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Abrevieri utile de ştiut de către studentul la
forma de învăţământ cu frecvenţă redusă (IFR)

1.

Abrevierea uzual Denumirea complet

AA
Activit i aplicative obligatorii prev zute în planurile de înv mânt
(seminarii, laboratoare, lucr ri practice, proiecte, practic de
specialitate)

C sau Cv Colocviu
CD Calendarul disciplinei
CRIDIFR Centrul de Resurse pentru studen ii la IFR i IFR

DIDIFR Departamentul pentru Înv mânt la Distan i Înv mânt cu
Frecven Redus

ECTS Sistemul European de Credite Transferabile – credite ECTS sau
puncte credit

Ex. Examen
FD Fi a disciplinei
FSSU Facultate de tiin e Socio Umane
ID Înv mânt la distan
IFR Înv mânt cu frecven redus
PA Programa analitic (Fi a disciplinei)
PIPP Pedagogia înv mântului primar i pre colar
Sem. Semestru
SSI Suport pentru studiul individual (manual/carte)
TC Teme de control
UO Universitatea din Oradea
Vp Verific ri pe parcurs
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Învăţământul cu frecvenţă redusă (IFR)
reprezintă o formă integrată de învăţământ, având
caracteristici comune atât cu sistemul tradiţional, de
învăţământ cu frecvenţă („la ZI”) cât şi cu sistemul de
învăţământ la distanţă (ID), se adresează în special
persoanelor care nu se pot încadra în orarul de
învăţământ al cursurilor de ZI (cu frecvenţă în cam‐
pus). IFR este o formă flexibilă de învăţământ care
oferă studenţilor posibilitatea de a‐şi administra pro‐
priul proces de învăţare într‐un program comasat, în
cadrul Universităţii din Oradea.

Forma de învăţământ cu frecvenţă
redusă este caracterizată prin activități
dedicate mai ales unor cursuri de sinteză
și pregătirii aplicative, programate în mod
compact și periodic, presupunând întâl‐

nirea nemijlocită, în spațiul universitar (de ex., cam‐
pusul universitar), a studenților cu cadrele didactice
de predare, completate de alte mijloace de pregătire
specifice învățământului la distanță. Ca urmare, IFR
se caracterizează prin:

· înlocuirea orelor de predare (curs), specifice în‐
vățământului cu frecvență (de ZI), cu activitățile
de studiu individual realizate de către student, în
baza unui Suport pentru studiu individual (SSI); 
· comunicarea informațiilor educaționale prin

medii suport multiple, specifice și învățământului
la distanță, cum este platforma e‐learning a DI‐
DIFR – http://distance.iduoradea.ro; 
· întâlniri periodice, de regulă săptămânal, cu
studenții, pentru desfășurarea activităților apli‐
cative obligatorii prevăzute în planurile de învă‐
țământ (seminarii, laboratoare, lucrări practice,
proiecte, practică de specialitate).

Pot organiza programe de studii universitare la forma
de învățământ cu frecvență redusă numai instituțiile
de învățământ superior care au acreditat programul
de învățământ respectiv la forma de învățământ cu
frecvență. 

Universitatea din Oradea, conform legislaţiei în
vigoare, oferă în prezent prin IFR, numai programe de
studii universitare de licenţă, în domeniul Ştiinţele
Educaţiei organizat în cadrul Facultăţii de Ştiinţe
Socio‐Umane.

Învăţământul cu frecvenţă redusă (IFR) este aşadar, o
formă modernă de învăţământ, în regim cu taxă,
caracterizată prin flexibilitatea programului de studiu
şi prin utilizarea unor tehnologiilor moderne, pentru
a suplini o parte din întâlnirile faţă în faţă ce sunt
specifice învăţământului la forma de învăţământ cu
frecvenţă ‐ resurse electronice, informatice și de

Specificul învăţământului cu 
recvenţă redusă (IFR)

2.
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comunicații specifice ‐, activități de autoînvățare și
autoevaluare completate de activități specifice de tu‐
torat. 

Procesul de instruire se desfăşoară în mod prepon‐
derent prin studiu individual, cu mijloace de
învăţământ specifice ID, şi prin întâlniri faţă‐în‐faţă în
cadrul activităților aplicative obligatorii prevăzute în
planurile de învăţământ (seminarii, laboratoare,
lucrări practice, proiecte, practică de specialitate).

Învăţământul cu frecvenţă redusă reprezintă o formă
atractivă de studiu, care se bazează pe relativa
independenţă a studentului în a alege:

• locul în care să înveţe,

• modalitatea de prezentare a temelor de studiu
cuprinse în disciplinele studiate,

• momentul în care învaţă,

• metoda de învăţare,

• forma de comunicare cu cadrele didactice coordo‐
natoare de disciplină şi cu colegii.

Această independenţă este accentuată de tendinţa
actuală de deplasare de la învăţământul centrat pe
profesor, la învăţământul centrat pe student. Astfel,
se pune accentul pe calitatea activităţii de orientare
şi îndrumare a studiului, prin oferirea/includerea de
situaţii de învăţare în materialele de studiu specifice
IFR.

Conform standardelor naţionale în domeniu, Învă ‐
ţământul cu frecvenţă redusă (IFR) este un proces
educaţional care pune la dispoziţia studenţilor re ‐
surse de învăţământ cu următoarele caracteristici:

• separarea în timp şi/sau spaţiu a studenţilor în ra‐
port cu instituţia care oferă programe de studiu, a
studenţilor între ei şi a studenţilor faţă de resursele
de învăţământ şi cadrele didactice,

• interacţiunea între studenţi şi instituţia care oferă
programe de studiu, cu ceilalţi studenţi şi între

studenţi şi resursele de învăţământ se realizează prin
mai multe medii de comunicare bidirecţionale: întâl‐
niri faţă‐în‐faţă, forumuri on‐line, poştă electronică,
chat, telefon, întâlniri faţă‐în‐faţă etc.

Învăţământul cu frecvenţă redusă este o
formă de organizare a proceselor didac‐
tice care implică înlocuirea orelor de
predare cu activități de studiu individual
(ce implică studentul în dezvoltarea şi co‐

ordonarea propriei strategii de învăţare) și întâlniri
faţă‐în‐faţă în cadrul activităților aplicative obligatorii
prevăzute în planurile de învăţământ (seminarii, lab‐
oratoare, lucrări practice, proiecte, practică de spe‐
cialitate) și obligatoriu, în cadrul tuturor activităților
didactice care dezvoltă competențe și abilități prac‐
tice. 
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Partenerii implicaţi în procesul de instruire
prin programul de studiu cu frecvenţă redusă sunt
următorii:

· Studenţii,

· Cadrele didactice ‐ Coordonatorii de disciplină şi
cadrele didactice care desfăşoară activităţile faţă‐în‐
faţă,

· Tutorii consilieri,

· Responsabilul Coordonator IFR din cadrul facultăţii,

· Directorul Departamentului pentru Învăţământ la
Distanţă şi Învăţământ cu Frecvenţă Redusă (DIDIFR),

· Secretariatul facultăţii,

· Consilierul DIDIFR ‐ Responsabilul cu comunicarea
între studenţi şi secretariat.

3.1. Cadrele didactice

Personalul didactic implicat în activităţile didactice şi
de suport la forma IFR este format din coordonatori
de disciplină, cadre didactice care desfăşoară
activităţile faţă‐în‐faţă şi tutori consilieri. 

Ce este un Coordonator de disciplină?
Profesorii coordonatori de disciplină sunt cadre di‐
dactice universitare, titulare ale Facultăţii de Ştiinţe
Socio‐Umane sau ale altor Facultăţi din cadrul
Universităţii din Oradea. Ei au rolul de a coordona
studiul la disciplinele din planul de învăţământ IFR,
elaborează materialele de studiu (de ex., SSI) şi se
asigură de faptul că studenţii IFR îşi însuşesc aceeaşi
cantitate de informaţii şi de aceeaşi calitate cu cei de
la forma de învăţământ cu frecvenţă. Tot coordona‐
torii de disciplină examinează studenţii la probele de
verificare din sesiunea de examene, asistat de cadrele
didactice care desfăşoară activităţile faţă‐în‐faţă.

De asemenea, coordonatorul de disciplină:

‐ asigură asistența – on‐line (prin intermediul fo‐
rumurilor de comunicare disponibile pe pagina web
a disciplinei sale de pe platforma e‐learning) și off‐
line (în cadrul orarului de Consultaţii săptămânale
aprobat la nivelul Departamentului de specialitate) ‐
individuală și / sau în grup a studenților care studiază
disciplina sa.

‐ oferă studenților informații privind apelarea și
utilizarea serviciilor educaționale disponibile pe pa‐
gina web a disciplinei sale de pe platforma e‐learning

Studenţi şi cadre didactice – parteneri în
procesul de învăţământ cu frecvenţă redusă

3.
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și prin intermediului forumurilor de comunicare dis‐
ponibile pe această pagină web,
‐ pune la dispoziţia studenţilor înrolaţi la disciplina sa
şi se asigură de postarea acestora pe pagina web a
disciplinei sale de pe platforma e‐learning a DIDIFR,
a următoarelor materiale: 

· programa analitică/fişa disciplinei, 

· calendarul disciplinei, 

· modulele de studiu săptămânale (formate din su‐
portul de studiu individual elaborat pe teme şi temele
de autoevaluare/evaluare aferente), 

· temele de control/evaluare, 

· suportul de studiu pentru activităţile aplicative (AA), 

o materiale specifice de evaluare/autoevaluare on‐
line şi/sau offline a cunoştinţelor dobândite de către
studenţi. 

‐ suplimentar, poate asigura studenților, pe pa‐
gina web a disciplinei sale de pe platforma e‐learning,
diferite resurse de studiu și de comunicații: baze de
date online, știri, articole de specialitate, corespon‐
dență, discuții în grup sincrone și asincrone, cursuri
virtuale, biblioteca virtuală etc.,

‐ oferă informații și răspunde solici‐
tărilor de informații ale studenților înro‐
lați la disciplina sa, referitoare la
acti vitățile desfășurate sau ce urmează să
se desfășoare în cadrul fiecărei teme, la

modul de organizare a informației, la modalitățile de
evaluare a cunoștințelor, la notele acordate la eva‐
luări etc., exclusiv prin intermediul Forumurilor de co‐
municare disponibile pe pagina web a disciplinei sale
de pe platforma e‐learning http://distance.iduora‐
dea.ro și/sau în cadrul orelor săptămânale de Consul‐
taţii, afișate la Departamentele de specialitate,

‐ formează și coordonează echipa care elabo‐
rează materialele didactice (manuale de studiu/SSI,
ghiduri, lucrări de laborator, culegeri tematice, pagini
Web, sisteme expert, materiale multimedia etc.), în
formatul specific.

‐ răspunde de coordonarea şi avizarea/super‐

vizarea activităţii cadrelor didactice care desfășoară
activitățile față‐în‐față aferente disciplinei/‐lor pre‐
date studenţilor IFR, sub aspectul activităţilor
desfăşurate de către aceştia în cadrul orelor de
Activităţi aplicative (AA).

Ce este un cadru didactic care
desfăşoară activităţile faţă‐în‐faţă?
Cadru didactic care desfăşoară activităţile faţă‐în‐
faţă realizează activităţile aplicative obligatorii pre ‐
văzute în planurile de învăţământ (seminarii,
labo ratoare, lucrări practice, proiecte, practică de
specialitate) ale programelor de studii IFR şi îndrumă
studentul pe parcursul unui program de studiu. În‐
drumarea se realizează individualizat şi în grup, oblig‐
atoriu prin întâlniri faţă‐în‐faţă programate în orar, cu
desfăşurare în campus, dar şi prin forumuri organi‐
zate pe platforma e‐learning a DIDIFR, şi constă atât
în direcţionarea studiului, cât şi în evaluarea
periodică a parcursului academic, identic cu modul în
care se desfăşoară activităţile aplicative obligatorii
prevăzute în planurile de învăţământ (seminarii, lab‐
oratoare, lucrări practice, proiecte, practică de spe‐
cialitate) la forma de învăţământ cu frecvenţă (de ZI).
Aceste cadre didactice sunt cele care realizează
interfaţa dintre student şi profesorii coordonatori de
disciplină.

Pe parcursul semestrului veţi comunica şi veţi cere
ajutor cadrului didactic care desfăşoară activităţile
aplicative faţă‐în‐faţă, pentru orice informaţii care se
referă la programarea activităţilor didactice ale disci‐
plinei respective, la rezolvarea Temelor de Control, la
termenele de predare etc. 

Sintetic, rolul cadrului didactic care desfăşoară
activităţile aplicative faţă‐în‐faţă este următorul:

‐ desfăşoară activităţile aplicative obligatorii
prevăzute în planurile de învăţământ (seminarii, lab‐
oratoare, lucrări practice, proiecte, practică de spe‐
cialitate), conform orarului şi identic cu modul în care
se desfăşoară aceste activităţi la forma de învăţământ
cu frecvenţă (de ZI)
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‐ asigură asistenţa – on‐line (prin intermediul foru‐
murilor de comunicare disponibile pe pagina web a
disciplinei de pe platforma e‐learning) şi off‐line (în
cadrul orarului de Consultaţii săptămânale aprobat la
nivelul Departamentului de specialitate) ‐ individuală
şi / sau în grup a studenţilor care studiază disciplina/‐
ele predate la IFR,

‐ oferă studenţilor informaţii privind apelarea şi uti‐
lizarea serviciilor educaţionale disponibile pe pagina
web a disciplinei predate de pe platforma e‐learning
http://distance.iduoradea.ro, şi prin intermediului fo‐
rumurilor de comunicare disponibile pe această
pagină web,

‐ oferă studenţilor informaţii privind apelarea şi uti‐
lizarea serviciilor educaţionale disponibile pe pagina
web a disciplinei predate de pe platforma e‐learning
http://distance.iduoradea.ro şi prin intermediului fo‐
rumurilor de comunicare disponibile pe această
pagină web, în conformitate cu Ghidul de utilizare a
platformei e‐learning elaborat la nivelul DIDIFR, 

‐ pune la dispoziţia studenţilor înrolaţi la disciplina sa
şi se asigură de postarea acestora pe pagina web a
disciplinei de pe platforma e‐learning a DIDIFR, a
următoarelor materiale: 

· suportul pentru activităţile aplicative şi temele
de control aferente,

· materiale specifice de evaluare şi autoevaluare
online si/sau offline a cunoştinţelor dobândite de
către studenţi, 

· listele cu rezultatele obţinute la evaluările or‐
ganizate la disciplina/‐ele sale etc.,

· suplimentar, poate asigura studenţilor înrolaţi
la disciplina sa, pe pagina web a disciplinei sale de pe
platforma e‐learning, diferite resurse de studiu şi de
comunicaţii: baze de date online, ştiri, articole de
specialitate, corespondenţă, discuţii în grup sincrone
şi asincrone, cursuri virtuale, biblioteca virtuală etc.

‐ oferă informaţii şi răspunde solicitărilor de
informaţii ale studenţilor înrolaţi la disciplină, referi‐

toare la activităţile desfăşurate sau care urmează să
se desfăşoare în cadrul fiecărei teme, la modul de or‐
ganizare a informaţiei, la modalităţile de evaluare a
cunoştinţelor, la notele acordate la evaluări etc., în
cadrul întâlnirilor faţă‐în‐faţă şi/sau prin intermediul
forumurilor de comunicare disponibile pe pagina web
a disciplinei de pe platforma e‐learning, precum şi în
cadrul orelor săptămânale de Consultaţii, afişate la
Departamentele de specialitate din cadrul Facultăţii,

‐ facilitează/desfăşoară activităţi de tipul: întâlniri on‐
line şi off‐line cadru didactic‐studenţi, studiu individ‐
ual, asistenţă pedagogică, discuţii între studenţi,
weekend‐uri de studii etc.,

‐ asigură evidenţa activităţilor studenţilor pe parcur‐
sul semestrului, inclusiv pe pagina web a disciplinei.

3.2. Tutorii‐consilieri 

Tutorele‐consilier IFR este cadrul didactic
care îndrumă studentul pe tot parcursul perioadei de
școlarizare în cadrul unui program de studiu (un fel
de diriginte). Îndrumarea se realizează individualizat
și în grup, prin întâlniri directe, corespondență, tele‐
fon, poștă electronică, forumuri de discuții organizate
pe platforma virtuală http://distance.iduoradea.ro
sau forme combinate ale acestora.

Concret, ce face un tutore consilier?
‐ asigură informarea curentă a studenţilor de la

forma de învăţământ cu frecvenţă redusă, cu privire
la Hotărârile Senatului Universităţii, ale Consiliului
DIDIFR şi ale Consiliului Facultăţii, care îi privesc direct
pe studenţi,

‐ anunţă, la începutul semestrului, zilele şi orele
de consiliere pentru studenţii la IFR, ce vor fi postate
pe pagina web a DIDIFR, în cadrul butonului Cadre di‐
dactice (a se vizita periodic pagina web http://iduo‐
radea.ro). 

‐ oferă beneficiarilor sistemului IFR informații
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detaliate privind :
· specificitatea derulării programelor de studiu la IFR,
precum şi facilităţile şi activităţile specifice IFR, prin
minim 2 întâlniri special programate în primele 2
săptămâni ale fiecărui an universitar, cu fiecare
formaţiune de studiu,

· planurile de învăţământ aferente specializării tu‐
torate,

· serviciile pentru studenţi, baza materială a DIDIFR
şi a Facultăţii, precum şi responsabilităţile financiare
ce revin studenţilor IFR,

· operarea cu tehnologiile IFR specifice platformei e‐
learning, în colaborare cu Administratorul platformei
e‐learning a DIDIFR – http://distance.iduoradea.ro,

facilităţile şi echipamentele pentru învăţare şi evalu‐
are prin tehnologia ID/IFR, cu sprijinul Administra‐
torul platformei e‐learning a DIDIFR, puse la
dispoziţie de DIDIFR, şi orarul şi locaţiile în care aces‐
tea se pot accesa,

· accesarea platformei e‐learning http://distance.id‐
uoradea.ro, în baza numelui de utilizator şi parolei
alocate de către Administratorul platformei e‐learn‐
ing a DIDIFR şi în baza Ghidului de utilizare a plat‐
formei e‐learning de catre studentii ID, pus la
dispoziţie on‐line de către DIDIFR în acest sens, pe

care are obligaţia să‐l ofere gratuit studenţilor IFR, la
întâlnirile organizate în primele 2 săptămâni din anul
universitar, pe bază de semnătură.

‐ participă la examenul de admitere pentru a
oferi informații candidaților și asistență la înscriere,
precum și pentru a asigura colectarea corectă și com‐
pletă a datelor candidaților, în fișele de înscriere com‐
pletate la admitere,

‐ asigură informarea adecvată și corectă a stu‐
denților privind programele de studiu oferite și tipul
de diplome obținute la absolvire, cerințele de în‐
scriere și serviciile oferite, taxele de studiu și costurile
suplimentare, tehnologiile educaționale și de comu‐
nicații utilizate, procedeele de examinare etc.,

‐ promovează programele de studiu IFR și
susţine activităţi de informare şi de consultanţă
asupra programelor oferite în forma IFR în conformi‐
tate cu strategia Universităţii, a facultăţii şi a Depar‐
tamentului IDIFR.

Cine este tutorele meu consilier în
acest an universitar – 2011‐2012?

Tutorii consilieri IFR pentru anul universitar 2011‐
2012, pe ani de studii, sunt următorii:

Anul de
studiu

Specializa rea
(programul de
studii)/ Grupa

Gradul didactic,
numele i prenumele
cadrului didactic

tutore consilier IFR

Facultatea i
Departamentul de care
apa ine cadrul didactic
tutore consilier IFR

Adresa de e mail a cadrului
didactic tutore consilier IFR

I PIPP IFR /
gr. 1, 2

Prep.univ.drd.
ONICA Raluca

Facultatea de tiin e Socio
Umane, Departamentul de
tiin ele educa iei

raluca_onicas@yahoo.com

II PIPP IFR /
gr. 1, 2

Lector univ.dr.
ERDELI Ionu

Facultatea de tiin e Socio
Umane, Departamentul de
tiin ele educa iei

ionut_erdeli@yahoo.com

III PIPP IFR /
gr. 1, 2

Lector univ.drd.
LAURIAN Simona

Facultatea de tiin e Socio
Umane, Departamentul de
tiin ele educa iei

mmonalaurian@yahoo.co.uk

Facultatea de Ştiinţe Socio‐Umane:
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IMPORTANT! Asigurați‐vă că aveți o
adresă de e‐mail pe care o verificați în
mod curent și că tutorele dumneavoas‐
tră consilier are adresa dumneavoastră

de e‐mail și numerele dumneavoastră de telefon!

3.3. Responsabilul Coordonator
IFR la nivel de Facultate
La Facultatea de Ştiinţe Socio‐Umane, responsabilul
IFR este doamna Conf. univ. dr. Carmen‐Alina POPA,
pe care o puteţi contacta la adresa de e‐mail car‐
men_berce@yahoo.com, la telefon 0744 431388 sau
la Departamentul de Ştiinţele Educaţiei din cadrul
Facultăţii.

3.4. Directorul Departamentului
pentru Învăţământ la Distanţă şi
Învăţământ cu Frecvenţă Redusă
(DIDIFR)
Directorul DIDIFR din cadrul Universităţii din Oradea
este doamna Conf. univ. dr. Adriana GIURGIU, care
poate fi contactată la sediul Departamentului pentru
Învăţământ la Distanţă şi Învăţământ cu Frecvenţă
Redusă aflat la parterul clădirii E a Universităţii din
Oradea, sala E004b, în timpul orelor de audienţă
afişate pe site‐ul DIDIFR şi la avizierul Departamen‐
tului, la telefon 0259‐408423, pe Forumul de comu‐
nicare de pe platforma http://distance.iduoradea.ro
sau pe e‐mail, la adresa agiurgiu@uoradea.ro. 

3.5. Secretariatul Facultăţii 
În cadrul secretariatului facultăţii de care aparţine
programul de studiu IFR, sunt gestionate actele de
studii, situaţiile şcolare şi situaţia achitării taxelor de

studiu, în conformitate cu reglementările în vigoare
ale Universităţii din Oradea. Secretariatul Facultăţii
eliberează şi adeverinţele necesare studenţilor IFR.
Sediul secretariatului este localizat în cadrul de Ştiinţe
Socio‐Umane, la urmtoarea adresă din Campusul
Universităţii: 

‐ clădirea situata vis‐a‐vis de cantina Universitatii,
Corpul V, etaj II, sala V115, telefon 0259 408.439; per‐
soana de contact (numele secretarei pentru studenţii
IFR): CLONDA Aurica; adresa de e‐mail: clondau‐
rica@yahoo.com. 

3.6. Responsabilul cu comuni‐
carea – Consilierul DIDIFR
Relaţia directă, interfaţa dintre studenţi şi Departa‐
mentul pentru Învăţământ la Distanţă şi Învăţământ
cu Frecvenţă Redusă (DIDIFR) se realizează de către
doamna Consilier Luminiţa Heredea, pe care o puteţi
găsi în sala E 004a, telefon 0259‐408411 sau pe e‐
mail, la adresa lheredea@uoradea.ro, respectiv, con‐
tact@iduoradea.ro. 
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Activitatea didactică şi frecvenţa în campus4.

4.1. Durata studiilor IFR

Durata studiilor la forma de învățământ cu
frecvență redusă este identică cu cea de la forma de
învățământ cu frecvență (de ZI), și anume 3 ani (6 se‐
mestre), pentru specializarea Pedagogia învăţămân‐
tului primar și preșcolar (PIPP) organizată la forma
IFR în cadrul Facultății de Științe Socio‐Umane a Uni‐
versității din Oradea.

4.2. Structura unui an universitar
Un an universitar este format din două se‐

mestre, a câte 14 săptămâni fiecare. Pentru studenții
din anii terminali (anul 3), al doilea semestru are du‐
rata de 12 săptămâni.
Fiecare semestru este urmat de o sesiune de exa‐
mene, care durează, de regulă, 3 săptămâni, urmate
de 1 săptămână de vacanță și respectiv, de 1 săptă‐
mână de restanțe.
De asemenea, în luna septembrie a fiecărui an este
programată o nouă sesiune de restanțe și de măriri
de note, cu durata de 1‐2 săptămâni.
De‐a lungul unui an universitar (1 octombrie anul cu‐
rent, până în 30 septembrie a anului următor), acti‐

vitățile la forma IFR sunt repartizate, în principiu, în
felul următor:
‐ 1 octombrie – jumătatea lunii decembrie ‐ activități
de învățare,
‐ în perioada sărbătorilor de iarnă – vacanța de iarnă,
‐ a doua și a treia săptămână din luna ianuarie ‐ acti‐
vități de învățare,
‐ ultima săptămână din ianuarie și luna februarie –
activități de evaluare (3 săptămâni, urmate de 1 săp‐
tămână de vacanță și respectiv, de 1 săptămână de
restanțe, pentru disciplinele nepromovate în sesiu‐
nea curentă de examene din semestrul 1),
‐ începând cu luna martie – activități de învățare,
‐ în perioada sărbătorilor de Paște – o săptămană de
vacanță sau zile libere, după caz,
‐ după vacanță și până în prima săptămână din iunie
– activități de învățare,
‐ după aceasta, pe perioada unei luni – sesiunea de exa‐
mene (3 săptămâni, urmate de 1 săptămână de restanțe,
pentru disciplinele nepromovate din semestrul 2),
‐ din iulie și până în septembrie – vacanța de vară,
‐ în luna septembrie au loc sesiunile de restanțe pen‐
tru toate disciplinele nepromovate din anul universi‐
tar respectiv și la care nu v‐ați prezentat deja de 2 ori,
și măririle de note.
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SEMESTRUL I

Perioada
Activitatea Nr. s pt mâni

de la data pân la data

03.10.11 23.12.11 Activitate didactic 12 s pt mâni

26.12.11 07.01.12 Vacan de Cr ciun 2 s pt mâni

09.01.12 21.01.12 Activitate didactic 2 s pt mâni

23.01.12 11.02.12 Sesiune de examene 3 s pt mâni

13.02.12 18.02.12 Vacan 1 s pt mân

20.02.12 25.02.12 Sesiune de restan e i
m riri de note

1 s pt mân

SEMESTRUL II

27.02.12 02.06.12 Activitate didactic 14 s pt mâni

04.06.12 23.06.12 Sesiune de examene 3 s pt mâni

25.06.12 30.06.12 Sesiune de restan e i
m riri de note

1 s pt mân

02.07.12 Practic + Vacan a de
var

03.09.12 15.09.12 Sesiune de restan e i
m riri de note

2 s pt mâni

Structura anului universitar 2011 – 2012 este prezentată în tabelul de mai jos:

Pentru a ști în fiecare an structura exactă a anului uni‐
versitar este recomandabil să urmăriți datele postate
pe site‐ul DIDIFR (http://iduoradea.ro), la butonul Info

Studenţi, sau pe site‐ul Universității din Oradea
(www.uoradea.ro), deoarece această structură se
aprobă anual de către Senatul Universității din Oradea.

NOTĂ:
1. Facultăţile care potrivit planului de învăţământ
sau cerinţelor ARACIS nu se pot încadra în struc‐
tura propusă vor solicita aprobarea prin Senat a
unei structuri specifice până la începutul anului
universitar 2011/2012.

Obs.: Nu se poate acorda vacanţă de Paşte
deoarece absolvenţii nu vor putea participa la
concursul de titularizare în învăţământ din luna
iulie (în jurul datei de 07.07.2012).
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SEMESTRU I

Perioada
Activitatea Nr. s pt mâni

de la data pân la data

03.10.11 23.12.11 Activitate didactic 12 s pt mâni

26.12.11 07.01.12 Vacan de Cr ciun 2 s pt mâni

09.01.12 21.01.12 Activitate didactic 2 s pt mâni

23.01.12 11.02.12 Sesiune de examene 3 s pt mâni

13.02.12 18.02.12 Vacan 1 s pt mân

20.02.12 25.02.12 Sesiune de restan e i
m riri de note

1 s pt mân

SEMESTRUL II

27.02.12 19.05.12
02.06.12

Activitate didactic 12 s pt mâni
14 s pt mâni

21.05.12
04.06.12

09.06.12
16.06.12

Sesiune examene 3 s pt mâni
2 s pt mâni

11.06.12
18.06.12

16.06.12
23.06.12

Sesiune restan e i m riri
de note

1 s pt mân

02.07.12
09.07.12

04.07.12
14.07.12

Examen de licen i
diserta ie

03.09.12 15.09.12 Sesiune de restan e i
m riri de note

2 s pt mâni

17.09.12 22.09.12 Examen de licen i
diserta ie

1 s pt mân

STRUCTURA  ANULUI  UNIVERSITAR  2011/2012  ‐ pentru anii terminali ‐

٭ ‐ corespunde specializărilor cu durata de 14 săptămâni activitate didactică în semestrul II.

NOTĂ:
1. Facultatea de Medicină şi Farmacie va avea prima
sesiune a examenului de licenţă în luna septembrie
2012 iar a doua sesiune în luna februarie 2013.
2. Facultăţile care potrivit planului de învăţământ
sau cerinţelor ARACIS nu se pot încadra în structura

propusă vor solicita aprobarea prin Senat a unei
structuri specifice până la începutul anului univer‐
sitar 2011/2012.
Obs.: Nu se poate acorda vacanţă de Paşte
deoarece absolvenţii nu vor putea participa la con‐
cursul de titularizare în învăţământ din luna iulie (în
jurul datei de 07.07.2012).
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4.3. Programul de instruire şi
Planul de Învăţământ. Sistemul
creditelor transferabile ECTS 
(European Credit Transfer System)

Pregătirea dumneavoastră universitară are loc în con‐
formitate cu un Plan de învăţământ, aprobat la nivelul
Senatului Universității și Ministerului de resort, care
conține o serie de discipline menite să asigure acumu‐
larea cunoștințelor și dobândirea competențelor ne‐
cesare în specializarea pe care ați ales‐o. Acest plan
de învăţământ este afișat pe site‐ul Departamentului
pentru Învățământ la Distanță și Învățământ cu Frec‐
vență Redusă (DIDIFR), la adresa http://iduoradea.ro/,
fiind specific fiecărei facultăți/specializări IFR, în parte. 
Este important să știți că acest plan conține discipline
obligatorii, facultative precum și discipline opționale.
Studentul are obligația de a‐l studia, de a înțelege sis‐
temul de acordare a creditelor transferabile și de a‐și
alege disciplinele dorite din pachetele de discipline
opționale.
Fiecărei discipline îi este asociat un număr de credite
transferabile ECTS care este variabil, în funcție de im‐
portanța și amploarea disciplinei respective în planul
de învățământ și în formarea dumneavostră. Creditul
ECTS reprezintă un element comun sistemelor de în‐
vățământ din toate țările Uniunii Europene, oferindu‐
vă posibilitatea echivalării studiilor cu cele din
sistemele de învățământ universitar ale altor țări eu‐
ropene.

Pentru exemplificare, în Anexa 1 la acest
Ghid este prezentat Planul de Învăţământ
valabil începând cu anul univ. 2011‐2012,
pentru studenții Facultății de Științe Socio‐

Umane din cadrul Universității din Oradea, înmatricu‐
lați în anul I la programul de studiu Pedagogia
învăţământului primar şi preşcolar (PIPP), forma IFR.
În fiecare an universitar studiați obligatoriu discipline
care însumează 60 de credite. În plus, mai puteți opta
prin Contractul de studiu încheiat anual, să studiați și
discipline facultative oferite în planul de învățământ
al Facultății dumneavoastră. Pentru disciplinele facul‐
tative veți achita taxa de studiu suplimentară. Creditul

este elementul care stă la baza evaluării situației dum‐
neavostre la fiecare sfârșit de semestru, respectiv, an
universitar. 
Astfel, media aferentă unui semestru se calculează ți‐
nând cont de numărul de credite aferente fiecărei dis‐
cipline: se însumează produsul dintre nota obținută la
fiecare examen cu creditele aferente disciplinei, iar re‐
zultatul se împarte la numărul total de credite pe se‐
mestru, deci la 30. De exemplu, dacă într‐un semestru
un student obține următoarele note: 
‐ Nota 7 la o disciplină cu 5 credite,
‐ Nota 6 la o disciplină cu 6 credite,
‐ Nota 8 la o disciplină cu 4 credite,
‐ Nota 9 la o disciplină cu 5 credite,
‐ Nota 5 la o disciplină cu 6 credite și
‐ Nota 4 la o disciplină cu 4 credite
atunci media aferentă semestrului se va calcula astfel:

În exemplul dat mai sus, observați faptul că există o
disciplină nepromovată, ceea ce face ca creditele afe‐
rente acestei discipline să fie 0.
De asemenea, pentru a putea promova în anul urmă‐
tor, este obligatorie obţinerea a cel puţin 30 de cre‐
dite transferabile la disciplinele studiate în anul
curent. Obținerea creditelor aferente unei discipline
este condiționată de promovarea disciplinei (indife‐
rent de nota obținută, cu condiția ca nota obținută să
fie mai mare sau cel puțin egală cu 5). 

4.4. Contractarea studiilor
Desfășurarea activităților universitare la forma IFR
presupune un schimb echitabil între două părți: stu‐
dent și universitate, mai precis, Facultatea de Științe
Socio‐Umane. Studentul este beneficiarul serviciilor
de învățământ universitar prestate de instituția de în‐
vățământ superior, servicii care sunt prestate contra
unor sume de bani, numite taxe. Certificarea acestui
acord se realizează prin intermediul a două tipuri de
contracte:
‐ Contractul de școlarizare – se semnează de cele
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două părți o singură dată, la începutul școlarizării (la
începutul primului semestru din primul an de studiu),
parteneri în acest contract fiind Rectorul universității
și studentul,
‐  Contractul de studii – se semnează la începutul fie‐
cărui an universitar între student și Decanul facultății.
Acesta reglementează în primul rând, disciplinele stu‐
diate în acel an universitar, dar și alte aspecte privind
plata taxelor, drepturile și obligațiile dumneavoastră
în calitate de student.
Contractele (întocmite în două exemplare, fiecare) vă
vor fi puse la dispoziție spre completare și semnare
de către tutorele consilier care vă coordonează acti‐
vitatea, prin stabilirea unor întâlniri față în față, ur‐
mând să le completați, semnați și să le restituiți
acestuia. După semnarea lor de către persoanele au‐
torizate din universitate, vă va fi restituit un exemplar.
Semnarea contractelor se realizează în luna octom‐
brie a fiecărui an.

4.5. Activităţile didactice de
pregătire şi de evaluare

Activităţile de pregătire. Orarul semestrial
Pentru activitățile care necesită prezența obligatorie
a studenților în campus/facultate se întocmește un
orar, prin intermediul căruia se planifică orele cu‐
prinse în planul de învățământ. Acestea sunt progra‐
mate la ID, în zilele de sâmbătă și duminică. 
Orarul dumneavoastră se afișează înainte de începe‐
rea fiecărui semestru (la finalul lunii septembrie ‐ în‐
ceputul lunii octombrie pentru primul semestru,
respectiv, al lunii februarie pentru semestrul al doilea)
pe site‐ul Facultății și pe cel al DIDIFR, pe care îl puteți
accesa la adresa http://iduoradea.ro/, dar și la avizie‐
rul propriu al acestora.
Activitățile din orar au înscrise alăturat cadrul didactic
care efectuează activitățile aplicative (față‐în‐față), in‐
tervalul orar de desfășurare precum și sala în care va
avea loc activitatea respectivă. Pentru a găsi fiecare
clădire vă recomandăm să consultați panoul (hărțile)
de la intrarea în campusul universitar. Același panou
este util și pentru găsirea altor locații utile din campus:

Biroul Taxe, Biblioteca universitară, DIDIFR, Facultățile,
Secretariatele Facultăților, CRIDIFR, Serviciul Contabi‐
litate etc.

Ce sunt Activităţile aplicative (AA)? 
Activităţile aplicative (AA) presupun întâlniri regulate
(de regulă, săptămânale) ale studenților cu cadrul di‐
dactic astfel desemnat pe fiecare disciplină de studiu,
pentru desfășurarea activităților de tip seminarii, la‐
boratoare, lucrări practice, proiecte, practică de spe‐
cialitate etc. Aceste activități se programează de
regulă, în orar, în zilele de sâmbătă/duminică.

Ce este Programa analitică (PA) 
/ Fișa disciplinei?
Programa analitică a unei discipline este un docu‐
ment elaborat de coordonatorul de disciplină și care
prezintă detalii cu privire la tipul disciplinei (obligato‐
rie, opțională sau facultativă), obiectivele disciplinei,
conținutul acesteia, pe teme aferente celor 14/12 săp‐
tămâni ale semestrului, forma de evaluare, sursele bi‐
bliografice recomandate a fi studiate, precum și
modalitatea de stabilire a notei finale (inclusiv ponde‐
rea notelor obținute la activitățile aplicative în nota fi‐
nală). 

Ce este Calendarul disciplinei (CD)?
Calendarul unei discipline este un document elaborat
tot de către coordonatorul de disciplină și care pre‐
zintă detalii cu privire la distribuirea diferitelor tipuri
de activități (activități aplicative, verificări, examinări
etc.) pe parcursul celor 14/12 săptămâni ale semes‐
trului. 
Atât Programa analitică a fiecărei discipline cât și Ca‐
lendarul acesteia se găsesc pe pagina disciplinei res‐
pective de pe platforma e‐learning, pe care o accesați
la adresa http://distance.iduoradea.ro.

E foarte important să consultați, la înce‐
putul semestrului, aceste două docu‐
mente.



Activităţile de evaluare
La sfârșitul fiecărui semestru, în perioada de

sesiune, are loc evaluarea activităților desfășurate,
care poate fi sub formă de examen sau sub formă de
colocviu, după cum este precizat în Planul de învăţă‐
mânt, pentru fiecare disciplină. 
Programarea examenelor se afișează înainte de înce‐
perea sesiunii, la avizierul DIDIFR și pe site‐ul acestuia,
http://iduoradea.ro/, la secțiunile specifice, aferente
fiecărei Facultăți.
Un an universitar este format din două semestre a
câte 14 săptămâni, urmate de o sesiune de examene,
o săptămână de vacanță și una destinată restanțelor
aferente disciplinelor nepromovate în sesiunea res‐
pectivă sau în același semestru al unui an universitar
anterior, pentru studenții cu refacere de disciplină.
Pentru informații mai exacte vă rugăm să consultați
Structura anului universitar, disponibilă pe site‐ul DI‐
DIFR ‐ http://iduoradea.ro/. 
Fiecare student are dreptul de a se prezenta la un exa‐
men, în contul taxei de școlarizare, de maxim două
ori. În cazul în care studentul nu promovează exame‐
nul la prima prezentare, el se va prezenta fie în sesiu‐
nea de restanțe programată imediat după sesiunea de
examene (a aceluiași semestru), fie în cea programată
în luna septembrie. 

În cazul nepromovării unei discipline în
sesiunea de restanțe, aceasta se va re‐
face, în anul universitar următor, în con‐
tul unei taxe, denumită taxă de refacere

de disciplină. Plata acestei taxe vă dă din nou dreptul
prezentării la alte două examinări, condiționat de par‐
curgerea prealabilă a tuturor activităților aferente dis‐
ciplinei, așa cum sunt înscrise acestea în PA/FD și CD.
Prezentarea la examene este condiționată de obține‐
rea notei de trecere (mai mari sau egale cu 5) pentru
activitățile aplicative ale unei discipline. Aceste activi‐
tăți se desfășoară față‐în‐față, la sediul facultății sau
în campus, conform orarului afișat.
În condițiile descrise mai sus, în care partenerii ‐ stu‐
denți și profesori ‐ nu sunt permanent față în față
(cum se întâmplă în cazul învațământului tradițional,
cu frecvență), păstrarea legăturii cu cadrele didactice
și cu colegii dumneavoastră se poate realiza prin dife‐

rite mijloace, cum sunt: Forumurile generale de pe
platforma e‐learning a DIDIFR – http://distance.iduo‐
radea.ro (pentru orice discuție cu tutorii consilieri și
cadrele didactice, secretare, personal DIDIFR și coor‐
donatorii de disciplină), telefon (0259‐408423), poștă
(pe adresa DIDIFR), poștă electronică (adresele perso‐
nalului DIDIFR) etc.

Nu ezitați să comunicați cu tutorele vos‐
tru consilier pentru orice problemă le‐
gată de buna desfășurare a programului
de învățare sau a procesului educațio‐

nal! Tutorele consilier vă stă la dispoziție prin inter‐
mediul Forumului dedicat consilierii (tutoratului de pe
platforma DIDIFR – http://distance.iduoradea.ro, cât
și în cadrul orelor săptămânale de consultații progra‐
mate la Departamentul din care face parte. Orarul de
consultații al tutorelui consilier îl găsiți afișat la avizie‐
rul Departamentului de specialitate de care aparține
cadrul didactic, la avizierul DIDIFR și pe pagina web a
DIDIFR – http://iduoradea.ro. 

IMPORTANT DE REŢINUT! Cadrele di‐
dactice nu au obligația de a vă răspunde
la e‐mail‐urile trimise de către studenți
direct pe adresele lor de e‐mail, ci doar

la mesajele postate pe Forumurile existente pe plat‐
forma http://distance.iduoradea.ro. 

4.6. Resursele de învăţământ. 
Platforma e‐learning 
http://distance.iduoradea.ro şi
CRIDIFR

La începutul fiecărui semestru, studenților IFR
li se pun la dispoziție Suporturile pentru Studiu Indi‐
vidual (SSI) – manualele/cursurile ‐ pentru fiecare din
disciplinele studiate în semestrul respectiv. Acestea
conțin atât noțiunile teoretice pe care studentul va
trebui să le asimileze pe parcursul semestrului respec‐
tiv (grupate pe 14/12 module de studiu, corespunză‐
toare celor 14/12 săptămâni ale unui semestru),

16
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întrebări de autoevaluare, teme pentru aprofundarea
cunoștințelor și respectiv, teme pentru evaluare, con‐
ținând teme de referate, teme de reflexie, teste grilă,
aplicații/probleme etc.
De asemenea, ținând cont de specificul învățământu‐
lui cu frecvență redusă, pentru facilitarea comunicării
dintre cadrele didactice, tutorii consilieri, secretariat
– pe de o parte, și studenți – pe de altă parte, s‐a creat
Platforma e‐learning, accesibilă la adresa http://dis‐
tance.iduoradea.ro.
Accesul la informațiile de pe această platformă sunt
condiționate de existența unui cont de utilizator
(nume de utilizator și parolă). Conturile pentru stu‐
denții Universității din Oradea sunt create de admi‐
nistratorul platformei, pe baza informațiilor furnizate
de secretariate în urma admiterii, pentru anul I de stu‐
dii, în urma sesiunilor de restanțe și a promovării dis‐
ciplinelor studiate, respectiv, a înscrierii studenților
restanțieri la refacerile de disciplină, pentru anii supe‐
riori de studiu.
Aceasta oferă pentru studenți și cadrele didactice  ur‐
mătoarele facilități:
‐ asigură modalitatea de comunicare, din partea stu‐
denților, către tutorii instrucționali, a soluțiilor la te‐
mele de control, 
‐ permite informarea cu privire la Calendarele discipli‐
nelor și Programele analitice/Fișele disciplinei,
‐ asigură informarea promptă și permanentă referitoare
la procesul de învățământ și activitățile care îl susțin,
‐ oferă posibilitatea comunicării directe între  student
– profesor,
‐ asigură posibilitatea evaluării calității actului educa‐
țional, prin intermediul unor chestionare on‐line,
‐ permite accesul studenților la situațiile școlare, la si‐
tuațiile privind achitarea taxelor de studii și a celor de
refacere de disciplină etc.
Posibilitatea de vizualizare a situației școlare și finan‐
ciare proprii (situația achitării taxelor de școlarizare,
refacere de discipline etc.) – cerință foarte importantă
în cadrul evaluărilor Agenției Române de Asigurare a
Calității în Învățământul Superior (ARACIS) – vă este
oferită de către Universitate, prin intermediul aplica‐
ției UNIWEB.
Pentru orice probleme legate de conturile pentru ac‐

cesarea platformei e‐learning și utilizarea acesteia,
studenții, se pot adresa prin e‐mail administratorului
platformei, pe adresa administrator@distance.iduo‐
radea.ro, mesajul urmând să conțină detalii cu privire
la problema întâlnită, dar și datele de identificare ale
expeditorului (nume, prenume, facultatea, specializa‐
rea, anul de studii, adresa de e‐mail și nr. de telefon).
Ceea ce este foarte important este ca expeditorul
email‐ului să semneze mesajul cu coordonatele sale
complete, aceasta însemnând: nume și prenume com‐
plet (toate prenumele), anul, specializarea, facultatea,
forma de învățământ (IFR) – acest lucru va ajuta la
identificarea mai ușoară a studentului.

Ce resurse suplimentare îmi oferă 
DIDIFR și cum le pot accesa?

Începând cu anul universitar 2010‐2011, în
cadrul Universității din Oradea funcționează Centrul
de Resurse pentru studenții ID și IFR (CRIDIFR), situat
în spatele Bibliotecii Universității, în clădirea albă de
lângă Sala de gimnastică. 
Acesta este dotat cu 24 de calculatoare cu acces la in‐
ternet și posibilități de tipărire, precum și cu materiale
didactice suplimentare celor primite gratuit la începu‐
tul anului universitar, sub formă de cărți și reviste de
specialitate naționale și internaționale, în format hard
copy și/sau electronic, CD‐uri, materiale audio‐video
etc.
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Finalizarea studiilor5.

Perioada de școlarizare se finalizează cu sus‐
ținerea examenului de licenţă. Examenul de finalizare
a studiilor de licență se desfășoară în fiecare an uni‐
versitar, în două sesiuni: una în iulie și alta, în sep‐
tembrie. Acestea sunt considerate promovate dacă
media finală este minim 6. 
Examenul de licență constă în susținerea în fața co‐
misiei de examinare a lucrării de licență elaborate de
către student, sub îndrumarea unui cadru didactic.
Temele lucrărilor de licență sunt comunicate studen‐
ților la începutul ultimului an de studiu, prin afișare
la avizierele facultăților, respectiv, pe paginile web ale
acestora.
Lucrarea de finalizare a studiilor se întocmește cu res‐
pectarea Procedurii privind elaborarea lucrării de fi‐
nalizare a studiilor, accesibilă la adresele de internet:
http://info.uoradea.ro, butonul Legislaţie&Regula‐
mente / Reglementări interne.
Candidații care au promovat examenul de licență pri‐
mesc Diploma de inginer/ Economist, însoțită de Su‐
plimentul de Diplomă.

Ce opţiuni am după finalizarea 
Ciclului I de studii universitare 
(studii de licenţă)?
După finalizarea Ciclului I de studii universitare (de li‐
cență), absolvenții se pot înscrie în ciclul II de studii
universitare (de master), cu o perioadă de școlarizare

de 2 ani. Specializările de master la care vă puteți în‐
scrie sunt prezentate detaliat pe site‐ul Facultății de
Științe Socio‐Umane – www.socioumane.ro. 
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Taxele de şcolarizare6.

Învățămantul cu frecvență redusă este orga‐
nizat numai în regim cu taxă. Cuantumul taxelor de
studiu anuale și a celorlalte tipuri de taxe se aprobă
anual de către Senatul Universității din Oradea.
Taxa de școlarizare reprezintă contravaloarea tuturor
serviciilor oferite studentului de către instituția de în‐
vățământ superior, în cadrul programelor de studiu
IFR. Taxa de studiu cuprinde o serie de costuri, cuan‐
tificate separat pentru fiecare componentă a progra‐
mului de studiu, după cum urmează:
‐ costuri de înmatriculare;
‐ costul materialelor didactice (manuale de studiu,
ghiduri, caiete de lucrări, etc.);
‐ costul pachetelor software, casete video/ audio, CD‐uri etc.;
‐ costuri de utilizare a unor echipamente specifice ne‐
cesare desfășurării procesului de pregătire;
‐ costul serviciilor educaționale, tutoriale și adminis‐
trative;
‐ costuri de utilizare a unor servicii educaționale ofe‐
rite de terți și care fac parte integrantă din procesul
de instruire;
‐ costuri pentru asigurarea întâlnirilor periodice față
în față și a verificărilor pe parcurs, ca parte integrantă
a procesului de instruire;
‐ costuri pentru asigurarea accesului prin diferite mij‐
loace IT la baza materială de care dispune instituția
și partenerii acesteia;
‐ costuri de examinare, conform reglementărilor interne;

‐ cheltuieli de regie;
‐ cheltuieli de dezvoltare;
‐ alte cheltuieli.
Taxa de studiu este unică pentru toți studenții unui
an de studiu, la aceeași  specializare, indiferent de
locul de desfășurare a programului IFR (local sau în
teritoriu).
Plata taxei de studiu se poate realiza în trei tranșe
după cum urmează:
1. Prima tranșă ‐ până în data de 15 octombrie (cu
excepția candidaților declarați admiși în anul I, care
confirmă locul prin plata primei tranșe),
2. A doua tranșă ‐  până în data de 10 ianuarie,
3. A treia tranșă ‐ până la începutul sesiunii de vară
dar nu mai târziu de 31 mai.
Termenele exacte se aprobă prin hotărâre a Senatului
și sunt postate pe pagina Universității ‐ www.uo‐
radea.ro și a DIDIFR ‐ http://id.uoradea.ro/, dar sunt
afișate și la avizierul Departamentului IDIFR.
Taxele de studiu se încasează la Biroul Taxe aflat în
Campusul Universității, dar ele pot fi plătite, prin
transfer bancar, la Banca Transilvania, în contul Uni‐
versității din Oradea:

RO55TREZ076504601X000278
deschis la Trezoreria Municipiului Oradea,

cod fiscal 4287939
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sau prin mandat poștal, tot în contul
RO55TREZ076504601X000278, deschis la Trezoreria
Municipiului Oradea, cod fiscal 4287939.

La utilizarea acestei modalități de plată, pe ordinul de
plată se va menționa obligatoriu, următoarele: nu‐
mele și prenumele, codul numeric personal, anul de
studiu, anul universitar, forma de învăţământ IFR.
Pentru transferul bancar sau prin mandat poștal este
obligatorie trimiterea unui e‐mail de confirmare, pe
proprie raspundere, la adresa lheredea@uoradea.ro,
cu precizarea tuturor datelor conținute de ordinul de
plată sau mandatul poștal.
Pe lângă taxa de studiu, se mai percep și alte tipuri
de taxe, de exemplu (selectiv):
1. Taxă de înmatriculare,
2. Taxa de reînmatriculare,
3. Taxa de reluare activitate,
4. Taxa pentru eliberarea programei analitice,
5. Taxa pentru eliberare certificat de competență lin‐
gvistică,
6. Taxa pentru refacerea disciplinei nepromovate =
(taxa anuală/60 de credite) x nr. credite alocate dis‐
ciplinei,
7. Taxa pentru refacerea activităților la disciplina de
Educație Fizică.
Toate categoriile de taxe sunt prevăzute în Regula‐
mentul de taxe al Universității din Oradea, iar valorile
acestora, pentru anul universitar 2011 ‐ 2012, pot fi
accesate pe site‐ul http://info.uoradea.ro/.

7. Departamentul 
IDIFR pe internet

În cadrul Universității din Oradea, activitatea
didactică este organizat la forma IFR la una
dintre Facultățile acesteia ‐ Facultatea de 
Științe Socio‐Umane ‐  accesibilă pe internet la
adresa: www.socioumane.ro.
Informații utile și actualizate găsiți și pe pagina
web a DIIDFR, la adresa: http://iduoradea.ro/. 
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Studenții IFR beneficiază de: 
• Asigurarea materialelor didactice (SSI etc.) pen‐
tru întreg procesul didactic în contul taxei de șco‐
larizare;
• Acces la platforma de e‐learning http://dis‐
tance.uoradea.ro; 
• Activitătile didactice sunt concentrate în prin‐
cipiu, în zilele de sâmbătă și duminică, dar pot fi
programate și vineri, la sediul Universității din
Oradea, ceea ce permite costuri reduse de timp
și bani;
• Planurile de învățământ și diplomele sunt iden‐
tice cu cele pentru învățământul cu frecvență;
• Promovarea anilor de studiu în funcție de nu‐
mărul de credite obținute pe baza Sistemului Eu‐
ropean de Credite Transferabile /ECTS;
• Asigurarea logisticii întregului proces de învăță‐
mânt prin intermediul unui Departament specia‐
lizat al Universității din Oradea – DIDIFR ‐ care
are un colectiv tânăr și dinamic;
• Sprijin instrucțional din partea unor cadre de
specialitate pregătite în tehnologia ID/IFR;
• Sprijin non‐instrucțional, consiliere din partea
DIDIFR ‐ , 
• Acces la laboratoare, săli de seminarii, amfitea‐
tre, Biblioteca Universității, la Secretariatul vir‐
tual și la platforma de e‐learning
(http://distance.iduoradea.ro), respectiv, la CRI‐
DIFR și biblioteca virtuală a Departamentului
IDIFR;
• Posibilitatea de înscriere la Modulul Pedagogic
(pregătire psiho‐pedagogică și metodică în vede‐
rea ocupării unui post în învățământ);

• Posibilitatea participării la activitatea de cerce‐
tare stiințifică studențească și la sesiunile științi‐
fice organizate în cadrul Universității din Oradea;
• Posibilitatea de a obține burse de studiu și prac‐
tică în străinătate, în cadrul programului Erasmus
și a altor programe europene.

Studenții de la forma de învățământ cu frecvență
redusă – IFR ‐ pot concura pentru următoarele
tipuri de burse :
‐ burse de mobilități;
‐ burse de studiu în străinătate oferite de Guver‐
snul României și de instituții și organizații din țară
și străinătate;
‐ burse susținute de mediul socio – economic.
Mobilitățile sunt acceptate o singură dată pe
toată durata legală a școlarizării. 
Studenții pot candida pentru obținerea de burse
de mobilități în următoarele programe:
‐ Programul sectorial Erasmus;
‐ Program Comenius;
‐ Programul sectorial Leonardo da Vinci.
Studentul care solicită mobilitatea trebuie să de‐
țină toate creditele aferente anilor de studii an‐
teriori anului în care este înscris. Nu se acceptă
mobilități pentru studenții înscriși în anul I al stu‐
diilor universitare de licență.
Pentru informații suplimentare, luați legătura cu
Departamentul de Relații Internaționale al Uni‐
versității din Oradea.

Alte informaţii utile8.
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8.1. Descrierea platformei e‐learning
http://distance.iduoradea.ro 

Platforma Moodle http://distance.iduoradea.ro este
o platforma de e‐learning opensource şi este utilizată
în cadrul Universităţii din Oradea din anul 2004.

Obiective 
1. Prezentarea sistemului de manage‐
ment al cursurilor online e‐Learning,
Universitatea din Oradea ‐ Departa‐

mentul IDIFR.

2. Prezentarea funcţionalităţilor sistemului 

Rezumat 
Aceast material vă prezinta un sistem
de management online e‐learning a
disciplinelor studiate la IFR. 

Prezentare generală 
Sistemul de management al cursurilor
online e‐learning ‐ este bazat pe
tehnologiile PHP si MySQL, este în

continuă dezvoltare, fiind un sistem open‐source.
Potrivit site‐ului oficial e‐Learning si statisticilor pub‐
licate pe http://distance.iduoradea.ro/, în prezent e‐
Learning este folosit pe aproximativ 45200 de siteuri
de catre 20500000 de utilizatori din întreaga lume.
Aceleasi statistici arată ca în Romania, sistemul Moo‐
dle ‐ e‐Learning este folosit pe aproximativ 150 site‐
uri http://moodle.org/sites/index.php?country=RO. 

Descrierea tehnologiilor folosite 
· • MySQL ‐ sistemul de gestiune a
bazelor de date MySQL a căpătat în ul‐
tima vreme o utilizare din ce în ce mai

extinsă, în principal datorită faptului că, fiind "Open
Source" costurile de utilizare sunt reduse (pentru uti‐
lizatorul individual este GRATUIT). Este un sistem ro‐
bust, solid şi nu are limită de utilizatori simultan sau a
datelor. Este ideal pentru companiile care nu au un
buget IT foarte mare. 

· PHP + Hypertext Preprocessor este un limbaj de
programare open‐source, folosit în principal pentru
creeare de aplicatii de server şi pentru pagini web
dinamice. Cu sintaxa din C, Java şi Perl, codul PHP
este legat de pagini HTML şi execută comenzile

printr‐un server care suportă PHP. Se foloseste pe
scara largă împreună cu baze de date MySQL. Acron‐
imul PHP a însemnat la început "Personal Home
Page." PHP este folosit pe servere web UNIX si Win‐
dows.

Moodle 1.9.1. este organizat pe 5
niveluri de acces diferite: administrator
site, sub‐administrator site, administra‐
tor cursuri, profesor (trainer/teacher),
cursant/student. 

Sistemul are următoarele funcţii (module): 

Chat,      Database,     Formular evaluare,     
Forum, Glossary,     Hot Potatoes Quiz,  
Jurnal,     LAMS,     Label,     Lesson,     
Resurse,      SCORM/AICC,     Sondaj,     Temă

de casă,     Test,      Wiki,       Workshop, 
Pentru a beneficia de toate functiile sistemului este re‐
comandat sa utilizaţi ca browser Mozilla Firefox sau In‐
tenet Explorer (minim versiunea 5.0). Celelalte nu
permit utilizarea editorului WYSIWYG (acronim pentru
„what you see is what you get”, expresie din limba
engleză engleză ‐ “ceea ce se obţine este chiar ceea ce
se vede”) . 

Sistemul de management permite în‐
registrarea cursanţilor prin două
modalităţi:

1. Direct de către aceştia prin com‐
pletarea unui formular de înregistrare.

2. Prin transmiterea administratorului aplicaţiei un
email cu datele personale: numele si prenumele com‐
plet, adresa de email. 

În cazul nostru, utilizăm cea de‐a doua
metodă, cu precizarea ca la începutul
anului universitar noilor studenţi
admişi li se creează nume de utilizator

automat pe baza datelor trecute in formularul de în‐
scriere la admitere. După ce studentul are un nume
de utilizator, el este înscris la cursurile contractate
prin contractele anuale de studii. 

Meniul Cursantului ‐ Accesul pe Plat‐
forma e‐Learning se realizează prin in‐
troducerea numelui de utilizator şi
paro lei studentului IFR, la adresa:

http://distance.iduoradea.ro/.
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După logare (acces pe Platforma e‐learning), se deschide fereastra cu datele de profil ale utilizatorului şi sursele
de date disponibile (cursuri, seminarii, laboratoare, teme etc.), conform anului de studiu.



Participanţi – lista tuturor participanţilor înscrişi
la cursul respectiv, cei dintâi afişaţi vor fi profe‐

sorii (traineri).

Forumuri – forumuri deschise pentru studenţii
de la cursul respectiv. Platforma are facilităţi de

forum, aceasta permiţând atât o comunicare
individuală între studenţi şi tutori, cât şi în grup.

Resurse – documente încărcate pe site (PDF, MS
Word, etc).

Note – lista notelor obţinute de student

Modifica profilul – modificarea datelor de con‐
tact, a parolei.

Cursurile mele ‐ conţinutul cursului
propriu‐zis ‐ documentaţii, forumuri,
teste, sondaje, teme de casa. Toate
acestea pot fi afişate pe săptămâni

de studiu sau pur şi simplu consecutiv, în ordinea
stabilită de profesor.

•   Informatică Economică

•   Statistică Economică

Studentul accesează cursul fiind deja înscris la cur‐
surile contractate prin sistemul de administrare al
platformei. 
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Cum se desfăşoară o disciplină on‐line? 

Studentul poate studia lecţie după lecţie (Modul după Modul), rezolva seturi de exerciţii, teste
sau teme pentru acasă, accesa legături externe către site‐uri specializate, studii de caz.
Documentaţia existentă în cadrul platformei poate fi descărcată de către studenţi, aceasta fi‐

indu‐le disponibilă din acel moment şi off‐line.

La adresa http://id.uoradea.ro/ se găseşte aplicatia, 

Adobe Reader

Documentele cu extensia PDF se pot vizualiza cu programul Adobe Reader (minim versiunea 5)., folosită pentru
descărcarea cursurilor.

Un Modul se prezintă astfel (vezi pagina urmatoăre)

Se descarcă în calculator şi poate fi utilizat off‐line.
Fiecare curs are propria sa modalitate de examinare.
Unele cursuri au teste online, la altele vei avea de
făcut proiecte sau exerciţiile indicate de profesor, care
pot fi încărcate pe pagina web a disciplinei.
Instrucţiuni mai detaliate sunt disponibile la fiecare
disciplină on‐line, în parte. 

În cadrul       Forumului general pot fi puse întrebări,
se pot deschide subiecte noi de discuţie sau poţi par‐
ticipa la cele deja deschise. O dată pe saptamână sau
când consideră cadrul didactic necesar, va avea loc o
sedinţă de dialog sincron în cadrul camerei de discuţie
(chat) sau pe Forumul general. 
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Fiecare disciplină are propria sa modalitate de examinare. Unele discipline au teste online, la altele vei avea
de făcut proiecte sau exerciţiile indicate de profesor, care pot fi încărcate pe pagina web a disciplinei din cadrul
platformei e‐learning http://distance.iduoradea.ro. Instrucţiuni mai detaliate sunt disponibile la fiecare
disciplină în parte. 



8.2. Cum îmi creez un cont
Google?
Crearea unei adrese de e‐mail funcţionale este oblig‐
atorie pentru fiecare student ID. Ca urmare, fiecare
student ID care nu a avut până acum o adresă de e‐
mail activă, va trebui să‐şi creeze una (e gratuită), ur‐
mând paşii descrişi în cele ce urmează, urmând să şi‐o
verifice cu regularitate. Această adresă trebuie
comunicată obligatoriu tutorelui‐consilier. Crearea
unei adrese de e‐mail tip prenume.nume@gmail.com
se va realiza astfel (DID recomandă Google datorită
facilităţilor multiple în gestionarea adresei de e‐mail
şi funcţionalităţii):

1. După deschiderea computer‐ului va trebui să
deschideţi browser‐ul Internet explorer (sau Mozilla
firefox, Opera, etc.) pe care îl găsiţi la butonul ‐ Start
– All programs click stânga pe Internet explorer
(Mozilla firefox, Internet Explorer, Opera, etc.)

2. În browser‐ul Internet explorer tastaţi adresa
http://www.google.ro/ iar apoi urmaţi paşii de mai jos

30
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Click pe gmail
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8.3. Ghid de utilizare a platformei e‐learning 
http://distance.iduoradea.ro a DIDIFR din cadrul Universităţii din
Oradea

Cuprins

CAPITOLUL. 1 PREZENTARE GENERALĂ 

1.1 Ce este platforma e‐learning ? .................................................................................. 34

1.2 Cum se poate accesa platforma e‐learning ? ............................................................... 34

1.3 Unde trebuie scris user‐ul şi parola ? ........................................................................ 35

1.4 Unde se găsesc disciplinele ?  ........................................................................................ 36

1.5 Cum se revine la pagina principală (prima pagină) ? ................................................... 36

1.6 Scurtă descriere a butoanelor din pagina unei discipline  ............................................. 36

1.7 Profilul user‐ului ‐ datele personale  .......................................................................... 37

CAPITOLUL 2. COMUNICAREA 

2.1 Email   ............................................................................................................................ 37

2.2 Forum ....................................................................................................................... 38

2.2.1 Tipuri de forum‐uri   ................................................................................................ 38

2.2.2 Adăugarea unui subiect de discuţie ........................................................................ 38

2.2.3 Răspunsul la un subiect de discuţie (reply) .............................................................. 39

2.3 Camere de discuţii ‐ Chat  ......................................................................................... 39

2.4 Temele de control (TC) ............................................................................................... 39



CAPITOLUL. 1 
PREZENTARE GENERALĂ
Acest ghid se adresează tuturor studenţilor din cadrul
Universităţii din Oradea care utilizează platforma e‐
learning în cadrul programelor de studiu la forma de
învăţământ la distanţă (ID) sau învăţământ cu
frecvenţă redusă (IFR).

Ghidul va descrie pas cu pas ce trebuie realizat pentru
a avea acces la disciplinele disponibile pe on‐line şi
cum se poate comunica prin intermediul platformei
între tutore (cadru didactic) şi student sau student‐
student.

Ghidul oferă o privire de ansamblu, fără a intra în
toate detaliile presupuse de platforma e‐learning.

1.1 Ce este platforma 
e‐learning ?
Platforma e‐learning DIDIFR este vizibilă sub forma
unei pagini web, accesibile prin intermediul interne‐

tului tuturor studenţilor înscrişi în cadrul programelor
de studiu din cadrul Universităţii din Oradea, în special
celor înscrişi la ID şi IFR.

Platforma e‐learning permite:

1. Vizualizarea disciplinelor prin acces cu parola de
către studenţi;

2. Autoevaluarea cunoştinţelor dobândite;

3. Comunicarea bidirecţională forum, chat şi e‐mail.

1.2 Cum se poate accesa 
platforma e‐learning ?
Pentru a accesa platforma este necesar să porniţi
aplicaţia dumneavoastră preferată pentru navigare pe
internet (browser) . Exemple: Mozilla Firefox, Internet
Explorer, Google Chrome, Safari, etc.

Tastaţi apoi adresa platformei e‐learning: http://dis‐
tance.iduoradea.ro. 

După apăsarea tastei Enter se va afişa o pagină
asemănătoare cu figura următoare.
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Fig. 1 ‐ Prima pagină platforma e‐learning
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Accesul la platformă se face pe bază de user şi parola.

Fiecare student va primi un user şi o parola prin inter‐
mediul administratorelui platformei e‐learning sau al
secretariatului facultăţii. Parola iniţială este generată
automat de către calculator, dar poate fi schimbată de
fiecare utilizator în parte.

1.3 Unde trebuie scris user‐ul şi
parola ?
În partea dreapta‐sus a primei pagini (fig. 1) a plat‐
formei e‐learning este afişat un link către pagina de
login (fig. 2).

Fig. 2 Partea din dreapta‐sus a paginii principale

Pe oricare pagina din cadrul platformei e‐learning (fig.
1) aveţi în josul paginii la mijloc un link către pagina
de login (fig.3).

Fig. 3 ‐ Partea din stânga a paginii principale

Utilizând modalitate din Fig. 1 şi mutând cursorul de
mouse pe acest link Logare şi apăsând pe butonul
stânga de mouse se va afişa o pagină în cadrul căreia
puteţi introduce user‐ul şi parola.

Fig. 4 ‐ Formularul de login

După introducerea user‐ului în căsuţa Nume Utilizator
şi introducerea parolei în căsuţa Parola, folosind
mouse‐ul faceţi click pe butonul Deschide‐ti situat în
dreapta căsuţei aferente parolei.

Celelalte butoane:

• Butonul Deschide‐ti contul ca oaspete permite acce‐
sul în platformă a persoanelor care nu au un user creat,
oferind acestora acces doar la conţinutului creat spe‐
cial pentru acest tip de utilizator: materiale cu caracter
informativ despre universitate sau materiale pentru
promovarea programelor de învăţământ la distanţă. 

• Butonul Da, ajută‐mă sa‐mi deschid contul oferă
posibilitatea de a recupera o parolă uitată, platforma
trimiţând un email cu parola către căsuţă de email a
user‐ului (daca aceasta adresa a fost completată).

După introducerea corecta a user‐ului şi a parolei veţi
avea acces la disciplinele specializării dumneavoastră.

Nu dezvăluiţi această parolă nimănui. Dacă o terţă persoană
intră în posesia parolei dumneavoastră atunci ea poate
desfăşura activităţi nedorite (comportament şi/sau limbaj
neadecvat) pentru care doar dumneavoastră veţi fi tras la
răspundere. Iar pentru cazuri grave, accesul la platformă
poate fi interzis de către administrator sau profesor.

Pentru cazurile în care consideraţi că parola fost
aflată fără voinţă dumneavoastră puteţi oricând sa
o modificaţi accesând profilul contului şi apoi bu‐
tonul „Change Password”.
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1.4 Unde se găsesc disciplinele ?

Pe prima pagină a platformei este afişată o listă cu
toate facultăţile şi toate programele de studiu cu
forma de învăţământ la distanţă. După ce aţi accesat
specializarea dumneavoastră, se va afişa lista disci‐
plinelor pentru întreaga perioadă de studiu (3 sau 4
ani) pe una sau mai multe pagini.

Dacă accesaţi o disciplină de la o altă specializare
diferită de cea la care sunteţi înscris veţi primi un
mesaj prin care sunteţi informat că nu aveţi dreptul
de vizualizare a respectivei discipline.

În oricare pagină a platformei există afişat în partea
stângă sus un link către prima pagină, exemplu figura
de mai jos (fig. 6).

1.5 Cum se revine la pagina 
principală (prima pagină) ?
Accesând link‐ul DIDEC, veţi reveni la pagina
principală. Dacă nu există acest link, rescrieţi în bara
de adrese: http://distance.iduoradea.ro. 

1.6 Scurtă descriere a butoanelor din
pagina unei discipline
O disciplină este structurată în 10‐15 secţiuni. Fiecare
secţiune reprezintă un modul sau unitate de învăţare.

În cadrul fiecărei unităţi de învăţare/Modul pot fi
vizualizate mai multe resurse ale disciplinei, despre
care vom discuta în capitolele următoare.

Fig. 7 ‐ Unităţile de învăţare şi butoanele pentru o disciplină
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Mai sus se descriu butoanele din fig. 7 începând cu
stânga sus , menţionând că unele butoane apar doar
în anumite condiţii.

1.7 Profilul user‐ului ‐ datele personale
Pentru a accesa profilul dumneavoastră există două
modalităţi:

• click pe numele dumneavoastră, vizibil în dreapta
sus sau în partea inferioară a paginii;

• sau click pe link‐ul Profile, vizibil în interiorul oricărei
discipline.

În cadrul profilului vor fi vizibile câteva secţiuni: Pro‐
file, Edit Profile, Blog şi Form Posts (dacă este cazul).

Profile
Aici sunt prezentate informaţii despre dumneavoastră
vizibile tuturor participanţilor platformei eLearning.
Important aici sunt cele două butoane:

Change password ‐ pentru a schimba parola este
necesar să scrieţi vechea parolă şi apoi noua parolă.
Messages ‐ Aici puteţi vizualiza mesajele primite prin
intermediul modulului de chat, chiar dacă dum ‐

neavoastră nu aţi fost logat pe platformă la mo‐
mentul primirii mesajului.

Edit profile
În cadrul acestei secţiuni puteţi modifica toate
datele referitoare la dumneavoastră ce sunt viz‐
ibile de către ceilalţi user‐i ai platformei. Cel mai
important este ca aici sa aveţi completat adresa
de email şi sa selectaţi ca fiind activă.

Blog
Aici puteţi scrie o serie de notiţe sau mici arti‐
cole cu opiniile şi părerile dumneavoastră. Aces‐
tea pot fi vizualizate de către întreaga co munitate
a platformei eLearning sau pot fi accesate doar
de către dumneavoastră şi de nimeni altcineva.
Vizibilitatea unui articol de blog poate fi
selectată cu opţiunea Publish to „Anyone on
this site” şi respectiv „Yourself (draft)”.

Forum posts
În această secţiune sunt vizibile toate comentariile
făcute în cadrul forumurilor din platforma e‐learning.

CAPITOLUL 2. COMUNICAREA

Corespondenţă. Platforma eLearning permite accesul
rapid la adresa de email ale cadrelor didactice titulari
sau tutori ai unei discipline.
Comunicarea asincronă între studenţi, precum si între
profesor‐student (comunicare în grup) este asigurată
prin intermediul forumurilor de discuţii ce pot fi de‐
schise individual la nivel de disciplină.
Comunicarea sincronă este asigurată prin intermediul
camerelor de discuţii (chat).

2.1 Email
În cadrul fiecărei discipline avem la dispoziţie butonul
Participants care va afişa lista tuturor participanţilor
la disciplina curentă inclusiv a tutorilor şi numele pro‐
fesorului titular de disciplină.

Participants
Permite vizualizarea tuturor persoanelor cu acces la aceast disciplin (studen i,
profesori titulari i tutori).

Forums
Acceseaz forumurile de discu ii (comunicare asincron ) ce pot fi create pentru o
mai bun informare profesor student sau de comunicare dintre studen i.

Lessons Afi eaz lista tuturor materialelor modulelor din toate unit ile de înv are.

Resources
Afi eaz lista tuturor materialelor de mic dimensiune din toate unit ile de
înv are. (nu este vizibil în fig. 7)

Search forums Permite c utarea unui subiect de discu ie din formurile acestei discipline

Grades
Afi eaz lista de note generate automat de c tre platforma, conform criteriilor de
evaluare specificate în anumite module de c tre titularul de disciplin

Groups Afi eaz grupele de studen i înscri i la aceast disciplin . (nu este vizibil în fig. 7)

Profile Vizualizeaz informa iile despre propriul user

News forum Forum de tiri/anun uri adresate studen ilor acestei discipline

Vizibil unu va ascunde toate sec iunile/modulele de înv are l sând vizibil doar una
singur .

Vizibil toate va reafi a toate sec iunile/modulele de înv are.



Dacă se va face click pe numele unui participant plat‐
forma va afişa informaţiile despre acea persoană, in‐
clusiv adresa de email. Folosind această adresă de
email studentul poate transmite cadrelor didactice,
tutorilor sau colegilor, orice corespondenţă necesară
desfăşurării procesului de învăţare intr‐un mod comod
şi rapid.

2.2 Forum
2.2.1 Tipuri de forum‐uri
Platforma e‐learning are patru tipuri de forum‐uri,
fiecare cu o structură şi scop uşor diferit. Pe lângă
acestea patru, există două forumuri speciale:

• Forum pentru ştiri (News Forum) ‐ platforma e‐
learning generează automat acest tip de forum pentru
fiecare disciplină. La acest forum sunt înregistraţi toţi
studenţii care sunt înscrişi la această disciplină. Aici
studenţii nu au posibilitatea sa deschidă subiecte de
discuţie noi, doar profesorii pot adăuga subiecte. Nu‐
mele forumului poate fi schimbat (ex: Anunţuri impor‐
tante). În cadrul acestui forum putând fie aduse la
cunoştinţă studenţilor informaţii precum datele unui
examen, schimbări ale datei examenului, seminarului
şi altele.

• Forum pentru tutori/profesori ‐ acest tip de forum
poate fi creat prin ascunderea unui forum. Doar profe‐
sorii au posibilitatea de a vedea forum‐urile ascunse.

Forum‐ul standard pentru uz general
Este cel mai util pentru cazul când subiectele de
discuţii sunt variate sau pentru forum‐uri sociale în
care participanţii aleg subiectul de discuţie. Acest tip
de forum nu implică să răspundeţi la fiecare topic, deşi
pentru a asigura că discuţia nu iese de sub control,
trebuie să va alocaţi un timp pentru găsirea
subiectelor comune din diferite discuţii.

O singură discuţie simplă
Forum‐ul simplu se pretează cel mai bine atunci când
avem de a face cu o discuţie scurtă, limitată ca timp,
centrată pe un singur subiect de discuţie. Acest tip de
forum este foarte productiv în cazul în care sunteţi
interesaţi doar de o anumită problemă.

Fiecare persoană postează 
un singur subiect
Acest forum este folositor atunci când se doreşte
obţinerea unei compromis dintre un forum de uz gen‐
eral şi un forum cu un singur subiect de discuţie. Un
singur subiect de discuţie per persoană permite
studenţilor ceva mai multă libertate decât un forum
cu un singur subiect de discuţie, dar nu foarte multă
precum forumul de uz general în care fiecare student
poate crea câte subiecte de discuţie doreşte.

Forum întrebare şi răspuns
Tipul acesta de forum poate fi folosit atunci când se
doreşte un răspuns din partea studenţilor pentru o în‐
trebare anume. În mod implicit forum ul solicită
studenţilor postarea unui răspuns înainte de a vedea
răspunsul celorlalţi studenţi. După ce se oferă un
răspuns la întrebarea adresată de tutore/profesor,
studenţii vor avea posibilitatea să vizualizeze şi
răspunsurile date de ceilalţi studenţi. Această facili‐
tate încurajează originalitatea şi gândirea
independentă.

2.2.2 Adăugarea unui subiect de
discuţie
Din pagina disciplinei, după ce aţi dat click pe numele
forumului, folosind butonul Add a new discution topic
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vi se va oferi posibilitatea de a adăuga titlul subiectului
de discuţie precum şi conţinutul acestuia pe larg.

2.2.3 Răspunsul la un subiect de
discuţie (reply) 
În partea din dreapta‐jos a fiecărui subiect de discuţie
sau răspuns la subiect de discuţie se poate găsi un
buton cu textul reply . Apăsând pe acesta, platforma
va genera automat titlul răspunsului dumneavoastră
sub forma „Re: <Subiect de discuţie curent>”, urmând
ca dumneavoastră să scrieţi textul cu care răspundeţi
subiectului de discuţie.

Trebuie însă să acordaţi atenţie mai multă în cazul în
care un alt participant la forum a răspuns la subiectul
de discuţie înaintea dumneavoastră. În acest caz vor
apărea mai multe zone de text, fiecare având asociat
cate un buton (sau link) cu textul reply.

Greşeala frecventă se face atunci când se apasă pe ul‐
timul buton (sau link) cu textul reply. Procedând în
acest mod, se înţelege că răspunsul dumnavoastră
este dat ultimei persoane care a răspuns la subiectul
de discuţie, acest lucru reflectându‐ se în titlul
răspunsului dumneavoastră ce va avea forma „Re:Re:
<Subiect de discuţie curent>”, ceea ce este greşit.

Pentru a răspunde corect la subiectul de discuţie, este
important să se facă click pe butonul (sau link‐ul) cu
textul reply asociat primei zone de text, adică să
răspundeţi persoanei care a iniţiat subiectul de
discuţie.

În cazurile în care sunt vizibile doar titlurile subiectelor
de discuţie pentru a putea răspunde este necesar ca
mai întâi să faceţi click pe titlul subiectului de discuţie
la care doriţi să răspundeţi şi apoi dacă forumul per‐
mite, sa apăsaţi pe butonul (sau link‐ul) cu textul reply.

O dată scris un subiect de discutie sau răspuns la
subiect de discutie, el poate fi reeditat, dacă
consideraţi ca s‐a strecurat o greşeală, în intervalul de
maxim 30 de minute.

2.3 Camere de discuţii ‐ Chat
Discuţii on‐line in timp real. Acest modul este util pen‐
tru a avea o mai buna înţelegere asupra subiectelor
puse în discuţie în cadrul suporturilor pentru studiu
individual.

Accesarea modulului de chat se face apăsând pe bu‐
tonul cu textul Chat, dacă acesta este vizibil pe fiecare
disciplină. Vizibilitatea acestui buton este determinată
de opţiunile titularului de disciplină care poate per‐
mite sau restricţiona accesul la acest modul pentru
disciplina la care este titular.

Odată accesat acest modul, se va deschide o fereastră
distinctă numită cameră de discuţii. În această cameră
pot intra mai multe persoane, numele lor fiind vizibil
în partea dreaptă. Dacă nu există nimeni în camera de
discuţii atunci în lista din partea dreapta va fi vizibil
doar numele dumneavoastră.

Pentru a scrie un mesaj în camera de discuţii nu ne
rămâne decât să facem click în interiorul barei de text
din partea inferioară, să scriem textul şi apoi să
apăsăm tasta Enter.

2.4 Temele de control (TC)
Platforma permite studenţilor încărcarea online şi im‐
plicit trimiterea către tutore a materialului pentru o
anumită temă de control. La rândul său, tutorele
poate nota lucrarea trimisă şi/sau poate trimite stu‐
dentului observaţii legate de respectiva lucrare înainte
de a o nota.

Există mai multe tipuri de formulare pentru încărcarea
temelor de control:

1. Când studentul cunoaşte subiectul temei de control
din timp şi i se permite un interval de timp, indicat în
mod explicit pe platformă cu ora şi data calendaristică
pentru intervalul în care i se permite încărcarea
lucrării.



2. Când studentul află subiectul temei într‐un anumit
interval de timp după care are un termen limită pen‐
tru încărcarea temei.

În ambele cazuri, formularul pentru încărcarea temei
arată ca în Fig. 8.

În mod implicit platforma permite încărcarea de

fişiere care ocupă maxim 5 MB spaţiu pe hard disk.

Tutorele are posibilitatea de a permite studentului ca,
în intervalul de timp pe care îl are pentru postarea
temei de control, să poată încărca mai multe fişiere
sau de a şterge un fişier si de a posta o varianta actu‐
alizata a fişierului cu rezolvarea temei de control.
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Fig. 8 – Formularul pentru încărcarea temei de control

Vă dorim mult succes în utilizarea platformei 
e‐learning a DIDIFR!
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Anexa 1

PLANUL DE ÎNVĂŢĂMÂNT 
valabil începând cu anul univ. 2011‐2012, pentru

studenţii Facultăţii de Ştiinţe Socio‐Umane din cadrul
Universităţii din Oradea, înmatriculaţi în anul I la 

programul de studiu Pedagogia învăţământului primar şi
preşcolar (PIPP), forma IFR
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UNIVERSITATEA DIN ORADEA 
FACULTATEA DE TIIN E SOCIO-UMANE 
Ciclul de studii universitare de licen  
Domeniul: TIIN E ALE EDUCA IEI 
Specializarea/Programul de studiu: PEDAGOGIA ÎNV MÂNTULUI PRIMAR I 
PRE COLAR 
Durata programului de studiu: 3 ani  
Forma de înv mânt: I.F.R. 

Valabil din anul universitar 
2011 - 2012, 

începând cu anul de studiu I 
 

Anul universitar: 2011 - 2012 
PLAN DE ÎNV MÂNT 

 
ANUL DE STUDIU I 

 
Nr. 
crt. Denumirea disciplinei TIP Codul disciplinei 

Condi io
n ri 
(cod) 

Semestrul I 
Nr. ore/sem. FV Cr. 

SI S L P Total 

 DISCIPLINE OBLIGATORII           
1. Fundamentele psihologiei DF UO_SSU_STE_PIP_DF.0101  2 2   56 E 5 

2. Fundamentele pedagogiei 
(corespunde disciplinei UO-DPPPD.02.01) 

DF UO_SSU_STE_PIP_DF.0102  2 2   56 E 5 

3. Fundamentele psihopedagogiei 
speciale 

DF UO_SSU_STE_PIP_DF.0103  2 2   56 E 5 

4. Teoria i metodologia curriculumului 
(corespunde disciplinei UO-DPPPD.02.01) 

DF UO_SSU_STE_PIP_DF.0104  2 2   56 E 5 

5. Limba român  I DS UO_SSU_STE_PIP_DS.0105  2 2   56 VP 5 

6. Educa ie fizic  I DC UO_SSU_STE_PIP_DC.0106    2  28 VP 2 

7. Limbi str ine I DC UO_SSU_STE_PIP_DC.0107   2   28 VP 3 

Total ore pe semestru, total probe pe semestru, total credite pe semestru 
24  

336 
 

30 24 

 
 
Nr. 
crt. Denumirea disciplinei TIP Codul disciplinei 

Condi io
n ri 
(cod) 

Semestrul II 
Nr. ore/sem. FV Cr. 

SI S L P Total 

 DISCIPLINE OBLIGATORII           
1. Psihologia copilului DS UO_SSU_STE_PIP_DS.0201  2 2   56 E 4 
2. Psihologia educa iei 

(corespunde disciplinei UO-DPPPD. 01.01) 
DS UO_SSU_STE_PIP_DS.0202  2 2   56 E 4 

3. Psihologia personalit ii DF UO_SSU_STE_PIP_DF.0203  1 1   28 VP 3 
4. Tehnologii informa ionale i de 

comunicare. Aplica ii pe calculator 
(corespunde disciplinei UO-DPPPD .05.10) 

DF UO_SSU_STE_PIP_DF.0204    2  28 VP 3 

5. Teoria i metodologia instruirii  
(corespunde disciplinei UO-DPPPD. 03.01) 

DF UO_SSU_STE_PIP_DF.0205  2 2   56 E 4 

6. Limba român  II DS UO_SSU_STE_PIP_DS.0206  2 2   56 E 4 
7. Practica pedagogic  de sensibilizare 

profesional  înv. primar i pre colar 
DS UO_SSU_STE_PIP_DS.0207      56 VP 3 

8. Educa ie fizic  II DC UO_SSU_STE_PIP_DC.0208    2  28 VP 2 
9. Limbi str ine II DC UO_SSU_STE_PIP_DC.0209   2   28 VP 3 

Total ore pe semestru, total probe pe semestru, total credite pe semestru 24  392  30 24 
 

Page 1 of 5 
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UNIVERSITATEA DIN ORADEA 
FACULTATEA DE TIIN E SOCIO-UMANE 
Ciclul de studii universitare de licen  
Domeniul: TIIN E ALE EDUCA IEI 
Specializarea/Programul de studiu: PEDAGOGIA ÎNV MÂNTULUI PRIMAR I PRE COLAR 
Durata programului de studiu: 3 ani  
Forma de înv mânt: I.F.R. 

Valabil din anul universitar 
2011 - 2012, 

începând cu anul de studiu I 
 

Anul universitar: 2012 - 2013 
ANUL DE STUDIU II 

Nr. 
crt. Denumirea disciplinei TIP Codul disciplinei 

Cond
i ion

ri  

Semestrul III 
Nr. ore/sem. FV Cr. 

SI S L P Total 

 DISCIPLINE OBLIGATORII           
1. Teoria i practica evalu rii 

(corespunde disciplinei UO-DPPPD. 03.01) 
DF UO_SSU_STE_PIP_DF.0301  1 1   28 VP 3 

2. Pedagogia înv mântului pre colar DS UO_SSU_STE_PIP_DS.0302  1 1   28 E 3 
3. Managementul institu iilor colare DS UO_SSU_STE_PIP_DS.0303  2 1   42 E 3 
4. Metodica pred rii limbii i literaturii române*** DS UO_SSU_STE_PIP_DS.0304  2 1   42 E 3 
5. Aritmetic  I DS UO_SSU_STE_PIP_DS.0305  2 1   42 E 3 
6. Metodica pred rii aritmeticii în 

înv mântul primar*** 
DS UO_SSU_STE_PIP_DS.0306  1 1   28 VP 3 

7. Educa ie plastic  i metodic *** DS UO_SSU_STE_PIP_DS.0307  1  1  28 VP 3 
8. Practica pedagogic  înv mânt primar 

(corespunde disciplinei UO-DPPPD. 05.08) 
DS UO_SSU_STE_PIP_DS.0308      56 VP 2 

9. Educa ie fizic  III DC UO_SSU_STE_PIP_DC.0309    1  14 VP 1 
10. Limbi str ine III DC UO_SSU_STE_PIP_DC.0310   2   28 VP 2 

 DISCIPLINE OP IONALE*           
11. Cunoa terea psihopedagogic  a copilului DS UO_SSU_STE_PIP_DS.0311  1 1   28 VP 2
12. Psihologia adolescentului i adultului DS UO_SSU_STE_PIP_DS.0312  1 1   28 VP 2 
13. Scriere i caligrafie DS UO_SSU_STE_PIP_DS.0313  1 1   28 VP 2 

Total ore pe semestru, total probe pe semestru, total credite pe semestru 
24  

392 
 

30 24 
 

Nr. 
crt. Denumirea disciplinei TIP Codul disciplinei 

Cond
i ion

ri  

Semestrul IV 
Nr. ore/sem. FV Cr. 

SI S L P Total 

 DISCIPLINE OBLIGATORII           
1. Metodologia cercet rii psihopedagogice DF UO_SSU_STE_PIP_DF.0401  2  2  56 E 4 
2. Metode i tehnici de prelucrare a datelor în 

tiin ele educa iei 
DS UO_SSU_STE_PIP_DS.0402    2  28 VP 2 

3. Literatura român  i literatura pentru copii I DS UO_SSU_STE_PIP_DS.0403  2 1   42 E 3 
4. Metodica activit ilor de educare a 

limbajului*** 
DS UO_SSU_STE_PIP_DS.0404  2 1   42 E 3 

5. Aritmetic  II DS UO_SSU_STE_PIP_DS.0405  2 1   42 E 3 
6. Metodica activit ilor matematice din 

înv mântul pre colar*** 
DS UO_SSU_STE_PIP_DS.0406  1 1   28 VP 3 

7. Practica pedagogic  înv mânt pre colar(corespunde 
disciplinei UO-DPPPD. 05.08) 

DS UO_SSU_STE_PIP_DS.0407      56 VP 2 

8. Educa ie fizic  IV DC UO_SSU_STE_PIP_DC.0408    1  14 VP 2 
9. Limbi str ine IV DC UO_SSU_STE_PIP_DC.0409   2   28 VP 2 
 DISCIPLINE OP IONALE*           

10. Înv area prin cooperare DS UO_SSU_STE_PIP_DS.0410  1 1   28 VP 3 
11. Probleme actuale ale ortografiei limbii 

române 
DS UO_SSU_STE_PIP_DS.0411  1 1   28 VP 3 

12. Lectura i teatrul pentru copii DS UO_SSU_STE_PIP_DS.0412   2 28 VP 3
13. Muzic  – ansamblu coral I DS UO_SSU_STE_PIP_DS.0413    2  28 VP 3 

Total ore pe semestru, total probe pe semestru, total credite pe semestru 24  392  30 24 
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UNIVERSITATEA DIN ORADEA 
FACULTATEA DE TIIN E SOCIO-UMANE 
Ciclul de studii universitare de licen  
Domeniul: TIIN E ALE EDUCA IEI 
Specializarea/Programul de studiu: PEDAGOGIA ÎNV MÂNTULUI PRIMAR I 
PRE COLAR 
Durata programului de studiu: 3 ani  
Forma de înv mânt: I.F.R. 

Valabil din anul universitar 
2011 - 2012, 

începând cu anul de studiu I 
 

Anul universitar: 2013 - 2014 
ANUL DE STUDIU III 

 

Nr. 
crt. Denumirea disciplinei TIP Codul disciplinei 

Cond
i ion

ri 
(cod) 

Semestrul  V 
Nr. ore/sem. 

FV Cr. 
SI S L P Tota

l 
 DISCIPLINE OBLIGATORII           

1. Teoria educa iei. Noile educa ii DS UO_SSU_STE_PIP_DS.0501  2 1   42 E 3 
2. Psihopedagogia copilului cu dificult i de 

înv are 
DS UO_SSU_STE_PIP_DS.0502  2 1   42 E 3

3. Managementul clasei / grupei 
(corespunde disciplinei UO-DPPPD .06.06) 

DS UO_SSU_STE_PIP_DS.0503  2 1   42 E 3 

4. Literatura român  i literatura pentru copii II DS UO_SSU_STE_PIP_DS.0504  2 1   42 E 3
5. Istoria i metodica pred rii istoriei*** DS UO_SSU_STE_PIP_DS.0505  2 1   42 VP 3 
6. Geografie i metodic  pred rii geografiei*** DS UO_SSU_STE_PIP_DS.0506  2 1   42 VP 3
7. Practica pedagogic  I 

(Corespunde disciplinei UO-DPPPD. 06.01) 
DS UO_SSU_STE_PIP_DS.0507      56 VP 3 

 DISCIPLINE OP IONALE**           
8. Psihosociologia familiei DS UO_SSU_STE_PIP_DS.0508  1 1   28 VP 3 
 Managementul proiectelor în educa ie DS UO_SSU_STE_PIP_DS.0509  1 1  28 VP 3
 Etic  i deontologie pedagogic  DS UO_SSU_STE_PIP_DS.0510  1 1   28 VP 3 

9. Muzic  – ansamblu coral II DS UO_SSU_STE_PIP_DS..0511    2  28 VP 3 
10. Consiliere psihopedagogic  DS UO_SSU_STE_PIP_DS.0512    2  28 VP 3 

Total ore pe semestru, total probe pe semestru, total credite pe semestru 
24  

392 
 

30 24 
 

Nr. 
crt. Denumirea disciplinei TIP Codul disciplinei 

Cond
i ion

ri 
(cod) 

Semestrul VI 
Nr. ore/sem. FV Cr. 

SI S L P Total 

 DISCIPLINE OBLIGATORII           
1. Psihopedagogia jocului DS UO_SSU_STE_PIP_DS.0601  2 1   36 E 3 
2. Cunoa terea mediului / tiin e i metodic *** DS UO_SSU_STE_PIP_DS.0602  2 1   36 E 3
3. Metodica activit ilor practice*** DS UO_SSU_STE_PIP_DS.0603  1  2  36 VP 3
4. Educa ie psihomotric  / educa ie fizic  i 

metodic *** 
DS UO_SSU_STE_PIP_DS.0604  2  1  36 VP 3

5. Educa ie muzical  i metodic *** DS UO_SSU_STE_PIP_DS.0605  1  2  36 VP 3 
6. Metodica activit ilor de educa ie civic *** DS UO_SSU_STE_PIP_DS.0606  2 1   36 E 3
7. Istoria pedagogiei DS UO_SSU_STE_PIP_DS.0607  1 1   28 E 3 
8. Practic  pedagogic  II 

(corespunde disciplinei UO-DPPPD. 06.01) 
DS UO_SSU_STE_PIP_DS.0608     56 VP 3

9. Practic  de specialitate în rela ie cu licen a DS UO_SSU_STE_PIP_DS.0609      36 VP 2 
 DISCIPLINE OP IONALE*           

10. Consilierea familiei i a persoanelor cu  deficien e DS UO_SSU_STE_PIP_DS.0610   2 28 VP 2
11. Psihopedagogia supradota ilor / copiilor cu 

dizabilit i 
DS UO_SSU_STE_PIP_DS.0611   2 28 VP 2

12. Sociologia educa iei DS UO_SSU_STE_PIP_DS.0612  1 1   28 VP 2 
13. Educa ia integrat  DS UO_SSU_STE_PIP_DS.0613  1 1   28 VP 2 

 DISCIPLINE FACULTATIVE           
14 Instruirea asistat  de calculator DS UO_SSU_STE_PIP_DS.0614    2  28 VP 3 

Total ore pe semestru, total probe pe semestru, total credite pe semestru 24  372  30 24 
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UNIVERSITATEA DIN ORADEA 
FACULTATEA DE TIIN E SOCIO-UMANE 
Ciclul de studii universitare de licen  
Domeniul: TIIN E ALE EDUCA IEI 
Specializarea/Programul de studiu: PEDAGOGIA ÎNV MÂNTULUI PRIMAR I 
PRE COLAR 
Durata programului de studiu: 3 ani  
Forma de înv mânt: I.F.R. 

Valabil din anul universitar 
2011 - 2012, 

începând cu anul de studiu I 
 

 
Legenda:  DF – discipline fundamentale;  DS – discipline de specialitate;  DC – discipline complementare; 

SI – studiu individual (echivalentul orelor de curs de la forma de ZI); S – seminarii;  L – laboratoare; P – proiecte/lucr ri practice/practic ; 
                  FV – forma de verificare; Ex. – examen; Cv. – colocviu; Vp. – verificare pe parcurs; Cr. – num r credite. 
Num r total de ore: 2276 (to i anii de studiu) 

 
I. CERIN E PENTRU OB INEREA DIPLOMEI DE LICEN   

1. 157 credite pentru disciplinele obligatorii (inclusiv creditele aferente disciplinei Practic ), 
2. 23 credite pentru disciplinele op ionale, 
3. 10 credite pentru elaborarea i sus inerea lucr rii de licen . 

 
II. DESF URAREA STUDIILOR (în num r de s pt mâni) 
 

Anul Activit i didactice Sesiuni de examene Practic  * Vacan   
 sem. I sem. II iarn  var  restan e  iarn  prim var  var  

Anul I 14 14 3 3 3 - 2 1 10 
Anul II 14 14 3 3 3 - 2 1 10 
Anul III 14 12 3 3 3 - 2 1 10 

 *Practica se organizeaz  pe baza unor programe elaborate în catedre i aprobate de Consiliul Facult ii. 
Practica se desf oar  în unit i colare de profil (gr dini e i coli primare), pe baza unor conven ii de practic . 

 
III. NUM RUL ORELOR PE S PT MÂN  LA DISCIPLINELE OBLIGATORII I OP IONALE 
 

ANUL SEMESTRUL I SEMESTRUL II 
Anul I 24 24 
Anul II 24 24 
Anul III 24 24 

 
IV. NUM RUL DE ORE AFERENTE DISCIPLINELOR DIN CATEGORIILE OBLIGATORII + OP IONALE: 
 

 Total num r de ore aferent anului I de studiu: 728 
din care:          Ore alocate disciplinelor fundamentale: 336; 

Ore alocate disciplinelor de specialitate: 280; 
Ore alocate disciplinelor complementare: 112; 
Ore alocate disciplinelor obligatorii: 728; 
Ore alocate disciplinelor op ionale: - 
Ore alocate disciplinelor facultative: - 

 Total num r de ore aferent anului II de studiu: 784 
din care:          Ore alocate disciplinelor fundamentale: 84; 

Ore alocate disciplinelor de specialitate: 616; 
Ore alocate disciplinelor complementare: 84 ; 
Ore alocate disciplinelor obligatorii: 672; 
Ore alocate disciplinelor op ionale: 112; 
Ore alocate disciplinelor facultative: - 

 Total num r de ore aferent anului III de studiu: 764 
din care:          Ore alocate disciplinelor fundamentale: - 

Ore alocate disciplinelor de specialitate: 764 ; 
Ore alocate disciplinelor complementare: - ; 
Ore alocate disciplinelor obligatorii: 632; 
Ore alocate disciplinelor op ionale: 132; 
Ore alocate disciplinelor facultative: 24 

Total num r de ore cumulat pe to i anii de studiu: 2276 
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UNIVERSITATEA DIN ORADEA 
FACULTATEA DE TIIN E SOCIO-UMANE 
Ciclul de studii universitare de licen  
Domeniul: TIIN E ALE EDUCA IEI 
Specializarea/Programul de studiu: PEDAGOGIA ÎNV MÂNTULUI PRIMAR I 
PRE COLAR 
Durata programului de studiu: 3 ani  
Forma de înv mânt: I.F.R. 

Valabil din anul universitar 
2011 - 2012, 

începând cu anul de studiu I 
 

 
V. PONDEREA DISCIPLINELOR DIN CATEGORIILE OBLIGATORII + OP IONALE: 

 Discipline fundamentale: 18,46%; 
 Discipline de specialitate: 72,93%; 
 Discipline complementare: 8,61 %; 
 Raportul curs / aplica ii: 67 SI/ 100 (S+L sau P) = 0,67 

 Ore alocate disciplinelor fundamentale: 420; 
 Ore alocate disciplinelor de specialitate: 1660; 
 Ore alocate disciplinelor complementare: 196; 
 Raportul ore curs/aplica ii: 888 ore SI/1360 (S+LsauP) = 0,67 

 
VI. MODUL DE ALEGERE A DISCIPLINELOR OP IONALE 

Din fiecare pachet de discipline op ionale studentul alege conform legendei numarul de op ionale 
corespunz tor care devin obligatorii.  

Legend :* Studen ii vor opta pentru dou  discipline din pachetul oferit 
  ** Studen ii vor opta pentru trei discipline din pachetul oferit 
  *** Aceste discipline corespund disciplinelor UO-DPPPD. 04.01 
 
VII. EXAMENUL DE LICEN  

1. Comunicarea temei lucr rii de licen : semestrul IV; 
2. Elaborarea lucr rii de licen :  semestrele V i VI; 
3. Sus inerea lucr rii de licen : luna iunie/septembrie. 

 
VIII. COMPETEN E DOBÂNDITE DE ABSOLVEN I 
 
Competen e profesionale: 

1. Cunoa terea i operarea cu conceptele i teoriile specifice disciplinelor studiate în descrierea, explicarea i interpretarea diferitelor 
situa ii educative, în rezolvarea situa iilor – problem  în context educa ional; 

2. Utilizarea limbajului de specialitate în comunicarea cu diferite medii profesionale, cu ceilal i actori ai actului educa ional, cu 
speciali ti din domenii conexe; 

3. Aplicarea teoriilor i practicilor asimilate în elaborarea de proiecte educa ionale i de cercetare utilizând un spectru variat de 
metode cantitative i calitative; 

4. Valorificarea teoriilor, metodologiilor  i practicilor asimilate în rezolvarea unor situa ii teoretice i practice din domeniul 
educa ional prin abord ri interdisciplinare; 

5. Aplicarea tehnicilor de cunoa tere a problemelor socio-educa ionale ale copiilor/elevilor, familiilor acestora în consilierea, 
orientarea i integrarea socio-psiho-pedagogic  a elevilor; 

 
Competen e transversale: 

1. Desf urarea unor sarcini profesionale complexe în condi ii de autonomie/ independen  profesional ; 
2. Asumarea de roluri de coordonare a  grupurilor de copii i elevi; 
3. Utilizarea eficient  a resurselor i tehnicilor de înv are pentru dezvoltarea personal  i profesional ; 
4. Autocontrolul procesului de înv are i analiza reflexiv  a propriei activit i profesionale, con tientizarea nevoii de formare 

continu , utilizarea eficient  a resurselor i tehnicilor de înv are în dezvoltarea personal  i profesional ; 
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