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ABRUDAN Cristina Laura

¥ Romania

B¥4 cabrudan2003@yahoo.com

Sexul Feminin | Nationalitatea Romana

POZITIA: Lector universitar

EXPERIENTAPROFESIONALA

Instruire in ID: = 2004 Participare la trainingul profesional in cadrul proiectului ROMANIAN-
EUROPEAN eUNIVERSITY - RE2U, avand ca scop promovarea utilizarii
tehnologiei internetului si a computerului in vederea sprijinirii procesului de
dezvoltare a invatamantului universitar romanesc; training finalizat cu
diploma de absolvire.

= 2024 Curs de Dezvoltator e-learning pe platforma Moodle. Formare finalizata cu
certificat de absolvire.

= 2025 Curs de formaare profesionala in cadrul programului Microsoft Techmology
Literacy for Educators - 21st century learning design. Formare finalizata cu certificat
de absolvire.

din 2004 - prezent ~ Coordonator de disciplina si tutore instructional 1D
Universitatea din Oradea, Facultatea de Stiinte Economice, Str. Universitatii nr.1 -
http://steconomiceuoradea.ro/

Activitate didactica:
din 2005 -prezent : Predare, elaborare materiale in format ID (Limba straina
pentru afaceri I.1 - engleza, Limba straina pentru afaceri 1.2 - engleza)
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2005 - 2008

din sept. 2013 -
prezent

din sept. 2012-

Curriculum Vitae ABRUDAN Cristina Laura

Tipul sau sectorul de activitate invatamant

Tutore consilier ID

Universitatea din Oradea, Facultatea de Stiinie Economice, Str. Universitatji nr.1 -
http://steconomiceuoradea.ro/

= Indrumare si consiliere

Tipul sau sectorul de activitate educatie - consiliere

Recenzor al revistei Journal of Languages for Specific Purposes (JLSP).
Universitatea din Oradea, Facultatea de Stiinie Economice, Str. Universitatji nr.1 -
http://steconomiceuoradea.ro/

Tipul sau sectorul de activitate cercetare

lector univ.

prezent  Universitatea din Oradea, Facultatea de Stiinte Economice, Str. Universitatji nr.1 -
http://steconomiceuoradea.ro/
= predare disciplinele: Limba engleza pentru afaceri |, Limba engleza pentru afaceri Il
Limba straina pentru afaceri .1 (engleza)Limba straina pentru afaceri 1.2 (engleza), Limba
straina pentru afaceri .3 (engleza), Limba straina pentru afaceri 1.4 (engleza), Limba
stréina | (engleza), Limba straina Il (engleza), Limba straind Ill (engleza), Limba straing IV
(engleza).
Tipul sau sectorul de activitate educatie, cercetare
2003-2012  asistent univ.
Universitatea din Oradea, Facultatea de Stiinte Economice, Str. Universitatji nr.1 -
http://steconomiceuoradea.ro/
= predare disciplinele: Limba engleza, Limba engleza I, Limba engleza Il, Limba engleza llI,
Limba engleza IV, Comunicare in limba engleza, Comunicare interculturala in limba
engleza, Comunicare de afaceri in limba engleza, Corespondenta comerciala in limba
engleza, Business English.
Tipul sau sectorul de activitate educatie, cercetare
1998-2003  preparator univ.
Universitatea din Oradea, Facultatea de Stiinte Economice, Str. Universitatji nr.1 -
http://steconomiceuoradea.ro/
= predare disciplinele: Limba engleza, Limba engleza I, Limba engleza Il, Limba engleza llI,
Limba engleza IV, Corespondenta comerciala in limba engleza.
Tipul sau sectorul de activitate educatie, cercetare
1997-1998  profesor titular in Thvatamantul preuniversitar la Liceul Teoretic Carei
Tipul sau sectorul de activitate invatamant, educatie, cercetare
EDUCATIE S| FORMARE 5
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2003-2005 Diploma de master
Universitatea din Oradea, Facultatea de Stiinte Economice

= Specializarea Managementul Educational, Departamentul de Pregatire a Personalului
Didactic- invatamant masteral

2005-2007 Diploma de master

Universitatea din Oradea, Facultatea de Stiinte Economice

= Specializarea Relatii Economice Europene - invatamant masteral
2005-2008 Diploma de doctor

Universitatea de Vest din Timisoara

= Doctorat in filologie - studii doctorale
1993-1997 Diploma de licenta

Universitatea Oradea, Facultatea de Litere

= Specializarea Engleza- Roméana - invatamant superior
19089-1993 Diploma de Bacalaureat

Liceul Teoretic Carei
= Specializarea Filologie- invatamant liceal - treapta a doua

Limba(i) materna(e) romana

Alte limbi straine cunoscute INTELEGERE VORBIRE SCRIERE
Ascultare Citire i%rgsg)rasr;ilg Discurs oral
Engleza C2 C2 C2 C2 C2
Utilizator experimentat
Germana B1 B1 B1 B1 B1

| tilizator elementar

Niveluri: A1/A2: Utilizator elementar - B1/B2: Utilizator independent - C1/C2: Utilizator
experimentat
Cadrul european comun de referinta pentru limbi straine

COMPETENTE PERSONALE ||
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Competente dobandite la locul = Competente de lucru pe platforma Distance pentru invatamant la distantd, activitati de
de munca tutoriat, coordonare disciplina si activitate didactica fata in fata din 2004 pana in prezent.

Competente digitale AUTOEVALUARE
Procesarea Comunicare Creare de Securitate Rezolvarea
informatiei continut de probleme
Utilizator Utilizator Utilizator Utilizator Utilizator
independent independent independent elementar elementar

Niveluri: Utilizator elementar - Utilizator independent - Utilizator experimentat
Competentele digitale - Grila de auto-evaluare
Scrieti denumirea certificatului.

Alte competente = literare
= traduceri (autorizatie emisa de Ministerul Justitiei)

INFORMATII SUPLIMENTARE n

Publicati = publicatii dintre care 7 carti cu ISBN si 40 articole in BDI, majoritatea prezentate la conferinte internationale,
Prezentari dintre care de relevanta pt ID:
Conferinte
= - Articole de cercetare/ capitole conexe domeniului IT/ e-learning
= Cristina-Laura Abrudan Student’s Perspectives on the Impact of Artificial Intelligence on Learning
Business English, Analele Universitatii din Oradea, Seria Stiinte Economice, ISSN print 1222-569X, ISSN
electronic 1582-5450, Tom XXXIII, Nr.1, iulie 2025, revista recunoscuta CNCSIS, din categoria B+, cod 665 si
indexata in 7 BDI, printre care ERIH+, lucrare prezentata la conferinta internationala International Conference
On Economic Issues — New Challenges (EINCO), sectiunea Foreign Languages and Business Environment,
editia a 21-a, 29-31 mai 2025
= Cristina-Laura Abrudan Project-Based Learning and Its Effects on Developing Writing Skills in Business
English Students, Analele Universitatii din Oradea, Seria $tiinte Economice, ISSN print 1222-569X, ISSN
electronic 1582-5450, Tom XXXIII, Nr.1, iulie 2025, revista recunoscuta CNCSIS, din categoria B+, cod 665 si
indexata in 7 BDI, printre care ERIH+, lucrare prezentata la conferinta internationala International Conference
On Economic Issues - New Challenges (EINCO), sectiunea Foreign Languages and Business Environment,
editia a 21-a, 29-31 mai 2025
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= Abrudan Ciristina Laura, Horea loana Claudia, The Role of the Artificial Intelligence in Developing
Communication Skills in Business English, Analele Universitatii din Oradea, Seria Stiinte Economice, ISSN print
1222-569X, ISSN electronic 1582-5450, Tom XXXIII, Nr.2, decembrie 2024 (The Annals of the University of
Oradea. Economic Sciences, Tom XXXII - 2024 — 2nd issue), revista recunoscuta CNCSIS, din categoria B+,
cod 665 si indexata in 7 BDI, printre care ERIH+, link http://anale.steconomiceuoradea.ro/en/wp-
content/uploads/2025/01/2 nd-issue Decembrie Analele-Universitatii-din-Oradea.-Serie-Stiinte-Economice.pdf,
pp.215-225, lucrare prezentata la conferinta internationala European Integration — New Challenges for the
Romanian Economy, (EINCO), sectiunea Foreign Languages and Business Environment, editia a 20-a, mai 2024
Abrudan Cristina Laura, Horea loana Claudia Teaching Business English Online. Assignment Activities and
Tests in Moodle, Analele Universitatii din Oradea, Seria Stiinte Economice, ISSN print 1222-569X, ISSN electronic
1582-5450, Tom XXX, Nr.2, decembrie 2021, revista recunoscuta CNCSIS, din categoria B+, cod 665 si indexata
in 7 BDI printre care ERIH+, link http://anale.steconomiceuoradea.ro/en/wp-content/uploads/2021/12/Volume-
2_AUOES_december-2021-final.pdf, pp. 473-488, 2021, (The Annals of the University of Oradea. Economic
Sciences, Tom XXX — 2021 - 2nd issue; http://anale.steconomiceuoradea.ro/en/2022/02/02/teaching-business-
english-online-assignment-activities-and-tests-in-moodle/) lucrare prezentata la conferinta internationala
European Integration - New Challenges for the Romanian Economy, (EINCO), sectiunea Foreign Languages
and Business Environment, editia a 17-a, mai 2021.

Abrudan Cristina Laura, Horea loana Claudia, The Perks and Downsides of Teaching English Online, Analele
Universitatii din Oradea, Seria Stiinte Economice, ISSN print 1222-569X, ISSN electronic 1582-5450, Tom XXX,
Nr.2, decembrie 2021, revista recunoscuta CNCSIS, din categoria B+, cod 665 si indexata in 7 BDI, printre care
ERIH+ , link http://anale.steconomiceuoradea.ro/en/wp-content/uploads/2021/12/Volume-2_AUOES_december-
2021-final.pdf, pp. 465-472, 2021, (The Annals of the University of Oradea. Economic Sciences, Tom XXX - 2021
- 2nd issue; http://anale.steconomiceuoradea.ro/en/2022/01/19/the-perks-and-downsides-of-teaching-english-
online/) lucrare prezentata la conferinta internationala European Integration - New Challenges for the Romanian
Economy, (EINCO), sectiunea Foreign Languages and Business Environment, editia a 17-a, mai 2021.
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Formator - limba engleza - autor materiale, predare cursuri / sustinere activitati remediale in Proiectul privind
Inv&tamantul Secundar (ROSE), Schema de Granturi Pentru Universitati - SGU-SS, Beneficiar:
Universitatea din Oradea, Facultatea de Stiinte Economice, Titlul subproiectului: Sprijin acordat studentilor la
Facultatea de Stiinte Economice, Universitatea din Oradea, Acronim Student support, Acord de grant nr.
357/SGU/SS/10.09.2020, 2023-2024.

Proiecte
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Citari

Membru in colective
de redactie ale unor
reviste stiintifice

Curriculum Vitae ABRUDAN Cristina Laura

e Membru - Proiect « Vocabulaires spécifiques et usages linguistiques dans les domaines économique,
administratif et juridique — un outil de travail essentiel pour la communication dans la perspective de l'intégration
de la Roumanie dans les structures officielles européennes », proiect realizat in parteneriat cu Universitatea din
Alicante si cu Consorcio Hacienda “La Laguna” Hotel Escuela din Baeza, Jaen, Spania, constand in schimb de
experienta pe domeniul predarii limbilor straine la profil economic si juridic: proiect finantat prin programul
Leonardo da Vinci al Comisiei Europene, GRANT JORO/2004/93184, 2004-2005, valoare grant 22.500 euro,
2005.

e Membru - Proiect - Romanian European University - RE2U, proiect finantat prin programul Socrates -
Minerva, 100693 - CP -01-2002 - 1 - RO - Minerva - M, Parteneri: Universitatea Politehnica Bucuresti -
Romania (coord.), Universitat Oberta de Catalunya - Spania, Lambrakis Research Foundation - Grecia, FIM -
Psychologie Universitat - Germania, Abo Academi - Finlanda, Universitatea Transilvania din Bragov - Romania,
Universitatea de Vest Timisoara - Romania, Romanian Learning Network - Romania, 2004.

37 citari si 6 recenzii in publicatii cu ISBN sau ISSN

e recenzor si membru in comitetul stiintific la revista Analele Universitatii din Oradea. Seria Stiinte
Economice editata de Editura Universitatii din Oradea, print ISSN 1222-569X, online ISSN 1582-5450, incepand
din 2012. https://anale.steconomiceuoradea.ro/en/editorial-board/

e recenzor al revistei Journal of Languages for Specific Purposes (JLSP), editata de Universitatea
din Oradea, ISSN print 2359 - 9103 ISSN online 2359 - 8921 ISSN-L 2359 - 8921, din 2014.
http:/jlsp.steconomiceuoradea.ro/editorial-board/, http://jlsp.steconomiceuoradea.ro/editorial-review-board/.

Data
10.06.2025
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INFORMATII _
personale  ABRUDAN MARIA - MADELA

@ Universitatea din Oradea, Facultatea de Stiinte Economice, str. Universitati nr. 1,410087, loc. ORADEA,
judet BIHOR, ROMANIA
L +40259408796

4 mabrudan@uoradea.ro

INSTRUIRE iN DOMENIUL ID

Decembrie 2024 Certificat - Dezvoltator de e-leamning pe platforma Moodle
SC eLeaming & Software SRL, Partener Certificat Moodle pentru Roménia, 18/12/2024
(Proiect:,Implementarea de tehnologii digitale in Universitatea din Oradea (DigitalUO)’, Proiect cofinantat prin Planul National de
Redresare si Rezilientd (PNRR) — Granturi pentru digitalizarea universitatilor, Componenta 15 — Educatie, Reforma 5 - Adoptarea
cadrului legislativ pentru digitalizarea educatjei, Investitia 16:
Digitalizarea universitatilor si pregatirea acestora pentru profesiile digitale ale viitorului, Contract nr. 14.068/16.09.2022).

Martie 2021 Certificat absolvire modul: Metode si instrumente de evaluare cu Moodle - certificat Metode si instrumente de evaluare cu Moodle
- certificat 3Tjepoa870 / 10 feb 2021 / 10 feb 2021, webinar organizat de UniNet, serviciu eLeaming Software SRL, Partener
Moodle pentru Romania

lanuarie 2012 Certificat de instruire si perfectionare a personalului implicat in programele ID/IFR nr.04/30.01.2012

Noiembrie 2004 Atestat tutoriat in sistemul de invatamant la distanta
absolventa a cursurilor de training pentru tutoriat in cadrul sistemului de Tnvatamant la distanta organizate in cadrul proiectului
R@2U de catre Universitatea Politehnica din Bucuresti si Universitatea din Oradea — certificat de absolvire
Universitatea Politehnica din Bucuresti si Universitatea din Oradea
Septembrie, anual: instruire anuala obligatorie privind utilizarea tehnologiei ID si predarea la forma de invatamant la distanta

COORDONATOR DE Universitatea din Oradea, Facultatea de Stiinte Economice, Str. Universitafji nr.1 - http://steconomiceuoradea.ro/

DISCIPLINA S| TUTORE Activitate didactica:

INSTRUCTIONAL ID din 2005 -prezent : Predare, elaborare materiale in format ID - Managementul resurelor umane, Management comparat,
Management international, Managementul proiectelor
Tipul sau sectorul de activitate Tnvatamant

EXPERIENTA
PROFESIONALA

octombrie 2018-prezent= conducator de doctorat — asociat, habil.

= domeniul de studii universitare de doctorat Management

= Universitatea de Vest Timisoara, Scoala Doctorala de Stiinte Economice si Administrarea Afacerilor, domeniul: Management,
Blvd. V. Parvan 4, Timisoara 300223, Timis, Romania

octombrie 2015 -prezent= Director Departament Management — Marketing, Facultatea de $tiinte Economice, Universitatea din Oradea

= coordonarea membrilor departamentului in vederea atingerii obiectivelor stabilite conform strategiei de dezvoltare a Facultatji de
Stiinte Economice

= administrarea specializarilor Management si Marketing, invatamant cu frecventa, anii |-l

= administrarea studiilor de Masterat: Managementul organizatiei, Marketing si comunicare in afaceri, invatamant cu frecventa,
anii -1l

= administrarea studiilor postuniversitare: Manager de proiect

= Universitatea din Oradea, Facultatea de Stiinte Economice, Departamentul de Management-Marketing, str. Universitatii nr. 1,
410087, Oradea (Romania)

= educaije, cercetare

oct.2021 - prezent= profesor universitar in cadrul Facultatii de Stiinte Economice, Universitatea din Oradea, Departament Management —
Marketing

= disciplinele: Management international, Managementul resurselor umane, Strategii si politici de resurse umane

= Universitatea din Oradea, Facultatea de Stiinte Economice, Departamentul de Management-Marketing, str. Universitatji nr. 1,
410087, Oradea (Romania)
= educatie, cercetare
2006 - oct. 2021. conferentiar universitar in cadrul Facultétii de Stiinte Economice, Universitatea din Oradea, Catedra/Departament
Management — Marketing
= disciplinele: Management international, Managementul resurselor umane
= Universitatea din Oradea, Facultatea de Stiinte Economice, Departamentul de Management-Marketing, str. Universitatii nr. 1,
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410087, Oradea (Romania)

= educatje, cercetare

2012 - 2015= Prodecan Managementul calitatii si relatii externe in cadrul Facultatji de Stiinte Economice, Universitatea din Oradea

= Responsabil la nivelul Facultaii de Stiinte Economice, Universitatea din Oradea cu implementarea procedurilor privind
asigurarea calitatii si cu consolidarea si dezvoltarea relafjilor nationale si internationale, parteneriate cu mediul socio-economic

= Universitatea din Oradea, Facultatea de Stiinte Economice, Departamentul de Management-Marketing, str. Universitatii nr. 1,
410087, Oradea (Romania)

= educatie, cercetare

2005 - 2012= Sef catedra/Director Catedra/Departament Management — Marketing, Facultatea de Stiinte Economice, Universitatea din
Oradea

= coordonarea membrilor catedrei/departamentului in vederea atingerii obiectivelor stabilite conform strategiei de dezvoltare a
Facultatjii de Stiinte Economice
= administrarea specializarilor Management si Marketing, invatamant zi, anii I-11I

= administrarea studiilor de Masterat: Managementul organizatiei, Management in administratia publica, Marketing si comunicare
in afaceri, Management in sistemul de invatamant

= Universitatea din Oradea, Facultatea de Stiinte Economice, Departamentul de Management-Marketing, str. Universitatii nr. 1,
410087, Oradea (Romania)

= educatie, cercetare
2002 - 2006~ lector universitar in cadrul Facultaii de Stiinte Economice, Universitatea din Oradea, Catedra Management — Marketing
= disciplinele: Managementul resurselor umane, Managementul proiectelor, Managementul institutiilor financiare

= Universitatea din Oradea, Facultatea de Stiinte Economice, Catedra de Management-Marketing, str. Universitatii nr. 1, 410087,
Oradea (Romania)

= educatje, cercetare
1998 - 2002~ asistent universitar in cadrul Facultatii de Stiinte Economice Universitatea din Oradea, Catedra Management — Marketing
= disciplinele: Management, Managementul resurselor umane — seminar
= Universitatea din Oradea, Facultatea de Stiinfe Economice, Catedra de Management-Marketing, str. Universitatii nr. 1, 410087,
Oradea (Romania)
= educatie, cercetare
1996 - 1998= preparator universitar, in cadrul Facultatjii de Stiinte Economice, Universitatea din Oradea, Catedra Management — Marketing
= disciplina Management

= Universitatea din Oradea, Facultatea de Stiinte Economice, Catedra de Management-Marketing, str. Universitatii nr. 1, 410087,
Oradea (Romania)

= educatje, cercetare

Alte activitatj si® activitate de cercetare:
L = publicarea de articole in reviste/lucrari de specialitate, participarea la sesiuni de comunicari stiintifice nationale si intemationale - peste 85 lucrari
responsabilitati principale:, publicarea de carti de specialitate/capitole in volume colective (in calitate de autor si co-autor): 20; cursuri/capitole teoretice redactate: 9

= responsabil Masterat specializarea Managementul organizatjei — Facultatea de Stiinte Economice, Universitatea din Oradea

= responsabil program de formare si dezvoltare profesionald continud — Manager de proiect — curs postuniversitar — Centrul de formare si
perfectionare in domeniul Managementului resurselor umane, Facultatea de Stiinte Economice

= responsabil “Centru pentru Formare si Perfectionare in Domeniul Managementului Resurselor Umane (CFP - MRU)’, Facultatea de Stiinte
Economice, Universitatea din Oradea — Cursuri CNFPA ,Manager resurse umane”, ,Analist resurse umane”, ,Inspector resurse umane”.

= expert — evaluator - comisia de experti permanenti Comisia Stiinfe Economice 1 - Registrul nafional de evaluatori ARACIS - Domeniul
Management, mai 2012- prezent, http://pfe.aracis.ro/inscriere/registrullista_c_p/6/

=expert - evaluator - Registrul national de evaluatori ARACIS - Domeniul Management, martie 2011 - prezent.
(http://pfe.aracis.rofinscriere/registru/lista_c_d/6/29/)

= expert-evaluator (Grupul Expertilor-Evaluatori constituit pentru evaluarea propunerilor de proiecte) — Centrul National de Management Programe
— CNMP (contract nr. 346/05.07.2007, 2008), UEFISCU, CNCSIS — Programul PN-II-RU-TE-2009-2010, PN-II-RU-PD-2009-2010

= membru in cadrul Centrului de Excelentd in Managementul Universitar al Calitatii, QEx , Universitatea din Oradea — decizia nr. 562/07.10.2021.

= membru in Consiliul Academic al Universitatii din Oradea (UO) (2012-2015), Consiliul Calitétii al UO (2012-2015), Corpul auditorilor intemi al UO (2012-prezent)

= membru in Consiliul Executiv al Societafii Antreprenoriale Studentesti — Universitatea din Oradea, https://sas.uoradea.rofro/sas/consiliul-executiv , (2018-prezent)

= membru in Comitetul de organizare/Recenzor - Conferinfa internationald - International Conference on Intellectual Capital, Knowledge
Management & Organisational Learning — ICICKM (2011-2018) (ISI Proceedings): 8th edition — ICICKM 2011, The Institute for Knowledge and
Innovation Southeast Asia (IKI-SEA) of Bangkok University, Bangkok, Thailand, 27-28 Octombrie 2011; 9™ edition- ICICKM 2012, Universidad
del Rosario and the Universidad Jorge Tadeo Lozano, Bogota, Columbia, 18-19 Octombrie 2012; 10t edition — ICICKM 2013, The George
Washington University School of Engineering and Applied Science (SEAS) and Engineering Management and Systems Engineering (EMSE)
Washington, DC, USA, 24-25 Octombrie 2013; 11t edition— ICICKM 2014, The University of Sydney Business School, The University of Sydney,
6-7 Noiembrie 2014, Sydney, Australia; 12! edition - ICICKM 2015, The Institute for Knowledge and Innovation Southeast Asia (IKI-SEA) of
Bangkok University, 5 - 6 noiembrie 2015, Bangkok, Thailand; 13t edition - ICICKM 2016, Ithaca College, New York, 14 - 15 noiembrie 2016,
SUA, ICICKM 2017 — 14th International Conference on Intellectual Capital, Knowledge Management & Organisational Learning, 7-8 December
2017, The Hong Kong Polytechnic University, Hong Kong, ICICKM 2018 — 15th International Conference on Intellectual Capital, Knowledge
Management & Organisational Leaming, 29-30 November 2018, University of the Western Cape, South Africa, ICICKM 2019 - 16th Intemational
Conference on Intellectual Capital, Knowledge Management & Organisational Learning, 5-6 December 2019, Macquarie University, Sydney, Australia.

= membru (reviewer) in Colectivul Editorial, Revista: International Business Research, Canadian Center of Science and Education, ISSN 1913-
9004 (Print), ISSN 1913-9012 (Online) - http://www.ccsenet.org/journal/index.php/ibr/about/editorialTeam

= membru in Comitetul stiinfific al Conferintei Internationale de Management, organizata de Academia de Studii Economice Bucuregti, Facultatea
de Management, Bucuresti, 2012-2019: “Approaches in Organisational Management” — AOM 2012, Bucuresti, 15-16 noiembrie 2012 (ISI
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proceedings); “New Management for the New Economy” — 2013, Bucuresti, 7-8 noiembrie 2013, 2015; “Management Challenges for Sustainable
Development” — 2014, Bucuresti, 6-7 noiembrie 2014 "Management and Innovation for Competitive Advantage" — 2015, Bucuresti 5-6 noiembrie
2015, "Challenges of Modern Management" — 2016, Bucuresti 3-4 noiembrie 2016, "The role of Management in the Economic Paradigm of the
XXIst Century" — 2017, Bucuresti 2-4 noiembrie 2017, "Management Perspectives in Digital Era" — 2018, Bucuresti 1-2 noiembrie 2018,
"Management Strategies for High Peformance" — 2019, Bucuresti 31 octombrie - 1 noiembrie 2019 (ISI Proceedings).
membru in Comitetul stiinfific al Conferintei Internationale de Management, organizata de Academia de Studii Economice Bucuresti, Facultatea
de Management, Bucuresti, 2019-2023 "Managing Sustainable Organizations" — 2020, Bucuresti 5 - 6 noiembrie 2020, "Managing People and
Organizations in a global crisis" — 2021, Bucuresti 4 - 5 noiembrie 2021, "Management and Resilience Strategies for a Post-Pandemic Future" — 2022, Bucuresti
3 - 4 noiembrie 2022, "Management beyond Crisis: Rethinking Business Performance” - 2023, Bucuresti 3 - 4 noiembrie 2023 -
https://conference.management.ase.ro/, “Management in the Algorithmic Era: Harmonizing Al Mastery and Human Collaboration” - 2024, 31 oct- 1 nov.2024, -
https://conference.management.ase.ro/.
membru in Comitetul Intemational de Program al : 13th International Symposium in Management - SIM 2015, ‘Management During and After the
Economic Crisis®, Universitatea de Vest din Timisoara, Universitatea Politehnica din Timisioara, Timisoara, 9-10 octombrie 2015; 14th
International Symposium in Management - SIM 2017, “Challenges and Innovation in Management and Entrepreneurship®, Universitatea de Vest din
Timisoara, Universitatea Politehnica din Timisoara, Timisoara, 27-28 octombrie 2017; 15th Intemational Symposium in Management - SIM 2019,
“Innovation for Sustainable Management and Entrepreneurship”, Universitatea de Vst din Timisoara, Universitatea Politehnicé din Timisoara, Timisoara, 25-26
octombrie 2019; 16th Intemational Symposium in Management - SIM 2021, * Management, Innovation and Entrepreneurship in Challenging Global Times",
Universitatea de Veest din Timisoara, Universitatea Politehnica din Timisoara, Timisoara, 22-23 octombrie 2021; 17th Intemational Symposium in Management -
SIM 2023, “Reinventing Management in Turbulent Times*, Universitatea de Vest din Timisoara, Universitatea Politehnica din Timisoara, Timisoara, 20-21
octombrie 2023.
membru in Comitetul stiinfific al 12th International Symposium in Management - SIM 2013, ‘Challenges and Inovation in Management and
Leadership”, Universitatea de Vest din Timisoara, Universitatea Politehnica din Timisioara, Timisoara, 11-12 octombrie 2013
membru Comitetul Stiintific International — International Conference "Science and Technology" 2015, Technological Educational Institute of
Athens Atena, 5-6 noiembrie2015.
membru in Comitetul Stiintific al Conferintei Internationale ‘Risk in the Contemporany Economy®, organizate de Facultatea de Economie si
Administrarea afacerilor, Universitatea "Dunarea de Jos" din Galati, http://lwww.rce.feaa.ugal.ro/index.php/committee/scientific-committee.
membru in Comitetul Editorial — Comitetul Stiinfific - revista “Analele Universitatii din Oradea. Stiinte Economice”, ISSN 1582-5450 (format
electronic), ISSN 1222-569X (format tiparit), Revista acreditatda CNCSIS, B+, ERIH+, Repec, DOAJ, EBSCO, SCIPIO, CABELL'S DIRECTORY
OF PUBLISHING OPPORTUNITIES , http://anale.steconomiceuoradea.ro/en/editorial-board/, 2009-2025.
membru in Comitetul de organizare (responsabil sectiune Management-Marketing) al Conferintelor Internationale “Integrarea europeana — noi
provocari”, organizate de Facultatea de Stiinte Economice, Universitatea din Oradea, Oradea, mai 2006 -2015
responsabil organizare Mese rotunde/Workshop - organizate de Centrul pentru formare si perfectionare in domeniul Managementului resurselor
umane, Facultatea de Stiinte Economice, Universitatea din Oradea, in cadrul Conferintelor internationale “Integrarea europeana — noi provocari’,
Oradea cu temele: “Echitate i discriminare in Managementul resurselor umane” — Editia I, 30 mai 2009; “Managerul de resurse umane fata in
fata cu provocarile anului 2010” — Editia a Il-a, 29 mai 2010; “Instruirea angajatjlor — o conditie pentru succesul angajatorilor. Oportunitaj prin
programe de finantare” — Editja a Ill-a, 28 mai 2011
responsabil organizare Mese rotunde/Workshop, cu temele: “Methodological research framework - Project: Establishment of R+D programmes in
the field of new public management between economic faculties of higher education in Hajdu-Bihar and Bihor Counties - HURO/0901/277/2.2.2 -
Faculty of Economics and Business Administration, University of Debrecen and Faculty of Economics, University of Oradea’, 28 mai 2011;
"Challenges and solutions of local public administration institutions in Romania and Hungary - researching public administrations in Bihor and
Hajdu-Bihar counties” - 28 iunie 2012
membru grup de lucru Resurse umane - elaborarea Planului de dezvoltare a judetului Bihor, 2007-2013, Coordonator General — Consiliul
Judetean Bihor Coordonator $tiinific — Universitatea din Oradea, Facultatea de Stiinte Economice
responsabil Colectiv “Olimpiade studentesti” din cadrul Comisiei Stiintifice si de relatji interuniversitare, (2006 - mai 2008); membru departament
“Relatii cu mediul de afaceri” (mai 2008-iulie 2012); director adjunct Departament 6: “Evaluarea activitatii personalului didactic si de cercetare”,
Grup 6.1 “Evaluare distinctii” (iulie 2012 - 2016) - Asociatia Facultétilor de Economie din Roménia (AFER)
expert cheie — “Scoala de vard itinerantd AFER’”, editia a lll-a — “Competitivitate si dezvoltare durabild din perspective integrérii europene”,
organizata de catre Asociatia Facultatilor de Economie din Roménia, Facultatea de Stiinte Economice, Universitatea din Oradea si AGER -
filiala Bihor, 2-11 septembrie 2010
responsabil cu organizarea Olimpiadei Nationale a Studentilor Economisti, Domeniul Management, Prima editie, octombrie 2006, organizata sub
egida Asociatiei Facultatilor de Economie din Roménia de catre Facultatea de Stiinte Economice, Universitatea din Oradea
membru in comisiile de jurizare - Olimpiada Nafionald a Studentilor Economigti. Domeniul Management, organizate sub egida Asociatjei
Facultatilor de Economie din Romania (AFER): editia a VI-a, mai 2012, Facultatea de S$tiinte Economice, Universitatea “‘Bogdan Voda”, Cluj-
Napoca; editia a V-a, mai 2010, Facultatea de Stiinte Economice, Universitatea “Dunarea de Jos”, Galati; a lll-a editie, noiembrie 2008,
Facultatea de $tiinte Economice, Universitatea “Ovidius”, Constanta; a Il-a editie, noiembrie 2007, de cétre Facultatea de Stiinte Economice,
Juridica si Administrative, Universitatea “Petru-Maior”, Targu Mures
membru comisii sustinere publicd tezd doctorat — Scoala Doctorald de Management, Academia de Studii Economice Bucuresti, Consiliul
Studiilor universitare de doctorat — decizia nr. 73/01.08.2012; Centrul Studiilor Universitare de Doctorat, Universitatea de Vest Timisoara - Hot.
1950/12.01.2015; Universitatea din Oradea- deciziile nr. 86/03.05.2015, 663 / 05.11.2021, 563/19.10.2022; membru comisii abilitare— $coala
Doctorala de Management, Academia de Studii Economice Bucuresti, Consiliul Studiilor universitare de doctorat — F-Abil-3088/06.11.2023.
presedinte, membru in comisii concurs pentru ocuparea posturilor: profesor, conferentjar, lector, asistent, preparator in invatamantul universitar,
2002-prezent
= membru in comisii concurs pentru acordare gradelor didactice in invatamantul preuniversitar: definitivat, gradul |, gradul Il, 2004 - prezent
= membru in Colegiul de Redactie ale Analelor Universitatii din Oradea, Facultatea de Stiinte Economice, Tom XII, ISSN 1582-5450, 2003.
= membru n colectivul de culegere date si redactare a Regulamentului privind aplicarea creditelor transferabile, Facultatea de Stiinte Economice,
Universitatea din Oradea, 2000.
= coordonarea studentilor in vederea elaborarii lucrarilor de licenta la disciplinele Managementul resurselor umane, Management comparat,
Management international si Managementul proiectelor; @ masteranzilor in vederea elabordrii lucrarilor de disertatie la disciplinele Strategii si
politici de resurse umane, Elaborarea si implementarea proiectelor si Managementul resurselor umane in administratia publica; lucréri de grad I,
IIn invatamantul preuniversitar
= coordonarea doctoranzilor in vederea elaborarii tezelor de doctorat si obtinerii titlului stiintific de doctor in domeniul Management in cadrul UVT,
SDEEA.
= activitate de consultanta in domeniul Managementului resurselor umane
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EDUCATIE S| FORMARE

Educatie si formare

Septembrie 2017

2005-2007

1997-2001

1996-1997
1991-1996

1987-1991

Curriculum Vitae ABRUDAN Maria-Madela

Atestat de Abilitare

Domeniul de studii universitare de doctorat Management

Universitatea de Vest Timisoara, IOSUD/IOD

Master

Master in Management educatjonal

Departamentul pentru pregatirea si perfectionarea personalului didactic, Universitatea din Oradea
Doctor

Domeniul Management

Titlul tezei de doctorat: ,Management comparat al resurselor umane”
Universitatea din Craiova, Facultatea de Stiinte Economice

Studii aprofundate

Master in Managementul strategic al organizatjilor

Facultatea de Stiinte Economice, Universitatea de Vest Timisoara
Economist, licentiat

Licentiata in Relatii Economice Internationale

Facultatea de Stiinte Economice si Drept, Universitatea de Vest Timisoara
Absolventa profil Informatica

Diploma bacalaureat

Analist- programator ||
Liceul de Matematicé - Fizica "Emanuil Gojdu", Oradea

Cursuri de perfectionare

Dezvoltare profesionala

Martie 2025|

Microsoft Certified Educator - MCE - Technology Literacy for Educators - 21st Century Learning Design!
Microsoft, 28/03/2025

lanuarie 2022

Certificat de absolvire Curs Essential Statistics (Universitatea de Vest Timisoara, East European Center for Research in
Economic and Business)

Aprilie 2021

Certificat de absolvire Curs Econometrics in R (Universitatea de Vest Timisoara, East European Center for Research in
Economic and Business )

Decembrie 2016

Certificat — Training online Digital marketing
IAtelierul Digital
Google Roménia, 12/12/2016

Februarie 2016

Certificat de competenta lingvistica — limba engleza
Nivel B2 din Cadrul european comun de referinta — Consiliul Europei
Universitatea din Oradea, Facultatea de Litere

Aprilie-Mai 2013

Certificat de absolvire — Intemational Leadership School — Modul 1: Leadership and the Conservative Organizational
Entrepeneur, Modul 2: Campaign Simulation and Crisis Administration - Oradea, Romania, 2013
[The Leadership Institute (Arlington, VA 22201)

lulie 2012

(Certificat de absolvire
Curs de specializare Formator cod COR 242401
Universitatea din Oradea/Ministerul Muncii, Familiei si Protectie Sociale, Ministerul Educatiei, Cercetarii, Tineretului si Sportului

2008-2009

Certificat de absolvire
Modul de pregatire psiho-pedagogica
Departamentul pentru pregatirea si perfectionarea personalului didactic, Universitatea din Oradea

2008-2009

Certificat de absolvire. Curs formare continua
Management universitar
Academia de Studii Economice din Bucuresti, Scoala de pregatire postuniversitara

lulie 2007,

IAtestat trainer "Simulari manageriale complexe Prelem XXI" industriale

fabsolventa a cursurilor de pregatire si specializare profesionala "Simulari manageriale complexe Prelem XXI" destinate
trainerilor in acest domeniu

Institutul de Management si Marketing - International Manager

Noiembrie 2006

Certificat de absolvire a cursului ,Managementul proiectelor de cercetare"
Managementul proiectelor de cercetare

Scoala Nationala de Studii Politice si Administrative, Bucuresti, aplicatie PC7, Programul CEEX — M II, contract 6064 - beneficiar|
Universitate din Oradea

[unie — lulie 2000

Certificat de absolvire

labsolventa a cursurilor “Gender, nation and indentity — cross-cultural and multidisciplinary perspectives” in cadrul CEU (Central
European University) Summer University, Budapesta

ICEU (Central European University) Summer University, Budapesta, Ungaria

1992-1993

(Certificat de absolvire

labsolventa a cursurilor “International Relations Theory” si “International Organisation” din cadrul CEP (Civic Education Project)
lorganizate de catre Universitatea de Vest din Timisoara

ICEP (Civic Education Project), Universitatea de Vest din Timisoara
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Curriculum Vitae ABRUDAN Maria-Madela

Asigurarea calitafii in educatie

5 martie 2025

Sesiune de formare cu privire la Metodologia de evaluare externa a calitétii in educatie, Ghiduri, Standarde de calitate - ARACIS,
USAMV, Bucuresti

5 martie 2021

Intélnire pregatitoare - on-line — evaluare Studii Doctorale, ARACIS, https:/iwww.aracis.ro/wp-content/uploads/2021/03/lista
articipanti-05.03.2021-training.pdf

26 februarie 2021

Intalnire consultativa - on-line — evaluare Studii Doctorale, ARACIS, https://www.aracis.ro/wp-content/uploads/2021/04/Lista-
articipanti.pdf

30 octombrie 2020|

Sesiune de formare- on-line - Evaluarea externa la nivel de programe/domenii/institutional in modul de lucru mixt (blended),
IARACIS, https://www.aracis.ro/wp-content/uploads/2020/12/ARACIS_Lista-finala-participanti-sesiune_30-octombrie-2020.pdf

14-15 februarie 2019

Sesiunea de formare a membrilor Comisiilor de experti permanenti de specialitate ARACIS, ARACIS, Universitatea de Stiinte
IAgronomice si Medicina Veterinara din Bucuresti, Bucuresti

Mai 2018,

Certificate participare - Cursuri instruire online ARACIS

144 Evaluarea externa a programelor universitare de studii de masterat

45 Evaluarea externa periodica a domeniilor de studii universitare de master
K6 Sinteza principalelor modificari — Metodologia de evaluare externa

U7 Standarde specifice privind evaluarea externa a calitatii academice a programelor de studii din domeniile de licentd aferente|
Comisiilor de specialitate Stiinte Economice | si ll

49 Standarde specifice privind evaluarea externa a calitatii academice a programelor de studii din domeniile de studii de master
laferente Comisiilor de specialitate Stiinte Economice I si |l

50 Oferta sistemului de invatdmant superior versus absolventji de liceu

51 Stadiul implementarii strategiei 2020 pentru invatamantul tertiar — date statistice 2016

52 Diagnoza domeniilor si a programelor de masterat in date statistice

53 Studii universitare de doctorat in date statistice

Noiembrie 2017

Certificat de participare
Sesiunea de formare: Standardele pentru evaluarea externa periodica a domeniilor de studii universitare de masterat - ARACIS
USAMV, Bucuresti, 10 noiembrie 2017

Aprilie-Mai 2017

Cursuri instruire online ARACIS
Standarde si linii directoare europene pentru asigurarea calitétii in invatamantul superior: Module: Il - Asigurarea extemna a calitatii,
1l - Asigurarea calitdtii agentiilor

Noiembrie 2016

(Cursuri instruire online ARACIS
Standarde si linii directoare europene pentru asigurarea calitatii in invatamantul superior: Modul: | - Asigurarea interna a calitatii
http://platforma.aracis.ro/sine4/topPage.jsp

lanuarie 2015

Cursuri instruire online ARACIS

Studiu de caz: Evaluare program studii universitare de licenta, forma cu frecventa
Proceduri privind acreditare/evaluarea externa a domeniilor de studii universitare de master
http://platforma.aracis.ro/sine4/topPage.jsp

Noiembrie 2013

Participare instruirea evaluatorilor din comisiile de experti permanentj de specialitate ale Aracis - ARACIS
Centrul de conferinte al Institutului National de Statistica Bucuresti, 28-29 noiembrie 2013

Mai 2013

(Cursuri instruire online ARACIS

Codul de etica ARACIS

Standarde specifice de evaluare academica in domeniul fundamental Stiinte Economice
http:/iplatforma.aracis.ro/sine4/topPage.jsp

Noiembrie 2012

Certificat de absolvire — Programul de formare privind utilizarea instrumentelor de urmarire a frecventdrii si de monitorizare a
insertiei Alumni pe piata muncii — Managementul corelarii sistemului de invatdmant cu piata munca
Institutul Nationale de Cercetare Stiintifica in Domeniul Muncii si protectiei Sociale, centrul National de Pregatire in Statistica

Limbamatem&  Limba romana
Alte lmbi siréine cunoscute INTELEGERE VORBIRE SCRIERE
Ascultare Citire Participare la conversatie Discurs oral
Englezd B2 B2 B2 B2 B2
Certificat de competenta lingvistica — limba engleza - Nivel B2 din Cadrul european comun de referinta — Consiliul Europei
Franceza B1 B1 B1 B1 B1

Competente de comunicare

Competente
organizationale/manageriale

Niveluri: A1/2: Utilizator elementar - B1/2: Utilizator independent - C1/2: Utilizator experimentat
Cadrul european comun de referinta pentru limbi straine

Dobandite in activitdtile de coordonare departament, echipe proiect:

= aptitudini pentru munca in echipa

= flexibilitate

= capacitate de comunicare

= abilitati de negociere si organizare

= perseverenta, responsabilitate, dinamism si spirit intuitiv

= coordonarea activitatilor colectivului FSE in domeniul asigurarii calitafii in managementul academic si al relatjilor
externe.

= coordonarea activitati membrilor departamentului in calitate de sef Catedra/director Departament Management-
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Competente informatice

Alte competente

Permis de conducere

INFORMATII SUPLIMENTARE

Proiecte europene — coordonare,
participare

Curriculum Vitae ABRUDAN Maria-Madela

Marketing — domenii: Management si Marketing — ciclul | si Il Bologna
= coordonarea activitatilor de proiect: elaborare, implementare, gestionare buget in calitate de manager de proiect
= coordonarea echipei de organizare a Olimpiadei Nationale a Studentjlor Economisti. Domeniul Management,
Prima editie, octombrie 2006, organizata sub egida Asociatiei Facultatilor de Economie din Roménia.
= coordonarea echipe de organizare evenimente stiintifice: conferinte, mese rotunde, work shop
= 0 buna stapanire a instrumentelor Microsoft Office/+, (Word, Excel, PPT)

= implicare in vederea atingerii obiectivelor

= dinamism

= atingerea obiectivelor stabilite cu supervizare minima
= permis conducere cat. B

Management:

= manager de proiect partener: “Establishment of R+D programmes in the field of new public management between economic
faculties of higher education in Hajdu-Bihar and Bihor Counties”, finantat prin Phare CBC HU 2007-2013, Axa Prioritara : 1.
Improve the key conditions of joint, sustainable developement of the cooperation area/2.2.2. Delivery of joint research projects,
Contract: RO/0901/277/2.2.2., Partener principal: Universitatea din Debrecen, Ungaria, Partener: Universitatea din Oradea,
valoarea proiectului: 80 818 Euro, martie 2011- februarie 2012

= manager de proiect: “Centru pentru Formare si Perfectionare in Domeniul Managementului Resurselor Umane (CFP - MRU)’,
Programul Phare 2006/018-147. 04.02, Promovarea invatarii pe parcursul intregii vieti pentru calificarea si recalificarea fortei de
munca, Contract: Phare 2006/018-147. 04.02.02.01.605, Universitatea din Oradea, valoarea proiectului: 110 494 Euro,
perioada de implementare: 02.12. 2008 — 30. 11. 2009.

= manager de proiect ,Dezvoltarea unui centru de evaluare a performantelor resurselor umane si orientare in cariera” finantat de
catre MEC, Universitatea din Oradea, - CNCSIS, 142/ 2002 - contract nr. 33473/2002 - valoarea proiectului: 51.508 mii lei,
MEC - CNCSIS, 87/2003 (continuare) — contract nr. 33528/2003, valoarea proiectului: 36.000 mii lei.
Coordonare:

= coordonator teritorial - “Antreprenoriatul si egalitatea de sanse. Un model inter-regional de scoalé antreprenoriala pentru femei®,
Proiect finantat din Fondul Social European - “Investeste in oameni!”, Contract nr. POSDRU/9/3.1/S/5, Universitatea din
Oradea, valoare: 12 500 104 lei, ianuarie 2009-ianuarie 2011

= coordonator de proiect intitulat ,Profil de lider” desfasurat de catre organizatia studenteasca AIESEC, finantat de cétre Primaria
Municipiului Oradea - Consiliul local Oradea, nr. contract 103700/30.09.2003, 2003 — 2004, valoare proiect: 28.416.200 lei.
Participare in proiecte:

= membru in echipa Blended Intensive Programme (BIP): Project management toolkit for sustainability.Erasmus+, 2024-2025,
parteneri: Universitatea din Oradea - Romania, University of Evora - Portugalia, University of Angers - Franta, Universty of
Gavle - Suedia, University of Extremadura — Spania.

= membru in echipa CRESD Collaborative Research in Education for Sustainable Development, Finantat prin competitia EU
GREEN - WP3 SECOND CALL: Procedure to leverage joint research activities 2024. Action 1. Incentive for collaborative
research, ianuarie 2025-decembrie 2026.

= membru in echipa de proiect international (Slovacia, Cipru si Roméania): Support for the Internationalisation of the Education of
Selected Profile Subjects of the Study Programme Tourism, Hotel and Spa Industry, KEGA 002PU-4/2025, Universitatea din
Presov, Facultatea de Management si Business, Slovacia, 2025-2027 (funded by Cultural and Educational Grant Agency
(KEGA) of the Ministry of Education, Research, Development, and Youth of the Slovak Republic).

= membru - asistent manager proiect - in cadrul proiectului cu titlul ,Consolidarea unei culturi a calitatii activitatilor didactice prin
digitalizare si respectarea deontologiei academice la Universitatea din Oradea (QADDA),,CNFIS-FDI-2021-0096, Domeniul 5:
Imbunatatirea calittii activitatii didactice, inclusiv a respectérii deontologiei si eticii academice, iunie 2021-decembrie 2021.

= membru — expert formator - in cadrul proiectului cu fitlul "VIITOR ANTREPRENOR - Cresterea participarii studentilor din
categorii vulnerabile la programe de studii de licenta prin cadre inovative antreprenoriale”, POCU/379/6/21/-125160, contract nr.
29294/18.04.2019, beneficiar: Universitatea Valahia din Térgoviste, partener: Universitatea din Oradea, 2019-2021.

= director/beneficiar proiect mobilitate cercetatori - UEFISCDI - PN-III-P1-1.1-MC-2019-0687, Universitatea din Fribourg, Elvetia,
noiembrie 2019.

= membru — expert formator competente antreprenoriale in cadrul proiectului cu titlul ,SmartDoct - Programe de inalta calitate
pentru doctoranzii si cercetatorii postdoctorat ai Universitatii din Oradea pentru cresterea relevantei cercetarii si inovarii in
contextul economiei regionale”, beneficiar: Universitatea din Oradea, ID: 123008 FSE-POCU, perioada iunie 2019 - decembrie
2021, valoare proiect: 6.436.627.61 lei.

= membru — expert consilier si orientare in cariera (Atelier dezvoltare competente transversale) in cadrul proiectului cu fitiul
,Sprijin acordat studentilor la Facultatea de Stiinte Economice, Universitatea din Oradea Proiectul privind Invatamantul
Secundar (ROSE)", Schema de Granturi Pentru Universitéti — SGU-SS, Beneficiar: Universitatea din Oradea, Facultatea de
Stiinte Economice, Acord de grant nr. 357/SGU/SS/10.09.2020, perioada 2020-aprilie 2022.

= membru - expert formator (Atelier dezvoltare competente transversale) in cadrul proiectului cu titlul ,Combaterea abandonului
scolar la Facultatea de Stiinte Economice, Universitatea din Oradea, Proiectul privind Invatémantul Secundar (ROSE)”, Schema
de Granturi Pentru Universitéti - SGNU, beneficiar: Universitatea din Oradea, Facultatea de Stiinte Economice, Acord de grant
nr. 58/SGU/NC//24.11.2017, perioada 2018-2020.

= membru — expert evaluator program in cadrul proiectului cu titlul ,Dezvoltarea si consolidarea culturii calitatji la nivelul sistemului
de invatamant superior romanesc - QUALITAS”, Contract POSDRU/155/1.2/S/141894, Investeste in oamenil, Proiect cofinantat
din Fondul Social European prin Programul Operational Sectorial Dezvoltarea Resurselor Umane 2007 - 2013, Axa prioritara 1
,Educatia si formarea profesionald in sprijinul cresterii economice si dezvoltarii societétii bazate pe cunoastere”, Domeniul
major de interventie 1.2 ,Calitate in invatdmantul superior”, beneficiar: Agentia Roména de Asigurare a Calitatii in invatamantul
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Distinctii, premii

Afilieri

Curriculum Vitae ABRUDAN Maria-Madela

Superior- ARACIS, martie-mai 2015.

= membru - expert tutorat post-doctoranzi in cadrul proiectului cu titlul "SOCERT. Societatea cunoasterii, dinamism prin
cercetare”, ID de proiect: 132406, proiect finantat din FONDUL SOCIAL EUROPEAN, Programul Operational Sectorial pentru
Dezvoltarea Resurselor Umane 2007 — 2013, Axa prioritara nr. 1 ,Educatia si formarea in sprijinul cresterii economice si
dezvoltarii societatii bazate pe cunoastere”, Domeniul major de interventie 1.5 ,Programe doctorale si post-doctorale in sprijinul
cercetarii”: beneficiar: Universitatea Stefan cel Mare din Suceava, partener: Universitatea din Oradea, aprilie 2014 - octombrie
2015

= responsabil practica Master: Proiect: ,Practica studentjlor economisti. Parteneriat inter-regional pe piata muncii intre universitat
si mediul de afaceri” (PRACTeam), ID: 64150, Proiect finantat din Fondul Social European - “Investeste in oamenil”, Contract
nr. POSDRU/90/2.1/S/64150, Universitatea din Oradea, valoarea proiectului: 19.830.198 lei, octombrie 2010-octombrie 2013

= membru in echipa de proiect intitulat ,Cercetare comparativa privind managementul cunoasterii in institutile romanesti de
educatie inginereascd’, program Parteneriate 2008 - Universitatea din Oradea partener principal, PN | 92074 valoare proiect
2000000 lei, perioada de derulare octombrie 2008 - octombrie 2011

= membru-expert in cadrul proiectului “Flexibilitate si Performantd prin Management”, Proiect cofinantat din Fondul Social
European prin Programul Operational Sectorial Dezvoltarea Resurselor Umane 2007-2013, Axa prioritara 3 "Cresterea
adaptabilitatii lucratorilor si a intreprinderilor", Domeniul major de interventie 3.2 - "Formare si sprijin pentru intreprinderi i
angajati pentru promovarea adaptabilitatji*, Contract POSDRU/81/3.2/S/57620, decembrie 2010 — decembrie 2011

= membru - expert in cadrul proiectului eWork today - program de instruire in vederea adaptarii/orientarii fortei de munca active la
cerintele societatii informationale (eWork - PIAFM) , Linia de buget Phare/2005/017-553.04.02, ianuarie-decembrie 2008

= membru in echipa de proiect intitulat “Impactul agroturismului asupra dezvoltarii durabile a zonei Bulz — Muntji Apuseni”, finantat
de cétre MEC — CNCSIS (AT), 42/ 2005

= trainer in cadrul proiectului intitulat ,Centru de instruire si afaceri Partener”, finantat in cadrul Programului Phare Coeziune
Economico-Sociald, desfasurat de catre Softpartner (aplicant principal) in colaborare cu Consiliul Judetean Bihor si Agentia
Judeteana de Ocupare a Fortei de Munca Bihor, martie 2003-martie 2004

= membru in echipa de proiect intitulat: ,Studiul tendintei de afaceri in zona metropolitand”, finantat de cétre Primaria Municipiului
Oradea (Universitatea din Oradea si Primaria Municipiului Oradea), februarie-iunie 2002

= participare ca si coordonator in cadrul proiectului “Think Big” desfasurat de catre organizatia studenteasca AIESEC in
colaborare cu Fundatia Romano-Elvetiana de Entrepreneruship, mai 2000)

= presedinte/membru comisie de avizare rezultate cercetare partener - proiect de cercetare dezvoltare - Cercetari privind
demersurile comunicationale de marketing ale IMM-urilor in vederea oferirii unor solutii inovative pentru cresterea
competitivittii in contextul politicilor de dezvoltare durabild la nivel european - proiect finantat de CNMP- nr. 92090/01.10.2008

= Beneficiar in cadrul Bilateral Agreement SOCRATES ERASMUS programme — Teaching staff mobility /Staff mobility (2006-
2024):

= University of Presov, Presov, Slovacia, 2023

= Libera Universita Mediteranea, Bari, Italia, 2022

= PA College, Lamaca, Cipru - 2018

= University of Debrecen, Debrecen, Ungaria — 2019, 2017, 2023

= Universita degli Studi d’Insubria, Varese, Italy, 2016

= Technological Educational Institute of Athens (T.E.I. of Athens), Atena, Grecia, 2015

= International School of Management Slovakia,Vysoka Skola Medzinarodneho Podnikania ISM, Presov, Slovacia, 2014, 2015,
2017

= University of Debrecen - Ungaria, cu tema: “Human Resources Management and Organiational Behaviour”, 2013

= International School of Management Slovakia,Vysoka Skola Medzinarodneho Podnikania ISM, Presov, Slovacia cu tema:
“Aspects regarding Human Resources Management”, 2010

= University of Debrecen - Ungaria, cu tema: “ Human Resources Management - Romanian practices vs. Hungarian practices”,
2009

= Universitesi Adnan Menderes, Aydin - Turcia, cu tema: “ Human Resources Management’, 2009

= Universidad Politecnica de Valencia din Alcoy - Spania, cu tema: “ Human Resources Management)”, 2008

= Universita degli Studi ,G. Annunzio "Pescara - Italia, cu tema: “ Human Resources Management in romanian and italian firms
- a comparative approach)’, 2007

= Universita degli Studi di Brescia - Italia, cu tema: “ Human Resources Management (general aspects, particularities of human
resources management in Romanian subsidiaries of multinational corporations)”, 2006.

= Premiul de excelenta in cercetare ,Universitas Varadiensis” pentru rezultate deosebite in domeniul Management, acordata de
catre Universitatea din Oradea, mai 2022.

= Premierea rezultatelor cercetarii-articole - MINISTERUL CERCETARII SI INOVARII, Planul National de Cercetare, Dezvoltare si
Inovare pentru perioada 2016-2021, P1 - Dezvoltarea sistemului national de cercetare-dezvoltare, Subprogramul 1.1 — Resurse
umane (PRECISI2021) - PN-1I-P1-1 PRECISI2021 67330 -The role of owner managers in CSR activity of Romanian SMEs,
Sustainability.

= Premierea rezultatelor cercetarii-articole - MINISTERUL CERCETARII SI INOVARII, Planul National de Cercetare, Dezvoltare si
Inovare pentru perioada 2015-2010, P1 - Dezvoltarea sistemului national de cercetare-dezvoltare, Subprogramul 1.1 — Resurse
umane (PRECISI2017) - PN-1I-P1-1.1PRECISI201717293 - The young generation of employees and their attitude towards
work — a comparison of three countries, Current Science, 2016.

= Diploma pentru rezultate deosebite in cercetarea stiintifica in domeniul Management, acordata de catre Universitatea din
Oradea, nr. 8362/24.05.2016

= Distinctia Profesorul anului 2007 de catre Asociatia Facultailor de Economie din Roménia

= Diploma de excelenta acordaté de catre Asociatia Facultatilor de Economie din Romania pentru sprijinirea cercetarii stiintifice
studentesti prin organizarea cu succes a Olimpiadei Nationale a Studentjlor Economisti. Domeniul Management, Prima editie,
octombrie 2006

= membru in Societatea Academica de Management din Romania (mai 2012)

= membru in Asociatia Human Resources Club - HR Club (ianuarie 2007)

= membru in Asociatia Consultantilor in Management din Roméania (AMCOR) (2000)

= membru fondator Societatea Stiintifica de Management din Romania (octombrie 2007)
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Curriculum Vitae ABRUDAN Maria-Madela

= membru Asociatia Generala a Economistilor din Romania (2006- 2012)
= membru in International Economics Development Research Center (IEDRC) (iulie 2012)

01.09.2025
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§,< Curriculum Vitae

INFORMATII PERSONALE ~ Abrudan Leonard Calin

© Romania

¥4 labrudao@gmail.com

Sexul Masculin | Nationalitatea Roméana

POZITIA  Conferentiar universitar / Tutore consilier specializarea Management anul I, ID

EXPERIENTA
PROFESIONALA

Instruire in domeniul = 2004 (30 ore): Instruirea in metodologia suportului tutorial in cadrul sistemului
ID:  open-learning — Certificat Re2U din 30.11.2004;
= 2008 (8 ore): Cursuri de instruire in utilizare a platformei e-learning;
» 2011 (mai-iunie): Program de instruire gi perfectionare a personalului implicat in
programele ID/IFR — Certificat nr. 003/30.01.2012.
= Septembrie, anual: instruire anuala obligatorie privind utilizarea tehnologiei ID si
predarea la forma de invatamant la distanta

dinsept. 2016 - TUTORE CONSILIER, MANAGEMENT, ANUL I, GRUPA1. I.D.
prezent  Universitatea din Oradea, Facultatea de Stiinte Economice, Str. Universitatji nr.1 -
http://steconomiceuoradea.ro/

din sept. 2013 -  conf. univ.
prezent  Universitatea din Oradea, Facultatea de Stiinte Economice, Str. Universitatji nr.1 -
http://steconomiceuoradea.ro/
= predare disciplinele: finante inernationale, piete internationale de capital, international
finances, international capital markets, managementul riscurilor, risk management,
gestiunea financiara a imm urilor, financial management,
Tipul sau sectorul de activitate educatie, cercetare

2002-2013  lector univ.
Universitatea din Oradea, Facultatea de Stiinte Economice, Str. Universitatii nr.1 -
http://steconomiceuoradea.ro/
= predare disciplinele: finante inernationale, piete internationale de capital, international
finances, international capital markets, managementul riscurilor, risk management,
gestiunea financiara a imm urilor, financial management,
Tipul sau sectorul de activitate educatie, cercetare

2000-2002  asistent univ.
Universitatea din Oradea, Facultatea de Stiinte Economice, Str. Universitatii nr.1 -
http://steconomiceuoradea.ro/

= predare disciplinele: relatii valutar financiare.

EDUCATIE S FORMARE

2008-2009 Diploma de master
Universitatea din Oradea, Facultatea de Stiinte Economice
» Fromarea profesorilor - invatamant masteral

1992-1997  Diploma de licenta
Universitatea din Oradea, Facultatea de Stiinte Economice
= Specializarea Marketing — invataméant superior
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1997-1998
1999-2007
1984-1986

1982-1984

Curriculum Vitae Scrieti numele si prenumele

Diploma de master
Universitatea din Oradea, Facultatea de Stiinte Economice

= Economia integrarii - invatamant masteral
Diploma de doctor

Academia de studii economice - Bucuresti

= Doctorat in fiannte - studii doctorale
Diploma de Bacalaureat

Colegiul national "Emanuil Gojdu", Oradea

» Specializarea Matematica - Mecanica — nvatamant liceal — treapta a doua

Colegiul national "Emanuil Gojdu", Oradea

» Specializarea Matematica-Mecanica — invatamant liceal — treapta intai

COMPETENTE PERSONALE ||

Limba(i) materna(e) romana

Alte limbi straine cunoscute INTELEGERE VORBIRE SCRIERE
Ascultare Citire Participare_ la Discurs oral
conversatie
Engleza C2 C2 C2 C2 C2
Utilizator experimentat
Germana A1 A1 A1 A1 A1

Utilizator elementar
Niveluri: A1/A2: Utilizator elementar - B1/B2: Utilizator independent - C1/C2: Utilizator
experimentat
Cadrul european comun de referinta pentru limbi straine

Competente de comunicare  comunicativitate, intelegere, solicitudine :

= bune competente de comunicare dobandite prin experienta proprie de cadru didactic in
invatamantul liceal si universitar, participarii la conferinte, responsabil coordonator
invatamant la distanta si redactor sef revista

Competente dobandite la locul - Competente de lucru pe platforma Distance pentru invatamant la distanta, activitati de

de munca tutoriat, coordonare disciplina si activitate didactica fata in fata din 2000 pana in prezent.

Competente digitale AUTOEVALUARE
Procesarea . Creare de . Rezolvarea
. g Comunicare . Securitate
informatiei continut de probleme
Utilizator Utilizator Utilizator Utilizator Utilizator
independent independent independent elementar elementar

Niveluri: Utilizator elementar - Ultilizator independent - Ultilizator experimentat
Competentele digitale - Grila de auto-evaluare
Scrieti denumirea certificatului.

Alte competentele informatice dobandite prin studii de specialitate s la locul de munca:
Buna stapanire a utilizarii programelor de birou (procesor de text, calcul tabelar,
software pentru prezentari)

Utilizare SO Windows, Microsoft Office, Platforma e-learning
Editare elementara - wordpress, html
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Alte competente -

INFORMATII SUPLIMENTARE ]

Publicatji
Prezentari
Conferinte

Proiecte

Afilieri

Referinte

Data
03.09.2025

Citari

= publicarea de lucrari in reviste de specialitate, participarea la sesiuni de comunicari stiintifice
nationale si internationale (24 lucrari);

= autor al cariii ,Finante corporative internationale: notiuni teoretice si studii de caz”, Editura
Universitatii din Oradea, Oradea, 2012;

= autor al cariii ,Finante internationale: aspecte privind fiscalitatea in Uniunea Europeana”, Editura
Universitatii din Oradea, Oradea, 2012.

o Responsabil cursuri complemetare P2. VIITOR-ANTREPRENOR- Cresterea participarii
studentilor din categorii vulnerabile la programe de studii de licenta prin cadre inovative antreprenoriale.
POCU/379/6/21

o Asistent stiintific (EXPERT B) - ,Practica studentilor economisti. Parteneriat inter-regional
pe piata muncii intre universitati si mediul de afaceri (acronim: PRACTeam)”’, proiect finantat din
Fondul Social European — ,investeste in oameni”, contract nr. POSDRU/90/2.1/S/64150, perioada de
implementare 1 octombrie 2010 — 1 octombrie 2013, in echipa Solicitantului Universitatea din
Oradea, Facultatea de Stiinte Economice;

=Membru - “Cercetari multidisciplinare privind proiectarea tehnologiilor inovationale si
managementul sistemelor financiare cu ajutorul sintezei structurale si functionale avansate” —
acronim: SSFA, (responsabil de proiect conf.dr. Adriana Giurgiu) - Contract de cercetare tip PN
Il — P4, nr. 92088 / 01.10.2008, proiect finantat de CENTRUL NATIONAL DE MANAGEMENT
PROGRAME — CNMP; perioada de derulare a proiectului: 01.10.2008-01.10.2011 (36 luni);

= Membru - “Studiul privind stabilirea si valorificarea avantajelor competitive ale firmelor
romanesti cu activitate de comert exterior, in vederea maximizarii efectelor pozitive ale aderarii
Romaniei la UE” - acronim: SVACEX, (responsabil de proiect conf. dr. Adriana Giurgiu) -
Contract de cercetare tip PN Il — P4, nr. 92073 / 01.10.2008, proiect finantat de CENTRUL
NATIONAL DE MANAGEMENT PROGRAME — CNMP; perioada de derulare a proiectului:
01.10.2008-01.03.2011 (29 luni); valoarea proiectului: 2.000.000,00 RON;

* Reprezentant pentru relatia cu partenerii maghiari - ,Sprijinirea integrarii IMM-urilor cu activitate
de export - import din judeful Bihor Tn cadrul pietei unice europene prin dezvoltarea unor servicii
de afaceri transfrontaliere”, proiect Phare CBC Ro — Hu 2005 Programme, RO-2005/017-
536.01.01-56-2.2, aplicant Universitatea din Oradea, valoare proiect 159000 euro;

» Expert - Cooperarea transfrontaliera a IMM din judeful Bihor si Szabolcs-Szatmar-Bereg, in
domeniul panificatiei, transporturilor si constructiilor” PHARE CBC 2005 RO-HU, RO-2005/017-
536.01.01.01.19;

» Beneficiar — ROMANIAN EUROPEAN eUniversity — RE2U, proiect finantat prin Programul
SOCRATES — MINERVA, 100693—-CP-01-2002-1-RO-MINERVA-M, 2002 — 2004. Tn urma
cursurilor de perfectionare ,Open Learning System and Tutorial Support System”.

« tutore consilier, specializarea Management, I.D., incepéand din anul 2016, patru promotii
la rand

= La cerere

50 citari

Conf. univ .dr. Leonard Calin Abrudan
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Informatii personale
Nume / Prenume

E-mail(uri)
Nationalitate(-tatj)

Experienta in domeniul tehnologiei ID

Experienta profesionala

Perioada

Functia sau postul ocupat

Activitatj si responsabilitati principale

Numele si adresa angajatorului
Tipul activitatii sau sectorul de activitate

Perioada

Functia sau postul ocupat

Numele si adresa angajatorului

Tipul activitaétii sau sectorul de activitate

Perioada
Functia sau postul ocupat
Activitati si responsabilitati principale

Numele si adresa angajatorului
Tipul activitatii sau sectorul de activitate

Perioada

Functia sau postul ocupat

Activitati si responsabilitati principale
Numele si adresa angajatorului

Tipul activitatii sau sectorul de activitate

Perioada
Functia sau postul ocupat
Activitati si responsabilitati principale

Bac Dorin Paul

dbac@uoradea.ro, bacdorin@gmail.com
Roména

Programul de instruire si perfectionare a personalului implicat in programele id/ifr, absolvire curs de
pregatire in tehnologia ID cu certificatul nr 081/30.01.2012;

2022 - prezent
Prof.univ.dr.

Sustinere cursuri si seminarii pentru studentii Facultétii de Stiinte Economice Oradea, Discipline:
Ecoturism si turism rural, Economics of the firm, Economic projects and business games

Membru in 12 comisii de indrumare a doctoranzilor in domeniile Administrarea Afacerilor si Economie
— in anul universitar 2021-2022

Facultatea de Stiinte Economice, Universitatea din Oradea, str. Universitatii nr. 1 — 3 Oradea
Tnvatamant superior

2021-prezent

Conducator de doctorat in domeniul Administrarea Afacerilor
Universitatea din Oradea, str. Universitatii nr. 1 — 3 Oradea
Tnvatamant superior

2016 - 2022
Conf.univ.dr.

Sustinere cursuri si seminarii pentru studentii Facultatjii de Stiinte Economice Oradea, Discipline:
Proiecte economice si jocuri de intreprindere, Tehnica amenajarilor turistice, Ecoturism si turism rural,
Tehnologie hoteliera si de restauratie. Coordonare lucrari de licenta si disertatie.

Membru in 7 comisii de indrumare a doctoranzilor in domeniul Economie — in anul universitar 2017-
2018

Facultatea de Stiinte Economice, Universitatea din Oradea, str. Universitatii nr. 1 - 3 Oradea
Tnvatamant superior

2013 - prezent

Directorul de departamentului de Economie si Business

Activitati de conducere si coordonare ale colectivului departamentului.

Facultatea de Stiinte Economice, Universitatea din Oradea, str. Universitatii nr. 1 - 3 Oradea
Tnvatamant superior

2013 -2016
lect.univ.dr.

Sustinere cursuri si seminarii pentru studentii Facultétii de Stiinte Economice Oradea, zi si ID,



Numele si adresa angajatorului
Tipul activitatii sau sectorul de activitate

Perioada
Functia sau postul ocupat
Activitati si responsabilitati principale

Numele si adresa angajatorului
Tipul activitatii sau sectorul de activitate

Perioada
Functia sau postul ocupat
Activitati si responsabilitati principale

Numele si adresa angajatorului
Tipul activitatii sau sectorul de activitate

Perioada

Functia sau postul ocupat

Activitati si responsabilitati principale
Numele si adresa angajatorului

Tipul activitatii sau sectorul de activitate

Perioada

Functia sau postul ocupat

Activitati si responsabilitati principale
Numele si adresa angajatorului

Tipul activitatii sau sectorul de activitate

Perioada

Functia sau postul ocupat

Activitati si responsabilitati principale
Numele si adresa angajatorului

Tipul activitatii sau sectorul de activitate

Proiecte europene/proiecte de
cercetare dezvoltare

indrumator de an/tutore consilier ID. Discipline: Proiecte economice si jocuri de intreprindere,
Economia turismului, Tehnica amenajarilor turistice, Ecoturism si turism rural, Tehnologie hoteliera si
de restauratie. Coordonare lucrari de licenta.

Facultatea de Stiinte Economice, Universitatea din Oradea, str. Universitatii nr. 1 — 3 Oradea
Tnvatamant superior

2009-2013
asist.univ.dr.

Sustinere seminarii pentru studentii Facultatjii de Stiinte Economice Oradea, zi si ID, indrumator de
an/tutore consilier ID. Discipline: Economia turismului, Tehnica amenajarilor turistice, Turism
international, Economia intreprinderii, Marketing turistic.

Facultatea de Stiinte Economice, Universitatea din Oradea, str. Universitatii nr. 1 — 3 Oradea
Tnvatamant superior

2006-2009
Prep. univ.

Sustinere seminarii pentru studentii Facultatjii de Stiinte Economice Oradea, zi si ID, indrumator de
an/tutore consilier ID

Facultatea de Stiinte Economice, Universitatea din Oradea, str. Universitatii nr. 1 — 3 Oradea
Tnvatamant superior

2004 - 2006

Colaborator al Facultatii de Stiinte Economice din cadrul Universitatii din Oradea

Sustinere seminarii pentru studentii Facultatji de Stiinte Economice Oradea, zi

Facultatea de Stiinte Economice, Universitatea din Oradea, str. Universitatii nr. 1 — 3 Oradea
Tnvatamant superior

2005-2006

Colaborator pe baza de contract

Traducere si retroversiune engleza - romana
PETROM SA - sucursala Oradea

Industria petroliera

2003 - 2004

Asistent manager

Colectare si prelucrare informatii, contact cu membrii asociatiei
Asociatia pentru Turism Banat, Timisoara,

Turism

o Formator in cadrul proiectului ,ORADESS - Oradea Economic Summer School”, finantat
prin Schema de granturi pentru Universitati — SGNU, 126/SGU/PV/11/9.05.2019, perioada:
2019-2022

e Formator competente antreprenoriale, in cadrul proiectului SMARTDOCT, Proiect
cofinantat din Fondul Social European prin Programul Operational Capital Uman 2014-
2020.

¢ Expert formator in cadrul proiectului Learn2Do4Entrepreneurship, Finantat prin Programul
Operational Capital Uman 2014-2020;

e Expert implementare in cadrul proiectului Institutional cooperation in research activities for
specialists, training and usage of computational intelligence for fundamenting companies financial
decisions - ROHU 217, finantat prin Programul de Cooperare Interreg V-A Romania - Ungaria 2014-
2020

¢ Beneficiar al unei burse post-doctorale in cadrul proiectului SOCERT - Societatea



Activitate stiintifica

Educatie si formare
Perioada
Calificarea / diploma obtinutd

Numele si tipul institutiei de invatdmant
[ furnizorului de formare

Perioada
Calificarea / diploma obtinuta

Numele si tipul institutiei de invatamant
/ furnizorului de formare

Perioada
Calificarea / diploma obtinutd

Numele si tipul institutiei de invatdmant
[ furnizorului de formare

Perioada
Calificarea / diploma obtinuta

Numele si tipul institutiei de invatdmant
[ furnizorului de formare

Perioada
Calificarea / diploma obtinuta

Numele si tipul institutiei de invatdmant
[ furnizorului de formare

Perioada
Calificarea / diploma obtinutd

Numele si tipul institutiei de invatdmant
[ furnizorului de formare

Perioada
Calificarea / diploma obtinuta

Numele si tipul institutiei de invatamant
/ furnizorului de formare

Perioada
Calificarea / diploma obtinuta

Numele si tipul institutiei de invatdmant
[ furnizorului de formare

Perioada
Calificarea / diploma obtinuta

Numele si tipul institutiei de invatdmant
[ furnizorului de formare

Aptitudini si competente personale
Limbi straine cunoscute
Autoevaluare

cunoasterii, dinamism prin cercetare, Proiect cofinantat din Fondul Social European prin
Programul Operational Sectorial pentru Dezvoltarea Resurselor Umane 2007 — 2013

o Asistent stiintific in cadrul proiectului: ,,Practica studenfilor economigti. Parteneriat inter-regional
pe piata muncii intre universitdti si mediul de afaceri” (acronim: PRACTeam), cod (numar de
identificare proiect) ID: 64150,

o Asistent stiintific in cadrul proiectului: ,,Dezvoltarea si promovarea integrata de pachete turistice
tematice comune in Euroregiunea Bihor — Hajdu Bihar’, finantat prin Programul Phare CBC
2006/INTERREG IlIA Roménia — Ungaria;

o Beneficiar al unei burse doctorale tip BD, finantatéd de CNCSIS, perioada: 2008 — 2010

o Asistent stiintific in cadrul proiectului: ,,Spriinirea integrérii IMM-urilor cu activitate de export-
import din judetul Bihor in cadrul pietei unice europene prin dezvoltarea unor servicii de afaceri
transfrontaliere”,

e Coautor sau autor unic al 2 carti si 3 cursuri
o Coautor sau autor unic al 29 de articole stiintifice, publicate in tara si in strainatate

2021
Atestat de abilitare in domeniul studii universitare de doctorat Administrarea afacerilor
Ministerul Educatiei

2018
Certificat de formator
Romarketing SRL Oradea

2014 - 2015
Studii post-doctorale
Universitatea Stefan cel Mare, Suceava

2007 - 2012
Doctor in domeniul Economie
Universitatea din Oradea, Facultatea de Stiinte Economice

2006 - 2008
Masterat — Economie si politici de dezvoltare
Universitatea din Oradea, Facultatea de Stiinte Economice

2004 - 2006
Masterat — Relatii economice europene — Economia integrarii
Universitatea din Oradea, Facultatea de Stiinte Economice

2004 - 2005
Master in psihopedaggie — Formarea profesorilor
Universitatea din Oradea, Departamentul pentru pregatirea si perfectionarea personalului didactic

2000 - 2004
Licentd — Management turistic si comercial

Universitatea Cresting ,Dimitrie Cantemir” — Facultatea de management turistic si comercial —
Timisoara

1996 — 2000
Bacalaureat
Liceul ,Don Orione” Oradea, profil: informatica

‘ intelegere Vorbire Scriere




Nivel european (*)

Limba Engleza
Limba maghiara

Competente si abilitati sociale
Permis(e) de conducere
Informatii suplimentare/premii

Anexe

Ascultare Citire Participare la Discurs oral Exprimare scrisa
conversatie
C2 C2 C2 C2 C2
A2 A2 A2 A2 A2

(*) Nivelul Cadrului European Comun de Referintd Pentru Limbi Straine

Membru in Asociatia Romano — Germana Alsterdorf
Categoria B

2022 - Premiul de excelenta in cercetare acordat de Universitatea din Oradea
2017 - Premiul pentru tineri cercetatori acordat de Universitatea din Oradea

Semnatura




—
—

——
europass

Curriculum vitae
Europass

Informatii personale

Nume / Prenume
Adresa(e)

Telefon(oane)
E-mail(uri)

Data si locul nasterii:
Nationalitate(-tati)

Sex

Locul de munca vizat:

Instruire in programul ID

Activitate didactica ID

EXPERIENTA PROFESIONALA
Perioada
Functia sau postul ocupat

Numele si adresa angajatorului
Activitati si responsabilitati principale

Tipul activitatii sau sectorul de activitate

Pagina / - Curriculum vitae al
Prof.univ.dr. Alina Badulescu

BADULESCU / Alina Daciana

Universitatea din Oradea, Facultatea de Stiinte Economice
Str. Universitatii nr. 1
Oradea, cod 410087, judetul Bihor, Roméania

abadulescu@uoradea.ro, abadulescu2@gmail.com

Oradea
Romana

F

Coordonator de disciplina ID, Universitatea din Oradea

Septembrie, anual: instruire anuala obligatorie privind utilizarea tehnologiei ID si predarea la forma de

invatamant la distanta

Programul de instruire si perfectionare a personalului implicat in programele ID/IFR, Absolvire curs de

pregatire in tehnologia ID cu Certificatul nr 005/30.01.2012

Instruire in metodologia suportului tutorial in cadrul sistemului open-leaming - Certificat Re2U din
30.11.2004.

Coordonator de disciplind

1999 — 2025 Activitate didactica: Predare, elaborare materiale in format ID (SSI) disciplinele:
Microeconomie (toate specializarile, an 1), Economia turismuui (ECTS, an 3) Universitatea din
Oradea, Facultatea de Stiinte Economice

Din 2007 - prezent

Profesor universitar, conducator de doctorat in domeniul Economie (din 2007); - 25 teze sustinute si
validate péana in prezent
Conducator de doctorat/atestat de abilitare in domeniul Administrarea afacerilor, 4178/21.06.2017

Universitatea din Oradea, Facultatea de Stiinte Economice, Departamentul de Economie si Business

Activitati de predare, cercetare stiintifica, conducere de doctorat, expertiza proiecte, evaluare activitati
de cercetare si didactice, lucrari de licentd, disertatii, doctorate (20 teze sustinute si confirmate pana
in prezent in domeniul Economie)

Tnvatamant superior

Pentru mai multe informatji despre Europass accesatj pagina: http://europass.cedefop.europa.eu
© Comunitatile Europene, 2003 20060628



Perioada

Functia sau postul ocupat

Numele si adresa angajatorului
Activitati si responsabilitati principale

Tipul activitatii sau sectorul de activitate

Perioada
Functia sau postul ocupat
Activitati si responsabilitati principale

Numele si adresa angajatorului
Tipul activitatii sau sectorul de activitate

Perioada

Functia sau postul ocupat

Activitati si responsabilitati principale
Numele si adresa angajatorului

Tipul activitatii sau sectorul de activitate

Perioada

Functia sau postul ocupat

Activitati si responsabilitati principale
Numele si adresa angajatorului

Tipul activitatii sau sectorul de activitate

Perioada

Functia sau postul ocupat

Activitati si responsabilitati principale
Numele si adresa angajatorului

Tipul activitatii sau sectorul de activitate

Experienta de management
academic

Perioada

Pagina / - Curriculum vitae al
Prof.univ.dr. Alina Badulescu

Din 2006 - prezent
Profesor universitar
Universitatea din Oradea, Facultatea de S$tiinte Economice, Catedra de Economie

Activitati de predare, cercetare stiintifica, conducere de doctorat, expertiza proiecte, evaluare activitat

de cercetare si didactice, lucrari de licentd, disertatii, doctorate etc.
Tnvatdmant superior

2002-2006
Conferentiar universitar doctor

Activitati de predare, cercetare stiintifica, expertiza proiecte, evaluare activitati didactice, lucrari de
licenta, disertatji etc.

Universitatea din Oradea, Facultatea de S$tiinte Economice, Catedra de Economie
Tnvatamant superior

1997-2002

Lector universitar doctor

Activitati de predare, cercetare stiintifica, evaluare activitati didactice, lucrari de licenta
Universitatea din Oradea, Facultatea de S$tiinte Economice, Catedra de Economie
Tnvatdmant superior

1995-1997

Asistent universitar

Activitati didactice de seminarizare, asisten{a cercetare stiintifica

Universitatea din Oradea, Facultatea de S$tiinte Economice, Catedra de Economie
Tnvatdmant superior

1992-1995

Preparator universitar

Activitatj didactice de seminarizare, asistenta cercetare stiintifica

Universitatea din Oradea, Facultatea de S$tiinte Economice, Catedra de Economie
Tnvatamant superior

27.06.2016-30.09.2024: decan, Facultatea de Stiinte Economice, Universitatea din Oradea

26.02.2013 - 27.06.2016: director Consiliul pentru Studiile Universitare de Doctorat (CSUD) -
Universitatea din Oradea

26.06.2012 - 25.02.2013: director $coala Doctorala de Stiinte Sociale, Universitatea din Oradea
17.10.2011 — 23.06.2012: decan a.i. Facultatea de Stiinte Economice, Universitatea din Oradea
Martie 2008 - 14.10.2011: prodecan Facultatea de Stiinte Economice, Universitatea din Oradea

2004 - martie 2008: sef de catedra, Universitatea din Oradea, Facultatea de Stiinte Economice,
Catedra de Economie

2000-2004: prodecan, Universitatea din Oradea, Facultatea de Stiinte Economice

1999-2000: sef de catedra, Universitatea din Oradea, Facultatea de Stiinfe Economice, Catedra de
Economie

Pentru mai multe informatii despre Europass accesati pagina: http://europass.cedefop.europa.eu
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Membru in comitete/consilii de
management

Educatie si formare

Perioada
Calificarea / diploma obtinuta

Disciplinele principale studiate /
competente profesionale dobandite
Numele si tipul institufiei de
invatamant / furnizorului de formare

Nivelul in clasificarea nationald sau
internationala

Perioada

Calificarea / diploma obtinuta
Disciplinele principale studiate
Icompetentele profesionale dobandite

Numele si tipul institutiei de Invatamant /
furnizorului de formare

Nivelul in clasificarea nationala sau
internajonala

Perioada

Calificarea / diploma obtinuta

Disciplinele principale studiate /
competente profesionale dobandite

Numele si tipul institutjei de
invatamant / furnizorului de formare

Nivelul in clasificarea nationald sau

internationala
Perioada

Pagina / - Curriculum vitae al

Prof.univ.dr. Alina Badulescu

Membru in Consiliul de Administratie al Universitatii din Oradea (2013-2024)
Membru in CSUD (de la infiintare-2025)

Membru in Consiliul Scolii Doctorale de Stiinte Economice (de la infiintare)
Membru in Consiliul Facultétii de Stiinte Economice (din 1995)

Membru in Consiliul DIDIFR (2016-2024)

Membru in Consiliul Departamentului de Economie si Business

1997-prezent

Stagii de visiting profesor, stagii de cercetare, stagii de perfectionare postdoctorala, cursuri de
Management al proiectelor de cercetare

Economie politica, Economia muncii, Economia sectorului public, Economie si management turistic

Universitatea din Pavia, Italia
Universitatea din Akureyri, Islanda
Universitatea din Brno, Rep. Ceha
Universitatea din Orleans Franta
Universitatea din Gent Belgia
Universitatea din Leeuwarden Olanda
Universitatea din Miskolc, Ungaria
Universitatea din Rijeka, Croatia

Al Balga University in Al-Salt, lordania
Baku Engineering University, Azerbaidjan
European University of Armenia, Yerevan, Armenia
Universite de Sfax, Tunisia

2004-2005
Master Formarea profesorilor

Psihologia educatjiei, Introducere in pedagogie si teoria si metodologia curriculara, Teoria $i metodologia

instruirii; teoria $i metodologia evaluarii; Didactica specialitatji; Practica pedagogica, Deontologie etc.
Universitatea din Oradea

Departamentul pentru Pregatirea si Perfectionarea Personalului Didactic

Master in domeniul Pedagogic

1993-1997
Doctor in Economie
Competente in cercetare stiintifica

Universitatea Babes-Bolyai Cluj Napoca, Facultatea de $tiinte Economice (transferata in 1994 de la
Academia de Studii Economice din Bucuresti)

Doctorat

1987-1992

Pentru mai multe informatii despre Europass accesati pagina: http://europass.cedefop.europa.eu
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Calificarea / diploma obtinuta

Disciplinele principale studiate /
competente profesionale dobandite

Numele si tipul institufiei de
invatdmant / furnizorului de formare

Nivelul in clasificarea nationald sau
internatjonala

Perioada
Calificarea / diploma obtinuta

Disciplinele principale studiate /
competente profesionale dobandite

Numele si tipul institufiei de
invatamant / furnizorului de formare

Alte diplome si certificate:

Limba(i) materna(e)

Limba(i) straina(e) cunoscuta(e)
Autoevaluare
Nivel european (*)

Limba engleza
Limba franceza
Limba spaniola

Pagina / - Curriculum vitae al

Licenta in stiinte economice
Economie politica, Statistica, Contabilitate, Economia turismului

Academia de Studii Economice Bucuresti
Facultatea de Comert - specializarea ESAPT — Economia serviciilor de alimentatie publica si turism
(sefa de promotie cu media de absolvire 9,95)

Licenta 5 ani (echivalent actual: licenta+master)

1983-1987
Bacalaureat
Matematica, Limba romana, Fizica, Istorie, Geografie, Limbi straine

Liceul de matematica-fizicd Emanuil Gojdu Oradea, profil matematica-fizica (sefa de promotie)

Certificat absolvire curs Economie publica

Certificat absolvire curs Microeconomie

Certificat absolvire curs Macroeconomie

Certificat absolvire curs Economie publicd

Certificat absolvire curs Lumea afacerilor-Junior Achievement Romania

Certificat absolvire curs Contabilitate

Certificat absolvire curs Managementul proiectelor de cercetare

Certificat absolvire curs postuniversitar Management universitar — ASE Bucuresti

Certificat Formator de competente profesionale (2012)

Certificat Manager de inovare (2015)

Diploma de merit AFER pentru contributia la evaluarea studentilor in cadrul Olimpiadei Nationale a
studentjlor economisti, sectiunea Administrarea afacerilor, Cluj-Napoca, 19-22 noiembrie 2008
Diploma de merit Universitatea din Oradea cu ocazia a 230 de ani de invatdmant superior la Oradea,
2010

Diploma de pretuire AFER cu ocazia Scolii de vara AFER, 2-12 septembrie 2010

Diploma de excelenta cu ocazia Zilei Mondiale a Educatiei, 5 octombrie 2010

Diploma de onoare pentru sprijinul adus la promovarea invatdmantului superior economic privat, Cluj-
Napoca, 28 octombrie 2011 efc.

Premiul AGER pentru consecventa in asumarea unui proiect de cercetare pe termen lung pentru cartea
Antreprenoriatul feminin in vestul Romaniei. Incadrari teoretice si provocari concrete, Editura Economica

2010, emis la data de 22 noiembrie 2011

Diploma si Premiul | pentru literatura de specialitate economica din partea AFER pentru cartea
Antreprenoriatul feminin in vestul Romaniei. Incadrari teoretice si provocari concrete, Editura Economica

2010, emis la data de 29.06.2012

Certificate absolvire cursuri Elsevier

Premiu de excelenta pentru cercetare Universitatea din Oradea 2014, 2016, 2021
Premiu articol UEFISCDI 2015, 2017-2023 zona galbena, rosie

Limba romana

intelegere Vorbire Scriere
Ascultare Citire Participare la Discurs oral Exprimare scrisa
conversatie
C1 C1 C1 C1 C1
B2 B2 B2 B2 B2
B1 B2 B1 B1 B1

(*) Nivelul Cadrului European Comun de Referintd Pentru Limbi Straine

Pentru mai multe informatii despre Europass accesati pagina: http://europass.cedefop.europa.eu
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Competente si abilitati sociale

Competente si aptitudini
organizatorice

Competente si aptitudini de
utilizare a calculatorului

Pagina / - Curriculum vitae al

Munca in echipa, simt al datoriei si responsabilitate
Capacitate de analiza si sinteza, spirit critic
Leadership, capacitate de organizare, lucru in echipa

Orientare spre rezultate, eficientd, putere deosebita de concentrare, logica
Simt al dreptatii si echitatii

Pachetul MS Office, utilizare internet, platforma virtuald, softuri de prelucrare a datelor etc.

Pentru mai multe informatii despre Europass accesati pagina: http://europass.cedefop.europa.eu
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Rezultate ale activitafji stiintifice:

Afilieri

Peer review:

Pagina / - Curriculum vitae al

Autor si coautor la:

9 car{i de specialitate

10 manuale universitare, indrumare si ghiduri de studiu publicate in edituri recunoscute
CNCSIS

9 cursuri si materiale didactice auxiliare tiparite

Editor la: 5 carti

Contributor la:
4 capitole in carti publicate la edituri internationale (Germania, Italia, Marea Britanie)
3 capitole in carti publicate la edituri nationale

Publicatii:
in reviste indexate WoS: 60 lucrari de tip article, 1 review article, 1 book chapter, 1 book
review (dintre care una "highly cited paper”)
la conferinte ISI Proceedings: 34 lucrari indexate
peste.150 articole in reviste indexate in alte BDI recunoscute/B+, alte reviste, volume ale
unor conferinte nationale sau internationale neindexate WoS

Impact (actualizat la data de 28.05.2025):
citari WoS: 757, H-index: 17
citari Scopus: 848, H-index 18
citari Google scholar: 2147, H-index 28

Membru in: Asociatia Generald a Economigtilor din Romania, alte asociatii nationale
Membru EDEN (European Distance and E-Learning Network)

Membru BENA (Balkan Environmental Association)

Membru IACUDIT (Asociatia Internationala pentru Turism Cultural si Digital)
Cercetator afiliat Centre International de Recherches et d’Etudes Touristiques
Cercetator afiliat Agence Universitaire de la Francophonie

Evaluator proiecte de cercetare in mai multe tari (Portugalia, Croatia etc.), evaluator proiecte
COST

Evaluator ARACIS, CNMP, CNCSIS, UEFISCDI, expert ANC etc.

Recenzor si membru in comitetul editorial la cca. 50 reviste si conferinte, dintre care 32
indexate WoS, intre care:

Tourism Management;

Technological and Economic Development of Economy;
Entrepreneurship Research Journal;

Sustainability;

Small Enterprise Research;

Journal of Environmental Management;

European Planning Studies;

Journal of Borderlands Studies;

Journal of Youth Studies;

SAGE Open etc.

Pentru mai multe informatii despre Europass accesati pagina: http://europass.cedefop.europa.eu
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Experienta in proiecte cu finantare
europeana
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10.

1.

12.

Proiect "European University alliance for sustainability: responsible GRowth, inclusive
Education and ENvironment - EU GREEN", EUROPEAN EDUCATION AND CULTURE
EXECUTIVE AGENCY (EACEA), Programul ERASMUS Lump Sum Grant, Cod apel de
proiecte: ERASMUS-EDU-2022-EUR-UNIV, Cod proiect: 101089896 — EU GREEN —
ERASMUS-EDU-2022-EUR-UNIV, expert WP 2: Un model educational orientat spre
sustenabilitate si obiectivele de dezvoltare durabild

Proiect "European University alliance for sustainability: responsible GRowth, inclusive
Education and ENvironment - EU GREEN", EUROPEAN EDUCATION AND CULTURE
EXECUTIVE AGENCY (EACEA), Programul ERASMUS Lump Sum Grant, Cod apel de
proiecte: ERASMUS-EDU-2022-EUR-UNIV, Cod proiect: 101089896 — EU GREEN —
ERASMUS-EDU-2022-EUR-UNIV, expert WP3: Structuring research-based learning
through Excellence Clusters - Cluster 4. Sustainable tourism for cultural and natural
heritage

Proiect Implementarea de tehnologii digitale in Universitatea din Oradea (DigitalUO)”,
Proiect cofinantat prin Planul Nafional de Redresare si Rezilientd (PNRR) — Granturi
pentru digitalizarea universitailor, Componenta 15 — Educatie, Reforma 5 - Adoptarea
cadrului legislativ pentru digitalizarea educatjei, Investitia 16: Digitalizarea universitatjlor
si pregatirea acestora pentru profesiile digitale ale viitorului, Contract nr.
14.068/16.09.2022.Beneficiar: Universitatea din Oradea. Perioada de implementare: 19
Septembrie 2022 - 31 Decembrie 2025 - expert pe temen lung (Expert investitii
aparatura digitala - digitalizare Stiinte Economice)

Proiect POCU Learn2Do4Entrepreneurship, Nr. contract:
POCU/82/3.7/106532/11.01.2018 — 2019-2021 expert coordonator activitdti partener
Universitatea din Oradea

Proiect POCU ,SmartDoct - Programe de inalta calitate pentru doctoranzii si cercetatorii
postdoctorat ai Universitatii din Oradea pentru cresterea relevantei cercetarii i inovarii
in contextul economiei regionale”, Cod proiect: 123008, 2019-2021 — responsabil
domeniul Economie

Proiect POSDRU SOCERT. Societatea cunoasterii, dinamism prin cercetare,
POSDRU/159/1.5/S/132406, perioada 08.04.2014 — 01.11.2015 — expert pe termen
lung / expert indrumare doctorat

Proiect POSDRU MINERVA - Cooperare pentru cariera de elita in cercetarea doctorala
si post-doctorald, POSDRU 159/1.5/S/137832, perioada aprilie 2015-noiembrie 2015,
expert pe termen lung / expert mentorat doctorat

Proiect POSDRU intitulat: ,Practica studentilor economisti. Parteneriat inter-regional pe
piata muncii intre universitati si mediul de afaceri (acronim: PRACTeam)”; ID de proiect:
64150, www.practeam.ro, Coordonator inter-regional practica pentru programe de studii
masterat (expert tip A)

Proiect POSDRU Antreprenoriatul si egalitatea de sanse. Un model inter-regional de
scoald antreprenoriald pentru femei, finantat prin Programul Operational Sectorial
Dezvoltarea Resurselor Umane - POSDRU 2007-2013, Nr.ref. 2007RO051P0O001;
perioada de derulare a proiectului: 01.01.2009-31.12.2010 (24 luni); valoarea finantarii
nerambursabile: 12.009.942,00 RON (aprox. 3.275.588,00 Euro), www.antres.ro ,
Director studii si rapoarte de cercetare

Proiect POSDRU Economia sociald: model inovator pentru promovarea incluziunii
active a grupurilor vulnerabile, POSDRU 14/6.1/5/2 derulat de Universitatea din Oradea
— expert pe termen lung 2011/2012

Proiect POSDRU Crearea si consolidarea retelei IMI pentru Calificarile Profesionale din
Roménia (IMI PQ NET), proiect cofinanfat din Fondul Social European prin
Programul Operational Sectorial Dezvoltarea Resurselor Umane 2007 - 2013
Investeste in oameni ID 53132, http://www.imipgnet.ro - expert metodologic extern din
partea ANC

Proiect PHARE CBC 2006 / INTERREG IlIA Roméania — Ungaria ,Dezvoltarea si
promovarea de pachete turistice tematice comune in Euroregiunea Bihor-Hajdu Bihar”,
perioada de derulare ian 2009-dec 2009; valoare 102.340 euro-director stiintific

Pentru mai multe informatii despre Europass accesati pagina: http://europass.cedefop.europa.eu
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13.

14.

15.

16.

17.

Proiect POSDRU Dezvoltarea unui sistem operational al calificarilor din invatamantul
superior din Romania — DOCIS - Codul proiectului: 1622 Contract nr.:
POSDRU/2/1.2/S/2 Co-finantat: Fondul Social European prin Programul Operational
Sectorial Dezvoltarea Resurselor Umane si Guvernul Romaniei Durata: noiembrie 2008
— octombrie 2011, Promotor: Agentia Nationala pentru Calificarile din Invatamantul
Superior si Parteneriat cu Mediul Economic si Social — ACPART - expert

Proiect POSDRU Studii doctorale si doctoranzi pentru cercetarea competitiva in
societatea bazatd pe cunoastere, POSDRU/88/1.5/S/53501, coordonator proiect:
Universitatea din Oradea, perioada de implementare: 01.10.2009-30.09.2012 — expert
tip A

Proiect POSDRU Programe doctorale performante pentru formarea cercetatorilor
competitivi in Aria Europeana a Cercetarii, POSDRU/107/1.5/S/80272, beneficiar
Universitatea din Oradea 01.10.2010-30.09.2013 - expert tip A

Proiect eWork today-program de instruire in vederea adaptdrii/orientatii fortei de munca
active la cerinfele societafii informationale (eWork-PIAFM), Programul Coeziune
Economica si Sociala, Dezvoltarea Resurselor Umane, Masuri active pentru ocupare,
Linie de buget PHARE: 2005/017-553.04.02. Referinta 02, suma finantata 118.080,00
Euro, perioada 12 luni, 2007/2008 - expert piata muncii si somaj si lector

Proiectul: Incubator de afaceri euroregional Oradea, finantat prin Programul PHARE
CBC Linia bugetara: RO- 2004/016-940.01.01, aplicant: Consiliul Judetean Bihor,
http://incubator.cibihor.ro/cursuri.html — lector curs

Referinte: La cerere
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INFORMATII
PERSONALE

LOCUL DE MUNCA
PENTRU CARE SE
CANDIDEAZA
POZITIA

INSTRUIRE IN
PROGRAMUL ID

ACTIVITATE
DIDACTICA ID

EXPERIENTA
PROFESIONALA

Curriculum Vitae BADULESCU Daniel-Laurentiu

BADULESCU Daniel-Laurentiu

@ Universitatea din Oradea, Facultatea de Stiinte Economice
Str. Universitatii nr. 1 Oradea, cod 410087, judetul Bihor, Roméania
Lo BO

= dbadulescu@uoradea.ro, daniel.badulescu@gmail.com

O Scrieti adresa paginii web personale

Coordonator de disciplind ID, Universitatea din Oradea

Septembrie, anual: instruire anualad obligatorie privind utilizarea tehnologiei
ID si predarea la forma de Invatamant la distanta

Programul de instruire si perfectionare a personalului implicat in programele
ID/IFR, Absolvire curs de pregatire in tehnologia ID cu Certificatul nr
006/30.01.2012

Coordonator de disciplina

2009— 2025 Activitate didactica: Predare, elaborare materiale in
format ID (SSI) disciplinele: Economia Intreprinderii (ECTS an 1),
Antreprenoriat (ECTS an 2), Banci si operatiuni bancare (ECTS an 3)
Universitatea din Oradea, Facultatea de Stiinte Economice,
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01.10.2015 — present

01.10.2014 — present

06.2009 - 01.10.2014

Curriculum Vitae BADULESCU Daniel-Laurentiu

Profesor universitar, detinator al atestatului de abilitare si a calitatii de conducator

de doctorat in domeniul Economie (din anul 2015) si in domeniul Administrarea

Afacerilor (din anul 2017)
Universitatea din Oradea, Str. Universitatii nr. 1 Oradea, cod 410087,
judetul Bihor, Romania
Activitati de predare (Economia intreprinderii, Banking, Antreprenoriat,
Strategii antreprenoriale si de afaceri, Economia si finantarea afacerilor in
turism, Finantarea afacerilor), cercetare stiintifica, conducere de doctorat in
cadrul Scolii Doctorale de Stiinte Economice a Universitdtii din Oradea,
domeniul Economie; activitate de predare curs si seminar Autorat stiintific
si publicarea rezultatelor cercetarii” in cadrul Scolii Doctorale de Stiinte
Economice, activitate desfasurata ca membru In comisii de Indrumare in
cadrul Scolii Doctorale de Stiinte Economice, evaluare activitati didactice,
lucréri de licentd, disertatii.
Membru in Comisia de calitate a programului de studii de master
Administrarea afacerilor regionale (din 2010) ; Membru in Corpul
auditorilor interni — Universitatea din Oradea (din 2011); Expert evaluator
ARACIS domeniul Administrarea afacerilor (din 2011),

Sectorul invagamant superior

Profesor universitar
Universitatea din Oradea, Str. Universitatii nr. 1 Oradea, cod 410087,
judetul Bihor, Romania
Activitati de predare (Economia intreprinderii, Banking, Antreprenoriat,
Strategii antreprenoriale si de afaceri, Economia si finantarea afacerilor in
turism, Finantarea afacerilor), cercetare stiintifica, activitate desfasurata ca
membru in comisii de indrumare in cadrul Scolii Doctorale de Stiinte
Economice
Membru in comisia de sustinere publica - teze de doctorat
Evaluare activitati didactice, lucrari de licentd, disertatii, Membru in
Comisia de calitate a programului de studii de master Administrarea
afacerilor regionale (din 2010) ; Membru in Corpul auditorilor interni —
Universitatea din Oradea (din 2011); Expert evaluator ARACIS domeniul
Administrarea afacerilor (din 2011)
Sectorul invatamant superior

Conferentiar universitar
Universitatea din Oradea, Str. Universitatii nr. 1 Oradea, cod 410087,
judetul Bihor, Romania
Activitati de predare (Economia intreprinderii, Banking, Globalizare si
probleme globale, Economia si finantarea afacerilor in turism, Finantarea
afacerilor), cercetare stiintifica, evaluare activitati didactice, lucrari de
licentd, disertatii
Activitate desfasurata in cadrul Scolii Doctorale de Economie a
Universitatii din Oradea, ca membru in 5 comisii de indrumare.
Membru in comisia de sustinere publica a doua teze de doctorat in anul
universitar 2013-2014.
Membru in Comisia de calitate a programului de studii de master
Administrarea afacerilor regionale (din 2010) ; Membru in Corpul
auditorilor interni — Universitatea din Oradea (din 2011); Expert evaluator
ARACIS domeniul Administrarea afacerilor (din 2011)
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02.2003 - 06.2009

10.1993 - 02.3003

06.2007-06.2009

09.2006-06.2007

01.2003-09.2006

01.2001-01.2003

Curriculum Vitae BADULESCU Daniel-Laurentiu

Sectorul Invatamant superior

Lector universitar, asociat, titularizat prin concurs

Universitatea din Oradea, Str. Universitatii nr. 1 Oradea, cod 410087,
judetul Bihor, Romania
Activitati de predare, cercetare stiintifica, evaluare activitati didactice,
coordonare lucrari de licentd, cadru didactic asociat (lector) la Facultatea de
Stiinte Economice, Universitatea din Oradea, la disciplinele: Banking,
Economia intreprinderii, Tehnica platilor si finantarii internationale a
tranzactiilor, Management bancar.
Sectorul Invatamant superior
Asistent universitar suplinitor
Universitatea din Oradea, Facultatea de Stiinte Economice, Catedra de
Economie
cadru didactic colaborator la Facultatea de Stiinte Economice, Universitatea
din Oradea,
Activitati didactice de seminarizare, asistenta cercetare stiintifica la
disciplinele Tehnici de plati, Management bancar
Sectorul invatamant superior
Director Sucursala Mihai Eminescu a UniCredit Tiriac Bank (rezultata in urma
fuziunii HVB Tiriac Bank cu UniCredit Romania )
Banca Unicredit Tiriac Bucuresti
Coordonarea activitatii sucursalei, mentinerea si dezvoltarea portofoliului
de clienti, implementarea politicilor de risc, operationale etc., specifice
unitatilor teritoriale.
Management de personal: recrutare, evaluare, promovare, disponibilizare

Sectorul financiar bancar
Director Sucursala Mihai Eminescu a HVB Tiriac Bank (rezultatd in urma fuziunii
HVB Romania cu Banca Tiriac)
Banca HVB Tiriac Bucuresti
Coordonarea activitatii sucursalei, mentinerea si dezvoltarea portofoliului
de clienti, implementarea politicilor de risc, operationale etc., specifice
unitatilor teritoriale.
Management de personal: recrutare, evaluare, promovare, disponibilizare

Sectorul financiar bancar

Director Banca HVB Tiriac Bucuresti
Banca Tiriac Bucuresti
Coordonarea activitatii sucursalei, mentinerea si dezvoltarea portofoliului
de clienti, implementarea politicilor de risc, operationale etc., specifice
unitatilor teritoriale.
Management de personal: recrutare, evaluare, promovare, disponibilizare

Sectorul financiar bancar

Director operatiuni ABN AMRO Bank Romania Sucursala Oradea
Coordonarea activitatii operationale a sucursalei, implementare si aplicarea
procedurilor referitoare la activitati operationale, riscuri, patrimoniul, etc.
ABN AMRO BANK Roménia, Bucuresti
Activitati financiar-bancare
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Curriculum Vitae BADULESCU Daniel-Laurentiu

1995-2000 Sef serviciu operatiuni valutare Banca Comerciala Romana, Sucursala Oradea
Coordonarea activitatii valutare a sucursalei, operatiuni cu numerar si in
contul clientilor cu valute, carduri, cecuri de cédldtorie, implementarea gi
aplicarea procedurilor si normelor specifice iIn domeniu
Banca Comerciald Romana, Sucursala Oradea
Activitati financiar-bancare

1992-1995 Economist —serviciul operatiuni valutare, Banca Comerciald Romana, Sucursala
Oradea
Efectuarea de operatiuni cu numerar si in contul clientilor cu valute,
carduri, cecuri de calatorie, aplicarea procedurilor si normelor specifice in
domeniu
Banca Comerciald Romana, Sucursala Oradea
Activitati financiar-bancare

EDUCATIE SI m
FORMARE
[Adaugati cAmpuri separate pentru fiecare etapa de formare. Incepeti cu cea mai recent.]
2012 Program de FPC Formare formatori

Universitatea din Oradea, Romania
Didactica, Evaluare
2002-2007 Doctor in economie

Universitatea din Oradea

Competente 1n cercetare
2004-2005 Master Formarea profesorilor

Universitatea din Oradea, Romania

Discipline studiate: Psihologia educatiei, Introducere in
pedagogie si teoria i metodologia curriculara, Teoria si
metodologia instruirii; teoria si metodologia evaluarii;
Didactica specialitatii; Practica pedagogica, Deontologie etc.

1998-1999  Studii aprofundate specializarea Economia integrarii
Universitatea din Oradea

Discipline studiate: Relatii economice internationale, Comert
international si politici comerciale, Finante internationale,
Diplomatie si organizatii internationale

1987-1992 Licenta in economie
Academia de Studii Economice Bucuresti Facultatea de Comert —
specializarea ESAPT
Discipline studiate: Economie politica, Statistica, Contabilitate, Economia
turismului

1982-1986 Bacalaureat

Liceul de matematica-fizica N Balcescu Craiova, profil matematica-fizica
Discipline studiate: Matematica, Limba romand, Fizica, Istorie, Geografie,
Limbi straine

© Uniunea Europeand, 2002-2013 | http:/europass.cedefop.europa.eu Pagina4/6



Seuropass

COMPETENTE
PERSONALE

Limba(i) materna(e)

Alte limbi straine cunoscute

Limba engleza
Limba franceza

Competente de comunicare

Competente
organizationale/managerial
e

Competente dobandite la
locul de munca

Competente informatice

Alte competente

Permis de conducere

INFORMATII
SUPLIMENTARE

Curriculum Vitae BADULESCU Daniel-Laurentiu

|
Romana
INTELEGERE VORBIRE SCRIERE
Ascultare Citire Partlclpare‘ la Discurs oral
conversatie
C1 C2 C1 C1 C2
Bl Bl Bl | Bl | Bl
Niveluri: A1/2: Utilizator elementar - B1/2: Utilizator independent - C1/2:
Utilizator experimentat
Cadrul european comun de referintd pentru limbi straine
= bune competente de comunicare dobandite prin experienta proprie de profesor
= leadership (diferite functii de conducere detinute timp de 15 ani)
= 0 buna cunoagtere a proceselor de evaluare proiecte de cercetare, evaluare
calitatatii activitatilor didactice, scriere lucrari stiintifice, coordonare cercetare
* 0 buni cunoastere a instrumentelor Microsoft Office™
=B
|
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3\< Curriculum Vitae BADULESCU Daniel-Laurentiu

Publicatii - 10 carti de autor si manuale de specialitate (teme: banci, economia
Prezentari intreprinderii, antreprenoriat, finantarea afacerilor); 6 cursuri pe
Proiecte platforma virtuala;
Conferinte - Redactor sef (2016-2024) si fondator al revistei Oradea Journal of
Seminarii Business and Economics (indexata ERIH Plus si alte BDI)
Distinctii - Cca 150 lucrari (articole/studii/lucrari) publicate/prezentate la conferinte
Afilieri in: Romania, Bulgaria, Serbia, Croatia, Polonia, Cehia, Slovacia,

Slovenia, Belgia, Danemarca, Italia, Marea Britanie, Iran (dintre care 62
articole indexate in reviste WoS, 42 lucrari prezentate la conferinte si
indexate WoS Proceedings);

- participari in proiecte de CDI, participari la granturi si contracte de
cercetare (inclusiv cu mediul de afaceri)

- Membru in: Asociatia Generald a Economistilor din Roméania, membru
al ANTEC, membru ANEVAR, membru al ASLA

- Membru al retelei de cercetare Antreprenoriat din cadrul Agence
Universitaire de la Francophonie

- Membru European Environmental Association (BENA)

- Membru in colectivele de redactie sau comitete stiintifice al revistelor si
manifestarilor stiintifice, Recenzor la peste 50 reviste si conferinte,
dintre care peste 30 indexate WoS
(https://publons.com/researcher/13 10406/daniel-badulescu/peer-review/)

- Presedinte al Comisiei de monitorizare, coordonare si indrumare
metodologica a dezvoltarii Sistemului de Control Managerial Intern -
comisie de specialitate a Senatului Universitatii din Oradea (2016-2020)

Referinte
Experienta in proiecte

- Director al Centrului de Cercetare pentru Competitivitate si Dezvoltare
Durabild, a Facultatii de Stiinte Economice, Universitatea din Oradea
(2016-2024)

- Premiul pentru "Excelentd in Cercetare” - Stiinte Economice, conferit
de Universitatea din Oradea, 2014

- Premiul pentru ”Rezultate deosebite in cercetarea stiintifica in domeniul
Economie”, conferit de Universitatea din Oradea, 2016

- Premiul I SCIENTIA MAGNA UNIVERSITAS VARADIENSIS
obtinut de Centrul de cercetare pentru competitivitate si dezvoltare
durabila la competitia interna din mai 2021

ANEXE u

Data: 12.06.2025

© Uniunea Europeana, 2002-2013 | http:/europass.cedefop.europa.eu Pagina 6/ 6


Ioana
Dreptunghi


S¥europass

INFORMATII PERSONALE

LOCUL DE MUNCA PENTRU
CARE SE CANDIDEAZA
POZITIA

LOCUL DE MUNCA DORIT
STUDIILE PENTRU CARE SE
CANDIDEAZA

PROFILUL PERSONAL

Instruire in programul ID

EXPERIENTA PROFESIONALA

Curriculum Vitae

BAN OLIMPIA-IULIANA

¥4 oban@uoradea.ro
© nhttps://prof.uoradea.ro/olimpiaban/

Coordonator de disciplina ID, Universitatea din Oradea

e  Programul de instruire si perfectionare a personalului implicat in
programele ID/IFR, Absolvire curs de pregitire in tehnologia ID cu
Certificatul nr 007/30.01.2012

e Dezvoltator de eLearning pe platforma Moodle derulat in cadrul
proiectului Digital UQO, 20 de ore, 2024

din martie 2019-prezent

Director Scoala Doctorala de Stiinte Economice, Universitatea din Oradea

Prof. univ. dr. habil.,

din 2023- Membru in Consiliul Facultatii de Stiinte Economice,

membru in Comisia pentru comunicare si promovare institutionala a Facultatii de Stiinte Economice

Conducator de doctorat in domeniul Administrarea Afacerilor.

Afiliata la Scoala Doctorala de Stiinte Economice, IOSUD Universitatea din Oradea, Ordinul privind acordarea
atestatului de abilitare nr. 5198/28.09.2017.

Presedinte executiv al Clubului profesorilor de stiinte economice (CPSE).

Sustinere de cursuri si seminarii pentru studentii Facultatii de Stiinte

Economice, licenta si master. Cursuri predate: Marketing turistic, Tehnici promotionale, Tehnici promotionale n
turism, Tehnica operatiunilor de turism s.a.

martie 2016-2019

Prof. univ. dr., membru in Consiliul Departamentului de Economie si Business, Facultatea de Stiinte Economice,
Universitatea din Oradea

Activitati si responsabilitati Sustinerea de cursuri si seminarii pentru studentii Facultatii de Stiinte Economice
principale Oradea, licenta i master. Cursuri predate: Marketing turistic, Tehnici promotionale,

Tehnici promotionale in turism, Tehnica operatiunilor de turism s.a.

Membru in comisii de coordonare doctoranzi din domeniul Economie.

2014-2016

Conf. univ. dr., membru in Consiliul Departamentului de Economie, Facultatea de Stiinte Economice, Universitatea
din Oradea

Activitati si responsabilitati Sustinerea de cursuri i seminarii pentru studentii Facultatii de Stiinte Economice
principale Oradea, licenta si master. Cursuri predate: Marketing turistic, Tehnici promotionale,

Tehnici promotionale in turism, Tehnica operatiunilor de turism s.a.

2012-2014

Conf. univ. dr.,

Director al Departamentului de Economie, Facultatea de Stiinte Economice, Universitatea din Oradea
Activitati si responsabilitati Sustinerea de cursuri i seminarii pentru studentii Facultatii de Stiinte Economice

© Uniunea Europeand, 2002-2018 | europass.cedefop.europa.eu Pagina 1/6



EDUCATIE S| FORMARE

Scrieti datele (de la - pana la)

principale Oradea, licenta si master. Cursuri predate: Marketing turistic, Tehnici promotionale,
Tehnici promotionale in turism, Tehnica operatiunilor de turism s.a.
Coordonare si conducere activitati administrative Departamentul de Economie.

2008-2011

Conf. univ. dr.,

Sef al Catedrei de Economie, Facultatea de Stiinte Economice, Universitatea din Oradea

Sustinerea de cursuri si seminarii pentru studentii Facultatii de Stiinte Economice zi si ID, licenta si master. Cursuri
predate: Marketing turistic, Tehnici promotionale, Tehnici promotionale in turism, Tehnica operatiunilor de turism
s.a.

Coordonare activitati didactice si administrative Catedra de Economie

2002-2008

Lector univ.dr., Facultatea de Stiinte Economice, Universitatea din Oradea

Sustinerea de cursuri si seminarii pentru studentii Facultatii de Stiinte Economice

zi si ID, licentd; coordonator de practica la specializarea de licentd Economia comertului, turismului si serviciilor.
2000-2002

Asistent univ., Facultatea de Stiinte Economice, Universitatea din Oradea

Sustinerea de seminarii pentru studentii Facultatii de Stiinte Economice Oradea, zi si ID, licentd; coordonator de
practica la Sectia de Turism si Servicii din anul 2000

1998-2000

Preparator univ., Facultatea de Stiinte Economice, Universitatea din Oradea

Sustinerea de seminarii pentru studentii Facultatii de Stiinte Economice Oradea, zi si ID, licentd; coordonator de
practica la Sectia de Turism si Servicii

2018

Certificat nr. 00440383

Curs de formare formatori

S.C. International Know-How Center S.R.L

2017

Atestat de abilitare nr. 5198/28.09.2017

Sustinere teza de abilitare in domeniul Administrarea afacerilor
Universitatea Stefan cel Mare, Suceava

2008

Studierea si completarea competentelor dobandite prin curricula universitard- domeniul Administrarea afacerilor

Proiectul Phare Dezvoltare instituionald a invatamantului professional si tehnic- invatagmant / furnizorului de

componenta Invatimantului Superior, TVET RO 2005/017-553.04.01.02.04.01.03, organizat

= de Agentia Nationala pentru Calificarile din Invatiméntul Superior si Parteneriat cu mediul Economic si Social-
ACPART cu sprijinul asistentei tehnice WY G International, 15-18 mai 2008, Poiana Brasov.

2007

Certificat de participare

Managementul destinatiei turistice

Scoala de vara ,Managementul destinatiei turistice”" in perioada 5-9 iulie 2007, organizatd prin colaborarea:

Staatsklanzei des Kantos St. Gallen; University of St. Gallen; Facultatea de Stiinte Economice; S.C. Turism Felix

S.A.; Consiliul Judetean Bihor; Universitatea din Oradea. Coordonator Scoala de vara: conf.univ.dr. Elena Botezat.

Cursurile au fost tinute de prof. dr. Andreas Wittmer de la Universitatea St. Gallen din Elvetia;

2006

Managementul proiectelor de cercetare

Programul CEEX-M II, Contract 6064, organizator Ministerul Educatiei si Cercetarii si Scoala Nationala de Studi

Politici si Administrative;

2005

Managementul afacerilor europene

fmbuntatirea gestiondrii fondurilor europene printr-un program de instruire a personalului din cadrul administratiei

publice locale, organizat de Primaria Municipiului Oradea si Centrul pentru Implementarea Managementului

Performant Bucuresti;

2000

Certificat de absolvire a cursurilor scolii de vara cu tema “’Business and

Ecology” in cadrul CEU (Central European University) Summer University, Budapesta;

1999-2005

Diploma de doctor, domeniul Stiinte Economice, specializarea Marketing
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X@ U VOQQSS Curriculum Vitae

Universitatea Babes-Bolyai din Cluj Napoca, Universitatea de Vest din Timisoara, Facultatea de Stiinte Economice
si Administrarea Afacerilor;

1997-1998

Diploma studii postuniversitare

Disciplinele principale studiate / Managementul activitatii de marketing al serviciilor turistice. Perfectionarea

competente profesionale eficientei si calitatii serviciilor turistice,

Facultatea de Stiinte Economice, Universitatea din Oradea, specializarea

Economia si Managementul Serviciilor Turistice;

1997

Diploma de absolvire modulul psiho-pedagogic

Departamentul pentru pregatirea si perfectionarea personalului didactic, Universitatea din Oradea;

1992-1997

Licenta in Stiinte Economice

Universitatea din Oradea, Facultatea de Stiinte Economice, Specializarea Turism si Servicii;

e Dezvoltator de e-learning pe platforma Moodle sustinut de SC eLearning & Software SRL, Partener
Certificat Moodle pentru Romania Curs absolvit 2-18 decembrie 2024

e  Proiectul ROMANIAN EUROPEAN Euniversity — RE2U, proiect finantat prin Programul
SOCRATES — MINERVA, 100693-CP-01-2002-1-RO-MINERVA-M, 2002 — 2004. in urma
cursurilor de perfectionare ”Open Learning System and Tutori Support System”.

e Curs de utilizare a Platformei virtuale Moodle in calitate de Dezvoltator suport de curs in tehnologia
ID si Tutore 1D, 2009, 2019

e Absolvire program de instruire ID/IFR

e  Participare proiect — Romanian-European University- RE2U, proiect finantat prin programul

e  Socrates—Minerva, 100693—CP-01-2002—1-RO-Minerva-M

e Coordonator de disciplind-Crearea de cursuri de specialitate conform tehnologiei ID (Economia
serviciilor 2007, Tehnica operatiunilor de turism 2008, Administrarea intreprinderii de comert si
servicii 2008; Tehnica operatiunilor de turism 2010, Tehnici promotionale 2010, Marketing turistic
2010;Tehnica operatiunilor de turism, 2019)

e  Tutore instructional: 2002-2009

e  Expert coordinator training si activititi de cercetare, Exchange of Experience for research and usage of
Artificial Intelligence’ Advanced Techniques in finance, accounting and business administration in Bihor-
Hajdu Bihar Region (acronim: E2U-Al, cod proiect ROHU00120), 2025-2026.

e Coordonator parteneriate cu mediul de afaceri APPAR in proiectul intitulat ,, Parteneriate sustenabile
pentru angajabilitatea imbunatatitd a studentilor la stiinte economice, drept si administratie publica —
SPELSE”, derulat in cadrul Programului Educatie si Ocupare (PEO) si are codul 308838, derulare ianuarie
2025-decembrie 2026.

e  Membru in proiectul Competitiei de granturi “Cercetarea stiintifica de excelenta aferenta domeniilor
prioritare cu valorificare prin transfer tehnologic: INO — TRANSFER — UO — Editia a II-a”, proiect numar
230/28.10.2022;

e  Membru in grantul de cercetare TRANSFERUL TEHNOLOGIC AL MODELULUI ECONOMIEI
CIRCULARE CATRE INDUSTRIA ALIMENTARA (ECO-CIRC-IND), Universitatea din Oradea 2021-
2022, Competitie ,,INO — Transfer — UO”;

e  Expert Mentor in proiectul ,,SmartDoct - Programe de inalta calitate pentru doctoranzii si cercetatorii
postdoctorat ai Universitatii din Oradea pentru cresterea relevantei cercetdrii si inovarii in contextul
economiei regionale”, Codul proiectului: 123008, 2019-2021;

e  Director grant de cercetare PN-III-P1-1.1-MC-2019-0330, Resurse Umane, Programul de mobilitate
pentru cercetatori, UEFISCDI; 2019, https://uefiscdi.ro/index.php;

e  Director grant proiectul ROSE, Oradea Economic Summer School (ORADESS), Acord de grant nr.
126/SGU/PV/11/09.05.2019, perioada aprilie 2019-septembrie 2024;

e Director grant de cercetare PN-III-P1-1.1- MC-2018-1206 PNIII, Resurse Umane, Programul de
mobilitate pentru cercetatori, UEFISCDI; 2019, https://uefiscdi.ro/index.php;

e Coordonator evenimente si vizite la parteneri, in Acordul de grant ROSE nr. 58/SGU/NC/1/2017, Acronim
Stay in school, incheiat intre Universitatea din Oradea si Ministerul Economiei Nationale, prin Unitatea de
Management a Proiectelor cu Finantare Externa aferent proiectului ,,Combaterea abandonului scolar la
Facultatea de Stiinte Economice, Universitatea din Oradea ", director de grant prof.univ.dr. Diana Sabau-
Popa, perioada de derulare 01.12.17-30.11.20 (36 luni);

e  Director grant de cercetare PN-III-P1-1.1-MC-2017-1193 PNIII, Resurse Umane, Programul de mobilitate
pentru cercetatori, UEFISCDI; 2019, https://uefiscdi.ro/index.php;

e  Membru in Aproximare prin operatori neliniari max-produs si prin metode tip distanta in teoria numerelor
fuzzy, aplicate la procesarea semnalului si a imaginii, proiect PN-II-ID-PCE-2011-3-0861/5.10.2011
Program: IDEI-PCE durata implicarii 10.11.2011-02.03.2012;

e  Manager teritorial in Practica studentilor economisti. Parteneriat inter-regional pe piata muncii intre
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COMPETENTE PERSONALE

Limba(i) materna(e)

Alte limbi straine cunoscute

ENGLEZA

Specificatj limba straina

Competente de comunicare

universitati si mediul de afaceri (acronim: PRACTeam), cod (numar de identificare proiect) ID: 64150,
castigat prin competitie, in august 2010, finantat din Fondul Social European, prin Programul Operational
Sectorial Dezvoltarea Resurselor Umane 2007-2013, Numarul de referinta al programului (CCI):
2007RO051PO001, Axa prioritara 2 ,,Corelarea invatarii pe tot parcursul vietii cu piata muncii”’, Domeniu
major de interventie 2.1. - ,, Tranzitia de la scoald la viata activa”, Cerere de propuneri de proiecte nr.90 -
Invatd o meserie!, coordonator proiect: Universitatea din Oradea, Facultatea de Stiinte Economice;

. Coordonator local in Antreprenoriatul si egalitatea de sanse. Un model inter-regional de scoala
antreprenoriala pentru femei, proiect castigat prin competitie, in aprilie 2008, si finantat prin Programul
Operational Sectorial Dezvoltarea Resurselor Umane — POSDRU 2007-2013, ,,Fii intreprinzator!”, Axa
Prioritara 3 ,,Cresterea adaptabilitatii lucratorilor si a intreprinderilor”, Domeniul Major de Interventie 3.1
,,Promovarea culturii antreprenoriale’””; Nr.ref. 2007RO051PO001; coordonator proiect: Universitatea din
Oradea, Facultatea de Stiinte Economice; Partenerii in proiect: Agentia Nationald pentru Egalitate de Sanse
intre Femei si Barbati (ANES)- P1; Universitatea de Vest Timisoara (UVT) — P2; Universitatea ,,Aurel Vlaicu”
Arad — P3; Universitatea de Nord din Baia Mare — P4; Universitatea ,,Eftimie Murgu” Resita — P5; Fundatia
,»Academia Comerciala” din Satu Mare — P6; Societatea Stiintifica de Management din Roméania (SSMAR) —
P7; perioada de derulare a proiectului: 01.01.2009-31.12.2010 (24 luni); valoarea finantarii nerambursabile:
12.009.942,00 RON (aprox. 3.275.588,00 Euro) (a se vedea documentul public
http://www.fseromania.ro/down-docs/beneficiari_posdru.pdf, poz. 45);

. Expert cheie in proiectul Dezvoltarea i promovarea integrata de pachete turistice tematice comune in
euroregiunea Bihor — Hajdu-Bihar, PHARE CBC 2006/018-446.01.01.01.01.15, 16.08.2008-16.08.2009,
85.841,60 EUR;

. Coordonator stiintific in Cercetari privind demersurile comunicationale de marketing ale IMM-urilor,
in vederea oferirii unor solutii inovative pentru cresterea competitivitatii, in contextul politicilor de dezvoltare
durabila la nivel european, proiect PC prin Program Parteneriate 2008, nr. 92090/01.10.2008, Universitatea din
Oradea —partener. Valoarea proiectului 2000.000 lei, valoare/partener 300.000 lei, perioada de derulare
octombrie 2008-octombrie 2011;

. Responsabil grup de lucru Turism Servicii in proiectul PHARE CBC Ro — Hu 2005 Programme, RO-
2005/017-536.01.01-56-2.2,,Sprijinirea integrarii IMM-urilor cu activitate de export - import din judeful Bihor
in cadrul pietei unice europene prin dezvoltarea unor servicii de afaceri transfrontaliere”, aplicant Universitatea
din Oradea, valoare proiect 159000 euro. Perioada- 1 septembrie 2007-30 Noiembrie 2008;

. Membru in Grant de cercetare finantat CNCSIS, Contract de grant nr. 27648/ 14.03.2005 tip AT, Cod
42 —2005 - 2006 ,,Impactul agroturismului asupra dezvoltarii durabile a zonei Bulz”, valoare grant 8300
RON;Referinta 02, Suma finantata prin programul PHARE: 118.080,00 Euro, perioada 12 luni , 2007/2008;

| |
ROMANA
INTELEGERE VORBIRE SCRIERE
- Participare la .
Ascultare Citire conversatie Discurs oral
B2 B2 A2 A2 B2

Scrieti denumirea certificatului. Scrieti nivelul, daca il cunoasteti.

Specificafj nivelul ~ Specificati nivelul  Specificati nivelul  Specificatj nivelul ~ Specificafj nivelul
Scrieti denumirea certificatului. Scrieti nivelul, daca il cunoasteti.

Niveluri: A1/A2: Utilizator elementar - B1/B2: Utilizator independent - C1/C2: Utilizator experimentat
Cadrul european comun de referinta pentru limbi straine

= bune competente de comunicare dobandite prin experienta proprie de cadru didactic
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Competente
organizatjonale/manageriale

Competente dobandite la locul de
munca

Alte competente

INFORMATII SUPLIMENTARE

Publicatii

Curriculum Vitae Scrieti numele si prenumele

din martie 2019-prezent

Director Scoala Doctorala de Stiinte Economice, Universitatea din Oradea
Prof. univ. dr. habil.,

2012-2014

Conf. univ. dr.,

= Director al Departamentului de Economie

2008-2011

Conf. univ. dr.,

= Sef al Catedrei de Economie

= Munca in echipa

Ban, O., Faur, M., Caita, D. C., Benea, C., Ozdogan, O. N., & Kavoura, A. (2025). Tourists’ destination perception of
competitiveness based on travel motivation. Journal of Vacation Marketing, 0(0).
https:/doi.org/10.1177/13567667251319036. WOS:001433248100001

Botezat, E. A., Ban, O. |, Popa, A. L., Coita, D. C., & Tarcza, T. M. (2024). Optimized Decisions for Smart Tourism
Destinations: A Cross-Generational Perspective Using an Improved Importance—Performance Analysis. Systems,
12(8), 297. https:/doi.org/10.3390/systems 12080297

Ban, O., Maiorescu, |., Bucur, M., Sabou, G.C. and Cohen-Tzedec, B., (2024). Al between Threat and Benefactor for
the Competencies of the Human Working Force. Amfiteatru Economic, 26(67), pp. 762-782, ISSN 1582-9146, 2247-
9104. DOI: https://doi.org/10.24818/EA/2024/67/762. \WWOS:001289160200005

Sabau-Popa, C. D., Rus, L., Florea, A., Ban, O.4., Dzitac, S., & Marcu, O. A. (2024). Were the manufacturing
companies resilient in the face of COVID-19 or did they take advantage? Technological and Economic Development
of Economy, 30(5), 1372—1391. https:/doi.org/10.3846/tede.2024.20806.

Ban, O. 1, Ban,A. |, Botezat, E. A., Pop, A. M., & Coita, D. C. (2024). Bringing management expertise in the
decisionmaking process through a dynamic importance performance analysis. Transformations in Business &
Economics, 23(1), ISSN 1648-4460. WOS:001261511300024

Ban, O.l; Hatos, R.; Bugnar, N.-G.; Sasu, D.; Popa, A.L.; Fora, A.-F.(2024). Evaluation of the Quality of Higher
Education Services by Revised IPA in the Perspective of Digitization. Sustainability 2024, 16, 3017, ISSN 2071-1050.
https://doi.org/10.3390/su16073017. \WOS:001200991900001

Ban, 0., Dzitac, S., Sim6, A., & Florea, A. (2023). Romania Residents’ Attitude Investigation toward the Transition to
Renewable Energy Sources through Importance-Performance Analysis. Sustainability, 15(20), ISSN 2071-1050,
14790. DOI10.3390/su152014790.

Ban, O. 1, Droj, L., Tuse, D. A., & Botezat, E. (2022). Operationalization of importance- performance analysis with nine
categories and tested for green practices and financial evaluation. Technological and Economic Development of
Economy, Volume 28, ISSN 2029-4913, Issue 6: 1711— 1738, https://doi.org/10.3846/tede.2022.17653.

Ban, O. I, Faur, M. E., Botezat, E. A., Stefanescu, F., & Gonczi, J. (2022). An IPAApproach towards Including Citizens’
Perceptions into Strategic Decisions for Smart Cities in Romania. Sustainability, 14(20), 13294,
DOI10.3390/su142013294.

10.Ban, Olimpia I., Droj, L., Tuse, D., Droj, G. and Bugnar, N. (2022). Data Processing by Fuzzy Methods in Social

Sciences Researches. Example in Hospitality Industry. Intemational Journal of Computers Communications & Control,
[S.L], v. 17, n. 2, mar. 2022. ISSN 1841-9844. doi: https://doi.org/10.15837/ijccc.2022.2.4741.

11.Ban,A.I. ., Ban, O. . ., Bogdan, V. ., Sabau Popa, D. C. ., & Tuse, D. . (2020). Performance evaluation model of

Romanian manufacturing listed companies by fuzzy AHP and TOPSIS. Technological and Economic Development of
Economy, 26(4), 808-836. WOS:000546134600006 https://doi.org/10.3846/tede.2020.12367.

12.Ban, O.l., Adrian Ban, Delia A Tuse, Importance-Performance Analysis by Fuzzy n-Means Algorithm (2016), Expert

Systems With Applications 50, 9-19, Impact Factor: 2.240 Conform Journal Citation Reports 2016 published by
Thomson Reuters, poz. 49, ISSN 0957-4174 , AIS 0,658, INFOECONOMICS-categoria COMPUTER SCIENCE,
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https://doi.org/10.1177/13567667251319036
https://doi.org/10.3390/systems12080297
https://doi.org/10.24818/EA/2024/67/762
https://doi.org/10.3846/tede.2024.20806
https://doi.org/10.3390/su16073017
https://1710qga3b-y-https-www-webofscience-com.z.e-nformation.ro/wos/woscc/full-record/WOS:001095413900001
https://doi.org/10.3846/tede.2022.17653
https://1710qga3b-y-https-www-webofscience-com.z.e-nformation.ro/wos/woscc/full-record/WOS:000875381000001
https://doi.org/10.15837/ijccc.2022.2.4741
https://doi.org/10.3846/tede.2020.12367

Curriculum Vitae Scrieti numele si prenumele

ARTIFICIAL INTELLIGENCE
DOI: 10.1016/j.eswa.2015.12.023.

13.Adrian |. Ban, Olimpia I. Ban, Optimization and extensions of a fuzzy multicriteria decision making method and
applications to selection of touristic destinations, EXPERT SYSTEMS WITH APPLICATIONS, 39(2012) 7216-7225,
Source Normalized Impact per Paper (SNIP): 2.362, SCimago Joumnal Rank (SJR): 1.487, Impact Factor: 1.965, 5-
Year Impact Factor: 2.254. ISSN 0957-4174, AIS 0,658, INFOECONOMICS-categoria COMPUTER SCIENCE,
ARTIFICIAL INTELLIGENCE DOI:10.1016/j.eswa.2012.01.055.

14.Ban,0.l, |. Gh. Tara, V. Bogdan, D. A. Tuse, G. Bologa, Evaluation Of Hotel Quality Attribute Importance
Through Fuzzy Correlation Coefficient, Technological and Economic Development of
Economy, 2029-4913 (Print), 2029-4921 (Online), Vol.22, No.4, pp.471-492, 2016 Impact Factor: 1.460,Conform
http://uefiscdi.gov.ro/userfiles/file/ CENAPOSS/FRI_2016.pdf, ISSN 2029-4913, AIS 0,402 CORE
ECONOMICS- categoria  ECONOMICS, conform http://dx.doi.org/10.3846/20294913.2016.1144657,

15.A.l. Ban, Olimpia I. Ban, Tuse, D., Calculation of the fuzzy importance of attributes based on the correlation
coefficient, applied to the quality of hotel services, Journal of Intelligent and Fuzzy Systems, Conform Journal Citation
Reports 2016 published by Thomson Reuters 2016, poz.112, ISSN 1064-1246, AIS 0,152, INFOECONOMICS-
categoria COMPUTER SCIENCE, ARTIFICIAL INTELLIGENCE, Vol.1, 2016, pp. 583-596, Impact Factor: 1.812
DOI:10.3233/IFS-151840.

16.Bogdan, V.; Deliu, D.; Saveanu, T.; Ban, O.l.; Popa, D.N. Roll the Dice—Let's See if Differences Really Matter!
Accounting Judgments and Sustainable Decisions in the Light of a Gender and Age Analysis. Sustainability 2020, 12,
7505. doi.org/10.3390/su12187505,

17.Adrian |. Ban, Olimpia I. Ban, Delia A. Tuse, Derived fuzzy importance of attributes based on the weakest triangular
norm-based fuzzy arithmetic and applications to the hotel services, Iranian Jounal of Fuzzy Systems, vol.13, Issue 5,
pp.65-85, ISSN 1735-0654, 2016
DOI: 10.22111/ijfs.2016.2734.

18.0limpia l. Ban, V. Ancusa, V. Bogdan, Gh. |. Tara, Empirical Social Research to Identify Clusters of Characteristics
that Underlie the Online Evaluation of Accommodation Services. Revista de Cercetare si Interventie Sociala, 50(2015),
293-308, elSSN: 1584-5397. AIS 0,061 Impact factor 0,798, according to the Thomson Reuters Journal Citation
Reports 2015. SOCIAL SCIENCE & SCIENCE-categoria SOCIAL WORK Poz.68 WOS:000361642100019.

19.Bogdan, V., Tara, |.G., Ban, Olimpia I. (2016). Experimental Research of Economics MA Students’ Perception on the
Theoretical Framework of Professional Judgment in Accounting in Connection with Individual Personality Traits.
Revista de Cercetare si Interventie Sociala, Dec. 2016, Vol. 55, 98-111, December.WOS:000390636900007.

20.Ban, 0., Hatos, A., Droj, L., & Toderascu, C. (2021). Investigating the Image of the Bihor Tourist Destination among
Romanians in the Context of Increasing Economic Indicators of Tourist Activity.
Sustainability,13(16),9002.https://doi.org/10.3390/su13169002.

ANEXE n

Data: 30.05.2025

Prof.univ.dr. Olimpia
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http://uefiscdi.gov.ro/userfiles/file/CENAPOSS/FRI_2016.pdf
http://dx.doi.org/10.3846/20294913.2016.1144657
https://1710qga3b-y-https-www-webofscience-com.z.e-nformation.ro/wos/woscc/full-record/WOS:000370279600052
https://doi.org/10.3390/su12187505
http://dx.doi.org/10.22111/ijfs.2016.2734
https://1710qga3b-y-https-www-webofscience-com.z.e-nformation.ro/wos/woscc/full-record/WOS:000390636900007
https://doi.org/10.3390/su13169002
Ioana
Dreptunghi
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Alexandra Maria Bele

Data nasterii: 02/11/1995 | Cetatenie: romand | Gen: Feminin | Numar de telefon:

(+40) 0741127552 (Numar de telefon mobil) | E-mail: lacatusalex@yahoo.com |

Adresa: str.Aluminei nr.86 bl.M6 sc.A ap.8, 410303, Oradea, Romania (Acasa)

o EXPERIENTA PROFESIONALA

INSTRUIRE IN DOMENIUL ID

-2024 (Septembrie): Program de instruire si perfectionare a personalului implicat in programele ID/IFR - Certificat nr.
020/27.09.2024.

-Septembrie, anual: instruire anuala obligatorie privind utilizarea tehnologiei ID si predarea la forma de tTnvatamant la
distanta

UNIVERSITATEA DIN ORADEA, FACULTATEA DE STIINTE ECONOMICE, DEPARTAMENTUL DE FINANTE-
CONTABILITATE - ORADEA, ROMANIA

ASISTENT UNIVERSITAR - 02/2025 - IN CURS

CELESTICA - ORADEA
ANALIST ACHIZITII - 01/06/2022 - 08/2023

UNIVERSITATEA DIN ORADEA, FACULTATEA DE STIINTE ECONOMICE, DEPARTAMENTUL DE FINANTE-
CONTABILITATE - ORADEA, ROMANIA

CADRU DIDACTIC ASOCIAT - 10/2022 - 07/2023

Activitati de seminar: Piete Financiare, Fiscalitate

FAIST MEKATRONIC - ORADEA, ROMANIA
JUNIOR FINANCIAL CONTROLLER - 31/05/2021 - 31/05/2021

SC. ALEGROS TOURS SRL - ORADEA
ECONOMIST - 01/2020

HOTEL DOUBLETREE BY HILTON - ORADEA, ROMANIA
INCOME AUDITOR - 06/09/2019 - 01/03/2020

» EDUCATIE S| FORMARE PROFESIONALA

1072019 - 03/11/2023 Oradea
DOCTORAT - DOCTOR IN FINANTE Facultatea de Stiinte Economice , Universitatea Oradea

Domeniu de studiu Finante

10/2020 - 07/2022
ECONOMIA ADMINISTRARII AFACERILOR IN TURISM SI INDUSTRIA OSPITALITZ\TII Facultatea de Stiinte
Economice, Universitatea Oradea

Domeniu de studiu Administrarea afacerilor | Clasificare nationald Masterat

10/2020 - 07/2022 .
PROGRAM DE FORMARE PSIHOPEDAGOGICA, NIVEL Il DPPD, Universitatea Oradea



mailto:lacatusalex@yahoo.com

2017 - 2019 Cluj Napoca
FISCALITATE, DOMENIUL FINANTE FSEGA, Universitatea Babes Bolyai

Diploma finala Sef de promotie | Clasificare nationald Masterat

2014 - 2017 Cluj Napoca
ECONOMIA COMERTULUI, TURISMULUI SI SERVICIILOR, DOMENIUL ADMINISTRAREA AFACERILOR
FSEGA, Universitatea Babes Bolyai

Clasificare nationala Licenta

2014 - 2017 Cluj Napoca .
PROGRAM DE FORMARE PSIHOPEDAGOGICA DPPD, Universitatea Babes-Bolyai

Clasificare nationala Nivel |

2010 - 2014 Oradea .
FILOLOGIE BILINGV-ENGLEZA Colegiul National ,, Mihai Eminescu "

COMPETENTE LINGVISTICE

Limba(i) maternd(e): ROMANA
Alta limba (Alte limbi):

COMPREHENSIUNE VORBIT SCRIS
Comprehevnsmne Citit Exprimare scrisa Conversatie
orala
ENGLEZA B2 B2 B2 B2 B2

Niveluri: A1 si A2 Utilizator de bazd B1 si B2 Utilizator independent C1 si C2 Utilizator experimentat

COMPETENTE

Social Media | Zoom | Google Drive | Buna cunoastere a sistemului de operare Windows | Adobe PhotoShop |
Google Adwords - nivel incepator | WordPress | EViews 10 - utilizator elementar | Cunostinte in utilizarea bazei de
date SPSS | Sistem de contabilitate - SAP | Microsoft Office ( Word, Excel, Power Point)

PUBLICATII

2024
Do Energy Consumption and CO2 Emissions Significantly Influence Green Tax Levels in European
Countries?

Energies 2024, 17, 2186. https://doi.org/10.3390/en17092186

Sabau-Popa, C.D.; Bele, A.M.; Negrea, A.; Coita, D.C.; Giurgiu, A.

2024
A Panel Analysis Regarding the Influence of Sustainable Development Indicators on Green Taxes

Sustainability 2024, 16, 4072. https://doi.org/10.3390/su16104072

Sabdu-Popa, C.D.; Bele, A.M.; Bucurean, M.; Mociar-Coroiu, S.I.; Tarca, N.N.

2023
"Sustainable development goals and the triangle of ESG investments,"

Journal of Financial Studies, Institute of Financial Studies, vol. 8(14), pages 11-23, May. DOI: 10.55654/JFS.2023.8.14.1

Bele Alexandra Maria, Sabau-Popa Claudia Diana, Secara Oana Maria,



2022
"How Does the Circular Economy Applied in the European Union Support Sustainable Economic
Development?"

Sustainability 14, no. 16: 9932. https://doi.org/10.3390/su14169932

Sabau-Popa, Claudia Diana, Alexandra Maria Bele, Anca Otilia Dodescu, and Marcel loan Bolos.

2021
“Green Funds - Controversy Financing Instruments,”

Proceedings of the 38th International Business Information Management Association (IBIMA), ISBN: 978-0-9998551-7-1,
ISSN: 2767-9640, 23-24 November 2021, Seville, Spain, p 8049-8057. https://ibima.org/accepted-paper/green-funds-
controversy-financing-instruments/

LACATUS (BELE) Alexandra M., SABAU-POPA Claudia Diana,

2021
The Economical And Finacial Implications Of Renewable Energy Sources

The Annals of the University of Oradea. Economic Sciences, 30(2nd). http://anale.steconomiceuoradea.ro/volume/
2021/n2/019.pdf

BELE, A. M.

2021
THE INTENSITY OF ATMOSPHERIC EMISSIONS IN A GREEN ECONOMY

Emerging Markets Economics and Business. Contributions of Young Researchers. Proceedings of the 12th International
Conference of Doctoral Students and Young Researchers No. 9 - December 2021, pages 327-331, http://
steconomiceuoradea.ro/wp/wp-content/uploads/2022/01/Volume-Doctoral-Conference-Oradea-2021.pdf

LACATUS (BELE) Alexandra Maria

2020
"Green Bonds: The Most Innovative Financial Instruments On The Stock Exchange,"

Annals of Faculty of Economics, University of Oradea, Faculty of Economics, vol. 1(1), pages 264-273, http://
anale.steconomiceuoradea.ro/volume/2020/n1/024.pdf

LACATUS (BELE) Alexandra Maria

PERMIS DE CONDUCERE

Permis de conducere: B

CONFERINTE SI SEMINARE

20/11/2020
INTERNATIONAL CONFERENCE OF DOCTORAL STUDENTS AND YOUNG RESEARCHERS "EMERGING
MARKETS ECONOMICS AND BUSINESS” - 11TH EDITION -

29/05/2020
THE INTERNATIONAL ONLINE CONFERENCE "EUROPEAN INTEGRATION - NEW CHALLENGES” 16th
EDITION

22/11/2019
INTERNATIONAL CONFERENCE OF DOCTORAL STUDENTS AND YOUNG RESEARCHERS "Emerging
Markets Economics and Business" 10th Edition

2019 Universitatea Babes- Bolyai
Strategii de redactare si publicare a unui articol stiintific




o JOB-RELATED SKILLS

Job-related skills

m Atentie

m Cooperare

m Creativitate

m Disciplina

m Atingerea obiectivelor
m Atitudine pozitiva

m Bunavointa

m Putere de convingere
m Optimism

m Ordine

m Spirit practic

m Stabilitate

o CERTIFICATIONS

12/2020
Formator

EY AUDIT ACADEMY

15/09/2020 - 22/09/2020
Evaluator in sistemul formarii profesionale continue

London UCL

06/07/2020 - 18/07/2020
Competente comune- Comunicare in Limba Engleza

University of Cambridge ESOL Examinations

EY AUDIT ACADEMY

European Computer Driving Licence Core

28/07/2013 - 11/08/2013
English Language Course

2013
First Certificate in English

2012
ECDL

o COMPETENTE DE COMUNICARE SI INTERPERSONALE

Communication and interpersonal skills

Competenta comunicativa manifestatd prin usurintd, claritate si coerenta in exprimare; corectitudine si respect in
relatiile umane; spirit de echipa si seriozitate; flexibilitate mentala si echilibru emotional.De asemenea sunt o fire
empatica,spontana,persuasiva si ambitioasa.

o COMPETENTE ORGANIZATORICE

Organisational skills

Experienta in logistica ca urmare a formarii profesionale dobandite n timpul activitatilor extra curriculare.

Competente excelente de leadership ca urmare a coordonarii diferitelor proiecte din cadrul facultatii porecum si a
proiectelor din cadrul activitatilor de voluntariat .
Asist.univ.dr. Alexandra Maria

Data : 05.06.2025
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Informatii personale

Experienta profesionala

Experienta in mediul universitar
Perioada

Functia sau postul ocupat

Activitati si responsabilitati principale

Perioada
Functia sau postul ocupat
Activitati si responsabilitati principale

Perioada
Functia sau postul ocupat
Activitati si responsabilitati principale

Perioada
Functia sau postul ocupat
Activitati si responsabilitati principale

Invatamant la distanta

Perioada

Functia sau postul ocupat

Activitati si responsabilitati principale

Numele si adresa angajatorului

Tipul activitatii sau sectorul de activitate
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Curriculum vitae

BELENESI MARIOARA

@ Loc. Oradea, jud. Bihor, Roméania

L. Serviciu: +04 0259 408105
5%« marioarabelenesi@gmail.com

Sexul Feminin | Nationalitatea Roméana

2021 - prezent
Lector universitar

Activitati didactice —cursuri/seminarii la disciplinele: Sisteme si raportari financiare, Fuziuni, achiziji si
lichidari de intreprinderi, Bazele contabilitatii, Analiza economico-financiara
Activitati de cercetare stiintifica, coordonare lucrari de licenta

Departamentul de Finante-Contabilitate, Facultatea de Stiinte Economice

2016 — 2021
Asistent universitar titular

Activitati didactice — seminarii la disciplinele: Bazele contabilitatii, Contabilitate internationald, Analiza
economico-financiara, Gestiune financiara, Sisteme si raportari financiare, Buget si trezorerie public,
Contabilitate financiara | (suplinire) si Doctrina si deontologia profesiei contabile (suplinire)

Activitati de cercetare stiinfifica, coordonare lucrari de licenta

Departamentul de Finante-Contabilitate, Facultatea de Stiinte Economice

2010 - 2016
Asistent universitar asociat

Activitati didactice — seminarii la disciplinele: Bazele contabilitatii, Contabilitate internationald, Resurse
financiare si analiza economica si Analiza economico-financiara

Departamentul de Finante-Contabilitate, Facultatea de Stiinte Economice

2007 - 2010

Preparator universitar asociat

Activitati didactice — seminarii la disciplina: Bazele contabilitatji
Departamentul de Finante-Contabilitate, Facultatea de Stiinte Economice

2012 - prezent
Tutore instructional ID

Coordonator discipling Sisteme si raportari financiare (2021-2022), activitati tutoriale (AT) si evaluare
Teme de control (TC) la disciplinele: Bazele contabilitatji (2012-2013, 2016-2017, 2020-2022), Analiza
economico-financiara (2012-2017, 2019-2022), Sisteme si raportari financiare (2021-2022),
Contabilitate internationald (2014-2017), Buget si trezorerie publica (2021-2022)

Program de instruire si perfectionare a personalului implicat in programele ID/IFR (mai-iunie 2011) -
Certificat nr. 084/30.01.2012

Departamentul pentru invatdmant la Distants si Invatdmant cu Frecventa Redusa (DIDIFR)
Universitatea din Oradea, str. Universitatj, nr. 1, loc. Oradea, jud. Bihor
Educatie
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Experienta in mediul privat

Perioada

Functia sau postul ocupat

Activitatj si responsabilitati principale
Numele si adresa angajatorului

Tipul activitatii sau sectorul de activitate

Perioada

Functia sau postul ocupat

Activitati si responsabilitati principale
Numele si adresa angajatorului

Tipul activitatii sau sectorul de activitate

Perioada

Functia sau postul ocupat

Activitati si responsabilitati principale
Numele si adresa angajatorului

Tipul activitatii sau sectorul de activitate

Perioada

Functia sau postul ocupat

Activitatj si responsabilitati principale
Numele si adresa angajatorului

Tipul activitatii sau sectorul de activitate

Educatie si formare

Perioada
Calificarea / diploma obtinuta

Disciplinele principale studiate /
competente profesionale dobandite

Numele si tipul institutiei de invatamant
/ furnizorului de formare

Nivelul in clasificarea natjonald sau
internationala

Perioada

Calificarea / diploma obtinuta

Disciplinele principale studiate /
competente profesionale dobandite

Numele si tipul institutiei de invatamant
[ furnizorului de formare

Nivelul in clasificarea nationala sau
internationala

Perioada
Callificarea / diploma obtinuta

2016 - prezent

Contabil sef

Tinerea evidentei contabile si intocmirea situatjilor financiare

TITUS TRADE SRL, str. Gheorghe Doja, nr. 55B, loc. Oradea, jud. Bihor

Comert cu amanuntul in magazine nespecializate cu vanzare predominanta de produse nealimentare

2003 - prezent

2003 - 2007 Contabil, 2007 — prezent Contabil sef

Tinerea evidentei contabile; Tinerea evidentei contabile si intocmirea situatjilor financiare
GISPRO SRL, str. P-ta Bucuresti, nr. 4B, loc. Oradea, jud. Bihor

Activitati de proiectare, urbanism si alte servicii de arhitectura

2005 - 2007

Contabil

Evidenta contabila sintetica si analitica

INFOTAX SRL, str. prof.dr. loan Cantacuzino, nr. 32, loc. Oradea, jud. Bihor
Activitati de contabilitate, revizie contabild, consultanta in domeniul fiscal

2004 - 2005

Contabil

Tntocmirea documentelor justificative ale operatiunilor financiar-contabile
INFOJUR SRL, str. Roman Ciorogariu, nr. 18, loc. Oradea, jud. Bihor
Activitatile auxiliare intermedierilor financiare

2020 - 2021
Cercetator postdoctorat in Stiinte Economice — domeniul Economie

Elaborarea tezei postdoctorat cu titlu ,Influentele raportarii non-financiare si a dezvoltarii sustenabile
asupra performantei companiilor roménesti listate”

Analiza datelor complexe, Instrumente statistice utilizate in afaceri, Consiliere si orientare profesionala
Competente antreprenoriale — discipline studiate, competente dobandite si o serie de workshop-uri in
cadrul proiectului ,SmartDoct - Programe de inalta calitate pentru doctoranzii si cercetatorii post-
doctorat ai Universitatii din Oradea pentru cresterea relevantei cercetarii si inovarii in contextul
economiei regionale”, cofinantat din Fondul Social European prin Programul Operational Capital Uman
2014-2020, ID 123008-POCU/380/6/13

Universitatea din Oradea, $coala Doctorald de Stiinte Economice
Conducator stiintific: prof.univ.dr. Alina Badulescu

Specializare postuniversitara

2011 -2015
Doctor in Stiinte Economice — domeniul Contabilitate

Elaborarea tezei de doctorat cu titlu ,Perspective aprofundate privind raportarea financiara si
performanta economica intr-o economie bazata pe cunoagtere”

Cercetare stiintifica continua si studiul disciplinelor: Epistemologia si metodologia cercetarii, Tehnici de
analizé economico-financiara, Abordari epistemiologice in audit — Concepte si practici

Universitatea ,1 Decembrie 1918” din Alba lulia

Conducator stiintific: prof.univ.dr. Vasile Burja

Specializare postuniversitara

2011 -2012

Certificat nr. 084/30.01.2012 de absolvire a Programului de instruire si perfectionare a personalului
implicat in programele ID/IFR
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Disciplinele principale studiate /
competente profesionale dobandite

Numele si tipul institutiei de invatdmant
[ furnizorului de formare

Perioada

Calificarea / diploma obtinuta

Disciplinele principale studiate /
competente profesionale dobandite

Numele si tipul institutiei de invatdmant
[ furnizorului de formare

Perioada
Calificarea / diploma obtinutd

Disciplinele principale studiate /
competente profesionale dobandite

Numele si tipul institutiei de Tnvatamant
[ furnizorului de formare

Nivelul in clasificarea natjonala sau
internationala

Perioada
Calificarea / diploma obtinuta

Disciplinele principale studiate /
competente profesionale dobandite

Numele si tipul institutiei de invatamant
[ furnizorului de formare

Nivelul in clasificarea natjonald sau
internationala

Perioada

Calificarea / diploma obtinuta

Disciplinele principale studiate /
competente profesionale dobandite

Numele si tipul institutiei de invatamant
[ furnizorului de formare
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Gestionarea temelor de control (TC) si a feedback-ului catre student;
Organizarea si desfasurarea intalnirilor tutoriale (AT)

Universitatea din Oradea, Departamentul pentru Invatdmant la Distantd si invatamant cu Frecventa
Redusa (DIDIFR)

2008 - 2011
Expert contabil

Stagiu de pregatire profesionala in sistem colectiv

Analiza diagnostic a intreprinderii, Audit, Contabilitate, Doctrina si deontologia profesiei contabile,
Evaluarea intreprinderilor, Expertize contabile, Fiscalitate, Organizarea auditului intern si controlul intern
al Intreprinderii, Administrarea si lichidarea intreprinderilor, Fuziuni si divizari de intreprinderi, Studii de
fezabilitate

CECCAR Filiala Bihor — Organism profesional

2007 - 2009
Diploma de master

Discipline de specialitatea profesionistului contabil: Contabilitate aprofundata, Standarde internationale
de Audit, Metode moderne de calculatie a costurilor, Fiscalitate si altele, dobandind urmatoarele
competente profesionale:

e  Cunoasterea aprofundatd, in aplicarea reglementarilor contabile conforme cu directivele
europene, a reglementarilor din domeniul fiscal si a Standardelor Internationale de Raportare
Financiara, in organizarea si conducerea contabilitatii la nivelul entitailor economice;

o Analiza, sinteza si utilizarea informatiilor financiar-contabile in vederea fundamentérii actului
decizional in entitatile economice;

o Elaborarea, analiza si dezvoltarea de strategii si politici contabile la nivelul intreprinderilor
individuale, societatilor de grup si a entitatilor publice

Universitatea din Oradea, Facultatea de Stiinte Economice, Programul de studiu ,Contabilitate — Auditul
afacerilor”

Specializare postuniversitara

2003 - 2007
Economist licentiat

Contabilitate financiara, Analiz& economico-financiara, Contabilitate internd de gestiune, Fiscalitate,
Management, Marketing, Audit intern, Control financiar si expertiza, Moneda si credit, Sisteme
informatice integrate, obtinand urmatoarele competente profesionale:
o Cunoasterea si intelegerea legislatiei afacerilor, a economiei intreprinderii si a fenomenelor la
nivel microeconomic;
« Indeplinirea sarcinilor specifice domeniului financiar-contabil in diverse entitéti private si
publice;
e Participarea la analiza si interpretarea informatjilor financiar-contabile in vederea
fundamentarii actului decizional in cadrul entitatilor economice.

Universitatea din Oradea, Facultatea de Stiinte Economice, Programul de studiu ,Finante si Banci”

Studii universitare — invatamant superior

2003 - 2006
Certificat de absolvire Departament pentru pregatirea personalului didactic

Psihologia educatiei
Pedagogie

Metodica predarii specialitatji
Practica pedagogica
Consiliere si O.S.P.
Management educational

Univestitatea din Oradea, Departamentul pentru pregatirea si perfectionarea personalului didactic

| Belenesi Mérioara



Nivelul in clasificarea natjonald sau
internationala

Perioada
Calificarea / diploma obtinuta

Disciplinele principale studiate /
competente profesionale dobandite

Numele si tipul institutiei de Tnvatamant
/ furnizorului de formare

Nivelul in clasificarea natjonala sau
internationala

Alte diplome si certificare

Aptitudini si competente
personale

Limba materna

Limba straina cunoscuta

Autoevaluare
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Studii universitare — invatamant superior

1999 - 2003
Diploma de bacalaureat

Discipline generale: Limba romana, Matematica, Fizica, Istorie, Geografie, Chimie, Limba engleza,
Limba franceza

Discipline profesionale: Contabilitate, Finante, Merceologie, Studiul calitatii, Drept, Tehnologia
comercializarii, Marketing, Evidenta operativa, Economia intreprinderii

Colegiului Economic ,Partenie Cosma”, Oradea
Studii liceale

Curs de pregatire profesionala continua cu tema ,(E) Provocarile digitale aduse de raportérile fiscale ale
anului 2022: E-Factura, E-Transport si SAF-T”, organizat de CECCAR (09 iulie 2022)

Certificat de participare Webex Web of Science: Ce ne spun citérile? (27 iunie 2022)

Certificat de participare modul virtual ,M5 Modeling using STATA” din cadrul ECREB e-Courses (26 -28
mai 2022)

Certificat de participare modul virtual ,M4 Econometrics in R language” din cadrul ECREB e-Courses (11
-18 martie 2022)

Curs de pregétire profesionala continua cu tema ,Noutéti fiscale aplicabile in 2022. Clarificari privind
inchiderea anului fiscal 20217, organizat de CECCAR (28 martie 2022)

Curs de pregatire profesionala continua cu tema , Tehnici de estimare a valorii si analiza financiara pentru
cresterea rezilientei in afaceri”, organizat de CECCAR (27 octombrie 2021)

Curs de pregatire profesionala continua cu tema ,Reorganizarea companiilor prin transfer de afacere si
fiducie - solutjii pentru firmele aflate in dificultate”, organizat de CECCAR (16 iunie 2021)

Curs de pregatire profesionala continua cu tema ,Fonduri europene - tratamente contabile si modalitati
de accesare”, organizat de CECCAR (10 iunie 2021)

Certificat de absolvire seria N nr. 0072146 din 10 iunie 2021 a programului de formare profesionala
,Competente antreprenoriale” eliberat de Ministerul Muncii si Protectiei Sociale, furnizor de formare
profesionala Universitatea din Oradea, Facultatea de Stiinte Economice

Curs de pregatire profesionala continua cu tema ,Modernizarea taxei pe valoarea adaugata. Tratamente
si reguli noi privind operatiunile transfrontaliere in 2021. E-commerce”, organizat de CECCAR (7 iunie
2021)

Certificat de participare modul virtual ,M6 SPSS Basics” din cadrul ECREB e-Courses (26 martie -9
aprilie 2021)

Certificat de participare modul virtual ,M1 Applied Academic Writing” din cadrul ECREB e-Courses (12 -
20 martie 2021)

Certificat de participare Web of Science: O actualizare a noii platforme Web of Science (23 februarie
2021)

Certificat de participare webinar ,Cum sa creezi cursuri mai interactive pentru studenti in Moodle folosind
H5P” (17 februarie 2021)

Certificat de participare modul virtual ,M3: Introduction to Econometrics” din cadrul ECREB e-Courses
(04 -12 februarie 2021)

Certificat de participare modul virtual ,M2: Essential Statistics” din cadrul ECREB e-Courses (21 - 29
ianuarie 2021)

Certificat de participare la seria de webinarii ,Metode si instrumente de evaluare cu Moodle” (27 ianuarie
- 10 februarie 2021)

Curs de pregaétire profesionala continua cu tema ,Reguli fiscale noi si vechi aplicabile in 2020”, organizat
de CECCAR filiala Bihor (31 ianuarie - 02 februarie 2020)

Curs de pregétire profesionala continua cu tema ,Nout&ti fiscale aplicabile de la data de 1 ianuarie 2019,
probleme si solutji”, organizat de CECCAR filiala Bihor (2-3 februarie 2019)

Roména
Engleza
intelegere Vorbire Scriere
Ascultare Citire Participare la Discurs oral Exprimare scrisa
conversatie

Belenesi Marioara




Nivel european (*)

Competente si abilitati sociale

Competente si aptitudini organizatorice

Competente digitale

Competente si aptitudini artistice
Alte competente si aptitudini

Permis de conducere

Informatii suplimentare

x| B x| B2 x| B x B x| B2

(*) Nivelul Cadrului European Comun de Referinta Pentru Limbi Strdine

Spirit dinamic deschis pentru activitatea in echipa
Initiativa in munca de echipa

Flexibilitate Tn gandire, fire optimista

Creativitate, imaginatie si spirit intreprinzator

Membru in colectivul de organizare a Conferintei Internationale “European Integration — New
Challenges” (EINCO), 9 Edition 24-25 mai 2013, 10t Edition 30-31 mai 2014, 11th Edition 29-30 mai
2015, 12th Edition 26-28 mai 2016, 13th Edition 25-27 mai 2017, 15th Edition 23-25 mai 2019, 16th
Edition 29 mai 2020 (online), 17th Edition 27-28 mai 2021 (online), 18th Edition 26-27 mai 2022
(online)

Indrumétor de an, specializarea Contabilitate si informatica de gestiune-IF, 2016-2017, 2019-2022

Coordonare si conducere departament financiar-contabil

AUTOEVALUARE
Erocesarea Comunicare Creare de contjnut Securitate Rezolvarea de
informatjei probleme
Utilizator Utilizator Utilizator Utilizator Utilizator
independent experimentat independent independent independent

O buna stapéanire a mai multor programe de contabilitate (Saga, Expert 4, Prolog, Ciel, GestBal)
Bune cunostinte de utilizare a platformei educationala Moodel

Conservarea datinilor si traditjilor populare autohtone
Perseverenta in vederea atingerii obiectivelor propuse, aptitudini didactice, atentie la detalii

Categoria B din 2005
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Publicatji
Prezentari
Conferinte

Premii

Proiecte

Afilieri
Citari

Anexe

Oradea, 11 iunie 2024

Lucrari stiintifice: 28 lucrdri siintifice publicate in edituri, jurnale cotate ISI cu scor de influentd absolut
(AIS) nenul sau ISI Proceedings sau reviste cu ISSN si ISBN si/sau comunicate la diverse conferinte,
sesiuni de comunicari stiintifice cu participare nationala si internationald (conform listei de lucrari atagate)

Premiul Il - Plan de afaceri intitulat ,Dezvoltarea serviciilor educative si de agrement la SC LASER
SHOOT PARTY SRL” in competitia planurilor de afaceri din cadrul proiectului ,SmartDoct - Programe
de Tnalta calitate pentru doctoranzii si cercetatorii post-doctorat ai Universitétii din Oradea pentru
cresterea relevantei cercetarii si inovarii in contextul economiei regionale”, cofinantat din Fondul Social
European prin Programul Operational Capital Uman 2014-2020, ID 123008-POCU/380/6/13, la
sectiunea "Imbunatatirea accesibilittii, a utilizarii si a calitatii tehnologiilor informatiei si comunicatjilor"

Premiul Il la Olimpiada nationald a studentilor economisti, sectiunea Contabilitate si Informatica de
Gestiune, editia |, 3-4 noiembrie 2006, organizata de Facultatea de Stiinte Economice si Gestiunea
Afacerilor din cadrul Universitaii Babes-Bolyai din Cluj-Napoca in colaborare cu Asociatia Facultatilor
de Economie din Roménia. Lucrarea prezentata si publicatd n volumul manifestarii stiintifice:
,Leasingul, o modalitate de finantare”

Expert recrutare si mentinere GT 1, respectiv GT 8 — Proiect ,ACCES - facilitarea accesului catre
profesiile contabile prin crearea unui sistem functional de stagii de practica - Pilonul II”, cofinantat din
Fondul Social European prin Programul Operational Capital Uman 2014-2020, ID
POCU/626/6/13/133422, beneficiar: Corpul Expertilor Contabili si Contabililor Autorizati din Roménia,
perioada de derulare a proiectului: 14.09.2020-13.09.2022, valoare totala a proiectului: 4.740.046,16 lei,
perioada mai 2021 — august 2021 si perioada ianuarie 2022 — iunie 2022

Beneficiar (bursa de cercetare post-doctorala) — Proiect ,SmartDoct - Programe de inalta calitate pentru
doctoranzii si cercetatorii post-doctorat ai Universitatii din Oradea pentru cresterea relevantei cercetdrii si
inovarii in contextul economiei regionale”, cofinantat din Fondul Social European prin Programul
Operational Capital Uman 2014-2020, ID 123008-POCU/380/6/13, beneficiar: Universitatea din Oradea,
partener: Agentia Judeteana pentru Ocuparea Fortei de Munca Bihor, perioada de derulare a proiectului:
19.06.2019-18.12.2021, valoare totala a proiectului: 6.436.627,61 de lei, perioada octombrie 2020 —
octombrie 2021

Expert consilier — Proiect ROSE, AG58/24.11.2017, SGNU, cu titlul Combaterea abandonului scolar la
Facultatea de Stiinte Economice, Universitatea din Oradea, perioada de derulare 24.11.2017-23.11.2020,
valoare totala proiect 681.720 lei, perioada noiembrie 2019 — iulie 2020

Membru activ al Corpului Expertilor Contabili si Contabililor Autorizai din Roméania (CECCAR) filiala
Bihor, incepand cu ianuarie 2012

10 citéri in reviste indexate ISI cu AIS nenul (Q3) si mai multe citéri in reviste BDI si in alte reviste

Lista de lucrari

Lector univ.dr. BELENESI Marioara
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Curriculum vitae
Europass

Informatii personale
Nume / Prenume Bente Corneliu Cristian

Adresa(e)Str. Arinului, nr. 11, Oradea, Bihor, Romania
Telefonon 0040774083574

E-mail corneliubente@yahoo.com, chente@uoradea.ro

Nationalitate | Romana
Data nasterii | 19.10.1976

1. Experienta profesionala

Perioada  2013- prezent

Functia sau postul ocupat Conferentiar universitar
Principalele activitati si responsabilitati Predare cursuri si activitati de seminarii la disciplinele: Asigurari si reasigurari, Contabilitatea
institutiilor de credit, Gestiune bancara, Tehnici actuariale in asigurari
Coordonarea lucarilor de licenta si dizertatie;
Participarea la conferinte si simpozioane
Activitati de cercetare, concretizate in publicarea de articole si lucréri stiintifice
Numele si adresa angajatorului Universitatea din Oradea, Facultatea de Stiinte Economice, Departamentul Finante-Contabilitate,

Oradea, str. Universitatii nr. 1, judetul Bihor, Romania

Tip de activitate sau sector Educatie /studii superioare
Perioada 2003 - 2013

Functia sau postul ocupat Lector universitar



Principalele activitati si responsabilitati Predare cursuri si activitati de seminarii Asigurari si reasigurari, Gestiunea si contabilitatea
institufiilor de credit, Tehnici actuariale in asigurari
Coordonarea lucarilorde licenta si dizertatie;
Participarea la conferinte si simpozioane
Activitati de cercetare, concretizate in publicarea de articole si lucréri stiintifice

Numele si adresa angajatorului Universitatea din Oradea, Facultatea de Stiinte Economice, Departamentul Finante-
Contabilitate, Oradea, str. Universitatii nr. 1, judetul Bihor, Romania

Perioada 2001- 2003

Functia sau postul ocupat Asistent universitar
Principalele activitati si responsabilitdti Activitati didactice de seminar la disciplinele Asiguréri comerciale, Tehnica operatiunilor bancare

Numele si adresa angajatorului Universitatea din Oradea, Facultatea de Stiinte Economice, Departamentul Finante-
Contabilitate, Oradea, str. Universitatii nr. 1, judetul Bihor, Romania

Tip de activitate sau sector  Educatie /studii superioare

Perioada 1999 - 2001

Functia sau postul ocupat Preparator
Principalele activitati si responsabilitdti  Seminar activitati didactice la disciplinele Finante Publice,
Numele si adresa angajatorului Universitatea din Oradea, Facultatea de Stiinte Economice, Departamentul Finante-
Contabilitate, Oradea, str. Universitatii nr. 1, judetul Bihor, Romania

Tip de activitate sau sector  Educatie /studii superioare



Functii de conducere in
invatamantul superior

Perioada

Functia sau postul ocupat

Principalele activitati si responsabilitati
Numele si adresa angajatorului

Tip de activitate sau sector

2.EDUCATIE $I FORMARE

Perioada

Calificarea/diploma obtinuta

Principalele subiecte studiate

| competente profesionale dobéndite
Numele si tipul institutiei de nvatamant /
furnizor de formare

Perioada

Calificarea/diploma obtinuta

Principalele subiecte studiate

| competente profesionale dobandite
Numele si tipul institutiei de nvatamant /
furnizor de formare

Perioada

Calificarea/diploma obtinuta

Principalele subiecte studiate

| competente profesionale dobandite
Numele si tipul institutiei de nvatamant /
furnizor de formare

Perioada

Calificarea/diploma obtinuta

Principalele subiecte studiate

| competente profesionale dobéndite
Numele si tipul institutiei de nvatamant /
furnizor de formare

Perioada

Calificarea/diploma obtinuta

Principalele subiecte studiate

| competente profesionale dobandite
Numele si tipul institutiei de nvatamant /
furnizor de formare

2015-2016

Membru al Consiliului Departamentului Finante-Contabilitate

Universitatea din Oradea, Facultatea de Stiinte Economice, Departamentul Finante-
Contabilitate, Oradea, str. Universitatii nr. 1, judetul Bihor, Romania

Educatie /studii superioare

2007-2011
Doctor in Finante
Titlul tezei de doctorat: Tehnici moderne de management al riscului in contextul dezvoltarii pietei
asigurarilor de credit
Facultatea de Economie si Administrarea Afacerilor a Universitatii ,Alexandru loan Cuza” din lasi,
Roméania

2000-2003
Doctor in Agronomie
Titlul tezei de doctorat: Managementul asigurarilor in agricultura Romaniei

U.S.AB. - Timigoara, Roménia

1999-2000
Diploma de master
Specializare: Strategii financiare

Universitatea din Oradea, Facultatea de Stiinte Economice, Oradea, Roménia

2005-2006
Diploma de master
Specializare: Formarea cadrelor didactice

Universitatea din Oradea, Departamentul de formare si perfectionare a cadrelor didactice, Oradea,
Roménia

1995-1999
Diploma de licenta
Specializare: Finante si Asigurari

Universitatea din Oradea, Facultatea de Stiinte Economice, Oradea, Roménia




3. ABILITATI S| COMPETENTE
PERSONALE

Limba maternd romana

intelegere Vorbire Scriere
Limbi straine cunoscute Ascultare Citire Participare la Oral Scris
conversatii
Engleza B1 B1 B1 B1 B1
A2 B1 B1 A2 B1

Franceza

Competente si abilitati sociale Abilitati de comunicare personald/publica si adaptare la medii multiculturale, acumulate
ca urmare a activitatilor didactice profesionale, participarii si prezentarilor la nivel international
conferinte si simpozioane.

Abilitati si abilitati personale Abilitati de consultanta, consiliere si mediere

Abilitati si competente organizatorice Loialitate si consecventd; tenacitate; onestitate; responsabilitate; morald; perseverenta;
capacitatea de munca

|
4.Informatii suplimentare
4.1. Publicatii relevante

Carti

1. Bente Corneliu, Abordari teoretice si practici internationale privind asigurarea creditelor, Editura Accent, Cluj-
Napoca, 2012, pp.1-142, 142 pg., 2012, ISBN 978-606-561-079-8

2. Bente Corneliu, Gestiunea moderna a riscurilor bancare in contextul dezvoltarii pietei asigurarii creditului, Editura
Universitatji din Oradea, Oradea, 2011, pp.1-242, 242 pg., 2011, ISBN 978-606-10-0625-0

3. Bente Corneliu, ,Gestiunea si contabilitatea institutiilor de credit”, Editura Universitatii din Oradea, Oradea, 2009,
pp.1-214, 214 pg., 2009, ISBN 978-973-759-936-0

4. Bente Corneliu, "Tehnica operatiunilor bancare “, Editura Universitatii din Oradea, Oradea, 2005, pp.1-205, 205
pg., 2005, ISBN 973-613-793-7

5. Bente Corneliu,“Economia asigurarilor”, Editura Universitatji din Oradea, Oradea, 2004, pp.1-274, 274 pg., 2004,
ISBN 973-613-603-5

6. Bente Corneliu,“Managementul asigurarilor in Romania ”, Editura Universitaijii din Oradea, Oradea, 2003, pp.1-
210, 210 pg., ISBN 973-613-335-4

Studiu/capitol intr-o carte de specialitate sau volum colectiv

1. Daniela Zapodeanu, Bente Corneliu, Carmen Scorte, Lauretiu Droj, “Indicatori comuni ce caracterizeaza
intreprinderile din zona Bihor-Hajdu-Bihar “, in cartea “Indicatori de performanta ai entitatilor economice din



euroregiunea Bihor-Hajdu-Bihar”, Editura Casei Cartji de Stiinta, Cluj-Napoca, 2011, pp.71-78, 153 pg., 2011, ISBN
978-606-17-0120-9

2. Bente Corneliu, Dorina Popa, loan Gheorghe Tara, Mihai Cociuba, “Indicatori de rentabilitate —instrumente
financiare relevante in aprecierea performantelor intreprinderilor “, in cartea “Indicatori de performanta ai entitatilor
economice din euroregiunea Bihor-Hajdu-Bihar”, Editura Casei Cartjii de Stiintd, Cluj-Napoca, 2011, pp.125-133,
153 pg., 2011, ISBN 978-606-17-0120-9

3. Bente Corneliu, Bente Florina Maria, “Measuring Service Quality In Banks Using SERVQUAL’, Book :
"Contemporary Legal and Economic Isues " published in Osijek (Croatia), 2013, pp., pg., 2013,

4. Bente Corneliu, Bente Florina Maria, “ Valuation and Reserving Tehnique in the General Insurance”, Book :
"Contemporary Legal and Economic Isues " published in Osijek (Croatia), 2011, pp.211-220, 395 pg., 2011, ISBN
978-953-6072-43-9

5. Bente Corneliu, Bente Florina Maria, “The management of operational risk in banks”, Book : "Contemporary
Legal and Economic Isues " published in Osijek (Croatia), 2009, pp.252-260, 353 pg., 2009, ISBN 978-953-6072-
43-9

6. Bente Corneliu, Andor Adrian, “The Reinsurance necessity and forms of aplication “, Book : "Contemporary
Legal and Economic Isues " published in Osijek (Croatia), 2007, pp.224-234, 343 pg., 2007, ISBN 978-953-6072-
42-2

Articole publicate in revista internationala de specialitate ISI
Sabau-Popa Claudia Diana, Simut Ramona, Droj Laurentiu, Bente Coneliu, Analyzing Financial Health of the SMES

Listed in the AERO Market of Bucharest Stock Exchange Using Principal Component Analysis, Sustainability May
2020, 12(9), 3726; https://doi.org/10.3390/su12093726

Articole publicate in reviste indexate BDI sau Proceeding ISI

1. Bente Corneliu, Concepts Of Service Quality Measurement In Banks,Conferinta Internationala European Integration
- New Challenges, editia a Vlll-a, Oradea, 2012, publicata in volumul ,Analele Universitaii din Oradea”, seria $tiinte
Economice - Tom XXI, 2012, pp. 895-900, ISSN 1222-569X (printed format), ISSN 1582-5450 (electronic format)

2. Bente Corneliu, Applying The Servqual Method In Banks, Conferinta Internationald European Integration — New
Challenges, editia a Vlll-a, Oradea, 2012, publicatd in volumul ,Analele Universitatii din Oradea”, seria Stiinte
Economice - Tom XXI, 2012, pp. 901-906, ISSN 1222-569X (printed format), ISSN 1582-5450 (electronic format)

3. Bente Corneliu, “The Opportunities and Challenges of Microinsurance ”, Conferinta Internationala de Comunicari
Stiintifice "Integrarea Europeana - noi provocari pentru economia Roméniei" Editia a Vll-a, Oradea, 2011, publicata in
volumul ,Analele Universitétii din Oradea”, seria Stiinte Economice - Tom XIX, 2011, revista cotatd CNCSIS categoria
B+ http:/lideas.repec.org/alora/journiiv1y2011i1p330-335.html

http://www.doaj.org/doaj?func=abstract&id=865289

4. Bente Corneliu, “ Insurance Of Banking Operational Risk”, Conferinta Internationala de Comunicari Stiintifice
"Integrarea Europeana - noi provocari pentru economia Roméniei" Editia a Vl-a, Oradea, 2010, publicata in volumul
LAnalele Universitatii din Oradea”, seria Stiinte Economice - Tom XIX, 2010, revista cotatd CNCSIS categoria B+
http:/fideas.repec.org/alora/journl/v1y2010i1p307-311.html

http://Iwww.doaj.org/doaj?func=abstract&id=688843

5. Bente Corneliu, “Current Coordinates Of The Insurance Market In Romania ”, Conferinta Internationald de
comunicari Stiintifice "Integrarea Europeana - noi provocari pentru economia Romaniei" Editia a Vl-a, Oradea, 2010,
publicata in volumul ,Analele Universitatii din Oradea”, seria Stiinte Economice - Tom XIX, 2010, revista cotatd
CNCSIS categoria B+

http://ideas.repec.org/aloraljournl/v1y2010i2p504-508.htm|

6. Bente Corneliu, “Models of banking risks management’, Conferinta Internationala de Comunicari S$tiintifice
"Integrarea Europeana - noi provocari pentru economia Romaniei" Editia a V-a, Oradea, 2009, publicatd in volumul
LAnalele Universitétii din Oradea”, seria Stiinte Economice - Tom XVIII, 2009, ISSN-1582-5450, revista cotatd CNCSIS
categoria B+

4.2. Experienta in managementul si implementarea proiectelor finantate din fonduri nerambursabile



1. Proiect de cercetare transfrontalier HURO/1001/320/2.2.3 -FICON - Programul de cercetare transfrontaliera The
research of the financial contagion phenomenon, in term of risk and stochasticity for a healthy regional economy,
perioada de derulare 01.03.2012-29.02.2011, valoarea totald a proiectului 44.405,00, functia in proiect: expert
cercetare

2. Proiectul transfrontalier ROHU 217 CIFIDE, avand titlul Institutional cooperation in research activities for specialists,
training and usage of computational intelligence for fundamenting companies financial decisions, finantat prin
programul de cooperare transfrontaliera Romania-Ungaria 2014-2020, cu perioada de derulare 01.12.2018-
31.05.2020, valoarea totala a proiectului 217.867 euro, din care partea Partenerului lider roman e 146.405 euro, functia
in proiect: expert cercetare

3. Proiect de cercetare transfrontalier HUR0/0901/204/2.2.3 PERINPRO.ROHU Cross-Border Research Programme -
Perfomance Indicators of the Economic Entities from Bihor-Hajdu Bihar Euroregion, perioada de derulare 01.11.2010-
31.10.2011, valoarea totala a proiectului 45.402,16, din care partea Partenerului lider roman e 22.938,52 euro, functia
in proiect: expert cercetare

4.3. Experienta in managementul si implementarea proiectelor nationale de cercetare

Grant tip A, Contract CNCSIS nr. 268/2005, ,Evaluarera potentialului habitatului din bazinul hidrografic al Crisului
Negru in vederea dezvoltarii durabile”, 400 milioane lei, 2005-2007- Membru

4.4, Participarea la Comisiile de finalizare a studiilor:

- 2007-2023 - Member of 19 Dissertation Committees - specialization Finance, banks, insurance, Faculty of Economic
Sciences, University of Oradea

- 2006-2023 — Member of 20 Licensing Commissions — specialization Finance and Banks, Faculty of Economic

Sciences, University of Oradea.

4.5. Alte informatii: furnizate la cerere
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Nume / Prenume

Adresa(e)
Telefon(oane)
E-mail(uri)

Nationalitate(-tatj)
Data nasterii
Sex

Pozitia

Instruire in domeniul ID:

2012-prezent

2012-2015

Experienta profesionala

Perioada
Functia sau postul ocupat
Activitati si responsabilitai principale

Numele si adresa angajatorului

Tipul activitaii sau sectorul de activitate

Perioada

Functia sau postul ocupat

Activitati si responsabilitai principale
Numele si adresa angajatorului

Tipul activitajii sau sectorul de activitate
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Bodog Simona-Aurelia

sbodog@uoradea.ro
simonabodog@gmail.com

Romana
07.12.1972
Feminin

Conferentiar universitar / Coordonator disciplina ID

= 02-18 decembrie 2024 — cursul de formare profesionala (40 ore) "Dezvoltator de e-
learning pe platforma Moodle / Certificat de participare seria 7xIGtGHnLv - SC
eLearning & Software SRL

= din 2011 anual in luna septembrie - instruire anuala obligatorie privind utilizarea
tehnologiei ID si predarea la forma de invatamant la distanta

= 2004 participant la cursul Open Learning System and Tutorial Support System” in
cadrul proiectului — ROMANIAN EUROPEAN Euniversity — RE2U, proiect finantat
prin Programul SOCRATES — MINERVA, 100693—CP-01-2002-1-RO-MINERVA-
M, 2002 — 2004/ Certificat de participare

= Coordonator de disciplina si tutore instructional ID la disciplina: Tehnici de vanzare
2012-2013, Gestiunea fortelor de vanzare 2022-2023, Marketing online 2023-2024

= Tutore consilier ID — indrumare si consiliere studenti ai programului de studii
Marketing, promotia 2012-2015
Universitatea din Oradea, DIDIFR, Oradea, str.Universitatii, nr.1

octombrie 2010 - prezent

Conferentiar universitar

Organizarea, coordonarea si evaluarea activitatii didactice; activitate de predare la disciplinele:Tehnici
de vanzare, Metode si tehnici de negociere si vanzare, Etica marketingului, Gestiunea fortelor de
vanzare, Analiza informatiilor de marketing; Activitate de indrumare lucréri de licenta si disertatje;
Activitai stiintifice si de cercetare

Universitatea din Oradea, Facultatea de Stiinte Economice,

str.Universitatii, nr.1-3, Oradea, Bihor, cod 410087

Educatie si cercetare / Invatdmant universitar

iunie 2024 - prezent

Expert evaluator ARACIS, Comisia C6.Stiinte Economice 1
Evaluarea externd a calitatii in invatdmantul universitar
ARACIS,str. Bd. Marasti, nr. 59, sector 1, Bucuresti,
Activitati de evaluare externa a calitatii

Pentru mai multe informatji despre Europass accesati pagina: http://europass.cedefop.europa.eu
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Perioada
Functia sau postul ocupat
Activitati si responsabilitafj principale

Numele si adresa angajatorului

Tipul activitatii sau sectorul de activitate

Perioada
Functia sau postul ocupat
Activitati si responsabilitafj principale

Numele si adresa angajatorului

Tipul activitatii sau sectorul de activitate

Perioada
Functia sau postul ocupat
Activitati si responsabilitai principale

Numele si adresa angajatorului

Tipul activitatii sau sectorul de activitate

Perioada
Functia sau postul ocupat
Activitati si responsabilitatj principale

Numele si adresa angajatorului

Tipul activitaii sau sectorul de activitate

Perioada
Functia sau postul ocupat
Activitati si responsabilitai principale

Numele si adresa angajatorului

Tipul activitatii sau sectorul de activitate

Perioada
Functia sau postul ocupat
Activitati si responsabilitafj principale

Numele si adresa angajatorului

Tipul activitatii sau sectorul de activitate
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octombrie 2015 - martie 2016

Prodecan

Managementul calitatii si relatii externe; Coordonator al Comisiei Consiliului Facultdtii de Stiinte
Economice; Coordonator al Consiliului Calitatii la nivelul FSE Oradea; Coordonator al Comisiei de
relatii internationale si nationale a FSE Oradea; Coordonator al Consiliului Consultativ a Consiliului
FSE Oradea.

Universitatea din Oradea, Facultatea de Stiinte Economice,

str.Universitatii, nr.1-3, Oradea, Bihor, cod 410087

Educatie si cercetare / nvatamant universitar

februarie 2012 - prezent

Membru al Senatului Universitatii din Oradea

Presedinte al Comisiiei de Monitorizare, Coordonare si Indrumare Metodologicd a Dezvoltarii
Sistemului de Control Managerial Intern in mandatul 2012-2016

Presedinte al Comisiei de Invatdmant in mandatul 2016-2020

Presedinte al Comisiei de Calitate in mandatul 2020-2024 si 2024-prezent

Universitatea din Oradea, Facultatea de Stiinte Economice,

str.Universitatii, nr.1-3, Oradea, Bihor, cod 410087

Educatie si cercetare / invatamant universitar

octombrie 2008 — septembrie 2010

Conferentiar universitar

Organizarea, coordonarea si evaluarea activitatii didactice; activitate de predare la disciplinele: Bazele
marketingului, Marketing, Marketing industrial, Economie generald, marketing industrial; Activitate de
indrumare lucrari de licenta si disertatie;

Activitalj stiintifice si de cercetare

Universitatea din Oradea, Facultatea de Inginerie Electrica si tehnologia Informatiei,

str.Universitatii, nr.1-3, Oradea, Bihor, cod 410087

Educatie si cercetare / nvatamant universitar

octombrie 2000 — septembrie 2008

Sef lucrari

Organizarea, coordonarea si evaluarea activitdfii didactice; activitate de predare la disciplinele:
Marketing, Marketing industrial, Economie generala, marketing industrial;

Activitate de indrumare lucrari de licenta si disertatie;

Activitati stiintifice si de cercetare

Universitatea din Oradea, Facultatea de Inginerie Electrica si tehnologia Informatiei,

str.Universitatii, nr.1-3, Oradea, Bihor, cod 410087

Educatie si cercetare / Invatdmant universitar

octombrie 1998 — septembrie 2000

Asistent universitar

Organizarea, coordonarea si evaluarea activitafii didactice; activitate de predare la disciplinele:
Marketing, Marketing industrial, Management;

Activitate de indrumare lucrari de licenta si disertatie;

Activitatj stiintifice si de cercetare

Universitatea din Oradea, Facultatea de Inginerie Electrica si tehnologia Informatiei,

str.Universitatii, nr.1-3, Oradea, Bihor, cod 410087

Educatie si cercetare / Invatdmant universitar

octombrie 1996 — septembrie 1998

Preparatort universitar

Organizarea, coordonarea si evaluarea activitdfii didactice; activitate de predare la disciplinele:
Marketing, Marketing industrial, Management;

Activitate de indrumare lucrari de licenta si disertatie;

Activitati stiintifice si de cercetare

Universitatea din Oradea, Facultatea de Inginerie Electrica si tehnologia Informatiei,

str.Universitatii, nr.1-3, Oradea, Bihor, cod 410087

Educatie si cercetare / Invatamant universitar

Pentru mai multe informatji despre Europass accesati pagina: http://europass.cedefop.europa.eu
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Perioada

Functia sau postul ocupat

Activitati si responsabilitafj principale
Numele si adresa angajatorului

Tipul activitaii sau sectorul de activitate

Experienta in proiecte europene /
proiecte de cercetare dezvoltare

octombrie 2023-iunie 2024

aprilie.2019-martie 2022

mai-decembrie 2021

octombrie 2020-iunie 2021

decembrie 2017-septembrie 2018

noiembrie 2019

aprilie-noiembrie 2018

august 2015-aprilie 2017

mai 2014

noiembrie-decembrie 2014

ianuarie 2009-decembrie 2010

Activitate stiintifica si de cercetare

Educatie si formare
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iulie 1993 - septembrie 1996
Contabil sef

Evidenta si raportari contabile
S.C.”VICTOR” S.R.L., Oradea, Bihor
Comert

Expert consilier - Proiectul privind Tnvatamantul Secundar (ROSE), Schema de Granturi Pentru
Universitati — SGU-SS, titlul subproiectului: "Sprijin acordat studentilor la Facultatea de Stiinte
Economice, Universitatea din Oradea”, Acronim “Student support’, Acord de grant nr.
357/SGU/SS/10.09.2020

Asistent manager (partener P2 Universitatea din Oradea) — Proiectul "VIITOR-ANTREPRENOR - cresterea
participdrii studentilor din categorii vulnerabile la programe de studii de licentd prin cadre inovative
antreprenoriale”, cod proiect: POCU/379/6/21/125160, proiect cofinantat din Fondul Social European, Programul
Operational Capital Uman 2014 — 2020

Expert - Proiectul ”Consolidarea unei culturi a calitétii activitafilor didactice prin respectarea deontologiei
academice la Universitatea din Oradea (QADDA)", cod proiect: CNFIS-FDI-2021-0096, proiect finantat din
Fondul de Dezvoltare Institutionald pentru anul 2021

Expert consilier - Proiectul privind Tnvatamantul Secundar (ROSE), Schema de Granturi Pentru Universitéti —
SGU-SS, titlul subproiectului: "Sprijiin acordat studentilor la Facultatea de Stiine Economice, Universitatea din
Oradea’”, Acronim "Student support”, Acord de grant nr. 357/SGU/SS/10.09.2020

Expert consilier - Proiectul privind Tnvatamantul Secundar (ROSE), Schema de Granturi Pentru Universitéti —
SGNU, titlul subproiectului: Combaterea abandonului scolar la Facultatea de Stiinfe Economice, Universitatea
din Oradea, Acronim "Stay in school’, Acord de grant nr. 58/SGU/NC/1/24.11.2017

Manager proiect - Proiectul: PN-/ll-P1-1.1-MC-2019-1989, UEFISCDI, Planul National de Cercetare, Dezvoltare
si Inovare pentru perioada 2015-2020, PNCDI Ill, P1: Dezvoltarea sistemului national de cercetare-dezvoltare,
Subprogramul 1.1 - Resurse Umane, Proiecte de mobilitate pentru cercetatori — Competitia 2019, CNCS-
UEFISCDI, Titlu conferinta: 34 International Business Information Mangement Association (IBIMA) Conference,
Madrid, Spania

Expert formare (formator) (partener 6 Universitatea din Oradea) - Proiectul "Learn2Do4Entrepreneurship”, cod
proiect: POCU/82/3/7/106532 — Regiunea Nord-Vest, proiect cofinantat din Fondul Social European, Programul
Operational Capital Uman 2014 — 2020

Responsabil financiar - Proiectul “Instruire in geotermalism pentru profesionisti roméni de cétre Programul de
Instruire in Geotermalism al Universitétii Natiunilor Unite in Islanda”, Proiect predefinit nr. 456/UDPI/15.07.2015,
Contract de finantare nerambursabila nr.522/31.08.2015, proiect finantat din Programul RO06 Energie
Regenerabild (RONDINE) derulat prin Mecanismul Financiar al Spatiului Economic European (SEE) 2009-2014,
Operator de Program: Administratia Fondului pentru Mediu

Membru Comisie selectie cercetatori postdoctorat - Proiectul "SOCERT. Societatea cunoasteri, dinamism prin
cercetare”, cod proiect: POSDRU/159/1.5/S/132406, proiect finantat din Fondul Social European prin Programul
Operational Sectorial pentru Dezvoltarea Resurselor Umane 2007-2013

Expert pe termen scurt pentru desfasurarea activitatii VI. DIVERSIFICARE FORME PREGATIRE PENTRU
GRUPUL TINTA - Proiectul "SOCERT. Societatea cunoasterii, dinamism prin cercetare”, cod proiect:
POSDRU/159/1.5/8/132406, proiect finantat din Fondul Social European prin Programul Operatjonal Sectorial
pentru Dezvoltarea Resurselor Umane 2007-2013

Asistent stiintific - Proiectul ,Antreprenoriatul si egalitatea de sanse. Un model inter-regional de scoald
antreprenoriala pentru femei”, Contract: POSDRU/9/3.1/S/5, proiect finantat din Fondul Social European,
Programul Operatjonal Sectorial Dezvoltarea Resurselor Umane 2007-2013

Publicarea de articole stiintifice in jurnale de specialitate cotate ISI si BDI

Participarea la sesiuni de comunicéri stiintifice nationale si internationale

Publicarea de carti de specialitate / capitole in volume colective

Membru in Comitetul stiintific al EINCO 2025 -The 21t Intemational Conference on Economic Issues — New
Challenges

Membru in Comitetul stiintific al EINCO - International Conference on “European Integration — New Challenges”
Reviewer, Analele Universitatii din Oradea, seria Stiinte Economice

Reviewer, Jounal of Business Economics and Management

Pentru mai multe informatji despre Europass accesati pagina: http://europass.cedefop.europa.eu
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Perioada

Calificarea / diploma obtinuta
Disciplinele principale studiate /
competentele profesionale dobandite
Numele si tipul institutiei de invatamant
[ furnizorul de formare

Nivelul in clasificarea nationala sau
internationala

Perioada

Calificarea / diploma obtinuta
Disciplinele principale studiate /
competentele profesionale dobéandite
Numele si tipul institutiei de invatamant/
furnizorul de formare

Nivelul in clasificarea nationala sau
internationala

Perioada

Calificarea / diploma obtinuta
Disciplinele principale studiate /
competentele profesionale dobéndite
Numele si tipul institutiei de invatamnt /
furnizorul de formare

Nivelul in clasificarea nationala sau
internationala

Perioada

Calificarea / diploma obtinuta
Disciplinele principale studiate /
competentele profesionale dobandite
Numele si tipul institutiei de invatamnt /
furnizorul de formare

Nivelul in clasificarea nationala sau
internationald

Perioada

Callificarea / diploma obtinuta
Disciplinele principale studiate /
competentele profesionale dobéndite
Numele si tipul institutiei de invatamant /
furnizorului de formare

Nivelul in clasificarea nationala sau
internationala

Cursuri / calificari

Perioada

Callificarea / diploma obtinuta

Numele si tipul institutiei de Tnvatamant /
furnizorului de formare

Perioada

Calificarea / diploma obtinuta

Numele si tipul institutiei de invatamant /
furnizorului de formare

Perioada

Callificarea / diploma obtinuta

Numele si tipul institutiei de invatamant /
furnizorului de formare
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octombrie 2008- iulie 2009
Diploma de master
Formarea profesorilor

Universitatea din Oradea, Departamentul pentru Pregarirea si Perfectionarea Personalului Didactic,

Oradea
Studii universitare de masterat

2007
Doctor in Marketing
Specializarea Marketing

Universitatea de Vest din Timisoara, Facultatea de Stiinte Economice si Administrarea Afacerilor,

Timisoara
Doctorat — ISCED 8

octombrie 1996 — iulie 1997
Studii postuniversitare
Economia si managementul serviciilor turistice

Universitatea din Oradea, Facultatea de Stiinte Economice, Oradea

Studii universitare de masterat

octombrie 1991 - iulie 1996
Licentiat in Stiinte Economice
Specializarea Marketing

Universitatea din Oradea, Facultatea de Stiinte Economice, Oradea

Tnvatamant superior de lunga duraté (5 ani)

septembrie 1987 - iunie 1991
Diploma de bacalaureat

Profil Finante-contabilitate
Atestat Contabil-statistician
Liceul Economic Oradea, Bihor

invatamant liceal

decembrie 2024
Dezvoltator de e-learning pe platforma Moodle / Certificat de participare
SC elLearning & Software SRL

mai 2019
Evaluator in domeniul formarii profesionale / Certificat de absolvire
SC International Know—-How Center SRL, Oradea

martie 2018
Formator / Certificat de absolvire
SC Corporactive Consulting SRL, Oradea

Pentru mai multe informatji despre Europass accesati pagina: http://europass.cedefop.europa.eu
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Perioada

Calificarea / diploma obtinuta

Numele si tipul institutiei de invatamant /
furnizorului de formare

Perioada

Calificarea / diploma obtinuta
Numele si tipul institutiei de
invatamant / furnizorului de formare

Competente personale
Limba(i) materna(e)

Limba(i) straina(e) cunoscuta(e)
Autoevaluare

Nivel european (*)

Limba engleza

Limba franceza

Competente si abilitati sociale

Competente si abilitati personale

Competente si aptitudini organizatorice

Competente informatice
Alte competente si aptitudini
Permis de conducere

Anexe

Oradea, 05.06.2025
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noiembrie 2010
Manager de proiect / Certificat de absolvire
Camera de Comert si Industrie Bihor, Oradea

2004

"Open Learning System and Tutorial Support System” / Certificat de participare
curs organizat prin proiectul - ROMANIAN EUROPEAN Euniversity — RE2U, proiect finantat prin
Programul SOCRATES — MINERVA, 100693-CP-01-2002-1-RO-MINERVA-M, 2002 — 2004

Limba romana

Intelegere Vorbire Scriere
Ascultare Citire Participare la Discurs oral Exprimare scrisa
conversatie
Utilizator Utilizator Utilizator Utilizator Utilizator
B1/2 independent B1/2 independent B1/2 independent B1/2 independent B1/2 independent
Utilizator Utilizator Utilizator Utilizator Utilizator
B1/2 independent B1/2 independent B1/2 independent B1/2 independent B1/2 independent

(*) Nivelul Cadrului European Comun de Referintd Pentru Limbi Strdine

Spirit de echipa, capacitate buna de cooperare si lucru in echipa

Competente si abilitati de comunicare, dorinta de cunoastere, creativitate

Loialitate, onestitate, responsabilitate, perseverenta, capacitate de munca si rezistenta la stres, spirit

de initiativa

Organizare eficienta a activitatilor
Capacitate de analiza si sinteza, spirit critic

O buna stapanire a instrumentelor Microsoft Office™

Implicare in vederea atingerii obiectivelor, dinamism

Categoria B

Se furnizeaza la cerere

Pentru mai multe informatji despre Europass accesati pagina: http://europass.cedefop.europa.eu
© Comunitatile Europene, 2003 20060628


Ioana
Dreptunghi


eUr0pass

Curriculum

vitae

Europass

INFORMATII PERSONALE
Nume / Prenume

E-mail(uri)

Nationalitate(-tati)

Sex

Adresa de resedinta

1. EXPERIENTA
PROFESIONALA

Functii didactice si de cercetare in

inviatamantul superior
Perioada
Functia sau postul ocupat

Activitati si responsabilitati
principale

Numele si adresa angajatorului

Tipul activitdtii sau sectorul de
activitate

Perioada

Functia sau postul ocupat
Activitati si responsabilitati
principale

BOGDAN VICTORIA

vbogdan@uoradea.ro, victoria.bogdan10@gmail.com
Romana

Feminin

Oradea, Str. Dragos Voda 11

Septembrie 2021 - prezent

Conducator de doctorat in Stiinte economice, domeniul de studii
universitare de doctorat Contabilitate

Indrumator de doctorat in, domeniul de studii universitare de
doctorat Contabilitate, conform Hotararii Senatului Universitatii
de Vest din Timisoara nr. 45/22.07.2021/Anexa nr. 16

IOSUD Universitatea de Vest din Timisoara, Scoala Doctorala de
Economie si Administrare a Afacerilor (SDEAA), Bvdl. Oituz 4,
Timigoara, 300223, Timis, Roméania

Educatie - invatimant universitar

01.10.2017 - prezent

Profesor universitar/Decizia nr. 604/SRU/28.09.2017

Predarea de cursuri si activitati de seminar la disciplina Bazele
contabilitatii, la specializarile Finante si Banci, respectiv
Contabilitate si Informatica de Gestiune

Predarea de cursuri si activitati de seminar la disciplina Basics of
accounting la specializarea Afaceri Internationale in limba
engleza

Predarea de cursuri si activititi de seminar la disciplinele
Contabilitate consolidata si Sisteme si raportari financiare la
specializarea Contabilitate si Informaticd de Gestiune

Predarea de cursuri si activititi de seminar la disciplinele
Normalizarea contabila conform IFRS, Practici §i optiuni
contabile la nivelul grupurilor de societati In cadrul masteratului
Contabilitatea, Auditul si Gestiunea Afacerilor

Predarea de cursuri si activititi de seminar la disciplina
Standarde Internationale de Raportare Financiara n cadrul
masteratului Finante, Bénci si Asigurari
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Numele si adresa angajatorului

Tipul activitatii sau sectorul de
activitate

Perioada

Functia sau postul ocupat
Activitati si responsabilitati
principale

Numele si adresa angajatorului

Tipul activitatii sau sectorul de
activitate

Perioada

Functia sau postul ocupat
Activitati si responsabilitati
principale

Numele si adresa angajatorului

Coordonare de lucrari de licenta si disertatie

Participare la conferinte si simpozioane cu caracter stiintific
Publicarea de articole, carti, lucrari de specialitate

Universitatea din Oradea, Facultatea de Stiinte Economice,
Departamentul de Finante Contabilitate, Oradea, str. Universitatii
nr.1, judetul Bihor, Roménia

Educatie - inviatimant universitar

01.10.2006 — 30.09.2017

Conferentiar universitar doctor/Decizia nr. 237/p/08.01.2007
Predarea de cursuri si activitdti de seminar la disciplina Bazele
contabilitatii, la specializarile Finante si Béanci, respectiv
Contabilitate si Informatica de Gestiune

Predarea de cursuri si activitdti de seminar la disciplina Basics of
Accounting la specializarea Administrarea Afacerilor si Afaceri
Internationale, in limba engleza

Predarea de cursuri si activititi de seminar la disciplinele
Contabilitate consolidatd si Sisteme si raportari financiare la
specializarea Contabilitate si Informatica de Gestiune

Predarea de cursuri si activititi de seminar la disciplinele
Normalizarea contabild conform IFRS, Practici si optiuni
contabile la nivelul grupurilor de societati in cadrul masteratului
Contabilitatea, Auditul si Gestiunea Afacerilor

Predarea de cursuri si activitati de seminar la disciplina Standarde
Internationale de Raportare Financiard in cadrul masteratului
Finante, Banci si Asigurari

Coordonare de lucrari de licenta si disertatie

Participare la conferinte gi Simpozioane cu caracter stiintific
Publicarea de articole, carti, lucrari de specialitate

Universitatea din Oradea, Facultatea de Stiinte Economice,
Departamentul de Finante Contabilitate, Oradea, str. Universitatii
nr.1, judetul Bihor, Romania

Educatie - invatimant universitar

01.10.2000 — 30.09.2006

Lector universitar doctor/Decizia nr. 975/06.11.2000

Predarea de cursuri si seminarii la disciplina Bazele contabilitatii
la ciclul de licenta, toate specializarile

Predarea de cursuri si seminarii la disciplinele Contabilitate
consolidatd, Contabilitate internationald, Contabilitate comparata
la specializarea Contabilitate si Informatica de Gestiune

Predarea de cursuri si activititi de seminar la disciplinele
Normalizarea si armonizarea contabild internationald, Standarde
Internationale de Raportare Financiard in cadrul masteratelor
Finante, Banci, Asigurari si Contabilitatea si Auditul Afacerilor
Coordonare de lucrari de licenta si disertatie

Participare la conferinte si simpozioane cu caracter stiintific
Activitdti de cercetare, concretizate in publicarea de articole si
lucrari stiintifice

Universitatea din Oradea, Facultatea de Stiinte Economice,
Departamentul de Finante Contabilitate, Oradea, str. Universitatii
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Tipul activitatii sau sectorul de
activitate

Perioada

Functia sau postul ocupat
Activitati si responsabilitati
principale

Numele si adresa angajatorului

Tipul activitatii sau sectorul de
activitate

Perioada

Functia sau postul ocupat
Activitati si responsabilitati
principale

Numele si adresa angajatorului

Tipul activitatii sau sectorul de
activitate

Functii de conducere/coordonare
in invatamantul superior

Perioada

Functia sau postul ocupat

Activitati si
principale

responsabilitati

Numele si adresa angajatorului

Tipul activitatii sau sectorul de
activitate

Perioada

Functia sau postul ocupat

Activitati si
principale

responsabilitati

nr.1, judetul Bihor, Romania
Educatie - invatimant universitar

23.02.1998 — 30.09.2000

Asistent universitar doctorand/Decizia nr. 232/02.03.1998
Activitdti didactice de seminar la disciplinele: Bazele
contabilitatii, Contabilitate financiara

Participare la conferinte si simpozioane stiintifice

Activitdti de cercetare, concretizate in publicarea de articole si
lucrari stiintifice

Universitatea din Oradea, Facultatea de Stiinte Economice,
Departamentul de Finante Contabilitate, Oradea, str. Universitatii
nr.1, judetul Bihor, Roménia

Educatie - invatimant universitar

01.10.1994 — 22.02.1998

Preparator universitar/Decizia nr. 335/01.10.1994
Activitdti didactice de seminar la disciplinele:
contabilitatii, Contabilitate financiara
Participare la conferinte, Simpozioane si
stiintifice

Activitati de cercetare, concretizate In publicarea de articole si
lucréri stiintifice

Universitatea din Oradea, Facultatea de Stiinte Economice,
Departamentul de Finante Contabilitate, Oradea, str. Universitatii
nr.1, judetul Bihor, Roméania

Educatie - invatimant universitar

Bazele

alte manifestari

Mai 2016 — lanuarie 2024

Presedintele Comisiei de Buget Finante a Senatului si
Vicepresedintele SUO

Responsabilitati legate de conducerea si coordonarea activitatilor
Comisiei de Buget Finante a Senatului universitar si de control a
activitatii rectorului in conformitate cu prevederile art. 213, alin.
(2), lit. j din LEN 1/2011 https://www.uoradea.ro/display10330,
https://www.uoradea.ro/Structura+Senatului?highlight=comisii%?2
0Osenat%202012

Universitatea din Oradea, Facultatea de Stiinte Economice,
Oradea, str. Universitatii nr.1, judetul Bihor, Roméania
Management universitar — invatimant superior

01.10.2007 — 15.09.2020

Director de masterat - coordonator al programului de studiu de
masterat Contabilitatea, auditul si gestiunea afacerilor-1F
Coordonare program de masterat; indrumare studenti; intocmire
raport de autoevaluare Tn vederea acreditarii (2008) si evaluarii
periodice (2013)
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Numele si adresa angajatorului

Tipul activitatii sau sectorul de
activitate

Membru in organisme colective
de conducere in invatimantul
superior si in comisii ale acestora
Perioada

Functia sau postul ocupat

Activitati si
principale

responsabilitati

Numele si adresa angajatorului

Tipul activitdtii sau sectorul de
activitate
Perioada

Functia sau postul ocupat

Activitati si
principale

responsabilitati

Numele si adresa angajatorului

Tipul activitatii sau sectorul de
activitate

Perioada

Functia sau postul ocupat

Activitati si
principale

responsabilitati

Numele si adresa angajatorului

Tipul activitatii sau sectorul de
activitate
Perioada

Functia sau postul ocupat

Activitati si
principale

responsabilitati

Universitatea din Oradea, Facultatea de Stiinte Economice,
Oradea, str. Universitatii nr.1, judetul Bihor, Romania
Educatie - invatimant universitar

februarie 2016-ianuarie 2024

Senator ales in Senatul Universitatii din Oradea pentru mandatul
2016-2020, http://www.uoradea.ro/display10359

Conform mandatului incredintat de Senatul universitar si
conform regulamentelor nationale si interne referitoare la
activitatea ca membru senator si in comisiile de specialitate ale
senatului.

Universitatea din Oradea, Facultatea de Stiinte Economice,
Oradea, str. Universitatii nr.1, judetul Bihor, Romania
Management universitar — invatimant superior

lulie 2012-prezent
Membru al Comisiei de evaluare si asigurare a calitatii 1a nivelul
Facultatii de Stiinte Economice, din cadrul Consiliului Facultatii
de Stiinte Economice a Universitatii din Oradea
Conform mandatului incredintat de Consiliul Facultatii de Stiinte
Economice si conform Regulamentelor nationale si interne
privind  asigurarea calitatii In  Invatdmantul  superior,
https://distance.iduoradea.ro/file.php/258/Decizii_Decan/Decizii
Decan_Adriana_GIURGIU_incepand cu_27.06.2012/Comisii_si
Consilii_ale_Consiliului_FSE_incepand_cu_19.11.2012 semnat
e_si_scanate.pdf
Universitatea din Oradea, Facultatea de Stiinte Economice,
Oradea, str. Universitatii nr.1, judetul Bihor, Romania
Management universitar — invatimant superior

mai 2012-ianuarie 2016

Membru al Comisiei de Buget Finante a Senatului universitar
Conform mandatului incredintat de Senatul universitar si
conform regulamentelor nationale si interne referitoare la
activitatea ca membru Tn comisiile de specialitate ale senatului.
Universitatea din Oradea, Facultatea de Stiinte Economice,
Oradea, str. Universitatii nr.1, judetul Bihor, Roméania
Management universitar — invatimant superior

lulie 2012- lulie 2020

Membru ™n Consiliul Facultdtii de Stiinte Economice pentru
implementarea sistemului de control managerial intern din
cadrul Facultatii de Stiinte Economice a Universitatii din Oradea
Conform mandatului incredintat de Consiliul Facultitii de Stiinte
Economice,
https://distance.iduoradea.ro/file.php/258/Decizii_Decan/Decizii
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Numele si adresa angajatorului

Tipul activitatii sau sectorul de
activitate

Perioada

Functia sau postul ocupat

Activitati si
principale
Numele si adresa angajatorului

responsabilitati

Tipul activitdtii sau sectorul de
activitate

Perioada

Functia sau postul ocupat

Activitati si responsabilitati
principale

Numele si adresa angajatorului

Tipul activitatii sau sectorul de
activitate

2. EDUCATIE SI FORMARE
Perioada
Calificarea / diploma obtinuta

Disciplinele principale studiate
/competente profesionale dobandite

Numele si tipul institutiei de
invatamant / furnizorului de formare
Perioada

Calificarea / diploma obtinuta

Disciplinele principale studiate
/competente profesionale dobandite
Numele si tipul institutiei de
invatamant / furnizorului de formare
Perioada

Calificarea / diploma obtinuta
Disciplinele principale studiate
/competente profesionale dobandite

Decan_Adriana_GIURGIU incepand_cu 27.06.2012/Comisii_si
Consilii_ale Consiliului FSE incepand cu_ 19.11.2012 semnat
e si_scanate.pdf

Universitatea din Oradea, Facultatea de Stiinte Economice,
Oradea, str. Universitatii nr.1, judetul Bihor, Roméania
Management universitar — invitiméant superior

Octombrie 2015-prezent

Membru in Consiliul Departamentului de Finante Contabilitate,
responsabil cu evaluarea si asigurarea calitatii

In conformitate cu prevederile Cartei Universitatii din Oradea (a
se vedea link: https://www.uoradea.ro/display202

Universitatea din Oradea, Facultatea de Stiinte Economice,
Oradea, str. Universitatii nr.1, judetul Bihor, Romania
Management universitar — invatimant superior

lulie 2012-prezent

Membru in Comisia de calitate a Facultatii de Stiinte Economice
Conform mandatului incredintat de Consiliul Facultatii de Stiinte
Economice

Universitatea din Oradea, Facultatea de Stiinte Economice,
Oradea, str. Universitatii nr.1, judetul Bihor, Romania
Management universitar — invitimant superior

14 iunie 2021

Atestat de abilitare in Stiinte economice — domeniul de studii
universitare de doctorat Contabilitate — Ordin al Ministrului
Educatiei nr. 3925/14.06.2021

Titlul tezei de abilitare: Investigatii empirice din calatoria
introspectiva in universul rationamentului professional contabil si
al raportarii financiare / Empirical investigations from an
introspective journey in the universe of professional accounting
judgment and financial reporting

IOSUD Universitatea de Vest din Timisoara — Scoala Doctorala de
Economie si Administrare a Afacerilor

15 Septembrie 2022

Cerificate  EMIS — Aggregator of company,
macroeconomic data for emerging markets
Training utilizare platforma de date EMIS

industry and

ISI Emerging Markets Group

lunie — Decembrie 2021

Adeverinta nr. 135/18.01.2022, CECCAR filiala Bihor

M5:  Modernizarea TVA. Tratamente si reguli noi privind
operatiunile transfrontaliere in 2021. E-commerce.

M6: Fonduri europene — tratamente contabile si modalitati de
accesare

M7: Reorganizarea companiilor prin transfer de afacere si fiducie
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Numele si tipul institutiei de
invatamant / furnizorului de formare
Perioada

Calificarea / diploma obtinuta
Disciplinele principale studiate
/competente profesionale dobandite

Numele si tipul institutiei de
invatamant / furnizorului de formare
Perioada

Calificarea / diploma obtinuta

Disciplinele principale studiate
/competente profesionale dobandite

Numele si tipul institutiei de
invatamant / furnizorului de formare
Perioada

Calificarea / diploma obtinuta
Disciplinele principale studiate
/competente profesionale dobandite
Numele si tipul institutiei de
invatamant / furnizorului de formare
Perioada

Calificarea / diploma obtinuta
Disciplinele principale studiate
/competente profesionale dobandite

Numele si tipul institutiei de
invatamant / furnizorului de formare
Perioada

— solutii pentru firmele aflate in dificultate

MS: Tehnici de estimare a valorii si analiza financiara pentru
cresterea rezilientei in afaceri

Cursul “Sustenabilitate, raportare nefinanciara si raportarea
integrate — Oportunitati pentru profesia contabila”

CECCAR

Octombrie — Decembrie 2020

Certificat de absolvire nr. 57 emis la data de 25.03.2021

Curs “Manager inovare sociald” n cadrul proiectului “Viitor
antreprenor”, Cresterea participarii studentilor din categorii
vulnerabile la programe de studii de licenta prin cadre inovative
antreprenoriale Cod SMIS: POCU/379/6/21/125160

Universitatea Valahia din Targoviste in parteneriat cu
Universitatea din Oradea

lanuarie 2019

Certificat de participare emis la 19.09.2019, ore de curs 20, cod
unic 8qsZKioOfGL

Curs de pregatire profesionala e-learning pentru auditori 2018,
TEMATICA: AUDIT si CONTABILITATE

ISCQ 1 - Realizarea misiunii - maniera de control a calitatii in
elaborarea dosarelor de audit - perspectiva CMCCCP/CAFR (2h);
Noutati si modificari ale Codului Etic - analiza modificarilor aduse
de NOCLAR si ISA 250 (2h); Audit intern - analiza riscului de
control intern in abordarea misiunii de Al (2h); Audit intern -
intocmirea unui raport de audit intern si maniera de comunicare
(2h). Implicatiile ISA 450 1n acceptarea si planificarea misiunii de
audit financiar (2h); Nevoia documentatiei de audit relevante si
suficiente 1n acceptarea si planificarea misiunilor de audit financiar
- analiza ISA 550 (2h); Servicii de non-audit conforme cu noile
reglementari UE, respectiv ISRS 4400 (2h); Facilititi avansate de
gestiune a datelor utilizand instrumente Excel (2h); Recunoasterea
Instrumentelor Financiare - paralela intre reglementarile nationale
si internationale (2h); Active intagibile si fond comercial -
prezentare, evaluare, recunoastere comparativa RAS - IFRS (2h).
Camera Auditorilor Financiari din Romania

lanuarie 2018

Certificat de absolvire, Seria BH nr. 022/19.09.2018

Curs de pregitire profesionalda “Noutati fiscale aplicabile de la
data de 1 ianuarie 2018, probleme si solutii”

CECCAR filiala Bihor

29.09.2017 — 02.10.2017

Adeverinta nr. 55/ 12.01.2018

Curs de specializare in “Intelegerea si Aplicarea Standardelor
Internationale de Raportare Financiard” si in “Accesarea, utilizarea
si recuperarea fondurilor europene”

CECCAR filiala Bihor

27-28 februarie 2014
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Calificarea / diploma obtinuta
Disciplinele principale studiate
/competente profesionale dobandite
Numele si tipul institutiei de
invatamant / furnizorului de formare
Perioada

Calificarea / diploma obtinuta

Disciplinele principale studiate
/competente profesionale dobandite

Numele si tipul institutiei de
invatamant / furnizorului de formare
Perioada

Calificarea / diploma obtinuta
Disciplinele principale studiate
/competente profesionale dobandite

Numele si tipul institutiei de
invatamant / furnizorului de formare

Perioada

Calificarea / diploma obtinuta
Disciplinele principale studiate
/competente profesionale dobandite

Numele si tipul institutiei de
invatamant / furnizorului de formare
Perioada

Calificarea / diploma obtinuta
Disciplinele principale studiate
/competente profesionale dobandite
Numele si tipul institutiei de
invatamant / furnizorului de formare
Perioada

Calificarea / diploma obtinuta
Disciplinele principale studiate
/competente profesionale dobandite
Numele si tipul institutiei de
invatamant / furnizorului de formare

Perioada

Calificarea / diploma obtinuta
Disciplinele principale studiate
/competente profesionale dobandite
Numele si tipul institutiei de
invatamant / furnizorului de formare
Perioada

Calificarea / diploma obtinuta

Certificat nr. 464/04.03.2014

Curs de specializare n “Auditarea proiectelor finantate din
fonduri europene”

Camera Auditorilor Financiari din Roménia si Ministerul
Fondurilor Europene

18-19 iulie 2014
Diploma de
profesionala
Curs practic privind cele mai noi reglementari legate de auditul si
contabilitatea proiectelor finantate din fonduri europene
nerambursabile

Furnizor de formare profesionala Cadet Training

participare la programul de perfectionare

08-09 noiembrie 2010

Certificat de participare

Seminar destinat diseminarii ,,Manualului privind abordarea pe
bazd de risc si indicatorii de tranzactii suspecte pentru entitatile
raportoare”, in cadrul activitatii 4.2. a proiectului de infratire
RO/2007-IB/JH/05, “Combatarea spalarii banilor si a finantarii
terorismului””

Oficiul National de Prevenire si Combatere a Spalarii Banilor din
Romania in colaborare cu Inspectoratul General al Informatiilor
Financiare din Republica Polonia

24-25 aprilie 2009

Certificat de participare

Workshopul “Project Management for Cross-border Cooperation
and Structural Funds”, desfasurat in cadrul ,,Forumului
Economistilor din Euroregiunea Bihor Hajdu Bihar”

Asociatia Generald a Economistilor din Romania filiala Bihor

Octombrie-noiembrie 2006

Certificat seria A nr. 0005/12.12.2007

Cursul de specializare Managementul proiectelor de cercetare,
organizat in cadrul Programului CEEX - MlI

Ministerul Educatiei si Cercetarii, Scoala Nationala de Studii
Politice si Administrative

Noiembrie 2004

Certificat de participare Re2U

Tutore trening of the RE2U project for developing the Romanian-
European eUniversity

Romanian-European eUniversity, Financial Agreement 100693-
CP-1-2002-1-RO-MINERVA-M, Universitatea Politehnica din
Bucuresti in parteneriat cu Universitatea din Oradea

Septembrie 2003

Certificat de absolvire seria A nr. 2932/05.09.2003

Cursul de pregitire profesionald “Intelegerea si aplicarea
Standardelor Internationale de Contabilitate”

Corpul Expertilor si Contabililor Autorizati din Roméania

Noiembrie 1998 — iunie 2004
Diploma de doctor in domeniul Contabilitate (OMEC nr.
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Disciplinele principale studiate
/competente profesionale dobandite
Numele si tipul institutiei de
invatamant / furnizorului de formare
Perioada

Calificarea / diploma obtinuta
Disciplinele principale studiate
/competente profesionale dobandite
Numele si tipul institutiei de
invatamant / furnizorului de formare
Perioada

Calificarea / diploma obtinuta
Disciplinele principale studiate
/competente profesionale dobandite
Numele si tipul institutiei de
invatamant / furnizorului de formare
Perioada

Calificarea / diploma obtinuta
Disciplinele principale studiate
/competente profesionale dobandite
Numele si tipul institutiei de
invatamant / furnizorului de formare
Perioada

Calificarea / diploma obtinuta

Disciplinele principale studiate
/competente profesionale dobandite

Numele si tipul institutiei de
invatamant / furnizorului de formare

3. APTITUDINI SI
COMPETENTE PERSONALE
Limba(i) materna(e)

Limba(i) straina(e) cunoscuta(e)
Autoevaluare

Nivel european (*)

Limba engleza
Limba maghiara

Competente si abilitati sociale

Competente si abilitati personale

4450/02.08.2004)

Titlul tezei de doctorat: Armonizarea contabild internationald,
conducdtor stiintific prof.univ.dr. Mihail Epuran

Universitatea de Vest din Timisoara, Facultatea Economie si
Administrarea Afacerilor, Timisoara, Romania

octombrie 2007-septembrie 2008

Diploma de Master

Specializarea: Formarea profesorilor

Departamentul de pregatire si perfectionare a personalului
didactic al Universitatii din Oradea

octombrie 2007-septembrie 2008

Diploma de Master

Specializarea: Management educational

Departamentul de pregatire si perfectionare a personalului
didactic al Universitatii din Oradea

octombrie 1989-iunie 1994

Diploma de licenta

Specializarea: Finante Contabilitate

Facultatea de Stiinte Economice si Drept, Universitatea de Vest
din Timisoara, Roméania

septembrie 1985-iunie 1989

Diploma de bacalaureat

Profilul Finante - Contabilitate

Liceul Economic, Oradea, Bihor

Romana

integere Vorbire Scriere

Ascultare Citire Participare  Discurs oral Exprimare
la conversatie scrisa

C1 C1 C1 C1 C1

C1 B1 B1 B1 B1

(*) Nivelul Cadrului European Comun de Referintd Pentru Limbi
Straine

Aptitudini de comunicare personald/publicd si de adaptare la
medii multiculturale, acumulate in urma activitatilor didactice
profesionale, a participarilor §i prezentdrilor in cadrul
conferintelor internationale si simpozioanelor cu caracter
stiintific.

Determinare, loialitate si consecventd; tenacitate; onestitate;
responsabilitate; moralitate; perseverentd; capacitate ridicata de
munca si rezistentd la stres; spirit de initiativd, empatie,
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Competente si aptitudini
organizatorice

Membru in Comitete stintifice ale
unor conferinte internationale cu
Proceedings indexat ISI, BDI si/sau
B+

Competente si aptitudini de utilizare
a calculatorului

Permis(e) de conducere

4. INFORMATII
SUPLIMENTARE
Diplome si distinctii

Data acordarii

Diploma / distinctia acordata

Denumirea institutiei / asociatiei
care a acordat diploma/distinctia
Afiliere

spontaneitate,  abilitati  psihopedagogice, flexibilitate si
adaptabilitate la situatiile determinate de exercitarea unor
activitati.

Munca 1n echipa in activitati educative, sociale si profesionale cu
studenti, cadre didactice si diversi parteneri ai Facultatii de
Stiinte Economice; capacitate de sintezd, coordonare a
activitatilor, control si alte competente administrative;
competente de consiliere, indrumare si monitorizare; competente
de natura cognitiva.

Recenzor pentru revista Economic research - Ekonomska
istrazivanja,

http://hrcak.srce.hr/index.php?show=toc&id broj=13824, revistd
cotata ISI, din 2016;

Recenzor pentru revista Journal of Accounting and Management
Information Systems, http://www.cig.ase.ro/revista_cig, ASE,
Bucuresti, 2012-2016;

Recenzor pentru Kybernetes, Sustainability, Journal of Business
Economics and Management, IEEE Access, din anul 2021

In perioada 2013-2017, recenzor pentru volumul , Analele
Universitatii din Oradea — Sectiunea Stiinte Economice - Tom
XIX, 2010; Tom XX, 20117, publicatd cu nr. ISSN: 1582-5450,
acreditata CNCSIS, categoria B+, si indexatd BDI, in RePec,
EBSCO, DOAI si Cabell;

Tn perioada 2008-2017, membru Tn comitetul de organizare al
conferintei internationale EINCO a Facultatii de Stiinte
Economice a Universitatii din Oradea, volumele conferintei fiind
indexate in BDI;

Membru in comitetul stiintific al Manifestarilor stiingifice
internationale dedicate “Zilei universitarului din invatamantul
economic”’- 23 noiembrie 2013-2016, organizate de Facultatea de
Stiinte Economice din cadrul Universitatii din Oradea;

Membru in comitetul stiintific al Journal Studia Universitatis
"Vasile Goldis" Arad, Romania, Economic Sciences, 2012.

Competente extinse de utilizare a Microsoft Office, Mozilla,
Internet Explorer, Gretl, soft-uri financiar-contabile, utilizare
echipamente multimedia, platforme de invatare e-learning, etc.
Permis de conducere categoria B din 1997

18.01.2016

Diploma de merit pentru sustinerea si implicarea in activitatea
Senatului Universitatii din Oradea in mandatul 2012-2016 si
pentru contributia adusa dezvoltarii si promovarii institutiei
Universitatea din Oradea

Membru activ 1n asociatii profesionale nationale:
Corpul Expertilor contabili si contabililor autorizati din Romania
(CECCAR): 2000-prezent;

[unie 2025 Curriculum vitae Victoria Bogdan

Pagina 9


http://hrcak.srce.hr/ekonomska-istrazivanja
http://hrcak.srce.hr/ekonomska-istrazivanja
http://hrcak.srce.hr/index.php?show=toc&id_broj=13824
http://www.cig.ase.ro/revista_cig

Publicatii relevante
Carti

Articole publicate Tn reviste

de specialitate de circulatie
internationala recunoscute cotate
ISI — selectie articole relevante

Camera Auditorilor Financiari din Romania (CAFR): 2010-
prezent;

Membru ales in Consiliul CECCAR Filiala Bihor: 2004-2006;
Membru al Asociatiei Generale a Economistilor din Romania
(AGER): 2007-2010.

1. Victoria Bogdan, Nicoleta Farcane, Dorina Nicoleta Popa,
Marcel Ioan Bolos, Raportarea financiara la nivelul grupurilor de
societati — Repere contemporane, Colectia Biblioteca de
Contabilitate, Editura Economica, Bucuresti, 2011

2. Victoria Bogdan, Dorina Lezeu, Marcel Bolos, Reforma
contabilitatii romdnesti: mize, realizari si limite, Editura Mirton,
Timigoara, 248 pagini, ISBN 973-661-639-8, 2005

3. Victoria Bogdan, Armonizarea contabila internationald,
Colectia Biblioteca de Contabilitate, Editura Economica,
Bucuresti, 446 pagini, ISBN 973-709-087-X, 2004

4. Victoria Bogdan, Carmen Scorte, Diana Balaciu, Marioara
Belenesi, Bazele contabilitatii — repere teoretice §i aspecte
practice, Editura Universitatii din Oradea, 383 pagini, ISBN 978-
606-10-1147-6, 2013

5. Victoria Bogdan, Carmen Scorte, Diana Balaciu, Marioara
Belenesi, Mariana Farcas, Bazele contabilitatii — de la teorie la
practica, Editura Universitatii din Oradea, 201 pagini, ISBN 978-
606-10-0248-1, 2010

6. Victoria Bogdan, Carmen Scorte, Mariana Farcas, Diana
Balaciu, Bazele contabilitdtii — teorie §i aplicatii practice, Editura
Universitatii din Oradea, 195 pagini, ISBN (10) 973-759-754-2;
ISBN (13) 978-973-759-154-8, 2006

7. Victoria Bogdan, Bazele contabilitatii contemporane, Editura
Universitatii din Oradea, 355 pagini, ISBN 973-613-886-0, 2005

8. Valer Pop, Victoria Bogdan, Mariana Farcag, Carmen Mihaela
Scorte, Diana Balaciu, Contabilitate financiara — aplicatii
practice, Editura Universitatii din Oradea, 414 pagini, ISBN 973-
613-911-5, 2005

9. Victoria Bogdan, Contabilitate comparata, Editura
Universitatii din Oradea, 291 pagini, ISBN 973-613-170-X, 2002.
1. Belenesi Marioara, Bogdan Victoria, Popa Dorina Nicoleta,
(2021). Disclosure Dynamics and Non-Financial Reporting
Analysis. The Case of Romanian Listed
Companies. Sustainability, 13(9):4732,
https://doi.org/10.3390/su13094732

2. Sabau Popa Diana Claudia., Popa Dorina Nicoleta, Bogdan
Victoria, & Simut Ramona, (2021). Composite financial
performance index prediction — a neural networks
approach. Journal of Business Economics and Management, 22(2),
277-296, https://doi.org/10.3846/jbem.2021.14000

3. Victoria Bogdan, Delia Delia, Tomina Saveanu, Olimpia
luliana Ban, Dorina Nicoleta Popa, (2020). Roll the Dice — Let's
See if Differences Really Matter! Accounting Judgments and
Sustainable Decisions in the Light of a Gender and Age Analysis,
Sustainability — Section: Economic and Business Aspects of
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Articole publicate Tn reviste
indexate

BDI sau Proceeding ISI — selectie
articole relevante

Sustainability, 12(18), 7505, 1-31, doi:10.3390/su12187505,
https://www.mdpi.com/2071-1050/12/18/7505

4. Adrian loan Ban, Olimpia luliana Ban, Victoria Bogdan, Diana
Sabau Popa, Delia Tuse, (2020). Performance evaluation model of
Romanian manufacturing listed companies by fuzzy AHP and
TOPSIS, Technological and Economic Development of Economy,
26(4), 808-836, https://doi.org/10.3846/tede.2020.12367

5. Victoria Bogdan, Ioana Teodora Mester, Diana Matica,
Insights into some psychological triggers that affect judgments,
decision-making and accounting choices, Economic Research-
Ekonomska Istrazivanja, 31:1, 1289-1306, ISSN: 1331-677X
(Print) 1848-9664 (Online),
DOI:10.1080/1331677X.2018.1476169, impact factor 0,349, AIS
0,066, 2018

https://doi.org/10.1080/1331677X.2018.1476169

1. Victoria Bogdan, Ioana Teodora Mester, Marioara Belenesi,
Dorina Nicoleta Popa, Measuring Intellectual Capital Disclosure
of Romanian Listed Companies, Proceedings of the 15" European
Conference on Management, Leadership and Governance —
ECMLG 2019, Polytechic Institute of Porto Portugal, 14-15
November 2019, pp. 73-82, Academic Conferences and Publishing
International Limited, Reading, UK, 2019, E-Book ISBN: 978-1-
912764-46-4 E-Book ISSN: 2048-903X Print version ISBN: 978-
1-912764-47-1 Print Version ISSN: 2048-9021

2. Victoria Bogdan, Tomina Saveanu, Olimpia luliana Ban,
Dorina Nicoleta Popa, Profiles. The way MA students perceive
professional accountants and managers, Journal of Accounting
and Management Information Systems, vol. 15, no. 4, pp. 732-
756, http://www.cig.ase.ro/revista_cig/AfiseazaArticol.aspx, 2016
3. Victoria Bogdan, From Schrédinger’s cat towards a quantum
approach of accounting estimates, judgments and decision
making, Conferinta Internationalda European Integration — New
Challenges for the Romanian Economy/Analele Universitatii din
Oradea, mai 2016, publicatd in Annals of University of Oradea,
economic Sciences, Tom XXV, 2nd issue/december 2016, Editura
Universitatii din Oradea, ISSN 1222-569X (printed format), ISSN
1582-5450 (electronic format), pp. 414-426,
http://anale.steconomiceuoradea.ro/volume/2016/AUOES-2-
2016.pdf, 2016

4. Marioara Belenesi, Victoria Bogdan, Dorina Nicoleta Popa,
Research regarding the disclosure behaviour of intellectual
capital of listed Romanian entities, Conferinta Internationala
European Integration — New Challenges for the Romanian
Economy/Analele Universitatii din Oradea, mai 2016, publicata in
Annals of University of Oradea, economic Sciences, Tom XXV,
2nd issue/december 2016, Editura Universitatii din Oradea, ISSN
1222-569X (printed format), ISSN 1582-5450 (electronic format),
pp. 414-426,
http://anale.steconomiceuoradea.ro/volume/2016/AUOES-2-
2016.pdf, 2016

5. Marioara Belenesi, Victoria Bogdan, Olimpia luliana Ban,
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Alte articole si lucrari
comunicate/publicate
Participari la conferinte
nationale/internationale
Materiale didatice/cursuri
universitare in format electronic

Ioan Gheorghe Tara, Empirical analysis on determinants of
intellectual capital disclosure behaviour for Romanian
companies, lucrare publicata in Proceedings of
The 12" International  Conference on Intellectual Capital,
Knowledge Management & Organisational Learning — ICICKM
2015, organizatd de Institute for Knowledge and Innovation
Southeast Asia and Bangkok University, Bangkok, Thailanda, 5-6
noiembrie, 2015, publicat de Academic Conferences and
Publishing International Limited, Reading,UK, E-Book ISBN:
978-1-910810-74-3, E-Book ISSN: 2048-9811, Book version
ISBN: 978-1-910810-73-6, Book Version ISSN: 2048-9803, CD
Version ISBN: 978-1-910810-75-0, CD Version ISSN: 2048-
982X, pp. 41-49, lucrare indexata
ProQuest http://search.proguest.com/openview/cbhd01bc55864d17
aa0f37ea712583add/1?pg-origsite=gscholar&chl=1796420, 2015
6. Victoria Bogdan, Olimpia Iuliana Ban, Ioan Gheorghe Tara,
Endogenous human variables affecting performance of JDM in
accounting. Experimental research on Romanian students,
Proceedings of the 14" European Conference on Research
Methodology for Business and Management Studies, University
of Malta, Valetta, ISBN 978-1-910810-11-8, E-book ISBN 978-1-
910810-12-5, pp. 55-62, 2015

7. Victoria Bogdan, loana Teodora Mester, Dorina Nicoleta
Popa, Testing master students perception regarding judgment and
decision making in accounting, Conferinta Internationala
European Integration — New Challenges for the Romanian
Economy/Analele Universitatii din Oradea, mai 2015, publicata in
Annals of University of Oradea, economic Sciences, Tom XXIV,
Ist issue/july 2015, Editura Universitatii din Oradea, ISSN 1222-
569X (printed format), ISSN 1582-5450 (electronic format), pp.
1339-1347, CNCSIS B+,
http://anale.steconomiceuoradea.ro/volume/2015/AUOES-1-
2015.pdf, 2015

peste 35 articole/lucrari comunicate/publicate in diverse reviste
de specialitate neindexate 1SI/BDI

participari la peste 37 manifestari stiintifice nationale si
internationale

1. Victoria Bogdan, Suport de studiu individual la disciplina
Contabilitate internationala, curs destinat studentilor economisti la
forma de invatamant la distantd, an universitar 2015-2016,
accesibil on-line pe platforma virtuald,
http://distance.iduoradea.ro/course/view.php?id=3430, 200 pag,
2015

2. Victoria Bogdan, Bazele contabilitatii contemporane, CUrS
destinat studentilor economisti la format de Invatamant ID,
accesibil on-line pe platforma virtuala
http://distance.iduoradea.ro/course/view.php?id=40, 200 pg., 2010
3. Victoria Bogdan, Contabilitate consolidata, curs destinat
studentilor economisti la format de nvatamant ID, accesibil on-
line pe platforma virtuala
http://distance.iduoradea.ro/course/view.php?id=123, 141 pg. 2010
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Proiecte de cercetare obtinute
prin competitie pe baza de
contract/grant internationale

Proiecte de cercetare obtinute
prin competitie pe baza de
contract/grant nationale

4. Victoria Bogdan, Standardele Internationale de Raportare
Financiara, in contextul procesului de armonizare contabila
internationald, curs destinat studentilor de la programul de studii
universitare de masterat Finante-Banci-Asigurari, accesibil on-line
pe platforma virtuala http://distance.uoradea.ro, 324 pg., 2009

1. Proiect transfrontalier eMS Code: ROHU-217, Subsidy
contract no. 11056/23.01.2019, Project Title: Institutional
cooperation in research activities for specialists, training and
usage of computational intelligence for fundamenting companies
financial decisions, Acronym CIFIDE, Lead Partner: University of
Oradea - Faculty of Economic Sciences - Department of Finance —
Accounting,Project financed through The Interreg V-A Romania-
Hungary Programme, functia in proiect: expert, director de
proiect: prof.univ.dr. habil Diana Claudia Sabau Popa

2. Proiect transfrontalier HURO/0901/206/2.2.3 Program:
LINDIN Cross border cooperation for sustainable regional
development through joint training of researchers in non-linear
dynamics, perioada de derulare 01.11.2010-31.10.2011, valoarea
totald a proiectului 48.925,6, din care partea Partenerului lider
roman e 31.225,6 euro, functia in proiect: expert cercetare,
director de proiect: conf.univ.dr. Marcel loan Bolos

1. Proiectul privind Invatimantul Secundar (ROSE), Schema de
Granturi Pentru Universitati — SGNU, Beneficiar: Universitatea
din  Oradea, Facultatea de Stiinte Economice, Titlul
subproiectului: Combaterea abandonului scolar la Facultatea de
Stiinte Economice, Universitatea din Oradea, Acronim Stay in
school, Acord de grant nr. 58/SGU/NC/1/24.11.2017, functia in
proiect: Expert formator — Programul remedial la disciplina
“Bazele contabilitatii”, manager de proiect: prof.univ.dr. habil
Diana Claudia Sabau Popa

2. Contract cercetare POSDRU/90/2.1/S/64150, Program: Axa
prioritarda 2 “Corelarea Invatarii pe tot parcursul vietii cu piata
muncii”’, Domeniul major de interventie 2.1. “Tranzitia de la
scoala la viata activa”, titlul proiectului: PRACTeam — “Practica
studentilor economisti. Parteneriat inter-regional pe piata
muncii intre universitiati si mediul de afaceri”, valoare
19.830.198 lei, perioada de derulare 01.10.2010 — 01.10.2013,
functia in proiect: responsabil practicd master specializarea
Contabilitatea, auditul si gestiunea afacerilor, manager de
proiect: prof.univ.dr. Anca Dodescu

3. Contract de cercetare POSDRU/88/1.5/S/53501, Program: Axa
prioritara 1 ,Educatia si formarea profesionald 1in sprijinul
cresterii economice si dezvoltarii societatii bazate pe cunoastere”,
Domeniul major de interventie 1.5 ,,Programe doctorale si post-
doctorale in sprijinul cercetarii”, Studii doctorale si doctoranzi
pentru cercetarea competitivd in societatea bazati pe cunoagstere,
perioada de derulare 01.10.2009-30.09.2012, valoarea totala
4.135.809,15 lei, functia in proiect: expert contabil, manager de
proiect: prof.univ.dr. loan Felea

4. Contract cercetare POSDRU/59/1.5/S/1, Program: Axa
prioritara 1 "Educatia si formarea profesionala in sprijinul
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Citari in reviste cotate 1SI,
indexate BDI sau in carti

Participare la Comisii de concurs
pe posturi didactice

Participare la Comisii de
finalizare a studiilor

Coordonare activitati practice si
stiintifice studenti

Mobilitati Erasmus

Activititi desfasurate in cadrul
organizatiilor profesionale

Alte informatii

cresterii economice si dezvoltarii societatii bazate pe cunoastere",
Domeniul major de interventie 1.5 ,,Programe doctorale si post-
doctorale in sprijinul cercetarii”, Cercetdtori romdni competitivi
prin programe doctorale moderne si eficiente, perioada de
derulare 01/10/2008 — 01/10/2011, valoarea proiectului 3.222.819
RON, functia in proiect: responsabil financiar in perioada
01/10/2008-25/06/2009, membru Tn echipa de management a
proiectului iar din 26/06/2009 expert contabil, manager de
proiect: prof.univ.dr. loan Felea

5. Contract Phare 2006/018-147.04.02.02.01.605, Programul
Phare 2006/018-147.04.02, Promovarea finvatarii pe parcursul
intregii vieti pentru calificarea si recalificarea fortei de munca,
Proiectul: Centru pentru Formare si Perfectionare in Domeniul
Managementului Resurselor Umane (CFP - MRU), Perioada de
implementare: 02.12. 2008 — 30. 11. 2009, Valoarea proiectului:
110 494 Euro, functia Tn proiect: coordonator economic -
membru Tn echipa de management a proiectului, manager de
proiect: conf.univ.dr. Maria Madela Abrudan.

17 citari in reviste cotate ISI, peste 50 de citari in reviste indexate
BDI, 7 citari in carti de specialitate publicate 1n edituri
recunoscute CNCSIS

Tn perioada, 2011-2021 membru in 7 comisii de concurs.

Tn perioada, 2010-2021 - Membru in 12 Comisii de disertatic —
specializarea Contabilitatea, auditul si gestiunea afacerilor,
Facultatea de Stiinte Economice, Universitatea din Oradea;

In perioada, 2003-2021 - Membru in 24 Comisii de licentd —
specializarea Contabilitate si informatica de gestiune, Facultatea
de Stiinte Economice, Universitatea din Oradea.

coordonator practicd de specialitate din 2008 la programul de
studii universitare de masterat Contabilitatea, auditul si gestiunea
afacerilor, Facultatea de Stiinte Economice, Universitatea din
Oradea;

coordonator stiintific al cercului studentesc de contabilitate;
coordonator lucrari stiintifice elaborate de studenti participanti la
olimpiade, simpozioane sau conferinte stiintifice.

mai 2014 — training la Technological and Economic Insitute of
Athens

iunie 2017 — training la P.A. College Larnaca Cipru

februarie 2019 — training la The State University of Applied
Science in Plock Poland

mai 2019 — training la Universidade de Coimbra, Faculty of
Economics

Lector formator CECCAR filiala Bihor pentru disciplina
Standarde Internationale de Raportare Financiara (IFRS) din anul
2017

se furnizeaza la cerere

Semnatur:
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Informatii personale

Nume / Prenume
E-mail
Natjonalitate

Sex

Experienta profesionala

Instruire in domeniul ID

Perioada

Functia sau postul ocupat

Activitati si responsabilitati principale
Numele si adresa angajatorului

Perioada

Functia sau postul ocupat

Activitati si responsabilitati principale
Numele si adresa angajatorului

Perioada

Functia sau postul ocupat

Activitati si responsabilitati principale
Numele si adresa angajatorului

Pagina 1/6 - Curriculum vitae al
BORMA AFRODITA

BORMA AFRODITA

afroditaborma@gmail.com

romana

Feminin

Septembrie, anual: instruire anuala obligatorie privind utilizarea tehnologiei ID si predarea la forma de
invatamant la distanta

Mai 2021, Webinar. Setdri finalizare curs in Moodle, organizat de UniNet. Certificat de participare
eliberat la data de 12.05.2021;

Febr. 2021 Participare la cursul Cum s creezi cursuri mai interactive pentru studentii in Moodle folosind
H5P, organizat de UniNet. Certificat de participare eliberat la data de 17.02.2021;

27.01-10.02.2021 Webinar. Metode si instrumente de evaluare cu Moodle, organizat de UniNet.
Certificat de participare eliberat la data de 10.02.2021;

Mai - lunie 2011 Programul de instruire si perfectionare a personalului implicat in programele ID/IFR —
Certificat nr. 013/ 30.01.2012

2022-prezent

Coordonator de disciplina si tutore instructional

Activitate didactica: predare (Resurse si destinatii turistice, Doctrine economice contemporane,
Economie Europeand, etc.) si elaborare material didactic in format ID (Resurse si destinatii turistice,
Economie Europeana)

Universitatea din Oradea, Facultatea de Stiinte Economice, Str. Universitatii nr.1 -
http://steconomiceuoradea.ro/

2011-prezent

Tutore intructional ID

Activitate didactica: predare (Doctrine economice contemporane, Economie Europeana, Tehnici
promotionale, Tehnica operatiunilor de turism, Ecoturism si turism rural etc.)

Universitatea din Oradea, Facultatea de Stiinte Economice, Str. Universitatii nr.1 —
http://steconomiceuoradea.ro/

2009

Tutore consilier ID

Indrumare si consiliere (Specializarea ECTS, anul I)

Universitatea din Oradea, Facultatea de Stiinte Economice, Str. Universitatii nr.1 -
http://steconomiceuoradea.ro/

Pentru mai multe informatii despre Europass accesatj http://europass.cedefop.eu.int

© Comunitatile Europene, 2003 20060628


mailto:afroditaborma@gmail.com

Perioada
Functia sau postul ocupat
Activitati si responsabilitati principale

Numele si adresa angajatorului

Tipul activitatii sau sectorul de activitate

Perioada
Functia sau postul ocupat
Activitati si responsabilitati principale

Numele si adresa angajatorului
Tipul activitatii sau sectorul de activitate

Perioada

Functia sau postul ocupat

Activitati si responsabilitati principale
Numele si adresa angajatorului

Tipul activitatii sau sectorul de activitate

Perioada

Functia sau postul ocupat

Activitati si responsabilitati principale
Numele si adresa angajatorului

Tipul activitatii sau sectorul de activitate

Perioada
Functia sau postul ocupat
Activitati si responsabilitati principale

Numele si adresa angajatorului

Tipul activitafii sau sectorul de activitate

Perioada

Functia sau postul ocupat

Activitati si responsabilitati principale
Numele si adresa angajatorului

Tipul activitafii sau sectorul de activitate

Pagina 2/ 6 - Curriculum vitae al
BORMA AFRODITA

01/10/2021 - pana-n prezent
Lector universitar

Predarea disciplinelor: Resurse si destinatii turistice si Communication and public relations in
business; desfasurarea activitatilor de seminar la disciplinele: Economie Europeana, Doctrine
economice contemporane, Tehnica operatiunilor de turism, Economie comerciald, Didactica
specialitatii etc.

Universitatea din Oradea, Facultatea de Stiinte Economice, Str. Universitatii nr.1 -
http://steconomiceuoradea.ro/

Invatdmant superior - Facultatea de Stiinte Economice

23/02/2009 - 30/09/2021
Asistent universitar titular

Desfasurarea activitdtilor de seminar la disciplinele: Economie Europeana, Doctrine economice
contemporane, Tehnica operatiunilor de turism, Tehnici promotionale, Resurse si destinatii turistice,
Tehnica amenajarilor turistice, Ecoturism si turism rural, Administrarea intreprinderii de comert, turism
si servicii, Proiecte economice si jocuri de intreprindere, Strategii investitionale in afaceri etc.

Universitatea din Oradea, Facultatea de Stiinte Economice, Str. Universitatii nr.1 -
http://steconomiceuoradea.ro/

Invatdmant superior - Facultatea de Stiinte Economice

01/12/2008 - 30/11/2009
Asistent stiintific
Cercetare, mentinere relatiilor cu ofertantii de pachete turistice din Judeful Bihor

Universitatea din Oradea, Facultatea de Stiinte Economice, Str. Universitatii nr.1 -
http://steconomiceuoradea.ro/

cercetare-Proiect Phare Turism

28/10/2007 - 22/02/2009
Asistent universitar suplinitor
Desfasurarea activitatilor de seminar la disciplinele: Economie Europeana, Istoria Gandirii Economice

Universitatea din Oradea, Facultatea de Stiinte Economice, Str. Universitatii nr.1 -
http://steconomiceuoradea.ro/

Tnvatdmant superior - Facultatea de Stiinte Economice

20/10/2000 - 30/11/2008
Economist

Contabilitate primara, intrefinerea relatjilor cu: Camera de Comert, Camera de Munca, Administratia
Financiara

S.C. Hydro S.A.
Sos. Borsului nr.7, 3700 Oradea (Roménia)

Constructii

20/10/1998 - 20/10/2000
Contabil
Contabilitate primara

S.C. Hydro S.A.
Sos. Borsului nr.7, 3700 Oradea (Roménia)

Constructii

Pentru mai multe informatii despre Europass accesatj http://europass.cedefop.eu.int
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01/09/1995 - 01/10/1995
Invattoare
Realizarea obiectivelor cuprinse in planul de invatdmant

Scoala Generala nr.9
Str.Mihai Eminescu, 3700 Oradea (Romania)

Tnvatdmant primar

08.04.2014-07.12.2015

Diploma de absolvire a studiilor postdoctorale in cadrul proiectului “SOCERT. Societatea cunoasterii,
dinamism prin cercetare”, cofinantat din Fondul Social European prin Programul Operational Sectorial
pentru Dezvoltarea Resurselor Umane 2007 — 2013, numar de identificare contract:
POSDRU/159/1.5/S/132406

Universitatea din Oradea (Facultatea de Stiinte Economice)
Armatei Romane, 3700 Oradea (Romania)

Studii postuniversitare

01.10.2009 -26.09.2013

Doctor in economie/Diploma de doctor
Teza de doctorat intitulata , Turismul si dezvoltarea in context euroregional. Studiu de caz:
Euroregiunea Bihor — Hajdu-Bihar”.

Microeconomie aprofundata, Macroeconomie aprofundata, Dezvoltare regionala, Metodologia
cercetarii, etc.

Universitatea din Oradea (Facultatea de Stiinte Economice)
Armatei Roméane, 3700 Oradea (Roménia)

Studii postuniversitare

03/10/2011- 29/02/2012
Mobilitate in cadrul proiectului: ,Studii doctorale si doctoranzi pentru cercetarea competitivd in
societatea bazata pe cunoastere”

Universitatea din Debrecen, Facultatea de Economie si Business

Mai —lunie 2011
Certificat nr.013/30.01.2012, Programul de instruire si perfectionare a personalului implicat in
programele ID/IFR

Organizarea activitatji disciplinei conform cerintelor specifice ID/IFR (elaborare programa analitica,
calendar disciplina etc.); Organizarea si desfaturarea intainirilor tutoriale; Implementarea cursului on-
line pe platforma eLearning etc.

Universitatea din Oradea (Facultatea de Stiinte Economice)

Departament pentru invatamant la distanta si invatamant cu frecventa redusa

Studii postuniversitare

2008 - 2009
Certificat de absolvire al modulului DPPPD

Pentru mai multe informatii despre Europass accesatj http://europass.cedefop.eu.int
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Psihologia educatjei, Pedagogie, Didactica specialitatji, Practica etc.

Universitatea din Oradea (Facultatea de Stiinte Economice)
Armatei Roméane, 3700 Oradea (Roménia)

Studii postuniversitare

01/10/2005 - 08/07/2007
Diploma de master/ Specializarea: Economia si managementul serviciilor turistice

Tendinte in economia serviciilor, Destinatii turistice mondiale, Tehnici promotionale in turism etc.

Universitatea din Oradea (Facultatea de Stiinte Economice)
Armatei Roméane, 3700 Oradea (Romania)

Studii postuniversitare

01/10/1998 - 08/07/2000
Economist licentiat/Diploma de licentd/ Specializarea: Management

Management, Marketing, Management strategic, Managementul resurselor umane, Managementul
activitatii de marketing etc.

Universitatea din Oradea (Facultatea de Stiinte Economice)
Armatei Roméane, 3700 Oradea (Roménia)

Studii universitare

01/10/1995 - 08/07/1998

Referent economic/ Diploma de absolvire/ Specializarea: Conducerea unitatilor comerciale si de
turism

Microeconomie, Finante, Management, Marketing, Statistica,

Universitatea din Oradea (Colegiul Tehnic, Economic si de Administratie)
Armatei Roméane, 3700 Oradea (Romania)

Studii universitare

15/09/1990 - 15/06/1995

Diploma de bacalaureat

pedagogie, psihologie,

practica pedagogica,

metodologia predarii la ciclul primar

Liceul Pedagogic losif Vulcan (Invétatoare)
luliu Maniu, 3700 Oradea (Romania)

Studii preuniversitare

Pentru mai multe informatii despre Europass accesatj http://europass.cedefop.eu.int
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Proiecte de cercetare
dezvoltare

Perioada
Functia
Titlul proiectului

Perioada

Functia
Titlul proiectului

Perioada
Functia
Titlul proiectului

Perioada
Functia
Titlul proiectului

Perioada
Functia
Titlul proiectului

Aptitudini si competente
personale

Limba materna

Limbi straine cunoscute

Autoevaluare
Nivel european (*)

Franceza

Engleza

Activitati si responsabilitati

Competente si aptitudini organizatorice
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03.dec.2019 - 26 mai 2021
Formator studenti, conform COR 235104
Proiect POCU - Antreperenor pentru viitor, Proiect POCU/379/6/21

14 dec.2017 - 30.09.2018

Expert consilier pentru studentii programului de studiu ECTS, anul I,IF, conform COR 235104
Combaterea abandonului scolar la Facultatea de Stiinte Economice, Universitatea din Oradea,
Acroninm Stay in school.

Acord de grant nr. 58/SGU/NC/1/24.11.2017

01.07.2014 - 07.10.2015
Cercetator postdoctorat
“SOCERT. Societatea cunoasterii, dinamism prin cercetare”
Axa prioritara nr. 1 “Educatia si formarea in sprijinul cresterii economice si dezvoltarii societatii bazate pe
cunoastere”
Domeniul major de interventie 1.5 “Programe doctorale si post-doctorale in sprijinul cercetarii”
Numar de identificare contract: POSDRU/159/1.5/S/132406

Oct. 2009 — Sept. 2013

Cercetator doctorat
»Studii doctorale si doctoranzi pentru cercetarea competitiva in societatea bazata pe cunoastere”

Axa prioritara: 1. ,Educatie si formare profesionala initiala de calitate in sprijinul dezvoltarii si cresterii
economice”

Domeniul major de interventie: 1.5. ,Programe doctorale si postdoctorale in sprijinul cercetarii”

Dec.2008 - oct..2009

Asistent stiingific
,Dezvoltarea si promovarea integrata de pachete turistice comune in euroregiunea Bihor — Hajdu - Bihar”

Romana/ Maghiara

intelegere Vorbire Scriere
Ascultare Citire Participare la Discurs oral
conversatie
B Utilizator B . Utilizator A2 Utilizator A2 Utilizator A2 Utilizator
independent independent elementar elementar elementar
B1 Utilizator B1 Utilizator B1 Utilizator B1 Utilizator B1 Utilizator
independent independent independent independent independent

(*) Cadrului european comun de referintd pentru limbi

Din 2010 - prezent
Indrumator de an, specializarea ECTS, IF, Facultatea de Stiinte economice, Universitatea din Oradea

Din 2010 - prezent

Membru in comitetul de organizare a Conferintei internationale ,,European Integration-New
Challenges’, Facultatea de Stiinte Economice, Universitatea din Oradea. Secretar: sectjunea:
Economia si Administrarea afacerii

Din 2010 - 2012
Membru in comitetul de organizare a Sesiunii de comunicari stiintifice a doctoranzilor in Economie,

Pentru mai multe informatii despre Europass accesatj http://europass.cedefop.eu.int
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Competente si aptitudini de utilizare a
calculatorului

Permis de conducere

Informatii suplimentare

Anexe

Publicatii

intitulatd ,Romania si provocarile crizei economice. Raspunsul tinerilor economisti”, Facultatea de
Stiinte Economice, Scoala Doctoralé de Stiinte Sociale din Oradea.

Utilizarea programelor: Microsoft Office-(Word, Excel, PowerPoint)

Diploma de absolvire a studiilor postdoctorale
Diploma de doctor in economie

Certificat de absolvire-DPPD

Diploma de Master, Diploma de Licenta,
Diploma de bacalaureat

Sharmin, F.; Sultan, M.T.; Badulescu, D.; Badulescu, A.; Borma, A, Li, B. (2021) Sustainable
Destination Marketing Ecosystem through Smartphone-Based Social Media: The Consumers’
Acceptance Perspective. Sustainability 2021, 13, 2308, revista cotata ISI (Impact Factor: 2.576, 2021),
disponibil pe site-ul: https://doi.org/10.3390/su13042308

Alina BADULESCU, Daniel BADULESCU, Afrodita BORMA (2014), Enhancing cross-border
cooperation through local actors’ involvement. The case of tourism cooperation in Bihor (Romania) —
Hajdu-Bihar (Hungary) Euroregion, publicat in Lex localis - Journal of Local Self-Government,
Volume 12, Issue 3, July 2014, revista cotata ISI, disponibil pe site-ul:
http://search.proquest.com.ux4lI8xu6v.useaccesscontrol.com/pqgcentral/docview/1548805552/fulltextPD
F/BD881387B99640FEPQ/1?accountid=15533

Dodescu, A. O., Botezat, E. A., Pop Cohut, I. C., & Borma, A. (2019). Antecedents, Experiences and
Entrepreneurial  Intentions among  Economics  Students. LUMEN  Proceedings, 9,  89-107.
https://doi.org/10.18662/lumproc.157

Borma, A (2015), Tourism and local development, publicat in The Annals of Constantin Brancusi
University of Targu Jiu, Economy series, document disponibil pe site-ul:
http://www.utgjiu.ro/revista/?s=ec

A, Borma (2012), Models of tourist development in the context of regional development, articol
comunicat la Conferinta internationala ,,Integrarea Europeand — noi provocari pentru economia
Roménier”, Editia a Vlll-a in perioada 25 — 26 mai 2012, la sediul Facultatii de Stiinte Economice a
Universitatii din Oradea, si publicat in volumul conferintei, intitulat , The Annals of the University of
Oradea, Economic Sciences, Tom XXI, iunie 2012”, pp. 507-512, Editura Universitatii din Oradea,
ISSN: 1582-5450, revista acreditatd CNCSIS in categoria B+, cotata BDI, cod 665, disponibil pe site-ul:
http://anale.steconomiceuoradea.ro/volume/2012/n1/073.pdf si in baza de date RePEc pe site-ul:
http://ideas.repec.org/a/ora/journl/v1y2012i1p507-512.html

DELCEA Lavinia Sidonia, SIMUT Ramona Marinela, BORMA Afrodita (2012), The Analysis Of The
Economical Development Of Romania’s North-West Region, lucrare prezentatd in cadrul conferintei
internationale “19th International Economic Conference - IECS 2012” organizata de catre Universitatea
"Lucian Blaga” din Sibiu, in 15 iunie 2012, Sibiu, Romania, cu titlul “The Persistence of the Global
Economic Crisis: Causes, Implications, Solutions”, http.//iecs.ulbsibiu.ro/, publicatd in volumul
conferintei  cu  ISBN  978-606-12-0323-9 si in BDI (ideas_RePEc) pe site-ul:
https://ideas.repec.org/a/blg/reveco/vsupplementy2012i1p243-250.html

Oradea,
05.06.2025

Pagina 6 / 6 - Curriculum vitae al
BORMA AFRODITA

Pentru mai multe informatii despre Europass accesatj http://europass.cedefop.eu.int
© Comunitatile Europene, 2003 20060628


https://doi.org/10.3390/su13042308
http://search.proquest.com.ux4ll8xu6v.useaccesscontrol.com/pqcentral/docview/1548805552/fulltextPDF/BD881387B99640FEPQ/1?accountid=15533
http://search.proquest.com.ux4ll8xu6v.useaccesscontrol.com/pqcentral/docview/1548805552/fulltextPDF/BD881387B99640FEPQ/1?accountid=15533
https://doi.org/10.18662/lumproc.157
http://www.utgjiu.ro/revista/?s=ec
http://anale.steconomiceuoradea.ro/volume/2012/n1/073.pdf
http://ideas.repec.org/a/ora/journl/v1y2012i1p507-512.html
http://iecs.ulbsibiu.ro/
https://ideas.repec.org/a/blg/reveco/vsupplementy2012i1p243-250.html
Ioana
Dreptunghi


e
—

europass

Curriculum vitae
Europass

Informatii personale
Nume / Prenume
Adresa(e)

Fax(uri)

E-mail(uri)

Nationalitate(-tati)
Data nasterii

Gen

LOCUL DE MUNCA PENTRU
CARE SE CANDIDEAZA
POZITIA

LOCUL DE MUNCA DORIT
STUDIILE PENTRU CARE SE
CANDIDEAZA

INSTRUIRE IN DOMENIUL ID:

Experienta profesionala

Perioada
Functia sau postul ocupat

Activitati si responsabilitati
principale

Numele si adresa angajatorului

Tipul activitajii sau sectorul de
activitate

Pagina / - Curriculum vitae al
BOTEZAT Elena Aurelia

Curriculum Vitae

BOTEZAT Elena Aurelia
ORADEA, BIHOR, ROMANIA
+40.259.408.409
ebotezat@uoradea.ro

Romana
27.04.1963

Feminin
Profesor universitar / Coordonator disciplina ID / RCID FSE ID

= 2004 (30 ore): Instruirea in metodologia suportului tutorial in cadrul sistemului open-learning
— Certificat Re2U din 30.11.2004;

= 2008 (8 ore): Cursuri de instruire in utilizare a platformei e-learning;

= 2011 (mai-iunie): Program de instruire si perfectionare a personalului implicat in programele
ID/IFR, organizat de Departamentul de Invitamant la Distanta si invatamant cu Frecventa
redusa al Universitatii din Oradea

= Septembrie, anual: instruire anuala obligatorie privind utilizarea tehnologiei ID si predarea la
forma de invatamant la distanta

din aprilie 2008 pana in prezent
Profesor universitar titular

- Conducétor de doctorat in domeniul Administrarea afacerilor la Scoala Doctorald de Stiinte
Economice, IOSUD, Universitatea din Oradea;

- activitati didactice in domeniul Management aferente disciplinelor: Management strategic,
Managementul serviciilor, Managementul inovaérii, Comunicare $i negociere in
afaceri (ciclul | - licentd), Strategii manageriale, Strategic Management. Cercetare
stiintifica (ciclul Il - master);

- activitati de cercetare stiintifica in domeniul economic;

- coordonare si participare proiecte de cercetare-dezvoltare;

- alte activitafj in sfera nvatamantului la distanta, educatjei continue, educatiei adultilor, dezvoltarii
invatdmantului superior economic.

Universitatea din Oradea, Facultatea de Stiinte Economice, str. Universitatii din Oradea, nr. 1-3,
Oradea, Bihor, cod. 410087

educatie, cercetare
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Aprilie 2004 - februarie 2008
Februarie 2008 — mai 2012

Prodecan Facultatea de $tiinte Economice

- activitatj didactice, stiintifice si de cercetare;

- participare/coordonare contracte/proiecte finantate de Comisia Europeana;

- alte activitati din sfera educatiei, dezvoltérii invatdmantului superior economic (consiliere, tutorat,
utilizare medii de invatare virtuale etc.);

- alte activitai din sfera economica (consultanta de afaceri).

- coordonarea activitatii in domeniul procesului de fnvatamént si a resurselor umane din cadrul
facultatii;

- urmarirea compatibilizarii interne si externe a facultatii in domeniul procesului de invatdmént si a
resurselor umane, in vederea integrarii educationale;

- coordonarea elaborarii planurilor de invatdmant si statelor de functji didactice;

- coordonarea elaborarii rapoartelor de autoevaluare intocmite la nivelul facultatji in vederea autorizarii
sau acreditarii specializarilor noi si a celor existente;

- participarea la desfagurarea examenelor de admitere, licenta si disertatie;

- coordonarea evaluarii $i promovarii personalului didactic si nedidactic.

Universitatea din Oradea, Facultatea de Stiinte Economice, str. Universitatii din Oradea, nr. 1-3,
Oradea, Bihor, cod. 410087

Management in invatdmantul superior

din octombrie 1997 - martie 2004
Sef de catedra

Universitatea din Oradea, Facultatea de Stiinte Economice, str. Universitatii din Oradea, nr. 1-3,
Oradea, Bihor, cod. 410087

Management in invatamantul superior

din aprilie 2004 pana in aprilie 2008
Conferentiar universitar
disciplinele Management strategic, Comunicare si negociere in afaceri, Marketing

Universitatea din Oradea, Facultatea de Stiinte Economice, str. Universitatii din Oradea, nr. 1-3,
Oradea, Bihor, cod. 410087

educatie, cercetare

din februarie 1996 pana in aprilie 2004
Lector universitar
disciplinele Economia comertului, Economia serviciilor, Economia turismului

Universitatea din Oradea, Facultatea de Stiinte Economice, str. Universitatii din Oradea, nr. 1-3,
Oradea, Bihor, cod. 410087

educatie, cercetare

din octombrie 1985 pana in februarie 1996

- sef birou comercial, ICRA BIHOR ORADEA, mai 1990 - februarie 1996;

- economist la biroul comercial, ICRA BIHOR ORADEA, octombrie 1988 — mai 1990;
economist stagiar, ICRA BIHOR ORADEA, octombrie 1985 -octombrie 1988.



Functia sau postul ocupat

Activitati si responsabilitafi
principale

Numele si adresa angajatorului

Tipul activitajii sau sectorul de
activitate

Educatie si formare

Calificarea / diploma obtinut&
Competente profesionale dobandite

Numele si tipul institutiei de
invatamant

Nivelul in clasificarea natjonala sau
internationala

Calificarea / diploma obtinuta

Disciplinele principale studiate /
competente profesionale
dobandite

Numele si tipul institutiei de
invatdmant / furnizorului de
formare

Nivelul in clasificarea nationala sau
internationala

Perioada
Callificarea / diploma obtinuta

Disciplinele principale studiate /
competente profesionale
dobéndite

Numele si tipul institutiei de
invatamant / furnizorului de
formare

Nivelul in clasificarea naionala sau
internationala

Perioada
Calificarea / diploma obtinuta

Disciplinele principale studiate /
competente profesionale
dobéndite

Numele si tipul institutiei de
invatamant / furnizorului de
formare
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sef birou comercial, ICRA BIHOR ORADEA,

Coordonare activitatj comerciale

ICRA BIHOR ORADEA
Comert

Atestat de abilitare
Conducator de doctorat in domeniul Administrarea afacerilor

Ministerul Educatiei, OME nr. 4175/12.05.2023

nationala

Certificat de formator
Competente in formarea adultilor

Corporactive Consulting Oradea

nationala

2014 - 2015
Atestat de studii postdoctorale
Bioeconomie

Academia Roména
Institutul National de Cercetéri Economice "Costin C. Kiritescu” Bucuresti

nationala

1996-2002

Doctor in economie
specializarea Management

Universitatea de Vest, Timisoara, Facultatea de Stiinte Economice



Nivelul in clasificarea natjonala sau
internationala

Perioada
Calificarea / diploma obtinuta

Disciplinele principale studiate /
competente profesionale
dobandite

Numele si tipul institutiei de
invatdmant / furnizorului de
formare

Nivelul in clasificarea nationala sau
internationala

Perioada
Calificarea / diploma obtinuta

Disciplinele principale studiate /
competente profesionale
dobandite

Numele si tipul institutiei de
invatdmant / furnizorului de
formare

Nivelul in clasificarea natjonala sau
internationala
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nationald

1981-1985
Diploma de licenta
specializarea Comert;

Facultatea de Comert, Academia de Studii Economice Bucuresti

nationala

1984-1981
Diploma de bacalaureat
profilul matematica - fizica.

Liceul ,Eudoxiu Hurmuzachi’, Radaufi

nationala



Cursuri de perfectionare
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Curs de negocierea si derularea contractelor de comert exterior, Centru de
Perfectionare, Consultanta si Management pentru Comertul International
.Percomex” S.A. Bucuresti, martie 1994;

Stagiu de perfectionare in domeniul managementul si marketingului hotelier, la
Facultatea de Stiinfe Economice — Universitatea Poitiers — Franta — in cadrul
programului TEMPUS-JEP-0947-0-90, 28 aprilie — 31 mai 1998;

Curs de ,Urban restructuring and conflicts in Eastern and Central Europe”,
CEU Summer University Budapesta, 3 iulie — 24 iulie 1999;

Stagiu de perfectionare in domeniul geografiei turismului si amenajarii
teritoriului, la Facultatea de Stiinfe Economice — Universitatea Poitiers — Franta
— in cadrul programului ERASMUS SOCRATES, 22 aprilie — 30 aprilie 2002;
Curs Pregatire pentru tutoriat in e-learning (Metode si tehnici de tutoriat in educatia deschisa,
Continut si elemente ale sistemelor tutoriale, Organizarea unui sistem tutorial, Bazele sistemului
de invatare la distanta, Fundamente ale comunicarii electronice) organizat de Universitatea
Friederich-Alexander, Erlangen-Niremberg, Germania 1in colaborare cu Universitatea
Politehnica Bucuresti, Timisoara, iunie-septembrie 2004, certificat de participare;

Stagiu de perfectionare in domeniul managementul si marketingului, la
Facultatea de Stiinte Economice — Universitatea Salamanca — Spania — in
cadrul programului SOCRATES-ERASMUS, sectiunea mobilitati profesori, 17
noiembrie-26 noiembrie 2005;

Curs de perfectionare in domeniul utilizarii calculatorului — Xpert- finalizat cu
obtinerea pasaportului european de conducere a calculatorului, decembrie
2005-februarie 2006;

Program de pregatire si specializare profesionala ,Simulari manageriale
complexe PRELEM XXI”, finalizat prin diploma de absolvire, iulie 2007;

Curs de Managementul proiectelor cu finantare europeana, finalizat cu
obtinere certificat, Universitatea din Praga, decembrie 2007;

Curs postuniversitar de perfectionare: ,MANAGEMENT UNIVERSITAR”, 2008-
2009, finalizat prin diploma de absolvire;

Curs postuniversitar de perfectionare in cadrul proiectului strategic POSDRU
.Institutiile de Tnvatamant superior ca organizatii — Managementul strategic”,
finalizat prin certificat nr. M4/54, martie 2011;

Modulul de formare “Promotori si facilitatori ai Strategiei UE pentru Regiunea
Dunarii (SUERD)”, Catedra Internationala Onorifica in sprijinul Strategiei UE
pentru Regiunea Dunarii in parteneriat cu Academia Romana, 2013, Certificat
de absolvire nr. CIO/SUERD 10/18.05.2013;



Participari proiecte de cercetare-

dezvoltare
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P1. Expert formator competente transversale — manager de inovare in Proiectul
"SmartDoct - Programe de nalta calitate pentru doctoranzii si cercetatorii postdoctorat
ai Universitatii din Oradea pentru cresterea relevantei cercetarii si inovarii in contextul
economiei regionale” Beneficiar: Universitatea din Oradea, cod proiect 123008;

P2. Coordonator programe remediale in Proiectul privind Invatdmantul
Secundar (ROSE); Schema de Granturi Pentru Universitati - SGN;
Beneficiar: Universitatea din Oradea; Titlul subproiectului: Centrul de Invétare al
Universitatii  din  Oradea, Acronim DIGITAL Blend In Acord de grant
nr. AG294/SGU/CI/111/18.12.2019;

P3.Expert program antreprenorial si dezvoltare oferta educationala in cadrul
proiectului ,ANTREPRENOR PENTRU VIITOR”, Acronim AntreV, cofinantat din
Fondul Social European prin Programul Operational Capital Uman 2014-2020",
POCU/379/6/21, Beneficiar: Universitatea din Oradea, Contract de finantare nr.
36894/23.05.2019;

P4. Formator curs Competente antreprenoriale in cadrul proiectului ,START —
Sansa pentru antreprenori si afaceri durabile” cofinantat din Fondul Social European
prin Programul Operational Capital Uman 2014-2020", POCU/82/3/7/105266,
Beneficiar: Federatia Sindicatelor din Industria Alimentara, aprilie -septembrie 2018;

P5. Tutore in Proiectul privind Invitdmantul Secundar (ROSE); Schema de Granturi
Pentru  Universitati - SGN;  Beneficiar: Universitatea  din  Oradea;  Titlul
subproiectului: Centrul de Invétare al Universitétii din Oradea, Acronim Blend In

Acord de grant nr. 88/SGU/CI/I/24.11.2017

P6. Expert-lector in Proiectul strategic finanfat din Fondul Social European — ,Investeste in oameni!”,
POSDRU 2007-2013, Axa Prioritara 3 - Cresterea adaptabilitatii lucratorilor si intreprinderilor, ,Formarea
profesionala specializatda si promovarea utilizarii noilor tehnologii in scopul cresterii adaptabilitatji si
mobilitatii angajatilor si managerilor din IMM-urile din RD V VEST si RD VI NORD-VEST”, partener:
Universitatea din Oradea, Facultatea de Stiinte Economice, perioada de implementare: 01.06. 2011 - 31.
12.2012;

P7. Expert lector in Proiectul ,Flexibilitate si Performanta prin Management”, finantat prin Programul
Operational Sectorial Dezvoltarea Resurselor Umane 2007 - 2013, Axa prioritara 3 ,Cresterea
adaptabilitatii lucratorilor si a intreprinderilor, Domeniul major de interventie 3.2 ,Formare si sprijin pentru
intreprinderi $i angajati pentru promovarea adaptabilitatii”, Contract nr. POSDRU/81/3.2/S/57620,
beneficiar: Universitatea din Oradea, Facultatea de Stiinte Economice, perioada de implementare: 01.12.
2010 - 01. 01. 2013, valoarea proiectului: 2.137.229 lei;

P8. Coordonator inter-regional practica pentru programe de studii de licenta in Proiectul ,Practica
studentilor economisti. Parteneriat inter-regional pe piata muncii intre universitati si mediul de afaceri”,
finantat din Fondul Social European - ,Investeste in oameni!”, POSDRU 2007-2013, Axa Prioritara 2
,Corelarea Tnvatarii pe tot parcursul vietii cu piata muncii”, Domeniul major de interventie 2.1 ,Tranzitia de
la scoala la viata activa”; Contract de finantare nr. POSDRU/90/2.1/S/64150, beneficiar: Universitatea din
Oradea, Facultatea de Stiinfe Economice, perioada de implementare: 01.10. 2010 - 01. 10. 2013,
valoarea proiectului: 19 830 198 lei;

P9. Director Scoala antreprenoriald in Proiectul strategic ,Antreprenoriatul si egalitatea de sanse. Un
model inter-regional de scoald antreprenoriald pentru femei” finantat prin POSDRU 2007-2013, ,Fii
intreprinzator!”, Axa Prioritara 3 ,Cresterea adaptabilitatji lucratorilor si a intreprinderilor’, Domeniul Major
de |Interventie 3.1 ,,Promovarea culturii antreprenoriale”; contract de finantare nr.
POSDRU/9/3.1/S/5; ID 2427; coordonator national proiect: Universitatea din Oradea, Facultatea de $tiinte
Economice, valoare 12.009.942,00 lei;

P10. Expert TQM in Proiectul strategic finantat prin Programul Phare 2006/018-147. 04.02, Promovarea
invatarii pe parcursul intregii vieti pentru calificarea §i recalificarea fortei de muncd, Contract: Phare
2006/018-147. 04.02.02.01.605, perioada de implementare: 02.12. 2008 — 30. 11. 2009, valoarea
proiectului: 110 494 Euro;

P11. Manager de proiect in Proiectul finantat prin Programul Roménia-Ungaria PHARE CBC
2006/INTERREG Il A Roménia-Ungaria, nr. ref. RO 2006/018-446.01.01.01.15, ,Dezvoltarea gi
| Promovarea de pachete turistice tematice comune in Euroregiunea Bihor-Hajdu-Bihar’, perioada de

BOTEZAT Elena Aurelia derulare august 2008-noiembrie 2009; castigat prin competitie, valoare grant 102 341euro;



Aptitudini si competente
personale

Limba(i) materna(e)

Limba(i) straina(e) cunoscuta(e)
Autoevaluare
Nivel european (¥)

Limba engleza
Limba franceza

Competente si abilitatj sociale
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P12. Coordonator implementare in Proiectul finantat prin Programul Roménia-Ungaria PHARE CBS
2006/INTERREG Il A Roménia-Ungaria, nr. ref. RO 2006/018-446.01.01.02.06, ,Cooperarea
economigtilor pentru dezvoltarea Euroregiunii Bihor-Hajdu-Bihar”, perioada de derulare august 2008-
martie 2009; castigat prin competitie, valoare grant 26 900 euro;

P13. Director - Contract de cercetare nr. 27/11.04.2006 incheiat intre Primaria municipiului Oradea si
Universitatea din Oradea, avand ca obiect, studiul privind infiintarea si functionarea unui Centru de
informare turisticd —cetatea Oradea, derulat in aprilie 2006-mai 2007, competitie de oferte, valoare
contract 12 000 RON;

P14. Coordonator implementare in Proiectul finantat prin Programul Roménia-Ungaria PHARE CBC
2005/INTERREG Il A nr. ref. RO 2005/017-536.01.01.01.20, , Sprijinirea integrarii IMM-urilor cu activitate
de export-import din judetul Bihor in cadrul pietei unice europene prin dezvoltarea unor servicii
transfrontaliere”, perioada de derulare 2007-2008 realizat in colaborare cu Universitatea din Debrecen si
Camera de Comerf din Debrecen; castigat prin competitie, valoare grant 159 000 euro;

P15. Coordonator implementare in Proiectul PHARE/2005/017-553.04.02 “eWork Today-program de
instruire in vederea adaptdrii/orientdrii forfei de muncd active la cerinfele societdtii informationale”,
perioada de derulare 2008-2009; castigat prin competitie, valoare grant 118 080 euro;

P16. Membru in echipa de cercetare — Contract de cercetare bilateral sub egida MEC “Market
posibilities for sustainable agriculture products (organic agriculture) in Bulgaria and Romania /Posibilitatile
pietei pentru produsele unei agriculturi durabile (agriculturd biologica — produse bio), in Bulgaria i
Romaénia; derulat in cadrul Protocolului de cooperare stiintifica si tehnologica intre Bulgaria si Romania;
perioada de derulare 2005-2007; partener : Universitatea de Economie Nationala si Internationala din
Sofia, valoare 3400 euro, castigat prin competitie;

P17. Membru in echipa de cercetare - Grant CNCSIS, contract nr. 5662/2 iunie 2006: ,Perceptia i
evolutia valorilor etice de business (formarea unei culturi etice a afacerilor)”, proiect coordonat de
Universitatea de Vest Timisoara; perioada de derulare: 2006-2008;

P18. Membru in echipa de cercetare - Contract de cercetare nr. 8 317/09.07.2002 incheiat intre
Primaria municipiului Oradea si Universitatea din Oradea, avand ca obiect, “Studiu privind tendinta
afacerilor in zona metropolitana”; perioada de derulare: martie-septembrie 2002; competitie de oferte,
valoare contract 100 000 000 lei;

Perseverent3; talent pedagogic; capacitate ridicatd de munca, onestitate, aptitudini manageriale,
dorinta de cunoastere, creativitate, spirit de echipa, simtul umorului, spontaneitate, perfectionism,
pragmatism, initiativa, implicare.

Romana

Engleza, Franceza

intelegere Vorbire Scriere
Ascultare Citire Participare la Discurs oral Exprimare scrisa
conversatie
‘ 5 5 \ 5 4 \ 4
| 4 4 | 4 3 | 3

(*) Nivelul Cadrului European Comun de Referin{a Pentru Limbi Stréine

comunicare, reprezentare, cooperare, formarea echipelor, munca in echipa, empatie



Competente si aptitudini
organizatorice

Competente si aptitudini de
utilizare a calculatorului

Informatii suplimentare

Publicatii si comunicari
stiinifice

Apartenenta la organizatji
profesionale

Recunoasteri ale prestigiului
profesional
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management de proiect
administrative (planificare strategica, planificare si organizarea timpului si activitatilor, dezvoltare de
planuri, creare de curriculum, crearea de proceduri, fixarea obiectivelor si standardelor, organizare
de evenimente, proiectare buget)
de comunicare (ascultare activa, informare, prezentare de diferite tipuri, negociere, rezolvare
conflicte, documentare si sintezd de informatji, invatare si instruire - fata in fata, e-learning, tutoriat,
educatia adulilor);
de supervizare (munca in echipa, delegare, motivare, control si evaluare, facilitarea comunicarii,
monitorizare, consiliere);
de natura cognitiva (identificarea si rezolvarea problemelor, luarea deciziilor, gandire analitica).

o  Utilizarea calculatoarelor personale (Windows, Pachetul Office-Word, Excel, Power Point)
excelent;

o Navigare pe Internet, utilizarea de echipamente multimedia si a platformei de e-learning;

15 cartj publicate in edituri recunoscute, din care 7 cursuri universitare;

89 lucrari stiintifice publicate, din care: 7 in reviste de specialitate cotate ISI;

peste 100 comunicari stiintifice la conferinte internationale, nationale cu participare internationala,
nationale;

membru in colectivul de redactie/recenzor in 3 reviste stiintifice;

membru in colectivele editoriale a 12 volume de lucrari stiintifice publicate;

membru in comitetele de organizare a 14 manifestari stiinifice cu participare internationala.

- membru al Asociatiei Generale a Economigtilor din Romania;

- membru al Centrului de Cercetare pentru Educatia Adultilor, Universitatea din Oradea;

- membru al Asociatiei Internatjonale de Merceologie (IGWT);

- membru al Balkan Asociation for Tourism Education&Research;

- membru in colegiul de redactie al Revistei ,Analele Universitaii din Oradea, Seria Stiinte
Economice”

- Diploméa de excelentd a Asociafiei Facultafilor de Economie din Roménia, in semn de
recunoastere a meritelor in sprijinirea cercetarii stiintifice studentesti prin organizarea
excelenta a Olimpiadei Nationale a Studentilor Economisti, editia I, 2006;

- Diploma de excelenta, acordat de CECCAR, filiala Bihor, martie 2008

- Diploma de merit pentru activitatea didactica, Universitatea din Oradea, octombrie 2009

- Diploméa de excelentd a Asociafiei Facultafilor de Economie din Roménia, in semn de
apreciere a profesionalismului dovedit la evaluarea responsabila a lucrarilor prezentate la
Olimpiada Natjonala a Studentjlor Economisti — sectiunea Marketing, editia IV- a, 2009;


Ioana
Dreptunghi


e
—

europass

Curriculum Vitae
Europass

Informatii personale

Nume / Prenume

Adresa(e)
Telefon(oane)
E-mail(uri)

Nationalitate(-tati)

Experienta profesionala
Instruire in domeniul ID:

Perioada
Functia sau postul ocupat

Activitati si responsabilitai principale

Numele si adresa angajatorului
Tipul activitatii sau sectorul de activitate

din 2004 - prezent

BUCUREAN Mirela
ORADEA (Romania)
Serviciu: +40.259.408.796;
mbucurean@gmail.com

romana

= 2004 (30 ore): Instruirea in metodologia suportului tutorial in cadrul sistemului open-
learning — Certificat Re2U din 30.11.2004;

= 2008 (8 ore): Cursuri de instruire in utilizare a platformei e-learning;

= 2011 (mai-iunie): Program de instruire si perfectionare a personalului implicat in
programele ID/IFR — Certificat nr. 127/30.03.2013.

= Septembrie, anual: instruire anuala obligatorie privind utilizarea tehnologiei ID si
predarea la forma de invatamant la distanta

ianuarie 2001 — martie 2004; octombrie 2005-martie 2008
Prodecan ID Facultatea de Stiinfe Economice

- coordonarea activitatii invatamantului la distanta;

- alte activitdi in sfera invatamatului la distantanta, dezvoltarii invatamantului superior economic
(consiliere, tutorat, utilizare medii de invatare virtuale etc.);

- coordonarea elaborarii planurilor de invatamant si statelor de functji didactice;

- coordonarea elaborarii rapoartelor de autoevaluare intocmite la nivelul facultdti in vederea
autorizarii sau acreditarii specializarilor noi si a celor existente;

- participarea la desfasurarea examenelor de admitere, licenta si absolvire.

Universitatea din Oradea, Facultatea de $tiinte Economice

Universitatji nr. 1-3, 410087 Oradea (Romania)

Management in invatamantul superior

Coordonator de disciplina si tutore instructional ID
Universitatea din Oradea, Facultatea de Stiinte Economice, Str. Universitatji nr.1 -
http://steconomiceuoradea.ro/

Activitate didactica:

din 2004 -prezent : Predare, elaborare materiale in format ID pentru disciplinele:
Management, Managementul micilor afaceri

Tipul sau sectorul de activitate Tnvatamant



http://steconomiceuoradea.ro/

Perioada
Functia sau postul ocupat
Activitati si responsabilitafj principale

Numele si adresa angajatorului

Tipul activitaii sau sectorul de activitate

Perioada
Functia sau postul ocupat
Activitati si responsabilitatj principale

Numele si adresa angajatorului

Tipul activitaii sau sectorul de activitate

Perioada
Functia sau postul ocupat
Activitati si responsabilitatj principale

Numele si adresa angajatorului
Tipul activitatii sau sectorul de activitate

Perioada

Functia sau postul ocupat

Activitati si responsabilitafj principale
Numele si adresa angajatorului

Tipul activitajii sau sectorul de activitate

Perioada

Functia sau postul ocupat

Activitati si responsabilitafj principale
Numele si adresa angajatorului

Tipul activitatii sau sectorul de activitate

aprilie 2002 — prezent
Conferentiar universitar titular

Disciplinele: Management, Managementul micilor afaceri, Antreprenoriat , Sisteme, metode si tehnici
de management, Tehnici de inovare si comportament antreprenorial, Administrarea micilor afaceri.

Universitatea din Oradea, Facultatea de Stiinte Economice, Catedra de Management-Marketing
Universitatji nr. 1-3, 410087 Oradea (Romania)

educatie, cercetare

martie 2004 - octombrie 2005
Sef Catedra de Management-Marketing

- activitafi didactice, stiintifice si de cercetare;

- alte activitatj in sfera dezvoltarii invatdmantului superior economic (consiliere, tutorat, utilizare medii
de invatare virtuale etc.).

- coordonarea activitatii membrilor catedrei;

- elaborarea statelor de functii didactice;

- participarea la desfasurarea examenelor de admitere, licenta si absolvire;

Universitatea din Oradea, Facultatea de $tiinte Economice
Universitatji nr. 1-3, 410087 Oradea (Romania)

Management in invatamantul superior

octombrie 2008 — octombrie 2009
Coordonator filiala Beiug

- activitafi didactice, stiintifice si de cercetare;

- elaborarea Raportului de autoevaluare in vederea acreditarii specializérii E.C.T.S.-Beius;

- coordonarea activitafii tutorilor;

- organizarea evenimentelor de deschidere a anului universitar, de absolvire;

- promovarea Facultatii de Stiinte Economice din Oradea/Specializarii E.C.T.S.-Beius la liceele din
orasul Beius;

- activitafi administrative (referitoare la: séli de curs, seminarii, laborator informatica, sala de sport,
sala festiva);

- participarea la desfasurarea examenelor de admitere, licenta si absolvire.

Universitatea din Oradea, Facultatea de Stiinte Economice
Universitatji nr. 1-3, 410087 Oradea (Romania)

Management in invatamantul superior

octombrie 1999 — aprilie 2002
Lector universitar
Disciplinele Management, Managementul micilor afaceri.

Universitatea din Oradea, Facultatea de $tiinte Economice
Universitatji nr. 1-3, 410087 Oradea (Romania)

educatie, cercetare

octombrie 1996 - octombrie 1999
Asistent universitar
Disciplinele Management, Managementul serviciilor turistice, Managementul resurselor umane.

Universitatea din Oradea, Facultatea de Stiinte Economice
Universitatji nr. 1-3, 410087 Oradea (Romania)

educatie, cercetare



Perioada

Functia sau postul ocupat

Activitati si responsabilitafj principale
Numele si adresa angajatorului

Tipul activitaii sau sectorul de activitate

Proiecte de cercetare-dezvoltare

Educatie si formare

Perioada
Calificarea/diploma obtinuta

octombrie 1993 - octombrie 1996
Preparator universitar

Disciplina Management

Universitatea din Oradea, Facultatea de $tiinte Economice
Universitatji nr. 1-3, 410087 Oradea (Romania)

educatie, cercetare

membru - formator competente antreprenoriale in echipa proiectului 123008/,SmartDoct -
Programe de inaltd calitate pentru doctoranzii si cercetatorii postdoctorat ai Universitatii
din Oradea pentru cresterea relevantei cercetarii si inovarii in contextul economiei
regionale”

membru - formator in echipa proiectului Oradea Economic Summer School
(ORADESS)’, proiect privind Invatdmantul Secundar (ROSE), Schema de Granturi Pentru
Universitati (SGPU), Acord de grant nr. 126/SGU/PV/11/09.05.2019

membru - expert formator — Programul remedial disciplina "Management” in echipa proiectului
“Combaterea abandonului scolar la Facultatea de Stiinte Economice”, proiect privind Invatamantul
Secundar (ROSE), Schema de Granturi Pentru Universitdti (SGPU), Acord de grant nr.
58/SGU/NC/I/24.11.2017

manager regional in cadrul proiectului ,Flexibilitate si Performantd prin Management’, Proiect
finantat din Fondul Social European - “Investeste in oameni!”, Programul Operational Sectorial
Dezvoltarea Resurselor Umane 2007 - 2013, Axa prioritara 3 ,Cresterea adaptabilitatii lucratorilor
si a intreprinderilor”’, Domeniul major de interventie 3.2 ,Formare si sprijin pentru intreprinderi si
angajati pentru promovarea adaptabilitafii”, Contract nr. POSDRU/81/3.2/S/57620;

membru in echipa proiectului Practica studentilor economigti. Parteneriat inter-regional pe piata
muncii intre universitati si mediul de afaceri. Programul Operational Sectorial pentru Dezvoltarea
Resurselor Umane 2007 — 2013; Axa prioritard 2 ,Corelarea invatarii pe tot parcursul vietii cu piata
muncii"; Domeniul major de interventie 2.1 ,Tranzitia de la scoald la viata activd", Contract:
POSDRU/90/2.1/S/64150, Valoare: 19.830.198.00 lei; Coordonator inter-regional: Universitatea

din Oradea, Facultatea de Stiinte Economice; Durata de derulare a proiectului: 3 ani; Perioada de
implementare: 01.10.2010 — 30.09. 2013;

coordonator local in cadrul proiectului Antreprenoriatul si egalitatea de sanse. Un model inter-
regional de scoald antreprenoriala pentru femei Proiect finantat din Fondul Social European -
“Investeste in oameni!” Contract nr. POSDRU/9/3.1/S/5, 2009-2010;

responsabil financiar in cadrul proiectului Cercetari comparative privind managementul
cunoasterii in institutile romanesti de educatie universitara inginereasca/unikm, PNII, tip
Parteneriate, Autoritate contractantda ANCS/CNMP, Nr. Contract 92074/1.10.2008, 2009-2011;
membru — expert M.R.U., moderator platforma in cadrul proiectului Centru pentru Formare si
Perfectionare in Domeniul managementului Resurselor Umane (CFP-MRU), Contract: Phare
2006 /018-147. 04.02.02.01.605, 2008-2009;

membru in cadrul proiectului Laborator bazat pe tehnicile ingineriei concurente pentru
modelarea si predictia fiabilitatii produselor, Program IMPACT 374/2007, Sursa de finantare:
ANCS;

membru in cadrul proiectului ,Dezvoltarea unui centru de evaluare a performantelor resurselor
umane si orientare in cariera”, finantat de catre MEC - CNCSIS, 142/ 2002;

membru in cadrul Bilateral Agreement SOCRATES ERASMUS programme - Teaching staff
mobility — ca visiting professor la la Faculte de Science Economique, Poitiers, mai, 2006;
membru in cadrul Bilateral Agreement SOCRATES ERASMUS programme - Teaching staff
mobility — ca visiting professor la Universitatea din Salamanca, Spania , mai, 2007;

membru in cadrul Bilateral Agreement SOCRATES ERASMUS programme - Teaching staff
mobility — ca visiting professor la Universitatea din Aydin, Turcia, mai, 2009.

membru in cadrul Bilateral Agreement SOCRATES ERASMUS programme - Teaching staff
mobility — ca visiting professor la Universitatea din Udine, Italia, mai, 2018.

membru in cadrul Bilateral Agreement SOCRATES ERASMUS programme - Teaching staff
mobility — ca visiting professor la Universitatea din Larnaca, Cipru, mai, 2019.

2008 - 2009
Diploma de master



Disciplinele principale
studiate/competentele profesionale
dobandite

Numele si tipul institufiei de

invatamant/furnizorului de formare

Nivelul in clasificarea nationala sau
internationald

Perioada
Calificarea/diploma obtinuta

Disciplinele principale
studiate/competentele profesionale
dobandite

Numele si tipul institutiei de

invatamant/furnizorului de formare

Nivelul in clasificarea nationala sau
internationala

Perioada
Callificarea/diploma obtinuta

Disciplinele principale
studiate/competentele profesionale
dobandite

Numele si tipul institutiei de

invatamant/furnizorului de formare

Nivelul in clasificarea nafionala sau
internationala

Perioada
Calificarea/diploma obtinuta

Disciplinele principale
studiate/competentele profesionale
dobandite

Numele si tipul institutiei de

invatamant/furnizorului de formare

Nivelul in clasificarea nafionala sau
internationala

Cursuri de perfectionare

Aptitudini  si
personale

competente

Limba materna

Management educational

Departamentul pentru pregatirea si perfectionarea personalului didactic, Universitatea din Oradea

nationala

aprilie 1994 — noiembrie 1999
Doctor in management

Specializarea Management

Universitatea ,Babes-Bolyai”, Facultatea de Stiinte Economice
Cluj-Napoca (Romania)

nationala

1988 - 1993
Diploma de licenta

Specializarea Management in industrie;

Academia de Studii Economice, Facultatea de Management
Bucuresti (Romania)

nationala

1984 - 1988
Diploma de bacalaureat

Profilul matematica - fizica

Liceul de matematica - fizica ,George Bacovia”
Bacau (Roménia)

nationala

iulie 2007 - absolventa a cursurilor de pregatire si specializare profesionala "Simulari
manageriale complexe Prelem XXI" destinate trainerilor in acest domeniu - atestat trainer
"Simulari manageriale complexe Prelem XXI" industriale;

noiembrie 2006 — absolventa a cursului ,Managementul proiectelor de cercetare”, organizat de
catre Scoala Nationald de Studii Politice si Administrative, Bucuresti, aplicatie PC7, Programul
CEEX - M I, contract 6064 - beneficiar Universitate din Oradea - certificat de absolvire;
noiembrie 2004 - absolventa a cursurilor de training pentru tutoriat in cadrul sistemului de
invatamant la distanta organizate in cadrul proiectului R@2U de catre Universitatea Politehnica
din Bucuresti si Universitatea din Oradea - certificat de absolvire - atestat tutoriat in sistemul de
invatamant la distanta;

aprilie 1995 — absolventa a cursului “Tourisme et Mentenance Hoteliere”, organizat de Universite
d' Angers (FR), Universite de Poitiers (FR), Dublin Institut of Technology(IR), Instituut voor
Service Management, Leeuwarden (NL) - certificat de absolvire.

Romana



Limbi straine cunoscute

Autoevaluare
Nivel european (*)

Engleza
Franceza

Rusa

Competente si abilitati sociale

Competente si aptitudini organizatorice

Competente si aptitudini de utilizare a
calculatorului

Competente si aptitudini artistice

Alte competente si aptitudini

Permis de conducere

intelegere Vorbire Scriere
Ascultare Citire Participare la | Discurs oral
conversatie
Utilizator Utilizator Utilizator Utilizator Utilizator
B2 . B2 . B2 . B2 . .
experimentat experimentat experimentat experimentat experimentat
B1 Utilizator B1 Utilizator B1 Utilizator B1 Utilizator Utilizator
independent independent independent independent independent
A2 Utilizator A2 Utilizator A2 Utilizator A2 Utilizator Utilizator
elementar elementar elementar elementar elementar

(*) Cadrului european comun de referinta pentru limbi

comunicare, cooperare, munca in echipa, flexibilitate, dorinta de cunoastere, creativitate, spirit de
echipa, pragmatism, initiativa.

- organizarea eficienta a activitatjlor;

- ascultare activa;

- sinteza de informatji;

- invatare si instruire - fata in fata, e-learning, tutoriat

- Utilizarea sistemelor de operare Windows XP, 9X, Vista si a Pachetului Office - Word, Excel, Power
Point.

- Navigare pe Internet, utilizarea de echipamente multimedia si a platformei de e-learning.
- literatura

- membru (responsabil sectiune Management) in Comitetul de organizare al Sesiunilor Internationale
de Comunicari Stiinfifice “Integrarea europeana — noi provocari pentru economia Romaniei”,
organizate de Facultatea de Stiinfe Economice, Universitatea din Oradea, Oradea (2000 - prezent);

- moderator Sesiunea de comunicari stiintifice cu participare internationala, Sibiu, 2004;

- membru in comisii concurs pentru ocuparea posturilor: lector, asistent, preparator in invatamantul
universitar, 2002-prezent;

- membru grup de lucru Competente programul de studii management — elaborarea grilei pentru
descrierea calificarii, lagi, 2006;

- membru in comisii concurs pentru acordare gradelor didactice in inv&tamantul preuniversitar:
definitivat, gradul |, gradul Il (2002 - prezent);

- membru in colegiul de redactie - Revista Olimpiada nationalda a studentilor economisti:
management si performanta domeniul management, 2007;

- coordonarea studentilor in vederea elaborarii lucrarilor pentru Olimpiada de management;

- membru al colectivului de coordonare a Cercului de management Excelsior;

- coordonarea studentilor in vederea elaborérii lucrarilor de licentd la disciplinele: Management,
Managementul micilor afaceri;

- coordonarea masteranzilor in vederea elaborarii lucrarilor de disertatie la disciplinele: Sisteme,
metode si tehnici de management, Administrarea micilor afaceri, Tehnici de inovare si comportament
antreprenorial;

- coordonarea cadrelor didactice din invatdmantul preuniversitar in vederea realizérii lucrarilor de grad
I 1I;

- elaborarea raportului de autoevaluare in vederea acreditarii specializarii E.C.T.S.-Beius;

- sef laborator Simulare manageriala;

- responsabil IDD (noiembrie 2000 - ianuarie 2001);

- participarea la desfasurarea examenelor de admitere, licenta si absolvire;

- membru Asociatia Generala a Economistilor din Roméania (2006);

- membru Societatea Stiintifica de Management din Romania (octombrie 2007).

Categoria B


http://europass.cedefop.europa.eu/LanguageSelfAssessmentGrid/ro

Informatii suplimentare Decan FSE Universitatea din Oradea
Tel. 0259 408109
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Conf. univ. dr. Mirela Bucurean
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Curriculum vitae
Europass

Informatii personale
Nume / Prenume

Adresa(e

)
Telefon(oane)
Fax(uri)

E-mail(uri

BUGNAR, Nicoleta, Georgeta

+40-259-408.799
+40-259-408.109

nbugnar@uoradea.ro, nicoleta.bugnar@gmail.com

Natjonalitate(-tatj)
Data nasterii

Sex

Instruire in domeniul ID

Activitati si responsabilitati principale
Numele si adresa angajatorului

Tipul activitatii sau sectorul de activitate

Numele si adresa angajatorului

Tipul activitatii sau sectorul de activitate

Perioada

Functia sau postul ocupat
Activitati si responsabilitati principale

Numele si adresa angajatorului

Romana
14.03.1973

Feminin

e 2004 (30 ore): Instruirea in metodologia suportului tutorial in cadrul sistemului open-learning —
Certificat Re2U din 30.11.2004;

e 2008 (8 ore): Cursuri de instruire in utilizare a platformei e-learning;

e 2011 (mai-iunie): Program de instruire si perfectionare a personalului implicat in programele
ID/IFR - Certificat nr. 017/30.01.2012.

o 2024, 02- 18 decembrie, Certificat de participare “Dezvoltator de e-learning pe platforma
Moodle” avand durata 40 de ore, certificat de absolvire seria jByvSeLZSw, eliberat la
18.12.2024

e Septembrie, anual: instruire anualad obligatorie privind utilizarea tehnologiei ID si predarea la
forma de invatamant la distanta

Activitati de coordonare discipling la: Tranzactii internationale

Universitatea din Oradea, Facultatea de Stiinte Economice
Str. Armatei Roméne, nr. 1-3, 410087, Oradea, Bihor, Roménia, www.uoradea.ro

Activitati tutoriale

Universitatea din Oradea, Facultatea de Stiinte Economice

Str. Armatei Romane, nr. 1-3, 410087, Oradea, Bihor, Romania, www.uoradea.ro
Educatie, cercetare

Octombrie 2006 - prezent

Conferentiar universitar

activitdti didactice, stiintifice si de cercetare in domeniile managementului international, dezvoltarii
durabile, tranzactjilor internationale; coordonare contracte/proiecte/ granturi nationale i internationale;

Universitatea din Oradea, Facultatea de Stiinte Economice
Str. Armatei Romane, nr. 1-3, 410087, Oradea, Bihor, Romania, www.uoradea.ro


mailto:nbugnar@uoradea.ro

Tipul activitatii sau sectorul de activitate
Numele si adresa angajatorului

Tipul activitatii sau sectorul de activitate

Perioada

Functia sau postul ocupat
Activitatj si responsabilitati principale

Numele si adresa angajatorului

Tipul activitatii sau sectorul de activitate

Perioada

Functia sau postul ocupat
Numele si adresa angajatorului

Perioada

Functia sau postul ocupat

Activitatj si responsabilitati principale
Numele si adresa angajatorului

Tipul activitatii sau sectorul de activitate

Perioada
Functia sau postul ocupat
Activitati si responsabilitati principale

Numele si adresa angajatorului

Tipul activitatii sau sectorul de activitate

Perioada
Functia sau postul ocupat
Activitati si responsabilitati principale

Numele si adresa angajatorului

Tipul activitatii sau sectorul de activitate

Perioada
Functia sau postul ocupat
Activitati si responsabilitati principale

Numele si adresa angajatorului

Tipul activitatii sau sectorul de activitate

Educatie, cercetare

Universitatea din Oradea, Facultatea de Stiinte Economice
Str. Armatei Romane, nr. 1-3, 410087, Oradea, Bihor, Romania, www.uoradea.ro

Educatie, cercetare

2023 - prezent

Director de departament - Departamentul de Afaceri Internationale

organizarea $i coordonarea activitatii didactice, stiintifice si de cercetare a personalului didactic al
Departamentului de Afaceri Internationale, Facultatea de Stiinte Economice;

Universitatea din Oradea, Facultatea de Stiinte Economice
Str. Armatei Roméne, nr. 1-3, 410087, Oradea, Bihor, Roménia, www.uoradea.ro

Educatie, cercetare

lulie 2012 - iunie 2016

Prodecan

Universitatea din Oradea, Facultatea de Stiinte Economice
Str. Armatei Romane, nr. 1-3, 410087, Oradea, Bihor, Roménia, www.uoradea.ro

2004 - 2012

Sef de catedra — Catedra de Afaceri Internationale

organizarea si coordonarea activitdtii didactice, stiintifice si de cercetare a personalului didactic al
Catedrei de Afaceri Internationale, Facultatea de Stiinte Economice; coordonarea activitatii Centrului de
Servicii pentru Afaceri Transfrontaliere si a Centrului de Limbi Straine pentru Afaceri

Universitatea din Oradea, Facultatea de Stiinte Economice
Str. Armatei Romaéne, nr. 1-3, 410087, Oradea, Bihor, Roméania, www.uoradea.ro

Educatie, cercetare

2000 - 2006
Lector universitar

activititi didactice, stiintifice si de cercetare in domeniile managementului international, tranzactjilor
internationale, economiei mondiale; coordonare contracte/proiecte/ granturi nationale

Universitatea din Oradea, Facultatea de Stiinte Economice
Str. Armatei Romane, nr. 1-3, 410087, Oradea, Bihor, Romania, www.uoradea.ro

Educatie, cercetare

1998 - 2000
Asistent universitar

activitati didactice, stiintifice si de cercetare in domeniile managementului international, tranzacjilor
internationale, economiei mondiale

Universitatea din Oradea, Facultatea de Stiinte Economice
Str. Armatei Romane, nr. 1-3, 410087, Oradea, Bihor, Romania, www.uoradea.ro

Educatie, cercetare

1996 — 1998
Preparator universitar

activitati didactice, stiintifice si de cercetare in domeniile managementului international, tranzacjilor
internationale, economiei mondiale

Universitatea din Oradea, Facultatea de Stiinte Economice
Str. Armatei Romane, nr.1-3 , 410087, Oradea, Bihor, Romania, www.uoradea.ro

Educatie, cercetare


http://www.uoradea.ro/
http://www.uoradea.ro/
http://www.uoradea.ro/

PROIECTE DE CERCETARE
DEZVOLTARE

1. Responsabil proiect - Universitatea din Oradea - Proiectul intitulat: Elaborarea si implementarea
unei metodologii inovative de analizd si evaluare a caracteristicilor si performantelor managementului
intreprenorial din Romania (acronim: PERFORMAN), castigat prin competitie nationala, in august 2008,
si finantat de CENTRUL NATIONAL DE MANAGEMENT PROGRAME - CNMP prin Programul 4 -
Parteneriate in domeniile prioritare, Domeniul 9 - Cercetare socio-economica si umanista, Directia de
cercetare 9.1 Noi metode manageriale, de marketing $i dezvoltare antreprenoriald pentru competitivitate
organizationald; Nr. inregistrare: 4187; director de proiect: Popa lon; coordonator proiect: Consiliul
National al Intreprinderilor Private Mici si Mijlocii din Romania - CNIPMMR; Partenerii in proiect:
Academia de Studii Economice — Bucuresti (P1); SC IPA SA (P2); Universitatea ,Lucian Blaga” Sibiu
(P3); Universitatea din Oradea, Centrul de Cercetare pentru Competitivitate si Dezvoltare Durabila -
CCCDD (P4); perioada de implementare a proiectului: 01.10.2008 — 31.08.2011; valoarea proiectului
alocata Universitatji din Oradea - CCCDD, in calitate de P4: 200.000,00 RON (a se vedea documentul
public http://www.cnmp.ro:8083/pncdi2/program4/documente/rez_finale2/rezultate finale d9.pdf, poz. 7)

2. Director stiintific — Proiect intitulat ,,Sprijinirea integrarii IMM-urilor cu activitate de export - import din
judetul Bihor in cadrul pietei unice europene prin dezvoltarea unor servicii de afaceri transfrontaliere”,
proiect PHARE CBC Romania — Ungaria 2005 Programme, R0-2005/017-536.01.01.01-20, aplicant
Universitatea din Oradea, valoare proiect 159.000 euro, perioada de implementare 1.09.2007 -
31.11.2008

3. Director de proiect — “Impactul agroturismului asupra dezvoltarii durabile a zonei Bulz”, Grant de
cercetare finanfat de MEC - CNCSIS, act aditional la contract nr. 27648 / 14.03.2005 continuare
proiect tip AT, Cod 42 - 2006, , valoare grant 5.000 RON

4. Director de proiect — “Impactul agroturismului asupra dezvoltérii durabile a zonei Bulz”, Grant de
cercetare finantat de MEC - CNCSIS, Contract de grant nr. 27648/ 14.03.2005, tip AT, Cod 42 - 2005,
valoare grant 8.300 RON

5. Responsabil programe perfectionare P2 - VIITOR-ANTREPRENOR - cresterea participarii
studentilor din categorii vulnerabile la programe de studii de licenta prin cadre inovative antreprenoriale,
Cod Proiect: 125160, POCU/379/6/21 — 125160, proiect cofinantat din Fondul Social European prin
Programul Operational Capital Uman 2014-2020,coordonator tehnic P2/Universitatea din Oradea.

6. Membru in echipa de proiect — expert tutorat postdoctoranzi. - Societatea cunoasterii, dinamism
prin cercetare (SOCERT), ID de proiect: 132406, proiect finantat din FONDUL SOCIAL EUROPEAN,
Programul Operational Sectorial pentru Dezvoltarea Resurselor Umane 2007 — 2013, Axa prioritaré nr.
1 ,Educatia si formarea in sprijinul cresterii economice si dezvoltarii societatii bazate pe cunoastere”,

Domeniul major de interventie 1.5 ,Programe doctorale si post-doctorale in sprijinul cercetarii”:
beneficiar: Universitatea Stefan cel Mare din Suceava

7. Membru in echipa de proiect in cadrul proiectului intitulat: ,,Practica studentilor economisti.
Parteneriat inter-regional pe piata muncii intre universitati si mediul de afaceri" (acronim:
PRACTeam); castigat prin competitie, in iulie 2010, si finantat prin Programul Operational Sectorial
Dezvoltarea Resurselor Umane - POSDRU 2007-2013, ,Fii intreprinzator!”, Axa prioritara 2 ,Corelarea
invatarii pe tot parcursul vietji cu piata muncii"; Domeniul major de interventie 2.1 ,Tranzitia de la scoala
la viata activa; contract de finantare nr. POSDRU/90/2.1/S/64150; perioada de derulare a proiectului:
01.10.2010-30.09.2013 (36 luni); ID 64150; coordonator proiect: Universitatea din Oradea, Facultatea
de Stiinte Economice; Partenerii in proiect; Universitatea de Vest Timisoara (UVT) — P1; Universitatea
,otefan Cel Mare” Suceava — P2; valoarea totala eligibild a proiectului: 20.234.896,00 RON



http://www.cnmp.ro:8083/pncdi2/program4/documente/rez_finale2/rezultate_finale_d9.pdf

8. Membru in echipa de proiect — Coordonator local 1 - Proiectul intitulat: Antreprenoriatul si
egalitatea de sanse. Un model inter-regional de gcoald antreprenoriald pentru femei, castigat prin
competitie, in aprilie 2008, si finantat prin Programul Operational Sectorial Dezvoltarea Resurselor
Umane - POSDRU 2007-2013, ,Fii intreprinzator!”, Axa Prioritara 3 ,Cresterea adaptabilitatji lucratorilor si
a intreprinderilor”, Domeniul Major de Interventie 3.1 ,Promovarea culturii antreprenoriale”; Nr.ref.
2007R0051P0001; coordonator proiect: Universitatea din Oradea, Facultatea de Stiinte Economice;
Partenerii in proiect: Agentia Nationala pentru Egalitate de Sanse intre Femei si Barbati (ANES)- P1;
Universitatea de Vest Timisoara (UVT) — P2; Universitatea ,Aurel Vlaicu” Arad - P3; Universitatea de
Nord din Baia Mare — P4; Universitatea ,Eftimie Murgu” Resita — P5; Fundatia ,Academia Comerciald”
din Satu Mare — P6; Societatea Stiintifica de Management din Romania (SSMAR) — P7; perioada de
derulare a proiectului: 01.01.2009-31.12.2010 (24 luni); valoarea finantarii nerambursabile:
12.009.942,00 RON  (aprox. 3.275.588,00 Euro) (a se vedea documentul public
http://www.fseromania.ro/down-docs/beneficiari_posdru.pdf, poz. 45)

9. Membru in echipa de proiect - Proiectul intitulat: Cercetari multidisciplinare privind proiectarea
tehnologiilor inovationale si managementul sistemelor financiare cu ajutorul sintezei structurale gi
functionale avansate (acronim: SSFA), castigat prin competitie nationala, in august 2008, si finantat de
CENTRUL NATIONAL DE MANAGEMENT PROGRAME - CNMP prin Programul 4 - Parteneriate in
domeniile prioritare, Domeniul 9 - Cercetare socio-economica si umanistd, Directia de cercetare 9.1 Noi
metode manageriale, de marketing si dezvoltare antreprenoriald pentru competitivitate organizationala,
Tematica de cercetare 9.1.11. Inovare si competitivitate prin transferul international de know—how
managerial; Nr. inregistrare: 2886; perioada de derulare a proiectului: 01.10.2008-30.09.2011 (36 luni);
director de proiect: prof.univ.dr. Hlaciuc Elena; coordonator proiect: Universitatea “Stefan cel Mare”
Suceava; Partenerii in proiect: Academia de Studii Economice — Bucuresti (P1); Universitatea de Vest
Timigsoara (P2); Universitatea din Oradea, Centrul de Cercetare pentru Competitivitate si Dezvoltare
Durabila - CCCDD (P3); Fundatia ,Corona” lasi (P4); valoarea proiectului alocatd Universita{ii din
Oradea, in calitate de P3: 300.00000 RON (a se vedea documentul public
http://www.cnmp.ro:8083/pncdi2/program4/documente/rez_finale2/rezultate finale d9.pdf, poz. 16)

10. Membru in comisia de avizare a lucrarilor de cercetare la proiect. - Proiectul intitulat: Studiu
privind stabilirea si valorificarea avantajelor competitive ale firmelor roménesti cu activitate de comert
exterior, in vederea maximizdarii efectelor pozitive ale aderdrii Romaniei la UE (acronim: SVACEX),
castigat prin competitie nafionala, in august 2008, si finantat de CENTRUL NATIONAL DE
MANAGEMENT PROGRAME - CNMP prin Programul 4 - Parteneriate in domeniile prioritare,
Domeniul 9 - Cercetare socio-economicd si umanistd, Directia de cercetare 9.1 Noi metode
manageriale, de marketing si dezvoltare antreprenoriala pentru competitivitate organizationala, Tematica
de cercetare 9.1.5. Strategii de stabilire si valorificare a avantajelor competitive ale firmelor; Nr.
inregistrare: 1112; nr. contract: 92-127/2008; coordonator proiect: Universitatea din Oradea, Centrul de
Cercetare pentru Competitivitate si Dezvoltare Durabila - CCCDD; Partenerii in proiect: Academia de
Studii Economice — Bucuresti, Facultatea de Relatii Economice Internatjonale (P1); Academia Roména,
Institutul National de Cercetari Economice — INCE (P2); Directia de Comert Exterior a Roméniei, Centrul
Romén pentru Promovarea Comerfului — CRPC (P3); perioada de implementare a proiectului:
01.10.2008 - 28.02.2011; valoarea proiectului: 2.000.000,00 RON

11. Expert cheie — Proiect intitulat ,Dezvoltarea si promovarea integratd de pachete turistice tematice
comune in Euroregiunea Bihor — Hajdu-Bihar, Contract:RO 2006/018-446.01.01.01.15, finanfat prin
programul Programul Phare CBC 2006/INTERREG IIIA, perioada de derulare: 01.09.2008 — 30.08.2009,
Valoarea proiectului:102.341 euro; curs sustinut ,Managementul destinatiei turistice in Euroregiunea
Bihor —-Hajdu Bihar”

13. Membru in echipa de proiect — Contract de cercetare nr. 34 / 18.04.2006, “Stadiul dezvoltarii
turismului rural in judetul Bihor si studiul posibilitdtii de includere in programe §i circuite turistice a
obiectivelor agroturistice din zona Ariegeni — Garda’, contract de cercetare incheiat intre Universitatea
din Oradea si S.C. Master Tour S.R.L, valoare contract 13.000 RON

14. Membru in echipa de proiect — Contract de cercetare nr. 121 / 2005, “Studiu de oportunitate si
fezabilitate pentru crearea unui complex turistic in zona Suncuiug Vadu Crisului, in vederea atragerii de
surse de finantare interne si externe”, contract de cercetare obtinut prin licitatie publica, incheiat intre
Universitatea din Oradea si S.C. Novaeuro Group S.A., valoare contract 120.000.000 lei


http://www.fseromania.ro/down-docs/beneficiari_posdru.pdf
http://www.cnmp.ro:8083/pncdi2/program4/documente/rez_finale2/rezultate_finale_d9.pdf
http://steconomice.uoradea.ro/cercetare_phare_cbc_turism_bh_hajdu_bihar.html
http://steconomice.uoradea.ro/cercetare_phare_cbc_turism_bh_hajdu_bihar.html

Educatie si formare
Perioada
Calificarea / diploma obtinuta

Perioada
Calificarea / diploma obtinuta

Disciplinele principale studiate /
competente profesionale dobandite
Numele si tipul institutiei de invatamant
[ furnizorului de formare

15. Membru in echipa de proiect - Responsabil financiar - martie 2004 — decembrie 2004 - Proiect
LEONARDO DA VINCI RO - 2004 -PL-93184 - EX, proiect realizat in parteneriat cu Universitatea din
Alicante si cu Consorcio Hacienda “La Laguna” Hotel Escuel din Baeza, Jaen: « Vocabulaires spécifiques
et usages linguistiques dans les domaines économique, administratif et juridique — un outil de travail
essentiel pour la communication dans la perspective de l'intégration de la Roumanie dans les structures
officielles européennes » , valoare proiect 22.500 euro

16. Membru in echipa de proiect - ,Dezvoltarea unui centru de evaluare a performantelor resurselor
umane i orientare in carierd” - proiect de cercetare finantat de catre M.E.C - CNCSIS 87/2003

17. Beneficiar in cadrul proiectului intitulat Cooperarea economistilor pentru dezvoltarea Euroregiunii
Bihor Hajdu Bihar, castigat in aprilie 2008, si finantat prin Programul PHARE CBC 2006/ INTERREG IlIA
Roménia - Ungaria, Prioritatea Nr. 2, Masura 2.3: Incurajarea cooperarii dintre institutii si comunitati
(proiecte de tipul ,people to people”, finantate din Fondul Proiectelor Mici), Linie bugetara: RO-2006/018-
448.01.01, Nr.ref. RO-2006/018-448.01.01-63-2.3; coordonator proiect: AGER - filiala Bihor; parteneri si
asociati in proiect: Magyar Kozgazdasz Tarsasag (Hungarian Economists Association - HEA); North
Great Plain Regional Development Agency (NGPRDA), Debrecen, Ungaria; Consiliul JudeNean Bihor
(CJB); FundaNia Euroregiunii Bihor- Hajdu-Bihar; perioada de derulare a proiectului: 01.01-30.06.2009 (6
luni); Valoarea proiectului (inclusiv suma finantata prin programul Phare CBC): 26.900,00 Euro

18. Beneficiar in cadrul proiectului intitulat ,Promovarea si valorificarea cercetdrii stiintifice
interdisciplinare in domeniul diagnozei si prognozei in afaceri publice si private prin cooperare europeand
§i internationald — PRO-CESIPAF”, Contract 6064 (Certificat de absolvire Seria A Nr. 0009 / 12.12.2007)
1 octombrie — 30 noiembrie 2006 — curs de calificare in “Managementul proiectelor de cercetare”
(Aplicatie PC7, Debutant), organizat de S.N.S.P.A. Bucuresti, Facultatea de Administrafie Publica, in
cadrul Programului CEEX 2005 - M I

19. Beneficiar in cadrul proiectului — ROMANIAN EUROPEAN Euniversity — RE2U, proiect finantat prin
Programul SOCRATES — MINERVA, 100693-CP-01-2002-1-RO-MINERVA-M, 2002 — 2004.. In urma
cursurilor de perfectionare ,Open Learning System and Tutorial Support System” am obtinut

calificarea: ,Certificate of succesul participation in tutore trening of the RE2U project for developing the
Romania European eUniversity

20. Beneficiar in cadrul Bilateral Agreement SOCRATES ERASMUS programme - Teaching staff
mobility - ca visiting professor la Universitatea Alicante — Spania, mai 2006

21. Beneficiar in cadrul Bilateral Agreement ERASMUS / SOCRATES, RO ORADEA01, programme —
Teaching staff mobility, 2006-2007 - ca visiting professor la Universitatea Salamanca — Spania

22 Beneficiar Bilateral Agreement ERASMUS+, RO ORADEAOQ1, programme Training Staff Mobillity,
2014-2015, ca visiting professor la Universitatea Adnan Menderes, Aydin, Turcia

2024 (2-18 decembrie)
Instruire in domeniul ID

Curs Dezvoltator de e-learning pe platforma Moodle - Digital

U0, cerrtificat de participare

Septembrie, anual instruire anuala obligatorie privind utilizarea tehnologiei ID si predarea la forma
de invatamant la distanta

Aprilie 2019

Evaluator proiecte

SC Training Cariere SRL



Nivelul in clasificarea nationala sau
internationala

Perioada
Calificarea / diploma obtinuta

Disciplinele principale studiate /
competente profesionale dobandite

Numele i tipul institutiei de invatdmant
[ furnizorului de formare

Nivelul in clasificarea natjonald sau
internationala

Perioada
Calificarea / diploma obtinuta

Disciplinele principale studiate /
competente profesionale dobandite

Numele si tipul institutiei de invatdmant
[ furnizorului de formare

Nivelul in clasificarea natjonald sau
internationala

Perioada
Calificarea / diploma obtinuta

Disciplinele principale studiate /
competente profesionale dobandite

Numele si tipul institutiei de invatdmant
[ furnizorului de formare

Nivelul in clasificarea natjonala sau
internationala

Perioada
Calificarea / diploma obtinuta

Disciplinele principale studiate /
competente profesionale dobandite

Numele si tipul institutiei de invatamant
[ furnizorului de formare

Nivelul in clasificarea natjonala sau
internationala

Perioada

Calificarea / diploma obtinuta

Disciplinele principale studiate /
competente profesionale dobandite

Numele si tipul institutiei de Tnvatamant
/ furnizorului de formare

Nivelul in clasificarea nationala sau
internationala

Perioada

Calificarea / diploma obtinuta

nationala

Martie 2018
Certificat de Absolvire
Formator

SC Corporactive Consulting Srl prin Ministerul Muncii, Familiei, Protectiei Sociale si Persoanelor

Varstnice si Ministerul Educatiei Nationale
nationala

Noiembrie 2010
Certificat de Absolvire
Manager Proiect

Camera de Comert si Industrie Bihor, prin Ministerul Muncii, Familiei si Egalitatii de Sanse si

Ministerul Educatiei, Cercetarii si Tineretului
nationala

2004 — 2005
Diploma de master
Managementul pentru formarea profesorilor

Departamentul pentru Pregatirea si Perfectionarea Personalului Didactic, Universitatea din Oradea

Nationala

1996 - 2002
Doctor in economie
Domeniul management

Universitatea de Vest din Timisoara, Facultatea de Stiinte Economice

Nationala

1991- 1996

Diploma de licenta
Specializarea Turism si Servicii

Universitatea din Oradea, Facultatea de Stiinte Economice

Nationala

1987 — 1991

Diploma de bacalaureat



Disciplinele principale studiate /
competente profesionale dobandite

Numele si tipul institutiei de invatdmant
[ furnizorului de formare

Nivelul in clasificarea natjonala sau
internationala

Aptitudini si competente
personale

Limba(i) materna(e)

Limba(i) straina(e) cunoscuta(e)
Autoevaluare
Nivel european (¥)

Limba engleza
Limba franceza

Competente si abilitati sociale

Alte competente si aptitudini

Oradea
Mai 2025

Profil matematica - fizica

Liceul teoretic “Emanuil Gojdu” - Oradea

Nationala
Roméana
intelegere
Ascultare Citire
5 5
2 2

Vorbire
Participare la Discurs oral
conversatie
5 4
2 2

(*) Nivelul Cadrului European Comun de Referinta Pentru Limbi Straine

comunicare, cooperare, munca in echipa

o Membru al Asociatiei Generale a Economistilor din Roménia;
e Membru in Comitetul de organizare al Sesiunilor Internationale de Comunicari Stiintifice
“Integrarea europeana — noi provocari pentru economia Romaniei”, organizate de Facultatea

de Stiinte Economice, Universitatea din Oradea, Oradea, mai 2006 - 2015

Scriere
Exprimare scrisa

4
1

o presedinte, membru in comisii concurs pentru ocuparea posurilor: conferentiar, lector, asistent,
preparator in invatamantul universitar, 2002- prezent.

membru in comitetul stiintific/recenzor EINCO - 2013, 2014, 2015
editor adjunct EINCO - 2013, 2014, 2015

membru in comitet de organizare — co chair -2013, 2014, 2015
recenzor revista The Romanian Economic Journal ASE Publishing House, ISSN 1454-4296,

http://www.rejournal.eu/Editors/tabid/112/Default.aspx, 2013, 2014

(www.om.ef.vu.It), Vilnius University, Faculty of Economics., 2015

Presedinte comisie grad |

editor adjunct, comitet de organizare EMEB - 2012-2015
membru in comitetul stiintific EMEB 2012-2015:
Presedinte comisie finalizare studii licenta

Presedinte comisie finalizare studii master

Presedinte Consiliul cercetarii FSE 2012 - 2016
Presedinte Comisia pentru probleme sociale si studenfesti la nivelul Facultafii de Stiinte

Economice din cadrul Universitatii din Oradea 2012 - 2016
e Presedinte Comisia de acordare burse si alocare locuri bugetate la nivelul Facultétii de Stiinte
Economice din cadrul Universitatii din Oradea 2012 - 2016

recenzor revista Organizations and Markets in Emerging Economies ISSN 2029-4581,


http://europass.cedefop.europa.eu/LanguageSelfAssessmentGrid/ro
http://www.rejournal.eu/Editors/tabid/112/Default.aspx
http://www.om.ef.vu.lt/

o

4 -
europass

Curriculum vitae
Europass

Informatii personale

Nume / Prenume

Adresa(e)
Telefon(oane)
E-mail(uri)

Nationalitate(-tatj)
Data nasterii

Sex

Cirmaciu Diana

nr. 60, Str. Constantin Tanase, Oradea, Romania

- Mobil:
dcirmaciu@gmail.com

0743.402.856

romana
26.07.1978

feminin

Vicepresedinte al Ordinului Consilierilor Juridici din Roméania si membru al Consiliului de
conducere al Colegiul Consilierilor Juridici Bihor, https://ccibh.ro/organizare-ccjbh/

Experienta profesionala
Instruire in domeniul ID

Perioada

Activitati si responsabilitati principale

Septembrie, anual: instruire anuala obligatorie privind utilizarea tehnologiei ID si predarea la forma
de invatdmant la distanta.

2017 Program de instruire si perfectionare a personalului implicat in programele ID/IFR — Certificat
nr. 01/28.09.2017

2015-in prezent

Tutore instructional ID Disciplina DREPT (An. I)

Universitatea din Oradea, Facultatea de Stiinte Economice, Str. Universitatii nr.1 -
http://steconomiceuoradea.ro/

indrumarea si coordonarea studentilor an. | la disciplina: Drept

Perioada 01.03.2002 - in prezent

Functia sau postul ocupat

Activitati si responsabilitatj principale

Numele si adresa angajatorului
Tipul activitajii sau sectorul de activitate

Perioada
Functia sau postul ocupat
Activitati si responsabilitéti principale

Numele si adresa angajatorului

Perioada
Functia sau postul ocupat
Activitati si responsabilitatj principale

Preparator univ., Asistent univ. , Lector univ.dr.

Titular disciplind/ indrumarea si coordonarea studentjlor la urmatoarele discipline: Drept financiar si
fiscal, Regimul bugetelor si al finantelor publice, Achizitii publice, Finante publice. Autoritati. Atributii.
Legislatie

Universitatea din Oradea; Facultatea de Drept; Str. Gen. Magheru, nr.26, Oradea, Bihor
Educatie

01.02.2001-in prezent

Consilier juridic

-consultanta, asistenta si reprezentarea persoanei juridice, apararea drepturilor si intereselor
legitime ale acesteia in raporturile cu autoritafile publice, institutile de orice natura, precum si cu
orice persoana juridica sau fizica, romana ori straing;

-avizarea si contrasemnarea actelor cu caracter juridic in conditiile legii.

Societati comerciale: la cerere

01.03.1999-01.02.2001
inspector compensare / decontari inter-intra bancare
contabilitate


https://ccjbh.ro/organizare-ccjbh/
http://steconomiceuoradea.ro/

Numele si adresa angajatorului

Tipul activitatji sau sectorul de activitate
Educatie si formare

Perioada

Calificarea / diploma obtinuta

Numele i tipul institutiei de invatdmant
[furnizorului de formare

Perioada

Calificarea / diploma obtinuta

Disciplinele principale studiate /
competente profesionale dobandite

Numele si tipul institutiei de invatamant
[ furnizorului de formare

Perioada
Calificarea / diploma obtinuta

Disciplinele principale studiate /
competente profesionale dobandite

Numele si tipul institutiei de invatamant
[ furnizorului de formare

Aptitudini si competente
personale

Limba(i) materna(e)
Limba(i) straina(e) cunoscuta(e)

Autoevaluare
Nivel european (*)

Limba engleza
Limba franceza

Competente si abilitatj sociale

Banca Roméana pentru Relansare Economica Libra Bank, Bucuresti — sucursala (initial Beius)
Oradea

sector bancar

2008-2012
diploma de doctor

Universitatea din Oradea

2002-2004
diploma de masterat

Discipline de drept public — in special Drept penal, Drept penal european, Infractiuni prevézute in
legi speciale

Universitatea din Oradea, Facultatea de Stiinte Juridice

1996-2000
diploma de licenta

Drept constitutional, Drept penal, Drept civil, Drept procesual civil, Drept procesual penal, Drept
administrativ, Dreptul muncii, Drept financiar

Universitatea din Oradea, Facultatea de Stiinte Juridice, Specializarea Drept

romana
Intelegere Vorbire Scriere
Ascultare Citire Participare la Discurs oral Exprimare scrisa
conversatie
B Utilizator Utilizator Utilizator B Utilizator Utilizator
independent independent independent independent independent

(*) Nivelul Cadrului European Comun de Referintd Pentru Limbi Stréine

fire comunicativa si dinamica, spirit de initiativa, seriozitate si perseverenta in lucrurile intreprinse.



Competente si aptitudini  Membra a proiectului HERCULE Ill PROJECT CERTAIN QUESTIONS OF THE EXTERNAL,
organizatorice INTERNAL AND CRIMINAL INVESTIGATION OF THE CRIMINAL OFFENCES AFFECTING
THE FINANCIAL INTERESTS OF THE EUROPEAN UNION (FRAUD, CORRUPTION,
MONEY LAUNDERING AND OTHER ILLEGAL ACTIVITIES AGAINST THE FINANCIAL
INTERESTS OF THE EU) WITH SPECIAL FOCUS ON THE ROLE OF OLAF, EPPO,
EUROJUST,  AND EUROPOL  PROJECT  NUMBER: 101015428  —
EUINVESTIGUNIMISKOLC - proiect coordonat de Prof.Dr.Gerhard Dannecker(Facultatea
de Drept, Universitates din Heidelberg) si Prof. Akos Farkas (Facultatea de Drept, Univ. din
Miskolc)

-2018-2019-Membra a proiectului HERCULE Il PROJECT CRIMINAL LAW PROTECTION
OF THE FINANCIAL INTERESTS OF THE EU - FOCUSING ON MONEY LAUNDERING,
TAX FRAUD, CORRUPTION AND ON CRIMINAL COMPLIANCE IN THE NATIONAL
LEGAL SYSTEMS WITH REFERENCE TO CYBERCRIME - HERCULE Il PROJECT—
HUUNIMISKOLCPFI 786253 - Prof.Dr.Gerhard Dannecker(Facultatea de Drept, Universitatea
din Heidelberg) si Prof. Akos Farkas (Facultatea de Drept, Univ. din Miskolc)

- membrda a grupului stiintific din cadrul proiectului ,REGIMUL JURIDIC AL
ORGANISMELOR DE COOPERARE TRANSFRONTALIERA N DREPTUL ROMAN Sl
MAGHIAR. MODELE EUROPENE DE APLICARE” — Programul Romania — Ungaria, Phare
CBC 2006 INTERREG Il A/ - Linie bugetara: 2006/018-446.01.01 (in aceasta calitate, printre
alte atributii conferite prin fisa postului, in cursul lunii ianuarie 2009 am moderat atelierul
»Metode specifice de promovare a cooperdrii transfrontaliere pentru institutiile
euroregionale”, schimbul de opinii pe aceasta tema avand loc in prezenta unor reprezentantj
ai Consiliului Judetean Bihor, Serviciului de Asistenta, Dezvoltare si Consultanta Bihor).

-membra a proiectelor SIGURANTA PUBLICA S| NEVOIA DE CAPITAL SOCIAL RIDICAT,
finantate de Consiliul Judetean Arad (2022, 2023, 2024)

- membra a grupului stiintific din cadrul proiectului HUNGARIAN-ROMANIAN BILINGUAL
LEGAL DATABASE IN COMMERCIAL AND CONSUMER LAW - PROGRAMUL Ungaria-
Romania, Phare CBC 2007-2013 — Linie bugetara HURO/0901/026/2.1.2

- membra a Consiliului Facultatii de Drept — Universitatea din Oradea 2016-2020; in prezent
Membra a Consiliului Departamentului Drept si Stiinte Administrative;

-membra a Comisiei Sociale si pentru Problemele Studentesti - Universitatea din Oradea
— mandatul 2016-2020;

-membra a Consiliului de Resurse Financiare - Universitatea din Oradea — mandatul 2016-
2020;

- responsabil Relatii Internationale/Coordonator program ERASMUS al Facultatii de
Drept — Universitatea din Oradea;

-2007 - 2021, secretar al comisiilor organizate pentru desfasurarea examenelor de licenta si
disertatie - Facultatea de Drept - Universitatea din Oradea;

-membru fondator, Presedinte al Asociatiei pentru Promovarea Cercetarii in Drept si
Stiinte Administrative;

-in perioada 2020, 2021 - lector cursuri pregatire profesional’ organizate in cadrul CECCAR.

-PRODECAN al Facultatii de Drept — mandatul 2016/2020

-in 5-6 martie 2012-cadru didactic coordonator pentru studentii Facultalii de Drept din
Oradea care au participat la evenimentul ,International Jubilee Conference of Law Students”
Universitatea din Miskolc, Facultatea de Drept;

-in perioada 8-10 decembrie 2012-cadru didactic coordonator pentru studentii Facultatii de
Drept din Oradea care au participat la evenimentul: Concursul National de Drept umanitar
si Dreptul Refugiatilor ,,Nicolae Titulescu” — Bucuresti.



Competente si aptitudini tehnice
Competente si aptitudini de utilizare
a calculatorului

Competente si aptitudini artistice

Alte competente si aptitudini

Permis(e) de conducere

Informatii suplimentare

Anexe

- cunostinte utilizare PC (CIEL,WORD,EXCEL,EXPERT, POWER POINT)

lectura, muzica

-Visiting Professor la Universitatea din Debrecen (Ungaria), Universitatea din Miskolc
(Ungaria), Universitatea din Rzeszow (Polonia), Universitatea Santa Crocce - Vatican
-participari la diferite conferinte si Sesiuni de Comunicari Stiintifice nationale si internationale,
lucrari de specialitate publicate;

-organizator conferinte;

-moderator conferinte.

-Membra colective de redactie :

-Revista Facultatii de Drept Oradea, https://drept.uoradea.ro/ro/cercetare/revista-facultatii-de-
drept-oradea

-Journal of Agricultural and Environmental Law (editatd de CEDR Hungarian Association of
Agricultural Law), ISSN 1788-6171, https://jael.uni-miskolc.hu/szerkesztoseq

-Revista Facultati  de Drept din Rzeszow, Polonia: lus at Administratio,
http://iusetadministratio.eu/?page_id=34

-European Integration Studies, https://eis.uni-miskolc.hu/szerkesztoseg_eis

-The International Journal of Legal and Social Order
(IJLSO) https:/lijlso.ccdsara.rof/international-journal-of-legal-a/about/editorial Team

-absolventa a cursului ,European Taxation Law”- Academy of European Law - Trier,
Germania — 2009;

-absolventa a programului de perfectionare pt. ocupatia FORMATOR, cod COR 241205-
diploma absolvire curs-19 noiembrie 2010;

-Vicepresedinte al Ordinului Consilierilor Juridici din Roménia si membru al
consiliului  de conducere al Colegiul  Consilierilor  Juridici  Bihor,
https://ccjbh.ro/organizare-ccjbh/

-membru fondator al Asociatiei pentru Promovarea Cercetarii in Drept si Stiinte
Administrative

-membra a ,The Institute for Euroregional Studies Oradea-Debrecen” (IERS)
din 1999 - categoria B

- Diploma de merit pentru activitatea de cercetare 2009, 2016 — Universitatea din Oradea

Lista lucrari de referinta

lanuarie, 2026 5


https://drept.uoradea.ro/ro/cercetare/revista-facultatii-de-drept-oradea
https://drept.uoradea.ro/ro/cercetare/revista-facultatii-de-drept-oradea
https://jael.uni-miskolc.hu/szerkesztoseg
http://iusetadministratio.eu/?page_id=34
https://eis.uni-miskolc.hu/szerkesztoseg_eis
https://ijlso.ccdsara.ro/international-journal-of-legal-a/about/editorialTeam
https://ccjbh.ro/organizare-ccjbh/

Curriculum Vitae DORIN-CRISTIAN COITA

Curriculum Vitae

INFORMATIIPERSONALE ~ Dorin-Cristian COITA

Oradea, jud. Bihor

» dorincoita@gmail.com, dcoita@uoradea.ro

Tel: +40722565854

Data nasterii 27/02/1973

Nationalitatea Roméana

POZITIA Conferentiar universitar / Coordonator disciplina ID

EXPERIENTA PROFESIONALA

Instruire in domeniul ID:

din 2001 - prezent

Perioada
Functia sau postul ocupat

Activitati si responsabilitati principale

Numele si adresa angajatorului
Perioada

Functia sau postul ocupat

Activitati si responsabilitati principale
Numele si adresa angajatorului
Perioada

Functia sau postul ocupat

2004 (30 ore): Instruirea in metodologia suportului tutorial in cadrul sistemului open-learning
— Certificat Re2U din 30.11.2004;

2012 (mai-iunie): Program de instruire si perfectionare a personalului implicat in programele
ID/IFR, organizat de Departamentul de Tnvatdmant la Distantd si invatamant cu Frecventa
redusa al Universitatii din Oradea, 24 ore, Certificat nr. 111/30.07.2012.

Septembrie, anual: instruire anuala obligatorie privind utilizarea tehnologiei ID si predarea la
forma de invatamant la distanta

Coordonator de disciplina si tutore instructional ID

Universitatea din Oradea, Facultatea de Stiinte Economice, Str. Universitatii nr.1 -
http://steconomiceuoradea.ro/

Activitate didactica:

din 2001 -prezent : Predare, elaborare materiale in format ID (Marketingul serviciilor, 2002-
prezent, Managementul organizatiilor nonprofit 2002-2004, Marketing turistic 2002- 2005,
Marketingul organizatiilor nonprofit / 2020-2021, 2023-2024 Cercetari de marketing 2013,
Tehnici de vanzare / 2022-2023, Gestiunea fortelor de vanzare, 2019-2020, Marketing 2022-
2023, Marketing agroalimentar — anul Il / 2020 — 2021, 2023-2024);

1996-prezent

Conferentiar universitar titular la Universitatea din Oradea, din 2009. Anterior am fost
lector universitar (2001-2009), asistent universitar (1998-2001), preparator universitar (1996-
1998).

Predare si evaluare, cercetare stiintifica, indrumare lucrari de absolvire de licentd si de
disertatie: Am predat disciplinele: Marketing (in limba roména si engleza), Marketingul
serviciilor, Marketingul organizatiilor nonprofit, Marketing agroalimentar, Tehnici de vanzare,
Cercetari de marketing, Management, Managementul organizatiilor nonprofit, Marketing
educational, Metode si tehnici de cercetare in marketing, Cercetari aprofundate de marketing,
Cercetare stiintificd, Proiecte de marketing, E-Business, Marketingul relatiilor, Analiza
diagnostic a mediului de afaceri, Etica si integritate in cercetarea stiintifica.

Director/ responsabil al programului de studiu de masterat Marketing si comunicare in afaceri.

Universitatea din Oradea, Romania, strada Universitatii nr. 1, Oradea, cod 410087

Din 2020.

Conferentiar universitar - angajat la plata cu ora

Activitati de predare si evaluare. Am predat disciplina Marketingul organizatiilor nonprofit
Universitatea Emanuel, Oradea, Str. Nufarului nr. 87.

2016-2017, 3 semestre universitare

Associate Professor la Universitatea Bulet Ecevit din Zonguldak, Turcia, cu contract full-time
pe perioada determinata
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Curriculum Vitae

Activitati si responsabilitati principale

Numele si adresa angajatorului
Perioada
Functia sau postul ocupat

Activitati si responsabilitati principale

Perioada
Functia sau postul ocupat
Activitati si responsabilitati principale

Numele si adresa angajatorului

Tipul activitatii sau sectorul de activitate
Perioada

Functia sau postul ocupat

Activitati si responsabilitati principale

Numele si adresa angajatorului
Tipul activitatii sau sectorul de activitate

Experienta de lucru in proiecte
Proiecte de cercetare

Membru in alte echipe de proiect

DORIN-CRISTIAN COITA

Activitati de predare si lucru cu studentii - Am predat (in limba engleza) disciplinele: Marketing
Management si Business English.

Biilent Ecevit Universitesi PK:67100, Zonguldak, Turcia

2008-2018, stagii de 1-2 saptamani

Teacher in cadrul programului Erasmus Teaching Staff Mobility finantat de Uniunea
Europeana.

Activitati de predare - Am predat disciplinele: Marketing, Marketingul serviciilor la Universitatea
Adnan Menderes din Aydin, Turcia (2008, 2009, 2010, 2011, 2012), Université de Reims
Champagne-Ardenne din Franta (2009), PA College din Larnaca, Cipru (2014), Nisantasi
University Istanbul (2018), University of West Attica Athens, Greece (2018, 2019), Naresuan
University, Phitsanulok, Thailand, 2022, 2023 Universitat Politécnica de Valéncia (Alcoy)-
Spain, 2022, University of Rijeka 2023, Baltic International Academy 2023.

2006-2007
Lector universitar - angajat la plata cu ora, cu contract pe perioada determinata

Activitati de predare si evaluare. Am predat (in limba engleza) disciplinele Marketing (online,)
si Services Marketing.

LCC International University, Kretingos g. 36, LT - 92307 Klaipéda, Lituania
Tnvatdmant superior

2001-2005

Lector universitar - angajat la plata cu ora

Activitati de predare si evaluare. Am predat disciplinele Marketing, Marketingul serviciilor,
Cercetari de marketing.

Universitatea Agora, Oradea, Piata Tineretului, nr. 8
Tnvatdmant superior

Responsabil proiect din partea Universitatii din Oradea - partener in proiectul ,Cercetéri
privind demersurile comunicationale de marketing ale IMM-urilor, in vederea oferirii unor solutii
inovative pentru cresterea competitivittii, in contextul politicilor de dezvoltare durabilé la nivel
european’, acronim COMINOVATIV, Proiect PNII, Tip Parteneriate, Autoritatea contractanta:
Centrul National de Management Programe, nr. contract 92090/ 01.10.2008, coordonator
proiect ASE Bucuresti, Durata proiectului 01.10.2008-30.09.2011, Bugetul alocat Universitatii
din Oradea: 300.000 RON.

Membru in calitate de Expert formator in proiectul ,Sprijin acordat studentilor la Facultatea de
Stiinte Economice- Universitatea din Oradea”, acord de grant nr. 357/SGU/SS/III 10.09.2020,
furnizor de programe remediale la disciplina ,Marketing”.

Formator in proiectul ,Start Up Plus in Nord Vest”, acord de grant POCU/82/3/7/103946, cod
SMIS 103946, contract de finantare nr. 1469/14.03.2018 incheiat de USAMV Cluj-Napoca
furnizor de cursuri ,Dezvoltarea competentelor antreprenoriale”.
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Curriculum Vitae DORIN-CRISTIAN COITA

Membru in calitate de expert formator in proiectul ,Combaterea abandonului scolar la
Facultatea de Stiinte Economice- Universitatea din Oradea”, (acronim ROSE), acord de grant
nr. 58/SGU/ NCI/ 24.11.2017, furnizor de programe remediale la disciplina ,Marketing”.

Membru Comisie selectie cercetatori postdoctorat P2 (Universitatea din Oradea) / Expert pe
termen scurt / expertiza nationalad (>10 ani) in cadrul proiectului cu titlul "'SOCERT. Societatea
cunoasterii, dinamism prin cercetare”, ID de proiect: 132406, proiect finantat din FONDUL
SOCIAL EUROPEAN, Programul Operational Sectorial pentru Dezvoltarea Resurselor
Umane 2007 — 2013, Axa prioritara nr. 1 ,Educatia si formarea in sprijinul cresterii economice
si dezvoltarii societétii bazate pe cunoastere”, Domeniul major de interventie 1.5 ,Programe
doctorale si post-doctorale in sprijinul cercetarii”: beneficiar: Universitatea Stefan cel Mare din
Suceava.

Responsabil inter-regional selectie si monitorizare grup tintd | (tutori din
intreprinderi/organizatii gazda) in proiectul ,Practica studentilor economisti. Parteneriat inter-
regional pe piata muncii intre universitatii si mediul de afaceri" (acronim: PRACTeam), Cod
proiect (ID): 64150, proiect finantat din Fondul Social European — ,Investeste in oameni!”,
Programul Operational Sectorial pentru Dezvoltarea Resurselor Umane 2007 — 2013, Axa
prioritard 2 ,Corelarea invatarii pe tot parcursul vietii cu piata muncii"; Domeniul major de
interventie 2.1 ,Tranzitia de la scoala la viata activa".

Coordonator PR 1in proiectul Centru pentru Formare si Perfectionare in Domeniul
Managementului Resurselor Umane(CFP - MRU), Proiect finantat prin Programul Phare 2006,
Promovarea invatarii pe parcursul intregii vieti pentru calificarea si recalificarea fortei de
munca, Contract: Phare 2006/018-147. 04.02.02.01.605. Director de proiect conf. univ. dr.
Maria Madela Abrudan, Bugetul proiectului 110.494 EUR, Perioada de implementare: 02.12.
2008 — 30. 11. 2009.

Membru in echipa de proiect ,Planul local de actiune pentru tineret al Fundatiei Life”, proiect
derulat in 2004 de Fundatia Life in parteneriat cu Fundatia Roméana pentru Copii, Comunitate
si Familie, cu Primaria Municipiului Oradea si cu sprijinul Uniunii Europene prin programul
Phare Societatea Civilda 2001, Primaria si Consiliul Local Oradea, Fundatia Carpatica.
Proiectul a avut finantare PHARE. Am condus grupul de lucru pentru elaborarea aplicarea
programelor de actiune comunitara in domeniul educatiei.

Membru in echipa de proiect “Market possibilities for sustainable agriculture products (organic
agriculture) in Bulgaria and Romania”/,Posibilitatile pietei pentru produsele unei agriculturi
durabile (agricultura ecologica -produse bio) in Bulgaria si Romania”, proiect derulat in baza
semnarii Protocolului primei sesiuni a Comisiei Mixte romano-bulgare de cooperare stiintifica
si tehnologica. Director de proiect: conf.univ.dr. Ada Mirela TOMESCU. Echipa de proiect:
conf.univ.dr. E. Botezat , lector dr. Dorin C. Coita, lector dr. Olimpia Ban, lector dr. Dorina
Lezeu, iunie 2005-iunie 2007.

Membru in echipa de proiect — trainer - in cadrul proiectului intitulat ,Centru de instruire si
afaceri Partener”, finantat in cadrul Programului Phare Coeziune Economico-Sociala,
desfasurat de catre Softpartner (aplicant principal) in colaborare cu Consiliul Judetean Bihor
si Agentia Judeteana de Ocupare a Fortei de Munca Bihor, martie 2003-martie 2004.

Membru in echipa de proiect: ,Studiul tendintei de afaceri in zona metropolitana”, finantat de
catre Priméaria Municipiului Oradea (Universitatea din Oradea si Administratia Patrimoniului
Imobiliar), contract nr. 2103/02.02.2002, februarie-iunie 2002.

Experienta de lucru in comisiile academice in Universitatea din Oradea

2013-2018
2012-2015

2011-2015
2012-2015

2013

Membru in Corpul Auditorilor Interni a calitatii academice a programelor de studii universitare.

Presedinte al Comisiei de Elaborare a RAE- Rapoartelor de Evaluare pentru Acreditarea
programelor de studii universitare de licenta si master ale Departamentului de Management-
Marketing.

Presedinte al Comisiei de Comunicare si Promovare a FSE- Facultatii de Stiinte Economice.

Membru al Consiliului de Servicii Studentesti si Sociale — am realizat Procedura de acordare
de credite transferabile studentilor pentru activitatea de voluntariat (2013).

Presedinte al Comisiei de Organizare a Olimpiadei Nationale a Studentilor Economisti in
domeniul Marketing.
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Curriculum Vitae

2013

2007

EDUCATIE S| FORMARE

DORIN-CRISTIAN COITA

Membru in Comisii ale Senatului Universitatii din Oradea:
Comisia de elaborare a Regulamentului de Organizare Interna a Senatului
Comisia de Strategie si Reforma
Consiliul Cercetarii
Comisii pentru verificarea incompatibilitatilor membrilor Senatului UO

Membru in Comisia de restructurare a Universitatii din Oradea.

Perioada
Calificarea / diploma obtinuta

Numele si tipul institutiei de invatamant /
furnizorului de formare

Perioada
Calificarea / diploma obtinuta

Numele si tipul institutiei de invatamant /
furnizorului de formare

Perioada
Calificarea / diploma obtinuta

Disciplinele principale studiate / competente
profesionale dobandite

Numele si tipul institutiei de invatdmant /
furnizorului de formare

Perioada
Calificarea / diploma obtinuta

Disciplinele principale studiate /
competente profesionale dobandite

Numele si tipul institutiei de Tnvatamant
/ furnizorului de formare

Perioada
Calificarea / diploma obtinuta

Disciplinele principale studiate /
competente profesionale dobandite

Numele si tipul institutiei de Tnvatamant
/ furnizorului de formare

Perioada
Calificarea / diploma obtinuta

Disciplinele principale studiate /
competente profesionale dobandite

Numele si tipul institutiei de invatamant
/ furnizorului de formare

Perioada
Callificarea / diploma obtinuta

Disciplinele principale studiate /
competente profesionale dobandite

Numele si tipul institutiei de invatamant
/ furnizorului de formare

10.02.2020-17.02.2020
Certificat de absolvire a cursului de Antreprenor in economia sociala, Cod COR 112032
SC CIT IRECSSON, Centrul de Informare Tehnologica SRL, Bucuresti

Octombrie-Decembrie 2020
Certificat de absolvire a cursului de Manager Inovare Sociala, Cod COR 112032
Universitatea Valahia Targoviste, Universitatea din Oradea

01.02.2011-30.11.2011
Diploma de participare in proiectul strategic Flexibilitate si Performanta in Management

Organizarea flexibild a muncii si managementul resurselor umane, Tehnologia informatiei si
comunicarii in procesul de management, Analiza economico financiara a firmei si gestiunea
eficienta a resurselor, Decizii financiare ale firmei in contextul introducerii noilor tehnologii,
Comunicarea in afaceri si auditul firmei, Dezvoltarea durabila si standarde europene,
Metode eficiente de marketing.

Universitatea din Craiova, Universitatea din Oradea

1999-2003
Diploma de Doctor in Marketing

Titlul tezei de doctorat Aplicarea marketingului in activitatile nonprofit, conducatori stiintifici au
fost prof. univ. dr. Nicolae Alexandru Pop de la ASE Bucuresti (2003-2005) si prof. univ. dr.
Dumitru Lazar de la UBB Cluj Napoca (1999-2003)

Academia de Studii Economice din Bucuresti (2003-2005), Universitatea Babes Bolyai din Cluj
Napoca (1999-2003)

2002-2003
Studii post-universitare de psiho-pedagogie, Certificat de absolvire

Psihologia educatiei, Pedagogie, Metodica predarii, Deontologie si legislatie, Consiliere
educationale

Universitatea din Oradea, Departamentul pentru Pregatirea si Perfectionarea Personalului
Didactic

1996-1997

Studii aprofundate post-universitare in domeniul Economie, specializarea Economia si
managementul serviciilor turistice, Diploma de Studii Aprofundate

Metode si tehnici de cercetare in marketingul serviciilor, Managementul activitatii de marketing
al serviciilor turistice, Tendinte recente in evolutia serviciilor pe plan mondial,

Universitatea din Oradea

1991-1996

Diploma de licenta in domeniul Economic, modulul Comert - Marketing, specializarea Turism
si servicii

Economie politica, Istoria economiei nationale, Geografie economica, Contabilitate,
Management, Marketing. Relatii economice internationale, Drept, Sociologie, Finante, Moneda

si credit, Economia serviciilor, Marketing in servicii, Management in servicii, Marketing turistic,
Informatica, Sisteme informatice, Analizd economica financiara

Universitatea din Oradea
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Curriculum Vitae

COMPETENTE PERSONALE

DORIN-CRISTIAN COITA

Limba(i) materna(e)

Limba(i) straina(e) cunoscuta(e)
Autoevaluare

Nivel european (*)

Limba engleza
Limba germana
Limba franceza

Limba maghiara

Limba turca

Competente de comunicare

Competente organizationale
/manageriale

||
Romana
intelegere Vorbire Scriere
Ascultare Citire Participare la Discurs oral Exprimare scrisa
conversatie
c1 Utilizator Utilizator Utilizator Utilizator Utilizator
experimentat experimentat experimentat experimentat experimentat
A2 Utilizator A2 Utilizator Utilizator A2 Utilizator A2 Utilizator
elementar elementar elementar elementar elementar
Utilizator Utilizator Utilizator Utilizator Utilizator
A2 . A1 A2
elementar independent elementar elementar elementar
A2 Utilizator A1 Utilizator 1 Utilizator A1 Utilizator A1 Utilizator
elementar elementar elementar elementar elementar
AD Utilizator A2 Utilizator Utilizator A2 Utilizator AD Utilizator
elementar elementar elementar elementar elementar

= Leadership.

Certificate/ diplome

= Competenta de comunicare, de instruire si invatare, de relationare .

= Organizator si facilitator: Am organizat colective si grupuri de lucru din organizatii si proiecte,
departamente, comisii si foruri de decizie (consilii universitare, senat, comisii interne din organizatii).

= Certificat de Trainer in Project Management, Successful development and leading of teams,

Negotiating, discussing and arquing your case, emis de Europaische Prifungszentrale Xpert
Personal Business Skills;

= Certificat de competente in cadrul unui proiect Flexibilitate si Performanté in Management

= Certificate of Graduation of Intemational Leadership Training School emis de The Leadership Institute
USA

= Certificat de absolvire a cursului Managementului proiectelor de cercetare

Competente dobéandite la locul de
munca

= Controlul calitatii programelor de studii universitare (am fost responsabil cu realizarea rapoartelor de
autoevaluare pentru programele de studii universitare de licenta si de master)

= Cunoasterea platformelor de e-learning Moodle si GAFE- Google Applications for Education

Competente informatice

comunicare si management al informatiilor folosind produsele si serviciile Google

Alte competente

Permis de conducere

Anexe

Data:05 iun.2025

= Categoria B, din 1992

= Aptitudini si competente de facilitare a invatarii

= Lista de lucrari — la cerere

= Utilizator avansat a instrumentelor hardware si software; Microsoft Office, a instrumentelor de
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CURRICULUM VITAE

INFORMATII PERSONALE

Nume
Adresa
Telefon
E-mail
Nationalitate

Data nasterii

CONSTANGIOARA ALEXANDRU
Renasterii nr 20 L, Oradea, 410109, Romania
0745073570

aconstangioara@uoradea.ro, alexandru.constangioara@gmail.com

romana

01APR1973

Instruire in domeniul ID

Activitate in domeniul ID

EXPERIENTA PROFESIONALA
Perioada

Functia si postul ocupat

Activitati si responsabilitati principale

Numele si adresa angajatorului

2013 - Program de instruire si perfectionare a personalului implicat in
programele ID/IFR, certificat de absolvire nr.156 din 11.10.2013

luna septembrie, anual: Instruire anuald obligatorie in tehnologia ID,
organizata de DIDIFR

Din 2013 - prezent

Titular discipline ID (coordonator si tutore instructional): Logisticd,
Management Logistic, Management Operational, Managementul
productiei, Distributie si Merchandising

Tutore consilier, MN — la inceputul programului

2014-prezent
Conferentiar universitar
- Disciplinele Logistica, Sisteme de Aprovizionare si Distributie,
Managementul Riscurilor, Managementul Productiei, Supply
Chain Management, Risks Management

- Activitati de cercetare stiintifica Tn domeniul economic
- Participare in proiecte de cercetare — dezvoltare
- Alte activitati in sfera invatamantului la distanta, educatiei
continue, dezvoltarii invatamantului superior economic
Universitatea din Oradea, Facultatea de Stiinte Economice
Str. Universitatii 1-3, 410087, Oradea, Romania
Educatie, cercetare
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Tipul activitatii/sectorul de activitate

Perioada
Functia si postul ocupat
Activitati si responsabilitati principale

Numele si adresa angajatorului

Tipul activitatii/sectorul de activitate
Perioada

Functia si postul ocupat

Activitati si responsabilitati principale
Numele si adresa angajatorului

Tipul activitatii/sectorul de activitate
Perioada

Functia si postul ocupat

Activitati si responsabilitati principale
Numele si adresa angajatorului

Tipul activitatii/sectorul de activitate

2004-2014
Lector universitar

- Disciplinele Management Logistic, Managementul Riscurilor,
Management Operational

- Activitati de cercetare stiintifica Tn domeniul economic

- Participare in proiecte de cercetare — dezvoltare

- Alte activitati in sfera Tnvatdmantului la distantd, educatiei
continue, dezvoltarii invatamantului superior economic

Universitatea din Oradea, Facultatea de Stiinte Economice
Str. Universitatii 1-3, 410087, Oradea, Romania

Educatie, cercetare

2001-2004

Asistent universitar

Management

Universitatea din Oradea, Facultatea de Stiinte Economice
Str. Universitatii 1-3, 410087, Oradea, Romania

Educatie, cercetare

1999-2001

Preparator universitar

Disciplina management

Universitatea din Oradea, facultatea de Stiinte Economice
Str. Universitatii 1-3, 410087, Oradea, Romania

Educatie, cercetare

EDUCATIE S| FORMARE

Perioada

Calificarea / diploma obtinuta
Disciplinele principale studiate/
Competente profesionale dobandite
Numele si tipul institutiei de invatamant
Perioada

Calificarea / diploma obtinuta
Disciplinele principale studiate/
Competente profesionale dobandite
Numele si tipul institutiei de Tnvatamant
Perioada

Calificarea / diploma obtinuta
Disciplinele principale studiate/
Competente profesionale dobandite
Numele si tipul institutiei de Tnvatamant
Perioada

Calificarea / diploma obtinuta
Disciplinele principale studiate/
Competente profesionale dobandite
Numele si tipul institutiei de Tnvatamant

2007-2010
Diploma de doctor, domeniul Management

Teza de cercetare: Managementul Riscurilor Tn Activitatea Economica
(Studiu de caz: Managementul Riscurilor Creditelor de Consum)

Universitatea de Vest Timisoara

2005-2007

Diploma in Economie Aplicata

Economie, Econometrie

Econometrie, statistica, programare

Universitatea Central Europeana Budapesta (CEU)
2000-2001

Diploma de Studii Aprofundate in Economia Integrarii
Economia Integrarii

Specializare in Economia integrarii

Universitatea din Oradea, facultatea de Stiinte Economice
1991-1996

Diploma de Licenta

Marketing, Management

Specializare in Marketing

Academia de Studii Economice

2din4



Facultatea de Comert
Specializarea Marketing

Cursuri de perfectionare

] Beneficiar Grant CEU Budapesta 2005-2007, diploma
in Economie Aplicata
] Beneficiar Grant DOMUS HUNGARICA, Academia de

Stiinte Maghiara, contract semnat in 16.02.2012, titlu
proiect: ,Posibilitati de crestere a eficientei Managementului
Riscurilor pe piata creditelor de consum din Romania si
Ungaria. Perioada de implementare 16 februarie 2012 — 16
martie 2012. Linia de finantare 90000 FT

] Certificare Oracle CRM advanced analytics

] Certificare BO, Nidec, Leroy Somer

P1. Expert lector in cadrul proiectului ,Dezvoltare, inovare si
extindere a accesului la finvatare in programe de master in
administrarea afacerilor” /Contract POSDRU /86/1.2/5/61086

P2. Expert lector in cadrul proiectului ,Flexibilitate si Performanta
prin Management”/Contract nr. POSDRU/81/3.2/S/57620. Valoarea
totala a proiectului: 2.137.229 lei; Buget alocat Partener 1 -
Universitatea din Oradea: 434467 lei, din care pentru 2011 — 379817
lei. Perioada de implementare: 14 luni (decembrie 2010 — ianuarie
2012). Coautor al modulului lll: , Analiza economico-financiara a
firmei si gestiunea eficienta a resurselor”.

P3. Expert lector in cadrul proiectului ,VIITOR-ANTREPRENOR -
cresterea participarii studentilor din categorii vulnerabile la
programe de studii de licenta prin cadre inovative antreprenoriale”
/Proiect cofinantat din Fondul Social European prin Programul
Operational Capital Uman 2014 — 2020, Axa prioritara 6: , Educatie si
competente”/ POCU/379/6/21/ - 125160

P4. Expert lector in cadrul proiectului ,SmartDoct - Programe de
inalta calitate pentru doctoranzii si cercetatorii postdoctorat ai
Universitatii din Oradea pentru cresterea relevantei cercetarii si
inovarii in contextul economiei regionale”/ Proiect cofinantat din
Fondul Social European prin Programul Operational Capital Uman
2014-2020/ Codul proiectului: 123008

P5. Expert consilier in cadrul proiectului ,Sprijin acordat studentilor
la Facultatea de Stiinte Economice, Universitatea din Oradea,
Acronim Student Suport”/Acord de grant 357/SGU/SS/10.09.2020

APTITUDINI SI COMPETENTE
PERSONALE

Limba materna
Limbi straine

Aptitudini si competente personale

Competente si aptitudini organizatorice

Competente si aptitudini tehnice

Romana
Engleza, TOEFL CAT 273, GRE verbal 570
Franceza, nivel intermediar

Perseverenta, capacitate ridicata de munca, dorinta de cunoastere,
autoperfectionare, munca in echipa, onestitate, initiativa

Coordonarea echipelor interdisciplinare de cercetare
Administrative: planificare, organizare de evenimente

De comunicare

Identificarea problemelor, luarea deciziilor, rezolvarea problemelor
Utilizarea calculatorului:
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Alte competente si aptitudini
Permis conducere
Stare civila/copii

= procesare de texte (word, WPS)

= foi de calcul: Excel

= softuri statistice (SPSS, SAS, R, STATA, EVIEWS)
= softuri CRM — ORACLE

= Business analytics — CRM — ORACLE, BO

=  Programare — macro, VBA

Cunostinte cantitative, GRE Quantitative 800, Analytical 4.5
Da, categoria B
Casatorit, 3 copii

INFORMATII SUPLIMENTARE

Carti

Publicatii si comunicari stiintice
Participarea la examenul de admitere
Lucrari de finalizare a studiilor
coordonate

Membru colective redactionale reviste
BDI din strainatate

carti de specialitate in edituri recunoscute

Cal. Constangioara, Alexandru (2010). Consumer Credit Scoring. An
application using a Hungarian dataset of consumer loans,
ISBN-13: 978-3-8383-3092-1, 60 p., Saarbrucken, Germany:
Lambert Academic Publishing.

Ca2. Constangioara, Alexandru (2008). Management Logistic,
Oradea: Editura Universitatii din Oradea, 151 pagini, ISBN
978-973-759-643-7, Editura acreditata CNCSIS, cod 149;

Ca3. Constangioara, Alexandru (2010). Elemente de Management
Operational, 153 pagini, ISBN 978-973-759-993-3 Oradea:
Editura Universitatii din Oradea

Ca4. Constangioara, Alexandru, (2010). Managementul Riscurilor,
250 pagini, ISBN 978-606-10-0119-4, Oradea: Editura
Universitatii din Oradea.

Ca5. Constangioara, Alexandru (2022). Management Logistic, 198
pagini, ISBN 978-606-10-2200-7, Oradea: Editura Universitatii
din Oradea.

Lucrari stiintifice publicate din care 5 in reviste de specialitate cotate
ISI

Peste 20 numiri Th comisii de finalizare a studiilor, ca membru sau
secretar

Peste 100 lucrari licenta/disertatie coordonate din 2004 péna fin
prezent

Membru colectivul redactional al revistei International Journal of
Financial Research, Canada

Conf. univ. dr. Alexandru Constangioara Data

10.06.2025
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CURRICULUM VITAE
iN FORMAT EUROPEAN

INFORMATII PERSONALE

Nume
Prenume
Adresa
E-mail

Nationalitate

POZITIA

Constantin

Felicia

Str. Universitétii nr. 1, Oradea, Roménia
fconstantin@uoradea.ro

romana

Lector universitar dr.

EXPERIENTA PROFESIONALA

2013 - in prezent

2020-2023

2014 - in prezent

2008 — in prezent

Universitatea Oradea, str Universitatii nr.1, Oradea, Bihor
Facultatea de Stiinfe Economice
Coordonator de disciplina si tutore instructional ID

Elaborare materiale in format ID

Limba franceza pentru afaceri 1.3 (Limba franceza) 2013/2014
Limba straina pentru afaceri Il.4. (Limba francezd) 2013/2014
Corespondentd comerciala in limba straina Il.1 2014/2015
Corespondenta comerciala in limba straina 1.2 2014/2015

Tutore consilier — specializarea FB ID

Participare la instruirea anualg desfasuraté in fiecare septembrie

Febr 2021 Participare webinarii organizate de UniNet, serviciu eLearnin
Software SRL, Partener Moodle pentru Romania / Cerificat AcgkBhWK9
din 10 febr 2021

2011 (mai-iunie) Participare la Programul anual de instruire si perfectionare a
personalului implicat in programele ID/IFR; media finala 9,09

2004 beneficiar al cursului , Tutor Training” din cadrul Proiectului Romanian-
European University - RE2U, proiect finantat prin programul Socrates —
Minerva, 100693 — CP — 01 — 2002 — 1 — RO — Minerva — M, 2002 — 2004.
Parteneri: Universitatea Politehnica Bucuresti — Romania (coord.), Universitat
Oberta de Catalunya — Spania, Lambrakis Research Foundation — Grecia, FIM
— Psychologie Universitat — Germania, Abo Academi — Finlanda, Universitatea
Transilvania din Brasov — Roménia, Universitatea de Vest Timisoara —
Romania, Romanian Learning Network — Romania.

Tutore institutional ID
2014-2016: indrumare si consiliere specializarea MN
2019 — 2024: indrumare si consiliere specializarea FB

Universitatea Oradea, str Universitétii nr.1, Oradea, Bihor

Lector universitar - titular Limba franceza - Facultatea de Stiinte Economice,
Catedra de Afaceri Internationale

e oct 2015 — ian 2017 - Responsabil Erasmus+ al Facultatii de Stiinte
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Economice din Oradea
e secretar stiintific al Catedrei de Afaceri Internationale
e secretar al sectiunii Limbi Strdine - Centrul de Cercetare pt.
Competitivitate si Dezvoltare Durabila din Universitatea din Oradea
activitate de predare, cercetare stiintifica, formare continua
responsabilitati si sarcini administrative si stiintifice
consultatii oferite studentilor (stagii, burse, practica)

2005 —-2008 Universitatea Oradea, str Universitatii nr.1, Oradea, Bihor

Asistent universitar titular Limba franceza - Facultatea de Stiinfe Economice,
Catedra de Afaceri Internationale

colaborator Limba francezd — Facultatea de Istorie Geografie si Relatii
Internationale, departamentul Relatii Internationale Studii Europene

secretar stiintific al Catedrei de Afaceri Internationale

2003 - 2005 Universitatea Oradea, str Armatei Romane nr. 3-5, Oradea, Bihor
Preparator universitar - titular Limba franceza - Facultatea de Stiinte
Economice, Catedra de Limbi Straine
e activitate de predare, cercetare stiintificd, formare continua
e responsabilitati si sarcini administrative si stiintifice
e secretar stiintific al Catedrei de Limbi Stréine

2000 - 2003 Liceul Pedagogic “losif Vulcan” Oradea,str Jean Calvin nr.3, Oradea
Profesor titular de Limba Franceza

e activitate de predare la clase de ciclu primar, gimnaziu $i liceu
e crearea site-ului web oficial al scolii

e profesor metodist — coordonarea metodica a studentilor de la
Facultatea de Filologie, aflati in practica

e participare in comisiile de concursuri si examene (membru in Comisia
de corectare a Olimpiadei Nationale de Limbi Stréine de la Cluj)

e organizare de activitati extracurriculare (concursuri, expozitii, pregatiri
pentru olimpiade)

1994 - 1995 Scoala Generala Nr.11, Oradea
Invatamant - educatie
invatatoare titulara
e activitate didactica
e organizarea de activitati extrascolare (excursii, serbari)
e organizare de sedinte cu parintii

EDUCATIE S| FORMARE

Doctor in stiintele limbajului, calificativ Trés honorable avec les félicitations du
Jury

2007-2013 Universitatea din Reims Champagne - Ardenne, Franta
Stiintele limbajului - Lingvistica Franceza

Dipléme d’Etudes Approfondies (DEA), calificativ Trés Bien
Universitatea din Reims Champagne - Ardenne, Franta

1999-2000 Limba si literatura franceza

Diploma de Masterat Administrarea afacerilor interne si internationale ale
IMM-urilor
Universitatea din Oradea

2009-2011

2din 5



1995-1999

1989-1994

Alte activitaiti

Facultatea de Stiinfe Economice

Diploma de licenta
Facultatea de Litere, Universitatea din Oradea
Limba si literatura franceza. Limba si literatura roméné

Diploma de bacalaureat
Certificat de calificare profesionala
Scoala Normala “losif Vulcan” Oradea, Specializarea Invétatori

Traducéator autorizat de Ministerul Justitiei Romania - Autorizatie nr.2674/2000
Franceza — Romana / Romana — Franceza

STUDII S| STAGII DE PRACTICA

Cursuri de perfectionare

* Denumirea si tipul institutiei
care asigura studiile si stagiile

de practica

MATERIILE PRINCIPALE

PROIECTE

aprilie 2014 visiting professor Socrates Teaching Staff la Universitatea
din Thessaloniki, Grecia

in perioada 2006-2013 (2-3 sadptaméni / an) visiting professor Socrates
Teaching Staff la Universitatea din Reims, Franta - participare la
activitatea echipei "Centre Interdisciplinaire de Recherches sur les
Langues les Littératures la Lecture et I'Elaboration de la Pensée"
Université de Reims Champagne-Ardenne

10-14 noiembrie 2008 - Stagiu « Frangais sur objectifs spécifiques »,
Sofia, Bulgaria, organizat de CREFECO Sofia si Organizatia
Internationala a Francofoniei

1oct-30 nov 2006 cursul Managementul proiectelor de cercetare,
Programul CEEX — M II, Contract 6064, organizat de SNSPA Roménia

25-26 martie 2006 — participare la Forumul « Innover en Francais »,
Bucuresti, organizat de Ambasada Franfei in Romania si AUF (Agentia
Nationald a Francofoniei)

30 august — 7 septembrie 2005 - Seminarul de didactica universitara ,,

Enonciation et Syntaxe ” organizat de Universitatea ,Ovidius
Constanta si Ambasada Frantei la Bucuresti

6 - 8 mai 2005 - Seminar TELC Bucuresti — stagiu de formare a
examinatorilor pentru certificare TELC, eliberate de WBT
(Weiterbildungs Testsysteme GmbH) Germania

14.04.2005 - 28.04.2005 - stagiu la Universitatea Alicante, in cadrul
proiectului Leonardo da Vinci "Vocabulaires spécifiques et usages
linguistiques dans les domaines économique, administratif et
juridique »

2002 — stagiul de formare ,Multimédia et I'enseignement du Frangais
Langue Etrangére”, Oradea, Asociatia Romana a Profesorilor de Limba
franceza

2002 - Curs de web design la Centrul ,,Informatica” Oradea

2001 - Cursul de abilitare curriculard Casa Corpului Didactic - Oradea

”

didactica franceza, interculturalitate

cercetare, lingvistica franceza

lingvistica franceza

certificare lingvistica

limba francezé pentru ne-filologi - perfectionare profesionala
familiarizarea cu TIC, integrarea acestora in predarea limbii franceze
planificarea didactica

2008/2011 — secretar Comisia de avizare a lucrarilor de cercetare-
dezvoltare , Studiu privind stabilirea si valorificarea avantajelor
competitive ale firmelor roméanesti cu activitate de comert exterior,
in vederea maximizarii efectelor pozitive ale aderarii Roméniei la
UE” (acronim: SVACEX), finantat de CENTRUL NATIONAL DE
MANAGEMENT PROGRAME - CNMP prin Programul 4 -
Parteneriate in domeniile prioritare, Domeniul 9 - Cercetare socio-
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PREMII SI DISTINCTII

economicd si umanistd, Directia de cercetare 9.1 Noi metode
manageriale, de marketing si dezvoltare antreprenoriald pentru
competitivitate organizationald, Tematica de cercetare 9.1.5. Strategii
de stabilire si valorificare a avantajelor competitive ale firmelor;
perioada de derulare a proiectului: 01.10.2008-01.03.2011 (29 luni);
coordonator proiect: Universitatea din Oradea, Facultatea de Stiinte
Economice - Centrul de Cercetare pentru Competitivitate si Dezvoltare
Durabila (CCCDD); Partenerii in proiect: Academia de Studii
Economice — Bucuresti, Facultatea de Relatii Economice Internationale
(P1); Academia Roména, Institutul National de Cercetari Economice —
INCE (P2); Directia de Comert Exterior a Roméniei, Centrul Romén
pentru Promovarea Comerfului — CRPC (P3); valoarea proiectului:
2.000.000,00 RON

2007/2008 - Asistent stiintific in Echipa de proiect ,Sprijinirea
integrarii IMM-urilor cu activitate de export-import din judetul Bihor in
cadrul piefei unice europene prin dezvoltarea unor servicii de afaceri
transfrontaliere” Contract: RO 2005/017-536.01.01.01.20, finanfat prin
programul PHARE CBC 2005.

2004 /2005 — director al proiectului Leonardo da Vinci — Mobility Project
"Vocabulaires spécifiques et usages linguistiques dans les domaines
économique, administratif et juridique: un outil de travail essentiel pour
la communication dans la perspective de l'intégration de la Roumanie
dans les structures officielles européennes”; in parteneriat cu
Universitatea din Alicante si cu Consorcio Hotel Escuela de Baeza « La
Laguna », Spania. Programme d'action communautaire en matiére de
formation professionnelle, Deuxieme Phase 2000-2006, Commission
Européenne. Contrat N° RO/2004/93184/EX, suma de 22500 Euro

2005 — beneficiar al proiectului Leonardo da Vinci — Mobility Project
"Vocabulaires spécifiques et usages linguistiques dans les domaines
économique, administratif et juridique: un outil de travail essentiel pour
la communication dans la perspective de l'intégration de la Roumanie
dans les structures officielles européennes”; in parteneriat cu
Universitatea din Alicante si cu Consorcio Hotel Escuela de Baeza « La
Laguna », Spania. Programme d'action communautaire en matiére de
formation professionnelle, Deuxieme Phase 2000-2006, Commission
Européenne. Contrat N° RO/2004/93184/EX

iulie 2003 — bursa nationald Comenius pentru stagiul "Projet Internet
pour la classe de frangais”, CAVILAM Vichy, France. Contract 02-339-
C22L-FR, 1300 €

1998 - coordonator al proiectului “Metode noi in invéatarea limbii
franceze”, Facultatea de Litere, Universitatea Oradea, in colaborare cu
Centrul Cultural Francez din Timisoara

1997 — coordonator (pentru partea romana) al proiectului international
al AEGEE (Asociatia Studentilor Europeni) « Transformari ale
invatamantului in tarile Europei Centrale si de Est dupa 1989 », finantat
de Comisia Europeand.

2007 - Premiul pentru debut profesional, decernat de AFER (Asociatia Facultatilor de Stiinte Economice din

Romania)

APTITUDINI SI COMPETENTE PERSONALE

LIMBA MATERNA

LIMBI STRAINE

romana

franceza engleza spaniola
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* citit
* scris

¢ vorbit

APTITUDINI $I COMPETENTE
SOCIALE

APTITUDINI $| COMPETENTE
ORGANIZATORICE

APTITUDINI sI
COMPETENTE TEHNICE

PERMIS DE CONDUCERE

MEMBRU IN ASOCIATII,
ECHIPE DE CERCETARE

Informatii suplimentare

Oradea, 06.06.2025

Semnatura: Felicia Constantin

Excelent Bine Bine
Excelent Bine Satisfacator

Excelent Bine Satisfacator

capacitate de comunicare si de delegare, activitate in mediu multicultural,
respect pentru diversitate, munca in echipa, voluntariat, capacitate si
disponibilitate de lucra cu persoane de varste si categorii sociale diferite, spirit
deschis

Bun organizator, rigoare, elaborare de proiecte si gestionare de bugete
(aptitudini dobéndite in calitate de presedinte al unei organizatii studentesti
internationale, de coordonator principal al unor proiecte nationale si
internationale) — responsabilitati stiintifice si administrative

Utilizare calculator (curs de operator calculator, stagii de perfectionare avand
ca tema TIC si utilizarea lor in activitatea didacticd, crearea de pagini web, lucru
in retea de calculatoare), fotocopiator

Categoria B

e membru al Centrului de cercetare "Centre Interdisciplinaire de
Recherches sur les Langues, les Littératures la Lecture et
I’Elaboration de la Pensée" Université de Reims Champagne-Ardenne

e membru al Asociatiei Roméne a Departamentelor Universitare
Francofone (ARDUF)

Pentru recomandari:

Eric Castagne

Professeur des universités

"Centre Interdisciplinaire de Recherches sur les Langues les Littératures
la Lecture et I’Elaboration de la Pensée"
Université de Reims Champagne-Ardenne
57, rue Pierre Taittinger

51096 REIMS CEDEX

tél. 1:+33 326918612

tél. 2 : +33 326 913 631

fax : +33 326 913 753

Email: eric.castagne@univ-reims.fr
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europass

Curriculum vitae
Europass

Informatii personale

Nume / Prenume
E-mail(uri)

Experienta profesionala

Perioada
Functia sau postul ocupat
Activitati si responsabilitati principale

Numele si adresa angajatorului
Tipul activitatii sau sectorul de activitate

Perioada
Functia sau postul ocupat
Activitati si responsabilitati principale

Numele si adresa angajatorului

Tipul activitatii sau sectorul de activitate

Perioada

Functia
sau postul ocupat

Activitati si responsabilitai principale

Curriculum vitae
Anca Otilia DODESCU

DODESCU Anca Otilia

adodescu@uoradea.ro
otiliaanca.dodescu@gmail.com

din iulie 2020 pana in prezent

Prorector

Management economic si administrativ (2020-2024)/ Management economic si antrreprenoriat (2024 -
prezent)

Universitatea din Oradea, Facultatea de Stiinte Economice, str. Universitafii din Oradea, nr. 1-3, Oradea,
Bihor, cod. 410087

management in invatamantul superior

din decembrie 2004 pana in prezent
Profesor universitar titular

abilitat in domeniul de studii universitare de doctorat Economie (Ordinul privind acordarea atestatului

de abilitare nr. 6392/27.09.2023 eliberat de Ministerul Educatjei);

- activitati didactice si de cercetare stiintifica in domeniul Economie aferente disciplinelor: Economie
europeand, Doctrine economice contemporane (ciclul | - licentd), Economia integrarii europene,
Economie si politici europene, Economie publica, Economie si politici publice de dezvoltare,
Economie regionala si locala, Economia si administrarea afacerilor in plan regional si local, Regional
development and networks, Entrepreneurship and regional development (ciclul Il — master);

- coordonare si participare proiecte de cercetare-dezvoltare;

- alte activitati in sfera invatamantului la distantd, educatiei continue, educatiei aduliilor, dezvoltarii

invatamantului superior economic.

Universitatea din Oradea, Facultatea de Stiinte Economice, str. Universitafii din Oradea, nr. 1-3,
Oradea, Bihor, cod. 410087

invatamant superior

din mai 2015 pana in iunie 2016
Administrator public (County Manager)

- coordonarea proiectelor Consiliului Judetean Bihor cu finantare din fonduri UE;

- semnarea documentelor necesare depunerii si implementarii proiectelor Consiliului Judetean Bihor cu
finantare din fonduri nerambursabile, de la bugetul local, de la bugetul de stat sau din alte surse;

- coordonarea aparatului de specialitate al Consiliului Judetean Bihor, potrivit delegarii de competenta;

- coordonarea serviciilor publice de interes judetean prestate prin intermediul aparatului de specialitate
si/ sau prin intermediul organismelor prestatoare de servicii publice si de utilitate publica de interes
judetean, potrivit delegarii de atribuji;

- propunerea unor solufii pentru imbunatatirea functionarii aparatului de specialitate al Consiliului
Judetean Bihor;

- urmarirea rezolvérii de catre structurile din cadrul Consiliului Judetean Bihor a sarcinilor rezultate din
corespondenta repartizata;

- elaborarea unor propuneri referitoare la asigurarea si managementul resurselor umane, financiare,
tehnice si/ sau materiale ale Consiliului Judetean Bihor gestionate in limita competentelor delegate de


mailto:adodescu@uoradea.ro
mailto:otiliaanca.dodescu@gmail.com

Presedintele Consiliului Judetean Bihor;
- propunerea unor planuri de actiune pentru implementarea strategiilor Consiliului Judetean Bihor si
urmarirea realizarii acestora etc.
Numele si adresa angajatorului Consiliul Judetean Bihor, str. Parcul Traian, nr. 5, Oradea, Bihor, cod 410033

Tipul activitatii sau sectorul de activitate ~ Management in administratia publica

Perioada 2013 - 2016
Functia Expert international (Country correspondent — Romania)
sau postul ocupat

Activitati si responsabilitatj principale Inclusive Entrepreneurship Country Policy Assessment — Romania (2016)

Inclusive Entrepreneurship Country Notes — Romania (2013-2016)
Numele si adresa angajatorului Organizatia pentru Cooperare si Dezvoltare Economica
(Organisation for Economic Co-operation and Development,
Centre for Entrepreneurship, SMEs& Local Development
The Local Economic and Employment Development (LEED) Programme,
2, rue Andre Pascal, 75775, Paris, Cedex 16, France
Tipul activitatii sau sectorul de activitate Consultanta/Cercetare stiintifica

Perioada din octombrie 2011 pana in septembrie 2012

Functia Director - Departamentul de Economie, Facultatea de $tiinfe Economice;
sau postul ocupat  Membru al Consiliului Departamentului de Economie;
Membru al Consiliului Facultaji de Stiinte Economice;
Membru al Senatului Universitatii din Oradea s$i membru al Comisiei de Buget-Finante a Senatului
Universitatji din Oradea.

Activitati si responsabilitati principale conducerea executiva a departamentului, cu ajutorul Consiliului departamentului;

- coordonarea actualizarii planurilor de invatdmant in conformitate cu standardele nationale si interne;;

- coordonarea elaborarii statelor de functi in conformitate cu procedura aprobatd de Senatul
universitar;

- managementul calitdtii si managementul financiar al departamentului;

- selectia, evaluarea periodica, formarea, motivarea si inifierea incetarii relatjilor contractuale de munca
ale personalului din departament;

- prezidarea sedintelor de Consiliu ale Departamentului;

- alte atribufji inscrise in legislatia nationald, stabilite de Consiliul Departamentului, Consiliul Facultatji
sau Senatul universitar.

Numele si adresa angajatorului  Universitatea din Oradea, Facultatea de Stiinte Economice, str. Universitatii din Oradea, nr. 1-3,
Oradea, Bihor, cod. 410087

Tipul activitatii sau sectorul de activitate management in invatamantul superior

Perioada din aprilie 2004 pané in februarie 2008;
din februarie 2008 pana in octombrie 2011.

Functia Decan - Facultatea de Stiinfe Economice;
sau postul ocupat  Presedinte al Consiliului Facultatii de Stiinte Economice, Universitatea din Oradea;
Membru al Consiliului Departamentului ID, Universitatea din Oradea;
Membru al Senatului Universitatii din Oradea si membru al Comisiei de Buget-Finante a Senatului
Universitatji din Oradea.

Activitafj si responsabilitatj principale —  coordonarea intregii activitati a facultati;

- reprezentarea facultatii in raporturile juridice ale acesteia;

- alinierea strategiei facultafji la reforma impusa de U.E in acord cu strategia generala a universitaji si
cu reglementarile legale in vigoare;

- urmarirea compatibilizarii interne si externe a facultatii, in vederea integrarii educationale;

- supervizarea planurilor de invatamant si statelor de funcitii didactice;

- supervizarea rapoartelor de autoevaluare intocmite la nivelul facultdtii in vederea autorizarii sau
acreditarii specializérilor noi si a celor existente;

- coordonarea desfasurarii examenelor de admitere, licenta si absolvire;

- urmarirea intocmirii si eliberarii diplomelor si certificatelor de absolvire;

- coordonarea tuturor relatjilor facultaii cu alte facultati, structuri academice, instituti, firme etc. din tara
si strdinatate;

- coordonarea prognozarii, elaborarii $i executiei bugetului la nivelul facultaji;

Curriculum vitae
Anca Otilia DODESCU



Numele si adresa angajatorului
Tipul activitatii sau sectorul de activitate
Perioada

Functia
sau postul ocupat

Activitatj si responsabilitati principale

Numele si adresa angajatorului
Tipul activitatii sau sectorul de activitate

Perioada
Functia sau postul ocupat
Activitati si responsabilitati principale

Numele si adresa angajatorului
Tipul activitatii sau sectorul de activitate

Perioada
Functia sau postul ocupat
Activitati si responsabilitati principale

Numele si adresa angajatorului
Tipul activitatii sau sectorul de activitate

Perioada
Functia sau postul ocupat
Activitati si responsabilitati principale

Numele si adresa angajatorului
Tipul activitatii sau sectorul de activitate

Perioada
Functia sau postul ocupat
Activitati si responsabilitati principale

Curriculum vitae
Anca Otilia DODESCU

- coordonarea activitailor care au ca obiectiv imbunatatirea imaginii facultati;
- coordonarea relatjilor facultatii cu mass — media;

- colaborarea cu asociatjile studentesti;

- supervizarea evaluarii $i promovarii personalului didactic si nedidactic;

- supravegherea situatiei bazei materiale, spatjilor si a dotarilor didactice.

Universitatea din Oradea, Facultatea de Stiinte Economice, str. Universitafii din Oradea,
Oradea, Bihor, cod. 410087

management, reprezentare in invatdmantul superior

nr. 1-3,

din octombrie 1999 pana in martie 2004

Director - Departamentul pentru invatimant Deschis la Distant3;
Presedinte al Consiliului Departamentului ID

- infiinfarea si dezvoltarea invatamantului la distanta (implementare standarde de calitate specifice,
dezvoltare si distributie de materiale didactice specifice, dezvoltare infrastructura de servicii specifice:
administrative, comunicare, consiliere, tutorat, utilizare medii de invatare virtuale etc.);

- coordonarea intregii activitati a departamentului;

- coordonarea relatiilor departamentului cu facultati, structuri academice, institutii, firme etc. din tara si
stréinatate;

- coordonarea prognozarii, elaborarii si executiei bugetului la nivelul departamentului;

- supravegherea situatiei bazei materiale si a dotarilor specifice invatamantului la distant3;

- activitadtj in sfera educatiei continue, educatiei adultjlor;

- coordonare proiecte finantate de Comisia Europeana.

Universitatea din Oradea, Facultatea de Stiinte Economice, str. Universitatii din Oradea, nr. 1-3,
Oradea, Bihor, cod. 410087

management in invatamantul superior

din octombrie 2000 pana in decembrie 2004
Conferentiar universitar

Activitati didactice si de cercetare stiintifica in domeniul Economie aferente diisciplinelor: Istoria gandirii
economice, Economia integrarii, Metodologia cercetarii stiintifice

Universitatea din Oradea, Facultatea de Stiinte Economice, str. Universitafii din Oradea, nr. 1-3,
Oradea, Bihor, cod. 410087

invatamant superior

din octombrie 1999 pana in octombrie 2000
Lector universitar

Activitati didactice si de cercetare stiintifica in domeniul Economie aferente diisciplinelor: Istoria gandirii
economice, Metodica predarii economiei politice

Universitatea din Oradea, Facultatea de Stiinte Economice, str. Universitafii din Oradea, nr. 1-3,
Oradea, Bihor, cod. 410087

invatamant superior

din octombrie 1996 pana in octombrie 1999
Asistent universitar titular

Activitati didactice si de cercetare stiintifica in domeniul Economie aferente disciplinelor: Economie
politica, Istoria géndirii economice

Universitatea din Oradea, Facultatea de Stiinte Economice, str. Universitatii din Oradea, nr. 1-3,
Oradea, Bihor, cod. 410087

invatamant superior

octombrie 1993 — octombrie 1996
Preparator universitar titular

Activitdlj didactice si de cercetare stiintificd in domeniul Economie aferente disciplinelor: Economie
politica, Istoria gandirii economice



Numele si adresa angajatorului

Tipul activitatii sau sectorul de activitate

Experienta

in

management de proiect
(inclusiv scriere de proiect)
Functia sau postul ocupat

Curriculum vitae
Anca Otilia DODESCU

Universitatea din Oradea, Facultatea de Stiinte Economice, str. Universitafii din Oradea, nr. 1-3,
Oradea, Bihor, cod. 410087

invatamant superior

Coordonator local - expert WP1: Innovative management and coordination of the project si
Manager WP4: Innovation and entrepreneurship for sustainability: ,European University
Alliance for Sustainability: Responsible Growth, Inclusive Education and Environment” (EU
GREEN) co-finanantat de Comisia Europeana prin Erasmus+ Programme (ERASMUS), Call
ERASMUS-EDU-2022-EUR-UNIV-2, Valoarea totala: €14.4 mil.; Coordonator: University of
Extremadura, Parteneri: University of Angers, University of Parma, University of Evora,
University of Gavle, Otto von Guericke University Magdeburg, Atlantic  Technical
University, Wroctaw University of Environmental and Life Sciences, University of Oradea; Web:
https://eugreenalliance.eu/; Perioada de implementare: 01.01.2023 - 31.12.2026.

Coordonator activitati Partener — Universitatea din Oradea: ,Digital Innovation Hub for a
Smarter, Safer and more Sustainable Society (DIH4Society)”, co-finanantat de Comisia
Europeana si Guvernul Roméniei prin Digital Europe Programme (DEP) si Programul Crestere
Inteligenta, Digitalizare si Instrumente Financiare 2021-2027 (PoCIDIF), DIGITAL-2021-EDIH-
INITIAL-01 si POCIDIF/1147/2/1/Actiunea 2.4 EDIH, Coordonator: Cluj IT Cluster, Parteneri:
Universitatea Tehnica din Cluj Napoca, Universitatea din Oradea si Camera de Comert si
Industrie Bistrita-Nasaud, Valoare totala: €4 mil., Web: https:/dihdsociety.ro/, Perioada de
implementare: 01.01.2024 - 31.12.2025.

Manager proiect: ,/mplementarea de tehnologii digitale in Universitatea din Oradea (DigitalUO)”,
Proiect cofinantat cofinantat prin Planul National de Redresare si Rezilienta (PNRR) - Granturi
pentru digitalizarea universitatilor, Componenta 15 — Educatie, Reforma 5 - Adoptarea cadrului
legislativ pentru digitalizarea educatiei, Investitia 16: Digitalizarea universitailor si pregatirea
acestora pentru profesiile digitale ale viitorului, Beneficiar: Universitatea din Oradea; Valoare
totala: 30.275.536,76 lei, Valoare eligibila nerambursabila din PNRR: 25.441.627,53 lei, Contract
nr. 14.068/16.09.2022; Perioada de implementare: 17.09.2022 — 31.12.2025.

Responsabil raportiri proiect: "Infiintare Parc Stiintific si Tehnologic Bihor" co-finantat prin
Fondul European de Dezvoltare Regionald prin Programul Operational Regional Regional, Axa
Prioritara 1 — Promovarea Transferului Tehnologic, 1.1 B Schema de ajutor de stat regional
pentru investitii pentru sprijinirea parcurilor stiintifice si tehnologice in cadrul POR 2014-2020,
Beneficiar: Parteneriatul dintre UAT Judetul Bihor, Universitatea din Oradea, Agentia de
Dezvoltare Locald Oradea si Parc Stiintific si Tehnologic Bihor SRL, Valoarea totald: 32 976
255.68 lei, Web: https://www.cjbihor.ro/proiecte/proiect-european-infiintare-parc-stiintific-si-
tehnologic-bihor/; Perioada de implementare: 01.08.2018 - 31.12.2023.

Manager proiect: ,e-UORADEA-ACCESS FOR ALL’, Proiect cofinantat din Fondul European de
Dezvoltare Regionald prin Programul Operational Competitivitate 2014-2020; Beneficiar:
Universitatea din Oradea; Valoare totald eligibila: 1.991.373,29 lei, din care: Valoarea eligibila
nerambursabild din FEDR/FC/FSE/LMT: 1,692,667.30 lei (85%), Valoarea eligibild
nerambursabila din bugetul national: 258.878,53 lei (13%), Valoarea cofinantarii eligibile a
Beneficiarului: 39.827,46 lei (2%); Durata de derulare a proiectului: 1 an; Cod proiect MySMIS:
146061; Cod apel: PROGRAMUL OPERATIONAL COMPETITIVITATE Componenta 1 Actiunea
2.3.3. apel 2 Axa prioritara: Tehnologia Informatiei si Comunicatiilor (TIC) pentru o economie
digitald competitivd Operatiunea: imbunatétirea continutului digital si a infrastructurii TIC
sistemice in  domeniul eeducatie, e-incluziune, e-sanatate i e-culturd; Web:
https://www.uoradea.ro/ProiectetDGA; Perioada de implementare: 28 lulie 2021 — 27 lunie
2022.

Director proiect: ,Ecosistem antreprenorial universitar” (ANTREco), Proiect cofinantat de
CNFIS din Fondul de Dezvoltare Institutionala: CNFIS-FDI-2021-0431, Domeniu: 4. Sustinerea
activitatilor societatilor antreprenoriale studentesti (SAS) din cadrul universitatilor Beneficiar:
Universitatea din Oradeg; Valoare totald eligibila: 249.934,00 lei;
Website:https://www.uoradea.ro/Societatea+Antreprenorial % C4%83+Studen%C8%9Beasc%C4
% 83; Perioada de implementare: 10 mai 2021 - 17 decembrie 2021.

Asistent manager: SmartDoct — Programe de inalté calitate pentru doctoranzii si cercetatorii
postdoctorat ai Universitdtii din Oradea pentru cresterea relevantei cercetdrii si inovérii in
contextul economiei regionale, Proiect cofinantat din Fondul SocialEuropean prin Programul
Operational Capital Uman 2014-2020. Valoare totala a proiectului: 6.436.627.61 de lei, din care:
Valoareacofinantarii UE: 5.471.133,45 de lei; Codul proiectului: 123008; Manager de proiect -
Prof.univ.dr.habil. Adrian HATOS, http://smartdoct.uoradea.ro, Perioada de implementare:
19.06.2019 - 15.10.2022.

Asistent manager: SmartCampus - Smart Campus Universitatea din Oradea, Proiect
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cofinantat din Fondul Europen deDezvoltare Regionala prin Programul Operational Regional
2014-2020, Axaprioritara: 10 ,imbunatatirea infrastructurii educationale”, Prioritate deinvestitie:
10.1 ,Investitiile in educatie, si formare, inclusiv in formareprofesionala, pentru dobandirea de
competente si invatare pe tot parcursulviefii prin dezvoltarea infrastructurilor de educatie si
formare.” Valoareatotala a proiectului este de 29.990.509.89 RON. Valoarea
nerambursabilasolicitatd  este de  29.390.699,60 RON dincare  Contributia din
FEDR 25.491.933,41RON, Codul proiectului: 119836, Managerde proiect: Prof.univ.dr.habil.
PRADA Marcela Florina, Perioada de implementare:18.02.2019 - 29.10.2022;

Director implementare: ,Antreprenor pentru viitor’ (AntreV), Beneficiar: Universitatea din
Oradea,Partener: Corporactive Consulting SRL; Valoare totala eligibila: 7.282.442,22lei, din
care: Finantare nerambursabila: 7.114.153,50 lei (97,69% din valoareatotala eligibila), din care:
Valoare eligibila nerambursabila dinFEDR/FC/FSE/ILMT. 6.158.002,73 lei; Valoare -eligibila
nerambursabild dinBugetul national: 956.150,77 lei, Cofinantare beneficiar: 168.288,72 lei;
Durata de derulare a proiectului: 2 ani; Cod proiect MySMIS: 124167; Cod
apel:POCU/379/6/21/Operatiune  compozitda OS. 6.7, 6.9, 6.10; Componenta 1: 379
BursaStudent Antreprenor - Masura activapentru cresterea pariciparii studentilor din categorii
vulnerabile la programede studii de licentda - Regiuni mai putin dezvoltate; Axa Prioritara:
Educatiesi competente; Proiect cofinantat din Fondul Social European prin ProgramulOperational
Capital Uman 2014-2020. Manager de proiect: conf. Univ. dr. Aurel Caus,Web:
https://antrev.uoradea.ro/ro/;Perioada de implementare: 24.05.2019 - 23.05.2021.

Manager proiect: Practica studentilor economisti. Parteneriat inter-regional pe piata muncii intre
universitati si mediul de afaceri (acronim: PRACTeam), cod (numar de identificare proiect) ID:
64150, castigat prin competitie, In august 2010, cofinantat din Fondul Social European, prin
Programul Operational Sectorial Dezvoltarea Resurselor Umane 2007-2013, Numarul de
referinta al programului (CCl): 2007R0051P0001, Axa prioritara 2 ,Corelarea invatarii pe tot
parcursul viefii cu piata muncii”, Domeniu major de interventie 2.1. - ,Tranzitia de la scoala la
viata activd”, Cerere de propuneri de proiecte nr.90 - invatd o meserie!, Contract:
POSDRU/90/2.1/S/64150, Beneficiar: Universitatea din Oradea, Facultatea de Stiinte
Economice; Parteneri: Universitatea de Vest din Timisoara, Facultatea de Economie si de
Administrare a Afacerilor si Universitatea ,Stefan cel Mare” Suceava, Facultatea de Stiinte
Economice si Administratie Publica; Valoarea totala a proiectului: 20.941.500 lei; Web:
www.practeam.ro; Perioada de implementare: 01.10.2010 — 31.09.2013.

Manager proiect: Antreprenoriatul si egalitatea de sanse. Un model inter-regional de scoald
antreprenoriald pentru femei (AntrES), cod (numar de identificare proiect) ID: 2427, castigat prin
competitie, in aprilie 2008, cofinantat prin Fondul Social European, prin prin Programul
Operational Sectorial Dezvoltarea Resurselor Umane - POSDRU 2007-2013, ,Fii intreprinzator!”,
Axa Prioritard 3 ,Cresterea adaptabilitdtii lucratorilor si a intreprinderilor”, Domeniul Major de
Interventie 3.1 ,Promovarea culturii antreprenoriale”; Nr.ref. 2007RO051P0001; Contract:
POSDRU/9/3.1/S/5; Beneficiar: Universitatea din Oradea, Facultatea de Stinte Economice;
Parteneri: Agentia Nationald pentru Egalitate de Sanse intre Femei si Barbati (ANES)- P1;
Universitatea de Vest Timisoara (UVT) — P2; Universitatea ,Aurel Vlaicu” Arad - P3;
Universitatea de Nord din Baia Mare — P4; Universitatea ,Eftimie Murgu” Resita — P5; Fundatia
LAcademia Comerciala” din Satu Mare — P6; Societatea Stiintificd de Management din Roménia
(SSMAR) - P7; Valoarea totala a proiectului: 12.500.104 lei; Web: www.antres.ro; Perioada de
implementare: 05. 01. 2009 - 04.01.2011.

Manager proiect: Cooperarea economigtilor pentru dezvoltarea Euroregiunii Bihor Hajdu Bihar,
castigat in aprilie 2008, finantat prin Programul PHARE CBC 2006/ INTERREG IIIA Roménia -
Ungaria, Prioritatea Nr. 2, Masura 2.3: Incurajarea cooperarii dintre institutii si comunitati
(proiecte de tipul ,people to people”, finantate din Fondul Proiectelor Mici), Linie bugetara: RO-
2006/018-448.01.01, Nr.ref. RO-2006/018-448.01.01-63-2.3; Beneficiar: Asociatia Generala a
Economistilor din Romania - filiala Bihor; Parteneri si asociafi in proiect: Magyar Kézgazdasz
Tarsasag (Hungarian Economists Association - HEA); North Great Plain Regional Development
Agency (NGPRDA), Debrecen, Ungaria; Consiliul Judetean Bihor (CJB); Fundatia Euroregiunii
Bihor-Hajdu-Bihar;  Valoarea  totald a  proiectului:  26.900,00  Euro;  Web:
www.forumuleconomistilor.ro, Perioada de implementare: 01.01.2009 - 30.06.2009;

Director implementare in cadrul proiectului: Dezvoltarea si promovarea integrata de pachete
turistice tematice comune in Euroregiunea Bihor — Hajdu Bihar, finantat prin Programul Phare
CBC 2006/INTERREG IIIA Roméania - Ungaria; Contract PHARE CBC 2006/018-
446.01.01.01.01.15; Manager de proiect: prof. univ. dr. Botezat Elena; Beneficiar: Universitatea
din Oradea, Facultatea de $tiinte Economice; Parteneri: Consiliul Judetean Bihor,
Autoguvernarea judetului Hajdu-Bihar, Camera de Comert si Industrie a judetului Bihor, Asociatia
Generala a Economistilor din Roménia - filiala Bihor, Fundatia Euroregiunii Bihor — Hajdu-Bihar
(asociat), Valoarea totala a proiectului: 85.841,60 euro; Web:
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http://steconomice.uoradea.ro/turism-bihor-hajdubihar/.  Perioada de implementare:
16.08.2008 - 16.08.2009;

Manager proiect: eWork today - program de instruire in vederea adaptarii/orientarii fortei de
munca active la cerintele societatii informationale (eWork - PIAFM); finantat prin Phare 2005,
Coeziunea economica si sociald, Masuri active de ocupare; Contract: 017-553.04.02.01.01.612;
Beneficiar: Universitatea din Oradea, Facultatea de Stiinte Economice; Parteneri: CG&GC SRL,
Bucuresti; Valoarea totala a proiectului: 118.080 Euro; Web: www.ework-today.ro, Perioada de
implementare: 03.01.2008 - 31.12.2008.

Manager proiect: Sprijinirea integrarii IMM-urilor cu activitate de export-import din judeful Bihor
in cadrul pietei unice europene prin dezvoltarea unor servicii de afaceri transfrontaliere, finantat
prin PHARE CBC 2005/ INTERREG IlIA, 2007; Contract: RO 2005/017-536.01.01.01.20;
Beneficiar: Universitatea din Oradea, Facultatea de Stiinte Economice; Parteneri: Universitatea
Debrecen — Facultatea de Stiinte Economice Hajdu-Bihar Megyei Kereskedelmi és Iparkamara
(Chamber of Commerce and Industry of Hajdd-Bihar County), Consiliul Local al Intreprinderilor
Mici gi Mijlocii Oradea Asociatia pentru promovarea afacerilor in Roménia; Valoarea totald a
proiectului: 159.000 Euro; Web: www.csat-oradea.ro; Perioada de implementare: 1.09.2007 -
30.11. 2008.

Expert cercetare WPT7: Access, Diversity and Inclusion: ,European University Alliance for
Sustainability: Responsible Growth, Inclusive Education and Environment” (EU GREEN), proiect
co-finantat de Comisia Europeana prin Erasmus+ Programme (ERASMUS), Call ERASMUS-
EDU-2022-EUR-UNIV-2, Valoarea totala: €14.4 mil.; Coordonator: University of Extremadura,
Partneri: University of Angers, University of Parma, University of Evora, University of Gavle, Otto
von Guericke University Magdeburg, Atlantic Technical University, Wroctaw University of
Environmental and Life Sciences, University of Oradea; Web: hitps://eugreenalliance.eu/;
Perioada de implementare: 01.01.2023 - 31.12.2026.

Expert servicii de sprijinire a inovarii - business support: "nfintare Parc Stiintific si
Tehnologic Bihor", proiect co-finantat prin Fondul European de Dezvoltare Regionald prin
Programul Operational Regional Regional, Ax& Prioritard 1 - Promovarea Transferului
Tehnologic, 1.1 B Schema de ajutor de stat regional pentru investitii pentru sprijinirea parcurilor
stiintifice si tehnologice in cadrul POR 2014-2020, Beneficiar: Parteneriatul dintre UAT Judetul
Bihor, Universitatea din Oradea, Agentia de Dezvoltare Locald Oradea si Parc Stiintific si
Tehnologic ~ Bihor ~ SRL, Valoarea totald: 32 976 255.68 lei, Web:
https://www.cjbihor.ro/proiecte/proiect-european-infiintare-parc-stiintific-si-tehnologic-bihor/;
Perioada de implementare: 01.08.2018 - 31.12.2023.

Lector curs Manager de proiect si seminar “Euro-proiectare” in cadrul proiectului
“‘Imbunatatirea activitati de management al resurselor umane in companile din sectoarele
economice cu potential competitiv prin specializare inteligenta in regiunea de Nord-Vest’,
cofinantat din Fondul Social European prin Programul Operational Capital Uman 2014-2020,
POCU 227/3/8/117858, Beneficiar: CENTRUL DE CONSULTANTA SI STUDII EUROPENE
S.R.L., ianuarie-martie 2019;

Formator curs Competente antreprenoriale in cadrul proiectului ,START — Sansa pentru
antreprenori si afaceri durabile’ cofinantat din Fondul Social European prin Programul
Operational Capital Uman 2014-2020", POCU/82/3/7/105266, Beneficiar: Federatia Sindicatelor
din Industria Alimentara, aprilie -septembrie 2018;

Membru in echipa de la nivelul Universitatii din Oradea pentru proiectul “Smart Factories in new
EU Member States” (2017-2018) derulat de Comisia Europeana (EC — DG CONNECT for the
European Parliament), cu sprijinul Agentiei de Dezvoltare Regionald Nord — Vest;

Responsabil Universitatea din Oradea proiect: Formarea profesionald specializatd si
promovarea utilizarii noilor tehnologii in scopul cregterii adaptabilitatii si mobilitétii angajatilor si
managerilor din IMM-urile din RD V VEST si RD VI NORD-VEST, proiect cofinantat din Fondul
Social European - ,Investeste in oameni!”, Programul Operational Sectorial pentru Dezvoltarea
Resurselor Umane 2007 — 2013; Axa prioritara 3 ,Corelarea adaptarii lucratorilor si a
intreprinderilor"; Domeniul major de interventie 3.2 , Formare si sprijin pentru intreprinderi si
angajati pentru promovarea adaptabilitdtii"; Contract: POSDRU/81/3.2/S/59730; Beneficiar:
Camera de Comert, Industrie si Agricultura Timis; Parteneri: Universitatea de Vest din Timisoara,
Facultatea de Economie si de Administrare a Afacerilor; Universitatea din Oradea, Facultatea de
Stiinte Economice; SIVECO Romania SA, Bucuresti; Valoarea totala a proiectului: 5.329.685 lei;
Perioada de implementare: 01.01.2011 - 31.12.2012.

Expert cercetétor in cadrul proiectului: Establishment of R+D programmes in the field of new
public management between economic faculties of higher education in Hajdu-Bihar and Bihor
Counties, cofinantat prin European Regional Developmet Fund, prin Programul Hungary-
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Romania Cross-Border Co-operation Programme 2007-2013; Contract: HURO/0901/277/2.2.2;
Beneficiar: Uiversitatea din Debrecen (Debreceni Egyetem), Facultatea de Economie si
Administrarea afacerilor; Partener: Universitatea din Oradea, Facultatea de Stiinte Economice;
Valoarea totala a proiectului: 80.818 euro; Perioada de implementare: 01.03.2011 — 29.02.2012.
Expert lector in cadrul proiectului: Flexibilitate si performanta prin management (acronim:
PERFORMER), cofinantat prin Fondul Social European, prin Programul Operational Sectorial
Dezvoltarea Resurselor Umane 2007-2013; Contract: POSDRU/81/3.2/S/57620, ID:
57620;Beneficiar: Universitatea din Craiova, Facultatea de Economie si Administrarea afacerilor;
Partener: Universitatea din Oradea, Facultatea de Stiinte Economice; Valoarea totald a
proiectului:  2.137.229 lei; Web: http://s132.central.ucv.ro/performer/, Perioada de
implementare: 02.12.2010 - 31.01.2012.

Membru in cadrul proiectului: EU Sustainable Economic Development and Competitiveness -
Jean Monnet European Module, titular curs Economie publicd/ Economie si politici publice,
proiect finantat de Comisia Europeand, Education, Audiovisual & Culture Executive Agency
(EACEA), prin JEAN MONNET PROGRAMME under the Lifelong Learning Programme (LLP
2007-2013) Call for Proposals (EAC/30/2007), Selection Year 2008; EACEA AJM Decision No.
2008-2863/ 001 001; Nr. de referinta al proiectului: 141564-LLP-1-2008-1-RO-AJM-MO; Director
de proiect: conf. univ. dr. Giurgiu Adriana; Beneficiar: Universitatea din Oradea, Facultatea de
Stinte  Economice;  Valoarea totald a  proiectului:  32.500,00 Euro;  Web:
http://steconomice.uoradea.ro/jmp/; Perioada de implementare: 01.09.2008 - 31.08.2013.
Expert Total Quality Management in cadrul proiectului: Centru pentru formare si perfectionare
in domeniul managementului resurselor umane (CFP - MRU), Finantat prin PHARE 2006;
Contract: Phare/2006/018-147.04.02; Manager de proiect: conf. univ. dr. Abrudan Madela;
Beneficiar: Universitatea din Oradea, Facultatea de Stiinte Economice; Parteneri: Societatea
Stiintifica de Management din Romania; Asociatia Generala a Economistilor din Romania - filiala
Bihor; Valoare totald proiect: 110.494 Euro; Web: http://cfp-mru.steconomiceuoradea.ro/;
Perioada de implementare: 2.12.2008 - 30.11. 2009.

Director stiinific in cadrul proiectului: Studiu privind stabilirea si valorificarea avantajelor
competitive ale firmelor roménesti cu activitate de comert exterior, in vederea maximizarii
efectelor pozitive ale aderdrii Roméniei la UE (SVACEX), castigat prin competitie nationald, in
august 2008, si finantat de Centrul National de Management Programe — CNMP prin Programul
4 — Parteneriate in domeniile prioritare, Domeniul 9 - Cercetare socio-economica si umanista,
Directia de cercetare 9.1 Noi metode manageriale, de marketing si dezvoltare antreprenoriala
pentru competitivitate organizationald, Tematica de cercetare 9.1.5. Strategii de stabilire si
valorificare a avantajelor competitive ale firmelor; Contract: 92073/2008, inregistrat la CNMP cu
nr. 534/D9/01.10.2008; Director de proiect: conf. univ. dr. Giurgiu Adriana; Beneficiar:
Universitatea din Oradea, Centrul de Cercetare pentru Competitivitate si Dezvoltare Durabila -
CCCDD; Parteneri: Academia de Studii Economice — Bucuresti, Facultatea de Relatji Economice
Internationale (P1); Academia Roméana, Institutul National de Cercetari Economice — INCE (P2);
Directia de Comert Exterior a Romaniei, Centrul Roman pentru Promovarea Comertului — CRPC
(P3); Valoare totala: 2.000.000,00 lei; Web: http:/svacex.steconomiceuoradea.ro/; Perioada
de implementare: 01.10.2008 - 30.09.2011.

Membru permanent in echipa Universitatii din Oradea a proiectului: Cercetdri multidisciplinare
privind proiectarea tehnologiilor inovationale si managementul sistemelor financiare cu ajutorul
sintezei structurale si functionale avansate (SSFA), castigat prin competitie nationald, in august
2008, si finantat de Centrul National de Management Programe — CNMP prin Programul 4 -
Parteneriate in domeniile prioritare, Domeniul 9 - Cercetare socio-economica i umanista,
Directia de cercetare 9.1 Noi metode manageriale, de marketing si dezvoltare antreprenoriala
pentru competitivitate organizationald, Tematica de cercetare 9.1.11. Inovare si competitivitate
prin transferul international de know—how managerial; Director de proiect: prof.univ.dr. Hlaciuc
Elena; Beneficiar: Universitatea “Stefan cel Mare” Suceava; Parteneri: Academia de Studii
Economice — Bucuresti (P1); Universitatea de Vest Timisoara (P2); Universitatea din Oradea,
Centrul de Cercetare pentru Competitivitate si Dezvoltare Durabild - CCCDD (P3); Fundatia
,Corona” lagi (P4); valoarea proiectului alocata Universitdti din Oradea, in calitate de P3:
300.000 lei; Perioada de implementare: 01.10.2008 - 30.09.2011.

Membru permanent in echipa Universitatii din Oradea a proiectului: Elaborarea si implementarea
unei metodologii inovative de analizd si evaluare a caracteristicilor si performantelor
managementului intreprenorial din Romania (acronim: PERFORMAN), castigat prin competitie
nationald, in august 2008, si finantat de Centrul National de Management Programe — CNMP
prin Programul 4 — Parteneriate in domeniile prioritare, Domeniul 9 - Cercetare socio-economica
si umanista, Directia de cercetare 9.1 Noi metode manageriale, de marketing si dezvoltare
antreprenoriald pentru competitivitate organizationala; Nr. inregistrare: 4187; ; Numar contract:
92-124/01.10.2008; Director de proiect: conf. univ. dr. Popa lon; Beneficiar: Consiliul National al



http://s132.central.ucv.ro/performer/
http://steconomice.uoradea.ro/jmp/
http://cfp-mru.steconomiceuoradea.ro/
http://svacex.steconomiceuoradea.ro/

Experienta

in elaborarea de

analize in domeniul
antreprenoriatului i inovarii,
strategii de dezvoltare economica,
consultanta pentru dezvoltarea
afacerilor

Curriculum vitae
Anca Otilia DODESCU

Intreprinderilor Private Mici si Mijlocii din Romania - CNIPMMR; Parteneri: Academia de Studii
Economice — Bucuresti (P1); SC IPA SA (P2); Universitatea ,Lucian Blaga” Sibiu (P3);
Universitatea din Oradea, Centrul de Cercetare pentru Competitivitate si Dezvoltare Durabila -
CCCDD (P4); Valoarea proiectului alocata Universitatii din Oradea - CCCDD, in calitate de P4:
200.000 lei; Perioada de implementare: 01.10.2008 - 31.08.2011.

Membru n cadrul proiectului: International Trade and Trade Policy in EU - Jean Monnet
European Module, titular curs Politici comunitare, proiect finantat prin Programul Socrates-
Erasmus, Jean Monnet Project al Comisiei Europene; Contract: Agreement 2005-2183 / 001-
001JMO JMO, 2005 -2008; Director de proiect: prof. univ. dr. Berinde Mihai; Beneficiar:
Universitatea din Oradea, Facultatea de Stiinte Economice; Valoare totala proiect: 15.000 Euro;
Perioada de implementare: 2005 — 2008.

Membru in cadrul proiectului: Institute for Euroregional Studies - Jean Monnet Centre of
Excellence, finantat prin Programul Socrates-Erasmus, Jean Monnet Project al Comisiei
Europene; Contract: Agreement 2005-2126 / 001-001JMO JMO, 2005 -2008; Director de
proiect: prof. univ. dr. Horga loan; Beneficiar: Universitatea din Oradea; Valoare totald proiect:
45.000 Euro; Perioada de implementare: 2005 — 2008.

Director proiect: European Economic Integration - Jean Monnet European Module, finantat prin
Programul Socrates-Erasmus, Jean Monnet Project al Comisiei Europene; Contract: Agreement
2004-3205 / 001-001JMO JMO, 2004 -2007; Beneficiar: Universitatea din Oradea, Facultatea de
Stiinte Economice; Valoare totala proiect: 15.000 Euro; Perioada de implementare: 2004 — 2007.
Membru in cadrul proiectului: Exdomaines Economique, Administratif et Juridique: un outil de
travail essentiel pour communication, finantat prin programul Leonardo da Vinci al Comisiei
Europene; Contract: JOR0/2004/93184, 2004-2005; Director de proiect: lect. univ. dr. Felicia
Constantin; Beneficiar: Universitatea din Oradea, Facultatea de Stiinfe Economice; Valoarea
totala grant: 22.500 Euro; Perioada de implementare: 2004 - 2005.

Director stiintific al proiectului: Action Learning pentru IMM - urile din judetele Bihor, Sélaj,
Satu-Mare. Un nou model de scoald antreprenoriald in domeniul resurselor umane, proiect
finantat prin programul PHARE, PH1100; Beneficiar: Universitatea din Oradea, Parteneri:
Consiliul Local al IMM-urilor Oradea, Zalau; Camerele de Comert si Industrie Bihor, Salaj, si Satu
Mare; The Revans Institute for Action Learning & Research, Salford University — Marea Britanie;
Valoare totala grant: 375.000 Euro; Perioada de implementare: 1.05.2003 - 30.04.2004.
Coordonator national al proiectului: Reviewing Education and Training for Governance and
Active Citizenship in Europe (RE-ETGACE), finantat prin Programul Cadru 5 al Comisiei
Europene; Contract: HPAM-2002-00044, 2002-2003; Beneficiar: Catholic University of
Nijmegen, Department of Education, Adult Education Unit; Parteneri: Catholic University of
Leuven, Social Pedagogy Adult Education Unit; University of Pécs, Institute of Adult Education;
Universitatea din Oradea, Distance Learning Department, Adult Education Unit; Slovenian
Institute for Adult Education, Ljubljana; Valoare totald grant: 300.000 Euro; Web:
http://www.socsci.kun.nl/re-etgace/. Perioada de implementare: 2002 — 2003.

Responsabil la nivelul Universitétii din Oradea in cadrul proiectului: Romanian — European
eUniversity (RE2U), finantat prin programul SOCRATES — MINERVA; Contract: 100693-CP-01-
2002-1-RO-MINERVA-M, 2002 - 2004; director de proiect: prof. univ. dr. Dima Gabriel;
Beneficiar: Universitatea Politehnica din Bucuresti (UPB); Parteneri: Universitat Oberta de
Catalunya (UOC), Spania; Lambrakis Research Foundation (LRF), Grecia; FIM-Psychologie
Universitat (FIM), Germania; Abo Akademi (ABO), Finlanda; Universitatea Transilvania din
Brasov (UTB), Romania; Universitatea de Vest din Timisoara (UVT), Romania; Universitatea din
Oradea (UO), Romania; Romanian Learning Network (ROLNET) SRL, Romania; Centrul pentru
Politici si Servicii de Sanatate (CPSS), Romania; RARTEL SRL, Romania; Valoarea proiectului
alocata Universitatii din Oradea: 19.500 Euro; Web: http://www.reu.pub.ro/re2u/; Perioada de
implementare: 2002 — 2004.

Expert Organizatia pentru Cooperare si Dezvoltare Economica si Comisia Europeana,
pentru Antreprenoriat si ocupare, membru al Empl-Entrepreneurship-Experts Network, din 2013
si al Youth Entreprendeurship Policy Academy (YEPA) Network, din 2023; raportor de tara
pentru Romania pentru Annual Report on Inclusive Entrepreneurship in Europe, 2013-2016,
raportor de tard pentru politica antreprenoriatului incluziv la nivelul UE, 2016 -2017, OECD-EU
Project on Self-Employment and Entrepreneurship in Europe, OECD, Centre for
Entrepreneurship, =~ SMEs  and  Local  Development/LEED  Progamme,  Web:
http://www.oecd.org/cfe/leed/inclusive-entrepreneurship.htm.

Expert in echipa de la nivelul Universitatii din Oradea pentru Grupul de Lucru la Nivel Tnalt (High
Level Working Group - HLWG), pentru proiectul ,,Suport pentru RIS3 in regiuni mai putin
dezvoltate” (2016-2018) derulat de Centrul Comun de Cercetare (JRC) al Comisiei Europene,
cu sprijinul Agentiei de Dezvoltare Regionala Nord — Vest.



http://www.socsci.kun.nl/re-etgace/
http://www.reu.pub.ro/re2u/
http://www.oecd.org/cfe/leed/inclusive-entrepreneurship.htm

Alte functii sau posturi ocupate

Educatie si formare

Perioada

Calificarea / diploma obtinuta
Disciplinele principale studiate /
competente profesionale dobandite
Numele si tipul institutiei de Tnvatamant
[ furnizorului de formare

Nivelul in clasificarea natjonald sau
internationala

Perioada

Callificarea / diploma obtinuta
Disciplinele principale studiate /
competente profesionale dobandite
Numele si tipul institutiei de invatamant
[ furnizorului de formare

Nivelul in clasificarea nationala sau
internationala

Perioada

Calificarea / diploma obtinuta
Disciplinele principale studiate /
competente profesionale dobandite

Numele si tipul institutiei de invatdmant

Curriculum vitae
Anca Otilia DODESCU

Expert in Grupul de lucru Dezvoltare economicd & dezvoltare metropolitana pentru
elaborarea Strategiei de Dezvoltare Urbana Integrata a Municipiului Oradea, 2017-2023;
Coordonator stiintific al Planului de dezvoltare al judefului Bihor 2007-2013, Consiliul
judetean Bihor in parteneriat cu Agentia de Dezvoltare Regionald Nord-Vest, 2005 - 2007,

Sef Colectiv de Cercetare pentru Dezvoltare Regionald din cadrul Centrului de Cercetare
pentru Competitivitate si Dezvoltare Durabila - CCCDD din cadrul Universitaii din Oradea, din
octombrie 2007 - coordonator sau membru in diferite grupuri de lucru la nivel regional sau local
pentru strategii de dezvoltare economica locald sau regionald, strategii sectoriale in domeniul
antreprenoriatului, sprijinirii IMM-urilor, turismului, educatiei si formérii profesionale etc.

Membru al Institutului pentru Studii Euroregionale - Institute for Euroregional studies
(IERS) Jean Monnet European Center of Excellence, organizat in parteneriat de Universitatea
din Oradea si Universitatea din Debrecen (http:/www.iser.rdsor.ro/about us.htm), din 2008 -
membru in diferite grupuri de lucru la nivel euro-regional pentru strategii sectoriale in domeniul
cooperarii transfrontaliere etc.

Expert consultant in proiecte cu finantare europeana, din 2013;

Expert evaluator extern pentru programele de studiu prin invatamant la distanta, Agentia
Romané de Asigurare a Calitatii in Invatamantul Superior (ARACIS), din iunie 2011;

Expert evaluator pentru domeniul Economie, Registrul National de Evaluatori al Agentiei
Romane de Asigurare a Calitatii in Tnvatamantul Superior (ARACIS), din decembrie 2010;
Cercetator stiintific asociat, Institul de Economie Nationald, Academia Romana, din mai
2010;

Editor gef (Presedinte al Colegiului de redactie) — Analele Universitétii din Oradea. Seria
Stiinte Economice, revista editata de Facultatea de Stiinte Economice, Universitatea din Oradea,
Editura Universitatii din Oradea; ISSN-1582-5450 (format electronic); ISSN — 1222-569X (format
tiparit); Web: http:/anale.steconomiceuoradea.ro, CNCSIS categoria B+; Indexari BDI: RePEc,
DOAJ, EBSCO, CABELL'S DIRECTORY OF PUBLISHING OPPORTUNITIES, in perioda 2008 -
2012 si membru in comitetele de redactie a 4 reviste stiintifice indexate in baze de date
internatjonale;

Presedinte al Consiliului Director - Institutul Italo-roman pentru Economia firmei si
Management “Carlo Maria Cipolla” organizat in parteneriat de Universitatea din Oradea si
Universitatea din Pavia (http:/icmc.steconomiceuoradea.ro/conducerea-institutul-italo-roman-
carlo-maria-cipolla.html), din 2008;

Director al Centrului de Cercetare pentru Educatia adultilor din cadrul Universitatii din
Oradea, din octombrie 2003.

2023
Certificat de absolvire
Curs de specializare (180 ore) pentru ocupatia Manager de inovare

CORPORACTIVE Consulting SRL

Nationala

2018
Certificat de absolvire
Curs de specializare (40 ore) pentru ocupatia Formator

CORPORACTIVE Consulting SRL

Nationala

martie — decembrie 2013

Diploma de absolvire

Curs post-universitar COMPETITIVITATE SI INOVARE

- FIRME, CLUSTERE S| DEZVOLTARE ECONOMICA

finalizat prin sustinerea proiectului de absolvire: Bihor Tourism Cluster,
coordonator: prof. univ. dr. Stelian Brad

Universitatea Tehnica din Cluj Napoca in afiliere cu


http://www.iser.rdsor.ro/about_us.htm
http://anale.steconomiceuoradea.ro/
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[ furnizorului de formare
Nivelul in clasificarea natjonald sau
internationala

Perioada
Calificarea / diploma obtinuta

Disciplinele principale studiate /
competente profesionale dobandite

Numele si tipul institutiei de Tnvatamant
[ furnizorului de formare

Nivelul in clasificarea natjonala sau
internationala

Perioada

Calificarea / diploma obtinuta
Disciplinele principale studiate /
competente profesionale dobandite
Numele si tipul institutiei de invatdmant
[ furnizorului de formare

Nivelul in clasificarea natjonald sau
internationala

Perioada
Calificarea / diploma obtinuta

Disciplinele principale studiate /
competente profesionale dobandite

Numele si tipul institutiei de Tnvatamant
/ furnizorului de formare

Nivelul in clasificarea natjonald sau
internationala

Perioada
Calificarea / diploma obtinuta

Disciplinele principale studiate /
competente profesionale dobandite

Numele si tipul institutiei de invatamant
[ furnizorului de formare

Nivelul in clasificarea nationala sau
internationala

Perioada
Calificarea / diploma obtinuta

Disciplinele principale studiate /
competente profesionale dobandite

Numele si tipul institutiei de invatamant
[ furnizorului de formare
Nivelul in clasificarea natjonald sau

Curriculum vitae
Anca Otilia DODESCU

Harvard Business School, Institutul pentru Strategie si Competitivitate
Nationala
Internationala

1 decembrie 2010 — 30 noiembrie 2012
Certificat de absolvire

Scoala post-doctorald in domeniul STINTE ECONOMICE SI STIINTE EXACTE APLICATE IN
ECONOMIE, nr. Contract de cercetare postdoctorala: 122/25/2010, perioada de stagiu: 1.12.2010-
30.11.2012, finalizata prin sustinerea lucrarii de cercetare post-doctorala:

Politici economice pentru crestere si dezvoltare regionald. Provocdri pentru Romania in contextul crizei
economico-financiare si integrdrii in modelul european,

coordonator; prof. univ. dr. Valeriu loan Franc,

in cadrul proiectului "Cercetarea stiintificd economica, suport al bundstarii si dezvoltarii umane in context
european”, finanfat in perioada 2010-2013 din Fondul Social European (FSE), Programul Operational
Sectorial Dezvoltarea Resurselor Umane 2007-2013 (POS DRU) si implementat de Institutul National de
Cercetari Economice ,Costin C. Kiritescu” al Academiei Roméane, in baza Contractului de finantare nr.
POSDRU/89/1.5/S/62988.

Academia Romana,
Institutul National de Cercetari Economice ,Costin C. Kiritescu”

Nationala

2010

Certificat de absolvire

Curs de specializare (48 ore) pentru ocupatia Manager de proiect, COR 241919
Camera de Comerf si Industrie Bihor

Nationala

2005 - 2006
Diploma de Master
Management Educatjonal

Universitatea din Oradea,
Departamentul pentru Pregatirea si Perfectionarea Personalului Didactic

Nationala

2003-2004
Diploma de Master
Studii Euro-Regionale - Comunicare politicd, economicé si sociala

Universitatea din Oradea,
Facultatea de Istorie - Geografie

Nationala

aprilie 1994 — iunie 1999
Doctor in Economie
specializarea Economie

Universitatea ,Babes-Bolyai”, Cluj-Napoca,
Facultatea de Stiinte Economice

Nationala



internationald

Perioada
Calificarea / diploma obtinuta

Disciplinele principale studiate /
competente profesionale dobandite

Numele si tipul institutiei de Tnvatamant
[ furnizorului de formare

Nivelul in clasificarea natjonala sau
internationala

Perioada
Calificarea / diploma obtinuta

Disciplinele principale studiate /
competente profesionale dobandite
Numele si tipul institutiei de invatdmant
[ furnizorului de formare

Nivelul in clasificarea natjonald sau
internationala

Cursuri de perfectionare, specializare,
formare profesionala etc.

Curriculum vitae
Anca Otilia DODESCU

1988-1993

Diploma de licenta

specializarea Finante — Contabilitate

Universitatea de Vest din Timisoara,
Facultatea de Stiinte Economice

Nationala

1984-1988

Diploma de bacalaureat

profilul matematica - fizica

Liceul de matematica - fizica ,Emanuil Gojdu”, Oradea

Nationala

Sesiune de formare cu privire la implementarea metodologiilor privind asigurarea calitatii in
cadrul proiectului Imbunététirea politicilor publice in invatimantul superior si cresterea
calitatii reglementdrilor prin actualizarea standardelor de calitate — QAFIN, Ministerul
Educatiei in parteneriat cu ARACIS, 2021, certificat de formare seria R6.1/nr. 48 data
14.06.2021;

Modulul de formare in Training and Networking Projects within the EU Youth in Action
Programme, European Commission, Youth in Action Programme, Youthpass nr. WL12-
KZ11-P6G2-QGY5, Associacio diniciatives Rurals de Catalunya (ARCA), 2013;

Modulul de formare “Promotori si facilitatori ai Strategiei UE pentru Regiunea Dunarii
(SUERD)’, Catedra Internationald Onorifica in sprijinul Strategiei UE pentru Regiunea
Dunarii in parteneriat cu Academia Romana, 2013, Certificat de absolvire nr. CIO/SUERD
10/18.05.2013;

Modulul de formare in Management universitar “Institutiile de invatamant superior ca
organizatii - Managementul strategic”, organizat in cadrul Proiectului strategic
“Imbun&tatirea managementului universitar’, UEFISCDI, Bucuresti, martie 2011, certificat
de absolvire;

Program de Pregatire in Tehnologia Educatiei la Distanta — Nivelul I, Agentia Romana
de Asigurare a Calitatii in Tnvatdmantul Superior (ARACIS) cu sprijinul DIDIFR din
Universitatea Transilvania din Brasov, organizat in cadrul proiectului POSDRU: Asigurarea
calitétii in invatdmantul superior din Roménia in context european. Dezvoltarea
managementului calitétii academice la nivel de sistem si institutional - ACADEMIS, 26-28
ianuarie 2011, Brasov, certificat de participare si certificat de Expert Evaluator Extern al
ARACIS pentru programele de studiu prin invatamént la distant;

Curs postuniversitar de perfectionare Management universitar, Academia de Studii
Economice din Bucuresti, Scoala de pregatire postuniversitara, 2009, diploma de absolvire;

Program de formare profesionald Analiza Cost-Beneficiu si Evaluarea Interventiilor
publice in Roménia, organizat de Ministerul Economiei si Finantelor, Autoritatea pentru
Coordonarea Instrumentelor Structurale, 9-10 octombrie 2008, Bucuresti, certificat de
participare;

Training International Leadership, 27 iulie - 3 august 2008, The Leadership Institute,
Washington, United States of America, certificat de absolvire;

Curs Project Management for Europeans Funds, University of Economics, Praga,
Republica Ceha, decembrie 2007, certificat de participare;

Curs de perfectionare ,eXpert — European Computer Passport’, Basics of EPD, Basics of
Word Processing, Internet Basics, Universitatea din Oradea, 2006, certificat eXpert;

Curs de perfectionare “Managementul proiectelor de cercetare’, organizat in cadrul
programului CEEX — MII, Contract 6064, Ministerul Educatiei si Cercetarii, Scoala Nationala
de Studii Politice si Administrative, certificat de absolvire, 2006;

Curs Metode si tehnici in educatia adultilor, la University of Nicosia, Cipru, ianuarie 2004,



Aptitudini si competente
personale

Limba(i) materna(e)

Limba(i) straina(e) cunoscuta(e)

Autoevaluare
Nivel european (¥)

Engleza

Competente si abilitati sociale

Competente si aptitudini organizatorice

Competente si aptitudini de utilizare a
calculatorului

Informatii suplimentare
Publicafji si comunicari stiinfifice

Curriculum vitae
Anca Otilia DODESCU

certificat de participare;

- Curs Pregatire pentru tutoriat in e-learning (Metode si tehnici de tutoriat in educatia
deschisd, Continut si elemente ale sistemelor tutoriale, Organizarea unui sistem tutorial,
Bazele sistemului de invéatare la distantd, Fundamente ale comunicarii electronice)
organizat de Universitatea Friederich-Alexander, Erlangen-Niremberg, Germania in
colaborare cu Universitatea Politehnica Bucuresti, Timisoara, iunie-septembrie 2004,
certificat de participare;

- Curs Action Learning, Revans Institute for Action Learning and Research, University of
Salford, Marea Britanie, 5-15 septembrie 2003, certificat de participare;

- Curs Fonduri europene pentru cooperarea universitatilor cu mediul de afaceri si
educatia continud, International University of Venice, ltalia, martie 2002, certificat de
participare;

- Curs Consiliere si suport in educatia adultilor, University of Limmerick, Irlanda, iunie
2002; certificat de participare;

- Curs Microeconomie, Summer School of Economics, Olsztyn, Polonia, 27 iulie — 25 august
1996, prof. Carl Simon, University of Michigan — S.U.A., certificat de participare;

- Curs Macroeconomie, Summer School of Economics, Olsztyn, Polonia, 27 iulie — 25
august 1996, prof. Jerzy Konieczny, Wilfried Lauriel University — Canada; certificat de

participare.
Romana
Engleza
Intelegere Vorbire Scriere
Utilizator Utilizator Utilizator Utilizator Utilizator
experimentat experimentat experimentat experimentat experimentat

(*) Nivelul Cadrului European Comun de Referintd Pentru Limbi Stréine

competente si abilitati de comunicare (ascultare activa, informare, documentare si sintezd de
informatii, prezentare de diferite tipuri, negociere, rezolvare de conflicte, invatare si instruire - fata in
fatd, instruire Tn sistem e-learning, consiliere si tutorat, educatia adultilor etc.);

capacitate ridicata de cooperare si lucru in echipa, de reprezentare, de motivare;

capacitate ridicata de a insufla idealuri si valori;

capacitate ridicata de intelegere a naturii comunitatii si participare sociala activa;

capacitate ridicata de adaptare la medii multiculturale.

experientd bogata in managementul de proiect si managementul echipei, capacitate ridicata de a
coordona si administra oameni, proiecte si bugete in timpul activitdilor profesionale si de voluntariat
(asociatii profesionale);

competente administrative (planificare strategica, planificare si organizarea timpului $i activitatilor,
dezvoltare de planuri, creare de curriculum, crearea de proceduri, fixarea obiectivelor si standardelor,
organizare de evenimente, proiectare buget);

competente de supervizare (munca Tn echipd, delegare, motivare, control si evaluare, facilitarea
comunicarii, monitorizare, consiliere);

competente de natura cognitiva (identificarea si rezolvarea problemelor, luarea deciziilor, gandire
analitica si sintetica).

Utilizarea calculatoarelor personale (Windows, Pachetul Office-Word, Excel, Power Point);

Navigare pe Internet, utilizare echipamente multimedia, utilizare platforme e-learning.

Certificat eXpert — European Computer Passport, Basics of EPD, Basics of Word Processing, Internet
Basics, Universitatea din Oradea, 2006.

28 cartj de specialitate publicate in edituri recunoscute, din care 8 cursuri universitare;

Peste 100 lucrari stiintifice publicate, din care 10 in reviste de specialitate cotate ISI, 21 in
Proceedings-uri ISI, 25 in BDI recunoscute in domeniu sau in reviste romanesti cotate B+;

Peste 100 comunicéri stiintifice la conferinte internationale, nationale cu participare internationala,
nationale;

Membru in colectivul de redactie/recenzor al 9 reviste stiintifice (ISI, 1SI Proceedings, BDI,
recunoscute national);



Apartenenta la organizaiji profesionale

Anexe

Curriculum vitae
Anca Otilia DODESCU

Membru in colectivele editoriale a 18 volume de lucrdri stiintifice publicate;
Presedinte sau membru in comitetele de organizare a 14 manifestari stiintifice cu participare
internationala.

- OECD-European Commission Youth Entreprendeurship Policy Academy (YEPA) Network -
membru, din 2023;

- OECD and European Commsission EMPL-ENTREPRENEURSHIP-EXPERTS Network — membru,
din 2013;

- Agentia Roman4 de Asigurare a Calitatii in Invatamantul Superior (ARACIS) - expert evaluator, din
decembrie 2010;

- Asociatia Administratorilor Publici din Roménia (AAPRO) - membru, 2015 -2016;

- Asociatia Generala a Economistilor din Roménia (AGER) - Sef Departament
(http://www.asociatiaeconomistilor.ro/despre-conducere.php#),  2006-2012;  Presedinte  al
Consiliului Director si membru fondator - filiala Bihor (http./www.agerbihor.ro/despre-ager-
bihor.html), din 2006;

- Societatea S$tiintifica de Management din Romania (SSMAR) - membru fondator, din 2008
(http://www.ssmar.ase.ro/pdf/documente/Lista%20membrilor%20SSMAR_martie%2013.pdf);

- European Distance and E-Learning Network (EDEN) — membru al EDEN Network of Academics
and Professionals din 2006; membru din 2004 (http./www.eden-online.org/membership.html);

- European Union Studies Association (EUSA) — membru, din 2011 (http:/www.eustudies.org/);

- Regional Studies Association (RSA) — membru, din 2011 (http./www.regionalstudies.org/);
- Jean Monnet Professors Network — Membru, din 2004.

Lista de lucrari stiintifice (/a cerere);

Dovezi ale angajarii (la cerere);

Dovezi ale participarii la proiecte de cercetare-dezvoltare (/a cerere);
Copii dupa diplome si certificate obtinute (/a cerere).

prof. univ. dr. Anca (
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http://www.regionalstudies.org/
Ioana
Dreptunghi


Curriculum Vitae Popa Dorina Nicoleta

Curriculum vitae
Europass

INFORMATII PERSONALE

Nume/Prenume = POPA Dorina-Nicoleta

Adresa(e) Universitatea din Oradea, Facultatea de Stinte Economice, str. Universitatii nr. 1,
410087, Oradea, Bihor, Romania
Email(uri) dlezeu@uoradea.ro, dorinapopal2@yahoo.com
Nationalitate | Roména
Sex F

EXPERIENTA PROFESIONALA
Instruire in domeniul ID | 2025 (ianuarie-februarie:) curs Competente digitale de utilizare a tehnologiei informatiei ca
instrument de invatare si cunoastere — in cadrul proiectului DigitalUO.

2021 (noiembrie-decembrie): program de formare profesionala “Dezvoltator de e-learning”, cod
COR 235905, Adeverinta nr. 2027_14/03.12.2021.

2021 feb-mart Participare webinarii organizate de UniNet, eLearning Software SRL, Partener
Moodle pentru Romania

2011 (mai-iunie): Program de instruire si perfectionare a personalului implicat in programele
ID/IFR - Certificat nr. 094/30.01.2012

2008: Cursuri de instruire in utilizarea platformei e-learning

2004: Instruirea in metodologia suportului tutorial in cadrul sistemului open-learning — Certificat
Re2U din 30.11.2004

Septembrie, anual: instruire anuala obligatorie privind utilizarea tehnologiei ID si predarea la
forma de Tnvatdmént la distanta

Pericada = octombrie 2021 - prezent

Functia sau postul ocupat | Responsabil coordonator pentru invatdméntul la distanta — Facultatea de Stiinte
economice, specializérile Contabilitate si Informaticé de Gestiune / Finante si Bénci si
membru in Consiliul DIDIFR

Activitati si responsabilitatj principale | Coordoanarea si verificarea activitatii didactice si de consiliere tutoriald pentru invatdmantul la
distanta — FSE CIG si FB.

Numele si adresa angajatorului | Universitatea din Oradea, Facultatea de Stiinte Economice, Str. Universitatii nr. 1, Oradea, cod
410087, Bihor, Romania

Tipul activitaii sau sectorul de activitate | invatamant

Pericada = octombrie 2004 - prezent
Functia sau postul ocupat | Coordonator de disciplina si tutore instructional ID

Activitati si responsabilitati principale | Predare, elaborare materiale in format ID: Analiza economico-financiara, Elaborarea si
intocmirea situatiilor financiare, Evaluarea intreprinderii, Practica;

Numele si adresa angajatorului =~ Universitatea din Oradea, Facultatea de Stiinte Economice, Str. Universitatii nr. 1, Oradea, cod
410087, Bihor, Romania

Tipul activitatii sau sectorul de activitate | nvatamant
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Perioada
Functia sau postul ocupat

Activitati si responsabilita
principale

Numele si adresa angajatorului

Tipul activitatii sau sectorul de
activitate

Perioada
Functia sau postul ocupat

Activitati si responsabilitat
principale
Numele si adresa angajatorului

Tipul activitatii sau sectorul de
activitate

Perioada
Functia sau postul ocupat

Activitati si responsabilitat
principale

Numele si adresa angajatorului

Tipul activitatii sau sectorul de
activitate

Perioada
Functia sau postul ocupat
Activitai si responsabilitj

principale

Numele si adresa angajatorului

Tipul activitatii sau sectorul de
activitate

Perioada

Popa Dorina Nicoleta

februarie 2024 — prezent
profesor universitar

Activitdti de predare si seminarizare, disciplinele Analizad economico-financiara,
Analiza financiara aprofundata, Analiza si previziune financiara, Metode de evaluare a
afacerilor.

Evaluare activitati didactice, coordonare lucrari de licentd si disertatie;
cercetare stiintifica; alte activitati conform fisei postului.

Universitatea din Oradea, Facultatea de Stiinte Economice, Departamentul de Finante
Contabilitate, str. Universitatji nr. 1, Oradea,, Bihor, Romania

Educatje - invatamant superior

octombrie 2023 - prezent
conducator doctorat - domeniul Finante
Conducere doctoranzi, activitati in comisii de indrumare

Universitatea din Oradea, Facultatea de S$tinte Economice, Str. Universitatii nr. 1,
Oradea, cod 410087, Bihor, Romania

Educatje - invatamant superior

octombrie 2006 - februarie 2024
conferentiar universitar

Activitdti de predare si seminarizare, disciplinele Analizd economico-financiar,
Analiza financiara aprofundatd, Metode de evaluare a afacerilor, Diagnostic financiar i
evaluarea intreprinderii, Diagnosticul economico-financiar al firmei; Practica, Stagiu
pentru elaborarea lucrarii de disertatie.

Evaluare activitati didactice, coordonare lucrari de licenta si disertatie;
cercetare stiintifica; alte activitati conform fisei postului.

Universitatea din Oradea, Facultatea de Stiinte Economice, Departamentul de Finante
Contabilitate, str. Universitatji nr. 1, Oradea,, Bihor, Romania

Educatje - invatamant superior

martie 2001 - septembrie 2006
lector universitar

Activitdti de predare si seminarizare, disciplinele Analizad economica-financiara,
Analiza financiara; cercetare stiintifica, evaluare activitati didactice, coordonare
lucrari de licenta; alte activitati conform fisei postului

Universitatea din Oradea, Facultatea de Stiinte Economice, Catedra de Finante
Contabilitate, str. Universitatji nr. 1, Oradea, Bihor, Romania

Educatje - invatamant superior

octombrie 1998 - februarie 2001
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Functia sau postul ocupat

Activitati si responsabilitat
principale

Numele si adresa angajatorului

Tipul activitatii sau sectorul de
activitate

Perioada
Functia sau postul ocupat

Activitati si responsabilitat
principale

Numele si adresa angajatorului

Tipul activitatii sau sectorul de
activitate

Perioada
Functia sau postul ocupat

Activitati si responsabilitat]
principale

Numele si adresa angajatorului

Tipul activitatii sau sectorul de
activitate

Experienta profesionala in
domeniul ID
Perioada

Functia sau postul ocupat

Activitati si responsabilita
principale

Numele si adresa angajatorului

Tipul activitatii sau sectorul de
activitate

Perioada
Functia sau postul ocupat

Activitai si responsabilitj
principale

Numele si adresa angajatorului

Popa Dorina Nicoleta

asistent universitar

Activitati didactice de seminarizare, sustinere seminarii la disciplinele Analiz4
economicd-financiard, Analiza financiarad
Asistenta cercetare stiintifica; Alte activitati conform fisei postului;

Universitatea din Oradea, Facultatea de Stinte Economice, Catedra de Finante
Contabilitate, str. Universitatji nr. 1, Oradea,, Bihor, Romania

Educatje - invatamant superior

februarie 1996 — septembrie 1998
preparator universitar titular

Activitati didactice de seminarizare, sustinere seminarii la disciplinele Relatii
economice internationale si Analizd economicé-financiara
Asistenta cercetare stiintifica; alte activitati conform fisei postului

Universitatea din Oradea, Facultatea de Stiinte Economice, Catedrea de Economie si
previziune economica, str. Universitatii nr. 1, Oradea, cod 410087, Bihor, Romania

Educatje - invatamant superior

octombrie 1995 - februarie 1996
preparator universitar suplinitor
Sustinere seminarii la disciplina Relatii economice internationale

Universitatea din Oradea, Facultatea de Stiinte Economice, str.. Universitaii nr. 1,
Oradea, Bihor, Romania

Educatie - invatamant superior

octombrie 2021 - prezent

Responsabil coordonator pentru invatamantul la distanta — Facultatea de Stiinte
economice, specializarile Contabilitate si Informaticd de Gestiune / Finante si
Banci

Coordoanarea si verificarea activitdtii didactice si de consiliere tutoriala pentru
invatamantul la distanta - FSE CIG si FB.

Universitatea din Oradea, Facultatea de S$tinte Economice, Str. Universitatii nr. 1,
Oradea, 410087, Bihor, Romania

Educatje - invatamant superior

octombrie 2004 — prezent
Coordonator de disciplina si tutore instructional ID

Predare, elaborare materiale in format ID: Analiza economico-financiara, Elaborarea si
intocmirea situatiilor financiare, Evaluarea intreprinderii, Practica.

Universitatea din Oradea, Facultatea de S$tinte Economice, Str. Universitatii nr. 1,
Oradea, 410087, Bihor, Romania
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Tipul activitatii sau sectorul de
activitate

EDUCATIE S| FORMARE
Perioada
Calificarea / diploma obtinuta

Disciplinele principale studiate /
competente profesionale dobandite

Numele si tipul institutiei de
invatamant / furnizorului de formare

Perioada
Calificarea / diploma obtinuta

Disciplinele principale studiate /
competente profesionale dobandite

Numele si tipul institutiei de
invatdmant / furnizorului de formare

Perioada

Callificarea / diploma obtinuta

Disciplinele principale studiate /
competente profesionale dobandite

Numele si tipul institutiei de
invatamant / furnizorului de formare

Perioada
Calificarea / diploma obtinuta

Disciplinele principale studiate /
competente profesionale dobandite

Numele si tipul institutiei de
invatamant / furnizorului de formare

Perioada
Callificarea / diploma obtinuta

Disciplinele principale studiate /
competente profesionale dobandite

Numele si tipul institutiei de
invatamant / furnizorului de formare

Alte cursuri

Popa Dorina Nicoleta

Educatje - invatamant superior

Aprilie 2023

Atestat de abilitare in domeniul de studii universitare de doctorat Finante — OME nr.
4030/20.04.2023

Titlul tezei de abilitare: Dimensiuni ale analizei performantei financiare si non-financiare
la nivelul companiilor romanesti

Universitatea din Oradea, Scoala Doctorala de Stiinte Economice, Domeniul Finante

decembrie 1998 — iunie 2004
Diploma de doctor

Doctor in contabilitate
Titlul tezei de doctorat: Analiza situatiilor financiare ale intreprinderii

Universitatea de Vest din Timisoara

octombrie 2005- februarie 2007

Diploma de master
Specializarea: Management educational

Departamentul pentru pregatirea personalului didactic, Universitatea din Oradea

1990 — iulie 1995
Diploma de licenta
Economist, specializarea: Management in Industrie

Universitatea de Vest din Timisoara, Facultatea de Stiinte Economice si Drept

septembrie 1986 — iunie 1990
Diploma de bacalaureat
Lucrator - economist

Liceul Economic din Oradea

Noiembrie — decembrie 2021, curs Dezvoltator de elearning, organizat de SC Elearning
&Software Arad
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APTITUDINI §1 COMPETENTE
PERSONALE

Limba(i) materna(e)

Limba(i) straina(e) cunoscuta(e)
Autoevaluare
Nivel european (¥)

Limba franceza

Limba engleza

Competente si abilitatj sociale

Competente si aptitudini
organizatorice

Competente si aptitudini de utilizare
a calculatorului

INFORMATII SUPLIMENTARE

Popa Dorina Nicoleta

Octombrie — decembrie 2020, Curs Manager inovare sociala in cadrul proiectului “Viitor
antreprenor”, Cod SMIS: POCU/379/6/21/125160

Noiembrie 2006, Cursul Managementul proiectelor de cercetare, Debutant, organizat
in cadrul Programului CEEX — M II, Contract 6064, Scoala Nationala de Studii Politice
si Administrative, Beneficiar Universitatea din Oradea

Februarie-iunie 2000, Stagiu de pregatire/documentare in domeniul analizei financiare
si controlului de gestiune, Université de Reims Champagne-Ardenne

Martie 1999, Curs de pregéatire in domeniul metodelor de evaluare a societatilor
comerciale, ANEVAR.
Instruire anuala in tehnologia ID

romana
intelegere Vorbire Scriere
Ascultare Citire Participare la Discurs oral  |Exprimare scrisa
conversatie
Utilizator Utilizator Utilizator Utilizator Utilizator
independent independent independent independent independent
Utilizator Utilizator Utilizator Utilizator Utilizator
independent independent independent independent independent

(*) Nivelul Cadrului European Comun de Referintd Pentru Limbi Strdine

Seriozitate, responsabilitate, perseverenta, aptitudini pentru munca in echipa.

Abilitati de organizare si coordonare
Munca in echipa in activitati sociale si profesionale cu studenti si cadre didactice
Membru in comitete de organizare a sesiunilor stiintifice

Utilizare programe de birou (procesor de text, calcul tabelar, software pentru
prezentari)

Utilizare SO Windows, Microsoft Office, Platforma e-learning

Softuri de prelucrare a datelor
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Experientd in proiecte

Popa Dorina Nicoleta

Expert de cercetare / implementare in 4 proiecte de cercetare obfinute prin competitie

pe baza de contract/grant internationale

e Proiectul transfrontalier ROHU00120, E2U-Al Exchange of Experience for
research and usage of Artificial Intelligence’ Advanced Techniques in finance,
accounting and business administration in Bihor-Hajdu Bihar Region, perioada de
implementare martie 2025 - februarie 2026, valoarea totald a proiectului
199.998,06 euro, din carebuget alocat Universitétii din Oradea 129.996,72 euro

e Proiectul transfrontalier ROHU 217 CIFIDE, contract no. 11056/23.01.2019:
Institutional cooperation in research activities for specialists, training and usage of
computational intelligence for fundamenting companies financial decisions,
perioada de implementare 01.12.2018-31.07.2020, valoarea totala a proiectului
217.867 euro, din care partea Partenerului lider roman 146.405 euro

e Proiect transfrontalier HURO/0901/204/2.2.3 PERINPRO.ROHU Cross-Border
Research Programme - Perfomance Indicators of the Economic Entities from
Bihor-Hajdu Bihar Euroregion, perioada de implementare 01.12.2010-30.11.2011,
valoarea totala a proiectului 45.402,16, din care partea Partenerului lider roman
22.938,52 euro

e Contract de cercetare bilateral sub egida MEC, Universitatea din Oradea in
colaborare cu Universitatea de Economie Nationala si Internationald din Sofia cu
tema: Market possibilities for sustainable agriculture products (organic agriculture)
in Bulgaria and Romania, perioada de implementare 2005-2007.

Participant la 7 proiecte obtinute prin competitie pe baza de contract/grant nationale

o Expert formare antreprencriallda - SPELSE Parteneriate  sustenabile
pentru angajabilitatea imbunatatita a studentilor la stiinte economice, drept si
administratie publica, Perioada de derulare: 01.01.2025-31.12.2026

e Mentor plan de afaceri — SmartDoct - Programe de inaltd calitate pentru doctoranzii
si cercetdtorii postdoctorat ai Universitétii din Oradea pentru cresterea relevantei
cercetarii si inovdrii in contextul economiei regionale, Acronim SmartDoct, cod
proiect 123008, perioada de implementare a proiectului: 9.06.2019 - 18.12.2021,
valoarea totala a proiectului: 6.436.627.61 lei

o Responsabil practica licenta / licentd — 2 proiecte:

— Practica studentilor economisti.Parteneriat inter-regional pe piata muncii intre
universitati si mediul de afaceri, Contract POSDRU/90/2.1/S/64150, Perioada de
implementare:01.10.2010 - 30.09. 2013, Valoare proiect: 19.830.198,00 lei

—  Combaterea abandonului scolar la Facultatea de Stiinte Economice, Universitatea
din Oradea, Acronim Stay in school, Acord de grant nr. 58/SGU/NC/1/24.11.2017.

e Coordonator centru local — Contract POSDRU/9/3.1/S/5 Antreprenoriatul ~ si
egalitatea de sanse. Un model inter-regional de scoala antreprenoriald pentru femei,
Nr.ref. 2007RO051P0O001; pericada de implementare 05.01.2009 - 05.01.2011;
valoare proiect: 12.500.104,00 lei.

o Coordonator economic — 2 proiecte:

— Contract: PHARE 2005 / 017-553.04.02.01.01.612 eWork today - program de
instruire in vederea adaptarii/orientrii fortei de muncéa active la cerintele societatii
informationale (eWork - PIAFM), perioada de implementare ianuarie — decembrie
2008, valoare grant 118.080 euro

— Contract 92-127/2008 Studiu privind stabilirea si valorificarea avantajelor
competitive ale firmelor roménesti cu activitate de comert exterior, in vederea
maximizdrii efectelor pozitive ale aderédrii Roméniei la UE (acronim: SVACEX),
perioada de implementare 01.10.2008 — 28.02.2011, valoare proiect:: 2.000.000
lei.
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Membru in organisme colective de
conducere in invatamantul
superior si in comisii ale acestora

Participari in comitete stiintifice
si/sau de organizare a unor
evenimente stiintifice la nivel
national

Rezultate ale activitatii stiintifice

Identificatori stiintifici:

Afiliere

Alte informatii

Data 22.09.2025

Popa Dorina Nicoleta

- Membru in Consiliul Facultatii de Stiinte Economice a Universitatii din Oradea (2008-
2012 si din 2016-2023;

- Membru in Consiliul Departamentului de Finante-Contabilitate (2016-2023);

- Membru in Consiliul DIDIFR (Departamentului pentru invatamant la Distanta si Invatamant
cu Frecventa Redusa)

- Director masterat Contabilitatea, auditul si gestiunea afacerilor (incepénd din
octombrie 2020);

- Coordonator program de studii de licenta Contabilitate si Informaticd de gestiune din
cadrul Facultatii de Stiinte Economice a Universitétii din Oradea (2006-2020)

- Membru in Comisia Sociala a Universitatii din Oradea (2008-2012);

- Membru in Comisia de analiza a situaiiei studentilor la nivelul Facultafii de Stiinte
Economice

- Membru in comisii de indrumare doctoranzi (din 2019)

- Membru in peste 20 comisii de finalizare a studiilor, licenta - specializarea
Contabilitate si informaticd de gestiune si disertatie - specializarea Contabilitatea,
auditul si gestiunea afacerilor

- Membru in comisii de concurs pe posturi didactice

- membru in comitetul de organizare/stiintific al conferintei internationale “European
Integration -New Chalenges (EINCO)”, Facultatea de Stiinte Economice, Universitatea
din Oradea, volumele conferintei fiind indexate in BDI;

- membru in comitetul de organizare/stiintific al Sesiunii de comunicari stiintifice a
masteranzilor in Stiinte Economice "Emerging Markets Economics and Business”,
Universitatea din Oradea, Facultatea de Stiinte Economice,

Autor si coautor la

- 3 carti de specialitate

- 8 cursuri, indrumare si ghiduri de studiu

- T capitole in carti publicate in edituri nationale

Publicatii:

- 10 articole in reviste indexate WoS;

- 4 lucréri la conferinte indexate ISI Proceedings

- peste 60 de lucrari in reviste indexate in BDI, alte reviste, volume ale unor
conferinte

- H-index (Scholar Google): 11, H-index (WoS): 5, H-index (Scopus): 5.

ORCID number: 0000-0002-6505-6553
WoS Researcher ID: ABE-4767-2021

Membru in asociatjile profesionale CECCAR (2005-2020),
AGER

ANEVAR (2000-2016),

Lista de lucrari

Semnatura
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Informatii personale
Nume/Prenume Laurentju Droj
Adresa
Telefon
Fax
E-mail Laurentiu.droj@uoradea.ro
Cetatenia Romén
Data nasterii 21.08.1978
Sex Masculin

Instruire ID

Program de instruire si perfectionare a personalului implicat in programele ID/IFR - Certificat nr. 112/30.07.2012

Instruiri/perfectionari ID/IFR- mai-iunie 2011 / iulie-septembrie 2012 / martie 2013 / septembrie 2013 / octombrie 2013 / decembrie 2013-ianuarie
2014 / mai 2015-iunie 2015 / septembrie 2015/septembrie 2016/septembrie 2017/septembrie 2018/septembrie 2019/septembrie 2020/ septembrie
2021/septembrie/2022/septembrie 2023/septembrie 2024

Experienta profesionala

Perioada 2016 — prezent

Functia sau postul ocupat Conferentiar universitar doctor

Activitate de predare cursuri si seminarii la Facultatea de Stiinte Economice: Gestiunea Financiara
Principalele activitati si a firmei, Finantele firmei, Evaluarea firmei, Diagnostic Financiar si Evaluare, Company Finances,

responsabilitati Financial diagnosis and evaluation, Inginerie financiara, Investitii

Activitate de cercetare — implicat in cadrul a 7 proiecte de cercetare dintre care 2 din pozitia de
director de grant

Numele si adresa angajatorului Universitatea din Oradea - Facultatea de Stiinte Economice, Str. Universitatii nr. 1 , Oradea
Tipul activitatii sau sectorul de Institutie de invatamant superior

activitate

Perioada 2019 - prezent

Functia sau postul ocupat Cadru didactic asociat — Associate professor

Principalele activitati si Activitate de cercetare — implicat in cadrul a 2 proiecte de cercetare

responsabilitati Activitate de predare pe domeniul de doctorat: “Business Economics in Tourism and Hospitality

Industry” — curs Corporate Finance.

Numele si adresa angajatorului University of Rijeka - Faculty of Tourism and Hospitality Management, 51414, Ika, Croatia

Tipul activitatii sau sectorul de Institutie de invatamant superior
activitate
Perioada 2018 -
Functia sau postul ocupat Formator cursuri — Finante si Management financiar, Expert Evaluator, Controller Evaluarea

afacerii, atat in cadrul activitatii cu stagiarii CECCAR cét si in cadrul proiectului POCU/464/3/12/-
128516 Cresterea performantelor angajatilor prin formare continua (2021 - ...)
Numele si adresa angajatorului Corpul Expertilor Contabili si Contabililor Autorizati din Roménia, Intrarea Pielari nr. 1, sector 4,

Pag 1 - Curriculum vitae

Laurentiu Droj




Perioada
Functia sau postul ocupat

Principalele activitati si
responsabilitati

Numele si adresa angajatorului

Tipul activitatii sau sectorul de
activitate

Perioada
Functia sau postul ocupat

Principalele activitati si
responsabilitai

Numele si adresa angajatorului

Tipul activitatii sau sectorul de
activitate

Perioada
Functia sau postul ocupat

Principalele activitati si
responsabilitati
Numele si adresa angajatorului

Perioada
Functia sau postul ocupat

Numele si adresa angajatorului

Perioada
Functia sau postul ocupat
Principalele activitati si
Responsabilitati

Numele si adresa angajatorului

Tipul activitatii sau sectorul de
activitat

Perioada
Functia sau postul ocupat

Principalele activitati si
Responsabilitati
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Laurentiu Droj

Bucuresti, 040296

2009 - -prezent :
Coordonator de disciplina i tutore instructional ID

Predare, elaborare materiale in format ID (Gestiunea financiara a intreprinderii, Evaluarea intreprinderii,
Analiza econémico-financiara, Finantele firmei, Gestiunea capitalului de lucru, Gestiune financiara,
Evaluarea firmei);

- 2011 (mai-iunie): Program de instruire si perfectionare a personalului implicat in programele

ID/IFR - Certificat nr. 112/31.07.2012.

Universitatea din Oradea - Facultatea de Stiinte Economice, Str. Universitatji nr. 1, Oradea-

Institutie de invatamant superior

2018 - 2021

Evaluator proiecte - 13 proiecte in cadrul programului Hungary-Slovakia-Romania-Ukraine ENI
Cross Border Cooperation Programme 2014-2020 - HUSKROUA/1702

Evaluare proiecte infrastructura, proiecte culturale

Széchenyi Programme Office Consulting and Service Nonprofit Limited Liability Company, Szép
utca 2. IV. emelet, H-1053 Budapest —

Institutie publica guvernamentala

2017- prezent

Expert control si monitorizare si evaluator implementare in cadrul programului de finantare a
Bancii Mondiale - Romania Secondary Education Project (ROSE)

Evaluare proiecte de finantare — 128 proiecte
Expert cu atributii de Monitorizare si Control- 32 proiecte
Ministerul Educatiei Nationale — Unitatea de Management al Proiectelor cu Finantare Externa

2016- 2020

Evaluator extern in cadrul programului de finantare Interreg IPA Romania —Serbia
Programme 2014-2020

Evaluare proiecte strategice — 5 proiecte de finantare strategice pe primul apel de propuneri
Regional Office for Cross-border Cooperation Timisoara

2013 -2016

Lector universitar doctor

Activitate de predare cursuri si seminarii la Facultatea de Stiinte Economice: Gestiunea Financiara
a Intreprinderii, Finantele intreprinderii, Analiz& economicé financiara, Evaluarea Intreprinderii,
Diagnostic Financiar si Evaluare, Financial management of the company, Audit financiar

Universitatea din Oradea - Facultatea de Stiinte Economice, Str. Universitatii nr. 1 , Oradea-

Institutie de invatamant superior

2002 - 2003, 2005 - 2013
Preparator/Asistent universitar

Activitate de predare seminarii la Facultatea de Stiinte Economice: Gestiunea Financiara a
Intreprinderii, Analiza economica financiara, Evaluarea Intreprinderii si cursurile de Dezvoltare
Regionald, Amenajarea Teritoriului, Proiectare Teritoriald in cadrul Facultatii de Istorie - Geografie



Numele si adresa angajatorului

Tipul activitafii sau sectorul de
activitat

Perioada
Functia sau postul ocupat

Principalele activitati si
responsabilitati

Numele si adresa AM

Tipul activitaii sau sectorul de
activitat

Perioada
Functia sau postul ocupat

Principalele activitati si
responsabilitai

Numele si adresa AM

Tipul activitatii sau sectorul de
activitat

Perioada
Functia sau postul ocupat

Principalele activitati si
responsabilitai

Numele si adresa angajatorului
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si Relatji Internationale.

Universitatea din Oradea - Facultatea de Stiinte Economice, Str. Universitatii nr. 1, Oradea
Institutie de invatdmant superior

2009 - 2013

Evaluator extern in cadrul programului de finantare Hungary-Romania Cross-Border Co-operation
Programme 2007-2013, finantat prin ERDF

- - Evaluator a 20 proiecte (note conceptuale) si a 5 documentatii complexe a unor proiecte majore
de infrastructura in cadrul apelului de propuneri HURO/0802

- Evaluator a 9 proiecte de finantare in cadrul apelului de propuneri HURO/0901
- Evaluator a 19 proiecte de finantare in cadrul apelului de propuneri HURO/1001

- Membru al echipei de experti evaluatori externi pe perioada 2007-2013

Hungarian Public Nonprofit Company for Regional Development and Town Planning (VATI Kht),
Territorial Co-operation Programmes Division, Joint Technical Secretariat, Hungary — Romania
CBC Programme

Institutie publica guvernamentala

2009 -2013

Evaluator extern in cadrul programului de finantare Hungary-Romania-Slovakia-Ukraine ENPI
Cross Border Cooperation Programme 2007 - 2013, finantat prin ERDF

- Evaluator a 10 proiecte majore de infrastructura in cadrul Primului apelul de propuneri
- Evaluator a 16 proiecte majore de infrastructura in cadrul apelul de propuneri 2011

- Membru al echipei de expertj evaluatori externi pe perioada 2007-2013

Hungarian Public Nonprofit Company for Regional Development and Town Planning (VATI Kht)
Territorial Co-operation Programmes Division

Joint Technical Secretariat, Hungary - Romania-Slovakia-Ukraine ENPI Cross Border
Cooperation Programme Programme

Institutie publica guvernamentald

2006-Prezent
Director executiv

- Consultantd in afaceri si management, evaluare bunuri mobile si imobile(membru titular
ANEVAR EI, EPI si EBM)

- Identificarea oportunitatilor de investitii
- ldentificarea surselor de finantare pentru proiecte in domeniul infrastructurii.

- Elaborarea documentatiilor(cererea de finantare, studii de afaceri si marketing, studii de
fezabilitate,analize cost beneficiu, etc.) pentru accesarea fondurilor de finantare EU,
internationale sau nationale in diverse domenii de activitate: infrastructura de afaceri,
infrastructurd de turism si agrement, infrastructura in domeniul industrial, energie, educatie,
Industrie alimentard, agricultura, etc.: Valoarea totald a proiectelor propuse spre finantare si
implementare este de peste 120 milioane EUR.

- Management de proiect in cadrul investitiilor publice sau private in cadrul a peste 150 proiecte

- Evaluarea proprietatilor imobiliare(rezidentiale, comerciale, industriale, logistice, agricole, etc.)
si a bunurilor mobile

- Studii si solutii bazate pe GIS pentru sectorul public si privat
SC UrbanGis Consulting SRL, Muntele Gaina nr. 9



Tipul activitatii sau sectorul de
activitat

Perioada
Functia sau postul ocupat

Principalele activitati si
responsabilitati

Numele si adresa angajatorului
Tipul activitatii sau sector

de activitate

Perioada
Functia sau postul ocupat

Principalele activitatj si
responsabilitati
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Companie Privata — consultanta Tn afaceri si management de investitii

2008 — 2009
sef serviciu

Coordonare si supervizare proiecte de finantare

o Vito - Vital Towns - finantare Interreg IVC - Valoare aproximativa proiect 90.000 Euro. Rol in
proiect: coordonator proiect

o European Defense System — finantare Cultura 2000 — Valoare aproximativa proiect 120.000
Euro Rol in proiect: coordonator proiect.

o Revitalizarea Cetatji Oradea in vederea introducerii in circuitul turistic — “Cetatea Oradea,
Complex cultural turistic european — Faza |” — Valoare 10.668.078 Euro, depus in cadrul
Programului Operational Regional axa 5.1 Rol in proiect: coordonator proiect.

o ,Amenajare Parc Dendrologic in Santul Cetatii Oradea” - finantat prin Administratia Fondului
de Mediu - valoare 1.585.930 RON Rol in proiect: coordonator activitati economice.

o imbunatatirea infrastructurii de afaceri transfrontaliere Oradea — Debrecen — Studiu de
Fezabilitate - Parcul Industrial Transfrontalier Oradea — OTIP finantat in cadrul programului
Phare CBC Romania-Ungaria - 163.000 EUR. Rol in proiect: expert tehnic dezvoltare
economica

o Reabilitare si Modernizare - Ambulatoriu Spital Municipal - proiect depus in cadrul POR axa
3.1 ,Reabilitarea /modernizarea / echiparea infrastructurii serviciilor de sanatate, - 1.217.143
EUR. Rol in proiect: coordonator activitati administrative.

Primaria Municipiului Oradea - Directia Dezvoltare Durabild - Serviciul Dezvoltare Infrastructur,
Piata Unirii nr.1, 410100, Oradea, Bihor, Romania

Administratie publica locala

2007- 2008

sef serviciu

Coordonare si supervizare proiecte de finantare

o Hist. Urban + Reuvitalization of Historical Cities — finantare Interreg CADSES IlIB - valoare
proiect aprox. 2.000.000 EURO (finantare Oradea 99.726 EUR) Rol in proiect: expert tehnic
dezvoltare urbana

o European Defense System - finantare Cultura 2000 — Valoare aproximativa proiect 120.000
Euro Rol in proiect: coordonator proiect.

o Revitalizarea Cetatii Oradea in vederea introducerii in circuitul turistic — “Cetatea Oradea,
Complex cultural turistic european — Faza I’ — Valoare 10.668.078 Euro, depus in cadrul
Programului Operational Regional axa 5.1 Rol in proiect: coordonator proiect.

o ,Amenajare Parc Dendrologic in $Santul Cetatii Oradea” — finantat prin Administratia Fondului de
Mediu - valoare 1.585.930 RON Rol in proiect: coordonator activitati economice.

o Asistenta tehnica pt. proiectul “Revitalizarea si Introducerea in circuitul turistic a Cetatji Oradea -
Faza I’ finantat de catre Ministerul Dezvoltarii, Lucrarilor Publice si Locuintei - 1.312.000 RON
Rol in proiect: coordonator proiect.

o Asistentd tehnica pt. proiectul “Reabilitare, modernizare si echipare Liceu Teologic Reformat
Lorantfi Zsuzsanna” finantat de catre Ministerul Dezvoltarii, Lucrarilor Publice si Locuintei -
221.400 RON Rol in proiect: coordonator proiect.

o Asistenta tehnica pt. proiectul “Reabilitare, modernizare si echipare Liceu Teologic romano-
catolic Szent Laszlo” finanfat de catre Ministerul Dezvoltarii, Lucrarilor Publice si Locuintei -
221.400 RON. Rol in proiect: coordonator proiect.

o Oradea - Cultura si diversitate — finantat de catre Fondul Cultural Elvetian — 15.400 CHF Rol in



Numele si adresa angajatorului

Tipul activitatii sau sectorul de
activitate
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Functia sau postul ocupat

Principalele activitati si
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Numele si adresa angajatorului
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activitate
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Principalele activitatj si
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Functia sau postul ocupat
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proiect: coordonator activitati economice.

o Imbunatatirea infrastructurii de afaceri transfrontaliere Oradea — Debrecen — Studiu de
Fezabilitate - Parcul Industrial Transfrontalier Oradea — OTIP finantat in cadrul programului
Phare CBC Romania-Ungaria - 163.000 EUR. Rol in proiect: expert tehnic dezvoltare economica

o Reabilitare si Modernizare - Ambulatoriu Spital Municipal — proiect depus in cadrul POR axa 3.1
,Reabilitarea /modernizarea / echiparea infrastructurii serviciilor de sanatate, - 1.217.143 EUR.
Rol in proiect: coordonator activitati administrative.

+ Coordonarea relatjilor cu potentialii investitori (Hanil-Samsung, CTP, Kaufland, etc.)
Administratia Imobiliara Oradea — Serviciul Management Programe si Relatji cu Investitorii si IMM-
urile, Piata Unirii nr.1, 410100, Oradea, Bihor, Roménia

Administratie publicé locala

2006-2007
sef birou

- Coordonator si membru al echipelor de coordonare proiecte si programe de finantare din
domeniu patrimoniu, urbanism, cultura:

oHist. Urban + Revitalization of Historical Cities — finantare Interreg CADSES B -
valoare proiect aprox. 2.000.000 EURO Rol in proiect: expert tehnic dezvoltare
urbana

o European Defense System — finantare Cultura 2000 - Valoare aproximativa proiect
120.000 Euro Rol in proiect: coordonator proiect.

- Coordonare si supervizare activitate ,Muzeul Cetatji” si ,Biblioteca Cetatji"
- Coordonare evenimente culturale, stiintifice
- Realizare documentatji: caiet sarcini, studii fezabilitate, studii economice etc.

Primaria Oradea — Directia Patrimoniu, Piata Unirii nr.1, 410100, Oradea, Bihor, Romania
Administratie publica locala

2002 - 2006
consilier

- Coordonare a doua proiecte de finantare (Cetatea Oradea — Renasterea unei Legende si
Cetatea Oradea - Tezaur al traditiilor populare, finantate in cadrul programului ,Living
Heritage” finantat prin intermediul Fondului de Dezvoltare a Euroregiunii Carpatice)

=n

- Membru in echipa de proiect in proiectele: ,Votati pentru bicicleta
programului Life Environment

, finantat in cadrul

- Consultanta si mentinere de relatii cu primarii din cadrul Zonei Metropolitane Oradea

- Realizare documentatji: caiete sarcini, studii fezabilitate, analiye economiceetc.
Primaria Oradea - Institutia Arhitectului Sef, Piata Unirii nr.1, 410100, Oradea, Bihor, Romania
Administratie publica locala

2001-2002
Coordonator Relatii Export
Relatji cu clientji externi, organe vamale, comisionari vamali

SC Tricostar SA
Privat

1999 - 2000
Director Vanzari



Principalele activitati si
responsabilitai

Numele si adresa angajatorului

Tipul activitatii sau sectorul de
activitate

Educatie si formare

Perioada

Calificarea / diploma obtinuta

Domenii principale studiate /
competente dobandite
Numele si tipul institutiei de

invatdmant / furnizorului de formare

Perioada

Calificarea / diploma obtinuta
Domenii principale studiate /
competente dobandite
Numele si tipul institutiei de

invatdmant / furnizorului de formare

Perioada

Calificarea / diploma obtinuta
Domenii principale studiate /
competente dobandite
Numele si tipul institutiei de

invatamant / furnizorului de formare

Perioada

Calificarea / diploma obtinuta
Domenii principale studiate /
competente dobandite
Numele si tipul institutiei de

invatamant / furnizorului de formare

Perioada

Calificarea / diploma obtinuta
Domenii principale studiate /
competente dobandite

Numele si tipul institutiei de
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Relatji cu clientii. Cercetare piata privind noi produse. Coordonare echipa vanzari

SC Autentic SRL
Privat - Marketing si Publicitate

2009 - 2012
Doctor in Finante cu tema de doctorat: ,Contributii la metodologia de analiza, selectie si finantare a
proiectelor de investitii din fonduri structurale europene”

Finante

Universitatea Babes Bolyai Cluj Napoca, Facultatea de Stiinte Economice si Gestiunea Afacerilor,

Romania

2003 - 2004
Master of Arts in Urban Development and Management

Urban Management and Development (UMC 10)

Institute for Housing and Urban Development Studies (IHS) Rotterdam si Erasmus University
Rotterdam, The Netherlands

2002-2005

Diploma de studii aprofundate - Masterat

Management organizational

Universitatea Oradea - Facultatea de Stiinte Economice. Masterat
1997-2001

Diploma de Licenta

Finante - Asigurari

Universitatea Oradea — Facultatea de Stiinte Economice
1994-1997

Diploma de bacalaureat

Informatica

Colegiu Tehnic ,Traian Vuia” Oradea



invatdamant / furnizorului de formare
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FORMARE

Perioada

Calificarea / diploma obtinuta
Domenii principale studiate /
competente dobandite
Numele si tipul institutiei de

invatdmant / furnizorului de formare

Perioada

Calificarea / diploma obtinuta
Domenii principale studiate /
competente dobandite
Numele si tipul institutiei de

invatdmant / furnizorului de formare

Perioada

Calificarea / diploma obtinuta
Domenii principale studiate /
competente dobandite
Numele si tipul institutiei de

invatdmant / furnizorului de formare

Perioada

Calificarea / diploma obtinuta
Domenii principale studiate /
competente dobandite
Numele si tipul institutiei de

invatamant / furnizorului de formare

Perioada

Calificarea / diploma obtinuta
Domenii principale studiate /
competente dobandite
Numele si tipul institutiei de

invatamant / furnizorului de formare

Perioada
Calificarea / diploma obtinuta
Domenii principale studiate /

competente dobandite
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2021-2022

Certificat de absolvire

Curs Evaluarea Intreprinderi, de fond de comert si alte active necorporale
ANEVAR - Asociatia Nationala a Evaluatorilor din Roméania

2021

Manager in activitatea de turism

ANTREC BIHOR

2015
Certificat de absolvire

Curs Evaluator Proiecte

TSI Consultant si trening SRL
2009

Certificat de absolvire

Curs Evaluarea Bunurilor Mobile

ANEVAR - Asociatia Nationala a Evaluatorilor din Romania

2009

Curs Planning of Public Procurement Projects, Common Procurement Vocabulary, Conflict of

interest, E-procurement (RTP33373)

Directoratul General pentru Extindere al Comisiei Europene prin TAIEX

2009

Curs Achizitii electronice Tn Romania. Licitatji pentru lucrari si servicii. Management de contract

(RTP34173)



Numele si tipul institutiei de

invatdmant / furnizorului de formare

Perioada

Calificarea / diploma obtinuta
Domenii principale studiate /
competente dobandite
Numele si tipul institutiei de

invatdamant / furnizorului de formare

Perioada

Calificarea / diploma obtinuta
Domenii principale studiate /
competente dobandite
Numele si tipul institutiei de

invatdmant / furnizorului de formare

Perioada

Calificarea / diploma obtinuta
Domenii principale studiate /
competente dobandite
Numele si tipul institutiei de

invatdmant / furnizorului de formare

Perioada

Calificarea / diploma obtinuta
Domenii principale studiate /
competente dobandite
Numele si tipul institutiei de

invatamant / furnizorului de formare

Perioada

Calificarea / diploma obtinuta
Domenii principale studiate /
competente dobandite
Numele si tipul institutiei de

invatamant / furnizorului de formare
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Directoratul General pentru Extindere al Comisiei Europene prin TAIEX

2008
Certificat de absolvire

Curs Evaluarea Proprietatilor Imobiliare

ANEVAR - Asociatia Nationala a Evaluatorilor din Romania

2008
Certificat de absolvire nr. 0013562

Curs Manager Proiect

Centrul Regional de Formare Continua pentru Administratia Publica Locala Cluj-Napoca

2007
Diploma de absolvire

Project Management for European Funds

Universidad Francisco de Victoria, Madrid, Spain

2002
Diploma

Managementul proiectului si comunicarea cu audiente externe

Fundatia Carpatica si Fundatia pentru Partneriat

2002
Certificat

EIA in the context of the Preparation of Municipal Environmental Investment Projects

Mott Mac Donald,

Environmental Resources Management (ERM), UK
KPMG Bucharest

Water Training Center of Bucharest (CFPPDA)



Aptitudini $i competente
personale
Limba materna

Limbi straine cunoscute
Autoevaluare

Nivel european ()
Engleza

Italiana

Competente si abilitati sociale

Competente si aptitudini
organizatorice
Competente si aptitudini tehnice

Competente si cunostinte de
utilizare a calculatorului

Permis de conducere
Informatii suplimentare
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Romana
Comprehensiune Vorbit Scris
Abilitati de ascultare Abilitati de citire Interactiune Exprimare
C2 C2 C2 C2 C2
B2 B2 B2 B2 B2

() Cadrului european de referintd pentru limbi
- Capacitate de lucru in echipe multidisciplinare i multinationale
- Capacitate de adaptare la situatii, locatji noi
- Buna capacitate de comunicare

- Capacitate de lucru in conditii de stres
Experienta in coordonarea unei echipe in lucrul pe proiecte de finantare dar si in cadrul institutiei
Capacitate organizatorica
Experienta in redactarea si managementul proiectelor de finantare
Experienta in realizarea de studii economice, analize financiare, analize cost beneficiu, studii de
fezabilitate, expertize, documentatji de urbanism si amenajarea teritoriului, evaluari in domeniul
investitiilor si a proiectelor.
Expertiza in domeniul managementului urban si revitalizarii urbane
Competente: pachetul Microsoft Office, pachetul Adobe, Corel Draw, Geomedia, ArcGIS, etc.

Categoria B

Membru al urmatoarei organizatii profesionale:
+ ANEVAR - Uniunea Nationala a Evaluatorilor din Roménia
+ CECCAR - Corpul Expertilor Contabili din Roméania

dr. ec. Laurentiu Droj
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INFORMATII PERSONALE

EXPERIENTA
PROFESIONALA

Instruire in domeniul ID

2008 pana in prezent

Curriculum Vitae

FLOREA Adrian-Gheorghe
9 Oradea

L 0259.408410 @@ 0744 386 892

w4« aflorea@uoradea.ro, adiflorea01@gmail.com

Sexul M | Nationalitatea romana

2-18 decembrie 2024 Programul de formare “Dezvoltator de e-learning pe platforma
Moodle”. Certificat seria RkFFjS0jf4/18 decembrie 2024

Programul de instruire si perfectionare a personalului implicat in programele ID/IFR.
Absolvire curs de pregatire in tehnologia ID Certificat nr. 036/30.01.2012

Conferentiar universitar

Universitatea din Oradea, Facultatea de Stiinte Economice, str. Universitatji, nr. 1-3,
Oradea, Bihor, cod. 410087

activitati didactice si de cercetare stiintificd n domeniul Economie aferente disciplinelor:
Macroeconomie, Mediul de afaceri european (ciclul | — licenta), Mediul macroeconomic de
afaceri, Economia mediului si afaceri durabile, Economie si afaceri rurale, Macroeconomics
and the global economic environment (ciclul Il — master si ciclul Il doctorat);

participare la proiecte de cercetare-dezvoltare;

= alte activitati in sfera invatdmantului la distants;

Inv&tamant superior

februarie 2004 pana in iunie 2008 Lector universitar

februarie 2000 pana in februarie
2004

Universitatea din Oradea, Facultatea de Stiinte Economice, str. Universitatji, nr. 1-3,
Oradea, Bihor, cod. 410087

activitati didactice si de cercetare stiintifica Th domeniul Economie aferente disciplinelor:
Macroeconomie, Economie mondiala, Economia dezvoltarii

alte activitati in sfera invatamantului la distanta;

participare la proiecte de cercetare-dezvoltare;

= alte activitati in sfera Tnvatdmantului la distanta;

» invatdmant superior

Asistent universitar

Universitatea din Oradea, Facultatea de Stiinte Economice, str. Universitatii, nr. 1-3,
Oradea, Bihor, cod. 410087

activitati didactice si de cercetare stiintifica Tn domeniul Economie aferente disciplinelor:
Macroeconomie, Economie mondiala,

alte activitati in sfera invatamantului la distanta;

participare la proiecte de cercetare-dezvoltare;

= alte activitati in sfera Tnvatdmantului la distanta;

Tnv&tamant superior

Preparator universitar

Universitatea din Oradea, Facultatea de Stiinte Economice, str. Universitatji, nr. 1-3,
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J>i“<eu ropass

februarie 1999 pana in februarie
2000

EDUCATIE S| FORMARE

1999-2004

1998-1999

1994-1998

1990-1994

COMPETENTE PERSONALE

Limba materna

Alte limbi straine cunoscute

Limba Engleza

Limba Franceza

Competente de comunicare

Competente digitale

Curriculum Vitae Scrieti numele si prenumele

Oradea, Bihor, cod. 410087

activitati didactice si de cercetare stiintifica in domeniul Economie aferente disciplinelor:
Macroeconomie,

alte activitati in sfera invatamantului la distanta;

participare la proiecte de cercetare-dezvoltare;

= alte activitati in sfera invatdmantului la distanta;

Inv&tamant superior

[

Doctor in Economie,
specializarea Economie Politica
Universitatea "Babes-Bolyai”, Cluj-Napoca, FSEGA

Diploma de Studii Postuniversitare, Masterat Economia Integrarii
Universitatea din Oradea, Facultatea de Stiinte Economice

Diploma de Licenta in Economie. Domeniul de licenta Relatii Economice Internationale
Universitatea din Oradea, Facultatea de Stiinte Economice

Diploma de Bacalaureat,
Liceul Teoretic "Aurel Lazar”, Specializarea Matematica - Fizica

romana

INTELEGERE VORBIRE

. Participare la .
Citire pare Discurs oral
conversatie

Cc2 C1 C1

Scrieti denumirea certificatului. Scrieti nivelul, daca il cunoastet;.
B2 B1 B1

Scrieti denumirea certificatului. Scrieti nivelul, daca il cunoastet;.

Niveluri: A1/A2: Utilizator elementar - B1/B2: Utilizator independent - C1/C2: Utilizator
experimentat
Cadrul european comun de referinta pentru limbi straine

SCRIERE
Ascultare

C1 C1

B1 B1

= Spirit de echipa
= Abilitati de negociere si organizare
= Perseverenta, responsabilitate, dinamism si spirit intuitiv

AUTOEVALUARE

Creare de
continut

Rezolvarea
de probleme

Procesarea

. o Securitate
informatiei

Comunicare

Utilizator
experimentat

Utilizator
experimentat

Utilizator
experimentat

Utilizator
experimentat

Utilizator
experimentat

Niveluri: Utilizator elementar - Utilizator independent - Utilizator experimentat
Competentele digitale - Grila de auto-evaluare
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Scrieti denumirea certificatului.

= 0 buna stapanire a suita de programe de birou (procesor de text, calcul tabelar, software
pentru prezentari)

ANEXE n

= Copii dupa diplome si certificate obtinute (la cerere)
= Lista de lucrari stiintifice (la cerere)
= Dovezi ale participarii la proiecte de cercetare-dezvoltare (la cerere)

Data: 02.06.2025
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Informatii personale
Nume / Prenume
Adresa

Telefon

Fax

E-mail

Nationalitate

Data nasterii

Sex

Experienta profesionala

Perioada
Functia sau postul ocupat
Activitati si responsabilitati
principale
Numele si adresa angajatorului
Tipul activitatii sau sectorul de
activitate

Perioada
Functia sau postul ocupat
Activitafj si responsabilitaj
principale
Numele si adresa angajatorului
Tipul activitatii sau sectorul de
activitate

Perioada

Functia sau postul ocupat
Activitati si responsabilitati
principale
Numele si adresa angajatorului
Tipul activitatii sau sectorul de
activitate

Perioada
Functia sau postul ocupat
Activitati si responsabilitati
principale
Numele si adresa angajatorului
Tipul activitatii sau sectorul de
activitate

Perioada

Functia sau postul ocupat
Activitati si responsabilitati
principale
Numele si adresa angajatorului
Tipul activitatii sau sectorul de
activitate
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Fora Andreea-Florina

- Mobil: -

afora@uoradea.ro, andreea.fora@gmail.com
romana

feminin

Februarie 2020 - prezent

Coordonator diciplina ID

Activitati de coordonare discipling la: Economie mondiala si Tranzactii internationale
Facultatea de Stiinte Economice, Universitatea din Oradea

Activitati de coordonare disciplina

Octombrie 2010 - prezent

Tutore instructional ID

Activitati tutoriale si corectare teme de control la disciplinele: Economie mondiala si Tranzactii
internationale

Facultatea de Stiinte Economice, Universitatea din Oradea

Activitati tutoriale si Teme de control

Octombrie 2011 - prezent

Tutore consilier ID

Activitati de consiliere si coordonare a studentilor de la specializarile: Marketing, Contabilitate si
informatica de getiune. Finante banci si Management

Facultatea de Stiinte Economice, Universitatea din Oradea

Activitaéti de consiliere a studentilor

Octombrie 2024 - prezent

Conferentiar universitar

Activitati didactice la disciplinele: Economie mondiala, Concurenta si competitivitate, World Economy,
International Transactions, Competition and Competitiveness

Facultatea de Stiinte Economice, Universitatea din Oradea

Activitati didactice, pregatirea si organizarea cursurilor si seminariilor aferente disciplinelor

Februarie 2017 - Septembrie 2024

Lector universitar

Activitati didactice la disciplinele: Concurentd si competitivitate, World Economy, International
Transactions, Tranzactii internationale, Economie mondiald, Competition and Competitiveness
Facultatea de Stiinte Economice, Universitatea din Oradea

Activitatj didactice, pregatirea si organizarea cursurilor si seminariilor aferente disciplinelor

Pentru mai multe informatji despre Europass accesati pagina: http://europass.cedefop.europa.eu
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Perioada

Functia sau postul ocupat
Activitati si responsabilitati
principale

Numele si adresa angajatorului
Tipul activitafii sau sectorul de
activitate

Perioada
Functia sau postul ocupat
Activitatj si responsabilitaj
principale
Numele si adresa angajatorului
Tipul activitafii sau sectorul de
activitate

Perioada

Functia sau postul ocupat
Activitalj si responsabilitaj
principale

Numele si adresa angajatorului

Tipul activitatii sau sectorul de
activitate

Alte activitati si responsabilitati

Educatie si formare

Instruire in domeniul ID

Perioada
Calificarea / diploma obtinuta

Disciplinele principale studiate /
competente profesionale
dobandite

Numele si tipul institutiei de
invatdmant / furnizorului de
formare

Nivelul in clasificarea nationala
sau internationald

Perioada

Calificarea / diploma obtinuta
Disciplinele principale studiate /
competente profesionale
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Octombrie 2015 - lanuarie 2017

Asistent universitar

Activitati didactice, seminarii la disciplinele: Tranzactii Internationale, Economie Mondialg,
Managementul afacerilor internationale si Organizatii si institutii internationale

Facultatea de Stiinte Economice, Universitatea din Oradea

Activitafi didactice, pregatirea si organizarea seminariilor aferente disciplinelor

Octombrie 2009 — Septembrie 2015

Cadru didactic asociat (asistent universitar)

Activitati didactice, seminarii la disciplinele: Tranzactii Internationale, Economie Mondiala,
Managementul afacerilor internationale si Organizatji si institutii internationale

Facultatea de Stiinte Economice, Universitatea din Oradea

Activitati didactice, pregatirea si organizarea seminariilor aferente disciplinelor

lanuarie 2010 — Decembrie 2010

Formator competente profesionale - Coordonator Rural
Activitafi didactice, pregatirea si organizarea activitatilor practice in domeniul antreprenoriatului

Facultatea de Stiinte Economice, in cadrul proiectului ,Antreprenoriatul si egalitatea de sanse. Un
model inter-regional de scoald antreprenoriald pentru femei” (AntrES), Cod proiect (ID): 2427, proiect
finantat din Fondul Social European — ,Investeste in oamenil’, Programul Operational Sectorial pentru
Dezvoltarea Resurselor Umane 2007 — 2013, Axa prioritara 3 ,,Cresterea adaptabilitatii lucrarilor si a
intreprinderilor”; Domeniul major de interventie 3.1 ,Promovarea culturii antreprenoriale”, finantat in
baza Contractului de finantare cu nr. de identificare POSDRU/9/3.1/S/5 din 2008, incheiat intre
Universitatea din Oradea si AMPOSDRU

Pregatirea si organizarea activitailor practice (seminarii), consilierea cursantelor in vederea realizarii
unui plan de afacere viabil, pregatirea documentelor aferente activitafii: minute aferente, proces
verbal, notare cursante, interpretare chestionare feedback, intocmirea raportului de activitate lunar.

Membru in Consiliul Departamentului de Afaceri Internationale (Octombrie 2015 - prezent)

2024 (2-18 Decembrie) — 40 ore - Curs Dezvoltator de e-learning pe platforma Moodle - Digital
UO, cerrtificat de participare seria SAAYG98TbA

Septembrie, anual: instruire anuala obligatorie privind utilizarea tehnologiei ID si predarea la forma
de invatamant la distanta

Octombrie 2011 - Aprilie 2015

Doctor in Economie

Titlul tezei de doctorat: Politica concurentei in contextul liberalizérii comertului international,
conducator stiintific prof.univ.dr. Mihai BERINDE

Facultatea de Stiinte Economice, Universitatea din Oradea

Specializare postuniversitara

Septembrie 2012 - Februarie 2013

Bursier ERASMUS

Organizzazione Aziendale, Economia Aziendale, Economia Internazionale, Sistemi Informativi
Aziendali

Pentru mai multe informatji despre Europass accesati pagina: http://europass.cedefop.europa.eu
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dobandite

Numele si tipul institutiei de
nvatamant / furnizorului de
formare

Nivelul in clasificarea nationala
sau internationala

Perioada

Calificarea / diploma obtinuta
Disciplinele principale studiate /
competente profesionale
dobandite

Numele si tipul institutiei de
invatamant / furnizorului de
formare

Nivelul in clasificarea naionala
sau internationala

Perioada

Calificarea / diploma obtinuta
Disciplinele principale studiate /
competente profesionale
dobandite

Numele si tipul institutiei de
invatdmant / furnizorului de
formare

Nivelul in clasificarea nationala
sau internationala

Perioada

Calificarea / diploma obtinuta
Numele si tipul institutiei de
invatamant / furnizorului de
formare

Perioada
Calificarea / diploma obtinuta
Numele si tipul institutiei de
invatamant / furnizorului de
formare

Perioada

Calificarea / diploma obtinuta
Disciplinele principale studiate /
competente profesionale
dobandite

Numele si tipul institutiei de
invatamant / furnizorului de
formare

Nivelul in clasificarea nationala
sau internationala

Perioada

Calificarea / diploma obtinuta
Disciplinele principale studiate /
competente profesionale
dobandite

Numele si tipul institutiei de
invatamant / furnizorului de
formare

Nivelul in clasificarea nationala
sau internationala
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Universita degli Studi di Udine, Italia

Specializare postuniversitara

Octombirie 2009 - lulie 2011, studii de masterat - aprofundare

Diploma de master, specializare Relatji Economice Europene

Economia integrarii europene, UE n contextul relatjilor economice internationale, Relatii economice
internationale, Managementul afacerilor internationale

Facultatea de Stiinte Economice, Universitatea din Oradea

Specializare postuniversitara

Octombrie 2009 - lulie 2011
Certificat de absolvire, Departamentul pentru Pregatirea Personalului Didactic, Nivelul Il
Psihologia adultului, Didactica specializarii

Universitatea din Oradea, Departamentul pentru Pregatirea Personalului Didactic

Specializare postuniversitara

Mai - lunie 2011

Programul de instruire si perfectionare a personalului implicat in programele ID/IFR — Certificat nr.
105/30.01.2012

Departamentul pentru nvatdmant la Distanta si Invatdmant cu Frecventd Redusa al Universitatii din
Oradea

Aprilie - septembrie 2009

Formator
Scoala Antreprenoriald, Antreprenoriatul i egalitatea de sanse, Universitatea din Oradea, MECT.

Octombrie 2006 - lulie 2009

Diploma de Licenta, licentiat in stiinfe economice, specializarea Afaceri internationale
Tranzactji internationale, Economie mondiala, Managementul afacerilor internationale, Comert
internatjonal si politici comerciale, Economie europeana

Universitatea din Oradea, Facultatea de Stiinfe Economice

Studii universitare — invatamant superior

Octombrie 2006 - lulie 2009
Certificat de absolvire, Departamentul pentru Pregéatirea Personalului Didactic, Nivelul |
Pedagogie, Didactica specialitatii, Practica pedagogica in invatamantul preuniversitar obligatoriu

Universitatea din Oradea, Departamentul pentru Pregétirea Personalului Didactic

Studii universitare — invatdmant superior
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Perioada

Calificarea / diploma obtinuta
Disciplinele principale studiate /
competente profesionale
dobandite

Numele si tipul institutiei de
invatamant / furnizorului de
formare

Nivelul in clasificarea naionala
sau internationala

Aptitudini si competente
personale

Limba materna
Limbi straine
cunoscute
Autoevaluare
Nivel european (*)

ltaliana
Engleza

Franceza

Competente si aptitudini
organizatorice

Competente si aptitudini
tehnice

Competente si aptitudini de
utilizare a calculatorului

Permis(e) de conducere
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Septembrie 2002 - lulie 2006
Diploma de Bacalaureat, Specializarea Matematica - Informatica
Matematica, Informatica, Fizica

Colegiul National “Mihai Eminescu”, Oradea

Studii liceale
romana
Intelegere Vorbire Scriere
Ascultare Citire Participare la Discurs oral Exprimare scrisa
conversatie
1 Ut|||_zator c2 Ut|||;ator 1 Utlll_zator c2 Ut|||_zator 1 Ut|||;ator
experimentat experimentat experimentat experimentat experimentat
Utilizator Utilizator Utilizator Utilizator Utilizator
Cf experimentat c2 experimentat C1 independent Ct independent Ct independent
B Utilizator B Utilizator B Utilizator B Utilizator B Utilizator
independent independent independent independent independent

(*) Nivelul Cadrului European Comun de Referintd Pentru Limbi Strédine

Indrumétor de an (Octombrie 2015 — prezent) — Facultatea de Stiinte Economice, Universitatea
din Oradea

Tutore consilier ID (Octombrie 2011 - prezent) - Departamentul pentru fnvatamant la Distant si
Tnvatamant cu Frecventd Redusa al Universitatii din Oradea, Facultatea de Stiinte Economice
Membru in colectivul de organizare a Sesiunii economice internationale de comunicari
stiintifice cu tema: "European Integration — New Challenges — EINCO", Oradea, (secretar - Sub-
section EU Sustainable Economic Development and Competitiveness), perioada: mai 2013-2023
Membru in colectivul de organizare a Sesiunii de comunicari stiintifice a masteranzilor si
absolventilor economisti cu tema: “Emerging Markets Economics and Business”, Oradea,
perioada: noiembrie 2014-2023

Membru in colectivul de organizare a Sesiunii de comunicari stiintifice a doctoranzilor in
Economie cu tema: “Roménia si provocérile crizei economice. Raspunsul tinerilor economisti”,
Editia a Il-a, Oradea, 23 noiembrie 2011

Coordonare practica studenteasca

Coordonare lucrare Olimpiada AFER — Olimpiada Nationala a Economistilor in Formare 2015,
Sectiunea: Economie si dezvoltare durabild — faza locala

3-4 noiembrie 2008 — Certificate of Graduation The Leadership Institute, International Leadership
School

4 aprilie 2013 - Certificate of Graduation The Leadership Institute, International Leadership
Training School - Oradea, Romania (Modului 1: The Leadership Institute USA - Campaign
Simulation and Crisis Administration, respectiv Modulul 2: The Leadership Institute USA -
Leadership and the Conservative Organization Entrepreneur, Leadership Institute/ International
Programs Schedule /USA and UK).

2006 — Atestat de Competente Profesionale (competente de operare pe calculator i competente de
nivel mediu de programare)

2005 — Permisul European de Conducere a Computerului (ECDL Certificate)

Categoria B

Pentru mai multe informatji despre Europass accesati pagina: http://europass.cedefop.europa.eu
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Informatii suplimentare

Diplome si distinctii
Data acordarii
Diploma / distinctia acordata

Beneficiar / participant in/la
proiecte de CDI, cu finanfare
nationald/internationala
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22 februarie 2014

»Award Certificate for The Most Visited Paper - Analysis of regulations regarding
anticompetitive practices at the level of European Union. Case study: Romania”, premiu acordat
de catre Scientific Papers International Conference on Knowledge Society in cadrul 1st Scientific
Papers International Conference on Knowledge Society — 21-22 Februarie 2014

17 decembrie 2010

Diploma de merit - Locul | la concursul “Planul meu de afaceri” (2010), in cadrul proiectului
Antreprenoriatul si egaltatea in sanse. Un model inter-regional de scoald antreprenorialapentru femei,
proiect finantat din Fondul Social European - “Investeste in oameni! “, Contract nr. POSDRU /9/3.1/s/5
din 02.12.2008.

. Formator (01.07.2024-31.07.2024) - Proiect intitulat: OradeaEconomic Summer School

(ORADESS). Proiectul privind Invatdméntul Secundar (ROSE), Schema de Granturi Pentru
Universitati — SGNU, Beneficiar: Universitatea din Oradea, Facultatea de Stiinfe Economice,
Acord de grant nr. 126/SGU/PV/11/09.05.2019

. Membru in echipa de cercetare (01.04.2023 - 31.03.2024) - Proiect de cercetare cu mediul

socio-economic: Cultura si civilizatia vinului in mediul universitar: studii si cercetari in
domeniu, Beneficiar: Asociatia pentru cultura si civilizatia vinului Millesime, Executant:
Universitatea din Oradea, Contract de cercetare cu mediul socio-economic nr. 6 / 27.03.2023.

. Formator (01.07.2023-31.07.2023) - Proiect intitulat: OradeaEconomic Summer School

(ORADESS). Proiectul privind Invatdmantul Secundar (ROSE), Schema de Granturi Pentru
Universitati — SGNU, Beneficiar: Universitatea din Oradea, Facultatea de Stiinfe Economice,
Acord de grant nr. 126/SGU/PV/11/09.05.2019.

. Formator (01.07.2022-31.07.2022) - Proiect intitulat: OradeaEconomic Summer School

(ORADESS). Proiectul privind Invatdméntul Secundar (ROSE), Schema de Granturi Pentru
Universitati - SGNU, Beneficiar: Universitatea din Oradea, Facultatea de Stiinfe Economice,
Acord de grant nr. 126/SGU/PV/11/09.05.2019.

. Expert educatie/consiliere profesionald derulare cursuri P2 (18.09.2019-18.02.2022) -

Proiect intitulat: VIITOR-ANTREPRENOR - cresterea participarii studentilor din categorii
vulnerabile la programe de studii de licenta prin cadre inovative antreprenoriale, finantat
prin Programul Operational Capital Uman, nr. contract: POCU/379/6/21/125160. Beneficiar:
Universitatea Valahia din Targoviste,Parteneri in proiect: P1 - Universitatea din Bucuresti, P2 -
Universitatea din Oradea.

. Director de proiect - Proiect: PN-lll-P1-1.1-MC-2019-2016, UEFISCDI: Program 1 -

Dezvoltatrea sistemului national de cercetare-dezvoltare, Subprogram 1.1 - Resurse Umane -
Proiecte de mobilitate pentru cercetétori — Competitia 2019; Titlu conferintd: 34th International
Business Infornation Management Association (IBIMA) Conference, Madrid, Spania,
perioada 13-14.11.2019.

. Expert consilier pentru studentii programului de studii Al, anul I, IF (15.10.2018-

30.06.2019) - Proiect intitulat: Combaterea abandonului scolar la Facultatea de Stiinte
Economice, Universitatea din Oradea, Acronim Stay in school. Proiectul privind
Tnvétéméntul Secundar (ROSE), Schema de Granturi Pentru Universitati — SGNU, Beneficiar:
Universitatea din Oradea, Facultatea de Stiinte Economice, Acord de grant nr.
58/SGUINC/1/24.11.2017.

. Manager proiect - Proiect intitulat: Regulile de concurenta pe intelesul bihorenilor, castigat

prin competitie, in noiembrie 2016, contract de finantare nerambursabila nr. 17 din 16.11.2016;
proiect realizat prin finantare de la bugetul Directiei de Dezvoltare si Implementare Proiecte —
Consiliul Judetean Bihor; perioada de derulare a proiectului: 16.11.2016 — 10.12.2016.

. Student doctorand - bursa doctorala — Proiect intitulat: Societatea cunoasterii, dinamism

prin cercetare (SOCERT), ID de proiect: 132406, proiect finantat din FONDUL SOCIAL
EUROPEAN, Programul Operational Sectorial pentru Dezvoltarea Resurselor Umane 2007-
2013, Axa priopritard nr. 1 “Educatia si formarea in sprijinul cresterii economice si dezvoltarii
bazate pe cunoastere’, Domeniul major de interventie 1.5."Programe doctorale si post-doctorale
in sprijinul cercetarii’. Coordonator proiect: Universitatea Stefan cel Mare din Suceava,
Partenerii in proiect: Institutul de Economie Nationald — P1, Universitatea din Oradea - P2,
perioada de derulare a proiectului: 08.04.2014 — 07.10.2015.

10.Formator de competente profesionale si Coordonator rural - Proiectul intitulat:
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Data: 09.06.2025
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Antreprenoriatul si egalitatea de sanse. Un model inter-regional de scoala antreprenoriala
pentru femei (AntrES), castigat prin competitie, in aprilie 2008, si finantat prin Programul
Operational  Sectorial Dezvoltarea Resurselor Umane - POSDRU 2007-2013, ,Fii
intreprinzator!”, Axa Prioritara 3 ,Cresterea adaptabilitafii lucratorilor si a intreprinderilor”,
Domeniul Major de Interventie 3.1 ,Promovarea culturi antreprenoriale”; Nr.ref.
2007R0O051P0O001; coordonator proiect: Universitatea din Oradea, Facultatea de Stiinte
Economice; Partenerii in proiect: Agentia Nationald pentru Egalitate de Sanse intre Femei i
Barbati (ANES)- P1; Universitatea de Vest Timisoara (UVT) — P2; Universitatea ,Aurel Vlaicu”
Arad - P3; Universitatea de Nord din Baia Mare — P4; Universitatea ,Eftimie Murgu” Resita — P5;
Fundatia ,Academia Comerciala” din Satu Mare — P6; Societatea Stiintifica de Management din
Romania (SSMAR) — P7; perioada de derulare a proiectului: 01.01.2009-31.12.2010.
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Informatii personale
Nume / Prenume
Adresa

Telefon

Fax

E-mail

Nationalitate

Data nasterii

Sex

Experienta profesionala

Perioada
Functia sau postul ocupat
Activitati si responsabilitati
principale
Numele si adresa angajatorului
Tipul activitatii sau sectorul de
activitate

Perioada
Functia sau postul ocupat
Activitafj si responsabilitaj
principale
Numele si adresa angajatorului
Tipul activitatii sau sectorul de
activitate

Perioada

Functia sau postul ocupat
Activitati si responsabilitati
principale
Numele si adresa angajatorului
Tipul activitatii sau sectorul de
activitate

Perioada
Functia sau postul ocupat
Activitati si responsabilitati
principale
Numele si adresa angajatorului
Tipul activitatii sau sectorul de
activitate

Perioada

Functia sau postul ocupat
Activitati si responsabilitati
principale
Numele si adresa angajatorului
Tipul activitatii sau sectorul de
activitate
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Fora Andreea-Florina

- Mobil: -

afora@uoradea.ro, andreea.fora@gmail.com
romana

feminin

Februarie 2020 - prezent

Coordonator diciplina ID

Activitati de coordonare discipling la: Economie mondiala si Tranzactii internationale
Facultatea de Stiinte Economice, Universitatea din Oradea

Activitati de coordonare disciplina

Octombrie 2010 - prezent

Tutore instructional ID

Activitati tutoriale si corectare teme de control la disciplinele: Economie mondiala si Tranzactii
internationale

Facultatea de Stiinte Economice, Universitatea din Oradea

Activitati tutoriale si Teme de control

Octombrie 2011 - prezent

Tutore consilier ID

Activitati de consiliere si coordonare a studentilor de la specializarile: Marketing, Contabilitate si
informatica de getiune. Finante banci si Management

Facultatea de Stiinte Economice, Universitatea din Oradea

Activitaéti de consiliere a studentilor

Octombrie 2024 - prezent

Conferentiar universitar

Activitati didactice la disciplinele: Economie mondiala, Concurenta si competitivitate, World Economy,
International Transactions, Competition and Competitiveness

Facultatea de Stiinte Economice, Universitatea din Oradea

Activitati didactice, pregatirea si organizarea cursurilor si seminariilor aferente disciplinelor

Februarie 2017 - Septembrie 2024

Lector universitar

Activitati didactice la disciplinele: Concurentd si competitivitate, World Economy, International
Transactions, Tranzactii internationale, Economie mondiald, Competition and Competitiveness
Facultatea de Stiinte Economice, Universitatea din Oradea

Activitatj didactice, pregatirea si organizarea cursurilor si seminariilor aferente disciplinelor
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Perioada

Functia sau postul ocupat
Activitati si responsabilitati
principale

Numele si adresa angajatorului
Tipul activitafii sau sectorul de
activitate

Perioada
Functia sau postul ocupat
Activitatj si responsabilitaj
principale
Numele si adresa angajatorului
Tipul activitafii sau sectorul de
activitate

Perioada

Functia sau postul ocupat
Activitalj si responsabilitaj
principale

Numele si adresa angajatorului

Tipul activitatii sau sectorul de
activitate

Alte activitati si responsabilitati

Educatie si formare

Instruire in domeniul ID

Perioada
Calificarea / diploma obtinuta

Disciplinele principale studiate /
competente profesionale
dobandite

Numele si tipul institutiei de
invatdmant / furnizorului de
formare

Nivelul in clasificarea nationala
sau internationald

Perioada

Calificarea / diploma obtinuta
Disciplinele principale studiate /
competente profesionale
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Octombrie 2015 - lanuarie 2017

Asistent universitar

Activitati didactice, seminarii la disciplinele: Tranzactii Internationale, Economie Mondialg,
Managementul afacerilor internationale si Organizatii si institutii internationale

Facultatea de Stiinte Economice, Universitatea din Oradea

Activitafi didactice, pregatirea si organizarea seminariilor aferente disciplinelor

Octombrie 2009 — Septembrie 2015

Cadru didactic asociat (asistent universitar)

Activitati didactice, seminarii la disciplinele: Tranzactii Internationale, Economie Mondiala,
Managementul afacerilor internationale si Organizatji si institutii internationale

Facultatea de Stiinte Economice, Universitatea din Oradea

Activitati didactice, pregatirea si organizarea seminariilor aferente disciplinelor

lanuarie 2010 — Decembrie 2010

Formator competente profesionale - Coordonator Rural
Activitafi didactice, pregatirea si organizarea activitatilor practice in domeniul antreprenoriatului

Facultatea de Stiinte Economice, in cadrul proiectului ,Antreprenoriatul si egalitatea de sanse. Un
model inter-regional de scoald antreprenoriald pentru femei” (AntrES), Cod proiect (ID): 2427, proiect
finantat din Fondul Social European — ,Investeste in oamenil’, Programul Operational Sectorial pentru
Dezvoltarea Resurselor Umane 2007 — 2013, Axa prioritara 3 ,,Cresterea adaptabilitatii lucrarilor si a
intreprinderilor”; Domeniul major de interventie 3.1 ,Promovarea culturii antreprenoriale”, finantat in
baza Contractului de finantare cu nr. de identificare POSDRU/9/3.1/S/5 din 2008, incheiat intre
Universitatea din Oradea si AMPOSDRU

Pregatirea si organizarea activitailor practice (seminarii), consilierea cursantelor in vederea realizarii
unui plan de afacere viabil, pregatirea documentelor aferente activitafii: minute aferente, proces
verbal, notare cursante, interpretare chestionare feedback, intocmirea raportului de activitate lunar.

Membru in Consiliul Departamentului de Afaceri Internationale (Octombrie 2015 - prezent)

2024 (2-18 Decembrie) — 40 ore - Curs Dezvoltator de e-learning pe platforma Moodle - Digital
UO, cerrtificat de participare seria SAAYG98TbA

Septembrie, anual: instruire anuala obligatorie privind utilizarea tehnologiei ID si predarea la forma
de invatamant la distanta

Octombrie 2011 - Aprilie 2015

Doctor in Economie

Titlul tezei de doctorat: Politica concurentei in contextul liberalizérii comertului international,
conducator stiintific prof.univ.dr. Mihai BERINDE

Facultatea de Stiinte Economice, Universitatea din Oradea

Specializare postuniversitara

Septembrie 2012 - Februarie 2013

Bursier ERASMUS

Organizzazione Aziendale, Economia Aziendale, Economia Internazionale, Sistemi Informativi
Aziendali

Pentru mai multe informatji despre Europass accesati pagina: http://europass.cedefop.europa.eu
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Pagina / - Curriculum vitae al
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Universita degli Studi di Udine, Italia

Specializare postuniversitara

Octombirie 2009 - lulie 2011, studii de masterat - aprofundare

Diploma de master, specializare Relatji Economice Europene

Economia integrarii europene, UE n contextul relatjilor economice internationale, Relatii economice
internationale, Managementul afacerilor internationale

Facultatea de Stiinte Economice, Universitatea din Oradea

Specializare postuniversitara

Octombrie 2009 - lulie 2011
Certificat de absolvire, Departamentul pentru Pregatirea Personalului Didactic, Nivelul Il
Psihologia adultului, Didactica specializarii

Universitatea din Oradea, Departamentul pentru Pregatirea Personalului Didactic

Specializare postuniversitara

Mai - lunie 2011

Programul de instruire si perfectionare a personalului implicat in programele ID/IFR — Certificat nr.
105/30.01.2012

Departamentul pentru nvatdmant la Distanta si Invatdmant cu Frecventd Redusa al Universitatii din
Oradea

Aprilie - septembrie 2009

Formator
Scoala Antreprenoriald, Antreprenoriatul i egalitatea de sanse, Universitatea din Oradea, MECT.

Octombrie 2006 - lulie 2009

Diploma de Licenta, licentiat in stiinfe economice, specializarea Afaceri internationale
Tranzactji internationale, Economie mondiala, Managementul afacerilor internationale, Comert
internatjonal si politici comerciale, Economie europeana

Universitatea din Oradea, Facultatea de Stiinfe Economice

Studii universitare — invatamant superior

Octombrie 2006 - lulie 2009
Certificat de absolvire, Departamentul pentru Pregéatirea Personalului Didactic, Nivelul |
Pedagogie, Didactica specialitatii, Practica pedagogica in invatamantul preuniversitar obligatoriu

Universitatea din Oradea, Departamentul pentru Pregétirea Personalului Didactic

Studii universitare — invatdmant superior
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Perioada

Calificarea / diploma obtinuta
Disciplinele principale studiate /
competente profesionale
dobandite

Numele si tipul institutiei de
invatamant / furnizorului de
formare

Nivelul in clasificarea naionala
sau internationala

Aptitudini si competente
personale

Limba materna
Limbi straine
cunoscute
Autoevaluare
Nivel european (*)

ltaliana
Engleza

Franceza

Competente si aptitudini
organizatorice

Competente si aptitudini
tehnice

Competente si aptitudini de
utilizare a calculatorului

Permis(e) de conducere

Pagina / - Curriculum vitae al
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Septembrie 2002 - lulie 2006
Diploma de Bacalaureat, Specializarea Matematica - Informatica
Matematica, Informatica, Fizica

Colegiul National “Mihai Eminescu”, Oradea

Studii liceale
romana
Intelegere Vorbire Scriere
Ascultare Citire Participare la Discurs oral Exprimare scrisa
conversatie
1 Ut|||_zator c2 Ut|||;ator 1 Utlll_zator c2 Ut|||_zator 1 Ut|||;ator
experimentat experimentat experimentat experimentat experimentat
Utilizator Utilizator Utilizator Utilizator Utilizator
Cf experimentat c2 experimentat C1 independent Ct independent Ct independent
B Utilizator B Utilizator B Utilizator B Utilizator B Utilizator
independent independent independent independent independent

(*) Nivelul Cadrului European Comun de Referintd Pentru Limbi Strédine

Indrumétor de an (Octombrie 2015 — prezent) — Facultatea de Stiinte Economice, Universitatea
din Oradea

Tutore consilier ID (Octombrie 2011 - prezent) - Departamentul pentru fnvatamant la Distant si
Tnvatamant cu Frecventd Redusa al Universitatii din Oradea, Facultatea de Stiinte Economice
Membru in colectivul de organizare a Sesiunii economice internationale de comunicari
stiintifice cu tema: "European Integration — New Challenges — EINCO", Oradea, (secretar - Sub-
section EU Sustainable Economic Development and Competitiveness), perioada: mai 2013-2023
Membru in colectivul de organizare a Sesiunii de comunicari stiintifice a masteranzilor si
absolventilor economisti cu tema: “Emerging Markets Economics and Business”, Oradea,
perioada: noiembrie 2014-2023

Membru in colectivul de organizare a Sesiunii de comunicari stiintifice a doctoranzilor in
Economie cu tema: “Roménia si provocérile crizei economice. Raspunsul tinerilor economisti”,
Editia a Il-a, Oradea, 23 noiembrie 2011

Coordonare practica studenteasca

Coordonare lucrare Olimpiada AFER — Olimpiada Nationala a Economistilor in Formare 2015,
Sectiunea: Economie si dezvoltare durabild — faza locala

3-4 noiembrie 2008 — Certificate of Graduation The Leadership Institute, International Leadership
School

4 aprilie 2013 - Certificate of Graduation The Leadership Institute, International Leadership
Training School - Oradea, Romania (Modului 1: The Leadership Institute USA - Campaign
Simulation and Crisis Administration, respectiv Modulul 2: The Leadership Institute USA -
Leadership and the Conservative Organization Entrepreneur, Leadership Institute/ International
Programs Schedule /USA and UK).

2006 — Atestat de Competente Profesionale (competente de operare pe calculator i competente de
nivel mediu de programare)

2005 — Permisul European de Conducere a Computerului (ECDL Certificate)

Categoria B
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Informatii suplimentare

Diplome si distinctii
Data acordarii
Diploma / distinctia acordata

Beneficiar / participant in/la
proiecte de CDI, cu finanfare
nationald/internationala

Pagina / - Curriculum vitae al
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22 februarie 2014

»Award Certificate for The Most Visited Paper - Analysis of regulations regarding
anticompetitive practices at the level of European Union. Case study: Romania”, premiu acordat
de catre Scientific Papers International Conference on Knowledge Society in cadrul 1st Scientific
Papers International Conference on Knowledge Society — 21-22 Februarie 2014

17 decembrie 2010

Diploma de merit - Locul | la concursul “Planul meu de afaceri” (2010), in cadrul proiectului
Antreprenoriatul si egaltatea in sanse. Un model inter-regional de scoald antreprenorialapentru femei,
proiect finantat din Fondul Social European - “Investeste in oameni! “, Contract nr. POSDRU /9/3.1/s/5
din 02.12.2008.

. Formator (01.07.2024-31.07.2024) - Proiect intitulat: OradeaEconomic Summer School

(ORADESS). Proiectul privind Invatdméntul Secundar (ROSE), Schema de Granturi Pentru
Universitati — SGNU, Beneficiar: Universitatea din Oradea, Facultatea de Stiinfe Economice,
Acord de grant nr. 126/SGU/PV/11/09.05.2019

. Membru in echipa de cercetare (01.04.2023 - 31.03.2024) - Proiect de cercetare cu mediul

socio-economic: Cultura si civilizatia vinului in mediul universitar: studii si cercetari in
domeniu, Beneficiar: Asociatia pentru cultura si civilizatia vinului Millesime, Executant:
Universitatea din Oradea, Contract de cercetare cu mediul socio-economic nr. 6 / 27.03.2023.

. Formator (01.07.2023-31.07.2023) - Proiect intitulat: OradeaEconomic Summer School

(ORADESS). Proiectul privind Invatdmantul Secundar (ROSE), Schema de Granturi Pentru
Universitati — SGNU, Beneficiar: Universitatea din Oradea, Facultatea de Stiinfe Economice,
Acord de grant nr. 126/SGU/PV/11/09.05.2019.

. Formator (01.07.2022-31.07.2022) - Proiect intitulat: OradeaEconomic Summer School

(ORADESS). Proiectul privind Invatdméntul Secundar (ROSE), Schema de Granturi Pentru
Universitati - SGNU, Beneficiar: Universitatea din Oradea, Facultatea de Stiinfe Economice,
Acord de grant nr. 126/SGU/PV/11/09.05.2019.

. Expert educatie/consiliere profesionald derulare cursuri P2 (18.09.2019-18.02.2022) -

Proiect intitulat: VIITOR-ANTREPRENOR - cresterea participarii studentilor din categorii
vulnerabile la programe de studii de licenta prin cadre inovative antreprenoriale, finantat
prin Programul Operational Capital Uman, nr. contract: POCU/379/6/21/125160. Beneficiar:
Universitatea Valahia din Targoviste,Parteneri in proiect: P1 - Universitatea din Bucuresti, P2 -
Universitatea din Oradea.

. Director de proiect - Proiect: PN-lll-P1-1.1-MC-2019-2016, UEFISCDI: Program 1 -

Dezvoltatrea sistemului national de cercetare-dezvoltare, Subprogram 1.1 - Resurse Umane -
Proiecte de mobilitate pentru cercetétori — Competitia 2019; Titlu conferintd: 34th International
Business Infornation Management Association (IBIMA) Conference, Madrid, Spania,
perioada 13-14.11.2019.

. Expert consilier pentru studentii programului de studii Al, anul I, IF (15.10.2018-

30.06.2019) - Proiect intitulat: Combaterea abandonului scolar la Facultatea de Stiinte
Economice, Universitatea din Oradea, Acronim Stay in school. Proiectul privind
Tnvétéméntul Secundar (ROSE), Schema de Granturi Pentru Universitati — SGNU, Beneficiar:
Universitatea din Oradea, Facultatea de Stiinte Economice, Acord de grant nr.
58/SGUINC/1/24.11.2017.

. Manager proiect - Proiect intitulat: Regulile de concurenta pe intelesul bihorenilor, castigat

prin competitie, in noiembrie 2016, contract de finantare nerambursabila nr. 17 din 16.11.2016;
proiect realizat prin finantare de la bugetul Directiei de Dezvoltare si Implementare Proiecte —
Consiliul Judetean Bihor; perioada de derulare a proiectului: 16.11.2016 — 10.12.2016.

. Student doctorand - bursa doctorala — Proiect intitulat: Societatea cunoasterii, dinamism

prin cercetare (SOCERT), ID de proiect: 132406, proiect finantat din FONDUL SOCIAL
EUROPEAN, Programul Operational Sectorial pentru Dezvoltarea Resurselor Umane 2007-
2013, Axa priopritard nr. 1 “Educatia si formarea in sprijinul cresterii economice si dezvoltarii
bazate pe cunoastere’, Domeniul major de interventie 1.5."Programe doctorale si post-doctorale
in sprijinul cercetarii’. Coordonator proiect: Universitatea Stefan cel Mare din Suceava,
Partenerii in proiect: Institutul de Economie Nationald — P1, Universitatea din Oradea - P2,
perioada de derulare a proiectului: 08.04.2014 — 07.10.2015.

10.Formator de competente profesionale si Coordonator rural - Proiectul intitulat:
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Data: 09.06.2025

Pagina / - Curriculum vitae al
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Antreprenoriatul si egalitatea de sanse. Un model inter-regional de scoala antreprenoriala
pentru femei (AntrES), castigat prin competitie, in aprilie 2008, si finantat prin Programul
Operational  Sectorial Dezvoltarea Resurselor Umane - POSDRU 2007-2013, ,Fii
intreprinzator!”, Axa Prioritara 3 ,Cresterea adaptabilitafii lucratorilor si a intreprinderilor”,
Domeniul Major de Interventie 3.1 ,Promovarea culturi antreprenoriale”; Nr.ref.
2007R0O051P0O001; coordonator proiect: Universitatea din Oradea, Facultatea de Stiinte
Economice; Partenerii in proiect: Agentia Nationald pentru Egalitate de Sanse intre Femei i
Barbati (ANES)- P1; Universitatea de Vest Timisoara (UVT) — P2; Universitatea ,Aurel Vlaicu”
Arad - P3; Universitatea de Nord din Baia Mare — P4; Universitatea ,Eftimie Murgu” Resita — P5;
Fundatia ,Academia Comerciala” din Satu Mare — P6; Societatea Stiintifica de Management din
Romania (SSMAR) — P7; perioada de derulare a proiectului: 01.01.2009-31.12.2010.
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INFORMATII PERSONALE

POZITIA OCUPATA
(Februarie 2023 — Prezent)

EXPERIENTA PROFESIONALA

INSTRUIRE iN DOMENIUL ID:

2025-2026 — Semestrul 2

2025-2026

2024-2025

2023-2024

2022-2023 — Semestrul 1

Curriculum Vitae Gavrilut Darie

Gavrilut Darie

9 Str. 1 Decembrie, nr. 17, et. 1, ap. 5, oras Oradea, jud. Bihor, 410073, Romania
& 004 0770604784

¥4 darie.gavrilut@gmail.com; gavrilut.darie@didactic.uoradea.ro

© https://www.linkedin.com/in/gavrilut-darie-66344143/

| Data nasterii 10/01/1991 |

Lector Universitar Doctor, Facultatea de Stiinte Economie, Universitatea din Oradea

02-18 Decembrie 2024 - Certificat ,,Dezvoltator de e-learning pe platforma Moodle” prin
proiectul : Implementarea de tehnologii digitale in Universitatea din Oradea
(DigitalUQ)”, Proiect cofinantat prin Planul National de Redresare si Rezilienta (PNRR)
— Granturi pentru digitalizarea universitatilor, Componenta 15 — Educatie, Reforma 5 -
Adoptarea cadrului legislativ pentru digitalizarea educatiei, Investitia 16: Digitalizarea
universitagilor si pregatirea acestora pentru profesiile digitale ale viitorului, Contract nr.
14.068/16.09.2022.

0.09.2020 - Certificat de instruire si perfectionare a personalului implicat in programele
ID/IFR. Numarul cerificatului de absolvire: 09.

Septembrie, anual: instruire anuald obligatorie privind utilizarea tehnologiei ID si
predarea la forma de invatamant la distanta

Tipul sau sectorul de activitate: Invatimant
Tutore instructional ID pentru anul 3 a specializarii ECTS ID, in cadrul Universitatii din
Oradea, Facultatea de Stiinte Economice

Tipul sau sectorul de activitate: nvatamant
Tutore consilier pentru anul 3 a specializarii a specializariit ECTS ID, in cadrul Universitatii
din Oradea, Facultatea de Stiinte Economice

Tipul sau sectorul de activitate: invatimant
Tutore consilier pentru anul 2 a specializarii a specializariit ECTS ID, in cadrul Universitatii
din Oradea, Facultatea de Stiinte Economice

Tipul sau sectorul de activitate: Invatimant
Tutore consilier pentru anul 1 a specializarii ECTS ID, in cadrul Universitatii din Oradea,
Facultatea de Stiinte Economice

Tipul sau sectorul de activitate: Invatdmant

Tutore instructional ID pentru anul 3 a specializarii ECTS 1D, in cadrul Universitatii din
Oradea, Facultatea de Stiinte Economice
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EDUCATIE SI FORMARE

Martie 2022 — Prezent

Septembrie 2018 — Martie 2022

urriculu i ieti nu i u

Curriculum Vitae Scrieti numele renumele
||

Doctor in Economie

Doctorand in domeniul "Economie” Nivel EQF 8

Facultatea de Stiinte Economice, Universitatea din Oradea, Oradea, Romania

= Titlul tezei: " Regional development and innovation in the context of the Romanian start-up sector ".

Septembrie 2018 — lanuarie 2020 Activitati stiintifice n cadrul Scolii doctorale de stiinte economice

Septembrie 2013 — Februarie
2016

Februarie 2015 — Tunie 2015

Septembrie 2010 — [unie 2013

Tanuarie 2012 — Tunie 2012

Septembrie 2006 — Iunie 2010

Septembrie 2002 — [unie 2006

= Asistent suport tehnic si editare text in cadrul conferintei Emerging Markets Economics and Business.
Contributions of Young Researchers. Proceedings of the 9th International Conference of Doctoral Students and
Young Researchers, volumul 10, Decembrie 2019.

= Asistent suport tehnic si editare text in cadrul conferintei Emerging Markets Economics and Business.
Contributions of Young Researchers. Proceedings of the 9th International Conference of Doctoral Students and
Young Researchers, volumul 9, Decembrie 2018.

= Activitati suport editoriale la Oradea Journal of Business and Economics (2019 — 3 numere, 2020 2 numere)

= Activitate didactica neremunerata prin plata cu ora (2018, 2019)

Studii de masterat in domeniul "International Business Management” (Management
International) la linia engleza de studii

Facultatea de Stiinte Economice si Gestiunea Afacerii, Universitatea Babes-Bolyai, Cluj-Napoca, Romania

= Titlul Tezei: "Development and Innovation Strategy in the Romanian Oil Sector” (Strategii de dezvoltare si
inovare in sectorul petrolier din Romania).

= Materii studiate: Inteligenta Emotionald, Management Strategic, Managementul Inovatiei, Marketing

International, Finante, Politici Europene.

Bursa ERASMUS

Facultatea de Stiinte Economice, Universitatea din Trento, Trento, Italia

= Materii studiate: Strategii si Managementul Inovatiei, Strategii Internationale, Psihologia Alegerii si Decizii
Economice, Comportament Organizational, Management International, Drept International.

Studii de licenta in domeniul "Management” la linia engleza de studii

Facultatea de Stiinte Economice si Gestiunea Afacerii, Universitatea Babes-Bolyai, Cluj-Napoca, Romania

= Titlul Tezei: "Organizational Creativity” (Creativitate Organizationala).

Bursa ERASMUS

WINDESHEIM University Of Applied Science, Zwolle, Olanda

= Materii studiate: Strategii si Managementul Inovatiei, Comunicare Interculturald, Politici Economice Europene,
Comportament Organizational, Management International, Drept International.

Diploma de bacalaureat
Colegiul Economic Partenie Cosma, Oradea, Roméania

Diploma de capacitate
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COMPETENTE
PERSONALE

Limba materna

Alte limbi straine cunoscute

Engleza

Maghiara

Franceza

Competente de comunicare

Competente organizationale

Curriculum Vitae Gavrilut Darie

Liceul Teologic Greco-Catolic, Oradea, Romania

|
Limba romana
INTELEGERE VORBIRE SCRIERE
Ascultare Citire Participare la conversatie Discurs oral
C1 Avansat C1 Avansat C1 Avansat C1 Avansat C1 Avansat
Cambridge C1 Advanced obtinut in Tunie 2009
B2 B2 B2 B2 B2
B1 B1 B1 B1 B1
B2 B2 B2 B2 B2

Niveluri: A1/A2: Utilizator elm«%&?&?ﬁdﬁ‘i%“%ﬂmw%@ @Y@!’W&%@%w

Cadrul european comun de referintd pentru limbi straine

Bune competente de comunicare - dobandite prin experienta proprie prin participare la seminarii si sesiuni de
comunicare care au avut ca si tematicd comunicarea interculturala. in acest sens, am dobandit in Martie 2012 o
certificare de comunicare interculturald in cadrul proiectului “Intensive Program-Intercultural Communicative
Skills* organizat in cadrul Universitatii Windesheim din Olanda. A se vedea punctul ,,i. Dovada participare la
“Intensive Program-Intercultural Communicative Skills“ organizat in cadrul Universitatii Windesheim din
Olanda” din Anexe.

Coaching/Mentoring - am oferit constant colegilor, am discutat despre aspiratiile a 3 colegi si am reusit sa le cresc
atat nivelul de productivitate, cat si nivelul de cunostinte specifice domeniului de planificare a productiei.

Bune abilitati de vorbit in public (public speaking) - aceste abilitati au fost dobandite din timpul facultatii, prin
diversele proiecte si programe la care am luat parte. De asemenea, activitatea mea in cadrul ONG-ul AIESEC a
presupus adesea vorbitul in public, pe diverse teme ce tin de vanzari, antreprenoriat si negociere. De asemenea,
activitatea mea din cadrul scolii doctorale, atat prin participarea la diverse conferinte cat si activitatea didactica, au
contribuit la cresterea si dezvoltarea competentelor de vorbit in public.

Spirit de echipd - activitatea mea din cadrul ONG-urilor AIESEC si "Fabrica de Antreprenori” presupunea cel
mai adesea munca in echipa. Prin implicarea mea in diverse proiecte in care am fost manager de proiect a rezultat
o adaptabilitate sociala crescuta, empatie ridicata, precum si capacitatea de a lucra in echipe diverse.

Bune abilitati de leadership - experienta in cadrul ONG-urilor, experienta de 2 ani in management proiectelor,
precum si studiile urmate in cadrul unei facultati cu profil economic mi-au oferit sansa de a ma maturiza si de a
imi dezvolta bune abilitati de management al timpului, aplanare a conflictelor si leadership. In prezent, raspund de
o echipa eficienta de 3 persoane, care reuseste constant sa isi duca proiectele la bun sfarsit, tindnd cont de
indicatorii de performanta impusi.

Gandire analitica si capacitate de multitasking — dezvoltate ca urmare a activitatii mele in cadrul ONG-urile
ONG-urilor AIESEC si "Fabrica de Antreprenori”. Am fost constant implicat in cel putin doua proiect (simulat),
astfel Incat am invatat sa imi gestionez bine timpul, resursele, sa gandesc la rece si reusesc sa obtin un randament
ridicat din activitati diverse.

Bune abilitati de planificare si organizare - desprinse din perioada in care activam ca si "reprezentat relatii clienti”,
cand am reusit sa obtin rezultate bune la locul de munca, si concomitent sa urmez cursurile facultatii.
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Competente dobandite la locul
de munca

Competente digitale

Curriculum Vitae

Scrieti numele si prenumele

Six Sigma/Kaizen/Sisteme de calitate — activitatea mea de planificator de productie e strans legata de controlul
calitatii. Prin activitatea mea, am dobandit cunostinte in domeniul calitatii, reusind, prin planificare atenta si

control, sa reduc in cadrul proiectelor de care raspund nivelul de rejectii.

Subject Matter Expert - prin aprofundarea cunostintelor din domeniile planificarii, controlului si gestiunii

resurselor companiei.

Flexibilitate si ascultare activa - in activitatea mea zilnica, nu pot acumula noi informatii, cunostinte si experiente
fara a fi flexibil. De asemenea, am Invétat sa preiau informatii si s@ iau rapid si eficient decizii prin ascultare

activa.
AUTOEVALUARE
Procesarea . Creare de . Rezolvarea de
. . Comunicare . Securitate
informatiei continut probleme
Utilizator Utilizator Utilizator Utilizator Utilizator
experimentat experimentat experimentat experimentat experimentat

INiveluri: Utilizator elementar - Utilizator independent - Utilizator experimentat
Competentele digitale - Grila de auto-evaluare
Certificat de competente digitale — obtinut in 2010

SAP  |Utilizator experimentat - utilez constant acest program la locul de munca.

SPSS  |Utilizator experimentat - am invatat sa utilizez acest program din timpul masteratului.

Microsoft Office (Excel, Word, Power  |Utilizator experimentat - 10 ani de experienta.

Point)
Interese  Awvid cititor
Colectionar de timbre
Muzica
Trail running
Coaching

Permis de conducere  Categoria B —am obtinut permisul de conducere categoria B din anul 2009. Nu am avut nici un incident rutier.

INFORMATII
SUPLIMENTARE [
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Publicatii/
Prezentari/
CONFERINTE

Curriculum Vitae Gavrilut Darie

= Joana Teodora MESTER, Darie GAVRILUT, Andreeca Oana BEGU, Impact of research, development and
innovation expenditures and employment on economic growth. A panel data analysis throughout Romania’s
macro- regions, 2025, The Annals of the University of Oradea. Economic Sciences TOM XXXIV, st Issue,
July 2025, https://anale.steconomiceuoradea.ro/en/wp-content/uploads/2025/08/Volum-Anale-iulie-2025.pdf
Badulescu, D.; Gavrilut, D.; Simut, R.; Bodog, S.-A.; Zapodeanu, D.; Toca, C.-V.; Badulescu, A. The
Relationship between Sustainable Economic Growth, R&D Expenditures and Employment: A Regional
Perspective for the North-West Development Region of Romania. Sustainability 2024, 16, 760.
https://doi.org/10.3390/su16020760

loana Mester, Darie Gavrilut, 2024, The field of activity and innovation — an empirical analysis in east
european countries, The Annals of the University of Oradea. Economic Sciences TOM XXXIII, 1st Issue, July
2024, https://anale.steconomiceuoradea.ro/en/wp-content/uploads/2024/09/AUOES July .2024.pdf

Rosa Albanesi, Alina Badulescu, Daniel Badulescu, Darie Gavrilut, Lara Gitto, Innovative startups and the
challenge of artificial intelligence: some insights from Italy and Romania, Journal of European Economy, 23
(1), January-March 2024, DOI: https://doi.org/10.35774/jee2024.01.

Mester loana, Gavrilut Darie, The secrets of unicorn companies: an empirical investigation, 2023, The Annals
of the University of Oradea. Economic Sciences TOM XXXII, 1st Issue, July 2023,
http://anale.steconomiceuoradea.ro/en/wp-content/uploads/2023/08/AUOES.July .2023-f.pdf

Zhang H, Omhand K, Li H, Ahmad A, Samad S, Gavrilut D, Badulescu D. Corporate Social Responsibility
and Energy-Related Pro-Environmental Behaviour of Employees in Hospitality Industry. International Journal
of Environmental Research and Public Health. 2022 Dec 2;19(23):16141. DOL: 10.3390/ijerph192316141.
PMID: 36498214; PMCID: PM(C9735873.

Gavrilut Darie, Alina Badulescu, Daniel Badulescu, Innovative startups and local development - the case of
the North-West region of Romania, MEST Journal, Vol. 10, No. 2, July 2022, ISSN 2334-7171, DOI
10.12709/mest.10.10.02.00.

Sultan, M.T., Sharmin, F., Badulescu, A., Gavrilut, D., Xue, K., 2021, Social Media-Based Content towards
Image Formation: A New Approach to the Selection of Sustainable Destinations, Sustainability, 13 (8), Art. No.
4241, DOI 10.3390/su13084241.

Fagadar, C.F., Trip, D.T., Gavrilut, D., Badulescu, D., 2021. Smart Cities and the European Vision,
The Annals of the University of Oradea, Economic Science Series 30 (1), DOI
10.47535/1991 AUOES30(1)004.

Sardar Muhammad Usman, Farasat Ali Shah Bukhari, Huiwei You, Daniel Badulescu, Darie Gavrilut, 2020,
The effect and impact of signals on investing decisions in reward-based crowdfunding: A comparative study of
China and the United Kingdom, Journal of Risk and and Financial Management, 13 (12),
https://doi.org/10.3390/jrfm 13120325, https://www.mdpi.com/1911-8074/13/12/325.

Daniel Badulescu, Alina Badulescu, Sebastian Sipos-Gug, Anamaria Diana Herte, Darie Gavrilut, 2020.
Knowledge Intensive Business Services And Their Economic Role In European Union: A Brief Analysis.
Oradea Journal of Business and Economics (OJBE), 5 (1), http:/ojbe.steconomiceuoradea.ro/volume-5-issue-1-
march-2020/.

Morutan Radu Alin, Gavrilut Darie, Daniel Badulescu, 2020. The Influence Of Foreign Banks’ Entry On The
Main Macroeconomic Indicators In The (Emerging) Host Economies. Case Study: Romania, Hungary and
Bulgaria. The Annals Of The University of Oradea — Economic Sciences. Issue |1,
http://anale.steconomiceuoradea.ro/wp-content/uploads/2020/09/Anale-AUOES _Issue-1-din-2020.pdf.
Gavrilut, D., Ciucos, M., Badulescu, A., Badulescu, D., 2021, Do Gender and age Influence Entrepreneurs’
Orientation Towards Sustainable Business?, ECIE 2021 16th European Conference on Innovation and
Entrepreneurship Sep 16 - 17, 2021, Lisbon, Portugal Vol 1, DOI 10.34190/EIE.21.163, https://www.academic-
conferences.org/conferences/ecie/.

Gavrilut, D., Trip, D.T., Fagadar, C.F, Badulescu, D., 2021. A Synopsis of Romania’s Smart Cities Initiatives,
The Annals of the University of Oradea, 30 (1), 61-67.

Radu Morutan, Daniel Badulescu, Darie Gavrilut, 2020, Foreign banks, economic growth and the private
sector: an empirical analysis on Romania, Hungary and Bulgaria, The 35th International Business Information
Management Association Conference (IBIMA), Sevilia, Spania, https:/ibima.org/accepted-paper/foreign-
banks-economic-growth-and-the-private-sector-an-empirical-analysis-on-romania-hungary-and-bulgaria/.
Morutan Radu Alin, Gavrilut Darie, Daniel Badulescu, 2020. The Influence Of Foreign Banks’ Entry On The
Main Macroeconomic Indicators In The (Emerging) Host Economies. Case Study: Romania, Hungary and
Bulgaria. The Annals Of The University of Oradea — Economic Sciences. Tom XXIX, Issue 1,
http://anale.steconomiceuoradea.ro/wp-content/uploads/2020/09/Anale-AUOES _Issue-1-din-2020.pdf.
Gavrilut Darie, Dianu Dragos, Badulescu Daniel, Badulescu Alina, 2019. Entrepreneurial Dynamics and
Regional Economic Development in Romania. International Business Information Management Conference
(34th IBIMA) Madrid, Spain 13th-14th November 2019. Conference proceedings ISBN: 978-0-9998551-3-3,
https://www.ibimapublishing.com/.
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Semnatu

Certificari

Seminarii

Distinctii

Curriculum Vitae Scrieti numele si prenumele

= Gavrilut Darie, Daniel Badulescu, The Evolution Of Innovation Indicators Throughout The Romanian
Regions During The 2014-2019 Time Period, International Business Information Management Conference
(38th IBIMA) Madrid, Spain, November 2021. ISSN 2767-9640, https://www.ibimapublishing.com/.

= Gavrilut Darie, 2018. Innovation as part of European development. International Conference of Doctoral
Students and Young Researchers”Emerging Markets Economics and Business”, 9th edition, 21st of November
2018, Oradea, Romania. Conference proceeding ISSN 2601 — 1840 (online), pages 121-124. Link articol:
http://steconomiceuoradea.ro/wp/wp-content/uploads/2014/01/Volum-doctoranzi-2018.pdf

Am sustinut seminarul de ,,Supplier Relationship Management” in decursul semestrului 2 al anului universitar
2019/2020. A se vedea punctul 7.4 din punctul ,,a. Lista lucrari stiintifice si activitati scoala doctoralda Gavrilut
Darie” prezentatd in Anexe precum si punctul ,,c. Dovada de sustinere a seminarului de Supplier Relationship
Management”.

Octombrie 2008- Tunie 2009 - Locul 1 la nivel national in cadrul competitiei de tranzactionare bursiera, organizat
de Junior Achievement Romania, in colaborare cu Tradeville si Bursa de Valori Bucuresti. A se vedea punctul , h.
Dovezi participari la competitii organizate de Junior Achievement Romania” din Anexe.

Octombrie 2008- Iunie 2009 - “Junior Achievement- Young Entrepreneur Banks in Action Competition™-
competitie de simulare bancara: Locul 1 la nivel national, locul 5 la nivel European. A se vedea punctul ,.h.
Dovezi participari la competitii organizate de Junior Achievement Romania” din Anexe.

Octombrie 2009- Iunie 2009 Locul 5 la nivel national in cadrul competitiei “JA-YE Titan Competition”

(competitie de simulari de afaceri). A se vedea punctul ,.h. Dovezi participari la competitii organizate de Junior
Achievement Romania” din Anexe.
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Curriculum vitae
Europass

Informatii personale
Nume / Prenume
Adresa

Telefon

E-mail

Nationalitate

Data nasterii

Sexul

EXPERIENTA PROFESIONALA
INVATAMANT LA DISTANTA

Instruire in domeniul ID

2024 decembrie

2021 februarie

2021 ianuarie

Septembrie, anual

2011 mai-iunie

Activitati didactice in domeniul ID

Perioada
Functia sau postul ocupat

Activitati si responsabilitati
principale

Numele si adresa angajatorului

Curriculum vitae

GHERAI Dana Simona

Oradea, Romania

dana.gherai@gmail.com

Romana

Feminin

Cursuri de formare organizate de SC eLearning & Software SRL, Partener
Moodle pentru Romania

Program de formare Dezvoltator de e-learning pe platforma Moodle (40 ore)
— certificat seria fM71JQExqj/ 18 decembrie 2024. Curs organizat in cadrul
proiectului Implementarea de tehnologii digitale in Universitatea din Oradea
(DigitalUO)” , Proiect cofinantat prin Planul National de Redresare si
Rezilienta (PNRR) - Granturi pentru digitalizarea universitatilor,
Componenta 15 - Educatie, Reforma 5 - Adoptarea cadrului legislativ pentru
digitalizarea educatiei, Investitia 16: Digitalizarea universitatilor si pregatirea
acestora pentru profesiile digitale ale viitorului, Contract nr.
14.068/16.09.2022.

Participare webinarii organizate de UniNet, serviciu elLearning Software
SRL, Partener Moodle pentru Romania:

Webinar Metode si instrumente de evaluare cu Moodle — Certificat
HOzfzQ1CHd

Webinar Sarcina de lucru in Moodle — Certificat HOzfzQ1CHd
Webinar Catalogul de note in Moodle — Certificat HOz{zQ1CHd
Webinar 7estul in Moodle — Certificat HOz{zQ1CHd

Instruire anuald obligatorie privind utilizarea tehnologiei ID si predarea la
forma de invatdmant la distanta.

Program de instruire si perfectionare a personalului implicat in programele
ID/IFR — Certificat nr 090/ 30.01.2012.

2017 - prezent
Coordonator de disciplina ID

Activitatea de predare, elaborare materiale in format ID (Audit financiar,
Control financiar, Audit intern)

Universitatea din Oradea, Facultatea de Stiinte Economice, Str. Universitatii
nr.1 - http://steconomiceuoradea.ro/

Dana Simona GHERAI



Tipul activitatii sau sectorul de
activitate

Perioada

Functia sau postul ocupat
Activitati si responsabilitati
principale

Numele si adresa angajatorului

Perioada
Functia sau postul ocupat

Activitati si responsabilitati
principale

Numele si adresa angajatorului
Tipul activitatii sau sectorul de

activitate

EXPERIENTA PROFESIONALA

Functii didactice si de cercetare in
invitiméant superior

Perioada

Functia sau postul ocupat

Activitati si responsabilitati
principale

Numele si adresa angajatorului

Tipul activitatii sau sectorul de
activitate

Perioada
Functia sau postul ocupat

Activitati si responsabilitati
principale

Curriculum vitae

Educatie - invatamant superior

2012 - prezent
Tutore instructional ID

Activitatea de predare, elaborare materiale in format ID (Audit financiar,
Control financiar, Audit intern)

Universitatea din Oradea, Facultatea de Stiinte Economice, Str. Universitatii
nr.1 - http://steconomiceuoradea.ro/

2021 - prezent
Tutore consilier ID

Indrumare si consiliere program de studiu Contabilitate si Informatica de Gestiune,
Finante si Banci

Universitatea din Oradea, Facultatea de Stiinte Economice, Str. Universitatii
nr.1 - http://steconomiceuoradea.ro/

Educatie - invatdmant superior, consiliere

01.10.2021 - prezent
Conferentiar universitar

Activitatea de predare cursuri si activitati de seminar la disciplina Auditul
financiar la specializarile Contabilitate si Informaticd de Gestiune,
respective Finante si Banci;

Activitatea de predare cursuri si activitati de seminar la disciplina Audit
Intern la specializdrile Contabilitate si Informaticd de Gestiune, respective
Finante si Banci;

Activitatea de predare cursuri si activitati de seminar la disciplina Audit
public intern 1n cadrul masteratului Contabilitatea, Auditul si Gestiunea
Afacerilor;

Activitatea de predare cursuri si activititi de seminar la disciplina Standarde
internationale de audit in cadrul masteratului Contabilitatea, Auditul si
Gestiunea Afacerilor;

Coordonarea lucrarilor de licenta si disertatie

Participare la conferinte cu caracter stiintific

Publicarea de articole, lucrari stiintifice si carti specialitate

Universitatea din Oradea - Facultatea de Stiinte Economice, Departamentul
de Finante - Contabilitate, Str. Universitatii nr. 1, Oradea, Romania;

Educatie - invatdmant superior

01.10.2014 —30.09.2021
Lector universitar

Activitatea de predare cursuri si activitati de seminar la disciplina Auditul
financiar la specializarile Finante si Banci, respectiv Contabilitate si

Dana Simona GHERAI



Numele si adresa angajatorului
Tipul activitatii sau sectorul de

activitate

Perioada

Functia sau postul ocupat

Activitati si responsabilitati
principale

Numele si adresa angajatorului

Tipul activitatii sau sectorul de
activitate

Perioada

Functia sau postul ocupata
Activitati si responsabilitati principale
Numele si adresa angajatorului

Tipul activitatii sau sectorul de
activitate

Perioada

Functia sau postul ocupat

Activitati si responsabilitati
principale

Numele si adresa angajatorului
Tipul activitatii sau sectorul de
activitate

Perioada

Curriculum vitae

Informatica de Gestiune;

Activitatea de predare cursuri si activitdti de seminar la disciplina Audit
Intern la specializarile Finante si Banci, respectiv Contabilitate si
Informatica de Gestiune;

Activitatea de predare cursuri si activitdti de seminar la disciplina Audit
public intern in cadrul masteratului Contabilitatea, Auditul si Gestiunea
Afacerilor;

Activitatea de predare cursuri si activitati de seminar la disciplina Standarde
internationale de audit In cadrul masteratului Contabilitatea, Auditul si
Gestiunea Afacerilor;

Activitati de seminar la disciplina Control financiar la specializarile Finante
si Banci, respectiv Contabilitate si Informatica de Gestiune;

Coordonarea lucrarilor de licenta si disertatie

Participare la conferinte cu caracter stiintific

Publicarea de articole, lucrari stiintifice si carti specialitate

Universitatea din Oradea - Facultatea de Stiinte Economice, Departamentul
de Finante - Contabilitate, Str. Universitatii nr. 1, Oradea, Romania;

Educatie - invatdmant superior

01.10.2008 — 30.09.2014
Asistent universitar asociat

Activitdti de seminar la disciplina Auditul financiar la specializérile Finante
si Banci, respectiv Contabilitate si Informatica de Gestiune;

Activitdti de seminar la disciplina Control financiar la specializarile Finante
si Banci, respectiv Contabilitate si Informatica de Gestiune;

Participare la conferinte cu caracter stiintific;

Publicarea de articole si lucrari stiintifice.

Universitatea din Oradea - Facultatea de Stiinte Economice, Departamentul
de Finante - Contabilitate, Str. Universitatii nr. 1, Oradea, Romania,

Educatie - invatdmant superior

2018 — prezent

Lector formator
Audit, revizuire, alte servicii de asigurare si servicii conexe
CECCAR filiala Bihor

Educatie

17.06.2018 — prezent

Director Economic

Intocmirea situatiilor financiare lunare, trimestriale si anuale, depunerea
declaratiilor fiscale;

Asigurarea bunei gestiuni a patrimoniului societatii si respectarea legislatiei;
SC Gherai Obgyn SRL, Oradea, Romania

Contabilitate

07.09.2008 — 14.06.2013
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Functia sau postul ocupat

Activitati si responsabilitati
principale

Numele si adresa angajatorului

Tipul activitatii sau sectorul de
activitate

PROIECTE DE CERCETARE —
DEZVOLTARE

Perioada

Pozitia

Perioada

Pozitia

Perioada

Pozitia

Perioada

Pozitia

Perioada

Pozitia

Curriculum vitae

Administrator Financiar

Organizarea evidentei bugetelor institutiei, pe surse de finantare conform
contractului institutional, procedurilor interne, metodologiilor de finantare;
Intocmirea situatiilor necesare planificirii, urmaririi si raportarii executiilor
bugetare periodice;

Transmiterea executiilor bugetare catre toate structurile pentru respectarea
incadrarii in creditele bugetare planificate;

Perfectarea schimbului de venituri dintre facultati si stabilirea sumelor
pentru schimburile de venituri.

Universitatea din Oradea, Directia Economicd, Compartimentul buget si
executie bugetara, Str. Universitatii nr. 1, Oradea, Romania.

Buget si previziuni bugetare

2020 - 2023
Asistent proiect

Proiect nr. 357/SGU/SS/10.09.2020 Proiectul privind Invitimantul Secundar
(ROSE) Subproiectul intitulat: Sprijin acordat studentilor la Facultatea de
Stiinte Economice, Schema de Granturi pentru Universitati — SGU-SS,
beneficiar Universitatea din Oradea, Facultatea de Stiinte Economice

2020 — iunie 2021
Expert consiliere — tutore

Proiect nr. 357/SGU/SS/10.09.2020 Proiectul privind invatimantul Secundar
(ROSE) Subproiectul intitulat: Sprijin acordat studentilor la Facultatea de
Stiinte Economice, Schema de Granturi pentru Universitati — SGU-SS,
beneficiar Universitatea din Oradea, Facultatea de Stiinte Economice.

01.07.2023 - 31.07.2024
Formator

Proiect nr. 126/SGU/PV/II din data de 09.05.2019, PROIECTUL PRIVIND
INVATAMANTUL SECUNDAR (ROSE) Subproiectul intitulat Oradea
Economic Summer School (ORADESS), schema de Granturi pentru
Universitati — SGNU, beneficiar Universitatea din Oradea, Facultatea de
Stiinte Economice.

Tunie 2021
Membru al Comisiei de evaluare a planurilor de afaceri

Proiect: SmartDoct - Programe de inaltd calitate pentru doctoranzii si
cercetatorii postdoctorat ai Universitatii din Oradea pentru cresterea
relevantei cercetarii si inovarii in contextul economiei regionale”, ID POCU
123008. Proiect cofinantat din Fondul Social European prin Programul
Operational Capital Uman 2014 — 2020.

01.12.2018-31.07.2020

Expert in stiinte economice

Dana Simona GHERAI



Perioada

Pozitia

Perioada

Pozitia

EDUCATIE SI FORMARE
Perioada
Calificarea / diploma obtinuta

Disciplinele principale studiate /
competente dobandite

Numele si tipul institutiei de
invatamant / furnizorului de formare

Perioada
Calificarea / diploma obtinuta

Disciplinele principale studiate /
competente dobandite

Numele si tipul institutiei de
invatamant / furnizorului de formare

Perioada
Calificarea / diploma obtinuta

Disciplinele principale studiate /
competente dobandite

Numele si tipul institutiei de
invatamant / furnizorului de formare

Perioada

Calificarea / diploma obtinuta

Curriculum vitae

Proiectul transfrontalier ROHU 217 CIFIDE, avand titlul Institutional
cooperation in research activities for specialists, training and usage of
computational intelligence for fundamenting companies financial decisions,
finantat prin programul de cooperare transfrontaliera Romania-Ungaria
2014-2020, cu perioada de derulare 01.12.2018-31.07.2020, valoarea totalad a
proiectului 217.867 euro, din care partea Partenerului lider romén este
146.405 euro

01.07.2019 - 31.07.2019
Formator

Proiect nr. 126/SGU/PV/II din data de 09.05.2019, PROIECTUL PRIVIND
INVATAMANTUL SECUNDAR (ROSE) Subproiectul intitulat: Oradea
Economic Summer School (ORADESS), Schema de Granturi pentru
Universitati — SGNU, beneficiar Universitatea din Oradea, Facultatea de
Stiinte Economice.

2018 —2019
Expert consilier

Proiect nr. 58/SGU/NC/1/24.11.2017 Proiectul privind Invatimantul
Secundar (ROSE) Subproiectul intitulat: Combaterea abandonului scolar la
Facultatea de Stiinte Economice, Schema de Granturi pentru Universitati —
SGNU, beneficiar Universitatea din Oradea, Facultatea de Stiinte
Economice.

05.08.2021
Certificat de participare

Webinar Quality Management Webinar Series: What’s New for Firms'
Monitoring and Remediation Processes.

International Auditing and Assurance Standards Board — IAASB/IFAC

18.08.2021
Certificat de participare

Webinar Quality Management Webinar Series:
Components of a Quality Management System

Exploring all the

International Auditing and Assurance Standards Board — IAASB/IFAC

29.06.2021
Certificat de participare

Webinar The Evolving Sustainability and Integrated Reporting Landscape -
Disclosing Value to Your Stakeholders

BDO United States

24.06.2021

Certificat de participare

Dana Simona GHERAI



Disciplinele principale studiate /
competente dobandite

Numele si tipul institutiei de
invatamant / furnizorului de formare

Perioada
Calificarea / diploma obtinuta

Disciplinele principale studiate /
competente dobandite

Numele si tipul institutiei de
invatamant / furnizorului de formare

Perioada
Calificarea / diploma obtinuta

Disciplinele principale studiate /
competente dobandite

Numele si tipul institutiei de
invatamant / furnizorului de formare

Perioada
Calificarea / diploma obtinuta

Disciplinele principale studiate /
competente dobandite

Numele si tipul institutiei de
invatamant / furnizorului de formare

Perioada

Calificarea / diploma obtinuta

Disciplinele principale studiate /
competente dobandite

Numele si tipul institutiei de
invatamant / furnizorului de formare
Perioada

Calificarea / diploma obtinuta

Disciplinele principale studiate /
competente dobandite

Numele si tipul institutiei de
invatamant / furnizorului de formare
Perioada

Calificarea / diploma obtinuta

Disciplinele principale studiate /
competente dobandite

Numele si tipul institutiei de

Curriculum vitae

Webinar Quality Management Webinar Series: All You Need to Know about
the Firm's Risk Assessment Process.

International Auditing and Assurance Standards Board — IAASB/IFAC

22.06.2021
Certificat de participare

Webinar /4 Webinar Series Course 3: Internal Audit and IT Audit's Role in
Digital Transformation

BDO United States

17.06.2021

Certificat de participare

Non-Assurance Services Webinar

International Ethics Standards Board for Accountants — IESBA/IFAC

May 24, 2013
Leadership in the public policy process

Leadership in the public policy process — The Science of Success

The Leadership Institute

14.062012 —23.06.2012
Certificat de absolvire — Manager resurse umane

Consilierea celorlalti manageri In problem de resurse umane; Coordonarea
desfasurarii activitatilor de resurse umane; Elaborarea strategiei de resurse
umane; Organizarea activitatii de resurse umane.

Institutul IRECSON

2011

Certificat de absolvire a modulului I de pregatire psihologica si pedagogica

Psihologia educatiei, Pedagogie, Managementul clasei de elevi

Departamentul pentru pregitirea personalului didactic al Universitatii din
Oradea;

2011

Certificat de absolvire a modulului II de pregitire psihologica si
pedagogica

Managementul organizatiei scolare, Consiliere gi orientare, Didactica
domeniului si dezvoltarii in didactica specialitatii

Departamentul pentru pregitirea personalului didactic al Universitatii din

Dana Simona GHERAI



invatamant / furnizorului de formare

Perioada
Calificarea / diploma obtinuta

Disciplinele principale studiate /
competente dobandite

Numele si tipul institutiei de
invatamant / furnizorului de formare

Nivelul in clasificarea nationald sau
internationald

Perioada

Calificarea / diploma obtinuta
Disciplinele principale studiate /
competente dobandite

Numele si tipul institutiei de
invatamant / furnizorului de formare

Nivelul in clasificarea nationala sau
internationala

Perioada

Calificarea / diploma obtinuta

Disciplinele principale studiate /
competente dobandite

Numele si tipul institutiei de
invatamant / furnizorului de formare

Perioada
Calificarea / diploma obtinuta

Disciplinele principale studiate /
competente dobandite

Numele si tipul institutiei de
invatamant / furnizorului de formare

Perioada

Calificarea / diploma obtinuta

Disciplinele principale studiate /
competente profesionale dobandite

Curriculum vitae

Oradea;

2009-2014

Doctor in Contabilitate. Domeniul Contabilitate, conducator stiintific:
Prof.univ.dr. Ton Peres. Titlul tezei de doctorat , Auditul public extern al
Institutiilor Supreme de Audit din cadrul Uniunii Europene,,

Audit intern, Audit financiar, Contabilitate financiara.

Universitatea de Vest din Timigoara, Facultatea de Economie si de
Administrare a Afacerilor, Timisoara

Studii postuniversitare

2007- 2009
Diploma de Master

Eonomie monetara, Contabilitate bancara, Tehnici de control fiscal si bancar,
domeniul: Finante, specializarea: Banci—Asigurari

Universitatea din Oradea, Facultatea de Stiinte Economice, Oradea,
Romania,

Studii postuniversitare

Mai-Iunie 2011

Certificat nr.090/30.01.2012 Programul de instruire si perfectionare a
personalului implicat in programele ID/IFR

Managementul didactic al invataméantului la distanta (ID) si invatdmantul cu
frecventa redusa (IFR);

Proiectarea si elaborarea materialelor de studiu in tehnologia ID/IFR,
Realizarea de SSI, Managementul calitdtii in programele de studiu ID/IFR;
Utilizarea platformei e-learning Moodle. Managementul cursului online.
Testarea si notarea online a studentilor

Departamentul pentru Invitiméant la Distanta si Invatimant cu frecventa
redusd (DIDIFR), Universitatea din Oradea

24.09.2007 — 24.07.2008

Bursa Erasmus
Banci —Asigurari

Universita degli Studi di Udine, Facolta di Economia, Via Sondrio, 2/A,
33100 Udine, Italia

2003 —-2007
Economist, Diploma de Licenta

Bazele contabilitatii, Finantele firmei, Contabilitate internd de gestiune,
Control financiar si expertiza, Matematici financiare, domeniul: Finante,
specializarea: Finante si Banci.

Dana Simona GHERAI



Numele si tipul institutiei de
invatamant / furnizorului de formare

Nivelul in clasificarea nationala sau
international

Perioada

Calificarea / diploma obtinuta

Disciplinele principale studiate /
competente profesionale dobandite

Numele si tipul institutiei de
invatamant / furnizorului de formare

Nivelul in clasificarea nationala sau
internationala

Perioada
Calificarea / diploma obtinuta

Disciplinele principale studiate /
competente profesionale dobandite

Numele si tipul institutiei de
invatamant / furnizorului de formare

Nivelul in clasificarea nationala sau
internationala

APTITUDINI SI COMPETENTE
PERSONALE

Limba materna
Limbi straine cunoscute

Autoevaluare
Nivel european (*)

Limba Engleza
Limba Italiana

Limba Spaniola

Competente si abilitati sociale

Activitdti si responsabilitati

Competente si aptitudini
organizatorice

Curriculum vitae

Universitatea din Oradea, Facultatea de Stiinte Economice, Oradea,
Romania,

Studii superioare

2003-2009
Economist, Diploma de Licenta

Tehnici de plati, Comert international si politici internationale, Investitii
internationale, domeniul: Relatii Economice Internationale, specializarea:
Relatii Economice Internationale.

Universitatea din Oradea, Facultatea de Stiinte Economice, Oradea,
Romania,

Studii superioare

2000 - 2003

Diploma de Bacalaureat
Profil Tehnic

Liceul “Don Orione”, Oradea

Studii medii

Romaéna

Comprehensiune Vorbire Scriere

Ascultare Citire Part1c1par§ la Discurs Expr}mare
conversatie oral scrisa

Cl C1 B2 B2 B2

B2 B2 B2 B2 A2

B2 B2 A2 A2 Al

(*) Nivelul Cadrului European Comun de Referinta Pentru Limbi Strdine

Buna capacitate de comunicare; Capacitate de adaptarea sporitd; Capacitate
de asimilare de noi informatii si abilitati; Capacitate de lucru in echipa.

2019 — prezent: Tutore consilier al studentilor Facultitii de Stiinte
Economice din Oradea, forma de invatamant ID

2017 — prezent: Indrumitor de an, specializarea FB, Facultatea de Stiinte
Economice din Oradea, forma de invatamant IF.

Coordonator al lucrarilor stiintifice elaborate de studentii participanti la
olimpiade, simpozioane sau conferinte stiintifice.

Reviewer, revista African Educational Research Journal — indexed by
ERIC, ISI, Index Copernicus, JournalSeek, SJIF, Science Library Index,

Dana Simona GHERAI
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Competente si aptitudini de utilizare a

calculatorului

Permis de conducere

Curriculum vitae

Anexe

DRIJI, Cite Factor 1.68 (2020).

Reviewer, revista Analele Universititii din Oradea — indexata in bazele de
date: ERIH PLUS, RePeC, DOAJ, EBSCO, SCIPIO and CABELLS
Publishing Services;

Reviewer, International Business Information Management Association
(IBIMA) — indexata in: Web of Science, Clarivate Analytics, Scopus,
Engineering Village, SRJ, CORE, USA Library of Congress, Australian
Research Council (ARC), Russian Science Citation Index, Norwegian
Register for Scientific Journals, Federation of Finnish Learned Societies,
Ministry of Science and Higher Education — Poland,

Membru in comitetul de organizare a Sesiunii de comunicari stiintifice ale
Facultatii de Stiinte Economice, Universitatea din Oradea - secretar
Sectiunea Public Finance

Microsoft Office, SAGA C, Posta electronica, Navigare web.

Categoria B

Lista de lucrari publicate si sustinute

Semnatura:

Dana Simona GHERAI
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europass

Curriculum vitae
Europass

Informatii personale

Nume / Prenume
Adresa(e)

Telefon(oane)
Fax(uri)
E-mail(uri)
Nationalitate(-tati)
Data nasterii

Sex

Experienta profesionala

Instruire in domeniul ID

Numele si adresa
angajatorului

Perioada

Functia

Perioada
Functia

Perioada
Functia

Princip
alele activitati si responsabilitati

Pagina / - Curriculum vitae al

Nume Prenume

Guler Ovidiu-Vasile

Str. Plopilor, nr. 21, cod postal 417495, Sdnmartin, comuna Sanmartin, judet Bihor,

Romania

- Mobil: 0748.795.277

guler.ovidiu@gmail.com
Roména

17.07.1990

Masculin

Septembrie, anual: instruire anuala obligatorie privind utilizarea tehnologiei ID si
predarea la forma de invatamant la distanta.

2011 (mai-iunie): Program de instruire si perfectionare a personalului implicat in
programele ID/IFR — Certificat nr. 22/25.09.2025

PRIMARIA MUNICIPIULUI ORADEA, Oradea, Piata Unirii, nr. 1, jud. Bihor

Februarie 2022 - prezent
Director executiv adjunct - Directia de Management Proiecte cu Finantare
Internationala

lunie 2020 - lanuarie 2022
Sef Birou Dezvoltare Durabila - Directia de Management Proiecte cu Finantare
Internationala

Aprilie 2015 - lunie 2020
Consilier - Directia de Management Proiecte cu Finantare Internationala

- Managementul proiectelor

- Analizeaza si sintetizeaza informatiile obtinute si propune proiecte eligibile pentru

administratia locala;

- implementeaza proiecte/programe ce vizeaza dezvoltarea locala;

- Stabileste si intretine relatii de serviciu cu institutiile locale, nationale si
internationale implicate Tn

procesul de gestionare a fondurilor nerambursabile;

- Actioneaza pentru atragerea finantarilor nerambursabile atat de la Uniunea

Europeana cat si din alte surse internationale, prin identificarea programelor

compatibile si intocmirea cererilor de finantare;

- Implicare activa in programele de asistenta si finantare nationala si

internationala care sprijina proiecte de dezvoltare economica si sociala si

regional3;

- Participa la elaborarea proiectelor, politicilor si strategiilor, a programelor,

studiilor, analizelor si statisticilor necesare realizarii si implementarii politicilor

publice

Pentru mai multe informatii despre Europass accesati pagina: http://europass.cedefop.europa.eu
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Numele si adresa angajatorului
Perioada

Funct

ia Principalele activitati si
responsabilitati

Numele si adresa angajatorului
Perioada

Principalele activitati si
responsabilitati

Educatie si
formare
Numele si tipul institutiei de
fnvatamant /
furnizorului de formare

Perioada

Numele si tipul institutiei de
fnvatamant /
furnizorului de formare

Perioada

Disciplinele principale studiate /
competente profesionale
dobandite

Numele si tipul institutiei de
fnvatamant /

furnizorului de formare
Perioada

Disciplinele principale studiate /
competente profesionale
dobandite

Numele si tipul institutiei de
fnvatamant /

furnizorului de formare
Perioada

Numele si tipul institutiei de
fnvatamant /
furnizorului de formare

Perioada

Pagina / - Curriculum vitae al
Nume Prenume

SC SAPIENT SRL, Oradea, Str. Vasile Alecsandri, nr. 1, ap.

19, jud. Bihor lunie 2014 — aprilie 2015

Economist

- Coordonarea activitaii de monitorizare si control

- Monitorizarea si supervizarea activitatilor legate de implementare ;

- Acordarea suportului de specialitate echipei proiectului in domeniul
managementului de proiect;

- Coordonarea generala a activitatilor si a echipei de implementare a proiectului;

- Asistarea directorului de proiect la adoptarea deciziilor

- Verificarea si coordonarea membrilor specializati ai echipei de management;

Cabinet de expertiza contabila, audit si consultanta fiscala PFA Corina Cioara
Martie 2012 — Noiembrie 2013

- Actioneaza pentru atragerea finantarilor nerambursabile atat de la Uniunea
Europeana céat si din alte surse internationale, prin identificarea programelor
compatibile si intocmirea cererilor de finantare;

- Managementul proiectelor

Universitatea din Oradea

Scoala doctorala de Stiinte Economice, Domeniul de doctorat Finante
Titlu tezei de doctorat: “Modelarea sustenabilitatii financiare a investitiilor
publice. Analiza economica versus analiza financiara”

2019 - 2023

Data sustinerii tezei de doctorat:

03.11.2023 Data Ordinului Ministrului

Educatiei: 15.02.2024

Universitatea din Oradea
Facultatea de Stiinte Economice, Masterat, specializarea Finante, banci,
asigurari

2012 - 2014
Piete financiare internationale, Econometrie financiara, Politici monetare si stabilitate
financiara

Universitatea din Oradea

Facultatea de $tiinte Economice, studii de licenta, specializarea Finante si
banci

2009 - 2012

Buget si trezorerie publica, Bugetarea si finantarea afacerii, Analizd economico-
financiara, Moneda si credit, Control financiar, Contabilitate financiara, Gestiunea
financiara a intreprinderii, Finante Publice, Piete de capital, Asigurari, Marketing,
Management

Curs Evaluator proiecte, cod COR: 241263
TSI Consultanta & Training

31.01.2014 — 02.02.2014

Curs MANAGEMENTUL PROIECTELOR, in cadrul proiectului "imbunatatirea
capacitatii

beneficiarilor de a implementa proiecte finantate din Instrumente
Structurale” finantat prin Programul Operational Asistenta Tehnica

SC Archidata SRL

24.02.2014 — 28.02.2014

Pentru mai multe informatii despre Europass accesati pagina: http://europass.cedefop.europa.eu
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Numele si tipul institutiei de
invatamant

/ furnizorului de formare

Perioada

Limba(i) straina(e) cunoscuta(e)

Autoevaluare
Nivel
european (%)

Limba
engleza
Limba
franceza
Competente si abilitati sociale

Competente si aptitudini
organizatorice

Competente si aptitudini de
utilizare
a
calculatorului
Permis(e) de
conducere
Informatii
suplimentare

Pagina / - Curriculum vitae al
Nume Prenume

Colegiul Economic ,,Partenie Cosma” Oradea, specializarea Tehnician in

activitati economice

2005 - 2009
1 Engleza
2 Franceza
intelegere Vorbire Scriere
Ascultare Citire Participare la Discurs oral Exprimare
conversatie scrisa
B2 B2 B2 B2 B2
A2 B2 A2 A2 A1

Munca in echipa

O buna capacitate de comunicare
Sociabilitate

Perseverenta

Spirit organizatoric

Capacitatea de a coordona oamenii

Analiza si sinteza

Microsoft Office (Word, Excel, Powerpoint)

Categoria B obtinut in 2008

e Am participat la un stagiu de pratica la BRD Sucursala Oradea in cadrul
proiectului finantat prin POS DRU al Facultatii de Stiinte Economice din

cadrul Universitatii din Oradea — PRACTEAM

e Voluntariat in cadrul asociatiei studentesti AIESEC Oradea

GULER OVIDIU VASILE

Pentru mai multe informatii despre Europass accesati pagina: http://europass.cedefop.europa.eu
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Proiecte Membru in echipa de implementare a proiectelor:
e Manager de proiect ,Modernizarea parcului de tramvaie din Municipiul
Oradea - etapa 17, Beneficiar UAT Municipiul Oradea, Programul Operational
Regional 2014 — 2020
e Manager de proiect ,Modernizarea parcului de tramvaie din Municipiul Oradea -
etapa 27,
Beneficiar UAT Municipiul Oradea, Programul Operational Regional 2014 —
2020
e Manager de proiect ,Dezvoltarea si prioritizarea transportului de calatori din
Municipiul Oradea”,
Beneficiar UAT Municipiul Oradea, Programul Operational Regional 2014 —
2020
e Manager de proiect ,Coridorul de mobilitate urbana durabila din Piata
Emanuil Gojdu - Vasile Alecsandri, Oradea”, Beneficiar UAT Municipiul
Oradea, Programul Operational Regional 2014 — 2020
e Manager de proiect ,Cresterea performantei energetice a Spitalului Clinic
Judetean de Urgenta Oradea”, Beneficiar UAT Municipiul Oradea, Programul
Operational Regional 2014 — 2020
e Manager de proiect ,Reabilitare termica blocuri de locuinte in Municipiul
Oradea - zona Lacul Rosu-Sovata”, Beneficiar UAT Municipiul Oradea,
Programul Operational Regional 2007 — 2013
e Asistent manager ,Coridorul de mobilitate urbana durabila din Piata Emanuil
Gojdu - Piata Cetate, Oradea”, Beneficiar UAT Municipiul Oradea, Programul
Operational Regional 2014 — 2020
e Asistent Manager ,Regenerarea fizica, economica si sociald a comunitatilor
defavorizate din zona Gutenberg, Municipiul Oradea”, Beneficiar UAT
Municipiul Oradea, Programul Operational Regional 2014 — 2020
e Coordonator financiar ,Cresterea performantei energetice a spitalului clinic
Municipal Dr. Gavril Curteanu Oradea”, Beneficiar UAT Municipiul Oradea,
Programul Operational Regional 2014 — 2020
e Coordonator financiar ,Extinderea Cresei si Gradinitei nr. 53, cu echiparea
infrastructurii educationale pentru educatia timpurie anteprescolara si
prescolard Tn Municipiul Oradea”, Beneficiar UAT Municipiul Oradea,
Programul Operational Regional 2014 — 2020
e Coordonator financiar ,Extinderea Cresei si Gradinitei nr. 28, cu echiparea
infrastructurii educationale pentru educatia timpurie anteprescolara si
prescolard Tn Municipiul Oradea”, Beneficiar UAT Municipiul Oradea,
Programul Operational Regional 2014 — 2020
e Responsabil activitati financiare ,Restaurarea Casei Darvas - La Roche in
vederea valorificarii patrimoniului cultural secession”, Beneficiar UAT
Municipiul Oradea, Programul Operational Regional 2014 — 2020
e Responsabil activitati financiare ,Cresterea eficientei energetice a Scolii
Gimnaziale DACIA din Municipiul Oradea”, Beneficiar UAT Municipiul
Oradea, Programul Operational Regional 2014 — 2020
e Responsabil financiar ,Reabilitarea si echiparea infrastructurii educationale
pentru invatamantul profesional si tehnic si invatarea pe tot parcursul vietii in
cadrul Colegiului Tehnic Mihai Viteazul din Oradea”, Beneficiar UAT
Municipiul Oradea, Programul Operational Regional 2014 — 2020
e Coordonator administrativ ,Extindere ambulator corp B Spitalul Clinic
Judetean de Urgenta Oradea — Etapa | si Etapa II”, Beneficiar UAT
Municipiul Oradea, Programul Operational Regional 2014 — 2020
Experienta in scriere si implementare de proiecte:
¢ Planul National de Redresare si Rezilienta
Programul Regional Nord - Vest
Programul Operational Regional
Programul Operational Infrastructura Mare
Programul Operational Competitivitate
Programul Operational Capacitate Administrativa
Programul Operational Asistenta Tehnica
Programul Operational Sectorial Cresterea Competitivitatii Economice
Programul National de Dezvoltare Rurala
Programul Interreg V-A Romania - Ungaria
Mecanismul financiar al Spatiului Economic European

Pagina / - Curriculum vitae al = Pentru mai multe informatji despre Europass accesati pagina: http:/europass.cedefop.europa.eu
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INFORMATII PERSONALE

EXPERIENTA PROFESIONALA

Instruire Tn domeniul ID

Functia sau postul ocupat
Perioada
Activitati si responsabilitati
principale

Functia sau postul ocupat
Perioada
Activitati si responsabilitati
principale

Functia sau postul ocupat
Perioada
2022 — prezent

Functia sau postul ocupat
Perioada
2019 — 2021

Curriculum Vitae

Herte Elena

@ Oradea, Bihor, Roméania

=]

¥4 elenaherte23@gmail.com

Sexul Feminin | Data nasterii | Nationalitatea Romana

Septembrie, anual: instruire anuala obligatorie privind utilizarea tehnologiei ID si predarea la forma de
invatamant la distanta

2020: Programul de instruire si perfectionare a personalului implicat in programele ID/IFR — Certificat
nr. 11/ 30.09.2020

Tutore consilier ID
2023 - prezent

Instruire si consiliere (specializarea ECTS)

Tutore instructional ID

2022 - prezent

Activitate didactica: activitati tutoriale la disciplinele: Moneda si credit, Economie monetara,
Operatiunile institutiilor de credit

2022 -2023

Activitate didactica: activitati asistate la disciplinele:Tehnologie hoteliera si de restaurant
2022 -2023

Activitate didactica: activitati asistate la disciplinele: Ecoturism si turism rural

2022 — prezent

Activitate didactica: activitati asistate la disciplinele:Practica

2022

Elaborare material in format ID — Economia turismului, Microeconomie

Lector universitar doctor

Universitatea din Oradea, Facultatea de Stiinte Economice, Departamentul de Economie si Business
Activitati de predare la disciplinele: Microeconomie, Administrarea intreprinderii de comert, turism si
servicii, Amenajari turistice integrate

Student-doctorand / cadru didactic asociat la Universitatea din Oradea
Universitatea din Oradea, Facultatea de Stiinte Economice, Departamentul de Economie si Business

Activitati asistate

© Uniunea Europeand, 2002-2015 | europass.cedefop.europa.eu Pagina1/4



Functia sau postul ocupat
Perioada
2015-2019

Functia sau postul ocupat
Perioada
2014 - 2015

EDUCATIE S| FORMARE

2018 — 2021

2014 - 2016

2011 -2014

2007 — 2011

COMPETENTE PERSONALE

Limba(i) materna(e)

Alte limbi straine cunoscute

Engleza

Spaniola

Curriculum Vitae

Economist

S.C. Construct Mod S.R.L., Oradea

Tntocmire contracte, intocmire corespondentd in relatia cu C.N.A.LR. S.A., intocmire si derulare
contracte si corespondenta cu furnizori/prestatori/subantreprenori; intocmire documentatie pentru
procese; corespondenta pe contract FIDIC Rosu in limba roméana si limba engleza; intocmire
documentatii licitatji

Constructii

Economist

S.C. Consulteh Construct S.R.L., Oradea

ntocmire contracte, intocmire corespondentd, intocmire situatii financiare
Constructii

Doctor in economie, diploma de absolvire a studiilor doctorale

Domeniul Economie. Titlul tezei: ,Economia colaborativa (sharing economy) si formele ei de
manifestare in turism”. Coordonator stiintific: prof. univ. dr. habil. Alina Badulescu.
Universitatea din Oradea, Facultatea de Stiinte Economice, Scoala Doctorala de ,Stiinte sociale”.

Economist, diploma de master, specializarea Finante-Banci-Asigurari

Universitatea din Oradea, Facultatea de Stiinfe Economice, domeniul: Finante

Aspecte fiscale, Asigurari, Reasigurari, Diagnostic financiar si evaluare, Politici monetare, Strategii si
politici monetare

Studii universitare

Economist, diploma de licenta Licentiat in Stiinte Economice, specializarea
Finante si Banci

Universitatea din Oradea, Facultatea de Stiinfe Economice, domeniul: Finante

Microeconimie, Statistica, Finante publice, Asigurari, Moneda si credit, Piete de capital, Fiscalitate,
Audit financiar

Studii superioare

Tehnician Tn activitati economice — diploma de bacalaureat
Colegiul Economic ,,Partenie Cosma” Oradea, specializarea Tehnician in activitati economice
Bazele contabilitafii, Economie, Educatie antreprenoriala, Matematica

Studii medii
|
Romana
INTELEGERE VORBIRE SCRIERE
Ascultare Citire Pammparg la Discurs oral
conversatie

B2 B2 B2 B2 B2

B2 B2 B2 B2 A2
© Uniunea Europeand, 2002-2018 | europass.cedefop.europa.eu Pagina2/4



X@LH opass Curriculum Vitae

Franceza B1 A2 A2 A2 A2

Niveluri: A1/A2: Utilizator elementar - B1/B2: Utilizator independent - C1/C2: Utilizator experimentat
Cadrul european comun de referinta pentru limbi straine

Competente de comunicare  Comunicativa, responsabild, cu spirit de echipa.
Adaptare rapida la noi medii de lucru — dobandita in urma diverselor activitai realizate la locul de
munca
Atitidine pozitiva
Perseverenta — dobandita Tn urma activitatilor la locul de munca
Capacitatea de a crea relatii bazate pe incredere si empatie, capacitatea de a comunica constructiv
n situatii sociale diferite, abilitati de ascultare activa, abilitatea de a media relafji interpersonale.

Competente dobandite la loculde O mai buna cunoastere a programelor de calcul
muncd  Organizare datoritd volumului mare de munca
O buna cunoastere a intocmirii documentelor de licitafii (participand la intocmirea unor astfel de

documente)
Competente digitale AUTOEVALUARE
Procesarea . Creare de . Rezolvarea de
. e Comunicare . Securitate
informatjei continut probleme
Utilizator Utilizator Utilizator Utilizator Utilizator
experimentat experimentat independent independent independent

Niveluri: Utilizator elementar - Utilizator independent - Utilizator experimentat
Competentele digitale - Grild de auto-evaluare
ECDL

O buna stapanire a programelor de prezentari (PowerPoint, Prezi,, Swipe, PresentiGO).

Permis de conducere  Categoria B

INFORMATII SUPLIMENTARE u
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Publicati

Cursuri

Proiecte

ANEXE

Curriculum Vitae

2 articole publicate intr-o revista indexata I1SI cu factor de impact si AIS nenul (Q2 dupa factorul de
impact, Q3 dupa AlS)

5 lucrari in extenso la conferinte indexate ISI Proceedings

1 carte, e-book, publicata

2 capitole in carti publicate in strainatate

7 articole indexate BDI

4 articole publicate in volumele altor conferinte stiintifice internationale (cu ISSN sau ISBN)

2 suporturi de curs disponibil in format electronic

Cursuri de specialitate in cadrul proiectului ,Institutional cooperation in research activities for
specialists, training and usage of computational intelligence for fundamenting companies financial
decisions” — ROHU 217, Acronim CIFIDE

- Cursul Computational Intelligence with applications in corporate finance

- Cursul Using software in computational intelligence

- Cursul Analyzing and managing databases for financial decisions of companies

- Cursul Business analysis computer aided

- Cursul Financial modeling using computational intelligence

- Beneficiar (bursa de cercetare doctorald) — Proiect ,SmartDoct - Programe de inalta calitate pentru
doctoranzii si cercetatorii post-doctorat ai Universitatii din Oradea pentru cresterea relevantei cercetarii
si inovarii in contextul economiei regionale”, cofinantat din Fondul Social European prin Programul
Operational Capital Uman 2014-2020, ID 123008-POCU/380/6/13, beneficiar: Universitatea din
Oradea, partener: Agentia Judeteana pentru Ocuparea Fortei de Munca Bihor, perioada de derulare a
proiectului: 19.06.2019 -18.12.2021, valoare totala a proiectului: 6.436.627,61 de lei, perioada

octombrie 2020 — septembrie 2021

- Expert consilier pentru studentii programului de studii ECTS, anul |, IF — Proiect ROSE ,Sprijin
acordat studentilor la Facultatea de Stiinte Economice, Universitatea din Oradea, Acronim Student

support”, Acord de grant nr. 357/SGU/SS/10.09.2020.

= Lista lucrarilor cu publicatji
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INFORMATII PERSONALE  Horea loana Claudia

vy

@ Romania

¥4 ioanahorea@gmail.com

O https://ioanahorea.wordpress.com/about/

Sexul Feminin | Nationalitatea Romana

POzZITIA  Conferentiar universitar

EXPERIENTA PROFESIONALA n

Instruire In ID: = 2004 (30 ore): Instruirea Tn metodologia suportului tutorial in cadrul sistemului
open-learning — Certificat Re2U din 30.11.2004;

= 2008 (8 ore): Cursuri de instruire Tn utilizare a platformei e-learning;

= 2011 (mai-iunie): Program de instruire si perfectionare a personalului implicat in
programele ID/IFR — Certificat nr. 040/30.01.2012.

» 2021, 22 ianuarie: Participare si absolvire Sesiune de instruire si formare online
Managementul calitatii programelor de studii la formele de Invatamant la Distanta si
Invatamant cu Frecventa Redusa, - Certificat de formare nr. 159 - ID/IFR - Aracis
22 ianuarie 2021

= 2021 feb-mart Participare webinarii organizate de UniNet, serviciu eLearning
Software SRL, Partener Moodle pentru Romania:

- Aplicatia de mobil Moodle - certificat ehmIAYByzz /3 martie 2021

- Scenarii de curs cu Moodle - certificat qj5aS293FM / 27 feb2021

- Cum sa creezi cursuri mai interactive folosind H5P - Mn2XhQ1SkK / 17 feb 2021

- Metode si instrumente de evaluare cu Moodle - certificat 3Tjepoa870 / 10 feb 2021

= 2021, 11 nov.- 3 dec., urmat tematica programului de formare profesionala
“Dezvoltator de e-learning” avand durata 40 de ore, cod COR 235905, absolvit
examenul cu media 10, adeverinta Nr. 2027_6/03.12.2021, certificat de absolvire
seria N nr. 0068895, eliberat la 28.07.2022 (nr.515).

= 2025, 22 martie, participare la cursurile de perfectionare privind predarea asistata
de inteligenta artificiala, din cadrul “British Council Conference: Empowering
Teachers of English”, Oradea, manifestare organizata in parteneriat cu
Universitatea din Oradea - Facultatea de Litere, Inspectoratul Scolar Bihor si
Fischer International — durata 6 ore, certificat de participare.

din sept. 2015-  responsabil coordonator pe facultate pentru invatamantul la distanta (RCID) si membru in
prezent  consiliul DIDIFR, respectiv din 2021 coordonator pe facultate pentru invatamantul la
distanta la progrmele de studiu ECTS, MN si MK.

Universitatea din Oradea, Facultatea de Stiinte Economice, Str. Universitatii nr.1 -
http://steconomiceuoradea.ro/

= Coordonarea si verificarea activitatji didactice si de consiliere tutoriald pentru invatamantul
la distanta - FSE

Tipul sau sectorul de activitate invatamant
din 2004 - prezent ~ Coordonator de disciplina si tutore instructional ID

Universitatea din Oradea, Facultatea de Stiinte Economice, Str. Universitatii nr.1 -
http://steconomiceuoradea.ro/

Activitate didactica:
din 2005 -prezent : Predare, elaborare materiale in format ID (Limba straina
pentru afaceri I.1 - engleza - 2013- prezent, Limba straina pentru afaceri 1.2 -
engleza 2013- prezent, Limba engleza anul | / 2005 - 2013, Limba engleza anul Il
/ 2008-2009, Corespondenta comerciala in limba engleza — anul 111 / 2007-2008,
2014-2015, Comunicare in limba engleza — anul Il / 2010 - 2012, 2015-2016,
Limba straina pentru afaceri I.3 - engleza -2019);
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Tipul sau sectorul de activitate Tnvatdmant
2008 - 2013  Tutore consilier ID

Universitatea din Oradea, Facultatea de Stiinte Economice, Str. Universitatii nr.1 -
http://steconomiceuoradea.ro/

= Indrumare si consiliere (Anul | Al / 2008-2009; 2011-2012; Anul Il Al / 2009-2010; 2012-
2013; Anul Il Al / 2010-2011; 2013-2014).

Tipul sau sectorul de activitate educatie - consiliere
din sept. 2013 -  Redactor sef al revistei Journal of Languages for Specific Purposes (JLSP).

prezent  Universitatea din Oradea, Facultatea de Stiinte Economice, Str. Universitatji nr.1 -
http://steconomiceuoradea.ro/

= Coordonare activitate redactionala si comunicare profesionala cu colaboratorii.

Tipul sau sectorul de activitate editare, redactare, cercetare
din sept. 2013 - conf. univ.

prezent  Universitatea din Oradea, Facultatea de Stiinte Economice, Str. Universitatji nr.1 -
http://steconomiceuoradea.ro/

= predare disciplinele: Limba engleza pentru afaceri |, Limba engleza pentru afaceri |l,
Limba straina pentru afaceri 1.1 (engleza)Limba straina pentru afaceri |.2 (engleza), Limba
straina pentru afaceri 1.3 (engleza), Limba straina pentru afaceri 1.4 (engleza), Limba
straina | (engleza), Limba straina Il (engleza), Limba straina lll (engleza), Limba straina IV
(engleza), Comunicare in limba straina (engleza), Comunicare interculturala in limba
engleza, Comunicare de afaceri in limba engleza, Corespondenta comerciala in limba
engleza.

Tipul sau sectorul de activitate educatie, cercetare

2005-2013 lector univ.
Universitatea din Oradea, Facultatea de Stiinte Economice, Str. Universitatii nr.1 -
http://steconomiceuoradea.ro/

= predare disciplinele: Limba engleza, Limba engleza |, Limba engleza Il, Limba engleza IlI,
Limba engleza IV, Comunicare n limba engleza, Comunicare interculturala in limba
engleza, Comunicare de afaceri in limba engleza, Corespondenta comerciala in limba
engleza, Business English.

Tipul sau sectorul de activitate educatie, cercetare

2002-2005  asistent univ.
Universitatea din Oradea, Facultatea de Stiinte Economice, Str. Universitatii nr.1 -
http://steconomiceuoradea.ro/

= predare disciplinele: Limba engleza, Limba engleza |, Limba engleza Il, Limba engleza I,
Limba engleza IV, Corespondenta comerciala in limba engleza.

Tipul sau sectorul de activitate educatie, cercetare
1996-2002 colaborator la Universitatea din Oradea (profesor titular in invatdmantul preuniversitar la
Liceul Teoretic "Onisifor Ghibu", Oradea)

Liceul Teoretic "Onisifor Ghibu", Str. Onisifor Ghibu nr.5

= predare disciplina limba engleza la Facultatea de Stiinte, Facultatea de Textile-Pielarie,
Facultatea de Stiinte Economice, Facultatea de Stiinte Juridice, Facultatea de Stiinte
Politice si la Liceul Teoretic "Onisifor Ghibu", Oradea

Tipul sau sectorul de activitate Thvatamant, educatie, cercetare

EDUCATIE S| FORMARE n
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2010-2012 Diploma de master
Universitatea din Oradea, Facultatea de Stiinte Economice

= Specializarea Finante — Banci — Asigurari - Tnvatiamant masteral
2007-2010 Diploma de licenta

Universitatea din Oradea, Facultatea de Stiinte Economice

= Specializarea Finante — Banci — invatamant superior
2006-2008 Diploma de master

Universitatea din Oradea, Facultatea de Stiinte Economice

= Specializarea Administrarea Afacerilor Interne si Internationale - Tnvatamant masteral
2001-2007 Diploma de doctor

Universitatea “Lucian Blaga” Sibiu (2001-2004) si Universitatea din Oradea, Facultatea de
Litere (2005-2007)

= Doctorat Tn filologie - studii doctorale
1996-1997 Diploma de studii aprofundate

Universitatea Oradea, Facultatea de Litere

= Literatura romana Tn context universal - studii postuniversitare de aprofundare
1992-1996 Diploma de licenta

Universitatea Oradea, Facultatea de Litere

= Specializarea Engleza- Romana - invatamant superior
1993-1995 Diploma de studii postliceale

Grupul scolar "Traian Vuia", Oradea

= Specializarea Informatica — Tnvatamant postliceal
1990-1992 Diploma de Bacalaureat si Diploma de ajutor analist programator

Colegiul national "Emanuil Gojdu", Oradea

= Specializarea Informatica — invatamant liceal — treapta a doua
1998-1990 -

Colegiul national "Emanuil Gojdu", Oradea

= Specializarea Matematica-Fizica — Tnvatamant liceal — treapta Tntai

Limba(i) materna(e) romana

Alte limbi straine cunoscute INTELEGERE VORBIRE SCRIERE
Ascultare Citire Participare. la Discurs oral
conversatie
Engleza C2 Cc2 Cc2 Cc2 Cc2
Utilizator experimentat
Germana Al Al Al Al Al

Utilizator elementar
Niveluri: A1/A2: Utilizator elementar - B1/B2: Utilizator independent - C1/C2: Utilizator
experimentat
Cadrul european comun de referinta pentru limbi straine

COMPETENTE PERSONALE ||
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Competente de comunicare  comunicativitate, intelegere, solicitudine :
= bune competente de comunicare dobandite prin experienta proprie de cadru didactic Th
invatamantul liceal si universitar, participarii la conferinte, responsabil coordonator
invatamant la distanta si redactor sef revista

Competente  eficienta in organizare:
organizationale/manageriale . infiintare revista JLSP -2013- si coordonare colectiv editorial ca redactor sef al revistei de
la infiintare
= activitate de responsabil coordonator pe facultate pentru invatdmantul la distanta (RCID)
din 2015.
= coordonarea activitatii studentilor, organizarea de cercuri de limbi stréine

= leadership (in prezent, sunt responsabila de o echipa de 8 persoane - comitetul editorial
JLSP - si un grup de 11 tutori - consilieri ID)

Competente dobandite la locul  + Competente de lucru pe platforma Distance pentru invatamant la distant, activitati de
de munca tutoriat, coordonare disciplina si activitate didactica fata in fata din 2004 pana in prezent.

Competente digitale AUTOEVALUARE
Procesarea . Creare de . Rezolvarea
. g Comunicare . Securitate
informatiei continut de probleme
Utilizator Utilizator Utilizator Utilizator Utilizator
independent independent independent elementar elementar

Niveluri: Utilizator elementar - Utilizator independent - Utilizator experimentat
Competentele digitale - Grila de auto-evaluare
Scrieti denumirea certificatului.

Alte competentele informatice dobandite prin studii de specialitate s la locul de munca:
Buna stapanire a utilizarii programelor de birou (procesor de text, calcul tabelar,
software pentru prezentari)

Utilizare SO Windows, Microsoft Office, Platforma e-learning
Editare elementara - wordpress, html
Programare de baza - limbaj Basic, Pascal, C++, Foxpro

Alte competente = literare
= traduceri (autorizatie emisa de Ministerul Justitiei)

INFORMATII SUPLIMENTARE n

Publicatii  « peste 100 publicatii dintre care 12 carti cu ISBN si 40 articole in BDI, majoritatea prezentate la conferinte
Prezentari internationale, dintre care de relevanta pt ID:
Conferinte .

= - Articole de cercetare/ capitole conexe domeniului IT/ e-learning

= Rodica Bogdan, loana Claudia Horea, Apprentissage du Francais des Affaires — Aspects Ludiques /
Learning French for Business — the Playful Dimension, Analele Universitati din Oradea, Seria Stiinte
Economice, ISSN print 1222-569X, ISSN electronic 1582-5450, Tom XXXIII, Nr.1, iulie 2025, revista recunoscuta
CNCSIS, din categoria B+, cod 665 si indexata in 7 BDI, printre care ERIH+, lucrare prezentata la conferinta
internationala International Conference On Economic Issues — New Challenges (EINCO), seciiunea Foreign
Languages and Business Environment, editia a 21-a, 29-31 mai 2025

= Anamaria-Mirabela Pop, Monica-Ariana Sim, loana Claudia Horea, The Role of Chatbots in Business
Communication. Customer Inquiries. Case Study: H&M, Analele Universitati din Oradea, Seria Stinte
Economice, ISSN print 1222-569X, ISSN electronic 1582-5450, Tom XXXIII, Nr.1, iulie 2025, revista recunoscuta
CNCSIS, din categoria B+, cod 665 si indexata in 7 BDI, printre care ERIH+, lucrare prezentata la conferinta
internationala International Conference On Economic Issues — New Challenges (EINCO), sectiunea Foreign
Languages and Business Environment, editia a 21-a, 29-31 mai 2025

= Horea loana Claudia, Moodle in Language Teaching and Testing. The Embedded Answers Question Type,
Journal of Languages for Specific Purposes (JLSP), nr.12, martie 2025, ISSN print 2359 — 9103, ISSN online
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2359 — 8921, ISSN-L 2359 — 8921, Oradea, Editura Universitatii din Oradea, pp.113-125, revista inclusa in
urmatoarele baze de date si cataloage: Index Copemicus ICI Journals Master List, Directory of Research
Journals Indexing (DRJI), ERIH PLUS, EBSCO’s Education Source, Ulrich’s Periodicals Directory, Directory of
Open Access Journals (DOAJ), SCIPIO, Google Scholar, Open Academic Journal Index, Elektronische
Zeitschriftenbibliothek, WorldCat, Desy PUBDB, Advanced Science Index, Scientific Indexing Services, Academic
Resource Index — ResearchBib, International Institute of Organized Research (I20R), ROAD, UniSa, Polska
Bibliografia Naukowa, link catre lucrare: http://jlsp.steconomiceuoradea.ro/wp-content/uploads/2025/03/9.pdf.
Horea loana Claudia, “Use of Moodle Platform in Higher Education Foreign Language Teaching, Learning and
Testing”, in volumul RECONFIGURAREA ROLULUI LIMBILOR STRAINE IN SOCIETATEA VIITORULUI —
STIINTA, EDUCATIE, CULTURA, ECONOMIE. REDEFINING THE ROLE OF FOREIGN LANGUAGES IN THE
FUTURE SOCIETY — SCIENCE, EDUCATION, CULTURE, AND ECONOMY, ISBN 978-606-10-2376-9, editor
coordonator Monica Ariana Sim, Editura Universitatii din Oradea, acreditata de CNCSIS, cod 149, pp.83-99,
decembrie 2024.

Abrudan Cristina Laura, Horea loana Claudia, The Role of the Artificial Inteligence in Developing
Communication Skills in Business English, Analele Universitatii din Oradea, Seria Stiinte Economice, ISSN print
1222-569X, ISSN electronic 1582-5450, Tom XXXIIl, Nr.2, decembrie 2024 (The Annals of the University of
Oradea. Economic Sciences, Tom XXXII — 2024 — 2nd issue), revista recunoscuta CNCSIS, din categoria B+,
cod 665 si indexata in 7 BDI, printre care ERIH+, link http://anale.steconomiceuoradea.ro/en/wp-
content/uploads/2025/01/2 nd-issue_Decembrie Analele-Universitatii-din-Oradea.-Serie-Stiinte-Economice. pdf,
pp.215-225, lucrare prezentata la conferinfa internationald European Integration — New Challenges for the
Romanian Economy, (EINCO), sectiunea Foreign Languages and Business Environment, editia a 20-a, mai 2024
Horea loana Claudia, Bogdan Rodica, Active Voice - Passive Voice Transformation with Moodle. Introducing
grammar aspects of Passivization on the e-learning platform, Analele Universitati din Oradea, Seria Stiinte
Economice, ISSN print 1222-569X, ISSN electronic 1582-5450, Tom XXXIIl, Nr.1, iulie 2024 (The Annals of the
University of Oradea. Economic Sciences, Tom XXXII — 2024 - 1st issue), revista recunoscuta CNCSIS, din
categoria B+, cod 665 si indexata in 7 BDI, printre care ERIH+ , link http://anale.steconomiceuoradea.ro/en/wp-
content/uploads/2024/07/AUOES.July .2024.pdf, pp.381-390, lucrare prezentata la conferinta internationala
European Integration — New Challenges for the Romanian Economy, (EINCO), sectiunea Foreign Languages
and Business Environment, editia a 20-a, mai 2024.

Horea loana Claudia, Bogdan Rodica, Reported Speech within Moodle Tests. Assessing Grammar Aspects of
Indirect Speech, Analele Universitatii din Oradea, Seria Stiinte Economice, ISSN print 1222-569X, ISSN electronic
1582-5450, Tom XXXII, Nr.1, iulie 2023 (The Annals of the University of Oradea. Economic Sciences, Tom XXXII
— 2023 - 1st issue), revista recunoscuta CNCSIS, din categoria B+, cod 665 si indexata in 7 BDI, printre care
ERIH+ , link http:/anale.steconomiceuoradea.ro/en/wp-content/uploads/2023/08/AUOES.July _.2023-f.pdf,
pp.530-544, 2023, lucrare prezentata la conferinta internationala European Integration — New Challenges for the
Romanian Economy, (EINCO), sectiunea Foreign Languages and Business Environment, edita a 19-a, mai
2023.

Horea loana Claudia, "Foreign Language Teaching in Covid 19 Pandemic. Activities in Moodle" in volumul The
Importance of Learning a Second Language: Essays on Re-envisioning Foreign Language Education, ISBN-
10:1495510778, ISBN-13:978-1495510779, editor coordonator Kathleen Stein-Smith, Editura Edwin Mellen
Press, USA, https://mellenpress.com/book/The-Importance-of-Learning-a-Second-Language-Essays-on-Re-
envisioning-Foreign-Language-
Education/9807/?fbclid=IwAR1wX_L4a2HOMv1Naf8rceXTmU26eqVcomBoX2PkFUFIpf5SORmwkFP5YflsY, 22
mai 2023.

Horea loana Claudia, Abrudan Cristina Laura, Teaching Business English Online. Assignment Activities and
Tests in Moodle, Analele Universitatjii din Oradea, Seria $tiinte Economice, ISSN print 1222-569X, ISSN electronic
1582-5450, Tom XXX, Nr.2, decembrie 2021, revista recunoscuta CNCSIS, din categoria B+, cod 665 si indexata
in 7 BDI printre care ERIH+, link http://anale.steconomiceuoradea.ro/en/wp-content/uploads/2021/12/\olume-
2_AUOES_december-2021-final.pdf, pp. 473-488, 2021, (The Annals of the University of Oradea. Economic
Sciences, Tom XXX — 2021 - 2nd issue; http://anale.steconomiceuoradea.ro/en/2022/02/02/teaching-business-
english-online-assignment-activities-and-tests-in-moodle/) lucrare prezentatd la conferinfa internationala
European Integration — New Challenges for the Romanian Economy, (EINCO), sectiunea Foreign Languages
and Business Environment, editia a 17-a, mai 2021.

Abrudan Cristina Laura, Horea loana Claudia, The Perks and Downsides of Teaching English Online, Analele
Universitatii din Oradea, Seria Stiinfe Economice, ISSN print 1222-569X, ISSN electronic 1582-5450, Tom XXX,
Nr.2, decembrie 2021, revista recunoscuta CNCSIS, din categoria B+, cod 665 si indexata in 7 BDI, printre care
ERIH+ , link http:/anale.steconomiceuoradea.ro/en/wp-content/uploads/2021/12/\olume-2_AUOES_december-
2021-final.pdf, pp. 465-472, 2021, (The Annals of the University of Oradea. Economic Sciences, Tom XXX — 2021
- 2nd issue; http://anale.steconomiceuoradea.ro/en/2022/01/19/the-perks-and-downsides-of-teaching-english-
online/) lucrare prezentata la conferinta internationala European Integration — New Challenges for the Romanian
Economy, (EINCO), sectiunea Foreign Languages and Business Environment, editia a 17-a, mai 2021.

Bogdan Rodica, Bogdan Jeanine Naomi, Horea loana Claudia, The Importance of Search Engine Optimization
on Different Languages for SaaS Businesses, lucrare publicata in Conference Proceedings of the Second
International Scientific Conference on IT, Tourism, Economics, Management And Agriculture - ITEMA 2018:
Recent Advances in Information Technology, Tourism, Economics, Management and Agriculture, pp.26-32, volum
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cu ISBN  978-86-80194-13-4, http://mww.itema-conference.com/uploads/6/5/4/7/65475757 itema_2018_-
_draft_conference_proceedings.pdf, publicat de Association of Economists and Managers of the Balkans,
Belgrade, Serbia, 2018, in urma conferintei de la Graz University of Technology, Graz, Austria, November 8, 2018.
Horea loana, The 'IT' Technology in Teaching Languages, Analele Universitatii din Oradea, Seria Stiinte
Economice, Tom XV, ISSN 1582 -5450, revista recunoscuta CNCSIS, din categoria B+, cod 665, pg.1184-1186,
2006.

Horea loana, Teaching English with IT’— a trend or a must?, Conference proceedings Xl of the 11" international
conference, “Man in the knowledge based organization”, Editura Academiei Fortelor Terestre “Nicolae Balcescu”,
Sibiu, ISBN 978-973-7809-71-1, 978-973-7809-98-8, pg.395-400, 2006

- Articole dezbatand tema jocului ca metoda didactica

Horea loana Claudia, "Integramé - Tipuri de scrisori de afaceri”, in volumul 50 de jocuri si activitéti specifice
educatiei non-formale, ISBN 978-606-543-821-7, coordonator Valentin Cosmin Blandul, Ed. Mega, Cluj- Napoca,
acreditatda CNCSIS cod 155, 2017, pp. 201-204

Horea loana Claudia, Games of Antonymic Pairs in the Language of Finance and Accounting, Analele
Universitatii din Oradea, Seria Stinte Economice, ISSN 1582-5450, Tom XXVI, Nr.l1, iulie 2017, revista
recunoscuta ~ CNCSIS, din categoria B+, cod 665 s indexatda in 7 BDI, link
http://anale.steconomiceuoradea.ro/volume/2017/AUOES-1-2017.pdf, pp. 637-642, 2017, lucrare prezentata la
conferinta internationald European Integration — New Challenges for the Romanian Economy, (EINCO),
sectiunea The Impact of Foreign Languages on the Development of the Business Environment, editia a 13-a, mai
2017

Horea loana, Word Game Approach to Introducing Business Correspondence Vocabulary, Analele Universitatji
din Oradea, Seria Stiinte Economice, ISSN 1582-5450, Tom XXIV, Nr.2, decembrie 2015, revista recunoscuta
CNCSIS, din categoria B+, cod 665 si indexata n 7 BDI, link
http://anale.steconomiceuoradea.ro/volume/2015/AUOES-2-2015.pdf, pp. 159-167, 2015, lucrare prezentata la
conferinta internationald European Integration — New Challenges for the Romanian Economy, (EINCO),
sectiunea The Impact of Foreign Languages on the Development of the Business Environment, editia a 11-a, mai
2015.

Horea loana Claudia, Business English Word Games - A Welcomed Vocabulary Teaching Technique, Journal of
Languages for Specific Purposes (JLSP), nr.2, martie 2015, ISSN print 2359 — 9103, ISSN online 2359 — 8921,
ISSN-L 2359 — 8921, Oradea, Editura Universitatii din Oradea, pp.7-20, revista inclusa in urmatoarele baze de
date si cataloage : EBSCO’s Education Source database, Ulrich’s Periodicals Directory, SCIPIO, Google Scholar,
Elektronische Zeitschriftenbibliothek, WorldCat, The Linguist List, Advanced Science Index, link catre lucrare:
http://jlsp.steconomiceuoradea.ro/archives/002/jisp-i2-1.pdf, 2015.

Horea loana, Teaching Elements of Communication for Business English, Constanta Maritime University Annals,
indexata n BDI: Proquest Aquatic Science Journals, Proquest lllustrata: Technology Journals , Proquest Natural
Science Journals, Proquest Scitech Journals, Genamics Journalseek, Ebsco Publishing, Index Copernicus,
Ulrich’s, Zentral Blatt Math, Chemical Abstracts Society, Transportation Research Board, Section V — English for
Specific Purposes, ISSN 1582-3601, vol.18., decembrie 2012, http://Aww.cmu-edu.eu/anale/anale/2012-
vol18/Volumul_18.pdf , p.247-250.

Horea loana, Puns — a Challenge for Effective Communication, conference proceedings 9 of the 14"
International Conference “The Knowledge-Based Organization”, Foreign Languages. English -Methodology,
Editura Academiei Fortelor Terestre “Nicolae Balcescu”, Sibiu, ISSN 1843-6722, pp.243-249, 2008

e Formator - limba engleza - autor materiale, predare cursuri / sustinere activitéti remediale in Proiectul
privind Tnvatdmantul Secundar (ROSE), Schema de Granturi Pentru Universitdti — SGU-SS, Beneficiar:
Universitatea din Oradea, Facultatea de Stiinfe Economice, Titlul subproiectului: Sprijin acordat studentilor la
Facultatea de Stiinte Economice, Universitatea din Oradea, Acronim Student support, Acord de grant nr.
357/SGU/SS/10.09.2020, 2023-2024.

e Colaborator traduceri proiect ,,eWork — today”, program de instruire in vederea adaptarii / orientarii a fortei
de munca active la cerintele societafii informationale, contract Phare 2005/ 017-553-04.02.01.01.612, valorea
proiectului 118080 euro, perioada de derulare 03.01-31.12 2008.

e Titular grant de predare Business English, Business Communciation, in cadrul Programului de invatare
pe tot parcursul vietii, Erasmus — teaching staff mobility, contract financiar nr. 52/23.01.2008, valoare 435 euro /
membru / stagiu, Universitatea din Debrecen, Ungaria, 4-19 februarie 2008.

e Expert formator - Proiect "Femei pentru femei”, program de instruire Tn vederea adaptarii / orientarii
profesionale a femeilor, realizat de ONG-ul ,Femei pentru femei”, in colaborare cu Universitatea din Oradea,
valoare proiect 10.000 euro, perioada de derulare a etapei |, 01-04-01.07, 01.10- 31.12 2008

e Expert formator, autor material instruire — Proiect "TalkIT: Implementation of language training for specific
groups" SE/05/B/F/LA-161017; modulul "Pedagogical Language Training for Small Entrepreneurs incorporating
CLIL and ODL aspects", valoare 200 euro / predare, concesionare drepturi de autor — material didactic / membru
colaborator din cadrul Universitafii din Oradea, 2007.

e Expert consultant (ateliere tineri, dezbatere) in cadrul proiectului "Saptamana Mircea Eliade - Graz 2006 ",
— proiect finantat de Institutul Cultural Roman, valoare 2000 euro, 23-28 octombrie 2006.

© Uniunea Europeana, 2002-2018 | europass.cedefop.europa.eu Pagina6/8


http://www.cmu-edu.eu/anale/anale/2012-vol18/Volumul_18.pdf
http://www.cmu-edu.eu/anale/anale/2012-vol18/Volumul_18.pdf

Curriculum Vitae HOREA loana Claudia

e Membru — Proiect « Vocabulaires spécifiques et usages linguistiques dans les domaines économique,
administratif et juridique — un outil de travail essentiel pour la communication dans la perspective de l'intégration
de la Roumanie dans les structures officielles européennes », proiect realizat in parteneriat cu Universitatea din
Alicante si cu Consorcio Hacienda “La Laguna” Hotel Escuela din Baeza, Jaen, Spania, constand in schimb de
experienta pe domeniul predarii limbilor straine la profil economic si juridic: proiect finantat prin programul
Leonardo da Vinci al Comisiei Europene, GRANT JORO/2004/93184, 2004-2005, valoare grant 22.500 euro,
2005.

e Membru — Proiect — Romanian European University - RE2U, proiect finantat prin programul Socrates —
Minerva, 100693 — CP — 01 — 2002 — 1 — RO — Minerva — M, Parteneri: Universitatea Politehnica Bucuresti —
Romania (coord.), Universitat Oberta de Catalunya — Spania, Lambrakis Research Foundation — Grecia, FIM —
Psychologie Universitat — Germania, Abo Academi — Finlanda, Universitatea Transilvania din Bragov — Romania,
Universitatea de Vest Timisoara — Roméania, Romanian Learning Network — Romania, 2004.

e Membru — Proiect Comenius “Building Bridges”, proiect cultural cu Danemarca si Marea Britanie,
desfasurat in doua etape: 19-23 ianuarie, Bristol, UK; 16-21 mai, Oradea, 2002.

Afilieri e EATAW - European Association for the Teaching of Academic Writing, membru din mai 2006.

e Oxford Teachers Club, membru din martie 2008.

e EALTA - European Association for Language Testing and Assessment, membru din aprilie 2008.

e ISDS - International Society for Development and Sustainability - http://isdsnet.com/membership.html
membru din 19 decembrie 2014.

e ANAHEI - Association of North America Higher Education International, membru din noiembrie 2015.

Referinte  » La cerere

Citari 37 citari si 6 recenzii in publicatjii cu ISBN sau ISSN

Membru in colective ¢ membru al comitetului de redactie si referent stiintific al revistei International Business Research, Canada,
de redactie ale unor 2011-20186, https://epe.lac-bac.gc.ca/100/201/300/intl business research/2016/IBR-VIN1-All.pdf,
reviste stiintifice ¢ membru al comitetului de redactie (Foreign Language Supervisor) al Revistei roméane de istorie financiar-

bancara (Romanian Review of Financial and Banking History), Oradea University Press, ISSN: 2248-2644, 2011.

e recenzor si membru in comitetul stiintific la revista Analele Universitétii din Oradea. Seria Stiinfe
Economice editata de Editura Universitatii din Oradea, print ISSN 1222-569X, online ISSN 1582-5450, incepand
din 2012. https://anale.steconomiceuoradea.ro/en/editorial-board/

o redactor sef si recenzor al revistei Journal of Languages for Specific Purposes (JLSP), editata de
Universitatea din Oradea, ISSN print 2359 — 9103 ISSN online 2359 — 8921 ISSN-L 2359 — 8921, din 2014.
http://jlsp.steconomiceuoradea.ro/editorial-board/, http://jlsp.steconomiceuoradea.ro/editorial-review-board/.

e recenzor la revista Papers in Arts and Humanities (PArtsHum), ISSN 2784-143X, Partium Christian
University, Oradea, din 2014, https://artshumanities.partium.ro/pah.

e membru In comitetul editorial (Editorial Board) al revistei FILOLOGJIA. International Journal of Human
Sciences, Editor-In-Chief: Prof. Dr. Vullnet Ameti (University of Tetova, North Macedonia), ISSN: 1857-8535
(Print), ISSN: 2671-3012 (Online), Editors: Prof. Dr. Berton Sulejmani, Prof. Dr. Majlinda Nuhiu, Ass. Mr. Défrim
Sailu (University of Tetova, North Macedonia), Publisher: Faculty Of Philology, University Of Tetova, Tetova,
Republic Of North Macedonia, https://sites.google.com/unite.edu.mk/filologjia/editorial-board, din 2014

e membru in comitetul editorial (Editorial Advisory Board) al volumului Handbook of Research on
Student-Centered Strategies in Online Adult Learning Environments, CJ Fitzgerald, S Laurian-Fitzgerald, C Popa
— 2018, publicat de IGI Global seria AE-TID, ISSN 2326-8905

Alte Cursuri 1. 1998: definitivatul in invatamant
si certificari 2. 1998-2000: studii economice, forma de invatamant fara frecventa, Facultatea de Stiinte Economice,
Universitatea de Vest, Timisoara.
3. 2000: obtinerea diplomei de absolvire a WEIMWES — USA (World English Institute / World English Studies),
cursuri prin corespondenta
4. 2001, ianuarie: ,Seminarul de abilitare curriculara”, Casa Corpului Didactic, Oradea
5. 2001: obtinerea autorizatiei de traducator autorizat limba engleza, autorizatia 4304/2001, din partea
Ministerului Justitiei, Romania
6. 2002 —2004: Romanian European University - RE2U, pregatire experti formatori pentru invaiamant la
distanta
2005, februarie, 12: cursuri de perfectionare BEC, organizate de British Council Bucharest
2005, februarie, 13: cursuri de perfectionare CAE, organizate de British Council Bucharest
2005, mai, 7-9, Bucuresti: Cursuri de perfectionare pentru pregatire si examinare TELC (certificat lingvistic
european), nivel B1
10. 2005, octombrie, 2-3, Oradea: Cursuri de perfectionare pentru pregatire si examinare TELC (certificat
lingvistic european), nivel B2
11. 2006, octombrie 6, Cluj: Cursuri de perfectionare pentru pregatire si examinare LCCI (Camera de Comert si
Industrie Londra)
12. 2006, 1 octombrie - 30 noiembrie, Oradea: Cursul "Managementul proiectelor de cercetare”, in cadrul
programului CEEX - M I, contract 6064, beneficiar Universitatea din Oradea

© o N
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15.

16.

17.

18.

19.

20.

21.

22.

Curriculum Vitae Scrieti numele si prenumele

2008, februarie, Oradea: cursuri de perfectionare IELTS, organizate de British Council Bucharest

2012, 16 aprilie, participare webinar Introducing the revised Cambridge English: Proficiency, organizat de
University of Cambridge ESOL Examinations

2012, 14 mai. participare webinar Introducing Cambridge English: First for Schools, organizat de University of
Cambridge ESOL Examinations

2012, 12 noiembrie participare webinar Introducing the Teaching Knowledge Test (TKT), organizat de
University of Cambridge ESOL Examinations

2013, 4 aprilie, Oradea: modulele Leadership and the Conservative Organizational Entrepreneur; Campaign
Simulation and Crisis Administration organizate de International Leadership Training School

2015, 23 februarie, participare webinar Cambridge English: Advanced — Reading & Use of English
paper, organizat de University of Cambridge ESOL Examinations

2015, 27 aprilie, participare webinar Planning Teacher Professional Development, organizat de University
of Cambridge ESOL Examinations

2015, 20 mai, participare webinar: Flipped Learning in University EFL Courses, organizat de University of
Cambridge, Cambridge English Teachers (certificat de participare)

2015, 22 mai, participare la seminarul Seminars in Anglophone Studies, organizat de Departamentul de
Limba si Literatura Engleza de la Facultatea de Litere, Universitatea din Oradea.

2015, 3 iunie, participare webinar: Cambridge English Empower: bringing learning-oriented
assessment into the classroom, organizat de Cambridge English Language Assessment - University of
Cambridge, Cambridge English Webinars for Teachers.
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Ioana
Dreptunghi


INFORMATII PERSONALE
Nume

Adresa

Telefon
Fax
E-mail

Nationalitate

INSTRUIRE S| EXPERIENTA iN
DOMENIUL ID

EXPERIENTA PROFESIONALA
02/2024 —prezent

11/2024 - prezent

10/2020 — 10/2024

04/2024 — prezent

Curriculum vitae

Matei Mirabela-Constanta

MATEI MIRABELA-CONSTANTA

Universitatea din Oradea, Facultatea de Stiinte Economice, str.
Universitatii nr. 1, 410087, loc. ORADEA, judet BIHOR, ROMANIA

Serviciu: +40259408796

mmatei@uoradea.ro

romana

Absolventa a cursului de ,Dezvoltator de e-learning” (cod COR
235905)

Absolventa a programului de instruire si perfectionare a personalului
implicat in programele ID/IFR, Departamentul pentru Invatamant la
distanta si invatdmant cu frecventd redusd (DIDIFR), Universitatea din
Oradea

Tutore consilier pentru Specializarea Management, Invatimant la
Distanta, DIDIFR, Universitatea din Oradea.

Coordonarea studentilor ID in vederea elaborérii lucrarilor de licenta la
disciplinele Management comparat, Analiza strategicdi a mediului
concurential.

Coordonator de disciplina si tutore instructional ID disciplinele:
Management comparat, Comportament organizational, Analiza
strategicd a mediului concurential.

Profesor universitar
Facultatea de Stiinte Economice, Universitatea din
Departamentul de Management — Marketing, Oradea (Romania)
Activitate didactica si de cercetare
Disciplinele: Management comparat, e-Business, Human Resources
Management, Analiza strategica a mediului concurential, Cross-cultural
management

Oradea,

Director Departamentul pentru asigurarea calitatii
Universitatea din Oradea
Atributii: Coordoneazd DAC, asigurd implementarea politicii si a
obiectivelor referitoare la calitate, asumate de conducerea universitati.

Prodecan
Facultatea de Stiinte Economice, Universitatea din
Departamentul de Management — Marketing, Oradea (Romania)
Atributii principale: asigurd si raspunde de conducerea executiva
curentd referitoare la cercetarea stiintificd, calitatea, relatiile
internationale si activitatea cu studentii

Oradea,

Expert evaluator RNE ARACIS

Membru Registrul National al Evaluatorilor — cadre didactice —
ARACIS, comisia C6 Stiinte economice I, Management.


mailto:mmatei@uoradea.ro

10/2023

10/2020 — 02/2024

02/2016 — 09/2020

10/2015 — prezent

02/2009 — 02/2016

10/2008 — 02/2009

Alte activitati si responsabilitati
principale

Activitate de cercetare

Curriculum vitae Matei Mirabela-Constanta

Conducator de doctorat

Afiliere la Scoala Doctorala de Stiinte Economice, Universitatea din
Oradea

Conferentiar universitar

Facultatea de Stiinte Economice, Universitatea din Oradea,
Departamentul de Management — Marketing, Oradea (Romania)

Activitate didactica si de cercetare

Disciplinele: Management comparat, e-Business, Human Resources
Management, Management international, Analiza strategica a mediului
concurential

Lector universitar

Facultatea de Stiinte Economice, Universitatea din Oradea,
Departamentul de Management — Marketing, Oradea (Romania)

Activitate didactica si de cercetare

Disciplinele; Management comparat, e-Business, Management
international, Analiza strategicd a mediului concurential

Membru

Consiliul Departamemtului de Management-Marketing, Facultatea de
Stiinte Economice, Universitatea din Oradea, Oradea (Romania)

Preparator/asistent universitar

Facultatea de Stiinte Economice, Universitatea din Oradea,
Departamentul de Management — Marketing, Oradea (Romania)

Activitate didactica si de cercetare

Disciplinele: Management comparat, Management international,
Managementul resurselor umane, Informatica economica

Colaborator in regim plata cu ora

Facultatea de Stiinte Economice, Universitatea din Oradea,
Departamentul de Management — Marketing, Oradea (Romania)

Activitate didactica si de cercetare

Disciplinele: Management comparat, Management international,
Managementul resurselor umane

e Presedinte comisii de sustinere publica tezd de doctorat in cadrul
Universitatii din Oradea

e Referent comisii de sustinere publicad teze de doctorat in cadrul
Academiei de Studii Economice si Universititii de Vest din
Timisoara

e  Opponent for inhouse defence in cadrul University of Debrecen,
Faculty of Economics and Business

e publicarea de articole stiintifice in jurnale de specialitate cotate
ISI, BDI

e participarea la sesiuni de comunicari stiintifice nationale si
internationale

e publicarea de carti de specialitate/capitole in volume colective
e Editor al Volumului Conferintei EMEB - Emerging Markets



¢

Alte activitati

* Proiecte europene

11/2019

12/2008-11/2009

10/2018-06/2019

2018-2020

Curriculum vitae Matei Mirabela-Constanta

Economics and Business”- Theoretical, Empirical and Policy-
Oriented Contributions of Master Students and Graduates”,

Facultatea de Stiinte Economice, Universitatea din Oradea (2020-
2024)

Responsabil Conferinta internationald , European Integration —
New Challenges” (EINCO), Facultatea de Stiinte Economice,
Universitatea din Oradea (2020-2024)

membru in Comitetul editorial OJBE - Oradea Journal of Business
and Economics

membru in Comitetul de recenzie EINCO - Conferinta
Internationald Integrarea FEuropeand - noi provocdri pentru
economia Romaniei

beneficiar in cadrul proiectului ,,Doctorat pentru o carierd in
cercetarea economicd interdisciplinard la nivel european”
(DOCCENT), contract de finantare POSDRU/107/1.5/S/77213

Expert evaluator ARACIS, Registrul National al Evaluatorilor, C6.
STIINTE ECONOMICE I

Membru al Corpului de Auditori interni ai Universitatii din Oradea

Presedinte al Consiliului Cercetérii, Facultatea de Stiinte
Economice, Universitatea din Oradea (2020-2024)

Presedinte al Comisiei de Calitate, Facultatea de Stiinte
Economice, Universitatea din Oradea (2020-2024)

Presedinte al Comisiei de analiza a situatiei studentilor la nivelul
Facultatii de Stiinte Economice pentru ierarhizarea studentilor care
beneficiaza de locuri bugetate pe fiecare an si program de studiu,
Universitatea din Oradea, Oradea (Romania) (2020-2024)

indrumator de an pentru Specializarea Management, Facultatea de
Stiinte Economice, Universitatea din Oradea

tutore consilier pentru Specializarea Management, Invitimant la
Distanta, DIDIFR, Universitatea din Oradea.

coordonarea studentilor in vederea elaborarii lucrarilor de licenta
la disciplinele Managementul resurselor umane, Management
comparat, Analiza strategicdi a mediului concurential, a
masteranzilor vederea elaborarii lucrarilor de disertatie la
disciplina e-Business,

Manager Proiect de cercetare, PN-I11-P1-1.1-MC-2019-0654,
Program 1 Subprogram 1.1 - Resurse Umane, proiecte de
mobilitate pentru cercetatori — Competitia 2019.

membru asistent stiintific in cadrul proiectului ,,Centru pentru
Formare si Perfectionare in Domeniul Managementului Resurselor
Umane (CFP - MRU)”, finantat prin PHARE 2006, contractul nr.
018-147.04.02.02.01.605

expert consilier in cadrul proiectului Combaterea abandonului
scolar la Facultatea de Stiinte Economice, Universitatea din
Oradea, Acronim Stay in school, Acord de grant nr.
58/SGU/NC/1/24.11.2017

expert formator in cadrul proiectului Combaterea abandonului
scolar la Facultatea de Stiinte Economice, Universitatea din
Oradea, Acronim Stay in school, Acord de grant nr.
58/SGU/NC/1/24.11.2017



06/2020

2020-2022

2023-prezent

EDUCATIE S| FORMARE
06/2023

01/2015

07/2010

07/2009

07/2008

06/2004

Cursuri de perfectionare

04/2013

10/2010-01/2011

Curriculum vitae Matei Mirabela-Constanta

e membru in comisiile de evaluare a planurilor de afaceri in cadrul
proiectului ,,SmartDoct - Programe de inaltd calitate pentru
doctoranzii si cercetatorii postdoctorat ai Universitatii din Oradea
pentru cresterea relevantei cercetdrii si inovarii in contextul
economiei regionale”, ID POCU 123008

e  expert consiliere si orientare in carierd in cadrul proiectului Sprijin
acordat studentilor la Facultatea de Stiinfe Economice,
Universitatea din Oradea, Acronim Student support, Acord de
grant nr. 357/SGU/SS/10.09.2020

e expert Work Package 2: An educational model centred on
sustainability and the SDGs 1in cadrul proiectului European
University alliance for sustainability: responsible GRowth,
inclusive Education and Environment (EU GREEN)

Atestat de abilitare

Obtinerea atestatului de abilitare in domeniul de studii universitare de
doctorat Administrarea afacerilor.

Doctor in Management
Absolventa a Scolii Doctorale a Facultatii de Economie si de
Administrare a Afacerilor, Universitatea de Vest, Timisoara (2010-
2015). Tiltul tezei de doctorat: Directii de evolutie a modelelor
motivationale in organizatiile contemporane determinate de factorul
cultural national.

Master in Managementul organizatiei

Absolventa a cursurilor de Master, specializarea Managementul
organizatiei, Facultatea de Stiinte Economice, Universitatea din Oradea
(2008-2010)

Master in Formarea profesorilor

Absolventa a cursurilor de Master, specializarea Formarea profesorilor,
Departamentul pentru pregétirea si perfectionarea personalului didactic,
Universitatea din Oradea (2008-2009)

Economist, studii de licenta

Facultatea de Stiinte Economice, Universitatea din Oradea, economist,
specializarea Management (2004-2008)

Absolventa, Profil Matematica-Informatica
Absolventa ,,Magna Cum Laudae” a Liceului Teoretic “Aurel Lazar”,
Profil Matematica-Informaticd, Oradea, Bihor — atestat operator
calculator (2000-2004)

Certificat de absolvire
Cursul International Leadership Training School, Modul 2: The
Leadership Institute USA - Leadership and the Conservative
Organization Entrepreneur/ Certificat de absolvire (Certificate of
Graduation), Leadership Institute/ International Programs Schedule
(USA and UK)

Certificat de absolvire
° Absolventd a cursului de Manger Resurse Umane (Cod COR



Curriculum vitae Matei Mirabela-Constanta

123207), recunoscut de catre Ministerul Muncii, Familiei si Protectiei
Sociale si de catre Ministerul Educatiei, Cercetarii si Inovarii.

11/2021-12/2021 ° Absolventd a cursului de ,,Dezvoltator de e-learning” (cod COR
235905)
03/2013 Certificat de competenta lingvistica — limba engleza

Nivelul C1 din Cadrul european comun de referinta — Consiliul Europei,
Universitatea din Oradea, Facultatea de Litere

05/2011-06/2011 Certificat de absolvire

Programul de instruire si perfectionare a personalului implicat in
programele ID/IFR, Departamentul pentru invatamant la distanta si
invatamant cu frecventa redusa (DIDIFR), Universitatea din Oradea

COMPETENTE PERSONALE

Limba materna Limba romana
Alte limbi cunoscute INTELEGERE VORBIRE SCRIERE
Ascultare Citire Part|C|pareA la Discurs oral
conversatie
Limba engleza c1 c1 c1 C1 C1

Certificat de competenta lingvistica — limba engleza - Nivel B2 din Cadrul european

. o comun de referinta — Consiliul Europei
Limba italiana

B2 B2 Bl B1 Bl
Limba franceza Bl Bl Bl Bl Bl
Competente sociale e aptitudini pentru munca in echipa

e flexibilitate

Competente organizatorice e membru in echipa de organizare a Conferintei Internationale de
Comunicari Stiintifice "Integrarea Europeana - noi provocari
pentru economia Romaniei", 2008, 2009, 2010, 2011, 2012,
2013, 2015, 2016.

e asistent stiintific in cadrul Manifestarilor ~ Stiintifice
Internationale dedicate*Zilei universitarului din Tnvatamantul
economic”, 23 noiembrie 2012.

e asistent grup de lucru ”Dezvoltarea resurselor umane” din
cadrul Scolii de vara "Competitivitate si dezvoltare durabila din
perspectiva integrarii europene" - 2 - 11 septembrie 2010,
Oradea.

e membru in echipa de organizare a Editiei [ a ,,Modelul
romanesc de comportament managerial”, al SSMAR, din 2008.

Competente tehnice e Certificat Atelierul Digital Google, obtinut in cadrul
trainingului online Digital Marketing, 2016

e Atestat ECDL, 2004.
e Atestat profesional de operator calculator, 2004.

Permis de conducere permis conducere cat.B

Alte aptitudini si competente e implicare in vederea atingerii obiectivelor



informatii suplimentare
Distinctii, premii

Afilieri

Identificatori stiintifici

REFERINTE

09.06.2025

Curric

ulum vitae Matei Mirabela-Constanta
dinamism, initiativa
Premirea rezultatelor cercetarii-articole - MINISTERUL

CERCETARII SI INOVARII, Planul National de Cercetare,
Dezvoltare si Inovare pentru perioada 2015-2010, P1 -
Dezvoltarea  sistemului national de cercetare-dezvoltare,
Subprogramul 1.1 — Resurse umane (PRECISI2017) - PN-I11-P1-
1.1PRECISI201717293 - The young generation of employees and
their attitude towards work — a comparison of three countries,
Current Science, 2016.

Mentiune - Olimpiada Nationald a Studentilor Economisti,
Sectiunea Management, Masterat, Universitatea ,,Ovidius”,
Constanta, 13-15 noiembrie 2008 .

membru Societatea Stiintifica de Management din Roménia
(2009-2019)

membru in Societatea Academicd de Management din Roméania
(din 2017)

membru al Centrului de Cercetare pentru Competitivitate si
Dezvoltare Durabila (CCCDD), Facultatea de Stiinte Economice,
Universitatea din Oradea.

Web of Science ResearcherlD: Z-1335-2019

Disponibile la cerere


https://publons.com/researcher/Z-1335-2019/
Ioana
Dreptunghi


Curriculum vitae

SKeuro

INFORMATII PERSONALE MATICA DIANA ELISABETA
L4

Loc. Oradea, jud. Bihor, Romania

. Serviciu: +04 0259 408105

% maticadiana@yahoo.com

Sexul Feminin | Nationalitatea Romana

POZITIA Conferentiar universitar/Coordonator disciplina ID

EXPERIENTA PROFESIONALA

Instruire in domeniul ID: = 2009: Adeverinti care atestd instruirea in tehnologia ID — utilizarea platformei virtualeMoodle:
http://distance.uoradea.ro in calitate de Dezvoltator suport de curs ID si Tutore ID. Adeverinta
eliberata de Universitatea din Oradea, Facultatea de Stiinte Economice;

= 2011 (mai-iunie): Program de instruire si perfectionare a personalului implicat in
programele ID/IFR — Certificat nr. 083 /30.01.2012

= 2021 feb-mart Participare webinarii organizate de UniNet, serviciu eLearning Software
SRL, Partener Moodle pentru Romania:
- Septembrie, anual: instruire anuald obligatorie privind utilizarea tehnologiei ID si
predarea la forma de invatamant la distanta
2024, 02 — 18 decembirie, participare la programul de formare ,,Dezvoltator de e-
learning pe platforma Moodle”, Certificat de participare seria n6AmPJBSTq din 18
decembrie 2024

din 2005 — prezent  Coordonator de disciplina si tutore instructional 1D
Universitatea din Oradea, Facultatea de Stiinte Economice, Str. Universitatii nr.1 -
http://steconomiceuoradea.ro/
Activitate didactica:

Activitati tutoriale (AT) si evaluare Teme de control (TC) la disciplinele: Contabilitate
financiara 1 (2015- 2016, 2020-2021, 2021-2022), Doctrina si deontologia profesiei contabile
(2020-2021, 2023-2024), Contabilitate financiara II (2015-2016), Contabiliate financiara (2012-
2014, 2024-2025), Bazele contabilitatii (2012-2016)
Tipul sau sectorul de activitate Tnvatamant

Functii didactice si de cercetare in
inviatimantul superior

Perioada 2012 -2022
Functia sau postul ocupat ~ Lector universitar

Activitati si responsabilitati principale  Activitati didactice —cursuri/seminarii la disciplinele: Contabilitate creativa, Etica si integritate
in cercetarea stiintificd, Contabilitate financiara, Contabilitate financiara I,Doctrina si
deontologia profesiei contabile, precum si a celor de seminar aferente disciplinei: Basics of
accounting la specializarile AAE si AIE
Coordonarea lucrarilor de licentd si disertatie
Participare la conferinte cu caracter stiintific
Publicarea de articole, lucrari stiintifice si carti specialitate

Numele si adresa angajatorului ~ Universitatea din Oradea - Facultatea de Stiinte Economice, Departamentul de Finante -
Contabilitate, Str. Universitatii nr. 1, Oradea, Romania;

Tipul activitatii sau sectorul de activitate ~ Educatie - invatamant superior

Perioada 2012 -2015
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Functia sau postul ocupat

Activitati i responsabilitati principale

Numele si adresa angajatorului

Tipul activitatii sau sectorul de activitate

Perioada
Functia sau postul ocupat

Activitati i responsabilitati principale

Numele si adresa angajatorului

Tipul activitatii sau sectorul de activitate

Perioada
Functia sau postul ocupata

Activitati si responsabilitati principale

Numele si adresa angajatorului

Tipul activitatii sau sectorul de activitate

Functii didactice in invatimantul
preuniversitar

Perioada

Functia sau postul ocupat

Activitati si responsabilitati principale
Numele si adresa angajatorului

Tipul activitatii sau sectorul de activitate

PROIECTE DE CERCETARE —
DEZVOLTARE

Perioada

Pozitia

Perioada

Pozitia

Lector universitar asociat Academia de Studii Economice Bucuresti

Activitati didactice — curs/seminarii la disciplinele: Contabilitate creativa, Practica de
specialitate, cuprinse in planul de invatamant al specializarii de Master: Tehnici contabile si
financiare pentru gestiunea afacerilor Contabilitate internationald si Concepte si practici de
audit la nivel national si international

Departamentul de Contabilitate Internationala, Facultatea de Contabilitate si Informatica de
Gestiune

Academia de Studii Economice Bucuresti

Educatie - invatdmant superior

2008 — 2012
Asistent universitar titular

Activitati de seminar la disciplina Bazele contabilitdtii la specializarile Finante si Banci,
respectiv Contabilitate si Informatica de Gestiune;

Activitati de seminar la disciplina Contabilitate financiara la specializarile Finante si Bénci,
respectiv Contabilitate si Informatica de Gestiune;

Participare la conferinte cu caracter stiintific;

Publicarea de articole si lucrari stiintifice.

Universitatea din Oradea - Facultatea de Stiinte Economice, Departamentul de Finante -
Contabilitate, Str. Universitatii nr. 1, Oradea, Romania

Educatie - invatamant superior

2005 -2008
Preparator universitar

Activitati de seminar la disciplina Bazele contabilitatii la specializarile Finante si Banci,
respectiv Contabilitate si Informatica de Gestiune;
Activitati de seminar la disciplina Contabilitate financiara la specializarile Finante si Bénci,
respectiv Contabilitate si Informatica de Gestiune;

Universitatea din Oradea - Facultatea de Stiinte Economice, Departamentul de Finante -
Contabilitate, Str. Universitatii nr. 1, Oradea, Romania,

Educatie - invatdmant superior

2004 - 2005

Profesor

Activitati de predare discipline la profil Economic — angajat u 2 norma
Colegiul Tehnic “Mihai Viteazul”, Oradea, Bihor

Educatie - invatamant preuniversitar

06.10.2023 - prezent
Asistent proiect

Proiect nr. 357/SGU/SS/10.09.2020 Proiectul privind Invatiméantul Secundar (ROSE)
Subproiectul intitulat: Sprijin acordat studentilor la Facultatea de Stiinte Economice, Schema
de Granturi pentru Universitati — SGU-SS, beneficiar Universitatea din Oradea, Facultatea de
Stiinte Economice

octombrie 2022 — iunie 2023
Expert consiliere — tutore

Proiect nr. 357/SGU/SS/10.09.2020 Proiectul privind Invatiméantul Secundar (ROSE)
Subproiectul intitulat: Sprijin acordat studentilor la Facultatea de Stiinte Economice, Schema
de Granturi pentru Universitati — SGU-SS, beneficiar Universitatea din Oradea, Facultatea de
Stiinte Economice.
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Perioada

Pozitia

Perioada

Pozitia

EDUCATIE SI FORMARE
Perioada

Calificarea / diploma obtinuta

Disciplinele principale studiate / competente
dobandite

Numele si tipul institutiei de invatamant /
furnizorului de formare

Nivelul in clasificarea nationala sau
internationala

Perioada
Calificarea / diploma obtinuta

Numele si tipul institutiei de invatamant /
furnizorului de formare

Perioada

Calificarea / diploma obtinuta

Disciplinele principale studiate / competente
dobandite

Numele si tipul institutiei de invatamant /
furnizorului de formare

Perioada

Calificarea / diploma obtinuta

Disciplinele principale studiate / competente
dobandite

Numele si tipul institutiei de invatamant /
furnizorului de formare

Nivelul in clasificarea nationala sau
internationala

Perioada
Calificarea / diploma obtinuta

Disciplinele principale studiate / competente
dobandite

01.06.2014 —01.06.2015
Director

Proiect intitulat: Hartile conceptuale si perceptia asupra eticii in contabilitatea creativa:
Abordare globala si perspectiva integrativa a spatiului universitar §i profesional (proiect
POSDRU).

01.11.2010-31.10.2011
Asistent manager

Proiect transfrontalier LINDIN-HURO/0901/206/2.2.3 Cross border cooperation for
sustainable regional development through joint training of researchers in non-linear dynamics

2014-2015

Cercetator postdoctorat in Stiinte Economice-domeniul Contabilitate, Conducitor stiintific:
prof.univ.dr. Eugeniu Turlea, Titlul tezei: Etica si contabilitatea creativa.Abordari teoretice si
evidente empirice din spatiul universitar si profesional

Beneficiar in cadrul Proiectului ,,Performantd si excelenta in cercetarea doctorala si
postdoctorala  in  domeniul  stiintelor  economice  din  Romdnia”  Contract
POSDRU/159/1.5/S/142115, ASE  Bucuresti, Aria tematici: CONCURENTA SI
COMPETITIVITATE PE PIATA INTERNA A UNIUNII EUROPENE

Academia de Studii Economice Bucuresti

Studii postuniversitare

2012 — prezent
Expert contabil
CECCAR Filiala Bihor — Organism profesional

2011 - 2012

Certificat nr. 08330.01.2012 de absolvire a Programului de instruire si perfectionare a
personalului implicat in programele ID/IFR

Gestionarea temelor de control (TC) si a feedback-ului catre studenti Organizarea si
desfasurarea intalnirilor tutoriale (AT)

Universitatea din Oradea, Departamentul pentru Invatimant la Distantd si Invatimant cu
Frecventda Redusa (DIDIFR)

2007- 2011

Doctor in Stiinte Economice — domeniul Contabilitate, Conducator stiintific: prof.univ.dr.
Liliana Feleaga, titlul tezei: , Studiu privind natura, motivatiile §i incidentele contabilitatii
creative”

Abordari epistemologice, Teorie contabild si raportare financiara, Dificultdti conceptuale si
credibilitatea contabilitatii, Abordari moderne in managementul comercial al firmei,
Managementul calitatii proceselor

Academia de Studii Economice Bucuresti

Studii postuniversitare

2004 - 2006

Diploma de master

Discipline de specialitatea profesionistului contabil: Contabilitatea operatiunilor speciale,
Expertize financiar contabile, Normalizarea §i armonizarea contabild internationala,
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Numele si tipul institutiei de invatamant /
furnizorului de formare

Nivelul in clasificarea nationala sau
international

Perioada

Calificarea / diploma obtinuta

Disciplinele principale studiate / competente
profesionale dobandite

Numele si tipul institutiei de invatamant /
furnizorului de formare

Nivelul in clasificarea nationala sau
international

Perioada
Calificarea / diploma obtinuta

Disciplinele principale studiate / competente
profesionale dobandite

Numele si tipul institutiei de invatamant /
furnizorului de formare

Nivelul in clasificarea nationala sau
internationala

Perioada
Calificarea / diploma obtinuta

Disciplinele principale studiate / competente
profesionale dobandite

Numele si tipul institutiei de invatamant /
furnizorului de formare

Nivelul in clasificarea nationala sau
internationala

APTITUDINI ST COMPETENTE
PERSONALE

Contabilitate bancara si altele, dobandind urmatoarele competente profesionale:

- Cunoasterea aprofundatid in aplicarea reglementarilor contabile conforme cu directivele
europene, a reglementarilor din domeniul fiscal si a Standardelor Internationale de
Raportare Financiard, in organizarea si conducerea contabilitdtii la nivelul entitatilor
economice;

- Analiza, sinteza si utilizarea informatiilor financiar-contabile in vederea fundamentarii
actului decizional in entitatile economice;

- Elaborarea, analiza si dezvoltarea de strategii si politici contabile la nivelul intreprinderilor
individuale, societatilor de grup si a entitatilor publice

Universitatea din Oradea, Facultatea de Stiinte Economice, Programul de studiu
,,Contabilitate — Auditul afacerilor”, Media anilor de studii: 9, 74. Media examenului de
disertatie: 10

Studii postuniversitare

2005

Certificat de absolvire Nr. 27/1.04.2005, Departamentul pentru pregitirea personalului
didactic

Psihologia educatiei ,Pedagogie I/II, Metodica predarii economiei,
Consiliere si O.S.P. Psihopedagogie speciala

Practica pedagogica,

Universitatea din Oradea, Facultatea de Stiinte Economice, Oradea, Romania,

Studii superioare

2000-2004
Economist, Diploma de Licenta

Contabilitate financiara, Analizd economico-financiard, Contabilitate internd de gestiune, Finante
publice, Management, Marketing, Audit intern, Control financiar §i expertiza, Moneda si credit,
Piete financiare si burse de valori, obtinand urmatoarele competente profesionale:
- Cunoasterea si intelegerea legislatiei afacerilor, a economiei intreprinderii si a fenomenelor la
nivel microeconomic;
- Indeplinirea sarcinilor specifice domeniului financiar-contabil in diverse entitati private si
publice;
- Participarea la analiza si interpretarea informatiilor financiar-contabile
fundamentarii actului decizional in cadrul entitatilor economice.

in vederea

Universitatea din Oradea, Facultatea de Stiinte Economice, Oradea, Romania / Programul de
studiu ,,Finante - Asigurari”, Media generala a anilor de studiu: 9,23, Media examenului de
licenta: 9,93

Studii superioare

1995 - 1999

Diploma de Bacalaureat

Merceologie, Economie, Contabilitate, Stenografie

Liceul “Samuil Vulcan”, Beius, profil economic

Studii medii

Limba materna ~ Roméana
Limbi straine cunoscute
Autoevaluare ~ Comprehensiune Vorbire Scriere
Nivel european (*)  Ascultare Citire Participare la Discurs Exprimare
conversatie oral scrisa
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Limba Engleza

Limba Franceza

Competente si abilitati sociale

Activitati si responsabilitati

Competente si aptitudini organizatorice

Competente si aptitudini de utilizare a
calculatorului

Alte competente si aptitudini

Permis de conducere

RECUNOSTERE $I PRESTIGIU
PROFESIONAL

Alte diplome si certificate

Cl Cl Bl Bl Bl

Cl C1 Bl Bl Bl
(*) Nivelul Cadrului European Comun de Referinta Pentru Limbi Straine

Spirit dinamic deschis pentru activitatea in echipa, Initiativa in munca de echipa, Flexibilitate in
gandire, Fire optimista, creativitate, Imaginatie, Spirit intreprinzator

2019 — prezent: Tutore consilier al studentilor Facultatii de Stiinte Economice din Oradea, forma
de invatamant ID

2017 — prezent: indrumitor de an, specializarea FB, Facultatea de Stiinte Economice din Oradea,
forma de invatamant IF.

Coordonator al lucrérilor stiintifice elaborate de studentii participanti la olimpiade, simpozioane
sau conferinte stiintifice.

Membru in colectivul de organizare a Conferintei Internationale “European Integration — New
Challenges” (EINCO), incepand cu anul 2006

Secretar de subsectiune — Contabilitate — in cadrul sesiunilor de comunicari stiintifice,
organizate de Facultatea de Stiinte Economice, Universitatea din Oradea.

indrumitor de an, specializarea Finante si Binci/ Contabilitate si informatici de gestiune-IF,
2006-2015

Coordonator derulare activitati al cercului studentesc ,,Cercetari si perspective in contabilitate”
(din 2012) Universitatea din Oradea, Facultatea de Stiinte Economice, Departamentul de Finante
-Contabilitate

Responsabil Managementul riscurilor la nivelul Departamentului de Finante Contabilitate (2012)
Implicarea in promovarea Facultitii de Stiinte Economice in cadrul institutiilor de invatamant
preuniversitar din Oradea si din judetul Bihor. (2010)

Implicarea in activitatile legate de vizita ARACIS pentru specializirile Contabilitate si
informaticd de gestiune respectiv Finante si Banci

Secretar de licenta (2010)/disertatie (2011, 2012)

Secretar admitere (2008), operator date admitere (2012,2013,2014) Membru in comisia de
licentd/disertatie (2013,2014,2015,2021, 2022) Coordonator lucrari grad didactic I (2015)
Membru in comisie concurs pe post (2023)

Reviewer, revista Analele Universitatii din Oradea — indexata in bazele de date: ERIH PLUS,
RePeC, DOAJ, EBSCO, SCIPIO and CABELLS Publishing Services

Microsoft Office, SAGA C, Posta electronica, Navigare web.
Platforma educationala Moodle

Perseverenta in vederea atingerii obiectivelor propuse, aptitudini didactice, atentie la detalii

Categoria B

- 2012: Diploma pentru DEBUT PROFESORAL, “pentru frumoasele rezultate obtinute in primii
ani de activitate didactica si stiintifica pe traseul promitatoarei cariere universitare”, acordata de
Asociatia Facultatilor de Economie din Romania, Bucuresti. Diploma Seria DP, Nr. 07/
04.05.2012.

- 2011: Diploma de merit pentru activitate didactica acordata de Universitatea din Oradea, Nr 26
din 03.10.2011

2021: Certificate de participare la o serie de webinarii organizate de Uninet,un serviciu
eLearning Software SRL,partener Moodle pentru Romania (februarie -iunie 2021)

2013: The Leadership Institute -Certificate of Graduation — certify that Balaciu Diana Elisabeta
has successfuly completed the Leadership Institute The Science of Succes, Oradea, Romania,
May 24, 2013

2011: Certificat de participare la Programul de instruire si perfectionare a personalului implicat
in programele ID/ IFR, organizat in perioada mai-iunie 2011, de céatre Departamentul pentru
Invatamant la Distanti si Invatamant cu Frecventd Redusi, din cadrul Universititii din Oradea.
Certificat Nr. 083/30.01.2012

2011: Diploma pentru participarea la activitatile desfasurate in cadrul proiectului ,,Model de
armonizare a practicilor in domeniul managementului financiar al proiectelor finantate prin
FSE”-contract POSDRU/41/3.3/G/40317, in calitate de membru al comunitatii de practici
constituite In cadrul acestuia. Manager proiect: Conf.dr. Irimie Emil Popa

- 2009: Adeverinta care atesta instruirea in tehnologia ID — utilizarea platformei virtualeMoodle:
http://distance.uoradea.ro in calitate de Dezvoltator suport de curs ID si Tutore ID. Adeverinta
eliberata de Universitatea din Oradea, Facultatea de Stiinte Economice;

2009: Certificat de participare la Workshopul: “Project Management for Cross-border
Cooperation and Structural Funds”, desfasurat in cadrul “Forumului Economistilor din
Euroregiunea Bihor-Hajdu-Bihar”, 24-25 aprilie 2009, Oradea;

2005: Certificat de absolvire Modul psiho-pedagogic, organizat de Departamentul pentru
Pregatirea si Perfectionarea Personalului Didactic, Universitatea din Oradea nr 27 din
01.04.2005;
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Rezultate ale activitatii stiintifice

Afilieri

Stagii de mobilitate

Data:
10.06.2025

ANEXE

1999: Atestat de lucrator in administratie si servicii

Autor si coautor

9 carti de specialitate publicate in edituri recunoscute in
calitate de autor/ coautor 3 suporturi de curs in format
electronic

2 articole ISI publicate in reviste internationale recunoscute
cotate ISI 4 articole ISI procedeengs

23 articole publicate in reviste indexate in baze de date
recunoscute (BDI)

4 articole publicate in reviste indexate in reviste din tara
recunoscute CNCSIS

6 articole publicate in alte reviste nationale

Citari

Peste 10 citari in reviste indexate ISI cu AIS nenul (Q1, Q2,
Q3, Q4) si peste 100 citdri in reviste BDI si in alte reviste/
carti, teze doctorat etc

Membru al Corpului Expertilor Contabili si Contabililor Autorizati din Roméania (CECCAR)
filiala Bihor, incepand cu anul 2012

Membru Asociatiei Generale a Economistilor din Romania- Filiala Bihor incepand cu anul
2007

mai 2014 — staff training la Technological and Economic Insitute of Athens, Grecia,
perioada 15.05- 16.05.2015- stagiu de mobilitate ERASMUS

Efectuare stagiu de mobilitate obligatoriu in calitate de cercetator postoctorand din cadrul
proiectului stiintelor economice din Romania” Contract POSDRU/159/1.5/S/142115, ASE
Bucuresti, Aria tematica: CONCURENTA SI COMPETITIVITATE PE PIATA INTERNA
A UNIUNII EUROPENE, tutore: prof.univ.dr. Eugeniu Turlea, in perioada 01.03.2015-
30.04.2015. Locatia: Faculty of of Business and Economics, Debrecen Ungaria. Superviser
Associate Professor Dr. Tibor Tarnoczi

Lista de lucrari stiintifice

Dovezi ale angajarii (la cerere)

Dovezi ale participarii la proiecte (la cerere)
Copii dupa diploma si certificate (la cerere)

Semnatura
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Informatii personale

Experienta profesionala

Experienta in mediul universitar

Perioada
Functia sau postul ocupat
Activitati i responsabilitdti principale

Perioada
Functia sau postul ocupat
Activitai si responsabilitati principale

Perioada
Functia sau postul ocupat
Activitati si responsabilitati principale

Perioada
Functia sau postul ocupat
Activitati si responsabilitati principale

Perioada
Functia sau postul ocupat
Activitati si responsabilitati principale

Curriculum vitae

MATICA DIANA ELISABETA

@ Loc. Oradea, jud. Bihor, Romania

%, Serviciu: +04 0259 408105

5% maticadiana@yahoo.com

Sexul Feminin | Nationalitatea Romana

Martie 2022 - prezent
Conferentiar universitar

Activitati didactice -cursuri/seminarii la disciplinele: Contabilitate creativa, Etica si integritate in
cercetarea stiintifica, Contabilitate financiara, Contabilitate financiara |,Doctrina si deontologia
profesiei contabile, precum si a celor de seminar aferente disciplinei: Basics of accounting la
specializarile AAE siAIE

Activitati de cercetare stiintifica, coordonare lucrari de licenta/disertatie

Departamentul de Finante-Contabilitate, Facultatea de Stiinte Economice

2012 - 2022
Lector universitar

Activitati didactice -cursuri/seminarii la disciplinele: Contabilitate creativa, Etica si integritate in
cercetarea stiintifica, Contabilitate financiard, Contabilitate financiara I,Doctrina si deontologia
profesiei contabile, precum si a celor de seminar aferente disciplinei: Basics of accounting la
specializarile AAE siAIE

Activitati de cercetare stiintifica, coordonare lucrari de licenta/disertatie

Departamentul de Finante-Contabilitate, Facultatea de Stiinte Economice

2012 - 2015
Lector universitar asociat - Academia de Studii Economice Bucuresti

Activitati didactice - curs/seminarii la disciplinele: Contabilitate creativa, Practica de specialitate,
cuprinse in planul de invatdmant al specializérii de Master: Tehnici contabile si financiare pentru
gestiunea afacerilor Contabilitate internationala si Concepte si practici de audit la nivel national si
international

Departamentul de Contabilitate Internationald, Facultatea de Contabilitate si Informatica de Gestiune
2008 - 2012

Asistent universitar titular

Activitati didactice - seminarii la disciplinele: Bazele contabilitatii, Contabilitate financiara

Departamentul de Finante-Contabilitate, Facultatea de Stiinte Economice

2005 - 2008

Preparator universitar

Activitati didactice - seminarii la disciplina: Bazele contabilitatii, Contabilitate financiara
Departamentul de Finante-Contabilitate, Facultatea de Stiinte Economice
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Invétimant la distanta

Perioada

Functia sau postul ocupat

Activitati si responsabilitati principale

Numele si adresa angajatorului
Tipul activitatii sau sectorul de activitate

Experienta in invatamantul
preuniversitar

Perioada

Functia sau postul ocupat

Activitati si responsabilitati principale
Numele si adresa angajatorului

Tipul activitaii sau sectorul de activitate

Educatie si formare

Perioada
Calificarea / diploma obtinuta

Disciplinele principale studiate /
competente profesionale dobandite

Numele si tipul institutiei de invatamant
/ furnizorului de formare

Nivelul in clasificarea nationala sau
internationald

Perioada
Calificarea / diploma obfinuta

Disciplinele principale studiate /
competente profesionale dobandite

Numele si tipul institutiei de invatamant
/ furnizorului de formare

Perioada

Calificarea / diploma obfinuta

Disciplinele principale studiate /
competente profesionale dobandite

Numele si tipul institutiei de invatamant
/ furnizorului de formare

Nivelul in clasificarea nationala sau
internationala

Perioada
Calificarea / diploma obtinuta

Numele si tipul institutiei de invatamant
/ furnizorului de formare

2005~ prezent
Coordonator disciplina/Tutore instructional ID

Activitati tutoriale (AT) si evaluare Teme de control (TC) la disciplinele: Contabilitate financiara | (2015-
2016, 2020-2021, 2021-2022), Doctrina si deontologia profesiei contabile (2020-2021), Contabilitate
financiara Il (2015-2016), Contabiliate financiara (2012-2014), Bazele contabilitatii (2012-2016)

Program de instruire si perfectionare a personalului implicat in programele ID/IFR (mai-iunie 2011) -
Certificat nr. 083/30.01.2012

Departamentul pentru invatdmant la Distantd si Invatamant cu Frecventd Redusa (DIDIFR)

Universitatea din Oradea, str. Universitatj, nr. 1, loc. Oradea, jud. Bihor
Educatie

2004-2005

Profesor

Activitati de predare discipline la profil Economic- angajat cu ¥2 norma
Colegiul Tehnic “Mihai Viteazul”, loc. Oradea, jud. Bihor

Educatie

2014 - 2015
Cercetator postdoctorat in Stiinte Economice - domeniul Contabilitate

Beneficiar in cadrul Proiectului ,,Performanta si excelenta in cercetarea doctorala si postdoctorala in domeniul
stiintelor economice din Roménia” Contract POSDRU/159/1.5/5/142115, ASE Bucuresti, Aria tematica:
CONCURENTA Sl COMPETITIVITATE PE PIATA INTERNA A UNIUNII EUROPENE

ACADEMIA DE STUDII ECONOMICE BUCURESTI
Conducator stiintific: prof.univ.dr. Eugeniu Turlea

Specializare postuniversitara

2011 -2012

Certificat nr. 08330.01.2012 de absolvire a Programului de instruire si perfectionare a personalului
implicat in programele ID/IFR

Gestionarea temelor de control (TC) si a feedback-ului catre studenti
Organizarea si desfagurarea intalnirilor tutoriale (AT)

Universitatea din Oradea, Departamentul pentru Tnvatdmant la Distanta si Tnvatdmant cu Frecventa
Redusa (DIDIFR)

2007 - 2011
Doctor in Stiinte Economice - domeniul Contabilitate

Elaborarea tezei de doctorat cu titlu ,Studiu privind natura, motivatiile si incidentele contabilitatji creative’
Cercetare stiintifica continua si studiul disciplinelor: Abordari epistemologice, Teorie contabila si
raportare financiara, Dificultati conceptuale si credibilitatea contabilitatii, Abordari moderne in
managementul comercial al firmei, Managementul calitatii proceselor

Academia de Studii Economice Bucuresti
Conducétor stiintific: prof.univ.dr. Liliana Feleaga

Specializare postuniversitara

2013- prezent
Expert contabil
CECCAR Filiala Bihor - Organism profesional
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Perioada
Calificarea / diploma obtinutd

Disciplinele principale studiate /
competente profesionale dobandite

Numele si tipul institutiei de invatamant
/ furnizorului de formare

Nivelul in clasificarea nationala sau
internationala

Perioada
Calificarea / diploma obtinutd

Disciplinele principale studiate /
competente profesionale dobandite

Numele si tipul institutiei de invatamant
/ furnizorului de formare

Nivelul in clasificarea nationala sau
internationala

Perioada
Calificarea / diploma obtinuta

Disciplinele principale studiate /
competente profesionale dobandite

Numele si tipul institutiei de invatamant
/ furnizorului de formare

Nivelul in clasificarea nationala sau
internationala

Perioada
Calificarea / diploma obtinuta

Disciplinele principale studiate /
competente profesionale dobandite

Numele si tipul institutiei de invatamant
/ furnizorului de formare

Nivelul in clasificarea nationald sau
internationala

2004 - 2006
Diplomé de master

Discipline de specialitatea profesionistului contabil: Contabilitatea operatiunilor speciale, Expertize
financiar contabile, Normalizarea si armonizarea contabild internationald, Contabilitate bancara i altele,
dobandind urmatoarele competente profesionale:

e Cunoasterea aprofundata in aplicarea reglementarilor contabile conforme cu directivele
europene, a reglementarilor din domeniul fiscal i a Standardelor Internationale de Raportare
Financiara, in organizarea si conducerea contabilitatii la nivelul entitatilor economice;

e Analiza, sinteza si utilizarea informatiilor financiar-contabile in vederea fundamentarii actului
decizional in entitatile economice;

o Elaborarea, analiza si dezvoltarea de strategii si politici contabile la nivelul intreprinderilor
individuale, societatilor de grup si a entitatilor publice

Universitatea din Oradea, Facultatea de Stiinte Economice, Programul de studiu ,Contabilitate - Auditul
afacerilor”, Media anilor de studii: 9, 74. Media examenului de disertatie: 10

Specializare postuniversitara

2000 - 2004
Economist licentiat

Contabilitate financiara, Analizd economico-financiara, Contabilitate interna de gestiune, Finante publice,
Management, Marketing, Audit intern, Control financiar si expertiza, Moneda si credit, Piete financiare si
burse de valori, obtindnd urmatoarele competente profesionale:

e Cunoasterea si intelegerea legislatiei afacerilor, a economiei intreprinderii si a fenomenelor
la nivel microeconomic;

o Indeplinirea sarcinilor specifice domeniului financiar-contabil in diverse entitati private si
publice;

e Participarea la analiza si interpretarea informatiilor financiar-contabile in vederea
fundamentarii actului decizional in cadrul entitatilor economice.

Universitatea din Oradea, Facultatea de Stiinte Economice, Programul de studiu ,Finante - Asigurari”,
Media generala a anilor de studiu: 9,23, Media examenului de licenta: 9,93

Studii universitare - invatamant superior

2005
Certificat de absolvire Nr. 27/1.04.2005 Departamentulpentru pregatirea personalului didactic

Psihologia educatiei
Pedagogie I/l

Metodica predarii economiei
Practica pedagogica
Consiliere si O.S.P.
Psihopedagogie speciala

Universitatea din Oradea, Departamentul pentru pregatirea si perfectionarea personalului didactic

Studii universitare - invatamant superior

1995 - 1999
Diploma de bacalaureat/

Discipline generale: Limba romand, Matematica, Fizica, Istorie, Geografie, Chimie, Limba engleza,
Limba franceza
Discipline profesionale: Merceologie, Economie, Contabilitate, Stenografie

Colegiului National ,Samuil Vulcan”, Beius, profil Economic

Studii liceale
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Alte diplome si certificare

Aptitudini si competente
personale

Limba materna
Limba straina cunoscuta

Autoevaluare

Engleza
Franceza

Competente si abilitati sociale

Competente si aptitudini organizatorice

Competente informatice

* 2021: Certificate de participare la o serie de webinarii organizate de Uninet,un serviciu eLearning
Software SRL,partener Moodle pentru Romania (februarie -iunie 2021)

1 2013: The Leadership Institute -Certificate of Graduation - certify that Balaciu Diana Elisabeta has
successfuly completed the Leadership Institute The Science of Succes, Oradea, Romania, May 24,

2013

1 2011: Certificat de participare la Programul de instruire si perfectionare a personalului implicat in
programele ID/ IFR, organizat in perioada mai-iunie 2011, de catre Departamentul pentru Invatamant
la Distanta si Invatamant cu Frecventa Redusa, din cadrul Universitatii din Oradea. Certificat Nr.
083/30.01.2012

1 2011: Diploma pentru participarea la activitaile desfagurate in cadrul proiectului ,Model de armonizare
a practicilor in domeniul managementului financiar al proiectelor finantate prin FSE”"-contract

POSDRU/41/3.3/G/40317, in calitate de membru al comunitatji de practici constituite in cadrul acestuia.
Manager proiect: Conf.dr. Irimie Emil Popa
1 2009: Adeverinta care atesta instruirea in tehnologia ID - utilizarea platformei virtuale

' Moodle: http://distance.uoradea.ro in calitate de Dezvoltator suport de curs ID si Tutore ID. Adeverinta
eliberata de Universitatea din Oradea, Facultatea de Stiinte Economice;

1 2009: Certificat de participare la Workshopul: “Project Management for Cross-border Cocl)_Feration and
Structural Funds”, desfasurat in cadrul “Forumului Economistilor din Euroregiunea Bihor-Hajdu-Bihar”,

24-25 aprilie 2009, Oradea;

1 2005: Certificat de absolvire Modul psiho-pedagogic, organizat de Departamentul pentru Pregatirea si
Perfectionarea Personalului Didactic, Universitatea din Oradea nr 27 din 01.04.2005;

1 1999: Atestat de lucrator in administratie si servicii

Roméana
INTELEGERE VORBIRE SCRIERE
Ascultare Citire Participare la | Discurs oral Exprimare
conversatie scrisa
C1 C1 B1 B1 B1
C1 C1 B1 B1 B1

(*)_Nivelul Cadrului European Comun de Referintad Pentru Limbi Straine

Spirit dinamic deschis pentru activitatea in echipa
Initiativd ih munca de echipa

Flexibilitate in gandire, fire optimista

Creativitate, imaginatie si spirit intreprinzator

Membru in colectivul de organizare a Conferintei Internationale “European Integration - New
Challenges” (EINCO), incepand cu anul 2006

Secretar de subsectiune- Contabilitate- in cadrul sesiunilor de comunicari stiinifice, organizate de
Facultatea de Stiinte Economice, Universitatea din Oradea.

Tndrumator de an, specializarea Finante si Banci/ Contabilitate si informaticé de gestiune-IF, 2006-2015
Coordonator derulare activitati al cercului studentesc ,Cercetarisi perspective in contabilitate” (din 2012)
Universitatea din Oradea, Facultatea de Stiinte Economice, Departamentul de Finante -Contabilitate
Responsabil Managementul riscurilor la nivelul Departamentului de Finante Contabilitate (2012)
Implicarea in promovarea Facultatii de Stiinte Economice in cadrul institutiilor de invatamant
preuniversitar din Oradea si din judetul Bihor. (2010)

Implicarea in activitatile legate de vizita ARACIS pentru specializarile Contabilitate si informatica de
gestiune respectiv Finante si Banci

Secretar de licenta (2010)/disertatie (2011, 2012)

Secretar admitere (2008), operator date admitere (2012,2013,2014)

Membru in comisia de licenta/disertatie (2013,2014,2015,2021)

Coordonare lucrari grad didactic | (2015)

Sistem Operare Windows, Microsoft Office (Word, Excel, Power point),
Operare programe de contabilitate (Saga)
Platforma educationald Moodle
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Alte competente si aptitudini
Permis de conducere

Informatii suplimentare

Publicatji
Prezentari
Conferinte

Premii

Proiecte

Afilieri

Citari

Stagii de mobilitate

Anexe

Oradea, 11.06.2024

Perseverenta in vederea atingerii obiectivelor propuse, aptitudini didactice, atentie la detalii

Categoria B din 2004

9 carti de specialitate publicate in edituri recunoscute in calitate de autor/ coautor
3 suporturi de curs in format electronic

2 articole IS publicate in reviste internationale recunoscute cotate ISI

4 articole IS| procedeengs

23 articole publicate in reviste indexate in baze de date recunoscute (BDI)

4 articole publicate in reviste indexate in reviste din tara recunoscute CNCSIS

6 articole publicate n alte reviste nationale

(conform listei de lucrari atagate)

2012: Diploma pentru DEBUT PROFESORAL, “pentru frumoasele rezultate obtinute in primii ani de
activitate didactica si stiintifica pe traseul promitatoarei cariere universitare”, acordata de Asociatia
Facultatilor de Economie din Romania, Bucuresti. Diploma Seria DP, Nr. 07/ 04.05.2012.

2011: Diploma de merit pentru activitate didactica acordata de Universitatea din Oradea, Nr 26 din
03.10.2011

Beneficiar (bursé de cercetare postdoctorald) in cadrul proiectului PERFORMANTA SI EXCELENTA IN
CERCETAREA DOCTORALA S| POSTDOCTORALA IN DOMENIUL STIINTELOR ECONOMICE DIN
ROMANIA (contract de finantare POSDRU/159/1.5/S/142115), Proiect cofinantat din Fondul Social
European prin Programul Operational Sectorial Dezvoltarea Resurselor Umane 2007-2013

Proiect transfrontalier LINDIN-HURO/0901/206/2.2.3 Cross border cooperation for sustainable regional
development through joint training of researchers in non-linear dynamics, perioada de derulare 01.11.2010-
31.10.2011, valoarea totala a proiectului 48.925,6, din care partea Partenerului lider roméan e 31.225,6 euro,
functia in proiect: assistant manager

Membru al Corpului Expertilor Contabili si Contabililor Autorizati din Romania (CECCAR) filiala Bihor,
incepand cu anul 2013
Membru Asociatiei Generale a Economistilor din Roménia- Filiala Bihor incepand cu anul 2007

Peste 10 citari in reviste indexate ISI cu AIS nenul (Q1, Q2, Q3, Q4) si peste 100 citari in reviste BDI si in alte
reviste/ carti, teze doctorat etc.

mai 2014 - staff training la Technological and Economic Insitute of Athens, Grecia, perioada 15.05-
16.05.2015- stagiu de mobilitate ERASMUS

Efectuare stagiu de mobilitate obligatoriu in calitate de cercetator postoctorand din cadrul proiectului
stiintelor economice din Roménia” Contract POSDRU/159/1.5/S/142115, ASE Bucuresti, Aria tematica:
CONCURENTA SI COMPETITIVITATE PE PIATA INTERNA A UNIUNII EUROPENE, tutore: prof.univ.dr. Eugeniu
Turlea, in perioada 01.03.2015-30.04.2015. Locatia: Faculty of of Business and Economics, Debrecen Ungaria.
Superviser Associate Professor Dr. Tibor Tarnoczi

Lista de lucrari

Conferentiar univ 4+ MATIC'A Tviana Eljsabeta
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Curriculum vitae
Europass

Informatii personale
First name(s) / Surname(s
Address(es)

Nationalitate

Sex

Experienta profesionala

Cursuri de instruire in domeniul
ID/IFR

Functia sau postul ocupat
Activitati si responsabilitafj principale

Pagina 1 din 6 - Curriculum vitae

MESTER IOANA TEODORA
Serviciu: 0259408423

Roméana

Feminin

- din septembrie 2015 — Directorul Departamentului pentru Invatamant la Distanta si Frecventa
Redusa din cadrul Universitatii din Oradea

- 2010 — 2015 - Responsabil Coordonator Invatamant la Distanta, Facultatea de Stiinte
Economice - Coordonarea si verificarea activitatji didactice si de consiliere tutoriala la nivelul
Facultatii de Stiinte Economice;

- Noiembrie — Decembrie 2021 - Programul de formare profesionala “Dezvoltator de e-
learning” durata 40 de ore, cod COR 235905, organizat de E-Learning Software SRL, partener
Moodle pentru Romania, certificat de absolvire seria N nr. 0068899

- Februarie 2021 Participare webinar — Metode si instrumente de evaluare cu Moodle,
organizat de UniNet prin E-Learning Software SRL, partener Moodle pentru Romania, certificat
de participare nr. JWPcFq29T1 din 10.02.2021

- 22.01.2021 Sesiunea de instruire si formare online privind Managementul calitatii programelor
de studii la formele de invatamént la distanta si invatamant cu frecventa redusa — sesiune
online ARACIS, Certificat de participare nr. 170 — ID/IFR

-12.12.2013 - 14.12.2013 Programul de instruire si formare a competentelor in managementul
si in tehnologia invatamantului la distanta (ID) si Invatdmantul cu frecventa redusa (IFR) —
ARACIS, Universitatea Babes - Bolyai, Cluj-Napoca, Certificat de participare nr. 71/14.12.2013

- 2011 Programul de instruire si perfectionare a personalului implicat in programele ID/IFR -
Certificat nr. 101/31.01.2012

- 2004 - prezent Coordonator de discipling, tutore instructional si tutore consilier

- 2002-2004 Participare proiect — Romanian-European University- RE2U, proiect finantat prin
programul Socrates—Minerva, 100693—-CP-01-2002—-1-RO-Minerva—M.

2023 - prezent
Profesor universitar titular

Cursuri si seminarii, disciplinele Statistica economica, Econometrie, Econometrie financiara,
Modelarea cresterii economice, Instrumente statistice utilizate in afaceri, Microeconomie
aprofundata, la 6 specializari de licenta si 2 de master
Indrumarea studentilor pentru realizarea lucrérilor de licentd si dizertatie de la specializarea
Administrarea Afacerilor

| Mester loana Teodora



Numele si adresa angajatorului

Tipul activitaii sau sectorul de activitate

Functia sau postul ocupat
Activitatj si responsabilitati principale

Numele si adresa angajatorului

Tipul activitatii sau sectorul de activitate

Perioada
Functia sau postul ocupat

Activitati si responsabilitati principale

Numele si adresa angajatorului

Tipul activitatii sau sectorul de activitate

Perioada
Functia sau postul ocupat

Activitati si responsabilitai principale

Numele si adresa angajatorului

Tipul activitaii sau sectorul de activitate

Perioada
Functia sau postul ocupat
Activitati si responsabilitatj principale

Numele si adresa angajatorului

Tipul activitaii sau sectorul de activitate

Proiecte de cercetare -
dezvoltare

Perioada
Functia sau postul ocupat
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Conducator de doctorat in domenul Economie, Scoala Doctorala de Stiinte Economice,
Universitatea din Oradea

Coordonator de disciplindg — Programe de invatamant la distanta, disciplinele Statistica
economica, Matematici financiare si actuariale, Econometrie, Prelucrari statistice pe computer.

Universitatea din Oradea, Facultatea de Stiinte Economice, str. Universitatii nr. 1, 410089,
Oradea, Bihor

Tnvatamant superior

2008 - 2023
Conferentiar universitar titular

Cursuri si seminarii, disciplinele Statistica economica, Econometrie, Econometrie financiara,
Modelarea cresterii economice, Instrumente statistice utilizate in afaceri, Microeconomie
aprofundata, la 6 specializari de licenta si 2 de master
Indrumarea studentilor pentru realizarea lucrérilor de licenta si dizertatie de la specializarea
Administrarea Afacerilor

Universitatea din Oradea, Facultatea de Stiinte Economice, str. Universitatii nr. 1, 410089,
Oradea, Bihor

Tnvatamant superior

2002 - 2008
Lector universitar titular

Cursuri si seminarii, disciplinele Statistica economica, Statistica afacerilor la 6 specializari de
licenta

Universitatea din Oradea, Facultatea de Stiinte Economice, str. Universitatii nr. 1, 410089,
Oradea, Bihor

Invatamant superior

2000 - 2002
Asistent universitar titular

Cursuri si seminarii, disciplinele Statistica economica, Statistica afacerilor la 6 specializari de
licenta

Universitatea din Oradea, Facultatea de Stiinte Economice, str. Universitatii nr. 1, 410089,
Oradea, Bihor

Invatamant superior

1998 - 2000

Preparator universitar titular

Seminarii, disciplinele Statistica economica, Statistica afacerilor la 6 specializari de licenta si 2
de master, printre care si celor care tin de domeniul Administrarea Afacerilor.

Universitatea din Oradea, Facultatea de Stiinte Economice, str. Universitatii nr. 1, 410089,
Oradea, Bihor

invétamant superior

2022-2025

Expert dezvoltare competente digitale avansate — Titlu proiect ,Implementarea de tehnologii digitale in
Universitatea din Oradea (DigitalUO)”, Granturi pentru digitalizarea universitatilor, Componenta 15 -
Educatie, Reforma 5 - Adoptarea cadrului legislativ pentru digitalizarea educatiei, Investitia 16:
Digitalizarea universitatilor si pregatirea acestora pentru profesiile digitale ale viitorului, proiect care

| Mester loana Teodora



Activitatj si responsabilitati principale

Numele si adresa angajatorului
Tipul activitaii sau sectorul de activitate

Perioada
Functia sau postul ocupat

Activitatj si responsabilitati principale

Numele si adresa angajatorului

Perioada
Functia sau postul ocupat

Activitatj si responsabilitati principale
Numele si adresa angajatorului

Perioada

Functia sau postul ocupat

Activitati si responsabilitatj principale

Perioada

Functia sau postul ocupat

Activitati si responsabilitatj principale

Perioada
Functia sau postul ocupat

Activitatj si responsabilitati principale
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respecta Strategia de digitalizare a Universitatji din Oradea.

Formarea studentilor si cadrelor didactice pentru dobandirea de competente digitale si digitale
avansate

Universitatea din Oradea, str. Universitatii nr. 1, 410089, Oradea, Bihor
fnvatamant superior

2020-2021

Expert implementare - formator curs competente transversale, Titlu proiect Programe de inalta
calitate pentru doctoranzii si cercetatorii post-doctorat ai Universitatii din Oradea pentru cresterea
relevantei cercetarii si inovdrii in contextul economiei regionale — SmartDoct, Beneficiar proiect:
Universitatea din Oradea, Partener: Agentia Judeteand pentru Ocuparea Fortei de Muncé Bihor,
Valoare totala a proiectului: 6.436.627.61 de lei, Perioada de implementare a proiectului: 19.06.2019 -
18.12.2021 (30 luni), Codul proiectului: 123008, Proiect cofinantat din Fondul Social European prin
Programul Operational Capital Uman 2014-2020.

Activitate de instruire a doctoranzilor si post-doctoranzilor in economie — curs Instrumente statistice
utilizate in afaceri

Universitatea din Oradea, Facultatea de Stiinte Economice, str. Universitatii nr. 1, 410089, Oradea,
Bihor

1.07.2019-31.07.2019, 01.07.2021 - 31.07.2021, 01.07.2022-31.07.2022

Formator, Titlu proiect ORADESS - proiectul nr. 126/SGU/PV/Il din 09.05.2019; PROIECTUL
PRIVIND INVATAMANTUL SECUNDAR (ROSE) Subproiectul Oradea Economic Sumer School,
Schema de Granturi pentru Universitati — SGNU, beneficiar: Universitatea din Oradea, Facltatea de
Stiinte Economice

Formator. Prezentarea demonstrativa Introducere in Stiinta economica

Universitatea din Oradea, Facultatea de Stiinte Economice, str. Universitatii nr. 1, 410089, Oradea,
Bihor

Octombrie 2020-februarie 2021, octombrie 2021- februarie 2022

Expert formator. Proiectul privind Tnvatamantul Secundar (ROSE), Schema de Granturi Pentru
Universitati —-SGU-SS, Beneficiar: Universitatea din Oradea, Facultatea de Stiinte Economice, Titlul
subproiectului: Sprijin acordat studentilor la Facultatea de Stiinte Economice, Universitatea din Oradea,
Acronim Student support, Acord de grant nr. 357/SGU/SS/10.09.2020

Activitate de instruire a studentilor din grupul tinta, disciplinele Statisticd economica, Matematici
financiare si actuariale

Octombrie 2017-februarie 2018, octombrie 2018- februarie 2019, , octombrie 2019- februarie 2020

Expert formator. Proiectul privind Tnvatamantul Secundar (ROSE), Schema de Granturi Pentru
Universitati — SGNU, Beneficiar: Universitatea din Oradea, Facultatea de Stiinte Economice, Titlul
subproiectului: Combaterea abandonului scolar la Facultatea de Stiinte Economice, Universitatea din
Oradea, Acronim Stay in school, Acord de grant nr. 58/SGU/NC/1/24.11.2017

Activitate de instruire a studentilor din grupul tinta, disciplinele Statisticd economica, Matematici
financiare si actuariale

Octombrie 2010 — iulie 2013

Coordonator Practica Master, Titlu Proiect ,Practica studentilor economisti. Parteneriat inter-regional
pe piata muncii intre universitati si mediul de afaceri" - PRACTeam, Cod proiect (ID); 64150, proiect
finantat din Fondul Social European — ,Investeste in oameni!”, Proiect finantat prin FONDUL SOCIAL
EUROPEAN, ,Investeste in oameni !”, Programul Operational Sectorial pentru Dezvoltarea Resurselor
Umane 2007 — 2013; Axa prioritard 2 ,Corelarea invatarii pe tot parcursul vietii cu piata muncii";
Domeniul major de interventie 2.1 ,Tranzitia de la scoald la viata activa", Contract:
POSDRU/90/2.1/S/64150, Manager de proiect - Prof.univ.dr. Anca DODESCU, Valoare: 19.830.198.00
lei,

Organizarea activitaii de practica pentru domeniul Administrarea Afacerilor - constituirea bazei de date
cu organizatile gazda, incheierea Acordurilor de practica, participarea la realizarea Ghidului de
practica —

sectiunea practica studentilor de masterat, implicarea in gestionarea studenfilor selectati pentru
desfasurarea stagiului de practica, implicarea in evaluarea activitatii de practica a studentilor;

Mester loana Teodora



Perioada
Functia sau postul ocupat

Activitatj si responsabilitati principale

Numele si adresa angajatorului

Perioada
Functia sau postul ocupat

Activitati si responsabilitai principale

Perioada
Functia sau postul ocupat

Activitati si responsabilitatj principale

Numele si tipul institutiei de Tnvatamant
/ furnizorului de formare

Perioada

Callificarea / diploma obtinuta

Disciplinele principale studiate /
competente profesionale dobandite

Numele si tipul institutiei de invatamant
/ furnizorului de formare

Perioada
Calificarea / diploma obtinuta

Disciplinele principale studiate /
competente profesionale dobandite
Numele si tipul institutiei de invataméant
/ furnizorului de formare

monitorizarea studentilor, implicare in selectarea studentilor care vor participa la stagii de internship

Decembrie 2009 - lunie 2010

Expert pe termen scurt, Proiect POSDRU/2/1.2/S/2, Dezvoltarea unui sistem operational al
calificarilor din invatamantul superior din Romania — DOCIS, Codul proiectului 1622, Cofinantare
Fondul Social European prin Programul Operational Sectorial Dezvoltarea Resurselor Umane si
Guvernul Romaniei, noiembrie 2008 — octombrie 2011, Promotor Agentia Nationala pentru Calificarile
din Invatamantul Superior si Parteneriat cu Mediul Economic si Social - ACPART

Descrierea calificarii absolventilor programului de licentd Statistica si Previziune Economica si a
programului de master Statistica

Agentia Nationala pentru Calificarile din Invatamantul Superior si Parteneriat cu Mediul Economic si
Social - ACPART

15 august 2008 - 15 august 2009

Coordonator baza de date - Proiect: PHARE CBC 2006, Prioritatea 2, masura 2.2 ,Dezvoltarea si
promovarea integrata de pachete turistice comune in euroregiunea Bihor — Hajdu - Bihar”, Beneficiar:
Universitatea din Oradea, Facultatea de Stiinfe Economice, Parteneri: Consiliul Judetean Bihor,
Universitatea Debrecen — Facultatea de Stiinte Economice HajdU-Bihar Megyei Kereskedelmi és
Iparkamara (Chamber of Commerce and Industry of Hajdu-Bihar County), Manager proiect: prof. univ.
dr. Elena Botezat, Valoare totala: 102.341,60 Euro

Responsabil pentru sistemul de comunicare in cadrul proiectului (relatia cu partenerii, contactare
echipa de proiect, grupuri de lucru, anunturi, invitatji etc.), coordonator al activitatii de realizare a
rapoartelor tehnice de implementare, responsabil pagina web a proiectului, supervizor al activitatatii
de configurare a utilizatorilor pentru accesarea cursurilor cu ajutorul platformei virtuale
https://id.uoradea.ro/distance/ , responsabil de relatia cu grupurile tinta, responsabil pentru culegerea,
prelucrarea, interpretarea datelor cu privire la ofertantii de servicii turistice din cadrul proiectului in
vederea realizarii Catalogului ofertantilor de turism din Euroregiunea Bihor — Hajdu-Bihar

octombrie 2005 — octombrie 2006

Manager de proiect, Proiect RO/2005/95079/MTD, Titlu proiect: Noi metode de analiz& si diagnostic
a pietei muncii, Proiect Leonardo da Vinci al Comisiei Europene, Beneficiar: Universitatea din Oradea,
Partener: Universitatea din Orleans, Franta, Valoare totala: 13000 Euro

Coordonarea, organizarea si monitorizarea mobilitatii unei echipe de 6 masteranzi la Universitatea
din Orleans, Franta, Facultatea de Drept, Economie si Administrarea Afacerilor cu scopul desfasurarii
unui stagiu de 6 luni, pe parcursul caruia beneficiarii au desfasurat activititi de practica si cercetare
pe tema proiectului.

Faculté d’Economie, Droit et Gestion, Université d'Orleans, Franta

2002 - 2004
Master Economie Cantitativa si Finante,. Titlul dizertatjei: Explicarea ciclurilor economice

in tarile in curs de dezvoltare cu economie deschisa. Cazul Romaniei.

Econometrie, Statistica inferentiala

Universitatea din Oradea, Facultatea de $tiinte Economice

1993 - 1997
Licentiat in economie, Specializarea Tranzacji Internationale.
Statistica, Macroeconomie, Microeconomie

Facultatea de Stiinte Economice, Universitatea din Oradea,
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Perioada
Calificarea / diploma obtinuta

Disciplinele principale studiate /
competente profesionale dobandite

Numele si tipul institutiei de invatamant
[ furnizorului de formare

Aptitudini si competente personale

Limba materna

Limbi straine cunoscute
Autoevaluare
Nivel european (*)

Limba engleza
Limba franceza
Limba italiana

Limba germana

Limba maghiara

Competente si abilitat sociale

Activitati si responsabilitat

Participari in comitete stiintifice
si/sau de organizare a
evenimentelor stiintifice la nivel
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1989 - 1993

Diploma de bacalaureat. Contabil statistician

Liceul Economic Oradea, profilul Finante - Contabilitate

Roména
intelegere Vorbire Scriere
Ascultare Citire Participare la Discurs oral Exprimare scrisa
conversatie

Utilizator Utilizator Utilizator Utilizator Utilizator
experimentat experimentat experimentat experimentat experimentat

Utilizator Utilizator Utilizator Utilizator Utilizator
experimentat experimentat experimentat experimentat experimentat

Utilizator Utilizator Utilizator Utilizator Utilizator
experimentat experimentat experimentat experimentat independent

Utilizator Utilizator Utilizator Utilizator Utilizator
experimentat experimentat independent independent independent

Utilizator Utilizator Utilizator Utilizator Utilizator
independent independent independent independent independent

(*) Nivelul Cadrului European Comun de Referinta Pentru Limbi Straine

Abilitati de organizare si coordonare
Perseverenta, responsabilitate, corectitudine, dinamism si spirit intuitiv
Spirit de echipa

- din septembrie 2015 — Directorul Departamentului pentru Invatamant la Distanta si
Frecventa Redusa din cadrul Universitafii din Oradea

- 2010 - 2015 - Responsabil Coordonator Invatamant la Distanta Facultatea de Stiinte
Economice - Coordonarea si verificarea activitaijii didactice si de consiliere tutoriala la nivelul
Facultaii de Stiinte Economice;

- Coordonator lucrari de diploma si disertatie la disciplinele Statistica afacerilor, Statistica
economica, Econometrie, Previziune economica, Modelare economica;

- Activitati didactice, stiintifice si de cercetare;

- Participare in proiecte finantate de Comisia Europeana si CNCSIS;

- Activitati in sfera educatiei continue, invatamantului la distanta, dezvoltarii invatamantului
superior economic (consiliere, tutorat, utilizare medii de invatare virtuale etc.);

- Participari in comisii de admitere si licent;

- Participari in comisii de concurs pentru ocuparea posturilor in invatamantul superior;

- Indrumator de an al studentilor Facultatii de Stiinte Economice Oradea;

- Elaborare de programe si tematici pentru examene si concursuri;

- Secretar licenta, Facultatea de Stiinte Economice, Oradea, septembrie 2000, 2002,
februarie 2005;

- Secretar admitere, Facultatea de Stiinte Economice, Oradea, iulie 2002;

- Secretar stiintific al catedrei de Economie, Facultatea de Stiinte Economice, Universitatea
din Oradea, 2008 - 2010;

- Responsabil Laboratorul de Economie Cantitativa si Simulare Bursiera, Facultatea de
Stiinte Economice, Universitatea din Oradea, 2008 — prezent

- membru in comisia de finalizare a studiilor — licenta ECTS iulie 2008, iulie 2009

- Membru in comitetul de organizare a Sesiunilor de Comunicari Stiintifice ale Facultatjii de
Stiinte Economice (1998 - 2011), Universitatea din Oradea — responsabil Sectiunea: Economie
si administrarea afacerilor, Subsectiunea: Statistica economica (din 2006);
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national = - Membru in comitetul stiintific al Sesiunii stiinfifice a doctoranzilor in Economie “Roméania
si provocarile crizei economice. Raspunsul tinerilor economisti’, Universitatea din Oradea,
Facultatea de Stiinte Economice, Scoala Doctorala de Economie, 23 noiembrie 2010

Apartenenta la foruri stiintifice legal = - Membru al Societatii de Probabilitati si Statistica din Romania (din 2002)
constituite, la nivel national =~ - Membru al Agentiei Universitare Francofone — cercetator afiliat (din 2004)
- Membru al AGER - Filiala Oradea (din 2006-2012)
- Membru al SSMAR - Societatea Stiintifica de Management din Romania (din 2012)
- Membru AIESEC (Asociatia Internationalad a Studentjlor in Economie si Comert, 1996-
1997)

Alte activitaij stiintifice = - Reviewer la revistele Scientific Journals International ISSN 1556-6757, domeniul
Economics, http://www.scientificjournals.org/editorial_board.htm ,

- Colaborator Centrul National de Pregatire in Statistica, Institutul National de Statistica

- Expert evaluator independent pentru Programul Operational Sectorial Dezvoltarea
Resurselor Umane (din 2008)

- Expert evaluator CDI - Cercetare Dezvoltare Inovare in cadrul Ministerului Educatjei,
Cercetarii si Tineretului (din 2006)

- Expert evaluator al Programului Parteneriate in domenii prioritare, CNMP — PNCDI2,
Ministerului Educatiei, Cercetarii si Tineretului (din 2008)

- Expert evaluator Seventh Framework Research Programme FP7 candidatura nr.
EX2006C133970, https://cordis.europa.eu/emmfp7/

Competente si aptitudini de utilizare =~ O buna stapéanire a instrumentelor Microsoft Office ( Word, Excel, PowerPoint), a softurilor de
a calculatorului | prelucrare a datelor — SPSS, Eviews, Matlab

Competente si aptitudini artistice

Permis(e) de conducere = Categoria B, din 1999
Informatii suplimentare

Anexe Lista lucrarilor stiintifice

Data: 03.06.2025 Semnatura...
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§‘< e Curriculum Vitae Mociar Coroiu Sorina loana

INFORMATII PERSONALE MOCIAR COROIU SORINA IOANA

Strada Mihai Eminescu, nr. 24, Oradea, Romania
0740027103
sorina_coroiu@yahoo.com

Nationalitatea romana

EXPERIENTA PROFESIONALA

Instruire in tehnologia ID 2011: Certificat de participare la Programul de instruire si perfectionare a

personalului implicat in programele ID/ IFR, organizat in perioada mai-iunie
2011, de catre Departamentul pentru Invatamant la Distanta si Invatamant cu
Frecventa Redusa, din cadrul Universitati din Oradea. Certificat Nr. 086/

30.01.2012;
2009: Adeverinta care atestd instruirea in tehnologia ID - utilizarea
platformei virtuale Moodle: http://distance.uoradea.ro , in calitate de

Dezvoltator suport de curs ID si Tutore ID. Adeverinta eliberata de Universitatea
din Oradea, Facultatea de Stiinte Economice;

* Cariera universitara

Martie 2017 — prezent: Conferentiar univ. doctor
Universitatea din Oradea, Facultatea de Stiinte Economice,
Departamentul de Finante-Contabilitate
Titular discipline (curs, seminar, laborator):
- Investitiile intreprinderii;
- Gestiunea riscurilor financiare si supraveghere prudentiala integrata;
- Simulari i proiecte financiar bancare;
Alte cursuri si/sau seminarii predate:
- Strategii de promovare a produselor bancare si de asigurari;
- Analiza economico-financiara;
- Gestiunea financiara a intreprinderii;
- Finante publice;
- Produse si servicii bancare;
- Moneda si credit;
- Operatiunile institutiilor de credit;
- Asigurari si protectie sociala.

Octombrie 2012 - Februarie 2017: Lector univ. dr.
Martle 2012 — Septembrie 2012: Prep. univ. doctor
Octombrie 2007 — Februarie 2012: Prep. univ. drd.
Universitatea din Oradea, Facultatea de Stiinte Economice,
Departamentul de Finante-Contabilitate

Octombrie 2006 — Septembrie 2007: Prep. univ. asociat
Universitatea din Oradea, Facultatea de Stiinte Economice,
Departamentul de Finante-Contabilitate
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« Carti publicate

* Lucrari stiintifice

6 carti publicate in edituri recunoscute CNCSIS. 28 de articole.

* Proiecte europene

* Funciii de conducere in
fnvatamantul superior

Programul de cercetare tranfrontaliera — ‘Indicatori de performanta ai
agentilor economici din Euroregiunea Bihor - Hajdu Bihar”;
Cross-Border Research Programme - ,Perfomance Indicators of the

Economic Entities from Bihor - Hajdu Bihar Euroregion”’;

Contractul HURO/0901/204/2.2.3, Acronim PERINPRO.ROHU

Axa prioritard 2- Intarirea coeziunii economice si sociale a zonei de frontiera;
Domeniul major de interventie 2.2 - Promovarea cooperarii Th domeniul
cercetare-dezvoltare si inovare;

Actiunea 2.2.3 - Cooperarea intre sectoarele implicate in cercetare — dezvoltare;
Valoarea totald a proiectului- 45.402,16 euro;

Partener lider - Universitatea din Oradea, Facultatea de Stiinte Economice
(22.938,52 euro);

Partenerul de proiect - Universitatea din Debrecen (22.463,64 euro);

Perioada de derulare: 01.12.2010-30.11.2011, durata 12 luni;

Functia detinuta in cadrul proiectului: Asistent manager;

Perioada: 26.10 — 30.11. 2011.

Programul de cercetare transfrontaliera - “The research of the financial
contagion phenomenon, in term of risk and stochasticity, for a healthy
regional economy”’;

Contract: HURO/1001/320/2.2.3 , Acronim: FICON

Axa prioritaré 2 - Intarirea coeziunii economice si sociale a zonei de frontiera;
Domeniul major de interventie 2.2 - Promovarea cooperarii Th domeniul
cercetare-dezvoltare si inovare;

Actiunea 2.2.3 - Cooperarea intre sectoarele implicate in cercetare — dezvoltare;
Valoarea totala a proiectului: 44.405 euro:

Partener lider: Universitatea din Oradea (23.507 euro)

Parteneri: Camera de Comert si Industrie din Hajdu Bihar (9.244 euro);
Universitatea Crestina Partium (11.654 euro);

Perioada de derulare: 01.03.2012-28.02.2013, durata 12 luni;

Functia detinuta in cadrul proiectului: Expert de cercetare.

Programul de cercetare: “Performanta si excelenta in cercetarea doctorala
si postdoctorala in domeniul stiintelor economice din Roméania” (POSDRU
159/1.5/S/142115)

Parteneri:

Academia de Studii Economice, Bucuresti

Universitatea Babes-Bolyai, Cluj Napoca

Universitatea “Alexandru loan Cuza”, lasi

Universitatea de Vest, Timisoara

http://www.excelenta.ase.ro/
http://excelenta.ase.ro/Media/Default/listePostDoc /
ListaCandidatilnscrisi_UVT.pdf

Contract de cercetare postdoctorala: 11802/7/02.06.2014, in cadrul Universitatii
de Vest Timisoara

Perioada de derulare: 08.06.2014-07.09.2015, durata 15 luni;
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* Alte activitatj

* Denumirea si adresa
angajatorului

* Tipul domeniului sau sectorului

* Ocupatia sau pozitia detinuta

* Principalele activitati si
responsabilitati

Membru fondator al Cercului stiintific ,About Finance” (AbF), Universitatea din
Oradea, Facultatea de Stiinte Economice, Departamentul de Finante-
Contabilitate (din noiembrie 2009); Activitati de pregatire a studentilor in cadrul
cercului stiintific si de organizare.

Indrumator de an/ tutore pentru studenti.

Implicarea in promovarea Facultatii de Stiinte Economice in cadrul institutiilor de
fnvatamant preuniversitar din Oradea si din judetul Bihor.

Implicarea in activitatile legate de vizita ARACIS pentru specializarile Finante si
Banci si Contabilitate si informatica de gestiune.

Implicarea in activitatile legate de organizarea sesiunilor de comunicari stiintifice
din cadrul Facultatii de Stiinte Economice, Universitatea din Oradea.

Membru comitet editorial al revistei Romane de Istorie Financiar - Bancara,
Romanian Review of Financial and Banking History, Oradea, Anul I, nr. 1, lulie-
Decembrie 2011

Membru comitet conferinta European Integration — New Challenges, EINCO, publicata
in Analele Universitatii din Oradea, Facultatea de Stiinte Economice, The Annals of the
University of Oradea, Faculty of Economics, 2010-2015.

Secretar de subsectiune in cadrul sesiunilor de comunicari stiintifice, organizate
de Facultatea de Stiinte Economice, Universitatea din Oradea.

Secretar de licenta.
Secretar de admitere.

Operator date admitere.

Universitatea din Oradea, Facultatea de Stiinte Economice,
Str. Universitaii, nr. 1, cod postal 410087, Oradea, Jud. Bihor.

Tnvatdmant superior

Lector universitar doctor

Activitati didactice.

Consultatii suplimentare.

Indrumator de an.

Elaborarea de lucrari stiintifice publicate la diferite sesiuni de comunicari.
Elaborarea unor suporturi de curs si seminar necesare sustinerii si imbunatatirii
procesului de invatamant.

Participarea la activitatile cu caracter administrativ care revin departamentului.
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STUDII SI STAGII DE PRACTICA
* Educatie lunie 2014 — septembrie 2015: Studii Postdoctorale, in cadrul Universitatii de

Vest Timisoara, Facultatea de Economie si Administrare a Afacerilor.

2012: Obtinerea titlului de Doctor in Finante, in cadrul Universitati de Vest
Timisoara, Facultatea de Economie si Administrare a Afacerilor, in baza ordinului
MECTS nr. 3639 din 27.03.2012.

Titlul tezei de doctorat: ,Fluxurile de capital si implicatile acestora asupra
stabilitatii financiare”.

Conducator stiintific: Prof. univ. dr. Silviu Cerna.

2006-2008: Studii de masterat, Facultatea de Stiinte Economice, Universitatea
din Oradea, specializarea Banci - Asigurari.

Media anilor de studii: 9, 95. Media examenului de disertatie: 10.

2002-2006: Studii licenta, Facultatea de S$tiinte Economice, Universitatea din
Oradea, specializarea Finante si Banci.

Media anilor de studiu: 9,09. Media examenului de licenta: 10.

2002: Absolvirea Colegiului ,Mihai Eminescu” din Oradea, profilul Matematica-
Informatica.
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« Cursuri de perfectionare 2014: Certificat de absolvire a cursului intensiv de limba franceza.
Organizatori:, Association of French Language Studies din Marea Britanie,
Institutul Francez Cluj Napoca & Bucuresti, Facultatea de Litere a Universitatii
din Oradea.

Nivelul de cunoastere a limbii franceze B1.1.

2013: Certificat de absolvire a programului de pregatire profesionala
continua a intermediarilor in asigurari persoane fizice, Institutul de
Management in Asigurari, nota 10 (zece), Certificat Seria PPCIF, Nr. 38188,
22.11.2013;

2013: Certificat de absolvire a cursurilor de marketing online, desfasurate in
cadrul programului Online Marketing Academy, in perioada octombrie-decembrie
2013, Oradea; cursuri organizate de Google Romania.

2013: Certificat de absolvire a Institutului de Leadership ,
www.Leadershiplnstitute.org, The Leadership Institute that recognize the
preparation for leadership in the public policy process, Oradea, 24.05.2013;

2013: Certificat de participare la cursul ,Managementul negocierii-stiluri si
tactici de negociere”, organizat de Clubul Intreprinzatorului Roman, in cadrul
proiectului ,Competente manageriale in poli de crestere si dezvoltare si
Antreprenoriat de viitor in poli de competitivitate”, Oradea, 25.04.2013;

2011: Certificat de participare la Programul de instruire si perfectionare a
personalului implicat in programele ID/ IFR, organizat in perioada mai-iunie
2011, de catre Departamentul pentru Invatamant la Distanta si Invatamant cu
Frecventa Redusa, din cadrul Universitati din Oradea. Certificat Nr. 086/

30.01.2012;
2009: Adeverinta care atestd instruirea in tehnologia ID - utilizarea
platformei virtuale Moodle: http://distance.uoradea.ro , in calitate de

Dezvoltator suport de curs ID si Tutore ID. Adeverinta eliberata de Universitatea
din Oradea, Facultatea de Stiinfe Economice;

2009: Certificat de absolvire a Modulelor de instruire a ofertantilor de turism
din cadrul proiectului “Dezvoltarea si promovarea integratd de pachete turistice
tematice comune in Euroregiunea Bihor-Hajdu-Bihar”, proiect finantat prin
Programul PHARE CBC 2006, Contract: RO 2006/018-446-01.01.01.15, derulat
de Universitatea din Oradea, Facultatea de Stiinte Economice, cu sprijinul
financiar al Uniunii Europene. Activitatile de instruire s-au desfasurat in perioada
6 aprilie-15 iunie 2009 (80 ore);

2009: Certificat de participare la Workshopul: “Project Management for Cross-
border Cooperation and Structural Funds”, desfasurat in cadrul “Forumului
Economistilor din Euroregiunea Bihor-Hajdu-Bihar”, Oradea, 24-25 aprilie 2009;

2008: Bursa Erasmus pentru cadre didactice, 1 saptamana, care a cuprins
activitati de predare, la Universitatea Poitiers, Franta;

2006: Modul psiho-pedagogic, organizat de Departamentul pentru Pregatirea
si Perfectionarea Personalului Didactic, Universitatea din Oradea;

2006: Certificat de competenta lingvistica, limba engleza, eliberat de “Centrul
de Limbi Straine pentru Afaceri”, Facultatea de S$tiinte Economice, Universitatea
din Oradea;

2004: Diploma de participare la Competitia Nationalda “Etica in afaceri”,
organizata de Junior Achievement Romania;

2004: Atestat de limba germana “ Deutscher Akademischer Austauschdienst
eV.”,

2002: Atestat in informatica, Specializarea “ Ajutor Analist Programator ”;

2001: Diploma de participare la Parlamentul Tinerilor Europeni — “ European
Youth Parliament ”, Stockholm, Suedia;
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* Asociatji profesionale

» Distinctii si premii

APTITUDINI §| COMPETENTE
PERSONALE

Limba materna

Limbi straine

* citit

* scris

« vorbit

Competente lingvistice

Aptitudini si competente artistice

Aptitudini si competente sociale

Aptitudini si competente
organizatorice

Coroiu Sorina loana

07.12.2012 — 01.03.2015: Membru in Corpul Expertilor Contabili si Contabililor
Autorizati din Romania (CECCAR).

2007 — prezent: Membru al Asociatiei Generale a Economistilor din Romania
(AGER), Filiala Oradea.

2012: Diploma pentru DEBUT PROFESORAL, “pentru frumoasele rezultate
obtinute in primii ani de activitate didactica si stiintificd pe traseul promitatoarei
cariere universitare”, acordata de Asociatia Facultatilor de Economie din
Romania, Bucuresti. Diploma Seria DP, Nr. 11/ 04.05.2012.

Romana

Engleza Franceza Germana
Forate bine Foarte bine Foarte bine
Foarte bine Bine Bine
Foarte bine Mediu incepator

Certificat de competenta lingvistica, limba engleza, eliberat de “Centrul de Limbi
Straine pentru Afaceri’, Facultatea de S$tiinte Economice, Universitatea din
Oradea.

Certificat de absolvire a cursului intensiv de limba franceza. Organizatori:,
Association of French Language Studies din Marea Britanie, Institutul Francez
Cluj Napoca & Bucuresti, Facultatea de Litere a Universitatii din Oradea.

Nivelul de cunoastere a limbii franceze B1.1.

X«

Atestat de limba germana “ Deutscher Akademischer Austauschdienst e.V.”.

Amptitudini artistice de creatie si design.

Aptitudini de comunicare, spirit de echipa, capacitate de a dezvolta si gestiona
relatii.

Amptitudini organizatorice, stabilirea de obiective si sarcini exacte si
perseverenta pentru atingerea acestora.

Pagina6/7



Curriculum Vitae Mociar Coroiu Sorina loana

Aptitudini si competente tehnice Utilizarea calculatorului pentru programele Word, PowerPoint, Excel.
Permis de conducere Da.
Alte aptitudini si competente Aptitudini de leader.
INFORMATII SUPLIMENTARE La cerere

Data, 14.06.2025
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Curriculum vitae
Europass

INFORMATII PERSONALE

Nume
Adresa
Telefon

Fax
E-mail

Nationalitate

Data nasterii
Sex

EXPERIENTA PROFESIONALA

« Cariera universitara

* Lucrdri stiintifice

* Proiecte europene

* Functii de conducere in
invatamantul superior

+ Alte activitafi

Morar loan Dan
Oradea, jud. Bihor,410050, Str. Rafael Sanzio, nr. 11.

Personal:0040/259/210098

Serviciu:0040/259/408401

Mobil:0040/744/125977
0040/259/408.109
imorar@uoradea.ro

Romana

13 martie 1964
Masculin

profesor universitar din 2006 titular a disciplinelor
Fiscalitate;

Conferentiar universitar, 2003-2006, titular a disciplinelor Finante publice si
Fiscalitate;

Lector universitar, 1993-2003, titular a disciplinei Finante publice;

Asistent universitar, 1992-1993, pentru disciplina Finante publice;

Finante Publice si

3 cursuri si 2 carti de specialitate publicate Tn Edituri cu I.S.B.N. ;
92 lucrari stiintifice publicate in reviste cu ISSN si ISBN

Membru in echipa de proiect a 5 proiecte finantate din fonduri comunitare,
astfel:

Sef decatedra, director de departament;
membru CECCAR la categoria expert contabil
membru al Camerei Auditorilor Financiari din Romania



* Denumirea si adresa angajatorului

* Tipul domeniului sau sectorului

* Ocupatia sau pozitia definutd
* Principalele activitaj si
responsabilitaj

STUDII §I STAGII DE PRACTICA

* Educatie

* Materiile principale

« Titlul calificarii obtinute

APTITUDINI SI COMPETENTE
PERSONALE

LIMBA MATERNA

LIMBI STRAINE
e citit

* Scris

* vorbit

APTITUDINI SI COMPETENTE
ARTISTICE

APTITUDINI SI COMPETENTE
SOCIALE

APTITUDINI SI COMPETENTE
ORGANIZATORICE

APTITUDINI SI COMPETENTE
TEHNICE

PERMIS DE CONDUCERE

ALTE APTITUDINI SI COMPETENTE

INFORMATII SUPLIMENTARE

Oradea, iun. 2024

DEPARTAMENTUL FINANTE- CONTABILITATE,
FACULTATEA DE STIINTE ECONOMICE,
UNIVERSITATEA DIN ORADEA
sTR. UNIVERSITATIINR. 1, cop. 410087, ORADEA, BIHOR, ROMANIA
EDUCATIE
INVATAMANT SUPERIOR
profesor universitar doctor
e activitate didactica
e  cercetare in domeniul financiar
e Experienta in invatamantul ID

e iulie1999-doctor -Finante Universitatea ,,Babes- Bolyai” Cluj - Napoca,
Facultatea de Stiinte Economice — conducdtor stiintific: Prof. univ.
dr.Constantin Tulai; tema tezei de doctorat: “Fiscalitatea romaneasca

.Traditie si capacitate de adaptare;
e septembrie 1987 (1983-1987) -

,,Babes- Bolyai” Cluj - Napoca ;

e Finante publice

e Fiscalitate
Doctor in Finante din iulie 1999
Economist (1987).

Romana

Franceza —f. bine
Franceza —f. bine
Franceza — bine

e Cooperare
o  Flexibilitate

e coordonarea lucrarilor de licenta;
e coordonarea lucrarilor de disertatie

Utilizare calculator, soft-uri aplicative, programe financiar-contabile

Permis de conducere categoria B

e implicare pentru atingerea obiectivelor institutionale fixate;
e utilizare calculator, soft-uri aplicative, programe financiar-contabile

®  experienta pentru munca in echipa

Disponibile la cerere

prof.univ.dr.loan Dan Morar

Licenta in specializarea Finante-
Contabilitate, Facultatea de Stiinte Economice, Universitatea Universitatea


Ioana
Dreptunghi


-

A1IrniT

Curriculum vitae
Europass

Informatii personale
Nume / Prenume
Adresa

Telefon

E-mail

Nationalitate

Data nasterii

Sex

Locul de munca vizat /
Domeniul ocupational

Instruire in domeniul ID:

NEGREA, Adrian
Str. Vasile Alecsandri nr.1, cod postal 410072, Oradea, Romania
Mobil: +40742548871

ngr_adrian@yahoo.com

Romana
08.10.1984
Masculin

Lector universitar / Coordonator disciplina ID / RCID FSE ID

2011 (mai-iunie): Program de instruire $i perfectionare a personalului implicat in programele ID/IFR —
Certificat nr. 048/30.01.2012

Webex Web of Science: Principalele noutati Web of Science & InCites din 2021, 16 decembrie 2021

Septembrie, anual: instruire anuald obligatorie privind utilizarea tehnologiei ID si predarea la forma de
invatdmant la distanta

Certificat de participare programul de formare Dezvoltator de e-learning pe platforma Moodle,
Perioada de desfasurare: 02 — 18 Decembrie 2024, Durata cursului: 40 ore, Seria certificatului
FDpeOL3PF8

Platforma de reviste Emerald Management EJournals (EMAN), 15 aprilie 2024

Webex Clarivate: Utilizarea Eficientd a Web of Science, 21 ianuarie 2025

Platforma de reviste SpringerLink Journals, 5 februarie 2025

Platforma de reviste Emerald Management EJournals (EMAN), 6 februarie 2025

Platforma de reviste Wiley, 05 februarie 2025

Platforma de reviste Central and Eastern European Online Library (CEEOL), 11 februarie 2025

Baza de date Scopus, 10 februarie 2025

Platforma de evaluare a cercetarii Clarivate — InCites Benchmarking and Analytics, 18 februarie 2025

Bazele de date Clarivate Analytics (Web of Science — Core Collection, Journal Citation Reports,
Derwent Innovation Index), 19 februarie 2025



Experienta profesionala
Perioada

Activitdti si responsabilitati principale
Numele si adresa angajatorului

Tipul activitétii sau sectorul de activitate

Experienta profesionala

Perioada

Activitaj si responsabilitati principale
Numele si adresa angajatorului

Tipul activitétii sau sectorul de activitate

Experienta profesionala

Perioada

Activitati si responsabilitati principale
Numele si adresa angajatorului

Tipul activitétii sau sectorul de activitate

Experienta profesionala

Perioada
Activitaij si responsabilitati principale

Numele si adresa angajatorului
Tipul activitatii sau sectorul de activitate

Experienta profesionala
Perioada

Activitdti si responsabilitati principale
Numele si adresa angajatorului

Tipul activitétii sau sectorul de activitate

Experienta profesionala
Perioada

Activitdti si responsabilitati principale
Numele si adresa angajatorului

Tipul activitatii sau sectorul de activitate

Experienta profesionala

Webex Clarivate: Colaborarea strategica in cercetare — Valorificarea informatiilor privind colaborarea
cu Web of Science si InCites, 18 februarie 2026

Coordonator disciplind ID / RCID FSE ID- Universitatea din Oradea

01.10.2018 - prezent

Aprofundarea informatiilor de la curs prin AT + TC
Facultatea de Stiinte Economice, Universitatea din Oradea
Tnvatamant

Lector universitar doctor, la Departamentul de Afaceri Internationale din cadrul Facultatii de Stiinte
Economice - Universitatea din Oradea

23.02.2015 - prezent

Aprofundarea informatiilor de la curs prin studii de caz si proiecte pe echipe
Facultatea de Stiinte Economice, Universitatea din Oradea

Tnvatamant

Cadru didactic asociat, la Departamentul de Afaceri Internationale din cadrul Facultatii de Stiinte
Economice - Universitatea din Oradea

01.10.2009 - 22.02.2015

Aprofundarea informatiilor de la curs prin studii de caz si proiecte pe echipe
Facultatea de Stiinte Economice, Universitatea din Oradea

Tnvatamant

Expert formare antreprenoriala Parteneriate sustenabile pentru angajabilitatea imbunatétita a
studentilor la stiinfe economice, drept si administratie publica (SPELSE)

16.12.2024 — 30.04.2026

Sustinerea de ore de curs fata in fata; realizarea activitatilor de evaluare a cunostintelor cursantilor;
asigurarea evaluarii cursului de cétre cursanti; sprijin pentru cursanti in pregatirea pentru examenul
final.

Facultatea de Stiinte Economice, Universitatea din Oradea
Tnvatamant

Membru in Senatul Universitatii din Oradea
08.02.2024 - prezent

Facultatea de Stiinte Economice, Universitatea din Oradea
Tnvatamant

Membru in Consiliul Facultatii de Stiinte Economice din cadrul Universitatii din Oradea
23.11.2023- prezent

Facultatea de Stiinte Economice, Universitatea din Oradea
Tnvatdmant

Consilier Local in cadrul Consliului Local al municipiului Oradea



Perioada
Activitdti si responsabilitati principale

Numele si adresa angajatorului
Tipul activitatii sau sectorul de activitate
Experienta profesionala

Perioada
Activitaj si responsabilitati principale

Numele si adresa angajatorului
Tipul activitatii sau sectorul de activitate

Experienta profesionala
Perioada
Activitdti si responsabilitati principale

Numele si adresa angajatorului
Tipul activitétii sau sectorul de activitate
Experienta profesionala

Perioada
Activitadfj si responsabilitati principale

Numele si adresa angajatorului
Tipul activitatii sau sectorul de activitate

Experienta profesionala

Perioada
Activitdti si responsabilitati principale

Numele si adresa angajatorului
Tipul activitétii sau sectorul de activitate

Educatie si formare

Perioada
Calificarea / diploma obtinuta

Disciplinele principale studiate /
competente profesionale dobandite

06.2016 — 09.2020

Depunere amendamente hotarari consiliu local, participarea la dezbaterile publice organizate de catre
institutiile subordonate consiliului local, prounerea de materiale pentru vot in plenul consiliului local

Primaria Oradea
Administratie

Expert consilier in cadrul proiectului intitulat Sprijin acordat studentilor de Stiinte Economice,
Universitatea din Oradea, Acronim Student support

28.09.2021 - 31.07.2022

Coordonarea si informarea studentilor din anul I universitar cu privire la cursurile remediale si
workshop-urile privind dezvoltarea personald

Facultatea de Stiinte Economice, Universitatea din Oradea
Tnvatdmant

Expert evaluare inovare si parteneriate in cadrul proiectului VIITOR-ANTREPRENOR

01.10.2020 - 18.10.2021

Evaluarea eficacitdtii si eficientei parteneriatelor dezvoltate in cadrul Centrelor VIITOR-
ANTREPRENOR, identificarea si diseminarea celor mai bune practici antreprenoriale studentesti

Facultatea de Stiinte Economice, Universitatea din Oradea
Tnvatamant

Expert consilier in cadrul proiectului ROSE, Combaterea abandonului scolar la Facultatea de Stiinte
Economice, Universitatea din Oradea, Acronim Stay in school

14.12.2017 - 30.09.2018

Coordonarea si informarea studentilor din anul I universitar cu privire la cursurile remediale si
workshop-urile privind dezvoltarea personala

Facultatea de Stiinte Economice, Universitatea din Oradea
Tnvatdmant

Expert consilier in cadrul proiectului SVACEX, Studiu privind stabilirea si valorificarea avantajelor
competitive ale firmelor romanesti cu activitate de comert exterior, in vederea maximizarii efectelor
pozitive ale aderérii Roméniei la UE

01.10.2010 - 30.09.2012

Elaborarea de materiale referitoare la identificarea avantajelor comparative si competitive din cadrul
economiei romanesti

Facultatea de Stiinte Economice, Universitatea din Oradea
Tnvatamant

2010 -2014
DOCTOR in economie

Economie politica

Statistica si matematicé aplicate in economie
Economie mondiald

Curente de gandire economica



Numele si tipul institufiei de invatamant
[ furnizorului de formare

Perioada

Calificarea / diploma obtinuta

Disciplinele principale studiate /
competente profesionale dobandite

Numele si tipul institufiei de invatamant
[ furnizorului de formare

Perioada

Calificarea / diploma obtinuta

Disciplinele principale studiate /
competente profesionale dobandite

Numele si tipul institufiei de invatamant
[ furnizorului de formare

Perioada

Calificarea / diploma obtinuta

Disciplinele principale studiate /
competente profesionale dobandite

Numele si tipul institutiei de invatamant
[ furnizorului de formare

Perioada
Calificarea / diploma obtinuta

Disciplinele principale studiate /
competente profesionale dobandite

Numele si tipul institutiei de invatamant
[ furnizorului de formare

Aptitudini si competente
personale
Limba(i) materna(e)

Limba(i) stréina(e) cunoscuté(e)
Autoevaluare
Nivel european (*)

Limba Engleza
Limba Germana

Limba Franceza

Competente si abilitatj sociale

Academia Romana, Institutul National de Cercetari Economice "Costin C. Kiritescu”

2008 - 2010
Diplom& de masterat — economist- specializarea Relatji Economice Europene REE

Economia Integrarii Europene

Economie Publica

Relatii Economice Internatjonale

Politica Comerciald Comuna si Comertul Exterior al UE

Universitatea din Oradea, Facultatea de Stiinte Economice

2009 - 2010
Diploma de masterat — specializarea Formarea Profesorilor

Economia Integrarii Europene

Economie Publica

Relatii Economice Internatjonale

Politica Comerciald Comuna si Comertul Exterior al UE

Universitatea din Oradea, Departamentul pentru Pregatirea si Perfectionarea Personalului Didactic

2008 - 2009
Bursier ERASMUS

European Integration, International Business, Global Marketing-Management, Management of the
International Value Chain, International Strategic Management, International Logistics.

Katolische Universititt EICHSTATT-INGOLSTADT, Wirtschaftsfakultit - Deutschland

2004 - 2008

Diploma de licenta — economist - specializarea Relatii Economice Internationale REI

Comerf international si politici comerciale, Tehnica operatjunilor de comert exterior, Economia
integrarii, Tranzactji internationale, Economie mondiala, Relatji valutar-financiare internationale,

Investitii internationale, Institutii si organizatji internationale etc.
Universitatea din Oradea, Facultatea de Stiinte Economice

Romana
intelegere Vorbire Scriere
Ascultare Citire Participare la Discurs oral Exprimare scrisa
conversatie
Ascultator Ascultator Ascultator Ascultator Ascultator
C2 X C2 X X C1 X C1 :

experimentat experimentat experimentat experimentat experimentat

B1 Utilizator B1 Utilizator B1 Utilizator B1 Utilizator B1 Utilizator
independent independent independent independent independent

B1 Utilizator B1 Utilizator B1 Utilizator B1 Utilizator B1 Utilizator
independent independent independent independent independent

(*) Nivelul Cadrului European Comun de Referintd Pentru Limbi Straine

reprezentare, comunicare, ascultare activa, informare, cooperare, munca in echipa, empatie




Competente si aptitudini
organizatorice

Competente si aptitudini de utilizare
a calculatorului

Alte competente si aptitudini
Informatii suplimentare

Data
22.09.2025

Membru si coordonator de proiecte in cadrul organizatiei non-guvernamentale AIESEC in perioada
2004 - 2007.

Voluntar in Colectivul de organizare a Sesiunii economice internationale de comunicari stiinifice cu
tema: "Integrarea Europeana - noi provocari pentru Roménia“-Editia a IV-a, in perioada 30-31 mai
2008, Sectiunea Afaceri internationale

Voluntar in cadrul Programului European Socrates-Erasmus, Jean Monnet Project 2005, European
Module: International Trade and European European Trade Policy, Agreement 2005-2183 / 001-001
JMO JMO, proiect coordonat de catre dl. Prof.dr. Mihai Berinde si desfasurat in perioada septembrie
2005-august 2008

Membru al echipei de organizare a Scolii de Vara itinerante AFER 2010 “Competitivitate si dezvoltare
durabila din perspectiva integrérii europene”, cu sarcini de: corespespondent de presa pentru ziarul
"Economistul”; Asistent Stiintific in cadrul grupului de lucru "Competitivitate”.

Bun utilizator al programelor Windows, Pachetul Office: Word, Excel, Power Point, utilizare de
echipamente multimedia si a platformei e-learning

Hobby: Literatura economica, politica, istorica


Ioana
Dreptunghi


Finantat de
Uniunea Europeana
NextGenerationEU

Thoodle

Evnpowering educlors T wnprove our world

>I ». Planul National
de Redresare si Rezilienta

Certificat de participare

Prin prezentul certificat se atesta faptul cd doamna / domnul

Negrea Adrian

a finalizat programul de formare

Dezvoltator de e-learning pe platforma Moodle

Perioada de desfasurare: 02 - 18 Decembrie 2024
Durata cursului: 40 ore

Module de curs: 6 module

- Dezvoltarea cursurilor online

- Primul contact cu un curs Moodle
- Configurarea unui curs in Moodle
- Comunicarea in Moodle

- Resursele in Moodle

- Activitatile in Moodle

Modalitate de evaluare:
- Teoretica: tip grila
- Practica: proiect de configurarea unui curs Moodle
Furnizor de formare a fost SC eLearning & Software SRL, Partener Certificat Moodle pentru
Romania

eLearnin
: o v lxnoodle Partner

CERTIFIED SERVICES PROVIDER

Digitally signed by
Adrian HERMAN HERMAN HERMAN ADRIAN-
Ry e i ADRIAN- MARIUS https://www.elearningsoftware.ro
anager genera Date: 2024.12.19 15:23:58
MARIUS +02'00'

Proiect:,, Implementarea de tehnologii digitale in Universitatea din Oradea (DigitalUO)”, Proiect cofinantat prin Planul National
de Redresare si Rezilientd (PNRR) — Granturi pentru digitalizarea universitatilor, Componenta 15 — Educatie, Reforma 5 -
Adoptarea cadrului legislativ pentru digitalizarea educatiei, Investitia 16: Digitalizarea universititilor si pregitirea acestora
pentru profesiile digitale ale viitorului, Contract nr. 14.068/16.09.2022.

Acest certificat a fost obtinut la data de 18 decembrie 2024  Seria certificatului FDpeOL3PF8
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(s;‘iﬁ:':e enformation

Certificat De Participare

Adrian Negrea

Universitatea din Oradea

a participat la

Webex Web of Science: Principalele noutati
Web of Science & InCites din 2021
16 decembrie 2021, Romania
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enformation

Certificat De Participare

Adrian Negrea

Universitatea din Oradea

a participat la

Sesiunea de instruire Enformation: Acces electronic la literatura stiintifica, 2024
Platforma de reviste Emerald Management EJournals (EMAN),

15 aprilie 2024
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i, Web of w

& Eionce orisrmmation

Certificat De Participare

Adrian Negrea

Universitatea din Oradea

a participat la

Webex Clarivate: Utilizarea Eficienta a Web of Science, 21 ianuarie 2025



http://www.tcpdf.org

enformation

Certificat De Participare

Adrian Negrea

Universitatea din Oradea

a participat la

Sesiunea de instruire Enformation: Acces electronic la literatura stiintifica, 2025
Platforma de reviste SpringerLink Journals

5 februarie 2025



http://www.tcpdf.org

enformation

Certificat De Participare

Adrian Negrea

Universitatea din Oradea

a participat la

Sesiunea de instruire Enformation: Acces electronic la literatura stiintifica, 2025
Platforma de reviste Emerald Management EJournals (EMAN)

6 februarie 2025
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enformation

Certificat De Participare

Adrian Negrea

Universitatea din Oradea

a participat la
Sesiunea de instruire Enformation: Acces electronic la literatura stiintifica, 2025
Platforma de reviste Wiley, 05 februarie 2025
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enformation

Certificat De Participare

Adrian Negrea

Universitatea din Oradea

a participat la
Sesiunea de instruire Enformation: Acces electronic la literatura stiintifica, 2025
Platforma de reviste Central and Eastern European Online Library (CEEOL)
11 februarie 20



http://www.tcpdf.org

enformation

Certificat De Participare

Adrian Negrea

Universitatea din Oradea

a participat la
Sesiunea de instruire Enformation: Acces electronic la literatura stiintifica, 2025
Baza de date Scopus 10 februarie 2025
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enformation

Certificat De Participare

Adrian Negrea

Universitatea din Oradea

a participat la

Sesiunea de instruire Enformation: Acces electronic la literatura stiintifica, 2025
Platforma de evaluare a cercetarii Clarivate - InCites Benchmarking and Analytics
18 februarie 2

P
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enformation

Certificat De Participare

Adrian Negrea

Universitatea din Oradea

a participat la
Sesiunea de instruire Enformation: Acces electronic la literatura stiintifica, 2025
Bazele de date Clarivate Analytics (Web of Science - Core Collection, Journal Citation Reports, Derwent Innovation Index)

19 februarie 2025
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Certificat De Participare

Adrian Negrea

Universitatea din Oradea

a participat la:

Webex Clarivate: Colaborarea strategica in cercetare —
Valorificarea informatiilor privind colaborarea cu Web of
Science si InCites, 18 februarie 2026
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Diana Claudia Perticas

Nationality: Romanian

Gender: Female

CONTACT

9 Str. University no. 1, Oradea, Bihor,

Romania (Work)

! diana_perticas@yahoo.com

europass

WORK EXPERIENCE

¢

Facultatea de Stiinte Economice, Universitatea din Oradea

Prodecan
04/10/2024 - Current

Instruire in domeniul

+ 2011 (mai-iunie): Program de instruire si perfectionare a personalului implicat in
programele ID/IFR - Certificat nr. 043/30.01.2012

* Septembrie, anual: instruire anuala obligatorie privind utilizarea tehnologiei ID si
predarea la forma de invatamant la distanta

Economia Serviciilor- Coordonator, si Tutore Instructional
2016 - Current

Coordonator de disciplina si tutore instructional ID
2016 - Current

Ecologie- Coordonator si Tutore Instructional
2016 - Current

Universitatea Insubria din Varese - Italia

Stagii de predare, formare personal

05/05/2016 - 31/07/2023
Macroeconomie, Economie ecologica, Economia serviciilor, Dezvoltare durabila si
Afaceri

Asociatia Junior Achievement Romania (JA Ro)

Responsabil pentru implementarea proiectului ,,Universitatea Antreprenoriala” -
Junior Achievement Romania - in cadrul Facultatii de Stiinte Economice,
Universitatea din Oradea

30/10/2016 - Current

Premiu pentru participarea la implementarea proiectului de cercetare ,Universitatea
Antreprenoriald” realizat de Junior Achievement Romania (JA Ro) in cadrul Facultatii de
Stiinte Economice, Universitatea din Oradea.

indrumarea si coordonarea studentilor in cadrul programului international Start UP si
al incubatorului BizzFactory (prin participarea la incubatorul BizzFactory, echipele
dezvolta un produs/serviciu REAL, un plan de afaceri complet si profesionist, bazat pe
date reale), precum si la alte competitii de antreprenoriat.

Universitatea din Oradea

Expert 2 - Program Pilot Joint Degree - Masterat in Sustenabilitate, Inovatie si
Antreprenoriat in Teritorii Rurale Inteligente

2025 - Current

Asigurarea implementarii eficiente si a managementului proiectului ,Alianta
Universitara Europeana pentru Sustenabilitate: Crestere Responsabila, Educatie
Incluziva si Mediu (EU GREEN)", cofinantat de Comisia Europeana prin Programul
Erasmus+, Apel ERASMUS-EDU_2022_EUR-UNIV-2.

Universitatea din Oradea

Mentor plan de afaceri in cadrul proiectului SmartDoct - programe de Tnalta
calitate pentru doctoranzi si cercetatori postdoctorali ai Universitatii din Oradea,
pentru cresterea relevantei cercetarii si inovarii Tn contextul economiei
regionale.

2019 - 2020

Universitatea din Oradea, Facultatea de Stiinte Economice


mailto:diana_perticas@yahoo.com

Formator - Proiectul privind Tnvégéméntul Secundar (ROSE), Schema de Granturi pentru Universitati - SGNU,
Beneficiar: Universitatea din Oradea, Facultatea de Stiinte Economice, Titlul subproiectului: Oradea Economic
Summer School (ORADESS), Contract de finantare nr. 126/SGU/PV/11/09.05.2019

2019 - Current

FUNCTII DIDACTICE SI DE CERCETARE IN INVATAMANTUL SUPERIOR

02/2016 - CURRENT

Lector Universitar Doctor - Universitatea din Oradea

Sustinerea cursurilor si seminarelor la disciplinele: Economie ecologicd, Economia serviciilor, Dezvoltare durabila si Afaceri.
Coordonarea lucrarilor de licenta; participarea la conferinte si simpozioane.
Activitate de cercetare concretizata prin publicarea de articole si lucrari stiintifice.

23/02/2009 - 06/02/2016

Asistent Universitar - Universitatea din Oradea

Sustinerea activitatilor de seminar la disciplina: Macroeconomie.
Participare la conferinte si simpozioane.
Activitate de cercetare concretizata prin publicarea de articole si lucrari stiintifice.

MEMBRU TN ORGANISMELE DE CONDUCERE COLECTIVA DIN INVATAMANTUL SUPERIOR SI TN
COMISIILE ACESTORA

!

2018 - CURRENT

Membru in Colegiul Editorial - ORADEA JOURNAL OF BUSINESS AND ECONOMICS - Universitatea
din Oradea
Evaluarea (peer-review) lucrarilor stiintifice

2009 - CURRENT

Secretar al Subsectiunii: Economie - Conferinta privind Integrarea Europeana - Noi Provocari
(EINCO) - Universitatea din Oradea

EDUCATION AND TRAINING

2013 - 2014
Studii Postdoctorale Universitatea din Oradea, Facultatea de Stiinte Economice

Competente in cercetare stiintifica

2009 - 2012

Doctor in Economie Universitatea de Vest din Timisoara, Facultatea de Economie si Administrarea
Afacerilor

Competente in cercetare stiintifica

2008 - 2010

Diploma de master - Administrarea Afacerilor Regionale Universitatea din Oradea, Facultatea de
Stiinte Economice

Microeconomie, Macroeconomie, Economia muncii, Statistica etc.

2004 - 2008
Diploma de licenta in Stiinte Economice Universitatea din Oradea, Facultatea de Stiinte Economice

Microeconomie, Macroeconomie, Statistica, Management, Marketing

2000 - 2004

Tehnician in activitati financiare si comerciale Liceul Economic ,Partenie Cosma” din Oradea

Bazele contabilitatii, Bazele marketingului, Economie politica

LANGUAGE SKILLS
MOTHER TONGUE(S): Romana



Other language(s):
French

Listening A2

Spoken production A2
Reading A2

Spoken interaction A2
Writing A2

English

Listening C1

Spoken production C1
Reading C1

Spoken interaction C1
Writing C1

Italian

Listening A1

Spoken production A1
Reading A1

Spoken interaction A1
Writing A1

Spanish

Listening B1

Spoken production B1
Reading B1

Spoken interaction B1
Writing B1

Levels: AT and A2: Basic user; B1 and B2: Independent user; C1 and C2: Proficient user

SKILLS

COMPETENTE SOCIALE SI ABILITATI

Capacitatea de a comunica si de a lucra in echipa, simt al responsabilitatii.
COMPETENTE SI APTITUDINI ORGANIZATORICE

Capacitatea de a organiza si de a lucrain echipa | capacitate de analizd | sinteza si planificare | leadership | gandire logica
COMPETENTE SI ABILITATI INFORMATICE

Competente avansate Tn utilizarea MS Windows si a pachetului Microsoft Office | Internet Explorer, SPSS, Power Bl

REZULTATELE ACTIVITATII STINTIFICE

Rezultatele activitatii stiintifice

1 Carte - Autor Unic

2 Materiale Didactice Tipdrite

1 Carte - Coautor (ghid)

35 Lucrari stiintifice publicate in conferinte si reviste internationale
5 Lucrari stiintifice publicate in conferinte nationale

CUNOSTINTE IN MANAGEMENTUL SI DEZVOLTAREA SOCIETATILOR COMERCIALE
Asociat si administrator al companiei SC Cargo Track Services SRL in perioada 2018-prezent.
Activitate principala: activitati financiare.

DRIVING LICENCE
* Driving Licence: B



INFORMATII SUPLIMENTARE
T Teza de doctorat

Rolul energiilor regenerabile in dezvoltarea economica durabila a Romaniei, Universitatea de Vest din Timisoara, coordonator
stiintific: Prof. univ. dr. Laura Mariana Cismas.

PUBLICATII - CARTI PUBLICATE, GHIDURI / COLECTII PUBLICATE:

Perticas Diana Claudia, Probleme si preocupari specifice dezvoltarii durabile a sectorului
energetic, Editura Economica, Bucuresti, 2014, ISBN 978-973-709-727-9, 168 pagini.

Maghear Diana, Macroeconomie. Aplicatii, Editura Universitatii din Oradea, 2010, ISBN
978-606-10-0110-1, 136 pagini.

Maghear Diana, Aplicatii, Editura Universitatii din Oradea, 2011,216 pagini, ISBN
978-606-10-0467-6.

Data: 30.09.2025 Lect.univ.dr. Perticas Diana Claudia


Ioana
Dreptunghi


o
-

europass

Curriculum vitae
Europass

INFORMATII PERSONALE

Nume POP-COHUT loana-Crina
Adresa Oradea, jud. Bihor, Str. Cuza Voda nr. 18;

Telefon Mobil:0748/597932

E-mail ipop@uoradea.ro
ioanapopcohut@gmail.com

web https://prof.uoradea.ro/ioanapopcohut/
Nationalitate Roména
Data nasterii 12 Aprilie 1974

Design Thinking for Leading and Learning, organizat de Universitatea MIT, MITx:
11.155x, prin intermediul Platformei EdX: https://learning.edx.org/course/course-
v1:MITx+11.155x+1T2019/home; Aprilie 2023;

e  Teaching With Technology and Inquiry: An Open Course For Teachers, organizat
de Universitatea din Toronto, University_of_TorontoX INQ101x, prin intermediul
Platformei EdX: https://learning.edx.org/course/course-
v1:University of TorontoX+INQ101x+3T2016/home; Februarie 2023;

e Curs ,Design and Development of Educational Technology’, MITx, an online
learning initiative of The Massachusetts Institute of Technology, USA, 6 saptdmani
(oct. — nov. 2014), Certificat de absolvire, Verify the authenticity of this certificate at:
https://verify.edx.org/cert/8bcbb503d73946929cbbc4b859856f2b;

e Programul de instruire si perfectionare a personalului implicat in programele id/ifr,
absolvire curs de pregatire in tehnologia ID cu certificatul nr 145/25.09.2013;

e Instruirea Tn metodologia suportului tutorial in cadrul sistemului open-learning —

Certificat Re2U din 30.11.2004.

INSTRUIRE IN TEHNOLOGIA ID
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ACTIVITATE DIDACTICA ID e 2000 - 2004 — Responsabil orar activitai ID la nivelul Facultatji de Stiinte Economice;

e  Tutore intructional ID

e 2000- 2010 Activitate didactica: predare (Doctrine economice contemporane),

e Coordonator de disciplind

e 2004 - 2025 Activitate didactic: Predare, elaborare materiale in format ID (SSI)
disciplinele: Etica in afaceri (Toate specializarile, anul Il), Resurse si destinatji turistice
(ECTS, anul lll, 2008-2023), Comert electronic (ECTS anul lll), Economie comerciala
(ECTS anul lll).

e Universitatea din Oradea, Facultatea de Stiinte Economice, Str. Universitatii nr.1 -
http://steconomiceuoradea.ro/

EXPERIENTA PROFESIONALA

Cariera universitara:

- Conferentiar universitar (din octombrie 2008- prezent) disciplina: Economia comertului,
Comert electronic, Electronic tradde, Business Ethics, Etica afacerilor in turism; Politici de
dezvoltare echilibrata.

- lector universitar (din martie 2003 pana in octombrie 2008) la disciplina: Economia
comertului, Etica Tn afaceri, Etica in afaceri si relatiile interculturale la masterat specializarea
Administrarea afacerilor interne si internationale ale IMM-urilor, Metodica predarii economiei
politice, Istoria gandirii economice, Practica pedagogica.

- asistent universitar (octombrie 2001- martie 2003) la disciplina: Istoria gandirii economice,
Practica Pedagogica;

- preparator universitar. (octombrie 1998 — octombrie 2001) la disciplina Microeconomie;

- profesor la Grupul Scolar "Andrei Saguna”, Oradea (1997 -1999), la disciplinele: Control
Financiar, Analiza economico-financiara, Statistica, Organizarea activitatilor economice,
Merceologie.

Functii / posturi de conducere:

- Responsabil, expert in proiecte de cercetare-dezvoltare, (Fonduri Structurale, PHARE,
PHARE CBC) (2007 — 2024);

- Evaluator pentru mediul de business, consultant pentru proiecte cu finantare
europeana (2007- prezent);

- Secretar stiintific al Facultatii de Stiinte Economice, Universitatea din Oradea (2004-
2011),

- Membru al Consiliului de Facultatea de Stiinte Economice, Universitatea din Oradea
(2004-2011),

- Editor asociat al Journal: Analele Universitatii din Oradea. Seria economica, ISSN:
1582-5450, CNCSIS B + jurnal, pozitia 665, revistd cotatda BDI RePEc, DOAJ,
EBSCO, CABEL, (2007 - 2012);

* Cercetare - Publicatii - Lucrari - 28 cartj, cursuri, manuale universitare, indrumare, ghiduri publicate in Edituri cu 1.S.B.N.
stiintifice cursuri format electronic: din care Individual - 12, coautor - 16 (conform listei lucrarilor
stiintifice anexate);
- 91 articole stiintifice publicate (conform listei lucrarilor stiintifice comunicate si publicate
anexate), din care:
- 2 articole publicate in reviste de specialitate de circulatie internationald recunoscute
indexate ISI Web of Science;
- 11 articole publicate in reviste de specialitate de circulatie internationala recunoscute
indexate Procedings IS Web of Science;
- 24 articole/studii publicate in reviste de specialitate de circulatie internationald
recunoscute indexate in BDI;
- 11 articole/studii publicate Tn volumele unor manifestari stiintifice internationale
recunoscute din {ara si din straindtate (cu ISSN/ ISBN);
- 43 articole/studii publicate in volumele unor manifestari stiinifice nationale.

Proiecte europene Un numar total de proiecte europene de 21, dintre care amintim:
- Expert Digital Business, Proiect: ,DIH4Society - Centrul de inovare digitald pentru o
societate”, Centru European de Inovare Digitald, denumit si Hub European de Inovare
Digitala (EDIH) Romania, finantat de Comisia Europeana, apel Programul Europa Digitald
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(Digital Europe Programme - DEP) si de Guvernul Roméniei, apel dedicat Programul
Operational Crestere Inteligentd, Digitalizare si Instrumente Financiare (POCIDIF).
Coordonator proiect: Cluj IT Cluster, Parteneri: Universitatea Tehnicd din Cluj-Napoca,
Universitatea din Oradea si Camera de Comert si Industrie Bistrita-Nasaud,
https:/dih4society.ro (2024-2025).

Expert platforme, retele si instrumente de comercializare on-line - business support:
Proiect ,Infiintare parc stiintific si tehnologic Bihor’,Cod SMIS 2014+: 128043, Programul
Operational Regional 2014-2020; Axa prioritara 1 - Promovarea transferului tehnologic
PRIORITATEA DE INVESTITII 1.1 - Promovarea investitiilor in C&l, dezvoltarea de legaturi si
sinergii intre intreprinderi, centrele de cercetare si dezvoltare si nvatdmantul superior, in
special promovarea investitilor in dezvoltarea de produse si de servicii, transferul de
tehnologii, inovarea sociald, ecoinovarea si aplicatiile de servicii publice, stimularea cererii,
crearea de retele si de grupuri si inovarea deschisa prin specializarea inteligentd, precum si
sprijinirea activitétilor de cercetare tehnologica si aplicata, liniilor-pilot, actiunilor de validare
precoce a produselor, capacitatilor de productie avansate si de prima productie, in special in
domeniul tehnologiilor generice esentiale si difuzérii tehnologiilor de uz general
OPERATIUNEA B - Sprijinirea parcurilor stiintifice si tehnologice (PST) Programul
Operational Regional 2014-2020; Apelul de proiecte nr. POR/2018/1/1.1.B./1 Beneficiar:
Parteneriatul dintre UAT JUDETUL BIHOR, Universitatea Oradea, Agentia de Dezvoltare
Locala Oradea si Parc Stiintific si Tehnologic Bihor SRL. http:/tt.uoradea.ro, 2023.

Expert informare si publicitate: ,Implementarea de tehnologii digitale in Universitatea din
Oradea (DigitalUO)”, proiect finantat prin Planul National de Redresare si Rezilienta (PNRR)
— Granturi pentru digitalizarea universitafilor, Componenta 15 — Educatie, Reforma 5 -
Adoptarea cadrului legislative pentru digitalizarea educatiei, Investifia 16: Digitalizarea
universitatilor si pregatirea acestora pentru profesiile digitale ale viitorului, Contract nr.
14.068/19.09.2022 - 2025.

Responsabil informare si publicitate, proiect: e-UORADEA-ACCESS FOR ALL, Cod
proiect: 146061, PROGRAMUL OPERATIONAL COMPETITIVITATE, Componenta 1
Actiunea 2.3.3. apel 2, Axa prioritara: Tehnologia Informatjei si Comunicatiilor (TIC) pentru o
economie digitald competitivd, Operatiunea: Imbunatitirea continutului digital si a
infrastructurii TIC sistemice in domeniul e-educatie, e-incluziune, e-sanatate si e-cultura,
Beneficiar: Universitatea din Oradea, Perioada de implementare: 28 lulie 2021 — 27 lunie
2022, Valoarea totala eligibila a Contractului de Finantare este de 1.991.373,29 lei.
Responsabil vizibilitate, egalitate de sanse si nediscriminare - sociala, proiect: SMART
CAMPUS | - UNIVERSITATEA DIN ORADEA, Cod proiect: 119836, Acronim: SMART-
CAMPUS, PROGRAMUL OPERATIONAL REGIONAL, Axa prioritara: 10 ,Imbunététirea
infrastructurii educationale”, Prioritate de investitie: 10.1 ,Investitiile in educatie, si formare,
inclusiv in formare profesionald, pentru dobandirea de competente si invatare pe tot parcursul
vieti prin dezvoltarea infrastructurilor de educatie si formare, Componenta 1
POR/2017/10.3/1/Tregiuni, Axa Prioritars: Imbunatatirea infrastructurii educationale,
Operatiunea: Cresterea relevantei invatamantului tertiar universitar in relatie cu piata fortei de
munca si sectoarele economice competitive, Cod SMIS: 119836, Beneficiar: Universitatea din
Oradea, Perioada de implementare: 18.02.2019 — 29.10.2021

Responsabil selectie si monitorizare grup {inta, Proiect: Antreprenor pentru viitor,
Beneficiar: Universitatea din Oradea, Partener: Corporactive Consulting SRL; Valoare totala
eligibila: 7.282.442,22 lei, Durata de derulare a proiectului: 2 ani; Perioada de implementare:
24052019 - 23.05.2021; Cod proiect MySMIS: 124167, Cod  apel:
POCU/379/6/21/Operatiune compozita OS. 6.7, 6.9, 6.10; Componenta 1: 379 Bursa Student
Antreprenor - Masura activa pentru cresterea pariciparii studentilor din categorii vulnerabile la
programe de studii de licentd - Regiuni mai putin dezvoltate; Axa Prioritara: Educatie si
competente; Proiect cofinantat din Fondul Social European prin Programul Operational
Capital Uman 2014-2020. Web: https://antrev.uoradea.ro/ro/

Director de promovare, comunicare, imagine - Proiect: ,Practica studentilor
economisti. Parteneriat inter-regional pe piata muncii intre universitati si mediul de
afaceri” (PRACTeam). Programul Operational Sectorial Dezvoltarea Resurselor Umane 2007-
2013; Cererea de propuneri de proiecte nr. 90 - invatd o meserie. ID Contract:
POSDRU/90/2.1/S/64150, ID: 64150, Solicitant: Universitatea din Oradea, Facultatea de
Stiinte Economice; Parteneri: Universitatea de Vest din Timisoara — Facultatea de Economie
si Administrarea Afacerilor; Universitatea ,Stefan cel Mare” din Suceava, Facultatea de Stiinte
Economice si Administratie Publica. Valoare: 19.830.198.00; www.practeam.ro, Perioada de
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Functii de conducere in
invatamantul superior
+ Afilieri la asociatii profesionale

Activititi editoriale:

implementare: 01.10.2010 — 30.09. 2013.
- Expert cercetator - Proiect: Establishment of R+D programmes in the field of new
public management between economic faculties of higher education in Hajdu-Bihar
and Bihor Counties, Beneficiar: Debreceni Egyetem, Parteneri: University of Oradea,
Contract: HUR0/0901/277/2.2.2 Priority 2: Strengthen social and economic cohesion of the
border area (Cooperation in the fields of business, RTD education, labour market, health care
and risk management); Key area of intervention 2.2: Promotion of co-operation in the field of
R+D and innovation, 2.2.2 Cooperation between sectors involved in R&D: exchange and
training programmes, partnerships, etc., Perioada de implementare: 01.03.2011-28.02.2012.
Expert dezvoltare curricula - Proiect: Formarea profesionala specializata si promovarea
utilizarii noilor tehnologii in scopul cresterii adaptabilitatii si mobilitatii angajatilor si
managerilor din IMM-urile din RD V VEST si RD VI NORD-VEST, proiect cofinantat din
Fondul Social European - ,Investeste in oamenil”, Programul Operational Sectorial pentru
Dezvoltarea Resurselor Umane 2007 — 2013; Axa prioritara 3 ,Corelarea adaptarii lucratorilor
si a Intreprinderilor"; Domeniul major de interventie 3.2 , Formare si sprijin pentru intreprinderi
si angajati pentru promovarea adaptabilitatii"; Contract: POSDRU/81/3.2/S/59730; Beneficiar:
Camera de Comert, Industrie si Agricultura Timis; Parteneri: Universitatea de Vest din
Timisoara, Universitatea din Oradea, Facultatea de Stiinte Economice; SIVECO Romania SA,
Bucuresti. Perioada de implementare: 3 ianuarie 2011 — 31 decembrie 2013, Web:
http://www.cciat.ro/index.php?meniuld=13&viewCat=1768.
Director de promovare, comunicare, imagine - Proiect: Antreprenoriatul si egalitatea de
sanse. Un model inter-regional de scoala antreprenoriala pentru femei (AntrES);
cofinantat din Fondul Social European, Programul Operational Sectorial, Dezvoltarea
Resurselor Umane 2007 - 2013; Contract: POSDRU/9/3.1/S/5. Beneficiar: Universitatea din
Oradea, Facultatea de Stiinte Economice, Parteneri: Agentia Nationala pentru Egalitate de
Sanse intre Femei si Barbati (ANES), Universitatea de Vest Timisoara, Universitatea ,Aurel
Vlaicu ,, Arad, Universitatea de Nord din Baia Mare, Universitatea ,Eftimie Murgu” Resita,
Fundatia ,Academia Comerciala” din Satu Mare, Societatea Stiintifica de Management din
Roménia — SSMAR. Valoare totala: 12.009.942 RON Perioada de implementare: 2009 —
2011. Web: www.antres.ro.

- Secretar stiintific al Consiliului Facultaiii de Stiinte Economice (din martie 2004 pana  in

martie 2008; noiembrie 2008 — decembrie 2011);

- Membru in Comisia de buget si organizare a AFER (Asociatia Facultafilor de Stiinte

Economice din Roménia — 2009 - 2011);

- Secretar general al Asociatiei Generale a Economigtilor din Romania - filiala Bihor — secretar

general — Membru fondator (2007 - prezent): http://www.agerbihor.ro/despre-ager-bihor.html .

- Director stiintific al Institutului roméno — italian Carlo Maria Cipolla, al Universitatji din Oradea

— Membru fondator (2007 - prezent): http://icmc.steconomiceuoradea.ro/ ;

- Membru al European Distance and E-Learning Network;

- Membru Societatea Stiintifica de Management din Romania (2009-2012);
- Membru al Asociatiei Romane de Marketing (2009-2012);

- Membru al ,Junior Achievement Romania” (2009-2012);

- Recenzor Reviste internationale cotate ISI Web of Science: Revista MDPI Big Data and

Cognitive Computing ISSN: 2504-2289, Impact Factor 3,7; Journal Cite Score 4,9;
https://www.mdpi.com/journal/BDCC, 2023; Revista MDPI Social Sciences ISSN: 2076-0760,
Impact Factor 1,7; Journal Cite Score 3,2; https://www.mdpi.com/journal/socsci,  2023;
Revista MDPI International Journal of Environmental Research and Public Health ISSN:
2076-0760, Impact Factor 1,7; Journal Cite Score 3,2; https://www.mdpi.com/journal/socsci,
2023; Revista MDPI International Journal of Environmental Research and Public Health
ISSN: 2076-328X, Journal Cite Score 5,4; https://www.mdpi.com/journalfijerph, 2023; Revista
MDPI  Behavioral Sciences ISSN: 2076-328X, Journal Impact Factor 2,6;
https://www.mdpi.com/journal/behavsci, 2023; Revista MDPI Healthcare ISSN: 2227-9032,
Journal Impact Factor 2,8; https:/www.mdpi.com/journal/healthcare, 2023; Revista MDPI
Platforms ISSN: 2813-4176, https://www.mdpi.com/journal/platforms, 2023; Revista MDPI
Administrative Sciences ISSN: 2076-3387, Journal Rank: CiteScore - Q2 (General Business,
Management and Accounting), https://www.mdpi.com/journal/admsci, 2022, 2023, 2024;
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Profesor invitat

* Denumirea si adresa
angajatorului

Revista MDPI Education Sciences ISSN 2227-7102; Journal Rank: CiteScore - Q2
(Education), https://www.mdpi.com/journal/education, 2022; Revista MDPI Systems. ISSN:
2079-8954, Impact Factor: 2.895 (2021) ; 5-Year Impact Factor: 2.410 (2021); Journal Rank:
JCR - Q2 (Social Sciences, Interdisciplinary) / CiteScore - Q2 (Modeling and Simulation),
https://www.mdpi.com/journal/systems, 2022, 2023; Revista MDPI Sustainability, ISSN 2071-
1050; Impact Factor: 3.889 (2021) ; 5-Year Impact Factor: 4.089 (2021), Journal Rank: JCR -
Q2 (Environmental Sciences) / CiteScore - Q1 (Geography, Planning and Development),
https://www.mdpi.com/journal/sustainability, 2021;2022, 2023, 2024; Revista MDPI
Economies, ISSN: 2227-7099, Impact Factor: 2.1 (2023); 5-Year Impact Factor; 2.2 (2023),
Journal Rank: JCR - Q2 (Economics) / CiteScore - Q1 (Economics, Econometrics and
Finance (miscellaneous)), https://www.mdpi.com/journal/economies. 2024; Revista MDPI
Journal of Theoretical and Applied Electronic Commerce Research, ISSN: 0718-1876, Impact
Factor: 5.1 (2023); 5-Year Impact Factor: 5.1 (2023), Journal Rank: JCR - Q1 (Business) /
CiteScore - Q1  (General  Business, Management and  Accounting),
https://www.mdpi.com/journal/jtaer , 2024;

- Membru al Editorial Advisory Board revista Ecoforum, revista editatd si publicatd de
Universitatea “Stefan cel Mare” din Suceava, ISSN: 2344-2174
http://www.ecoforumjournal.ro/index.php/eco/about/editorial Team (2011-2024);

- Recenzor International Thematic Monograph, Modern management tools and economy of
tourism sector in present era, 179 Ustanicka St, 11000 Belgrade, Republic of Serbia, tel. +381
62 812 5779, e-mail: office@udekom.org.rs,  www.udekom.org.rs, 2019,
https://www.udekom.org.rs/tmt2019.html;

- Editor adjunct revista Analele Universitatii din Oradea, Seria Stiinfe Economice, ISSN: 1582-
5450, revista cotata CNCSIS B+, pozitia 665, revistd cotata BDI RepEC, DOAJ, Ebsco,
CABEL; 2010; 2011, 2012;

- Responsabil revista Analele Universitatii din Oradea, Seria Stiinte Economice, ISSN: 1582-
5450, revista cotatda CNCSIS B+, pozitia 665, revista cotatd BDI RepEC si DOAJ; 2009;

- Responsabil revista Analele Universitatii din Oradea, Seria Stiinte Economice, ISSN: 1582-
5450, revista cotatda CNCSIS B+, pozitia 665, revista cotatd BDI RepEC si DOAJ; 2008;

- Secretar stiintific al redactiei Analelor Universitatii din Oradea, Seria Stiinte Economice, ISSN:
1582-5450, revista cotatda CNCSIS B+, pozitia 665, revista cotata BDI RepEC si DOAJ;2004 —
20011;

- Coordonator echipa de redacije a revistei E-student, ISSN: 1841-3463, din 2004 — 2008;

- Membru in colegiul editorial al revistei ,The Romanian Journal of Business Ethics”, Timisoara,
ISSN: 1843- 5440, din octombrie 2007;

Programul de mobilitati Teaching staff Socrates-Erasmus:

- Universita Degli Studi Di Pavia (ltalia), Facolta di Economia Specializarea : Business

Administration, Tip Mobilitate TS: Predare, Titlul cursului ,Trends And Markets In The

Development Of Production And Trade With national Products”, “Feminine entrepreneurship

as a research theme. Considerations regarding the way of initiating a business by the

entrepreneur women” and “Personal qualifications as a determinant of the feminine

entrepreneurship”, 2010;

Universita Degli Studi Di Pavia (ltalia), Facolta di Economia Specializarea : Business

Administration, Tip Mobilitate TS: Predare, Titlul cursului ,The reform of Agricultural Common

Policy in Europe” and “Ethical and competitive problems relating to quota milk system in

Romania”, 2009;

- Universita Degli Studi Di Pavia (Italia), Facolta di Economia Specializarea : Business
Administration, Tip Mobilitate TS: Predare, Titlul cursului: “The Analysis of macroeconomic
indicators for Romania as a EU member state.”, 2008;

- Universita Degli Studi Di Pavia (ltalia), Facolta di Economia Specializarea: Business
Administration, Tip Mobilitate TS: Predare, Titlul cursului: “Romania as a EU new member
state. Microeconomic situation”, 2007;

- Universitatea Debrecen (Ungaria), Facultatea de Economie si Administrarea Afacerilor, Tip
Mobilitate TS: Predare, Titlul cursului: “ Strategic directions for economic development and
competitivity in Nord West Region of Transilvania, Romania”, 2007;

DEPARTAMENTUL DE ECONOMIE $I BUSINESS,
FACULTATEA DE STIINTE ECONOMICE,
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* Tipul domeniului sau sectorului
* Ocupatia sau pozitia detinuta

* Principalele activitati si
responsabilitati

Educatie si formare
Perioada

Calificarea / diploma obtinuta
Disciplinele principale studiate /
competente profesionale
dobandite

Numele si tipul institutiei de
invatamant / furnizorului de
formare

Nivelul in clasificarea natjonala
sau internationala

Perioada

Calificarea / diploma obtinuta
Disciplinele principale studiate /
competente profesionale
dobandite

Numele si tipul institutiei de
invatamant / furnizorului de
formare

Nivelul in clasificarea nationala
sau internationala

Perioada

Calificarea / diploma obtinuta
Disciplinele principale studiate /
competente profesionale
dobandite

Numele si tipul institutiei de
invatamant / furnizorului de
formare

Nivelul in clasificarea nationala
sau internationala

Perioada

Calificarea / diploma obtinuta
Disciplinele principale studiate /
competente profesionale
dobandite

Numele si tipul institutiei de
invatdmant / furnizorului de
formare

Nivelul in clasificarea nationala
sau internationala

Perioada

UNIVERSITATEA DIN ORADEA;

STR. UNIVERSITATII, NR.1, COD. 410087, ORADEA, BIHOR, ROMANIA
EDUCATIE

INVATAMANT SUPERIOR

Conferentiar universitar doctor;

- activitati didactice si stiintifice disciplinele: Economia comerfului (licenta), Comert electronic
(licentd); Politici de dezvoltare echilibratd (master); Etica afacerilor in turism (master);
Didactica specialitatji (licentd).

- activitafi de cercetare in cadrul proiectelor finantate de Uniunea Europeand si Guvernul
Romaniei;

- activitafj editoriale;

- participare la activitati de cercetare in proiecte nationale (CNCSIS);

- alte activitati in sfera educatiei continue, invatamantului la distanta, dezvoltarii invatamantului
superior economic (consiliere, tutorat, utilizare medii de invatare virtuale etc.).

2016 - 2019
Diploma
Design Vestimentar

Ministerul Culturii, Scoala de Arte ,Francisc Hubic”,

Nationala

2005 - 2006
Diploma de Master
Management Educatjonal

Departamentul pentru Pregatirea si Perfectionarea Personalului Didactic, Universitatea din Oradea

Nationala
octombrie 1998 — septembrie 2003

Diploma Doctor in Economie
specializarea Economie Politica

Universitatea ,Babes-Bolyai”, Cluj-Napoca, Facultatea de Stiinte Economice

Nationala

1992-1997
Diploma de Licenta
specializarea Management turistic si comercial;

Facultatea de Management turistic si comercial, Universitatea Independenta "Dimitrie Cantemir", Cluj-
Napoca, Licentiat in economie la Facultatea de Stiinte Economice, Universitatea “Babeg-Boliay”, Cluj-

Napoca;
Nationala

1988-1992



Calificarea / diploma obtinuta
Disciplinele principale studiate /
competente profesionale
dobandite

Numele si tipul institutiei de
invatamant / furnizorului de
formare

Nivelul in clasificarea natjonala
sau internationala

* Cursuri de
perfectionare/Traininguri/ Module
formare/ $coli de vara

Diploma de Bacalaureat

profil real

Liceul Teoretic "Petru Maior", Gherla, jud. Cluj

Nationala

Webex Clarivate: Utilizarea In Cities pentru a masura impactul cercetarii,
organizat de Web of Science Group si enformation, certificat de participare, 13 iunie
2024;

Webex Web of Science:Inteligenta artificiald in puteti avea incredere cu Web of
Science, organizat de Web of Science Group si enformation, certificat de participare,
29 mai 2024;

eLearning Course for Digital Skills for ICT Entrepreneurs in FCV Countries,
organizat de Open learning Campus, Word Bank Group, prin intermediul Platformei
EdX: https://courses.edx.org/certificates/dd5ce257c64d43a98d39cddObe3adb4d,
Februarie 2024,

Webex Web of Science: Cele mai influente domenii de specialitate din 2023,
organizat de Web of Science Group si enformation, certificat de participare, 30
ianuarie 2024,

Manager de inovare, Curs de formare profesionala acreditat CNFPA (40 ore),
Corporactive Consulting SRL, Certificat de absolvire, 2023;

Design Thinking for Leading and Learning, organizat de Universitatea MIT, MITx:
11.155x, prin intermediul Platformei EdX: https:/learning.edx.org/course/course-
v1:MITx+11.155x+1T2019/home; Aprilie 2023;

Technology Entrepreneurship and Small Business Creation, organizat de
Universitatea Stanford, StanfordOnline SOE-Y0007, prin intermediul Platformei EdX:
https://learning.edx.org/course/course-v1:StanfordOnline+SOE-Y0007+2T2022/home;
lulie 2023;

Policy Lessons from South Korea's Development, organizat de Word Bank, The
World Bank KEEO1x, prin intermediul Platformei EdX:
https://learning.edx.org/course/course-v1:WBGx+KEEQ1x+3T72016/home; August
2023;

Teaching With Technology and Inquiry: An Open Course For Teachers, organizat
de Universitatea din Toronto, University_of TorontoX INQ101x, prin intermediul
Platformei EdX: https://learning.edx.org/course/course-
vi:University of TorontoX+INQ101x+3T2016/home; Februarie 2023;

Webex Web of Science: API pentru date si indicatori Web of Science, organizat
de Web of Science Group, cu certificat de participare, 29 noiembrie 2022;

Digital Transformation Strategy, organizat de Boston University, prin intermediul
Platformei EdX: https://www.edx.org/course/digital-transformation-
strategy?index=product&querylD=ec3b916944e89eb8675d725c765c12d9&position=1,
septembrie — octombrie 2022;

Creativity & Entrepreneurship, organizat de BerkleeX OENTR-391x, Berklee's
Institute  for Creative Entrepreneurship, prin intermediul Platformei EdX:
https://www.edx.org/course/creativity-
entrepreneurship?index=product&querylD=ee60c511e3cdcIc43d44a43dfd9489a9&po
sition=1, septembrie 2022;

Data Ethics, Al and Responsible Innovation, organizat de EdinburghX - DEIO1X,
The  University —of  Edimburgh, prin  intermediul  Platformei ~ EdX
https://www.edx.org/course/Data-Ethics-Al-and-Responsible-
Innovation?index=product&querylD=680d759930450798ed4 1fcef5d0ddd60&position=
1, aprilie 2022;

Instructional Design: Digital Media, New Tools and Technology, organizat de
University of Maryland Global Campus (UMGC) si University System of Maryland
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https://courses.edx.org/certificates/dd5ce257c64d43a98d39cdd0be3a4b4d
https://learning.edx.org/course/course-v1:MITx+11.155x+1T2019/home
https://learning.edx.org/course/course-v1:MITx+11.155x+1T2019/home
https://learning.edx.org/course/course-v1:StanfordOnline+SOE-Y0007+2T2022/home
https://learning.edx.org/course/course-v1:University_of_TorontoX+INQ101x+3T2016/home
https://learning.edx.org/course/course-v1:University_of_TorontoX+INQ101x+3T2016/home
https://www.edx.org/course/digital-transformation-strategy?index=product&queryID=ec3b916944e89eb8675d725c765c12d9&position=1
https://www.edx.org/course/digital-transformation-strategy?index=product&queryID=ec3b916944e89eb8675d725c765c12d9&position=1
https://www.edx.org/course/creativity-entrepreneurship?index=product&queryID=ee60c511e3cdc9c43d44a43dfd9489a9&position=1
https://www.edx.org/course/creativity-entrepreneurship?index=product&queryID=ee60c511e3cdc9c43d44a43dfd9489a9&position=1
https://www.edx.org/course/creativity-entrepreneurship?index=product&queryID=ee60c511e3cdc9c43d44a43dfd9489a9&position=1
https://www.edx.org/course/Data-Ethics-AI-and-Responsible-Innovation?index=product&queryID=680d759930450798ed41fcef5d0ddd60&position=1
https://www.edx.org/course/Data-Ethics-AI-and-Responsible-Innovation?index=product&queryID=680d759930450798ed41fcef5d0ddd60&position=1
https://www.edx.org/course/Data-Ethics-AI-and-Responsible-Innovation?index=product&queryID=680d759930450798ed41fcef5d0ddd60&position=1

(USMx) USA, prin intermediul Platformei EdX https://www.edx.org/course/instructional-
design-digital-media-new-tools-and-
2?index=product&querylD=da3cf89210eb4eafbca2cfe532ad570&position=1 (8
saptamani, 80 ore), lanuarie — Martie 2022.

Discovering Corporate Social Responsibility (CSR), organizat de LouvainX -
Louv12.1x_E, prin intermediul Platformei EdX, Aprilie 2022;

Participare la workshop-ul EcoSim EDU - simulator antreprenorial: https://edu-
v2.ecosim.hu/, organizat de firma EcoSim Uzleti Szimul4ciok Kit. Budapesta, Ungaria
www.ecosim.hu (Certificat de participare), Martie 2022.

Curs ,E-commerce logistics and Last Mile", a course of study offered by logycaX,
an online learning initiative of logyca, through edX. 4 saptamani (oct.2021), Certificat
de  absolvire.  Verify the  authenticity of this  certificate  at:
https://courses.edx.org/certificates/845b3bf1946645f4be00d17e41e0b248;

Curs Manager de inovare Sociald, curs de formare in cadrul proiectului ,Viitor
Antreprenor”, cod SMIS: POCU/379/6/21/125160, Octombrie — decembrie 2020;

Curs ,CircularX: Circular Economy - an Introduction”, a course of study offered by
DelftX, an online learning initiative of Faculty of Industrial Design Engineering,
Delft University of Technology, Olanda, through edX. 6 saptamani (nov. 2015 -
dec. 2015), Certificat de absolvire. Verify the authenticity of this certificate at:
https://courses.edx.org/certificates/572aea72daf249a293b9c14bcce1d37a

Curs ,Behavioural Economics in Action”, course of study offered by University of
TorontoX, an online learning initiative of Rotman School of Management,University
of Toronto, Canada, through edX. . 6 saptdmani (dec. 2015 - febr. 2016), Certificat

de  absolvire.  Verify the  authenticity of this  certificate  at:
https://courses.edx.org/certificates/2bce25361a6149b3bdd9f4661e797f03;

Curs ,Introduction to Global Hospitality Management”, course of study offered by
CornellX, an online learning initiative of Cornell University, USA, through edX. 6
saptamani (feb. — mar. 2015), Certificat de absolvire. Verify the authenticity of this
certificate at https://verify.edx.org/cert/8d80556292f94474a251f8037322f534;

Curs ,Design and Development of Educational Technology’, MITx, an online
learning initiative of The Massachusetts Institute of Technology, USA, 6 saptamani
(oct. — nov. 2014), Certificat de absolvire, Verify the authenticity of this certificate at:
https://verify.edx.org/cert/8bcbb503d73946929cbbc4b859856f2b;

Training and Networking Projects within EU Youth in Action, Seminar on Rural yuth
migrations and employment, 21 — 24 mai 2013, Solsona, Spain;

Modul de formare: ,Promotori si Facilitatori ai Strategiei UE pentru Regiunea
Dunarii (SUERD)’, organizat de Catedra Internationald Onorifica in sprijinul Strategiei
UE pentru Regiune Dunérii in parteneriat cu Academia Romana, Oradea, Certificat de
absolvire, mai 2013;

Training BOIT - Bourn Intervention Training for Managers and Team Leaders,
proiect SOCRATES, Universitatea din Oradea, certificat, 2011;

training Editorial in cadrul proiectului “Doctoratul in scoli de excelenta - evaluarea
calitétii cercetérii in universitati si cresterea vizibilitatii prin publicare stiintifica”
Universitatea Tehnica din Cluj, 16 aprilie 2010;

Curs postuniversitar — Management universitar — Academia de Studii Economice,
Bucuresti, 2008-2009, Adeverinta nr. 3754/3.12.2009;

Curs de perfectioonare ,Project Management for Cross-border Cooperation and
Structural Funds®, organizat de AGER - filiala Bihor, in cadrul proiectului:
“Cooperarea economistilor pentru dezvoltarea Euroregiunii Bihor — Hajdu - Bihar’,
Proiect Phare CBC 2006, prioritatea 2, masura 2.3, Contract: RO- 2006/018-446.01.01
- 63-2.3, Beneficiar: Asociatia Generala a Economistilor din Romania - filiala Bihor,
Parteneri: Consiliul Judetean Bihor, ESZAK-ALFOLDI REGIONALIS FEJLESZTESI
UGYNOKSEG KHT. (North Great Plain Regional Development Agency — NGP - RDA)
Ungaria; 24-25 aprilie 2009;

Scoala de Vara pe tema: Managementul destinatiei turistice, organizata de Consiliul
Judetean Bihor si Universitatea din Oradea, Facultatea de S$tiinfe Economice, in
colaborare cu Universitz of St. Gallen, Elvetia si S.C. Turism Felix S.A.; 2007;

Curs de perfectionare ,eXpert — european computer passport’, Basics of EPD,
Basics of word processing, Internet Basiscs,- certificat eXpert, 2006;

Curs de perfectionare “Managementul proiectelor de cercetare”, organizat in cadrul
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https://www.edx.org/course/instructional-design-digital-media-new-tools-and-2?index=product&queryID=da3cf89210eb4ea1fbca2cfe532ad570&position=1
https://www.edx.org/course/instructional-design-digital-media-new-tools-and-2?index=product&queryID=da3cf89210eb4ea1fbca2cfe532ad570&position=1
https://www.edx.org/course/instructional-design-digital-media-new-tools-and-2?index=product&queryID=da3cf89210eb4ea1fbca2cfe532ad570&position=1
https://courses.edx.org/certificates/845b3bf1946645f4be00d17e41e0b248
https://courses.edx.org/certificates/572aea72daf249a293b9c14bcce1d37a
https://courses.edx.org/certificates/2bce25361a6149b3bdd9f4661e797f03
https://verify.edx.org/cert/8d80556292f94474a251f8037322f534
https://verify.edx.org/cert/8bcbb503d73946929cbbc4b859856f2b

APTITUDINI S| COMPETENTE
PERSONALE

LIMBA MATERNA

LIMBI STRAINE

APTITUDINI $| COMPETENTE
SOCIALE

APTITUDINI $| COMPETENTE
ORGANIZATORICE

programului CEEX - MII, Contract 6064, Ministerul Educatiei si cercetarii, Scoala
Nationala de studii Politice si administrative - certificat de absolvire , 2006;

- Curs de perfectionare in cadrul proiectului ROMANIAN-EUROPEAN eUNIVERSITY -
RE2U, organizat de Friedrich-Alexander-Universitat Erlangen — Nurnberg in cadrul
proiectului “RE2U”: Methodology of tutorial support in open learning system,
Contents and elements of a tutorial support system, Organization of a tutorial
support system, Basics of self-organized learning and application in tutorial
support system, Basics of electronic communication, 2004; proiect finantat prin
programul SOCRATES - MINERVA, 100693-CP-01-2002-1-RO-MINERVA-M, 2002-
2004, organizat de Universitatea de Vest Timisoara, finalizat cu certificate de
absolvire, 2004;

- Curs: ,Lumea afacerilor’, desfasurat in cadrul programului de Educatie Economica si
Antreprenoriald al Ministerului Educatiei, Cercetarii si Tineretului (cf. protocol nr.
10184/14.05.2003), 16-18 octombrie 2003, Predeal, finalizat cu diplom& de absolvire,
2003

- Curs: ,Tehnici de comunicare. Aplicatii practice pentru invatamantul la distan{a”,
7-8 decembrie 2002 la Inspectoratul Scolar al Judetului Bihor, finalizat cu diploma de
absolvire, 2002;

- Curs: “The Political Economy of an Eastern Enlargement of the EU", CEU Summer
University, Budapesta, Ungaria, 10 lulie-21 iulie 2000, Director de curs prof. Alf
Vanags, Euro Faculty Economics, University of Latvia, finalizat cu diploma de
absolvire, 2000.

Creativitatea, perseverenta, tenacitate, abilitati manageriale, spirit de
echipd, pragmatismul initiativa, implicare.

Romana

Limba engleza
Limba italiana

comunicare, reprezentare, cooperare, implicare, munca in echipa, loialitate, capacitate de
munca sustinuta.

- Organizarea de evenimente si promovarea acestora;

- Management de proiect;

- Administrativa (planificare strategica, planificare si organizare timp de munca, stabilire
si planificare obiective);

- Comunicare (ascultarea activa, diverse forme de prezentare, realizarea de documente
si informatii de sinteza, de Tnvatare si de formare — face to face, e-learning, tutoring,
educatia adultilor);

- Supravegherea (formarea echipei, delegarea, motivarea, facilitatea de comunicare,
monitorizare);

- Cognitiva (identificarea si rezolvarea problemelor, de luare a deciziilor, gandirea
analitica).

Evenimente organizate si promovate:

Organizarea Conferintei de lansare a proiectului Antreprenor pentru viitor, in calitate de
Responsabil Informare si vizibilitate, Beneficiar: Universitatea din Oradea, Partener:
Corporactive Consulting SRL, Valoare totala eligibila: 7.282.442,22 lei; Durata de derulare a
proiectului: 2 ani Perioada de implementare: 24.05.2019 - 23.05.2021; Cod proiect MySMIS:
124167; Cod apel: POCU/379/6/21/Operatiune compozita 0S. 6.7, 6.9, 6.10; Componenta
1: 379 Bursa Student Antreprenor - Masura activa pentru cresterea pariciparii studentilor
din categorii vulnerabile la programe de studii de licentd - Regiuni mai putin dezvoltate; Axa
Prioritara: Educatie si competente; Proiect cofinantat din Fondul Social European prin
Programul Operational Capital Uman 2014-2020. Web: https://antrev.uoradea.ro/ro/, 24 iulie
2019;

organizarea Conferintei finale de diseminare a rezultatelor proiectului si a Galei
PRACTeam, la nivel inter-regional, eveniment organizat in cadrul proiectului Practica
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studentilor economisti. Parteneriat inter-regional pe piata muncii intre universitati si mediul
de afacer” (PRACTeam). Programul Operational Sectorial Dezvoltarea Resurselor Umane
2007-2013; Cererea de propuneri de proiecte nr. 90 - invatd o meserie. ID Contract:
POSDRU/90/2.1/S/64150, ID: 64150, proiect cofinantat din Fondul Social European,
Programul Operational Sectorial, Dezvoltarea Resurselor Umane 2007 - 2013, eveniment
organizat de Universitatea din Oradea, Facultatea de Stinte Economice, Parteneri:
Universitatea de Vest din Timisoara — Facultatea de Economie si Administrarea Afacerilor;
Universitatea ,Stefan cel Mare” din Suceava, Facultatea de S$tiinte Economice si
Administratie Publica, septembrie 2013;

organizarea Galei PRACTeam, la nivel inter-regional, eveniment organizat in cadrul
proiectului Practica studentilor economigti. Parteneriat inter-regional pe piata muncii intre
universitati si mediul de afacer” (PRACTeam). Programul Operational Sectorial Dezvoltarea
Resurselor Umane 2007-2013; Cererea de propuneri de proiecte nr. 90 - invata o meserie.
ID Contract: POSDRU/90/2.1/S/64150, ID: 64150, proiect cofinantat din Fondul Social
European, Programul Operational Sectorial, Dezvoltarea Resurselor Umane 2007 - 2013,
eveniment organizat de Universitatea din Oradea, Facultatea de S$tiinte Economice,
Parteneri: Universitatea de Vest din Timigoara — Facultatea de Economie si Administrarea
Afacerilor; Universitatea ,Stefan cel Mare” din Suceava, Facultatea de Stiinte Economice i
Administratie Publica, iulie 2013;

Organizarea Conferintelor anuale ,Integrarea Europeana — Noi provocari pentru economia
Romaniei”, organizate de Facultatea de Stiinte Economice, Universitatea din Oradea, editiile
[ - VIII, 2005 - 2012;

organizarea Galei PRACTeam, la nivel inter-regional, eveniment organizat in cadrul
proiectului Practica studentilor economisti. Parteneriat inter-regional pe piata muncii intre
universitati si mediul de afacer” (PRACTeam). Programul Operational Sectorial Dezvoltarea
Resurselor Umane 2007-2013; Cererea de propuneri de proiecte nr. 90 - invat o meserie.
ID Contract: POSDRU/90/2.1/S/64150, ID: 64150, proiect cofinantat din Fondul Social
European, Programul Operational Sectorial, Dezvoltarea Resurselor Umane 2007 - 2013,
eveniment organizat de Universitatea din Oradea, Facultatea de S$tiinte Economice,
Parteneri: Universitatea de Vest din Timisoara — Facultatea de Economie si Administrarea
Afacerilor; Universitatea ,Stefan cel Mare” din Suceava, Facultatea de Stiinte Economice si
Administratie Publica, 28 iulie 2012.

organizarea Galei PRACTeam, la nivel inter-regional, eveniment organizat in cadrul
proiectului Practica studentilor economisti. Parteneriat inter-regional pe piata muncii intre
universitai si mediul de afaceri” (PRACTeam). Programul Operational Sectorial Dezvoltarea
Resurselor Umane 2007-2013; Cererea de propuneri de proiecte nr. 90 - invatd o meserie.
ID Contract: POSDRU/90/2.1/S/64150, ID: 64150, proiect cofinantat din Fondul Social
European, Programul Operational Sectorial, Dezvoltarea Resurselor Umane 2007 - 2013,
eveniment organizat de Universitatea din Oradea, Facultatea de S$tiinte Economice,
Parteneri: Universitatea de Vest din Timisoara — Facultatea de Economie si Administrarea
Afacerilor; Universitatea ,Stefan cel Mare” din Suceava, Facultatea de Stiinte Economice si
Administratie Publica, 29 iulie 2011.

organizarea conferintei de lansare a proiectului Practica studentilor economisti. Parteneriat
inter-regional pe piata muncii intre universitafi si mediul de afaceri” (PRACTeam).
Programul Operational Sectorial Dezvoltarea Resurselor Umane 2007-2013; Cererea de
propuneri de proiecte nr. 90 - Invatd o meserie. ID Contract: POSDRU/90/2.1/S/64150, ID:
64150, proiect cofinantat din Fondul Social European, Programul Operational Sectorial,
Dezvoltarea Resurselor Umane 2007 - 2013, eveniment organizat de Universitatea din
Oradea, Facultatea de Stiinte Economice, Parteneri: Universitatea de Vest din Timisoara —
Facultatea de Economie si Administrarea Afacerilor; Universitatea ,Stefan cel Mare” din
Suceava, Facultatea de Stiinte Economice si Administratie Publicd, 10 decembrie 2010.
organizarea conferintei finale de diseminare a rezultatelor proiectului Antreprenoriatul i
egalitatea de sanse. Un model inter-regional de scoald antreprenoriald pentru femei
(AntrES); Contract: CCI:2007R0051P0O001, proiect cofinantat din Fondul Social European,
Programul Operational Sectorial, Dezvoltarea Resurselor Umane 2007 - 2013, eveniment
organizat de Universitatea din Oradea, Facultatea de S$tiinte Economice, Parteneri: Agentia
Nationala pentru Egalitate de Sanse intre Femei si Barbati (ANES), Universitatea de Vest
Timisoara, Universitatea ,Aurel Vlaicu , Arad, Universitatea de Nord din Baia Mare,
Universitatea ,Eftimie Murgu” Resita, Fundatia ,Academia Comercialda” din Satu Mare,
Societatea Stiintifica de Management din Roménia — SSMAR, 17 decembrie 2010.
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APTITUDINI $| COMPETENTE
TEHNICE

organizarea evenimentului transfrontalier ,Forumul economistilor din euroregiunea Bihor —
Hajdu Bihar”, eveniment organizat in cadrul proiectului “Cooperarea economigtilor pentru
dezvoltarea Euroregiunii Bihor — Hajdu - Bihar’, Proiect Phare CBC 2006, prioritatea 2,
masura 2.3,Contract: RO- 2006/018-446.01.01 — 63-2.3, organizat de Asociatia Generala a
Economistilor din Roménia — filiala Bihor, Parteneri: Consiliul Judetean Bihor, ESZAK-
ALFOLDI REGIONALIS FEJLESZTESI UGYNOKSEG KHT. (North Great Plain Regional
Development Agency — NGP - RDA) Ungaria, Asociati: Magyar Kézgazdaséagi Tarsasag,
(Hungarian Economic Association - Hajdu-Bihar county), Ungaria; in perioada 24-25 aprilie
2009;

organizarea conferintei de lansare a proiectului “Antreprenoriatul si egalitatea de sanse. Un
model inter-regional de  gcoald  antreprenoriala  pentru  femei”;  Contract:
CCI:2007R0O051P0O001, Fondul Social European, Programul Operational Sectorial,
Dezvoltarea Resurselor Umane 2007 - 2013, eveniment organizat de Universitatea din
Oradea, Facultatea de Stiinte Economice, Parteneri: Agentia Nationala pentru Egalitate de
Sanse intre Femei si Barbati (ANES), Universitatea de Vest Timisoara, Universitatea ,Aurel
Vlaicu , Arad, Universitatea de Nord din Baia Mare, Universitatea ,Eftimie Murgu” Resita,
Fundatia ,Academia Comerciala” din Satu Mare, Societatea Stiintificd de Management din
Roménia - SSMAR, 30 ianuarie 2009;

organizarea conferintei de lansare a proiectului “Cooperarea economistilor pentru
dezvoltarea Euroregiunii Bihor — Hajdu - Bihar’, Proiect Phare CBC 2006, prioritatea 2,
masura 2.3,Contract: RO- 2006/018-446.01.01 - 63-2.3, conferintd organizata de Asociatia
Generala a Economigtilor din Roménia - filiala Bihor, Parteneri: Consiliul Judetean Bihor,
ESZAK-ALFOLDI REGIONALIS FEJLESZTESI UGYNOKSEG KHT. (North Great Plain
Regional Development Agency — NGP - RDA) Ungaria, Asociati: Magyar Kézgazdasagi
Tarsasag, (Hungarian Economic Association - Hajdu-Bihar county), Ungaria; 21 noiembrie
2008;

organizarea Targului de job-ri virtual ,eWork-today”, cu ocazia finalizarii proiectului Proiect
Phare 2005, Coeziune Economica si Sociala, Dezvoltarea Resurselor Umane, Masuri active
pentru ocupare ,eWork today - program de instruire in vederea adaptarii/orientarii fortei de
muncd active la cerintele societatii informationale (eWork — PIAFM)”,Contract: PHARE 2005
/ 017-553.04.02.01.01.612, organizat de Universitatea din Oradea, Facultatea de Stiinte
Economice, 19 decembrie 2008;

organizarea conferintei de vizibilitate ,Impreuna pe o piatd unicd”, cu ocazia lansarii
proiectului: ,Sprijinirea integrarii IMM-urilor cu activitate de export — import din judeful Bihor
in cadrul pietei unice europene prin dezvoltarea unor servicii de afaceri transfrontaliere”,
Contract: RO 2005/017-536.01.01.01.20, finantat prin programul PHARE CBC 2005, 2007;
organizarea evenimentului romano — maghiar ,Zilele cooperarii transfrontaliere in cadrul
proiectului: ,Sprijinirea integrarii IMM-urilor cu activitate de export — import din judetul Bihor
in cadrul pietei unice europene prin dezvoltarea unor servicii de afaceri transfrontaliere”.
Contract: RO 2005/017-536.01.01.01.20, finantat prin programul PHARE CBC 2005, 2007
membru al comitetului de organizare a Scolii de Vara ,Managementul destinatiei turistice” in
colaborare cu Universitatea St Gallen Elvetia si SC Turism Felix SA, 2007; 2008;
Organizarea Adunarii Generale a AGER - filiala Bihor, 19 ianuarie 2007, 2008;
Coordonarea activitatii personalului didactic in activitatea de cercetare stiintifica a Facultaji
de Stiinte Economice (2004-2008);

Organizarea Manifestarilor Stiinifice organizate de Facultatea de Stiinte Economice: 2005 -
2009;

Organizarea Conferintelor organizate in cadrul Facultdtii de Stiinte Economice (2004 -
2011);

Configurarea strategiei de imbunatatire a imaginii Facultatii de Stiinte Economice (2004-
2011);

Infiintarea si coordonarea revistei E-student, care apare in Facultatea de Stiinte Economice
(2005 - 2010);

Competente digitale nivel avansat:

- Xpert — european computer passport; Windows, Office-Word, Excel etc.;
Utilizare, administrare, editare etc., platforma WordPress;
Utilizare, administrare, configurare, continut, gestionare WooCommerce;
Configurare si administrare site-uri web si magazine on-line;
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PERMIS DE CONDUCERE

- Creator de continut: editare, structurare continut site: articole, videoclipuri, tutoriale;
design prin Canva, Gimp;

- Utilizarea echipamente multimedia si platforme de e-learning.

- Utilizare Al:

Design, concept, realizare si coordonare, coordonare implementare, concepere confinut
site-uri:

Dodescu Anca, Pop Cohuf loana, Platforma: https:/tt.uoradea.ro/ realizatd in cadrul
proiectului ,Infiintare parc stiintific si tehnologic Bihor’,Cod SMIS 2014+: 128043, Programul
Operational Regional 2014-2020; Axa prioritara 1 - Promovarea transferului tehnologic,
Programul Operational Regional 2014-2020; Apelul de proiecte nr. POR/2018/1/1.1.B./1.
2023;

Dodescu Anca, Pop Cohut loana, Adrian, Nicula, site https://antrev.uoradea.ro/ro/ realizat in
cadrul proiectului: Antreprenor pentru viitor, Beneficiar: Universitatea din Oradea, Partener:
Corporactive Consulting SRL Proiect cofinantat din Fondul Social European prin Programul
Operational Capital Uman 2014-2020, 2021;

loana Pop Cohut, site www.ZenaDesign.ro, S.C. Zena si loana Design SRL, Oradea, Bihor
(2016-2024).

Dodescu Anca, loana Pop Cohut, site http://antreprenoriatincluziv.ro, Fundatia Ana Maria,
Oradea, Bihor;

loana Pop Cohuf, site www.gradinitavoiniceloradea.ro, realizat in cadrul Asociatiei Gradinita
Voinicel nr. 27 Oradea, Beneficiar: Gradinita Voinicel nr.27 Oradea, str. Paunului, nr. 1,
Oradea, 2011;

Dodescu Anca (coord.), Pop Cohut loana, site www.practeam.ro realizat in cadrul proiectului
Practica studentilor economisti. Parteneriat inter-regional pe piata muncii intre universitati si
mediul de afaceri (acronim: PRACTeam), cofinantat din Fondul Social European, prin
Programul Operational Sectorial Dezvoltarea Resurselor Umane 2007-2013, 2010.

Dodescu Anca (coord.), Pop Cohut loana, site-ul Facultdii de Stinte Economice,
Universitatea din Oradea, http:/steconomiceuoradea.ro/wp/;

Dodescu, Anca (coordonator); Pop Cohut, loana — site www.antres.ro, site realizat in cadrul
proiectului Antreprenoriatul §i egalitatea de sanse. Un model inter-regional de scoald
antreprenoriald pentru femei, Proiect finantat din Fondul Social European - “Investeste in
oameni!” Contract nr. POSDRU/9/3.1/S/5, 2009;

Dodescu, Anca (coordonator); Pop Cohut, loana — site www.forumuleconomistilor.ro, site
realizat in cadrul proiectului ,,Cooperarea Economistilor pentru dezvoltarea Euroregiunii Bihor
— Haju - Bihar”, contract RO-2006/018-446.01.01.02.06, finantat prin Programul PHARE CBC
2006/INTERREG IIIA Roménia — Ungaria, beneficiar: AGER - filiala Bihor; 2009;

Dodescu, Anca (coordonator); Pop Cohut, loana — site www.ework-today.ro site realizat in
cadrul proiectului eWork today - program de instruire in vederea adaptarii/orientarii fortei de
munca active la cerintele societatii informationale (eWork - PIAFM)”, Contract: PHARE 2005 /
017-553.04.02.01.01.612, finantat prin Programul PHARE 2005. Beneficiar: Universitatea din
Oradea, Facultatea de Stiinte Economice, 2008;

Dodescu, Anca (coordonator); Bugnar, Nicoleta; Pop Cohut, loana; - site www.csat-
oradea.ro, site realizat in cadrul proiectului ,Sprijinirea integrarii IMM-urilor cu activitate de
export — import din judetul Bihor in cadrul pietei unice europene prin dezvoltarea unor servicii
de afaceri transfrontaliere”, Contract: RO 2005/017-536.01.01.01.20, finantat prin programul
Roménia - Ungaria, PHARE CBC 2005; Beneficiar Facultatea de Stiinte Economice,
Universitatea din Oradea; 2008;

Dodescu, Anca (coordonator); Pop Cohut, loana — site www.agerbihor.ro site-ul Asociatiei
Generale a Economistilor - filiala Bihor; Oradea, 2007.
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RECUNOASTERE $I PRESTIGIU
PROFESIONAL

INFORMATII SUPLIMENTARE

ANEXE

Premiul | pentru literaturd de specialitate economicd de specialitate in domeniul
Administrarea afacerilor — lucrarea “Antreprenoriatul feminin in Vestul Romaniei. Incadrari
teoretice si provocari concrete’, Ed. Economicd, Bucuresti 2010, acordat de Asociatia
Facultatilor de Economie din Romania, 29 lunie 2011;

Pemiul pentru consecventa in asumarea unui proiect de cercetare pe termen lung pentru
lucrarea “Antreprenoriatul feminin in Vestul Romaniei. incadrari teoretice si provocri
concrete”, Ed. Economica, conferitd de Asociatia Generald a Economigtilor din Roménia,
cu ocazia Zilei Economistului, Bucuresti, 23 noiembrie 2011;

Prof. univ. dr. Anca Dodescu, Facultatea de Stiinte Economice, Universitatea din Oradea;
Prof. univ. dr. Mihaela Lutas, Universitatea ,Babes-Boliay”, Cluj Napoca, Facultatea de
Stiinte Economice si Gestiunea Afacerilor;

Lista de lucrari stiintifice;

Dovezi ale angaijarii (/a cerere);

Dovezi ale participarii la proiecte de cercetare-dezvoltare (la cerere);
Copii dupa diplome si certificate obtinute (/a cerere).
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Curriculum Vitae

INFORMATI PERSONALE ~ POP ANAMARIA-MIRABELA

9 Str. Universitatii nr.1, Oradea, Romania
t. 0359408276 @ 0745301615

4 mipop@uoradea.ro, katemira@yahoo.com

Sexul Feminin| Data nasterii 20/04/1976 | Nationalitatea Romana

POZITIA  Conferentiar universitar / Coordonator disciplina ID / RCID FSE ID

EXPERIENTA PROFESIONALA

Instruire Tn domeniul ID: « 2004 (30 ore): Instruirea in metodologia suportului tutorial in cadrul sistemului open-

learning — Certificat Re2U din 30.11.2004;

= 2024: Implementarea de tehnologii digitale in Universitatea din Oradea (DigitalUO)” Proiect
cofinantat prin Planul National de Redresare si Rezilienta (PNRR), Certificat de participare
Seria FeETX0BcwS, 18 decembrie 2024

= 2025, 22 martie, participare la cursurile de perfectionare privind predarea asistata de
inteligenta artificiala, din cadrul “British Council Conference: Empowering Teachers of
English”, Oradea, manifestare organizata in parteneriat cu Universitatea din Oradea -
Facultatea de Litere, Inspectoratul Scolar Bihor si Fischer International — durata 6 ore,
certificat de participare, .

= Septembrie, anual: instruire anual& obligatorie privind utilizarea tehnologiei ID si predarea la
forma de invatamant la distanta

Tipul sau sectorul de activitate invatamant
Coordonator de disciplina si tutore instructional ID

din 2006 - prezent Universitatea din Oradea, Facultatea de Stiinte Economice, Str. Universitatii nr.1 -
http://steconomiceuoradea.ro/

Activitate didactica:
din 2006 -prezent : Predare, elaborare materiale in format ID (Limba straina pentru afaceri

1.3 — engleza)
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februarie 2025-prezent

1 octombrie 2009-prezent

2003-2009

2000-2003

2003-prezent

1999-2000

Denumirea angajatorului si
localitatea

Principalele activitati si
responsabilitat

Tipul sau sectorul de activitate

EDUCATIE S| FORMARE

octombrie 2004 — iunie 2009

Conferentiar universitar Doctor in cadrul Facultatii de Stiinte Economice a Universitatii din Oradea,
http://steconomiceuoradea.ro/, Catedra de Afaceri Internationale, titular pe disciplinele: Limba engleza
pentru afaceri; Comunicare de afaceri in limba engleza I, Commercial Correspondence in English 1.1
—1.2.

Lector universitar Doctor Tn cadrul Facultatii de Stiinte Economice a Universitatii din Oradea,

http://steconomiceuoradea.ro/, Catedra de Afaceri Internationale, titular pe disciplinele: Limba
engleza; Corespondenta comerciala in limba engleza (curs si seminar), Limba straind pentru
afaceri, Business English, Comunicare in limba straina (curs si seminar).

Asistent universitar doctorand n cadrul Facultatii de Stiinte Economice a Universitatii din

Oradea, http://steconomiceuoradea.ro/, Catedra de Afaceri Internationale, titular pe
disciplinele: Limba engleza; Corespondenta comerciala in limba engleza .

Preparator universitar in cadrul Facultatii de Stiinte Economice a Universitétii din Oradea,

http://steconomiceuoradea.ro/, Catedra de Afaceri Internationale, titular pe disciplinele: Limba
engleza.

Traducétor/interpret !

Cadru didactic colaborator in cadrul Liceului Teoretic ,Aurel Lazar’ , Oradea,
http:/lazar.3x.ro/, pe disiplina Limba si literatura engleza.

Universitatea din Oradea, Facultatea de Stiinte Economice, Str. Universitatii, nr1, Oradea, Bihor,
410087, Romania, https://www.uoradea.ro/

= activitati didactice, stiintifice si de cercetare in domeniul postului;

= publicarea a 8 carti de specialitate si cursuri in Edituri cu 1.S.B.N: din care unic autor -3,
coautor - 7;

= doua cursuri postate pe platforma virtuala http://distance.uoradea.ro;

= comunicarea unui numar de peste 60 lucrari stiintifice la sesiuni de comunicari stiintifice si
conferinte, simpozioane nationale si internationale in tara si in strainatate;

= participarea la proiecte de cercetare —dezvoltare;

= alte activitati in sfera educatiei continue, educatiei adultilor, nvatamantului la distanta,
dezvoltarii invatamantului economic superior (consiliere, tutorat, utilizare medii de invatare
virtuala etc.)

Tnvatamant superior, educatie, cercetare

Doctor in filologie
Universitatea “Alexandru loan Cuza”, Facultatea de Litere, lagi, Romania
Specializarea: lingvistica
Teza sustinuta a fost intitulata: The Style in the Language of Tragedy: Christopher Marlowe, T.S. Eliot,
Eugene O’Neill, sub coordonarea prof.univ.dr. Horia Hulban
Institutie de Tnvatamant superior de stat

Studii doctorale

1 Autorizatie Nr. 8757, emisa de Ministerul Justitiei, Romania
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Curriculum Vitae

Diploma de Studii Aprofundate in S$tiinte Economice

Specializarea: Administrarea Afacerilor Interne si Internationale ale IMM-urilor

Lucrarea de disertatie sustinuta a fost intitulata: Microstatele Europei: Paradisuri Fiscale, sub
coordonarea conf.univ.dr. Liana - Eugenia Mester

Universitatea din Oradea, Facultatea de Stiinte Economice, Oradea, Roméania
Institutie de Invatamant superior de stat
Specializare postuniversitara

octombrie 2006 — iunie 2008

Diploma de Master in Studii Irlandeze
octombrie 2000- iunie 2002 Specializarea: Studii Irlandeze.
Lucrarea de dizertatie sustinutd a fost intitulatd:Nora Barnacle — James Joyce’s Madonna
and Muse,sub coordonarea prof.univ.dr. Liviu Cotrau
Universitatea “Babes-Bolyai”, Facultatea de Litere, Cluj-Napoca, Roméania
Institutie de Tnvatamant superior de stat
Specializare postuniversitara

Diploma de Licenta in Filologie
octombrie 1995 — iunie 1999 Limba si literatura engleza/ Limba si literatura romana
Universitatea din Oradea, Facultatea de Litere si Stiinte Socio-Umane, Roménia
Institutie de Tnvatamant superior de stat
Studii universitare — invatamant superior

Diploma de Bacalaureat
septembrie 1990 — iunie 1995 Tnvatatoare

Liceul Pedagogic Jlosif Vulcan”, Oradea, Romania
Institutie de Invatamant liceal de stat
Studii liceale

COMPETENTE PERSONALE |

Limba maternda  Romana

Alte limbi straine cunoscute INTELEGERE VORBIRE SCRIERE
Ascultare Citire Participare_ la Discurs oral
conversatie
Engleza Cc2 c2 Cc2 Cc2 C2
Franceza B2 B2 B1 B1 B2

Scrieti denumirea certificatului. Scrieti nivelul, daca il cunoasteti.

Niveluri: A1/A2: Utilizator elementar - B1/B2: Utilizator independent - C1/C2: Utilizator experimentat
Cadrul european comun de referinta pentru limbi strdine

Competente de comunicare = bune competente de comunicare dobandite prin experienta proprie de profesor de limba engleza
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Curriculum Vitae Scrieti numele si prenumele

Competente = leadership (indrumator de an si tutore consilier la specializari in cadrul Facultatjii de Stiinte
organizationale/manageriale Economice, Universitatea din Oradea)

Competente dobandite laloculde = capacitatea de a lucra in echip3;
munca = capacitatea de a coordona o echipa diversa:
= abilitati de comunicare si ascultare;
= flexibilitate si deschidere catre nou;
= orientare catre rezultate;
= abilitatea de a lucra sub presiunea deadline-urilor.

Competente digitale

= 0 buna cunoastere a instrumentelor SO Windows, Microsoft Office ™ (Word, Power Point);
Platforma e-leamning, procesare platforma virtualda Moodle;
= cunostinte elementare de aplicatii de grafica pe calculator (Photoshop) si de utilizare Excel

Alte competente = creative writing

Permis de conducere B

INFORMATII SUPLIMENTARE u

Publicatii = 10 cari/cursuri publicate in edituri recunoscute;
= 3 capitole publicate in volume colective ;
= 43 articole/studii publicate in reviste indexate Th baze de date internationale recunoscute (BDI) ;
= 11 articole/studii publicate in volumele unor manifestari stiintifice internationale recunoscute (cu
ISSN sau ISBN) fara si din strainatate;
= 7 articole/studii publicate Th volumele unor manifestari natjonale;

Proiecte = expert derulare cursuri complementare P2 in cadrul proiectului: "VIITOR-ANTREPRENOR -
cresterea participarii studentilor din categorii vulnerabile la programe de studii de licenta prin cadre
inovative antreprenoriale”, Cod SMIS 2014+: 125160. Proiect cofinantat din Fondul Social European
prin Programul Operational Capital Uman 2014 — 2020. Axa prioritara 6: “Educatie si competente”.

= responsabil traduceri in cadrul proiectului: Studiu privind stabilirea si valorificarea avantajelor
competitive ale firmelor romanesti cu activitate de comert exterior, in vederea maximizarii efectelor
pozitive ale aderarii Roméaniei la UE (SVACEX), castigat prin competitie nationala, in august 2008, si
finantat de Centrul National de Management Programe — CNMP prin Programul 4 — Parteneriate in
domeniile prioritare, Domeniul 9 - Cercetare socio-economica si umanista, Directia de cercetare 9.1
Noi metode manageriale, de marketing si dezvoltare antreprenoriala pentru competitivitate
organizationala, Tematica de cercetare 9.1.5. Strategii de stabilire si valorificare a avantajelor
competitive ale firmelor; Contract: 92073/2008, inregistrat la CNMP cu nr. 534/D9/01.10.2008;
Director de proiect: conf. univ. dr. Giurgiu Adriana; Beneficiar: Universitatea din Oradea, Centrul de
Cercetare pentru Competitivitate si Dezvoltare Durabild - CCCDD; Parteneri: Academia de Studii
Economice — Bucuresti, Facultatea de Relatii Economice Internationale (P1); Academia Roméana,
Institutul National de Cercetari Economice — INCE (P2); Directia de Comert Exterior a Roméaniei,
Centrul Romén pentru Promovarea Comertului — CRPC (P3); Valoare totala: 2.000.000,00 lei; Web:
http://svacex.steconomiceuoradea.ro/; Perioada de implementare: 01.10.2008 - 30.09.2011.
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Curriculum Vitae Scrieti numele si prenumele

= membru in echipa UO a proiectului: Cercetdri multidisciplinare privind proiectarea tehnologiilor
inovationale si managementul sistemelor financiare cu ajutorul sintezei structurale si functionale
avansate (SSFA), castigat prin competitie nationala, in august 2008, si finantat de Centrul National de
Management Programe — CNMP prin Programul 4 — Parteneriate Tn domeniile prioritare, Domeniul 9
- Cercetare socio-economica si umanista, Directia de cercetare 9.1 Noi metode manageriale, de
marketing si dezvoltare antreprenoriald pentru competitivitate organizationald, Tematica de cercetare
9.1.11. Inovare si competitivitate prin transferul international de know—how managerial; Director de
proiect: prof.univ.dr. Hlaciuc Elena; Beneficiar: Universitatea —Stefan cel Marell Suceava; Parteneri:
Academia de Studii Economice — Bucuresti (P1); Universitatea de Vest Timisoara (P2); Universitatea
din Oradea, Centrul de Cercetare pentru Competitivitate si Dezvoltare Durabila - CCCDD (P3);
Fundatia ,Coronall lagi (P4); valoarea proiectului alocata Universitatii din Oradea, in calitate de P3:
300.000 lei; Perioada de implementare: 01.10.2008 - 30.09.2011.

membru permanent in echipa UO a proiectului: Elaborarea si implementarea unei metodologii
inovative de analiza si evaluare a caracteristicilor si performantelor managementului intreprenorial din
Romania (acronim: PERFORMAN), castigat prin competitie nationala, in august 2008, si finantat de
Centrul National de Management Programe — CNMP prin Programul 4 — Parteneriate in domeniile
prioritare, Domeniul 9 - Cercetare socio-economica si umanista, Directia de cercetare 9.1 Noi metode
manageriale, de marketing si dezvoltare antreprenoriald pentru competitivitate organizationala; Nr.
nregistrare: 4187; ; Numar contract: 92-124/01.10.2008; Director de proiect: conf. univ. dr. Popa lon;
Beneficiar: Consiliul National al Intreprinderilor Private Mici si Mijlocii din Romania - CNIPMMR,;
Parteneri: Academia de Studii Economice — Bucuresti (P1); SC IPA SA (P2); Universitatea ,Lucian
Blagall Sibiu (P3); Universitatea din Oradea, Centrul de Cercetare pentru Competitivitate si
Dezvoltare Durabila - CCCDD (P4); Valoarea proiectului alocata Universitatii din Oradea - CCCDD,
n calitate de P4: 200.000 lei; Perioada de implementare: 01.10.2008 — 31.08.2011.

asistent stiintific in proiectul: Sprijinirea integrarii IMM-urilor cu activitate de export-import din judetul

Bihor in cadrul pietei unice europene prin dezvoltarea unor servicii de afaceri transfrontaliere, finantat
prin PHARE CBC 2005/ INTERREG llIA, 2007; Contract: RO 2005/017-536.01.01.01.20; Beneficiar:
Universitatea din Oradea, Facultatea de Stinte Economice; Parteneri: Universitatea Debrecen —
Facultatea de Stiinte Economice Hajdu-Bihar Megyei Kereskedelmi és Iparkamara (Chamber of
Commerce and Industry of Hajdu-Bihar County), Consiliul Local al Intreprinderilor Mici si Mijlocii
Oradea Asociatia pentru promovarea afacerilor in Romania; Valoarea totala a proiectului: 159.000
Euro; Web: www.csat-oradea.ro; Perioada de implementare: 1.09.2007 — 30.11. 2008. Pagina web:
http://www.csat-oradea.ro/

membru in proiectul Jean Monnet European Module: EU Sustainable Economic Development and
Competitiveness, finanfat de Comisia Europeana, Education, Audiovisual & Culture Executive
Agency (EACEA), prin JEAN MONNET PROGRAMME under the Lifelong Learning Programme
(LLP 2007-2013) Call for Proposals (EAC/30/2007), Selection Year 2008; EACEA AJM Decision No.
2008-2863/ 001 001; Nr. de referinta al proiectului (Ref.): 141564-LLP-1-2008-1-RO-AJM-MO;
coordonator proiect: Universitatea din Oradea, Facultatea de S$tiinte Economice; perioada de
derulare a proiectului: septembrie 2008 — august 2013; valoarea totala a proiectului: 32.500,00 Euro

beneficiar in cadrul proiectului Leonardo da Vinci Project - Vocabulaires Spécifiques et Usages
Linguistiques Dans les Domaines Economique, Administratif et Juridique, Proiect finantat prin
programul Leonardo da Vinci al Comisiei Europene; Contract: JOR0O/2004/93184, 2004-2005;
Beneficiar: Universitatea din Oradea, Facultatea de Stiinte Economice; Parteneri: Universitatea din
Alicante; Consorcio Hotel Escuela de Baeza La Laguna, Spania; Programme daction
communautaire en matiere de formation professionnelle, Deuxieme Phase 2000-2006; Director de
proiect: lect. univ. drd. Felicia Constantin;Valoarea proiectului: 22.500 Euro; Perioada de
implementare: 2004 — 2005.

beneficiar in cadrul proiectului — ROMANIAN EUROPEAN Euniversity Acronim: RE2U;, Proiect
finantat prin programul SOCRATES - MINERVA;, Contract: 100693-CP-01-2002-1-RO-
MINERVA-M, 2002 — 2004; Beneficiar: Universitatea Politehnica din Bucuresti (UPB); Parteneri:
Universitat Oberta de Catalunya (UOC), Spania; Lambrakis Research Foundation (LRF), Grecia;
FIM-Psychologie Universitat (FIM), Germania;Abo Akademi (ABO), Finlanda; Universitatea
Transilvania din Brasov (UTB), Romania; Universitatea de Vest din Timisoara (UVT), Romania;
Universitatea din Oradea (UO), Roménia; Romanian Learning Network (ROLNET) SRL, Romania;
Centrul pentru Politici si Servicii de Sanatate (CPSS), Roménia; RARTEL SRL, Romania;
Responsabil de proiect Universitatea din Oradea: prof. univ. dr. Anca DODESCU, Web:
http://www.reu.pub.ro/fre2u/; Perioada de implementare: 2002 — 2004.
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Curriculum Vitae Scrieti numele si prenumele

= MEMBRU IN ECHIPA DE PROIECT TALK IT, proiect finantat de Carpathian Foundation - Fondul de dezvoltare
a euroregiunii carpatice: “Pedagogical Language Training For Small Tourist Entrepreneurs
Incorporating Clil And Odl Aspects”, Sighetul Marmatjei, 24-25 martie 2007;

= Formator in cadrul Proiectul ui privind invatamantul Secundar (ROSE), Schema de Granturi Pentru
Universitati — SGNU, Beneficiar: Universitatea din Oradea, Facultatea de Stiinfe Economice
Titlul subproiectului: Oradea Economic Summer School (ORADESS)
Acord de grant nr. 126/SGU/PV/11/09.05.2019;

= Expert formator limba engleza in cadrul Proiectului privind Tnv&tdmantul Secundar (ROSE) ,
Schema de Granturi Pentru Universitai —SGU-SS, Beneficiar: Universitatea din Oradea,
Facultatea de Stiinte Economice, Titlul subproiectului: Sprijin acordat studentilor la Facultatea
de Stiinte Economice, Universitatea din Oradea, Acronim Student support , Acord de grant nr.
357/SGU/SS/10.09.2020;

= EXPERT MONITORIZARE DERULARE CURSURI COMPLEMENTARE iN ECHIPA PROIECTULUI "VIITOR-
ANTREPRENOR - cresterea participarii studentjlor din categorii vulnerabile la programe de studii de
licentd prin cadre inovative antreprenoriale” - Proiect cofinantat din Fondul Social European prin
Programul Operational Capital Uman 2014 — 2020, Axa prioritara 6: “Educatie si competente” Cod
SMIS 2014+: 125160, octombrie 2019-octombrie 2021

= beneficiar in cadrul proiectului ,Jmplementarea de tehnologii digitale in Universitatea din Oradea
(DigitalUOY", Proiect cofinantat cofinantat prin Planul National de Redresare si Rezilienta (PNRR) —
Granturi pentru digitalizarea universitatilor, Componenta 15 — Educatie, Reforma 5 - Adoptarea
cadrului legislativ pentru digitalizarea educatiei, Investifia 16: Digitalizarea universitatjlor si pregatirea
acestora pentru profesiile digitale ale viitorului, Contract nr. 14.068/16.09.2022.
Perioada de implementare: 19 Septembrie 2022 — 31 Decembrie 2005
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Conferinte

Curriculum Vitae Scrieti numele si prenumele

= 20" Intemational Conference on European Integration — New Challenges — EINCO 2024, 30 — 31
mai 2024, Oradea

= Strategic Innovative Marketing and Tourism , Current Trends and Future Outlook—10th ICSIMAT,
lonian Islands, Greece, 2023

= 19% Intemational Conference on European Integration — New Challenges — EINCO 2023, 25 — 26
mai 2023, Oradea.

= 18" Intemational Conference on European Integration — New Challenges — EINCO 2022, 26 — 27
mai 2022, Oradea.

= 71 International Scientific-Business Conference - Leadership, innovation, management and
economics: integrated politics of research — LIMEN 2021, decembrie 2021, Graz, Austria

= Acces la literatura stiintificd: Romanian Intemational Conference for Research and Education
— Editia a IX-a "- 26-28 Oct 2021

= 17" Intemational Conference on European Integration — New Challenges — EINCO 2021, 27 — 28
mai 2021, Oradea.

= 37th IBIMA Conference: 30-31 May 2021, Cordoba, Spain

= Acces la literatura stiintificd: Romanian International Conference for Research and Education
— Editia a Vlll-a "— 27-29 octombrie 2020

= 16" Intemational Conference on European Integration — New Challenges — EINCO 2020, 28 — 29
mai 2020, Oradea.

= 34th IBIMA Conference, 13-14 Nov. 2019, Madrid, Spain, VISION 2025;

= 15" Intemational Conference on European Integration — New Challenges — EINCO 2019, 23 — 24
mai 2019, Oradea.

= 14" Intemational Conference on European Integration — New Challenges — EINCO 2018, 24 — 26
mai 2018, Oradea.

= 13" Intemational Conference on European Integration — New Challenges — EINCO 2017, 25 — 27
mai 2017, Oradea.

= 12" Intemational Conference on European Integration — New Challenges — EINCO 2016, 26 — 28
mai 2016, Oradea.

= 11% International Conference on European Integration — New Challenges — EINCO 2015, 29 — 30 mai
2015, Oradea.

= 10" Intemational Conference on European Integration — New Challenges — EINCO 2014, 30 — 31
mai 2014, Oradea.

= 9" Intemational Conference on European Integration — New Challenges — EINCO 2013, 24 — 25 mai
2013, Oradea.

= “International Conference “European Integration — New Challenges — EINCO 2012”,25-26 mai 2012,
Oradea.

= International Conference “European Integration — New Challenges”, Editia a — VIl —a, 27 — 28 mai
2011, Oradea.

= International Scientific Conference organizata de Centre of Languages for Special Purposes, College
of International Entrepreneurship ISM Slovakia, 10 noiembrie 2011, Presov.

= “Performance and Innovation in Education”, International Symposium organizat de Universitatea
“Dimitrie Cantemir’, Octombrie 28-29, 2011, Targu-Mures.

= ELLE International Conference, Partium Christian University, , Oradea, 15-17 September 2011.

= Intemational Conference “European Integration — New Challenges”, Editia a — VI —a, 28 — 29 mai
2010, Oradea.

= Sesiunea anuald de comunicari stiintifice cu participare internationald ,European Integration — New
Challenges for Romania’s economy”, Editia a — V —a, 29 — 30 mai 2009, Oradea.

= Sesiunea anuald de comunicari stiintifice cu participare internationala ,European Integration — New
Challenges for Romania“s economy”, Editia a — IV —a, 30 — 31 mai 2008, Oradea.

= Sesiunea anuald de comunicari stiintifice cu participare internationald ,European Integration — New
Challenges for Romania“s economy”, Editia a — lll-a, 25 — 26 mai 2007, Oradea.

= . 12th International Conference “Man in the Knowledge Based Organization”, organizata de
Academia Fortelor Terestre “Nicolae Balcescu , 2007, Sibiu.

= 11th International Conference “Man in the Knowledge Based Organization”, organizata de Academia
Fortelor Terestre “Nicolae Balcescu , 2006, Sibiu.
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Afilieri

Citari

Cursuri
Certificari

ANEXE

Curriculum Vitae Scrieti numele si prenumele

= Membru al comitetului de program al conferintei 44th IBIMA International Conference, Sevilla,
Spania, 2024

* Membru al comitetului de program al conferintei 42nd IBIMA Intemational Conference, Granada,
Spania, 2023

= Membru al comitetului de program al conferintei 40th IBIMA International Conference, Sevilla,
Spania, 2022

= Membru al comitetului editorial ca recenzor al revistei Journal of Languages for Specific Purposes
(JLSP), http://jlsp.steconomiceuoradea.ro/, 2013-prezent

= Membru al European Association for Academic Writing, septembrie 2012-prezent

= Membru al Centrului de Limbi Straine pentru Afaceri din cadrul Facultatii de Stiinte Economice,
Universitatea din Oradea, centru acreditat LCCI — London Chamber of Commerce and Industry,
2005-prezent

POP Anamaria-Mirabela, SIM Monica-Ariana Business English Outside the Box. Business Jargon and
Abbreviations in Business Communication citatd in PORTAL-LIBRARIES AND THE ACADEMY
Volume: 18 Issue: 2 Pages: 301-314 , JOHNS HOPKINS UNIV PRESS, JOURNALS
PUBLISHING DIVISION, 2715 NORTH CHARLES ST, BALTIMORE, MD 21218-4363 USA

2025: Empowering Teachers of English: Strategies for Success in Cambridge Exams and
Effective Classroom Practices Conference, Bristish Council, Oradea, training finalizat cu
diploma de participare

2024: Implementarea de tehnologii digitale in Universitatea din Oradea (DigitalUO)” Proiect
cofinantat prin Planul National de Redresare si Rezilienta (PNRR), Certificat de participare
Seria FeETX0BcwS, 18 decembrie 2024

2013: Participare la trainingul oferit de Leadership Institute — Module 1 — Leadership and the
Conservative Organizational Entrepreneur, oferit de International Leadership Training School ,
Oradea, training finalizat cu diploma de absolvire.

2013: Participare la trainingul oferit de Leadership Institute — Module 2 —Campaign Simulation
and Crisis Administration, oferit de International Leadership Training School , Oradea, training
finalizat cu diploma de absolvire.

2009: Participare la cursul Scoala antreprenoriala pentru femei, Modul | — Initierea afacerii Si
Modul Il — Dezvoltarea afacerii organizat in cadrul proiectului ,Antreprenoriatul si egalitatea de
sanse. Un nou model de gcoala antreprenoriala pentru femei, finantat din Fondul Social
European — ,Investeste in oameni!”, Contract POSDRU 9/3.1/S/5/. Curs finalizat cu diploma
de absolvire.

2006: Participare la stagiul de pregatire pentru examinare: English for Business’ Oral
Examinations, oferit de catre London Chamber of Commerce & Industry Examinations Board,
Cluj, training finalizat cu diploma de participare.

2005: Participarea la trainingul in vederea obtinerii certificatului de examinare TELC B1 si B2,
Oradea, octombrie 2005, training finalizat cu diploma de participare

2005: Participare la stagiul de pregatire pentru examinare BEC, oferit de catre Consiliul
Britanic, Bucuresti, training finalizat cu diploma de participare.

2004: Participare la trainingul profesional in cadrul proiectului ROMANIAN-EUROPEAN
eUNIVERSITY - RE2U, avand ca scop promovarea utilizarii tehnologiei internetului si a
computerului in vederea sprijinirii procesului de dezvoltare a invatamantului universitar
romanesc; training finalizat cu diploma de absolvire.

Data: Funciia, titlul stiintific, numele, prenumele, semnatura

02.06.2025 Conf.univ.dr. Anamaria-Mirabela Pon
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INFORMATII PERSONALE

INSTRUIRE iN DOMENIUL ID

EXPERIENTA PROFESIONALA

2013 - prezent

2004 - 2013

2001 - 2004

Curriculum Vitae Adela Laura / POPA

Adela Laura/ POPA

@ Universitatea din Oradea, Strada Universitétii, Nr. 1, Oradea
. Senviciu: +40.259.408.796
%4 adela.laura.popa@gmail.com, apopa@uoradea.ro

Sexul F | Data nasterii August 1975 | Nafjonalitatea Roména

COORDONATOR DISCIPLINE INVATAMANT LADISTANTA
CERTIFICAT PROGRAM DE INSTRUIRE SI PERFECTIONARE A PERSONALULUI IMPLICAT IN PROGRAMELE ID/IFR ELIBERAT DE DEPARTAMENTUL
PENTRU INVATAMANT LA DISTANTA SI INVATAMANT CU FRECVENTA REDUSA AL UNIVERSITATII DIN ORADEA NR. 146/ DATA 25.09.2013

lector universitar
Universitatea din Oradea, Facultatea de Stiinte Economice

(Strada Universitatii nr. 1, Oradea - http://steconomiceuoradea.ro/ )

= discipline predate: Proiecte de marketing, Cercetari de marketing (ID), Marketing, Programe aplicative de
marketing (ID), Marketing online (ID)

= coordonare lucrari de licenta si disertatie

= activitate de cercetare si elaborarea de lucrari stiintifice

= indrumator de an - forma de invatamant zi-licenta

= participare la conferinte si alte activitatj stiintifice specifice domeniului de activitate

= implicare in activitatjle cu caracter administrativ ale Departamentului de Management-Marketing

= implicare in activitati de admitere si finalizare a studiilor

= implicare in organizarea olimpiadelor studentesti

= activitate ID - coordonator, tutore instructional discipline Cercetari de marketing, Programe aplicative de
marketing, Marketing online

Tipul sau sectorul de activitate Educatie

asistent universitar
Universitatea din Oradea, Facultatea de Stiinte Economice

(Strada Universitafii nr. 1, Oradea - http://steconomiceuoradea.ro/ )

= discipline predate: Informatica economica, Birotica, Proiecte de marketing

= activitate de cercetare si elaborarea de lucrari stiintifice

= indrumator de an - forma de invatamant zi-licenta

= participare la conferinte si alte activitatj stiintifice specifice domeniului de activitate

= implicare in activitatile cu caracter administrativ ale Departamentului de Management-Marketing
= implicare in activitatj de admitere si finalizare a studiilor

= implicare in organizarea olimpiadelor studentesti
Tipul sau sectorul de activitate Educatie

preparator universitar
Universitatea din Oradea, Facultatea de Stiinte Economice

(Strada Universitatji nr. 1, Oradea - http://steconomiceuoradea.ro/ )

= discipline predate: Informatica economica, Birotica

= activitate de cercetare si elaborarea de lucrari stiintifice

= indrumator de an - forma de Tnvatamant zi-licenta

= participare la conferinte si alte activitatj stiintifice specifice domeniului de activitate

= implicare in activitajle cu caracter administrativ ale Catedrei de Statistica si Informatica Economica
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Xeuropass

2001 -2006

20002001

EDUCATIE S| FORMARE

2014-2015

2008 - 2012

1998 - 1999

1993 - 1998

1989 - 1993

COMPETENTE PERSONALE

Curriculum Vitae Adela Laura / POPA

Tipul sau sectorul de activitate Educatie

colaborator in cadrul departamentului de marketing
EAST Technologies SRL Oradea

(https://www.east-tec.com)

= activitati specifice marketingului digital
Tipul sau sectorul de activitate IT

activitate didactica (birotica, engleza comerciala, reguli de protocol)
SC PERLAROM Trading SRL Oradea

= activitate didactica (birotica, engleza comerciala, reguli de protocol)

Tipul sau sectorul de activitate Educatie/Cursuri de perfectionare

Studii postdoctorale

membru student postdoctoral in proiectul SOCERT “Knowledge society, dynamism through research”, contract
number POSDRU/159/1.5/S/132406. This project is co-financed by European Social Fund through Sectoral
Operational Programme for Human Resources Development 2007-2013. Investing in people!

Titlul proiectului de cercetare: Valente aplicative ale instrumentelor de marketing online in sfera serviciilor
educationale universitare

Universitatea din Oradea in calitate de partener in proiectul ,SOCERT. Knowledge society, dynamism through
research”, contract number POSDRU/159/1.5/S/132406.

= Marketing, Digital/Online Marketing, Higher Education Marketing

Doctorale
Academia de Studii Economice din Bucuresti

Titlul tezei de doctorat: Directii de dezvoltare ale marketingului relational prin utilizarea bazelor de date. Studiu de
caz pentru domeniul serviciilor de sanétate

= Marketing, Marketing relatjonal, Marketingul serviciilor de sanéatate

Postuniversitare
Facultatea de Stiinte Economice, Universitatea Babes-Bolyai, Cluj-Napoca

Specializarea: Strategii Informatice in Economie si Business

Universitare
Facultatea de Stiinte Economice, Universitatea Babes-Bolyai, Cluj-Napoca,

Sectia: Informatica Economica, promotia 1997-1998, licentjata

Preuniversitare
Colegiului “Samuil Vulcan” Beiug

Specializarea Informatica
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Limba(i) materna(e)

Alte limbi strine cunoscute

Engleza

Franceza

Competente de comunicare

Competente organizatorice

Competente digitale

Permis de conducere
INFORMATII SUPLIMENTARE

Conferinte si publicatji

Curriculum Vitae Adela Laura / POPA
Romana
INTELEGERE VORBIRE SCRIERE
Ascultare Citire Part|0|pare. la Discurs oral
conversatie
B2 C1 C1 B2 B2
A2 A2 A2 A2 A2

Niveluri: A1/A2: Utilizator elementar - B1/B2: Utilizator independent - C1/C2: Utilizator experimentat
Cadrul european comun de referintd pentru limbi strdine

= bune competente de comunicare dobandite in contextul activitaji in domeniul educatjei

= dobéndite prin:
= funciia de secretar stiintific al Catedrei de Management Marketing 2006-2010
= membru in Comitetul de organizare al Sesiunii Internationale de Comunicari Stiintifice “Integrarea europeana
—noi provocari pentru economia Romaniei”, organizata de Facultatea de Stiinte Economice, Universitatea din
Oradea, Oradea, mai 2007, mai 2013

= membru in Comitetul de organizare al Olimpiadei Natjonale a Economistilor in Formare, Editia 2013 (ONEF
2013) - sectiunea , MARKETING” - 23-24 MAI 2013, Oradea

AUTOEVALUARE
Procesarea . Creare de . Rezolvarea de
. .. Comunicare . Securitate
informatiei continut probleme

Utilizator experimentat | Utilizator experimentat | Utilizator experimentat | Utilizator independent | Utilizator independent

Niveluri: Utilizator elementar - Utilizator independent - Utilizator experimentat
Competentele digitale - Grild de auto-evaluare

= prelucrarea digitald a imaginilor, grafica pe calculator, aplicatii software pentru analiza datelor statistice
= design materiale publicitare, webdesign
= administrarea si utilizarea platformei de e-learning Moodle

Nu

e conform listei publicatjilor stiintifice

© Uniunea Europeana, 2002-2015 | europass.cedefop.europa.eu Pagina3/5


https://europass.cedefop.europa.eu/ro/resources/european-language-levels-cefr
http://europass.cedefop.europa.eu/ro/resources/digital-competences

§<europa55

Proiecte

Prezentari / Colaborari internatjonale

Cursuri / Cerificari

ANEXE

Curriculum Vitae Adela Laura / POPA

proiecte de mobilitate pentru cercetatori

1. Cod proiect: PN-lll-P1-1.1-MC-2017-2439, Director de proiect: Popa Adela Laura, perioada derulare: februarie
2018. Tema proiectului: participare conferinta cu lucrarea The Digital Era of Customer Relationship
Management. Proiect finantat prin intermediul UEFISCDI (Unitatea Executiva pentru Finantarea
Invatamantului Superior, a Cercetarii, Dezvoltarii si Inovarii)

2. Cod proiect: PN-III-P1-1.1-MC-2018-1662, Director de proiect: Popa Adela Laura, perioada derulare: 26.11-
30.11.2018. Tema proiectului: activita cercetare biblioteca Montpellier Business School, Montpellier, Franta.
Proiect finantat prin intermediul UEFISCDI (Unitatea Executiva pentru Finantarea Invatamantului Superior, a
Cercetarii, Dezvoltari si Inovarii)

3. Cod proiect: PN-lll-P1-1.1-MC-2017-2439, Director de proiect: Popa Adela Laura, perioada derulare: 15.11-
16.11.2018. Tema proiectului: participare conferintd cu lucrarea A New Level of Marketing Thinking —
Macromarketing (1). Proiect finantat prin intermediul UEFISCDI (Unitatea Executiva pentru Finantarea
Invatamantului Superior, a Cercetarii, Dezvoltarii si Inovarii)

asistent stiintific centru teritorial Bihor in cadrul proiectului Antreprenoriatul si egalitatea de

sanse. Un model inter-regional de gcoala antreprenoriald pentru femei, Proiect finantat din

Fondul Social European - “Investeste in oamenil”, Contract nr. POSDRU/9/3.1/S/5, perioada de

implementare: ianuarie 2009 - ianuarie 2011, valoare: 12.500.104 lei

expert IT in cadrul proiectului Centru pentru Formare si Perfectionare in Domeniul

Managementului Resurselor Umane (CFP - MRU), Programul Phare 2006/018-147. 04.02,

Promovarea invatarii pe parcursul intregii vieti pentru calificarea si recalificarea fortei de munca,

Contract; Phare 2006/018-147. 04.02.02.01.605, perioada de implementare: 02.12.2008 -

30.11.2009, valoare proiect: 110 494 Euro

asistent stiintific in cadrul proiectului Sprijinirea integrarii IMM-urilor cu activitate de export —

import din judetul Bihor in cadrul piefei unice europene prin dezvoltarea unor servicii de

afaceri transfrontaliere, finantat prin programul PHARE CBC 2005/ INTERREG lIA, 2007, perioada
de implementare; 1.09.2007 — 30.11.2008, valoarea totala a proiectului: 159.000 Euro

colaborator in cadrul proiectului eWork today - program de instruire in vederea

adaptérii/orientarii fortei de munca active la cerintele societatji informationale (eWork - PIAFM),

Linia de buget Phare/2005/017-553.04.02, perioada de implementare: 03.01.2008 — 31.12.2008,

valoarea totala a proiectului: 118.080 Euro

Martie 2016, Octombrie 2017 — Visiting Professor at Technological Educational Institute of Athens,
Greece (Erasmus Programme of Teaching and Training Staff Mobility)

Octombrie 2016 - Visiting Professor at PA. College, Lamaca, Cyprus (Erasmus Programme of
Teaching and Training Staff Mobility)

Decembrie 2018 - Visiting Professor (research activities) — Montpellier Business School, France

Subiectele prezentarilor:

Marketing with a digital touch (1) (2)
Sharing Value in the educational context (3)

Certificat program de instruire si perfectionare a personalului implicat in programele id/ifr eliberat de
departamentul pentru invatdmant la distanta si invatamant cu frecventa redusa al universitatii din
Oradea nr. 146/ data 25.09.2013

2009 - absolvirea cursurilor modulului psihopedagogic — certificat de absolvire

iulie 2007 - absolventa a cursurilor de pregatire si specializare profesionala "Simulari manageriale
complexe Prelem XXI" destinate trainerilor in acest domeniu, organizator Institutul de Management si
Marketing - International Manager

noiembrie 2004 - absolventa a cursurilor de training pentru tutoriat in cadrul sistemului de nvatdmént
la distanta organizate in cadrul proiectului R@2U de catre Universitatea Politehnica din Bucuresti si
Universitatea din Oradea — certificat de absolvire
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1. Nume: Popa
2. Prenume:Carmen Teodora

3. Data si locul nasterii: 09.08.1975
4. Adresa: str. Louis Pasteur nr.141, bl. Z5, ap.8, Oradea, judetul Bihor
5. Telefon: 0742027872

6. Studii:

CURRICULUM VITAE

Institutia

Universitatea din
Oradea

Universitatea din
Oradea

Perioada: de la (luna, anul)
pana la (luna, anul)

1993-1997

1997-2002

Grade sau diplome obtinute
(specializarea obtinuta)

Facultatea de
Stiinte Juridice -
Drept

Facultatea de
Stiinte Economice

7. Titlul stiintific: Doctor in DREPT

8. Instruire in domeniul ID:

Septembrie, anual: instruire anuala obligatorie privind utilizarea tehnologiei ID si predarea la forma de Invatdmant

la distanta.

Program de instruire si perfectionare a personalului implicat in programele ID/IFR — Certificat nr. 064 /

30.01.2012

9. Experienta profesionala:

Perioada: | 1998-2000 2000-2005 2005- 01.10.2011- | 01.10.2017-
01.10.2011 2017 prezent
Locul: Oradea Oradea Oradea Oradea Oradea
Institutia: | Universitatea Universitatea din Universitatea | Universitatea | Universitate
din Oradea Oradea din Oradea din Oradea a din Oradea
Functia: | Preparator Asistent universitar | Lector Conferentiar | Profesor
universitar universitar universitar universitar
Descriere: | Seminarii la Seminarii la Drept Cursuri la Cursuri la Cursuri la
Dreptul civil, cercetare n Drept civil, Drept civil. Drept civil.
familiei, Drept | domeniul dreptului | cercetare in | Contracte Contracte
civil, cercetare | privat domeniul speciale; speciale;
in domeniul dreptului Drept civil. Drept civil.
dreptului privat privat Succesiuni, Succesiuni,
cercetare in cercetare in
domeniul domeniul
dreptului dreptului
privat privat

10. Locul de munca actual si functia: profesor universitar - Facultatea de Drept, Universitatea din Oradea

11 . Vechime la locul de munca actual: 22 ani

12. Brevete de inventii: -




13. Lucrari publicate (nr.total): 63

13.1 Lucrari stiintifice relevante pentru specializarea: Carmen Teodora Popa, Romosan Ioan Dorel, Morozan
Florina, Drept civil. Curs selectiv pentru licentd, Editura Universitatii din Oradea, 2013; Carmen Teodora Popa, Drept
civil. Succesiuni, Editura Hamangiu, 2010, ISBN 978-606-522-410-0; Carmen Teodora Ardeleanu-Popa,
Contracte civile, Editura Universitatii din Oradea, 2009, ISBN 978-973-759-816-5; Carmen Teodora Ardeleanu-
Popa, Raspunderea civila delictuala a persoanei juridice, Editura Hamangiu, 2009, 280 pagini, ISBN 978-606-
522-143-7

14. Membru al asociatiilor profesionale: - membru al Asociatiei Generale a Economistilor din Roméania; membru
al Uniunii Nationale a Notarilor Publici din Romania

15. Limbi straine cunoscute: engleza, franceza

16. Alte competente:
17. Specializari si calificari:

- Curs pentru pregatire tutori (formatori); 2004 RE2U — Romanian European Union, Proiect Socrates
100693 — CP — 1 — 2002, Ro - MINERVA — M, septembrie 2004;

- Curs de “Managementul proiectelor” din cadrul Programului Cercetare Xpert personal business skills
organizat de Europasche Prufungszentrale, Dortmund, Germania in colaborare cu Universitatea din Oradea,
2007,

- Curs de Negociere, discutare, argumentare din cadrul Programului Cercetare Xpert personal business
skills organizat de Europasche Prufungszentrale, Dortmund, Germania in colaborare cu Universitatea din
Oradea, 2007;

- Curs de Formarea si conducerea echipelor de succes din cadrul Programului Cercetare Xpert personal
business skills organizat de Europasche Prufungszentrale, Dortmund, Germania in colaborare cu
Universitatea din Oradea, 2007;

18. Experienta acumulata in alte programe nationale/internationale:

Programul/Proiectul Functia
proiectul ,,Cross-Border Research Programme-Performance Indicators of the Economic Entities from Expert juridic
Bihor-Hajdu Bihar Euroregion, cod HURO 0901/204/2.2.3, finantat in cadrul Fondului European de
Dezvoltare Regionali, aplicant Facultatea de Stiinte Economice a Universititii din Oradea;

»Sistem interactiv de date spatiale a Zonei Metropolitane Oradea”, cod RO-2006/018-446.01.02.07, Expert juridic
finantat in cadrul programului Phare CBC RO-HU 2004-2006, aplicant Zona Metropolitani Oradea

Voluntariat prin arta-concurs de idei”, organizat de citre Asociatia pentru Culturia, Educatie si Expert juridic
Dezvoltare — 2008

»Ne pasa. Tinerii §i patrimoniul oradean in secolul XXI”, organizat de citre Asociatia pentru Culturai, Expert juridic
Educatie si Dezvoltare-2008, finantat de citre Primaria Oradea

proiectul ,POLYNVEST”, cod SEE/A/640/4.2/X, finantat in cadrul programului de cooperare membru
transnationali South East Europe 2007-2013

proiectul ,,IMM-urile din roménia si Ungaria impreuni in Europa, cod 2005/017-536.01.01, finantat in membru

cadrul programului Phare CBC 2005 Roménia-Ungaria

19. Alte mentiuni (premii,distinctii ,etc):
20. Prezentarea activitatilor didactice anterioare:

Declar pe propria raspundere ca datele prezentate sunt in conformitate cu realitatea.

Semnatura



CURRICULUM VITAE

INFORMATII PERSONALE

Nume
Adresa
Telefon

Fax

E-mail
Nationalitate

Data nasterii

Pregatirea si activitatea in
domeniul ID

EXPERIENTA PROFESIONALA

15.09.2025

Rosca Remus Dorel

Str. Mihail Kogalniceanu , nr. 37, ap. 1, 3700, Oradea, Bihor, Roméania
Personal: 0753 / 497844 Serviciu: 0259/ 408 796 Mobil: 0753 / 497844

roscaremus10@gmail.com

Roméana

13.11.1978

2014 Program de instruire si perfectionare a personalului implicat in
programele ID/IFR — Certificat nr.160/16.01.2014

Septembrie, anual: instruire anuala obligatorie privind utilizarea tehnologiei ID si
predarea la forma de invatamant la distanta

Disciplinele predate la invatamantul la distanta:

Simulari si proiecte de management, disciplina predata la programul de studiu
Management anul Il si

Managementul calitatii, disciplina predata la programul de studiu management anul lll.
Calitatea de coordonator de disciplina

Angajat al Administratiei Patrimoniului Imobiliar din cadrul Primariei Municipiului Oradea
pe o perioada de 7 luni ca referent marketing 2000 - 2001.

Director de Marketing la societatea comerciala cu capital ceh NOVET-RO timp de 4 ani,
2002 - 2006.

Director general la aceeasi societate timp de alti 4 ani 2006 — 2010.

Preparator universitar la Facultatea de Stiinte Economice din cadrul Universitatii Oradea
pe o perioada de 4 ani 2003 — 2007.

Asistent universitar la Facultatea de Stiinte Economice din cadrul Universitatii Oradea pe
o perioada de 5 ani 2007 — 2012.

Lector universitar la Facultatea de Stiinfe Economice din cadrul Universitatii Oradea pe o
perioada de 12 ani 2012 — 2024.

Desfasurarea activitatii de consultanta privind implementarea standardului de calitate SR
EN ISO 9001/2001 pe o perioada de 2 ani.

Membru in echipe de proiect care au elaborat Th mediul economic privat cinci proiecte cu
finantare europeana.

Responsabil cu Clubul studentesc de management si marketing Excelsior din Facultatea
de Stiinte Economice din cadrul Universitatii din Oradea pe o perioada de peste 10 ani -
https://www.facebook.com/groups/1436331639744215

Membru fondator al Asociatiei de marketing Marketex si presedintele executiv al acesteia
din anul 2015 - https://www.facebook.com/asociatiamarketex

Membru fondator al Asociatiei pentru Cercetarea si Promovarea Produselor
Agroalimentare Crisana (ACPPA Crisana) si vicepresedintele acesteia din anul 2016 -
https://www.facebook.com/asociatiacrisana

Organizator al evenimentului Sarbatoarea recoltei in cadrul ACPPA Crisana -
https://www.facebook.com/SarbatoareaRecoltei

Dezvoltarea si livrarea propriului training de marketing destinat mediului de business - Out
of the box marketing

Consultant de marketing, cea mai reprezentativa companie avuta in portofoliu fiind
Sapient Group din Oradea.

Presedinte al Rotary Club Insignis Oradea in mandatul 2021 — 2022

Cofondatorul si managerul firmei Wine Experience specializata in organizarea de

Curriculum Vitae — Rosca Remus Dorel
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 Cariera universitara

* Lucrari stiintifice

* Proiecte europene

* Functii de conducere in invatamantul
superior

« Alte activitati

15.09.2025

evenimente de degustare si distributia de vinuri.

Sustinerea seminariillor de Bazele Merceologiei si Managementul Calitatji timp de un
semestru in calitate de asociat.

Preparator universitar la Facultatea de Stiinte Economice din cadrul Universitatii din
Oradea — 4 ani: Bazele Merceologiei, Managementul Calitatii si Management.

Asistent universitar la Facultatea de Stiinte Economice din cadrul Universitatii din Oradea
— 6 ani — Stiinta Marfurilor, Managementul Calitatii, Management, Managementul
institutiilor publice, Marketing si management.

Lector universitar la Facultatea de Stiinfe Economice din cadrul Universitatii Oradea pe o
perioada de 13 ani — titular al cursurilor de: Managementul activitatii de marketing,
Comunicare manageriala, Practica si Simulari si proiecte de management.

Etichetarea produselor — conditie a respectarii drepturilor consumatorilor
Organizatia romaneasca in contextul integrarii Romaniei in UE

Notiuni si concepte specifice managementului calitatji

Activele intangibile ale organizatiei economice

Calitatea - principalul factor de competitivitate

Competitivitate prin calitate in organizatia economica din Romania

Ten key concepts and the success of Romanian organizations — coautor

Monitoring and measuring performances within the organization previse for continuos
quality improvement — coautor

Protecting data from unauthorized acces protecting data. Are we aware of the riscks
involved? — coautor

Programul National PROCALITATE - principala cale de imbunatatire a
competitivitatii pe piata globala, de reducere a decalajelor si de asigurare a unei dezvoltari
durabile

Model generic de TBE pentru pilotarea unei organizatii orientate spre client

Cultura calitatii — softul unei organizatii capabile sa creeze valoare pentru client

Tendinte de evolutie specifice domeniului calitatii in contextul economiei bazata pe
cunoagtere

Oportunitati de exerciatare a rolului de student activ ca premisa a invatdmantului centrat
pe student in Facultatea de Stiinte Economice din cadrul Universitétii din Oradea

Survey regarding the interest of companies from Bihor county in taking the social
responsibility in the high educational system

The organizational culture specific to the student-centred education

The role of student-centered education in stimulating the entrepreneurial spirit of
university graduates

Implementation model of student centred education in a university in Romania

System of performance indicators for the student centred education

The university as a generator of entrepreneurial education

Demographic and economic factors influencing the real-estate market in Romania
Exploring Marketing Insights for Healthcare: Trends and Perspectives Based on Literature
Investigation

ANALYSIS OF THE ONLINE PURCHASE BEHAVIOUR OF ROMANIANS

THE NOTORIETY OF BIBLIOMETRIC ANALYSIS IN THE FIELD OF MARKETING

Membru in proiectul ,,Utilizarea distributiilor Levy in modelarea indicatorilor economici si
financiari ai companiilor, cu impact asupra dezvoltarii regionale” — contractul de finantare
HURO LEDIRE 1001/293/2.2.3”, valoarea totala a proiectului fiind de 45.300 Euro.

Membru in proiectul “SOCERT. Societatea cunoasterii, dinamism prin cercetare”, Numar
de identificare contract: POSDRU/159/1.5/S/132406. Perioada 01.07.2014 — 31.08.2015.
n cadrul acestuia, n calitate de cercetator postdoctorand am elaborat lucrarea de
cercetare: Invatamantul centrat pe student — premisa a imbunétatirii calitétii serviciilor de
invatamant superior din Romania in scopul cresterii competitivitatii economiei romanesti

Responsabil timp de 12 ani cu Clubul studentesc de management si marketing Excelsior
din Facultatea de Stiinte Economice din cadrul Universitatii din Oradea.

Lansarea primului numar al revistei studentesti Exceslior.

Implicarea in organizarea Olimpiadei nationale de management a studentilor economisti
care a avut loc n 2006 la Oradea.

Pregatirea studentilor care au participat la Olimpiadele nationale de management precum
si a celor care au participat la sesiuni de comunicari stiintifice destinate strudentilor.

Coordonarea studentilor in elaborarea si sustinerea lucrarii de licenta din 2012 si pana in
prezent.

Organizarea unor simulari privind prezentarea lucrarilor de licenta de catre absolvent;.
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» Denumirea si adresa angajatorului
* Tipul domeniului sau sectorului

» Ocupatia sau pozitia detinuta

* Principalele activitati si
responsabilitati

STUDII SI STAGII DE PRACTICA

» Educatie

* Cursuri de perfectionare

* Denumirea si tipul institutiei care

15.09.2025

Indrumator de an.
Organizarea unor excursii cu studentji.

Implicarea in activitatile legate de organizarea sesiunilor de comunicari stiintifice de la
Oradea.

Secretar de licenta.
Operator date admitere.

Implicarea in activitatile legate de vizita ARACIS pentru specializarile management si
marketing.

Membru in Comisia Sociala de la nivelul FSE.

Seful colectivului de cercetare care studiaza Managementul si marketingul hranei din
cadrul Departamentului de Management-Marketing (DMM).

Initierea si organizarea la nivelul DMM a evenimentului — Practica la SUPERLATIV —
studentii fata in fata cu organizatiile, Tn cadrul caruia studentilor anului Il management li
se ofer oportunitatea de a-si identifica firma pentru stagiul de practica.

Initierea si organizarea evenimentului — FSE Business CUP, un concurs de planuri de
afaceri pentru studenti organizat la nivelul FSE.

Initierea si organizarea evenimentului — Liderii de maine isi cauta mentori, prin care oferim
mentori din mediul de business studentilor nostri.

Initierea si gestionarea a numeroase parteneriate intre FSE si mediul de business din
Bihor.

Initierea parteneriatului cu Junior Achievement Roméania prin care urméarim dezvoltarea
spiritului antreprenorial in randul studentilor FSE.

Universitatea din Oradea, Oradea, Str. Armatei Romane, nr. 5
Invatadmant superior

Lector universitar dr.

Sustinerea orelor de curs si seminar / laborator la disciplinele Managementul activitatii de
marketing, Comunicare manageriald, Simuléri si proiecte de management. Practica.

Indrumator de an.
Elaborarea de lucrari stiintifice publicate la diferite sesiuni de comunicari.

Elaborarea unor suporturi de curs si seminar necesare sustinerii si imbunatatirii
procesului de invatamant.

Participarea la activitatile cu caracter administrativ care revin departamentului, dintre care
cele mai importante au fost: Olimpiada Nationala a studentilor economisti — domeniul
Management organizata de Facultatea de Stiinte economice din Oradea; secretar de
licentd, participare la intocmirea rapoartelor ARACIS, pregatirea studentilor pentru
olimpiada nationala de management si pentru sesiuni de comunicari stiintifice;
coordonarea studentilor pentru elaborarea si sustinerea lucrarii de licenta; operator date
admitere 2012.

Derularea de parteneriate cu organizatii din mediul de business si cel nonprofit.

Administrarea paginii de facebook a Departamentului de management — marketing
https://www.facebook.com/UODepMnMk.

Membru al comisiei sociale in cadrul Facultatii de Stiinte Economice.
Membru al comisiei de promovare a Facultatii de Stiinte Economice.
Implicarea in activitatile de promovare a Facultatii de Stiinte Economice.

Absolvirea Liceului economic ,Partenie Cosma” din Oradea in 1997 — profilul Finante-
Contabilitate

Absolvirea Facultatii de Stiinfe Economice din Oradea, specializarea Marketing 2001
Master ,Gestiunea Intreprinderilor Patrimoniale” in cadrul aceleiasi Facultati 2003
Modulul pedagogic necesar cadrelor didactice 2003

Obtinerea titlului de Doctor in management in cadrul Universitatii de Vest Timisoara in
anul 2011

Bursa postdoctorala in cadrul Universitatii “Stefan cel Mare” din Suceava in 2014

Curs de auditor intern de calitate TUV Rheiland

Specializare profesionala ,Simulari manageriale complexe PRELEM XXI” destinat
trainerilor

Curs — Managementul proiectelor de cercetare

Curs — Leadership and the Conservative Organizational Entrepreneur
Curs — Online Marketing Academy

Curs de formator

Curs de fotografie

Curs WSET (Wine & Spirit Education Trust) nivelul Ill

TUV Rheiland
International Manager
Curriculum Vitae — Rosca Remus Dorel
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asigura studiile si stagiile de practica

« Materiile principale

« Titlul calificarii obtinute

APTITUDINI $| COMPETENTE
PERSONALE

Limba materna
Limbi straine

« citit

* sCris

« vorbit

Aptitudini si competente artistice

Aptitudini si competente sociale

Aptitudini si competente
organizatorice

Aptitudini si competente tehnice

Permis de conducere

Alte aptitudini si competente

INFORMATII SUPLIMENTARE

ANEXE

15.09.2025

SNSPA - Scoala Nationala de Studii Politice si Administrative
The Leadership Institute

Google Romania

Corporactiv Oradea

Trainer Adela Rusu

WSET - Wine & Spirit Education Trust

Standardul SR EN ISO 9001/2001 si 11001

Simulari manageriale

Managementul proiectelor de cercetare

Leadership and the Conservative Organizational Entrepreneur
Marketing on-line

Auditor intern de calitate

Trainer privind simularile manageriale

Certificat Managementul proiectelor de cercetare
Certificate of Graduation

Diploma de participare

Formator

Roméana

Engleza

bine
mediu

mediu

Aptitudini de comunicare bine dezvoltate.
Capacitatea de a dezvolta si gestiona relatji.
Inteligenta emotionala

Viziune strategica.

Bun organizator, aptitudine dobandita prin organizarea de team-buildinguri si ca urmare a
unui curs de management pe proiect.

Stabilirea de obiective si sarcini exacte si perseverenta pentru atingerea acestora.
Capacitatea de mobilizare a resurselor.
Motivarea oamenilor.

Utilizarea calculatorului pentru programele Word, Excel

nu

Aptitudini de leader

Prof. univ. dr. Maria Madela Abrudan — Directorul Departamentului de Management -
Marketing al Facultatii de $tiinte Economice din Universitatea din Oradea.

Curriculum Vitae — Rosca Remus Dorel



v% uropass Curriculum Vitae

INFORMATII PERSONALE ~ RUS Luminita

@ 0744 582878

¢ Irus@uoradea.ro Irus.fse@gmail.com

Sexul Feminin | Nationalitatea Romana

POZITIA  Conferentiar universitar / Coordonator disciplina / Tutore consilier ID

EXPERIENTA PROFESIONALA
—INVATAMANT LA DISTANTA o
Instruire in domeniul ID  Cursuri de formare organizate de SC eLearning & Software SRL, Partener Moodle pentru

Romaénia

2024.12. — Program de formare Dezvoltator de e-learning pe platforma Moodle (40 ore) —
certificat Seria ewzXx4k1MF / 18.12.2024. Curs organizat in cadrul proiectului
smplementarea de tehnologii digitale in Universitatea din Oradea”. Proiect
cofinantat prin Palnul National de Redresare si Rezilientd (PNRR) - Granturi pentru
digitalizarea universitatilor, Componenta 15 — Educatie, reforma 5 — Adaptarea
cadrului legislativ pentru digitalizarea educatiei, Investitia 16: Digitalizarea
universitatilor si pregatirea acestora pentru profesiile digitale ale viitorului, Contract
nr. 14.068/16.09.2022.

2021.06 — Curs Webinar Activitatea Certificat in Moodle — Certificat finalizare curs Seria

L5DAZz3Ss0j / 07.06.2021

Webinarii organizate de UniNet, un serviciu eLearnig Software, Partener Moodle pentru

Romaénia

2021.12 — Webinar Annoto integrat in Moodle — Certificat AgV9vADt4m / 10.12.2021

2021.06 — Webinar Cohorte versus grupuri in Moodle — Certificat BG4dVzCFO0 /08.06.2021
— Webinar Ce este nou in Moodle 3.11 — Certificat k6hKaXb5nZ / 07.06.2021
— Webinar Activitatea Realtime quiz in Moodle — Certificat ghFhrhpoZM /

07.06.2021

— Webinar Activitatea Certificat in Moodle — Certificat [1739vk4fE / 07.06.2021

2021.05 — Webinar Setéri finalizare curs in Moodle — Certificat 1dE1HP8TIA / 12.05.2021

2021.04 — Webinar Coordonare-elaborare-evaluare lucréri de licenta si disertatie — Certificat

hNtGGo6qQe / 10.04.2021

— Webinar Gestionarea profilului personal din Moodle — Certificat cHV17XAcnF /
06.04.2021

— Webinar Aplicatia de mobil Moodle, pentru profesori si studenti — Certificat
j964zuyTSP / 06.04.2021

2021.03 — Webinar Backup, Restaurare, Import — Certificat woHgAOKMYP / 31.03.2021
— Webinar Activitatea Atelier (Workshop) — Certificat ZUFRDO8MdR / 11.03.2021
2021.02 — Webinar Scenarii de curs Moodle — Certificat f{G7hoy6PRG / 26.02.2021
— Webinar Cum s& creezi cursuri mai interactive pentru studenti in Moodle folosind
HsP — Certificat zYcsl7jnyi / 17.02.2021
— Webinar Metode si instrumente de evaluare cu Moodle — Certificat V7jC5FbWijn
/10.02.2021
Cursuri si programe de instruire organizate de Departamentu pentru Tnvé’gémént la distanta
si Invatamant cu Frecventd Redusa
Septembrie, Anual — instruire anuala obligatorie privind utilizarea tehnologiei ID si predarea
la forma de Tnvatamant la distanta
2011.mai-iunie — Programul de instruire si perfectionare a personalului implicat in
programele ID/IFR — Certificat Nr. 095 / 30.01.2012

Activitati didactice domeniul ID
Coordonator de disciplina
2017 - prezent  Coordonare disciplina si evaluare examen, Elaborare materiale in format ID pentru
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2010 - prezent

Alte activitati in domeniul ID
2016 — prezent

ACTIVITATI DIDACTICE =
CARIERA UNIVERSITARA

Octombrie 2023 — prezent

Febr. 2017 — Oct. 2023

Curriculum Vitae

disciplinele: Contabilitate financiara 1l (2017/2018, 2020/2021, 2023/2024), Contabilitate si
gestiune fiscald (2017/2018, 2020/2021, 2023/2024), Elaborarea si intocmirea situatiilor
financiare (2017/2018), Contabilitate financiara FB (2018/2019), Metodologia elaborarii
lucrarii de licentd (2018/2019), Contabilitate financiara | (2019/2020), Contabilitatea
institutiilor publice (2023/2024), Sisteme si raportari financiare (2024/2025).

Universitatea din Oradea, Departamentul pentru invatdmant la Distanta si Invatamant cu
Frecventa Redusa, str. Universitatii nr. 1, Oradea, Jud. Bihor,

Tipul sau sectorul de activitate Educatie, Tnvatdmant universitar

Tutore instructional

Activitati tutoriale (AT) si evaluare teme de control (TC) la disciplinele: Contabilitate financiara
Al (2010/2011, 2012/2012, 2013/2014), ECTS (2010/2011 — 2013/2014), FB (2010/2011,
2011/2012), MK (2010/2011 — 2013/2014), MN (2010/2011, 2011/2012, 2014/2015,
2015/2016), Contabilitate financiara | CIG (2010/2011 — 2016/2017), Contabilitate financiara
I CIG (2010/2011 — 2017/2018, 2020/2021, 2023/2024), Practica intocmirii situatiilor
financiare CIG (2012/2013 — 2014/2015), Practica intocmirii situatiilor financiare FB
(2012/2012, 2013/2014), Contabilitatea institutilor publice (2015/2016 -2017/2018,
2020/2021, 2023/2024), Simulari si proiecte de contabilitate (2015/2016, 2016/2017),
Contabilitate si gestiune fiscala (2016/2017, 2017/2020, 2020/2021, 2023/2024), Elaborarea
si intocmirea situatiilor financiare (2016/2017), Elaborarea lucrarii de licenta (2024/2025),
Sisteme si raportari financiare (204/2025).

Universitatea din Oradea, Departamentul pentru nvatdmant la Distanta si Inv&tamant cu
Frecventa Redusa, str. Universitatii nr. 1, Oradea, Jud. Bihor,

Tipul sau sectorul de activitate Educatie, Tnvatdmant universitar

Tutore consilier

Indrumare si consiliere program de studiu Contabilitate si Informatica de Gestiune
Universitatea din Oradea, Departamentul pentru invatamant la Distanta si Invatamant cu
Frecventa Redusa, str. Universitatii nr. 1, Oradea, Jud. Bihor,

Tipul sau sectorul de activitate Educatie, Invatdmant universitar

Conferentiar universitar

Universitatea din Oradea, Facultatea de Stiinte Economice, Departament de Finante-

Contabilitate, Oradea, jud. Bihor, www.uoradea.ro

Universitatea din Oradea, Facultatea de Stiinte Economice, Departament de Finante-

Contabilitate, Oradea, jud. Bihor, www.uoradea.ro
Principalele activitati si responsabilitati:

= Activitati didactice de curs si/sau seminar la disciplinele ,Contabilitate financiara
aprofundatd”, ,Standarde internationale de contabilitate publicd” ,Contabilitate financiara II”,
,Contabilitatea institutiilor publice”, ,Contabilitate si gestiune fiscald”, ,Contabilitatea si
gestiunea fiscala a afacerilor”

= Participare la conferinte si simpozioane

= Activitati de cercetare concretizate n publicarea de articole si lucrari stiintifice

Tipul sau sectorul de activitate Educatie, invatamant universitar

Lector universitar

Universitatea din Oradea, Facultatea de S$tinte Economice, Departament de Finante-

Contabilitate, Oradea, jud. Bihor, www.uoradea.ro
Principalele activitati si responsabilitati:

= Activitdti didactice de curs si/sau seminar la disciplinele ,Contabilitate financiara II”,
~Contabilitate financiara aprofundata”, ,Contabilitatea institutiilor publice”, ,Contabilitate si
gestiune fiscald”, ,Elaborarea si intocmirea situatiilor financiare”

= Participare la conferinte si simpozioane

= Activitati de cercetare concretizate in publicarea de articole si lucrari stiintifice

Tipul sau sectorul de activitate Educatie, invatamant universitar
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Febr. 2016 — Febr. 2017

10.06.2025

2010 — febr. 2016

2008 - 2010

EXPERIENTA
PROFESIONALA

2018 - prezent

2010 - prezent

1996 - 2009

1994 - 1998

Curriculum Vitae

Asistent universitar

Universitatea din Oradea, Facultatea de S$tinte Economice, Departament de Finante-

Contabilitate, Oradea, jud. Bihor, www.uoradea.ro
Principalele activitati si responsabilitati:

= Activitati didactice de seminar la disciplinele ,Contabilitate financiara”, ,Contabilitate
financiara II”, ,Practica intocmirii situatjilor financiare”, ,Contabilitatea institutiilor publice”,
~Simulari si proiecte de contabilitate”, ,Preturi si concurentad”

= Participare la conferinte si simpozioane

= Activitati de cercetare concretizate in publicarea de articole si lucrari stiintifice

Tipul sau sectorul de activitate Educatie, Invatamant universitar

Asistent universitar asociat

Universitatea din Oradea, Facultatea de Stiinte Economice, Departament de Finante-
Contabilitate, Oradea www.uoradea.ro

= Principalele activitatj si responsabilitati: Activitéti didactice de seminar la disciplinele

,LContabilitate financiara”, ,Practica intocmirii situatjilor financiare”, ,Contabilitatea institutiilor

publice”, ,Contabilitate consolidata” si ,Simulari si proiecte financiar — bancare”
Tipul sau sectorul de activitate Educatie, invatamant universitar

Preparator universitar asociat

Universitatea din Oradea, Facultatea de Stiinte Economice, Departament de Finante-

Contabilitate, Oradea, www.uoradea.ro

= Principalele activitati si responsabilitati: ~ Activitéti didactice de seminar la disciplinele
,Bazele contabilitatii” si ,Contabilitate financiara”

Tipul sau sectorul de activitate Educatie, invatamant universitar

Lector formator

Corpul Expertilor Contabili si Contabililor Autorizati din Roménia

* Principalele activitatj si responsabilitati: Cursuri de pregatire teoretica si practica a
stagiarilor la disciplina Contabilitatea altor tipuri de entitati

Tipul sau sectorul de activitate Activitati de contabilitate si audit financiar

Expert contabil

Cabinet individual de expertiza contabilda RUS Luminita Oradea

» Principalele activitati si responsabilitati: Administrare cabinet si Servicii contabile: Tinerea
contabilitatii, Intocmirea situatiilor financiare, Examinarea situatiilor financiare, Servicii
cenzorat

Tipul sau sectorul de activitate Activitati de contabilitate si audit financiar

Contabil autorizat

Cabinet individual de contabilitate RUS Luminita Oradea

= Principalele activitatj si responsabilitéti: Administrare cabinet si Sercivii contabile: Tinerea
evidentei contabile, Intocmirea situatiilor financiare

Tipul sau sectorul de activitate Activitati de contabilitate si audit financiar

Contabil sef

Palmira Prodimpex SRL Oradea

= Principalele activitati si responsabilitati: Coordonarea compartimentului financiar-contabil,
intocmirea situatiilor financiare, prezentarea informatilor contabile in vederea luarii
deciziilor

Tipul sau sectorul de activitate Comert cu ridicata al produselor alimentare si nealimentare
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1991-1994  Contabil
Intreprinderea cooperatista si prestari servicii IPRODCOOP Oradea
= Principalele activitatj si responsabilitati: evidenta contabila sintetica si analitica
Tipul sau sectorul de activitate CENTROCOOP (Cooperatia de consum) - Productie si
prestari servicii

1986 - 1991  Primitor - distribuitor
UJECOOP BIHOR — SPPS nr. 2 Oradea
= Principalele activitati si responsabilitati: evidenta contabila sintetica si analitica a bunurilor
de natura stocurilor
Tipul sau sectorul de activitate CENTROCOOP (Cooperatia de consum) - Productie si
prestari servicii

EDUCATIE S| FORMARE u

Aprilie 2025 Ordinul Ministrului Educatiei si Cercetarii nr. 3884 / 23.04.2025 privind acordarea
atestatului de abilitare — obtinerea atestatului de abilitare in domeniul de studii universitare
de doctorat Contabilitate, in urma sustinerii la Universitatea "1 Decembrie 1918” din Alba lulia
a tezei de abilitare cu titlul Informatia contabild — Busola in era sustenabilitatii. Navigédnd de
la gestiunea modernd si performanta financiard spre raportarea integrata si dezvoltarea
durabilé a afacerilor.

Oct. —Dec. 2020  Certificat de absolvire a Cursului ,Manager inovare sociala” din cadrul proiectului
,Viitor antreprenor” Cresterea participarii studentilor din categorii vulnerabile la
programe de studii de licenta prin cadre inovative antreprenorial Cod SMIS:
POCU/379/6/21/125160

Universitatea ,Valahia din Targoviste (P1) si Universitatea din Oradea (P2)

= Am acumulat competente in planificarea, dezvoltarea, implementarea, monitorizarea si controlul
capacitatilor tehnologice, dezvoltarea cadrului de baza al conceptelor relevante pentru proiect,
cresterea eficacitatii si eficientei organizatjei

2011-2015 Doctor in domeniul Contabilitate

Universitatea "1 Decembrie 1918” din Alba lulia, Scoala doctorald de Contabilitate,

www.uab.ro

= Elaborarea tezei de doctorat cu titlul : "Extinderea ultilitéti modelelor de contabilitate in
masurarea performantei economico-financiare la entitatile economice” printr-o munca de
cercetare continua si Studiul disciplinelor: Abordari epistemiologice in Audit — Concepte si
practici, Epistemologia si metodologia cercetarii stiintifice economice, Tehnici de analiza
economico-financiara.

2010-2011  Certificat de absolvire a Departamentului pentru pregatirea personalului didactic
nivel Il
Univestitatea din Oradea — Departamentul pentru pregatirea si perfectionarea personalului
didactic, jud. Bihor, www.uoradea.ro

= Am acumulat competente psihopedagogice, consiliere, management al organizatiei
scolare si competente didactice in invatamantul liceal, postliceal si universitar

2010-2011  Certificat de absolvire a Departamentului pentru pregatirea personalului didactic
nivel |
Univestitatea din Oradea — Departamentul pentru pregatirea si perfectionarea personalului
didactic, jud. Bihor, www.uoradea.ro

= Am acumulat competente pedagogice (teoria si metodologia curriculumului, a instruirii i a
evaluarii), didactica specialitatii, instruire asistata de calculator si practica pedagogica in
invatamantul preuniversitar obligatoriu
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2009 - 2011

2008 - 2010

2005 - 2008

1982 - 1986

Curriculum Vitae

Master in domeniul Contabilitate — program de studii Contabilitatea, auditul Si
gestiunea afacerilor

Univestitatea din Oradea — Facultatea de Stiinte Economice, jud. Bihor, www.uoradea.ro

Am acumulat competente in:

= Cunoasterea aprofundata, intelegerea si aplicarea reglementarilor contabile
conforme cu directivele europene, a reglementarilor din domeniul fiscal si a Standardelor
Internationale de Raportare Financiara

= Elaborarea, analiza si dezvoltarea de strategii si politici contabile la nivelul entitatilor
economice

= Cunoasterea, intelegerea si aplicarea normelor de Audit

= Planificarea, organizarea, coordonarea si controlul activitatii contabile in entitatea
economica

Master in domeniul Economie si afaceri internationale — program de studii Relatii
economice europene

Univestitatea din Oradea — Facultatea de Stiinte Economice, jud. Bihor, www.uoradea.ro

Am acumulat competente in:
= Elaborarea de sinteze operationale, rapoarte si studii complexe necesare
conducerii unei afaceri internationale

= Evaluarea si diagnosticarea mediului economic si social european pe baza datelor
si informatiilor privind comportamentul economic
= Cunoasterea, intelegerea si aplicarea principiilor de baza in comertul international

Licentiat in stinte economice — domeniul Contabilitate — program de studii
Contabilitate si informatica de gestiune

Univestitatea din Oradea — Facultatea de Stiinte Economice, jud. Bihor, www.uoradea.ro

Am acumulat competente in:

= Organizarea si exercitarea de sarcini specifice controlului si auditului intern

« Intocmirea, prezentarea si analiza situatiilor financiare consolidate

= Contabilitatea operatilor de fuziune, divizare, lichidare, grupari si achiziti de
intreprinderi

= Organizarea si exploatarea sistemelor informatice de gestiune

= Elaborarea, prezentarea si analiza situatiilor financiare pentru institutii publice si de
credit

Diploma de bacalaureat
Liceul Economic si de Drept Administrativ Oradea, jud. Bihor

= Profil absolvit: Contabilitate — Comert

Experienta in proiecte finantate din fonduri nerambursabile

2025 — prezent Expertimplementare
Proiect Exchange of Experience for research and usage of Attificial Intelligence Advanced Techniques in finance,
accounting and business administration in Bihor — Hajdu-Bihar Region (acronim: E2U-Al), cod proiect:
ROHU00120.

2025 — prezent  Asistent organizare curs
Proiect Parteneriate sustenabile pentru angajabilitatea imbunéatatita a studentilor la stiinfe economice, drept si
administratie publica, cod proiect: 308838 (acronim: SPLESE) nr. G2024-90110.

2021 — 2023 Economist — Contract de prestari servicii financiar — contabile cu Fundatia Hospice Emanuel Oradea
Proiect PAL Community PN4077 — proiect cu finantare nerambursabild prin Mecanismele financiare
SEE/Norvegian 2014-2021 Programul ,Dezvoltare locald, reducerea saraciei si cresterea incluziunii romilor”
finantat prin Granturile SEE si Norvegieie 2014-2021, contract de finantare 7/30.06.2021/N — perioada de derulare
01.07.2021 — 31.12.2023 (30 luni)
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2020 — 2021
2019 - 2020
2017 - 2020

Curriculum Vitae

Expert consilier pentru studentii programului de studii CIG, anul |, IF

Proiect nr. 357/SGU/SS/10.09.2020 privind Invatdmantul Secundar (ROSE) Subproiect: Sprijin acordat studentilor
la Facultatea de Stiinte Economice, Universitatea din Oradea Acronim Student support Schema de Granturi pentru
universitati SGU-SS — perioada de derulare 10.09.2020 — 09.09.2022 (24 luni)

Expert in stiinte economice

Proiectul transfrontalier ROHU 217 CIFIDE, avand titlul Institutional cooperation in research activities for specialists,
training and usage of computational intelligence for fundamenting companies financial decisions, finantat prin
programul de cooperare transfrontaliera Romania-Ungaria 2014-2020, cu perioada de derulare 01.12.2018-
31.07.2020, valoarea totala a proiectului 217.867 euro, din care partea Partenerului lider roman e 146.405 euro

Asistent proiect

Proiect nr. 58/SGU//INC/24.11.2017 privind Inv&tdmantul Secundar (ROSE) Subproiect: Combaterea abandonului
scolar la Facultatea de Stiinfe Economice, Universitatea din Oradea Acronim Stay in school Schema de Granturi
pentru universitati SGNU — perioada de derulare 01.12.2017 — 30.11.2020 (36 luni)

Participare la Comisii de finalizare a studiilor :

- 2020 — prezent: Secretar in Comisii de disertatie — specializarea Contabilitatea, Auditul si Gestiunea Afacerilor,
Facultatea de Stiinte Economice, Universitatea din Oradea

- 2016-2019: Secretar in Comisii de licentd — specializarea Contabilitate si Informatica de gestiune, Facultatea de
Stiinte Economice, Universitatea din Oradea.

- 2023 - prezent: Membru in Comisii de licenta — specializarea Contabilitate si Informatica de gestiune, Facultatea
de Stiinte Economice, Universitatea din Oradea.

COMPETENTE PERSONALE |

Limba materna  Limba romana

Alte limbi straine cunoscute INTELEGERE VORBIRE SCRIERE
Ascultare Citire Participare_ la Discurs oral
conversatie
Limba engleza B1 B2 B1 B1 B2
Limba franceza B1 B2 A2 A2 A2

Niveluri: A1/2: Utilizator elementar - B1/2: Utilizator independent - C1/2: Utilizator experimentat
Cadrul european comun de referinta pentru limbi straine

Competente si abilitati sociale = Comunicare

= Spirit de echipa

= Abilitatea de a lucra cu oameni

= Integrare rapida in colectivitate

= Perseverenta si tenacitate

= Exercitarea sarcinilor de lucru si in conditii de stres
= Meticulozitate in realizarea atributiilor

Competente = Coordonare si conducere activitati profesionale in domeniul financiar - contabil
organizationale/manageriale - Flexibilitate si adaptabilitate in exercitarea activitatilor

= Creativitate
= Abilitati administrative si de secretariat

Activitati si responsabilitati = 2019 — prezent: Tutore consilier al studentilor Facultatii de Stiinte Economice Oradea,

Departamentul pentru Inv&tamant la Distanta si Invatamant cu Frecventd Redusa, programul
de studii Contabilitate si Informatica de Gestiune

» 2016 — prezent: Indrumétor de an al studentilor Facultatii de Stiinte Economice Oradea,
Tnvatdmant cu frecventa, programul de studii Contabilitate si Informatica de Gestiune

10.06.2025  Curriculum Vitae RUS Luminita Pagina6/7



Competente informatice

Alte competente si aptitudini

Permis de conducere

INFORMATII SUPLIMENTARE

Organisme profesionale
Carti
Indrumare

Lucrari stiintifice

Curriculum Vitae

= O buna cunoastere a instrumentelor Microsoft Office™
= Operare programe de contabilitate (Summa, Saga, Prolog, conQuest-2U)

= Dinamism

= Implicare in vederea atingerii obiectivelor
= Aptitudini didactice

= Capacitatea de a lucra in conditii de stres

= Permis Categoria B

Membru activ al Corpului Expertilor Contabili si Contabililor Autorizati din Romania (CECCAR)
din anul 1996

Autor: 1
Capitole in carti: 6, din care 4 publicate in edituri internationale

Coautor: 1
Cursuri in format electronic: Autor 1, Co-autor 8

Conform Listei de lucrari:

e Lucréri publicate in reviste de specialitate de circulatie internationala recunoscute, din
care 9 indexate ISI

e Lucréri publicate in reviste BDI si lucrari ale unor conferinte internationale
e Lucrari prezentate la conferinte internationale si nepublicate.

Alte informatii. se furnizeaza la cerere.
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Curriculum Vitae HOREA loana Claudia

INFORMATII PERSONALE ~ Sasu Dinu Vlad

@ Romania

i dinusasu@gmail.com

Sexul Masculin | Nationalitatea Roméana

POzZITIA  Lector universitar / Coordonator disciplina ID / RCID FSE ID

EXPERIENTA PROFESIONALA ]

Instruire in
domeniul ID:

din 1998 -
prezent

= 2024 septembrie -Program de instruire si perfectionare a personalului implicat in programele de studii ID/IFR

= 2023 septembrie -Program de instruire si perfectionare a personalului implicat in programele de studiilD/IFR-

= 2022 septembrie -Program de instruire gi perfectionare a personalului implicat in programele de studiilD/IFR-

= 2021 septembrie -Program de instruire si perfectionare a personalului implicat in programele de studii ID/IFR

= 2020 septembrie -Program de instruire gi perfectionare a personalului implicat in programele de studii ID/IFR

= 2019 septembrie -Program de instruire si perfectionare a personalului implicat in programele de studii ID/IFR

= 2018 septembrie -Program de instruire si perfectionare a personalului implicat in programele de studii ID/IFR

= 2017 septembrie -Program de instruire gi perfectionare a personalului implicat in programele de studii ID/IFR

= 2016 septembrie -Program de instruire si perfectionare a personalului implicat in programele de studii ID/IFR

= 2015 septembrie -Program de instruire gi perfectionare a personalului implicat in programele de studii ID/IFR

= 2014 septembrie -Program de instruire si perfectionare a personalului implicat in programele de studii ID/IFR

= 2013 septembrie -Program de instruire gi perfectionare a personalului implicat in programele de studii ID/IFR

= Aprilie, 2013, absolvent cu certifiat de absolire a cursurilor- "Campaign Simulation and Crisis
Administration” de perfectionare de la "The Leadership Institute Training School’-

= Aprilie, 2013, absolvent cu certifiat de absolire a cursurilor- "Leadership and the Conservative
Organizational Entrepreneur” de perfectionare de la "The Leadership Institute Training School’-

» 2012 septembrie -Program de instruire si perfectionare a personalului implicat in programele de
studii ID/IFR

» 2011, mai-iunie: Program de instruire si perfectionare a personalului implicat Tn programele de
studii ID/IFR -

= lulie 2007 - Program de pregatire si specializare profesionala "Simulari manageriale complexe
PRELEM XX1”

» Noiembrie 2006 — cursul ,Managementul proiectelor de cercetare” organizat in cadrul

= programului CEEX-M Il

* Noiembrie 2004 — absolvent a cursurilor de trening pentru tutoriat Tn cadrul sistemului de
invatamant la distanta organizate in cadrul proiectului R@2U certificat de absolvire — atestat
tutoriat in sistemul de invatamant la distanta;

» Decembrie, 7-8, 2002 — cursul de formare ,Tehnici de comunicare. Aplicatii practice pentru
invatamantul la distan{a” eliberat de Inspectorau Scolar al judetului Bihor;

= Februarie 2000 Institutul European de Cursuri prin Corespondenta EUROCOR, Marketing;

= Februarie 2000 Institutul European de Cursuri prin Corespondenta EUROCOR, Management;

Coordonator de disciplina si tutore instructional ID

Universitatea din Oradea, Facultatea de Stiinte Economice, Str. Universitatii nr.1 -
http://steconomiceuoradea.ro/

Activitate didactica:
din 1998 -prezent : Predare, elaborare materiale in format ID (Marketing 1.2 - 1998- prezent,
Comportamentul consumatorului 2013- prezent, , Marketing direct, Relatii publice 111.3, Prioecte
de marketing);

Tipul sau sectorul de activitate Thvatamant
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§§eu ropass Curriculum Vitae Scrieti numele si prenumele

1998 -
prezent

din Martie
2005 -
prezent

Martie 2003-
februarie
2005

Martie 1999
— februarie 2003

Tutore consilier ID

Universitatea din Oradea, Facultatea de Stiinte Economice, Str. Universitatii nr.1 -
http://steconomiceuoradea.ro/

= Indrumare si consiliere (Anul I, 1, 1ll, specializarile Marketing si management ).
Tipul sau sectorul de activitate educatie - consiliere
lect. univ.

Universitatea din Oradea, Facultatea de Stiinte Economice, Str. Universitatii nr.1 -
http://steconomiceuoradea.ro/

= predare disciplinele: Marketing 1.2 - , Comportamentul consumatorului , Tehnici de expresie si
comunicare, Marketing direct, Relatii publice I11.3, Prioecte de marketing, Marketingul serviciilor, Practica

Tipul sau sectorul de activitate educatie, cercetare
asistent univ.

Universitatea din Oradea, Facultatea de Stiinte Economice, Str. Universitatii nr.1 -
http://steconomiceuoradea.ro/

= predare disciplinele: Comportamentul consumatorului , Tehnici de expresie si comunicare, Prioecte de
marketing, Marketingul serviciilor, Practica

Tipul sau sectorul de activitate educatie, cercetare

Preparator universitar

Universitatea din Oradea, Facultatea de Stiinte Economice, Str. Universitatii nr.1 -
http://steconomiceuoradea.ro/

. predare disciplinele: Comportamentul consumatorului , Tehnici de expresie si comunicare,
Prioecte de marketing, Marketingul serviciilor, Practica

EDUCATIE S| FORMARE -

2003-2007

2004-2005

2006-2008

1996-2000

1991-1996

1991

Diploma de doctor
Universitatea de Vest, Timisoara, Facultatea de Stiinte Economice

= Specializarea Marketing - studii doctorale
Diploma de master

Universitatea din Oradea, DPPPD

= Management educational - invatamant masteral
Diploma de master

Universitatea din Oradea, Facultatea de Stiinte Economice

= Specializarea EMST - invatamant masteral
Diploma de licenta

Universitatea din Oradea, Facultatea de Stiinte Socio -Umane (1996-2000)

= Licentiat in sociologie - - studii universitare
Diploma de licenta

Universitatea Oradea, Facultatea de Stiinte Economice ( 1991-1996 )

= Licentiat in Economie, specializarea Marketing - studii universitare
Diploma de Bacalaureat si diploma de Biolog Tehnician

Colegiul national "Mihai Eminescu", Oradea

= Specializarea Chimie-Biologie— invatamant liceal
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51{&1 ropass Curriculum Vitae HOREA loana Claudia

COMPETENTE PERSONALE |

Limba(i) materna(e) romana

Alte limbi straine cunoscute INTELEGERE VORBIRE SCRIERE
Ascultare Citire Part|0|pare_ la Discurs oral
conversatie
Engleza C1 C2 C2 C2 C2
Utilizator experimentat
Franceza B2 B2 B2 B2 A1

Utilizator elementar
Niveluri: A1/A2: Utilizator elementar - B1/B2: Utilizator independent - C1/C2: Utilizator
experimentat
Cadrul european comun de referinta pentru limbi straine

Competente de  Capacitate de comunicare si cooperare excelenta , intelegere,
comunicare = bune competente de comunicare dobandite prin participarea la cursuri de comunicare
specifice si experienta proprie ca si cadru didactic universitar, participarii la conferinte

Competente - eficient4 in organizare:
organizationalef manager:a = Abilitati de organizare si negociere
° . Responsabilitate, flexibilitate, creativitate, perseverenta, dinamism spirit intuitiv, adaptabilitate
= coordonarea activitatii studentilor Cercul Excelsior

Competente dobandite la locul = Competente de lucru pe platforma Distance pentru invatamant la distanta, activitati de

de munca tutoriat, coordonare disciplina si activitate didactica fata in fata din 2004 pana in prezent.

Competente digitale AUTOEVALUARE
Procesarea . Creare de . Rezolvarea
. p Comunicare . Securitate
informatjei continut de probleme
Utilizator Utilizator Utilizator Utilizator Utilizator
independent independent independent elementar elementar

Niveluri: Utilizator elementar - Utilizator independent - Utilizator experimentat
Competentele digitale - Grila de auto-evaluare
Scrieti denumirea certificatului.
=  Alte competentele informatice dobandite prin studii de specialitate s la locul de
munca:

= Utilizarea sistemelor de operare Windows XP, 9X, Vista si a Pachetului Office — Word, Excel,
Power PointUtilizare SO Windows, Microsoft Office, Platforma e-learning

= Utilizarea de echipamente multimedia si a platformei de e-learning

Alte competente = literare
= literatura, poezie, pictura, desen

INFORMATII SUPLIMENTARE ]

Publicaii - peste 50 publicatii dintre care 4 carti cu ISBN si peste 30 articole in BDI, majoritatea prezentate la conferinte
Prezentari internationale, dintre care de relevanta pt ID:

© Uniunea Europeand, 2002-2015 | europass.cedefop.europa.eu Pagina 3/6


https://europass.cedefop.europa.eu/ro/resources/european-language-levels-cefr
http://europass.cedefop.europa.eu/ro/resources/digital-competences
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Conferinte

Curriculum Vitae Scrieti numele si prenumele

= 1. Maria-Madela Abrudan si Tomina S&aveanu (coord.), Anca Dodescu, loana Pop-Cohut, Dinu Sasu, Adriana
Giurgiu, Studiu aplicativ privind Noul management public din judetul Bihor. Raport de cercetare, Editura
Universitatii din Oradea, Oradea, ISBN: 978-606-10-0773-8, 2012;

= 2. Olimpia Ban (coordinator)., Autori: Maria Madela Abrudan, Victoria Bogdan, Nicoleta Bugnar, loana Mester,

Daniela Zapodeanu, Dinu Sasu Ghidul de practica al studentului PRACTeam, publicat la Editura Universitatii din

Oradea, 2011, ISBN general 978-606-10-0509-3, Volumul |, Editia a ll-a revizuita, Universitatea din Oradea,

Facultatea de Stiinte Economice,; Ed. Universitatii din Oradea, Oradea, , ISBN: ISBN 978-606-10-0514-7, 2011;

3 Elena Botezat, Anca Dodescu, Alina Badulescu, loana Mester ( coordonatori), asistenti stiintifici: Sasu Dinu,

Dorin Bac, Afrodita Borma, Mariana Vancea, Anca Pup, Catalogul ofertantilor de turism din Euroregiunea Bihor

Hajdu Bihar, Editura Universitatii din Oradea, Oradea, ISBN: 978- 973-759-920-9, Agroinform KiadoBudapest,

ISBN: 978-063-502-906-8, 2009;

4 Sasu Dinu-Vlad, Psihologia consumatorului, curs destinat studentilor de la Forma de invatamant ZI si ID,

specializarile Marketing si Economia comertului,turismului siserviciilor Oradea, 245, ISBN (10) 973-759-192-5;

2005

- Articole de cercetare/ capitole conexe domeniului IT/ e-learning

1 Ban, O.l; Hatos, R.; Bugnar, N.-G.; Sasu, D.; Popa, A.L.; Fora, A.-F. Evaluation of the Quality of Higher
Education Services by Revised IPA in the Perspective of Digitization. Sustainability 2024, 16, 3017.
https://doi.org/10.3390/su16073017. WOS:001200991900001
2. The Annals of the University of Oradea, Economic Sciences TOM XXXII, 2nd Issue, December 2023 265
ASPECTS REGARDING THE INFLUENCE OF MASS MEDIA ON THE HUMAN PSYCHIC SYSTEM OF THE
YOUNG CONSUMER FROM A MARKETING PERSPECTIVE Dinu Vlad SASU , Adela Laura POPA , Naiana
Nicoleta TARCAhttps://anale.steconomiceuoradea.ro/en/wp-
content/uploads/2024/06/Volume2_AUOES_december-2023.pdf
3. Adela Laura Popa *, Naiana Nicoleta Tarca, Dinu Vlad Sasu, Simona Aurelia Bodog, Remus Dorel Rosca and
Teodora Mihaela Tarcza, Using Bibliometric Analysis for a Better Understanding of Healthcare
Marketing,sustainability, 2023, https://www.mdpi.com/2071-1050/14/17/10499
4. The Annals of the University of Oradea, Economic Sciences TOM XXXI, 2nd Issue, December 2022 247 THE
NOTORIETY OF BIBLIOMETRIC ANALYSIS IN THE FIELD OF MARKETING Adela Laura POPA , Naiana
TARCA , Simona Aurela BODOG , Dinu -Vlad SASU , Remus-Dorel ROSCA
https://anale.steconomiceuoradea.ro/en/wp-content/uploads/2023/01/Volume-2_AUOES_december2022.pdf
5. The Annals of the University of Oradea, Economic Sciences TOM XXXI, 2nd Issue, December 2022 230
SECTION MANAGEMENT, MARKETING, ECONOMIC, INFORMATICS AND CYBERNETICS ANALYSIS OF
THE ONLINE PURCHASE BEHAVIOUR OF ROMANIANS Naiana TARCA , Mirela BUCUREAN2 , Dinu SASU ,
Remus ROSCA , Oana SECARA https://anale.steconomiceuoradea.ro/en/wp-content/uploads/2023/01/Molume-
2 AUOES december2022.pdf
6. Adela-Laura POPA, Naiana Nicoleta TARCA, Dinu Vlad SASU, Simona-Aurelia BODOG, Remus ROSCA
Teodora Mihaela TARCZA’Exploring Marketing Insights for Healthcare: Trends and Perspectives Based on
Literature Investigation”, Sustainability 2022, 14(17), 10499 Received: 20 July 2022 / Revised: 18 August 2022 /
Accepted: 19 August 2022 / Published: 23 August 2022; https://doi.org/10.3390/su141710499
7. Adela-Laura POPA, Dinu Vlad SASU , Teodora Mihaela TARCZA , "INVESTIGATING THE IMPORTANCE OF
CUSTOMER LIFETIME VALUE IN MODERN MARKETING - A LITERATURE REVIEW”, ,Integrarea Europeana
— noi provocari pentru economia Romaniei”, Oradea, mai 2021, Editia a IX-a, Facultatea de Stiinte Economice,
Universitatea din Oradea, 2021, publicata in ,Analele Universitatii din Oradea — Sectiunea Stinte Economice —
Tom XXX, 20217, ISSN 1582-5450 revista cotatda CNCSIS pozitie 665 — Categoria B+, indexata BDI , 2021,
pp.410- 416, http://anale.steconomiceuoradea.ro/en/wp-content/uploads/2021/12/Volume2 AUOES_december-
2021-final.pdf
8. Simona Aurelia Bodog, Nicoleta-Alina Andreescu, Ada-Mirela Tomescu, Dinu-Vlad Sasu — Evolution of
Students Motivation Regarding the Choice of University Programs, Vision 2025: Education excellence and
Management of Innovations through Sustainable Economic Competitive Advantage, 34th International-Business-
InformationManagement-Association (IBIMA) Conference, NOV 13-14, 2019, Madrid, SPAIN, Int Business
Informat Management Assoc, 978-0- 9998551-3-3, 2019. pp.6870-6879, WOS: 000556337409030,
http://toc.proceedings.com/54695webtoc.pdf
9. Coita D.C., Popa A.L.,, Tarcza TM,, Tarca N.N., Sasu D.V,, Rosca R. (2019) The End of Marketing as You
Know It. Or Not!. In: Kavoura A., Kefallonitis E., Giovanis A. (eds) Strategic Innovative Marketing and Tourism.
Springer Proceedings in Business and Economics. Springer, Cham, Print ISBN, 978-3-030-12452-6, pp 405-412
Springer: https://link.springer.com/chapter/10.1007/978-3-030-12453-3 46
10. Secara Oana Maria, SASU Dinu-Vlad - The impact of globalization in the industry of cosmetics, Sesiunea
internationala de comunicari stiintifice ,Integrarea Europeana — noi provocari pentru economia Romaniei”,
Oradea, mai 2013, Editjia a IX-a, Facultatea de Stiinte Economice, Universitatea din Oradea, 2013, publicata in
L#Analele Universitatjii din Oradea — Sectjunea Stiinte Economice — Tom XXII, 2013”, ISSN 1582-5450 revista
cotata CNCSIS pozitie 665 — Categoria B+, indexata BDI , 2013
http://anale.steconomiceuoradea.ro/volume/2013/2nd-issue-december2013.pdf , pag 672
= 11. SASU Dinu-Vlad, BAGAIANU lulia Andreea, ASPECTS REGARDING THE DIFICULT PROCESS OF

© Uniunea Europeand, 2002-2018 | europass.cedefop.europa.eu Pagina4 /6


https://doi.org/10.3390/su16073017.%20WOS:001200991900001
https://www.mdpi.com/2071-1050/14/17/10499
https://anale.steconomiceuoradea.ro/en/wp-content/uploads/2023/01/Volume-2_AUOES_december2022.pdf
https://anale.steconomiceuoradea.ro/en/wp-content/uploads/2023/01/Volume-2_AUOES_december2022.pdf
https://doi.org/10.3390/su141710499
http://anale.steconomiceuoradea.ro/en/wp-content/uploads/2021/12/Volume2_AUOES_december-2021-final.pdf
http://anale.steconomiceuoradea.ro/en/wp-content/uploads/2021/12/Volume2_AUOES_december-2021-final.pdf
http://toc.proceedings.com/54695webtoc.pdf
https://link.springer.com/chapter/10.1007/978-3-030-12453-3_46
http://anale.steconomiceuoradea.ro/volume/2013/2nd-issue-december2013.pdf

Seuropass

Proiecte

Curriculum Vitae HOREA loana Claudia

BUILDING A ROMANIAN TOURISM BRAND, Sesiunea internationala de comunicari stiintifice ,Integrarea
Europeana — noi provocari’, Oradea, mai 2010, Editia a VI-a, publicatda in Analele Universitatii din Oradea,
Facultatea de Stiinte Economice TOM XIX, Nr.2 pp.1141-1146 2st ISSUE / DEC 2010, ISSN — 122569 (in format
tiparit), ISSN-1582-5450 (in format electronic, pe CD-ROM),

12. SASU Dinu-Vlad, MOCANU Mihaela, BOBE Claudia Maria, New challenges faced by European companies
and their stakeholders, Sesiunea internationala de comunicari stiintifice ,Integrarea Europeana — noi provocari”,
Oradea, mai 2010, Editia a VI-a, publicata in Analele Universitatji din Oradea, Facultatea de Stiinfe Economice
TOM XIX, pp.565-570 1st ISSUE / JULY 2010, ISSN — 122569 (in format tiparit), ISSN-1582-5450 (in format
electronic, pe CD-ROM)., http://anale.steconomiceuoradea.ro/volume/2010/n1/088.pdf

13. Bodog, Simona Aurelia, Sasu Dinu Vlad, Popa Adela Laura, Romanian Consumers and Economic Crisis,
Journal of Electrical and Electronics Engineering, Ed. Universitatii din Oradea, 2010, Romania, ISSN 1844-6035,
revista recunoscuta CNCSI, din categoria B+, cod.

682, http://electroinf.uoradea.ro/reviste%20EEE/volumes/JEEE_Vol_3 Nr_1_May_2010.pdf, indexata BDI.
http://www.doaj.org/doaj?func=abstract&id=555834
http://electroinf.uoradea.ro/reviste%20CSCS/documente/JEEE_2010/JEEE_Vol_3_Nr_1_May_20 10.pdf Lucrare
indexata in BDI: DOAJ - http://www.doaj.org/doaj?func=abstract&id=555834

14. Sasu Dinu-Vlad, Popa Adela Laura, Secara Oana Maria,- “Loyality programs which influence the decision
process in choosing tourism destination®, sustinuta in cadrul Sesiunii interationald de comunicari stiintifice
Jntegrarea Europeana — noi provocari pentru economia Romaniei”, Oradea, mai 2008, Editia a IV-a, publicata in
Analele Universitatii din Oradea, Facultatea de Stiinte Economice, Tom XVII , Vol. IV, 2008, pp.1165-1169, ISSN
1582-5450 http://steconomice.uoradea.ro/anale/volume/2008/v4-management-marketing/218.pdf ;

15. Adela Popa, Dinu Sasu - Marketing Databases — The Shortest Way to Client's Heart, Sesiunea internationala
de comunicari stiintifice ,Integrarea Europeana — noi provocari pentru economia Romaniei”, Oradea, mai 2008,
Editia a IV-a, Facultatea de Stiinte Economice, Universitatea din Oradea, 2008, publicata in ,Analele Universitatii
din Oradea — Secfiunea Stiinte Economice — Tom XVII, 2008”, ISSN 1582-5450, Editie pe suport CD-ROM,
revista cotata CNCSIS pozitie 665 — Categoria B+, 2008 Lucrare indexata in BDI: - RePEc (RESEARCH
PAPERS IN ECONOMICS) -

http://econpapers.repec.org/article/orajournl/v_3a4 3ay 3a2008 3ai_3al_3ap_3a1495-1498.htm DOAJ -
http://www.doaj.org/doaj?func=abstract&id=460293

16. SASU Dinu-Vlad, MICU Adrian, MICU Angela Eliza, How should they affect pricing decisions?- difficult
comparison effect, Sesiunea internationala de comunicari stiinfifice ,Integrarea Europeana — noi provocari pentru
economia Romaniei”, Oradea, mai 2007, Editia a lll-a, ,publicata in Analele Universitatjii din Oradea, Facultatea de
Stiinte Economice, Tom XVI, 2007, pp.999-1004, ISSN 1582-5450;
http://steconomice.uoradea.ro/anale/volume/2007/v1-management-andmarketing/74.pdf

17. SASU Dinu-Vlad, MICU Adrian, MICU Angela Eliza, Connecting channel strategies to communications
strategy , Sesiunea internationala de comunicari stiintifice ,Integrarea Europeana — noi provocari pentru economia
Romaniei”, Oradea, mai 2007, Editia a lll-a, publicata in Analele Universitatji din Oradea, Facultatea de Stiinte
Economice, Tom XVI, 2007, pp.1004-1007, ISSN 1582-5450;
http://steconomice.uoradea.ro/anale/volume/2007/v1-management-andmarketing/75.pdf

18. Elena Botezat, Dorin Coita, Dinu Sasu Contributjii la dezvoltarea marketingului educational pe exemplul
Facultatii de Stiinte Economice a Universitdtii din Oradea, Revista ManagementMarketing Universitatea din
Craiova, Facultatea de Stiinfe Economice nr. 1/2004, Editura Universitaria Craiova, ISSN 1841-2416, p.230-242,
indexata in BDI REPEC, la adresa http://ideas.repec.org/a/aio/manmar/v2y2004i1p63-70.html

e Membru formator in cadru proiectului privind invatamantul secundar ROSE subproeict intitulat "Oradea
economic Summer School ORADESS”, Acord de grant nr.126/S/SGU/PV/II, durata 01.07.2023-31.07.2023 -
Formator antreprenorial marketing in cadrul Proiectului Proiect ,SEED ACCELERATOR 2020! Sustinerea
Antreprenoriatului prin inﬁintarea de Startup-uri in Domenii Inovative”, POCU/829/6/13/141145, februarie -martie
2022 -Expert consilier in cadrul subproiectului ROSE intitulat "Sprijin acordat studentilor de la Facultatea de Stiinte
Economice , Universitatea din Oradea- Student suport’, Acord de grant nr.357/SGUSS/II/10.09.2020, durata
01.10.2021- 41.07.2022 —

e Membru formator in cadru proiectului privind invatamantul secundar ROSE subproeict intitulat "Oradea
economic Summer School ORADESS”, Acord de grant nr.126/S/SGU/PVI/II, durata 01.07.2021-31.07.2021 -
Membru formator in cadru proiectului privind invatamantul secundar ROSE subproeict intitulat "Oradea economic
Summer School ORADESS”, Acord de grant nr.126/S/SGU/PV/I, durata 01.07.2020-31.07.2020

e -Expert analizé piata muncii in cadru proiectului VITOR-ANTREPRENOR — Cresterea participarii din
categorii vulnerabile la programe de studii de licenta prin cadre inovative antreprenoriale, nr.proiect POCU
studentilor /379/6/21durata 18.09/2019-18.12.2019 —

e Membru formator in cadru proiectului privind invatamantul secundar ROSE subproeict intitulat "Oradea
economic Summer School ORADESS”, Acord de grant nr.126/S/SGU/PVI/II, durata 01.07.2019-31.07.2019 -
Expert consilier in cadrul proiectului privind nvatdmantul secundar ROSE intitulat "Combaterea abandonului
scolar la Facultatea de Stiinte Economice”™Universitatea Oradea, Acord de grant nr.58/SGU/NC/I/24.11.2017,
durata oct 2018-iulie 2019 —

e Responsabil practica Master in cadrul proiectului Practica studentilor economisti.Parteneriat interregional
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ﬁgeu ropass Curriculum Vitae Scrieti numele si prenumele

pe piata muncii intre universitati si mediul de afaceri (PRACTeam), Proiect finantat din Fondul Social European —
“Investeste in oameni!” Contract nr. POSDRU/90/2.1/S/64150, Octombrie 2010- octombrie 2013 —

e Membru expert in cadrul proiectului Flexibilitate si Performanta prin Management (FPM), Proiect finantat
din Fondul Social European prin Programul Operational Sectorial Dezvoltarea resurselor Umane 2007-2013 —
Axa Prioritara 3, Cresterea adaptabilitatii lucratorilor si a intreprinderilor, Domeniul major de investitie 3.2, Contract
POSDRU/81/3.2/S/57620, decembrie 2010- decembrie 2011 —

e Membru in cadrul proiectului Phare CBC 2006 INTERREG IlIA: ,Dezvoltarea si promovarea integrata de
pachete turistice tematice comune n Euroregiunea Bihor — Hajdu-Bihar”, 2008-2009; -

e Membru in cadrul proiectului Centru pentru Formare si Perfectionare in Domeniul Managementului
Resurselor Umane (CFP-MRU), Contract Phare 2006/018-147.04.02.02.01.605, 2008-2009; -

e Membru participant ca membru al grupului {intd in cadrul Proiectului “Cooperarea economistilor pentru
dezvoltarea euroregiunii Bihor-Hajdu Bihar’, Contract ; RO-2006/018-446.01.01.02.06, finantat prin programul
Phare CBC 2006/ INTERREG IIA, 2008-2009

L[]

o

Referinte  « La cerere

Citari  Peste 23 citari Google Scholar si profilurile ResearchGate
Google Scholar https://scholar.google.ro/citations ?hi=ro&user=dQ5LbJKAAAAJ
https://sciprofiles.com/profile/author/\V1kxTVZOT2Z2cDZnWWsxaE9uQjiZOOFZIWDIOZDVpdVBvYThraTVnQWR
zMD0%3D
https://www.researchgate.net/profile/Dinu-Sasu-3 researchgate.net

Data v -
05.06.2025 Lect univ .dr. SASU Dinu Vlad
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Curriculum vitae
Europass

Informatii personale
Nume / Prenume

Adresa(e)
E-mail(uri)
Site Web

Natjonalitate(-tatj)

Postul

Instruire in domeniul ID
Perioada

Denumirea cursului.
certificare

Perioada

Denumirea cursului.
certificare

Experienta profesionala
Perioada
Functia sau postul ocupat

Activitati si responsabilitat]
principale

Numele si adresa angajatorului

Sectorul de activitate
Contact

Perioada
Functia sau postul ocupat

Activitat si responsabilitai
principale

Numele si adresa angajatorului

Sectorul de activitate
Contact

Experien{a profesionala in proiecte

SAVEANU, TOMINA GABRIELA

Oradea, Romania
tsaveanu@uoradea.ro ; tomina.saveanu@gmail.com

https://uoradea.academia.edu/TominaSaveanu

Romana

Tutore instructional la disciplinele Managementul proiectelor si Comportament organizational, din
2012.

= 2024 (2-18 decembrie)
Program de instruire si perfectionare a personalului implicat in programele ID/IFR -
Certificat seria e67uLbHII5

= 2011 (mai-iunie):
Dezvoltator de e-learning pe platforma Moodle
Certificat nr. 040/30.01.2012.

2024-prezent
Conferentiar universitar

Disciplinele - Etica si integritate in cercetarea stiintifica, Dezvoltare organizationala si managementul
schimbarii, Managementul proiectelor, Comportament organizational

Universitatea din Oradea, Facultatea de S$tinte Economice, Departamentul de Management —
Marketing

Educatie

http://steconomiceuoradea.ro/wp/; www.uoradea.ro

08.2002-2004; 2004 — 2008; 2008-2024
Asistent de cercetare; Referent; Cercetator stiintific

Coordonare, design si implementare proiecte de cercetare in cadrul Facultatjii de Stiinte Economice.
Identificare si colaborare la scrierea proiectelor si completarea cererilor de finantare. Elaborarea de
rapoarte finale si intermediare in cadrul mai multor cercetari si programe in cadrul Universitaii din
Oradea. Gestionarea diferitelor studii si programe de evaluare la nivelul Facultatji.

Universitatea din Oradea, Facultatea de Stiinfe Economice — Centrul de Cercetare pentru
Competitivitate si Dezvoltare Durabila: Centrul de Cercetare pentru Educatia Adultilor

Educatie — cercetare

http://steconomiceuoradea.ro/wp/; www.uoradea.ro

Membru in peste 10 echipe de proiect ale Universitatii din Oradea pe diferite posturi atat ce tin de
gestionarea grupului tinta cat si de cercetare. Lista completé a proiectelor este anexata prezentului CV.
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Educatie si formare
Perioada

Calificarea / diploma obtinuta
Disciplinele principale studiate
Numele si tipul institutiei

Nivelul in clasificarea internationala

Perioada

Calificarea / diploma obtinuta
Disciplinele principale studiate
Numele si tipul institutiei

Nivelul in clasificarea internationala

Perioada

Calificarea / diploma obtinuta
Disciplinele principale studiate
Numele si tipul institutiei

Nivelul in clasificarea internationala

Perioada

Calificarea / diploma obtinuta
Disciplinele principale studiate
Numele si tipul institutiei

Nivelul in clasificarea internationala

Perioada

Calificarea / diploma obtinuta
Disciplinele principale studiate
Numele si tipul institutiei

Nivelul in clasificarea internationala

Cursuri / atestate
Perioada

Callificarea / diploma obtinuta
Numele si tipul institutiei

Perioada
Callificarea / diploma obtinuta
Numele si tipul institutiei

Perioada
Calificarea / diploma obtinuta
Numele si tipul institutiei

-2

10.2017 — 09.2022

Doctor
Responsabilitatea sociala a IMM-urilor din Roménia
Universitatea din Oradea, Scoala Doctorala de Economie

Doctorat

10.2006 - 09.2011

Doctor

Sociologie, cercetare in domeniul social, participare comunitara, societate civila.
Universitatea din Oradea, Scoala Doctorala in Sociologie

Doctorat

10.2004 - 07.2007

Master in Administratie Publica si Dezvoltare Comunitara

Sociologie, administratie publica, integrare europeana, reforma administrativa.
Universitatea din Oradea — Facultatea de Stiinte Socio — Umane

MA

09.2003 - 07.2004

Master in Sociologie si Antropologie Sociala

Cercetare sociala, sociologie, antropologie sociala, metodologia cercetarii.
Universitatea Central Europeana

MA

10.1997 - 07.2002

Licenta in sociologie

Sociologie

Universitatea din Oradea — Facultatea de Stiinte Socio — Umane
BA

01.07.2014 - 30.08.2015
Studii post-doctorale
Universitatea din Oradea, Facultatea de Stiinte Economice

15.10.2010 - 18.12.2010
Manager resurse umane, Certificat de absolvire atestat CNFPA

Universitatea din Oradea, Centrul de Formare si Perfectionare in domeniul Managementului
Resurselor Umane

23.03.2012 - 03.06.2012
Formator, Certificat de absolvire atestat CNFPA

Universitatea din Oradea, Facultatea de Stiinte Economice
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Perioada
Calificarea / diploma obtinuta
Numele si tipul institutiei

Perioada
Calificarea / diploma obtinuta
Numele si tipul institutiei

Experienta profesionala in
proiecte

Identificarea proiectului
Perioada
Pozitia ocupata

Responsabilitati principale

Identificarea proiectului

Perioada
Pozitia ocupata

Responsabilitati principale

Identificarea proiectului

Perioada
Pozitia ocupata

Responsabilitati principale

Coordonator

Identificarea proiectului

Perioada
Pozitia ocupata

Responsabilitati principale

Coordonator

03.03.2018
Comunicare si C-level communication
CorporActive Consulting, Oradea

11.11-22.11.2019
Competente antreprenoriale, Certificat de absolvire atestat CNFPA
Universitatea din Oradea, Facultatea de Stiinte Economice

Blended intensive Programme Project management toolkit for sustainability. Erasmus+
2024-2025
Coordonator

Coordonarea echipei formata din 15 cadre didactice, colaborarea la elaborarea continutului de curs,
obtinerea aprobarii planului de invatamant, coordonarea recrutarii si selectiei candidatilor, comunicarea
cu participantii la componenta online si fizica.

CRESD Collaborative Research in Education for Sustainable Development, Finantat prin
competitia EU GREEN — WP3 SECOND CALL: Procedure to leverage joint research activities 2024.
Action 1. Incentive for collaborative research

lanuarie 2025- decembrie 2026
Principal invesigator

Coordonarea echipei de cercetatori (19 persoane)

European University alliance for sustainability: responsible GRowth, inclusive Education and
ENvironment - EU GREEN; Cod 101089896 — EU GREEN — ERASMUS-EDU-2022-EUR-UNIV.

2023- -
Expert

Colaborare la implementarea activitatilor pe pachetele de lucru 2 — Educatie (diagnoza si imbunatatirea
cursurilor existente in raport cu ODD precum si crearea de noi programe de studiu, si 3 — cercetare.

Prof. univ. dr. habil. Constantin Bungau

Sprijin acordat studentilor la Facultatea de $tiinfe Economice, Universitatea din Oradea,
Acronim Student support; Acord de grant nr. 357/SGU/SS/10.09.2020.

2020-2021
Expert evaluare nevoi grup tinta

Crearea instrumentelor, colectarea si analiza datelor, prezentarea rapoartelor de identificare a nevoilor
si asteptarilor studentilor din anul | ai FSE, folosind metode cantitative si calitative.

Prof. univ. dr. Diana Sabau-Popa
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Identificarea proiectului
Perioada
Pozitia ocupata

Responsabilitati principale

Coordonator

Identificarea proiectului

Perioada
Pozitia ocupata

Responsabilitati principale

Coordonator

Identificarea proiectului

Perioada
Pozitia ocupata

Responsabilitati principale
Coordonator

Identificarea proiectului
Perioada

Pozitia ocupata
Responsabilitati principale
Coordonator

Identificarea proiectului

Perioada

Pozitia ocupata
Responsabilitati principale
Coordonator

Identificarea proiectului

Perioada
Pozitia ocupata

Oradea Economic Summer School (ORADESS); Acord de grant nr. 126/SGU/PV/11/09.05.2019 .
2019-2022
Asistent proiect

Comunicare echipa de proiect si cu participantii, gestionarea documentelor de participare ale elevilor,
inclusiv liste de prezentd, raportare proiect.

Prof. univ. dr. Olimpia Ban

Combaterea abandonului scolar la Facultatea de $tiinte Economice, Universitatea din Oradea,
Acronim Stay in school, Acord de grant nr. 58/SGU/NC/I/24.11.2017.

2017-2020
Expert evaluare nevoi grup tinta

Crearea instrumentelor, colectarea si analiza datelor, prezentarea rapoartelor de identificare a nevoilor
si asteptarilor studentilor din anul | ai FSE, folosind metode cantitative si calitative.

Prof. univ. dr. Diana Sabau-Popa

Viitor antreprenor - cresterea participarii studentilor din categorii vulnerabile la programe de
studii de licenta prin cadre inovative antreprenoriale. ID: POCU/379/6/21-125160

Septembrie — decembrie 2019
Expert dezvoltare programe postuniversitare P2

Fundamentarea si pregatirea documentelor de autorizare a cursurilor de pregatire profesionala post-
universitara elaborate in cadrul proiectului.

Partener P2- Universitatea din Oradea — conf. univ. dr. Liana Mester

Learn2do4entrepreneurship, ID: POCU/82/3.7/106532.

ianuarie 2018 — ianuarie 2019

Expert comunicare off-line cu grupul {inta

Comunicarea cu candidatji si participantji la cursurile organizate prin proiect.

Partener P6 — Universitatea din Oradea - prof. univ. dr. habil. Alina Badulescu

infiintarea unor programe de C+D in domeniul managementului administratiei publice in
institutiile de invatamant superior economic din judefele Hajdu-Bihar si Bihor
Contract nr. HURO/0901/277/2.2.2, Program de cooperare transfrontalierd Roméania Ungaria

martie 2011 - februarie 2012
Expert

Elaborarea Metodologiei de cercetare, colectarea datelor, intocmirea de rapoarte stiintifice si tehnice
ale proiectului.

Conf. univ. dr. Maria-Madela Abrudan

Practica studentilor economigti. Parteneriat inter-regional pe piata muncii intre universitati si
mediul de afaceri - PRACTeam
Contract nr. POSDRU/90/2.1/S/64150, Fondul Social European - ,Investeste in oamenil”

octombrie 2010 — septembrie 2013
Responsabil inter-regional selectie si monitorizare grup tinta Il — studenti masteranzi

\ Curriculum vitae al Saveanu, Tomina Gabriela



Responsabilitati principale

Coordonator

Identificarea proiectului

Perioada
Pozitia ocupata
Responsabilitati principale

Coordonator

Identificarea proiectului

Perioada
Pozitia ocupata
Responsabilitati principale

Coordonator

Identificarea proiectului

Perioada

Pozitia ocupata
Responsabilitati principale
Coordonator

Identificarea proiectului

Perioada

Pozitia ocupata
Responsabilitati principale
Coordonator

Identificarea proiectului

Perioada

Pozitia ocupata
Responsabilitati principale
Coordonator

Identificarea proiectului

Perioada
Pozitia ocupata
Responsabilitati principale
Coordinator

-5 -

Elaborarea si supervizare aplicarii instrumentelor de selectie si monitorizare a studentilor masteranzi;
intocmire rapoarte tehnice; identificarea nevoilor studentilor legate de stagiile de practica; comunicare
cu grupul tinta, gestionarea Registrelor grupurilor {inta.

Prof. univ. dr. Anca Dodescu

Antreprenoriatul si egalitatea de sanse. Un model inter-regional de gcoald antreprenoriald
pentru femei. - AntrES
Contract nr. POSDRU/9/3.1/S/5, Fondul Social European - ,Investeste in oamenil”

ianuarie 2009 - ianuarie 2010
Responsabil inter-regional monitorizare grupuri {inta

Elaborarea si supervizarea aplicarii instrumentelor de monitorizare a grupurilor {intd; intocmire de
rapoarte tehnice; gestionarea Registrelor grupurilor {inta; monitorizarea si comunicare cu grupul tinta,
participare in activitatile de cercetare.

Prof. univ. dr. Anca Dodescu

Centru de Formare si Perfectionare in domeniul Managementului Resurselor Umane
Contract: PHARE 2006/ 018-147.04.02

Decembrie 2008 — noiembrie 2009

Asistent manager

Participare in implementarea tuturor activitafilor; gestionarea comunicarii in cadrul echipei si cu
participantii, elaborarea materialelor de informare, selectia participantilor, organizarea cursurilor, a
conferintelor si a mesei rotunde.

Conf. univ. dr. Maria-Madela Abrudan

Parents as family vocational adviser for children
Cod identificare 134247-LLP-2007-PL-GRUNDTVIG-GMP Contract nr. 2007-3052/001-001

Decembrie 2007 - noiembrie 2009

Cercetator

Realizarea activitatilor de cercetare din cadrul proiectului, comunicarea cu participantii, promovare.
Din partea Universitatjii din Oradea - conf. univ. dr. Nicoleta Chioncel

Lideri participanti si spectatori. Determinanti ai participarii comunitare in Roménia urbana.
Grant CEEX cod 192, contract nr. 5881/ 18.09.2006

Septembrie 2006 — decembrie 2009

Cercetator

Participare in etapele de cercetare si realizarea rapoartelor stiinifice; gestionarea administrativa.
conf. univ. dr. Adrian Hatos — Universitatea din Oradea

Educatia pentru cetatenie activa: participarea comunitara
Grant CNCSIS, cod 128, contract nr. 34GR/21.05.2007

lanuarie — decembrie 2007
Cercetator
Analiza literaturii, colectarea datelor, realizarea rapoartelor stiintifice, administrare proiect.

Lect. univ. Nicoleta Chioncel

Adolescentii viitori cetateni. Studiu longitudinal privind procesul de excluziune la adolescentii
scolari. Grant CNCSIS cod 497, contract nr. 2528/05.05.2006

Septembrie 2006 — decembrie 2009

Cercetator

Analiza datelor, realizarea rapoartelor de activitate; administrarea proiectului.
conf. univ. dr. Adrian Hatos — Universitatea din Oradea

\ Curriculum vitae al Saveanu, Tomina Gabriela



Identificarea proiectului

Perioada

Pozitia ocupata
Responsabilitati principale
Coordonator

Aptitudini si competente
personale
Limba materna

Limbi straine cunoscute

Engleza

Maghiara

Competente si abilitati sociale
Competente si aptitudini organizatorice

Competente de utilizare a
calculatorului

Alte competente si aptitudini

Hobby

Oradea, 03.03.2026

Reviewing Education and Training for Active Citizenship. A Central European Perspective
Proiect Cadru 5, contract nr. HPSE — CT — 2002 - 60054

Septembrie 2002 — martie 2004
Asistent cercetare
Analiza literaturii, realizare si interpretare interviuri, raportare, promovarea proiectului.

Prof. univ. dr. Anca Dodescu — Universitatea din Oradea

Roména
intelegere Vorbire Scriere
Ascultare Citire Participare la conversatie | Discurs oral Exprimare scrisa
A2 A2 A2. A2 A2
B.2 C.2 B.2 C.1. C.2

Abilitati de comunicare, spirit de echipa,

Abilitati de coordonare, sinteza, spirit critic si asumarea responsabilitatii; identificarea de solutji la
situatii problema si gestionarea situatjilor de conflict

Operare calculator in programele Microsoft Office (Word, Excel, Power Point), SPSS

putere de munca, gandire critica, creativitate si atitudine pozitiva

Literatura, drumetii, pictura.

Tomina Sdveanu
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Curriculum vitae
Europass

Informatii personale
Nume / Prenume
Adresa(e)

Telefon(oane)

E-mail(uri)

Nationalitate(-tatj)

Sex

Experienta profesionala
Instruire in tehnologia 1D

din 2006 - prezent

Tn anii 2010-2015 si din anul
2023-prezent

Functia sau postul ocupat

Activitati si responsabilitat
principale

Numele si adresa angajatorului

Pagina 1 din 3 - Curriculum vitae

Scorte Carmen
Oradea, Bihor

0040/259/408401
carmen.scorte@yahoo.com , cgros@uoradea.ro
Romana
Feminin

= 2004 - Instruirea in metodologia suportului tutorial in cadrul sistemului open-learning — Certificat Re2U
din 30.11.2004;

= 2012 Program de instruire si perfectionare a personalului implicat in programele ID/IFR - Certificat nr.
097/30.01.2012.

= 2021 feb-mart Participare webinarii organizate de UniNet, serviciu eLearning Software SRL, Partener
Moodle pentru Romania:

= Cursuri de instruiré si perfectionare in tehnologia ID/IFR cu participare la Activitati specifice
coordonatorilor de disciplina, Activitéti specifice tutorilor instructionali, Activitati specifice tutorilor
consilieri.

= Septembrie anual: instruire anuala obligatorie privind utilizarea tehnologiei ID si predarea la forma de
invatamant la distanta

Tipul sau sectorul de activitate nvatamant
Coordonator de disciplina si tutore instructional ID

Universitatea din Oradea, Facultatea de Stiinte Economice, Str. Universitatji nr.1 -
http://steconomiceuoradea.ro/

predare disciplinele: Preturi si concurenta, Contabilitate de gestiune, Control de gestiune,
Controlling Tn anii in care au fost ofertate programele de studii CIG si FB

Tipul sau sectorul de activitate nvatamant
Tutore consilier ID

Universitatea din Oradea, Facultatea de Stiinte Economice, Str. Universitatji nr.1 -
http://steconomiceuoradea.ro/

Perioada 2015 februarie - prezent
Conferentiar universitar

Activitati didactice
Cercetare in domeniul financiar-contabil
Coordonarea studentjlor din anul Il in vederea elaborarii lucrarilor de licenta

Membru in echipa de coordonare a cercului studentesc ,,Actualitati si perspective in contabilitate”
Participari in comisii de admitere si licenta

Participari in Comitetul de organizare al Conferintei Facultatii de Stiinte Economice, Universitatea din
Oradea, 2008-2025

Universitatea din Oradea, Facultatea de $tiinte Economice, Oradea, str. Universitatii nr. 1, cod postal:

| Scorte Carmen



Tipul activitatii sau sectorul de
activitate

Perioada

Functia sau postul ocupat
Numele si adresa angajatorului
Tipul activitatii sau sectorul de
activitate

Perioada
Functia sau postul ocupat
Numele si adresa angajatorului

Tipul activitatii sau sectorul de
activitate

Perioada

Functia sau postul ocupat
Numele si adresa angajatorului

Tipul activitatii sau sectorul de
activitate

Educatie si formare
Perioada
Calificarea / diploma obtinuta

Disciplinele principale studiate /
competente profesionale
dobandite

Perioada
Callificarea / diploma obtinuta

Numele si tipul institufiei de
invatamant / furnizorului de
formare

Perioada

Calificarea / diploma obtinuta
Numele si tipul institufiei de
invatamant / furnizorului de
formare

Perioada

Calificarea / diploma obtinuta

Numele si tipul institufiei de
invatdmant / furnizorului de
formare

Aptitudini si competente
personale

Limba(i) materna(e)

Limba(i) straina(e)
cunoscuta(e)
Autoevaluare

Nivel european (*)

Limba engleza
Limba Franceza

Pagina 2 din 3 - Curriculum vitae

410087, judetul Bihor
Cercetare, Tnvétémént universitar

Martie 2002-februarie 2015

Lector universitar

Universitatea din Oradea, Facultatea de Stiinte Economice, Oradea, str. Universitatji nr. 1
Cercetare, Invatamant universitar

octombrie 1999 — februarie 2002

Asistent universitar

Universitatea din Oradea, Facultatea de Stiinte Economice, Oradea, str. Universitatji nr. 1
Cercetare, Tnvétémént universitar

Octombrie 1997- septembrie 1999

preparator universitar

Universitatea din Oradea, Facultatea de $tiinte Economice, Oradea, str. Universitatii nr. 1, cod postal:
410087, judetul Bihor

Cercetare, Tnvétémént universitar

2009 - 2013

doctorand in Economie, specializarea Contabilitate

Disciplinele Contabilitate manageriala, Teorie contabila si raportare financiara, Evaluarea afacerii si
strategii financiare, Microeconomie si macroeconomie aprofundata,
Cercetarea in domeniul financiar-bancar

1996-1997
Licentiata in Stiinte economice

Universitatea din Oradea, Facultatea de Stiinte Economice,
Specializarea Economia si managementul serviciilor turistice — Studii aprofundate

1991-1996
Licentjata in Stiinte economice

Universitatea din Oradea, Facultatea de Stiinte Economice,
Specializarea Marketing

1987-1990
Diploma de bacalaureat
Liceul Economic si de Drept Administrativ Oradea, profilul Contabilitate Comert

o implicare in vederea atingerii obiectivelor

e dinamism
Roména
intelegere Vorbire Scriere
Ascultare Citire Participare la Discurs oral Exprimare scrisa
conversatie
2 3 2 2 2
2 3 2 2 2

| Scorte Carmen



Competente si abilitati sociale

Competente si aptitudini de
utilizare a calculatorului

Permis de conducere

Informatii suplimentare

(*) Nivelul Cadrului European Comun de Referintd Pentru Limbi Straine

Spirit de echipa

Capacitate de comunicare excelenta

Abilitati coordonare organizare

Perseverenta, responsabilitate, dinamism si spirit intuitiv

O buna stapanire a instrumentelor Microsoft Office ( Word si Excel)

Categoria B

Membru Corpul Expertilor Contabili si Contabililor Autorizati din Roménia — Lector formator
Corpul Expertilor Contabili si Contabililor Autorizati din Romania Membru in Consiliul filialei Bihor

Data: 10.06.2025 Semnatura
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Curriculum vitae
Europass

Informatii personale
Nume / Prenume
Adresa(e)

Telefon(oane)

E-mail(uri)

Nationalitate(-tatj)

Sex

Experienta profesionala
Instruire in tehnologia 1D

din 2006 - prezent

Tn anii 2010-2015 si din anul
2023-prezent

Functia sau postul ocupat

Activitati si responsabilitat
principale

Numele si adresa angajatorului

Pagina 1 din 3 - Curriculum vitae

Scorte Carmen
Oradea, Bihor

0040/259/408401
carmen.scorte@yahoo.com , cgros@uoradea.ro
Romana
Feminin

= 2004 - Instruirea in metodologia suportului tutorial in cadrul sistemului open-learning — Certificat Re2U
din 30.11.2004;

= 2012 Program de instruire si perfectionare a personalului implicat in programele ID/IFR - Certificat nr.
097/30.01.2012.

= 2021 feb-mart Participare webinarii organizate de UniNet, serviciu eLearning Software SRL, Partener
Moodle pentru Romania:

= Cursuri de instruiré si perfectionare in tehnologia ID/IFR cu participare la Activitati specifice
coordonatorilor de disciplina, Activitéti specifice tutorilor instructionali, Activitati specifice tutorilor
consilieri.

= Septembrie anual: instruire anuala obligatorie privind utilizarea tehnologiei ID si predarea la forma de
invatamant la distanta

Tipul sau sectorul de activitate nvatamant
Coordonator de disciplina si tutore instructional ID

Universitatea din Oradea, Facultatea de Stiinte Economice, Str. Universitatji nr.1 -
http://steconomiceuoradea.ro/

predare disciplinele: Preturi si concurenta, Contabilitate de gestiune, Control de gestiune,
Controlling Tn anii in care au fost ofertate programele de studii CIG si FB

Tipul sau sectorul de activitate nvatamant
Tutore consilier ID

Universitatea din Oradea, Facultatea de Stiinte Economice, Str. Universitatji nr.1 -
http://steconomiceuoradea.ro/

Perioada 2015 februarie - prezent
Conferentiar universitar

Activitati didactice
Cercetare in domeniul financiar-contabil
Coordonarea studentjlor din anul Il in vederea elaborarii lucrarilor de licenta

Membru in echipa de coordonare a cercului studentesc ,,Actualitati si perspective in contabilitate”
Participari in comisii de admitere si licenta

Participari in Comitetul de organizare al Conferintei Facultatii de Stiinte Economice, Universitatea din
Oradea, 2008-2025

Universitatea din Oradea, Facultatea de $tiinte Economice, Oradea, str. Universitatii nr. 1, cod postal:

| Scorte Carmen



Tipul activitatii sau sectorul de
activitate

Perioada

Functia sau postul ocupat
Numele si adresa angajatorului
Tipul activitatii sau sectorul de
activitate

Perioada
Functia sau postul ocupat
Numele si adresa angajatorului

Tipul activitatii sau sectorul de
activitate

Perioada

Functia sau postul ocupat
Numele si adresa angajatorului

Tipul activitatii sau sectorul de
activitate

Educatie si formare
Perioada
Calificarea / diploma obtinuta

Disciplinele principale studiate /
competente profesionale
dobandite

Perioada
Callificarea / diploma obtinuta

Numele si tipul institufiei de
invatamant / furnizorului de
formare

Perioada

Calificarea / diploma obtinuta
Numele si tipul institufiei de
invatamant / furnizorului de
formare

Perioada

Calificarea / diploma obtinuta

Numele si tipul institufiei de
invatdmant / furnizorului de
formare

Aptitudini si competente
personale

Limba(i) materna(e)

Limba(i) straina(e)
cunoscuta(e)
Autoevaluare

Nivel european (*)

Limba engleza
Limba Franceza
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410087, judetul Bihor
Cercetare, Tnvétémént universitar

Martie 2002-februarie 2015

Lector universitar

Universitatea din Oradea, Facultatea de Stiinte Economice, Oradea, str. Universitatji nr. 1
Cercetare, Invatamant universitar

octombrie 1999 — februarie 2002

Asistent universitar

Universitatea din Oradea, Facultatea de Stiinte Economice, Oradea, str. Universitatji nr. 1
Cercetare, Tnvétémént universitar

Octombrie 1997- septembrie 1999

preparator universitar

Universitatea din Oradea, Facultatea de $tiinte Economice, Oradea, str. Universitatii nr. 1, cod postal:
410087, judetul Bihor

Cercetare, Tnvétémént universitar

2009 - 2013

doctorand in Economie, specializarea Contabilitate

Disciplinele Contabilitate manageriala, Teorie contabila si raportare financiara, Evaluarea afacerii si
strategii financiare, Microeconomie si macroeconomie aprofundata,
Cercetarea in domeniul financiar-bancar

1996-1997
Licentiata in Stiinte economice

Universitatea din Oradea, Facultatea de Stiinte Economice,
Specializarea Economia si managementul serviciilor turistice — Studii aprofundate

1991-1996
Licentjata in Stiinte economice

Universitatea din Oradea, Facultatea de Stiinte Economice,
Specializarea Marketing

1987-1990
Diploma de bacalaureat
Liceul Economic si de Drept Administrativ Oradea, profilul Contabilitate Comert

o implicare in vederea atingerii obiectivelor

e dinamism
Roména
intelegere Vorbire Scriere
Ascultare Citire Participare la Discurs oral Exprimare scrisa
conversatie
2 3 2 2 2
2 3 2 2 2
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Competente si abilitati sociale

Competente si aptitudini de
utilizare a calculatorului

Permis de conducere

Informatii suplimentare

(*) Nivelul Cadrului European Comun de Referintd Pentru Limbi Straine

Spirit de echipa

Capacitate de comunicare excelenta

Abilitati coordonare organizare

Perseverenta, responsabilitate, dinamism si spirit intuitiv

O buna stapanire a instrumentelor Microsoft Office ( Word si Excel)

Categoria B

Membru Corpul Expertilor Contabili si Contabililor Autorizati din Roménia — Lector formator
Corpul Expertilor Contabili si Contabililor Autorizati din Romania Membru in Consiliul filialei Bihor

Data: 10.06.2025 Semnatura
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INFORMATII
PERSONALE

LOCUL DE MUNCA PENTRU CARE
SE CANDIDEAZA
POZITIA
LOCUL DE MUNCA DORIT
STUDIILE PENTRU CARE SE
CANDIDEAZA

PROFILUL PERSONAL

Instruire in domeniul ID

Pagina / - Curriculum vitae al
Nume Prenume

SECARA OANA MARIA

@ Str. Apateului 3J, Sanmartin, Romania
& 0756585865

% Osecara@gmail.com

Sexul feminin | Data nasterii 11/12/1975 | Nationalitatea romana

POZITIA Lector universitar / Coordonator disciplina ID

Tipul sau sectorul de activitate invatdmant

Coordonator de disciplina si tutore instructional ID

Universitatea din Oradea, Facultatea de Stiinte Economice, Str. Universitatii nr.1 -
http://steconomiceuoradea.ro/

- 2004 (30 ore): Instruirea in metodologia suportului tutorial in cadrul sistemului

open-learning — Certificat Re2U din 30.11.2004;

- 2008 (8 ore): Cursuri de instruire in utilizare a platformei e-learning

- 2012 (mai-iunie): Program de instruire si perfectionare a personalului implicat in
programele ID/IFR, organizat de Departamentul de Invitimant la Distanta si
Invitamant cu Frecventd redusa al Universititii din Oradea, 24 ore, Certificat nr.
115/30.07.2012.
- Septembrie, anual: instruire anuala obligatorie privind utilizarea tehnologiei ID si
predarea la forma de invatimant la distanta

- din 2005 -prezent : Predare, elborare materiale in format ID (Bazele
marketingului- 2012- prezent, anul I, MN, CIG, Marketing international 2012-
prezent, anul lll, MK, Marketing strategic/ 2012- prezent, anul lll, MK Tehnici
promotionale/ 2013- prezent anul 1ll MK, Analiza informatiilor de marketing/ 2020
anul Il MK, Sisteme informationale de marketing/2020 anul Il MK.

Tipul sau sectorul de activitate Tnvatamant

Tutore consilier ID

Universitatea din Oradea, Facultatea de Stiinte Economice, Str. Universitatii nr.1 -
http://steconomiceuoradea.ro/

= Indrumare si consiliere (Anul | MK/ 2011-2012;; Anul Il MK /; 2012-2013; Anul Il MK /;
2013-2014), Anul Il MK /; 2022-2023

ID/IFR — Certificat 2013

Expert - lector

Pentru mai multe informatji despre Europass accesati pagina: http://europass.cedefop.europa.eu
© Comunitatile Europene, 2003 20060628



http://steconomiceuoradea.ro/

EXPERIENTA PROFESIONALA

martie 2005 - prezent 2025

martie 2003 — februarie 2005

octombrie 1999 — februarie 2003

Lector universitar titular , Postul nr 14 lector din Statul de functii al Departamentul
Marketing Management

Universitatea din Oradea, str. Universitatii Nr.1,0radea, jud. Bihor, Roméania
Disciplinele: Marketing international, Marketing strategic, Marketing, Tehnici promot|
Activitati de predare, de seminar, lucrari practice si de laborator

Activitati de indrumare a studentilor in activitatea practica, coordonarea lucrarilor de
Activitafi de evaluare didactica directa, de desfasurare a concursurilor de admitere
Activitati de consultanta si indrumare pentru studentii da la invatamantul la distanta
Participarea la conferinte, simpozioane, congrese, contracte de cercetare, granturi
Elaborare de cursuri, ghiduri, culegeri de probleme

Comunicarea de articole stiintifice, carti de specialitate

Tipul sau sectorul de activitate Tnv&tamant universitar — Economie - Marketing

Asistent universitar, Postul nr 19 lector din Statul de funcfji al Catedrei de Manage

Universitatea din Oradea, str. Universitatii Nr.1,0radea, jud. Bihor, Romania
Disciplinele: Marketing international, Bazele marketingului, Merceologia produselor ¢
Activitati de predare, de seminar, lucrari practice si de laborator

Activitati de indrumare a studentilor in activitatea practica, coordonarea lucrarilor de
Activitafi de evaluare didactica directa, de desfasurare a concursurilor de admitere
Activitati de consultanta si indrumare

Participarea la conferinte, simpozioane, congrese, contracte de cercetare, granturi
Elaborare de cursuri, ghiduri, culegeri de probleme

Comunicarea de articole stiintifice, carti de specialitate

Tipul sau sectorul de activitate Tnvatdmant universitar — Economie - Marketing

Preparator universitar, postul nr. 27 preparator din Statul de functii al DMM
Universitatea din Oradea, str. Universitatii Nr.1,0radea, jud. Bihor, Romania

Disciplinele: Cercetari de marketing, Bazele marketingului, Practica

Activitati de predare, de seminar, lucrari practice gi de laborator

Activitati de indrumare a studentilor in activitatea practica, coordonarea lucrarilor de
Activitati de evaluare didactica directa, de desfasurare a concursurilor de admitere
Activitati de consultanta si indrumare

Participarea la conferinte, simpozioane, congrese, contracte de cercetare, granturi
Elaborare de cursuri, ghiduri, culegeri de probleme

Comunicarea de articole stiintifice, carti de specialitate

Tipul sau sectorul de activitate Tnvatdmant universitar — Economie - Marketing

Februarie 1999 — Octombrie 1999 Colaborator universitar, Catedra de Management-Marketing

Pagina / - Curriculum vitae al
Nume Prenume

Universitatea din Oradea, str. Universitatii Nr.1,0radea, jud. Bihor, Romania

Disciplinele:Cercetari de marketing, Bazele marketingului

Activitati de predare, de seminar, lucrari practice si de laborator

Activitati de Indrumare a studentilor in activitatea practica, coordonarea lucrarilor de
Ri{g@m@éi multe informatii despre Europass accesati pagina: http://europass.cedefop.europa.eu

© Comunitatile Europene, 2003 20060628

Activitati de evaluare didactica directa, de desfasurare a concursurilor de admitere
Activitati de consultanta si indrumare

Participarea la conferinte, simpozioane, congrese, contracte de cercetare, granturi



Proiecte de cercetare-dezvoltare

EDUCATIE S| FORMARE

membru in cadrul Bilateral Agreement SOCRATES ERASMUS programme —
Teaching staff mobility — ca visiting professor la la Vysoka Skola Medzinarodneho
Podnikania ISM Slovakia, aprilie 2014;

membru in cadrul Bilateral Agreement SOCRATES ERASMUS programme —
Teaching staff mobility — ca visiting professor la la Vysoka Skola Medzinarodneho
Podnikania ISM Slovakia, mai 2015;

» membru in cadrul Bilateral Agreement SOCRATES ERASMUS programme —
Teaching staff mobility — ca visiting professor la College of Nyireghaza, mai 2015;

*» membru in cadrul Bilateral Agreement SOCRATES ERASMUS programme —
Teaching staff mobility — ca visiting professor la College of Nyireghaza, februarie
2016.

» membru in cadrul Bilateral Agreement SOCRATES ERASMUS programme —
Teaching staff mobility — ca visiting professor la College of Nyireghaza, februarie
2019.

membru in cadrul Bilateral Agreement SOCRATES ERASMUS programme —
Teaching staff mobility — ca visiting professor la College of Nyireghaza, februarie
2021.

membru in cadrul Bilateral Agreement SOCRATES ERASMUS programme —
Training staff mobility — ca visiting professor la College of Nyireghaza, noiembrie
2023.

Membru in calitate de expert formator in proiectul ,Combaterea abandonului scolar’
la Facultatea de Stiinte Economice- Universitatea din Oradea”, (acronim ROSE),
acord de grant nr. 58/SGU/ NCI/ 24.11.2017,

Membru in calitate de responsabil practica student 4, COR 242403, in proiectul
LParteneriate sustenabile pentru angajabilitatea imbunatatita a studentilor la stiinte
economice, drept si administratie publica la Facultatea de Stiinte Economice-
Universitatea din Oradea”, (acronim SPELSE), contract de finantare nr G2024-
90110/04.12.24

2001 - 2006 Doctor in domeniul Marketing

Pagina / - Curriculum vitae al
Nume Prenume

Specializarea Marketing

Facultatea de Vest, Timigoara, Domeniul Economie, Marketing, din
septembrie 2001 , conducator stiintific Prof. univ. dr. llie Cristescu

Pentru mai multe informatji despre Europass accesati pagina: http://europass.cedefop.europa.eu
© Comunitatile Europene, 2003 20060628



2004 — 2005 = Diploma de master
Management educational

Departamentul pentru pregatirea si perfectionarea personalului didactic, Universitatea din Oradea
Natjonald

1998 -1999 ' Diploma de studii aprofundate

Strategii si politici de marketing si managementul unitatilor economice
Facultatea de Stiinte Economice, Cluj-Napoca
Nationala

1994-1998 ' Diploma de economist
economie
Facultatea de Stiinte Economice, Cluj-Napoca
Nationala

1990- 1994 Diploma de bacalaureat
Profilul finante-contabilitate/ contabil statistician
Liceul Economic "Partenie Cosma”, Oradea
Nationala

Cursuri de perfectionare - lulie 2012- program de instruire si perfectionare a personalului implicat in programele ID/IFR

- noiembrie 2006 - cursul ,Managementul proiectelor de cercetare” organizat in cadrul
programului CEEX-M ||

- noiembrie 2004 Curs de perfectionare - ,Open Learning System and Tutorial Support System” in
cadrul proiectului — ROMANIAN EUROPEAN Euniversity — RE2U, proiect finantat prin Programul
SOCRATES - MINERVA, 100693-CP-01-2002-1-RO-MINERVA-M, 2002 - 2004. Parteneri:
Universitatea Politehnica Bucuresti Romania (coord.), Universitat Oberta de Catalunya — Spania,
Lambrakis Research Foundation — Grecia, FIM Psychologie Universitat — Germania, Abo
Akademi - Finlanda, Universiatea Transilvania Brasov, Universitatea de Vest Timisoara,

Romania Learning Network Romania. -  Titlul calificrii obtinute: ,Certificate of succesul
participation in tutore trening of the RE2U project for developing the Romania European
eUniversity.

COMPETENTE PERSONALE
Limba(i) materna = Romana

Alte limbi straine cunoscute

Eng|ezé 1 Utilizator Utilizator c Utilizator c2 Utilizator C Utilizator
experimentat experimentat experimentat experimentat experimentat
Germana
B1 Utilizator Utilizator B Utilizator B? Utilizator B Utilizator
independent independent independent independent independent
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Competente de comunicare

Competente
organizationale/manageriale

Competente dobandite la locul de

munca

Competente digitale

Alte competente

Permis de conducere

Informatii suplimentare

Pagina / - Curriculum vitae al
Nume Prenume

(*) Nivelul Cadrului European Comun de Referinta Pentru Limbi Straine

Comunicare, cooperare, dinamism,munca in echipa, adaptare la mediu, flexibilitate, dorinta de
cunoastere, creativitate, inifiativa, spirit inovator

Ascultare activa, sinteza de informatji, invatare si instruire (fata in fatd, e-learning, tutoriat)

Comunicare, cooperare, dinamism,munca in echipa, adaptare la mediu, flexibilitate, dorinta de
cunoastere, creativitate, initiativa, spirit inovator

- utilizarea sistemelor de operare Windows XP si a Pachetului Office — Word, Excel, Power Point
- navigare pe internet
- utilizarea de echipamente multimedia si a platformei de e-learning

- membru in comisii concurs pentru acordarea gradelor didactice in invatamantul preuniversitar:
definitivat, gradul I, gradul Il

- membru in comisii de examen la admitere, licentd, disertatie

- membru in cadrul colectivului Catedrei de Management - Marketing in organizarea ,Olimpiadei
Nationale a Studentilor Economisti”, Sectiunea Management 2006

- participarea in cadrul comitetelor si colectivelor de organizare a Sesiunii de comunicari stiintifice
internationale organizate de Facultatea de Stiinte Economice, anii 2006-prezent;

- membra in EINCO Editorial Review Board 2013, 2014, 2015, 2016, 2017, 2018, 2019, 2020,
2021,2022, 2023, 2024, 2025

- membru in cadrul colectivului Departamentului de Management - Marketing in organizarea
,Olimpiadei Nationale a Studentilor Economisti’, ONEF, Sectiunea Marketing 2013, 2020, 2021,
2022, 2023, 2024,2025

- membrd in Comisia Consiliului Facultatii de Stiinte Economice pentru patrimoniu si asigurarea
calitatii, din 2014

- coordonarea studentilor in vederea elaborarii lucrarilor de licenta la disciplinele: Marketing,
Marketing international, Marketing strategic, Marketingul micilor afaceri, Tehnici promotionale,
Marketing business to business

- coordonarea masteranzilor in vederea elaborarii lucrarilor de disertatie la disciplinele: Strategii si
politici de marketing,

- coordonarea studentilor in vederea elaborarii lucrarilor pentru Olimpiada masteranzilor

- director de masterat la programul de studiu “Marketing si comunicare in afaceri’ (MCA )- 2014,
2015, 2016

- Indrumator de an (2005-2006, 2019-2020, 2020-2021, 2021-2022, 2022-2023, 2023-2024, 2024-
2025)

- tutore consilier la ID

- participarea la desfasurarea examenelor de admitere, licenta si absolvire

- membru in cadrul Asociatiei Generale a Economistilor din Roménia (AGER);

- colaboratoare a platformei PIVEX for Industry Value in Energy Environment Economics
Excellency, expert in marketing international

Categoria B din 2006

Director DMM, FSE Universitatea
din Oradea Tel. 0259 408796

Pentru mai multe informatji despre Europass accesati pagina: http://europass.cedefop.europa.eu
© Comunitatile Europene, 2003 20060628
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Anexe @ Fotocopii ale urmatoarelor documente:
Diploma de Doctor in economie
Diploma de Master in Management educational
Diploma de Studii aprofundate in Strategii si politici de marketing si managementul unitatilor
economice
Diploma de licenta in profilul economic, specializarea Marketing
Diploma de bacalaureat in profilul contabilitate
Certificat de absolvire a cursurilor de training pentru tutoriat in cadrul sistemului de invatamant la
distanta, organizate in cadrul proiectului Romanian-EuropeanUniversity-RE2U de dezvoltare a
invatamantului la distanta in spatiul Roméano-European
Certificate de competenta lingvistica, certificate cursuri de perfectionare, lista de lucrari

5.06.2025
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CURRICULUM VITAE
EUROPASS

INFORMATII PERSONALE

Nume
Telefon

Fax

E-mail
Nationalitate

EXPERIENTA
PROFESIONALA

Instruire in domeniul 1D

Perioada
Functia sau postul ocupat

Principalele activitati si
responsabilitati

Numele si adresa angajatorului

Tipul sau sectorul de activitate

Perioada
Functia sau postul ocupat

Principalele activitati si
responsabilitati

Mariana Sehleanu
Serviciu: 0259-408410

marietasehleanu@gmail.com
Roméana

2-18 decembrie 2024
Programul de formare “Dezvoltator de e-learning pe platforma Moodle”.
Certificat seria CGES8rlijOG/18 decembrie 2024

Septembrie, anual: instruire anuala obligatorie privind utilizarea
tehnologiei ID si predarea la forma de invatamant la distanta.
Programul de instruire si perfectionare a personalului implicat in
programele ID/IFR. Absolvire curs de pregdtire in tehnologia ID
Certificat nr. 077/30.01.2012

octombrie 2021 - prezent

Conferentiar universitar

Activitati de predare curs la disciplinele: Strategii investitionale in
afaceri, Concurenta si preturi, Business investment strategies, Banking
techniques and operations, Economie manageriala, Managementul
inovarii Tn turism si industria ospitalitatii, Microeconomics for managers,
Corporate development: mergers and acquisitions.

Activitati de seminarizare la disciplinele: Concurentd si preturi,
Business investment strategies, Banking techniques and operations,
Economie manageriala, Managementul inovarii in turism si industria
ospitalitatii, Microeconomics for managers, Corporate development:
mergers and acquisitions.

Universitatea din Oradea, Facultatea de S$tiinte Economice, Str.
Universitati nr. 1, Oradea, 410087, Bihor, www.uoradea.ro,
http://steconomiceuoradea.ro/wp/

Invatdmant superior

2013 — septembrie 2021
Lector universitar

Activitati de predare curs la disciplinele (incepand din anul 2013 si
pana in septembrie 2021): Economia TIntreprinderii, Economia
companiei, Strategii investitionale in afaceri, Concurentad si preturi,
Introducere in economia generald, Microeconomie aprofundata,
Management strategic in turism si industria ospitalitatii, Managementul
inovarii in turism si industria ospitalitati, Economie manageriala,
Microeconomics, Administrarea intreprinderii de comert, turism si
servicii, Proiecte economice si jocuri de Tintreprindere, Business
investment  strategies, Banking techniques and operations,

1



Numele si adresa angajatorului

Tipul sau sectorul de activitate

Perioada
Functia sau postul ocupat

Principalele activitati si
responsabilitati

Numele si adresa angajatorului

Tipul sau sectorul de activitate

Perioada
Functia sau postul ocupat

Principalele activitati si
responsabilitati

Numele si adresa angajatorului

Tipul sau sectorul de activitate

Perioada

Functia sau postul ocupat
Principalele activitati si
responsabilitati

Tipul sau sectorul de activitate

PROIECTE DE CERCETARE-
DEZVOLTARE

Perioada

Pozitia

Microeconomics for managers, Corporate development: mergers and
acquisitions.

Activitdti de  seminarizare la  disciplinele: ~ Microeconomie,
Microeconomie aprofundata, Economia intreprinderii,
Banking/Management bancar, Operatiuni bancare internationale,
Introducere in economia generald, Management strategic in turism si
industria ospitalitatii, Managementul inovarii in turism si industria
ospitalitatii, Economie manageriald, Microeconomics, Administrarea
intreprinderii de comert, turism si servicii, Proiecte economice si jocuri
de intreprindere, Business investment strategies, Banking techniques
and operations, Researches on Bachelor's Thesis Writing,
Microeconomics for managers, Corporate development: mergers and
acquisitions.

Universitatea din Oradea, Facultatea de S$tiinte Economice, Str.
Universitati nr. 1, Oradea, 410087, Bihor, www.uoradea.ro,
http://steconomiceuoradea.ro/wp/

Invatdmant superior

2012 -2013
Asistent universitar

Activitati de seminarizare la disciplinele: Microeconomie, Economia
intreprinderii, Banking/Management bancar, Operatiuni bancare
internationale, Introducere in economia generala.

Universitatea din Oradea, Facultatea de Stiinte Economice, Str.
Universitatii nr. 1, Oradea, 410087, Bihor, www.uoradea.ro,
http://steconomiceuoradea.ro/wp/

Invatdmant superior

2007 - 2012
Preparator universitar

Activitati de seminarizare la disciplinele: Microeconomie, Economia
intreprinderii, Banking/Management bancar, Operatiuni bancare
internationale.

Universitatea din Oradea, Facultatea de Stiinte Economice, Str.
Universitati nr. 1, Oradea, 410087, Bihor, www.uoradea.ro,
http://steconomiceuoradea.ro/wp/

Inv&tamant superior

2006 - 2007
Colaborator la plata cu ora
Activitati de seminarizare la disciplina Microeconomie

Invatdmant superior

Februarie 2020 — lunie 2020
Aprilie 2021 — lulie 2022

Mentor plan de afaceri

Proiect: SmartDoct - Programe de inalta calitate pentru doctoranzii
si cercetatorii post-doctorat ai Universitatii din Oradea pentru
cresterea relevantei cercetarii si inovarii in contextul economiei
regionale, cod proiect 123008, cofinantat de Uniunea Europeana din
Fondul Social European prin POCU 2014- 2020.



Perioada
Pozitia

Perioada

Pozitia

Perioada

Pozitia

Perioada

Pozitia

Perioada
Pozitia

Perioada
Pozitia

Septembrie 2019 — Martie 2022

Expert competente socio-profesionale

Proiect: VIITOR-ANTREPRENOR - Cresterea participarii
studentilor din categorii vulnerabile la programe de studii de
licenta prin cadre inovative antreprenoriale, cod proiect
POCU/379/6/21 — 125160, cofinantat de Uniunea Europeana din
Fondul Social European prin POCU 2014-2020.

Noiembrie 2020 — Februarie 2021

Noiembrie 2021 — Februarie 2022
Expert formator

Expert formator program remedial la disciplina Microeconomie.
Proiectul privind Tnvatamantul Secundar (ROSE), schema de Granturi
Pentru Universitati —SGU-SS, beneficiar: Universitatea din Oradea,
Facultatea de Stiinte Economice. Titlul subproiectului: Sprijin acordat
studentilor la Facultatea de $tiinte Economice, Universitatea din
Oradea, Acronim Student support

Acord de grant nr. 357/SGU/SS/10.09.2020

01.07.2019-31.07.2019
01.07.2021-31.07.2021
01.07.2022-31.07.2022
01.07.2023-31.07.2023
01.07.2024-31.07.2024

Formator

Proiectul privind Invatamantul Secundar (ROSE), Subproiectul intitulat
Oradea Economic Summer School (ORADESS), Schema de
Granturi Pentru Universitati — SGNU, Acord de grant nr.
126/SGU/PV/I11/09.05.2019.

Noiembrie 2018 — Februarie 2019

Noiembrie 2019 — Februarie 2020
Expert formator

Expert formator program remedial la disciplina Microeconomie.
Proiectul privind Invatamantul Secundar (ROSE), schema de Granturi
Pentru Universitati — SGNU. Beneficiar: Universitatea din Oradea,
Facultatea de Stiinte Economice. Titlul subproiectului: Combaterea
abandonului scolar la Facultatea de $tiinte Economice,
Universitatea din Oradea, Acronim Stay in school

Acord de grant nr. 58/SGU/NC/I/24.11.2017

August 2008 - Noiembrie 2009

Asistent stiintific

Proiect: PHARE CBC 2006 / INTERREG Il A Roméania — Ungaria
»Dezvoltarea si promovarea de pachete turistice tematice comune

in Euroregiunea Bihor-Hajdu Bihar”, perioada de derulare august
2008 - noiembrie 2009; valoare 102.340 euro.

08.04.2014 - 08.12.2015
Beneficiar bursa de cercetare postdoctorala

Proiect: ,,SOCERT. Societatea cunoasterii, dinamism prin
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Perioada
Pozitia

EDUCATIE S| FORMARE
Perioada
Calificarea/diploma obtinuta

Numele si tipul institutiei de
invatamant/furnizorului de
formare

Perioada
Calificarea/diploma obtinuta

Numele si tipul institutiei de
invatamant/furnizorului de
formare

Perioada
Calificarea/diploma obtinuta

Numele si tipul institutiei de
invatamant/furnizorului de
formare

Perioada
Calificarea/diploma obtinuta

Numele si tipul institutiei de

cercetare”, proiect cofinantat din Fondul Social European prin
Programul Operational Sectorial pentru Dezvoltarea Resurselor Umane
2007 — 2013 (POSDRU), Axa prioritara nr. 1 “Educatia si formarea in
sprijinul cresterii economice si dezvoltarii societatii bazate pe
cunoastere”, Domeniul major de interventie 1.5 “Programe doctorale si
post-doctorale in sprijinul cercetarii”, Numar de identificare contract:
POSDRU/159/1.5/S/132406, Beneficiar: Universitatea “Stefan cel
Mare” din Suceava, Parteneri: Institutul de Economie Nationala - P1,
Universitatea din Oradea - P2.

01.10.2008- 30.09.2011
Beneficiar bursa de cercetare doctorala

Proiect: ,,Cercetatori romani competitivi prin programe doctorale
moderne si eficiente”, finantat prin Programul Operational Sectorial
Dezvoltarea Resurselor Umane - POSDRU 2007-2013, Axa Prioritara
1 “Educatie si formare profesionala initiald de calitate in sprijinul
dezvoltarii si cresterii economice”, Domeniul Major de Interventie 1.5.
“Programe doctorale si postdoctorale in sprijinul cercetarii’; beneficiar
Universitatea din Oradea; Partenerii in proiect: Uniunea Europeana,
Ministerul Muncii, Familiei si Protectiei Sociale, Fondul Social
European, Instrumente Structurale, Ministerul Educatiei, Cercetarii si
Inovarii; perioada de derulare a proiectului: 01.10.2008- 30.09.2011;
valoare: 3.222.819 lei.

2022
Atestat de abilitare domeniul Economie — OM nr. 5756/29.09.2022

Teza de abilitare: Growth and development of companies in the context
of innovation, sustainability and economic growth imperatives.

Universitatea din Oradea

2014 - 2015

Diploma de absolvire a studiilor postdoctorale, domeniul Economie
Universitatea "Stefan cel Mare” din Suceava

Universitatea din Oradea, Facultatea de Stiinte Economice

2008 — 2011

Diploma de absolvire a studiilor doctorale, domeniul Economie. Titlul
tezei: ,Fuziunile si achizitile — modalitati de crestere si dezvoltare a
intreprinderilor. Particularitdti europene si nationale”. Coordonator
stiintific: prof.univ.dr. Alina Badulescu.

Universitatea din Oradea, Facultatea de Stiinte Economice

Mai - lunie 2011

Certificat nr. 077/30.01.2012 - Programul de instruire si
perfectionare a personalului implicat in programele ID/IFR.

Teme abordate si competente dobéndite: Managementul didactic al
invatdmantului la distantd (ID) si invatdmantului cu frecventa redusa
(IFR), Proiectarea si elaborarea materialelor de studiu in tehnologia
ID/IFR. Realizarea SSI, Managementul calitatii in programele de studiu
ID/IFR, Utilizarea platformei e-learning Moodle. Managementul cursului
online. Testarea si notarea online a studentilor.

Departamentul pentru invitdmant la Distantd si invatdmant cu
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invatamant/furnizorului de
formare

Perioada
Calificarea/diploma obtinuta

Numele si tipul institutiei de
invatamant/furnizorului de
formare

Perioada
Calificarea/diploma obtinuta

Numele si tipul institutiei de
invatamant/furnizorului de
formare

Perioada
Calificarea/diploma obtinuta

Numele si tipul institutiei de
invatamant/furnizorului de
formare

Stagii de cercetare

COMPETENTE PERSONALE

Limba materna
Limbi straine cunoscute

Limba engleza
Limba franceza
Limba italiana

Competente si abilitati sociale
Competente de comunicare

Competente
organizationale/manageriale

Competente digitale

Frecventa Redusa (DIDIFR), Universitatea din Oradea

2006 - 2008

Diploma de absolvire a studiilor de masterat, specializarea Economie si
Politici de Dezvoltare, media generala de absolvire - 10

Universitatea din Oradea, Facultatea de Stiinte Economice

2002 - 2006

Diploma de absolvire a Facultatii de Stiinte Economice, domeniul
Finante, specializarea Finante si Banci. Media generald de absolvire -
9,72 (media anilor de studiu — 9,44 si media de la licenta — 10)

Universitatea din Oradea, Facultatea de Stiinte Economice

1998 — 2002
Diploma de Bacalaureat. Atestat contabil-statistician
Colegiul Economic "Partenie Cosma”, Oradea

1 octombrie 2010 - 1 martie 2011: stagiu de cercetare de 5 luni la
Facultatea de Economie si Administrarea Afacerilor din Debrecen,
Ungaria, in cadrul proiectului ,,Cercetatori romani competitivi prin
programe doctorale moderne si eficiente”, finantat prin Programul
Operational Sectorial Dezvoltarea Resurselor Umane - POSDRU 2007-
2013.

Roméana
INTELEGERE VORBIRE SCRIERE
Ascultare Citire Pc?)?li\(/:iei)rzgielza Discurs oral
C1 C1 C1 C1 C1
C2 C2 C2 C1 C1
B2 B1 A2 A2 A1

Niveluri: A1/A2: Utilizator elementar - B1/B2: Utilizator independent - C1/C2: Utilizator experimentat
Cadrul european comun de referinta pentru limbi straine

Responsabilitate, implicare, perseverenta, dinamism si spirit intuitiv.

Capacitatea de a asculta si a interpreta dinamicile relationale din
interiorul echipei de lucru.

Capacitatea de a negocia, de a motiva si de gestionare a conflictelor.
Bune competente de comunicare dobéandite prin experienta de cadru
didactic, dar si prin participarea la conferinte stiintifice in domeniu,
mese rotunde etc.

Buna cunoastere a instrumentelor de programare si control.

Lucrul in echipa, stabilirea rolului in echipa, desfasurareal/efectuarea
lucrarilor impreuna cu ceilalti membri ai echipei.

Leadership, capacitate de organizare.

AUTOEVALUARE

Procesarea Comunicare Creare de Securitate Rezolvarea de
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Permis de conducere

Activitati si responsabilitati

Participari in comitete stiintifice
si/sau de organizare a
evenimentelor stiintifice la nivel
national

Alte activitati stiintifice

informatjei continut probleme

Utilizator Utilizator Utilizator Utilizator Utilizator
experimentat experimentat independent independent elementar
Niveluri: Utilizator elementar - Utilizator independent - Utilizator experimentat

Competentele digitale - Grila de auto-evaluare

Categoria B

Activitati didactice, stiintifice si de cercetare;

Coordonare doctoranzi in domaneiul Economie;

Activitati in sfera educatiei continue, Thvataméntului la distanta,
dezvoltarii Tnvatamantului superior economic (consiliere, tutorat,
utilizare medii de invatare virtuale etc.);

Activitati de coordonare si indrumare a studentilor participanti la
competitia studenteascd de planuri de afaceri FSE Business Cup
2016;

Participare in comisia de concurs pentru ocuparea posturilor in
invatamantul superior;

Membru in comisia de finalizare a studiilor pentru ciclul de master,
AAR, 2014, 2015, 2020;

Membru in comisia de finalizare a studiilor pentru ciclul de licenta,
AAE, 2020, 2021, 2022, 2023, 2024;

Membru in comitetul de organizare a Olimpiadei Nationale a
Economistilor in Formare (ONEF) — faza locald, editile 2021,
2022, 2023, 2024;

Coordonare studenti in vederea participarii cu lucrari stiintifice la
Olimpiada Nationala a Economistilor in Formare (ONEF), editiile
2021, 2022;

Coordonare masteranzi in vederea participarii cu lucrari stiintifice
la sesiunile anuale de comunicari stiintifice ,EMERGING
MARKETS ECONOMICS AND BUSINESS’- Theoretical, Empirical
and Policy-Oriented Contributions of Master Students and
Graduates;

Coordonator lucrari de licenta si disertatie;

Indrumétor de an al studentilor Facultatii de Stiinte Economice;
Tutore al studentilor Facultatii de Stiinte Economice, forma de
invatamant la distanta;

Secretar de licenta (in iulie 2008, iulie si septembrie 2012)
Secretar de admitere si operator date admitere (iulie si septembrie
2012; iulie si septembrie 2021)

Membru in comitetul de organizare a Sesiunilor de Comunicari
Stiintifice ale Facultati de Stiinte Economice - "European
Integration — New Challenges” (EINCO);

Membru in comitetul stiintific al revistei Oradea Journal of
Business and Economics (OJBE), which is indexed in the relevant
international databases, including ERIH PLUS,
http://ojbe.steconomiceuoradea.ro/editorial-team/;

Membru Tn comitetul stiintific al Sesiunii de comunicari stiintifice a
doctoranzilor in Stiinte Economice "Emerging Markets Economics
and Business”, Universitatea din Oradea, Facultatea de S$tiinte
Economice, Scoala Doctorala de Economie;

Membru in comitetul de program al 39" IBIMA Conference
https://ibima.org/conference/39th-ibima-conference/#ffs-tabbed-13.

Recenzor, revista Kybernetes, indexata in Academic Search
Complete, Academic Search Premier, BIOSIS Previews, Cabell's
Directory of Publishing Opportunities in Computer Science,
Computer Science Index, Computers & Applied Sciences
Complete, Current Abstracts, EI Compendex, Expanded
Mathematical Reviews, dblp Computer Science Bibliography, IET
Research Journals, INSPEC®, Alerting Services®, Norwegian
Scientific Index, ReadCube Discover, Zentralblatt MATH, The
Chartered Association of Business Schools' Academic Journal
Guide (1), AIDEA (ltaly), BFI (Denmark), Current Contents®:



INFORMATII
SUPLIMENTARE

Publicatii

Mobilitati Erasmus

Engineering, Computing and Technology, COMPUMATH Citation
Index®, Norwegian Register for Scientific Journals, SciSearch®
Science Citation Index, Scopus, The Publication Forum (Finland)
https://www.emeraldgrouppublishing.com/journal/k;

e Recenzor, revista Journal of Risk and Financial Management
(JRFM), indexata 1n urmatoarele  baze de  date:
https://www.mdpi.com/journal/jrfm/indexing;

e Recenzor, revista Sustainability, indexata in urmatoarele baze de
date: https://www.mdpi.com/journal/sustainability/indexing;

e Recenzor, revista Systems - indexata in urmatoarele baze de date:
https://www.mdpi.com/journal/systems/indexing;

e Recenzor, revista Energies - indexatd in urmatoarele baze de
date: https://www.mdpi.com/journal/energies/indexing;

e Recenzor, revista Business Ethics, the Environment &
Responsibility. - indexatd in urmatoarele baze de date:
https://onlinelibrary.wiley.com/page/journal/26946424/homepage/p
roductinformation.html;

e Recenzor, Inderscience Publishers journals.
https://www.inderscience.com/index.php;

e Recenzor, 39th IBIMA International Conference
https://ibima.org/conference/39th-ibima-conference/#ffs-tabbed-13.

e Recenzor, revista Oradea Journal of Business and Economics
(OJBE) - indexata in urmatoarele baze de date: ERIH PLUS,
REPEC, DOAJ, ZBW, EconBiz, DRJI, ResearchBib, Advanced
Science Index, PBN, SCIPIO, INFOBASE Index, 120R, Academic
Keys, SIS, OAJl.net, CiteFactor;

e Recenzor, revista Analele Universitatii din Oradea - indexata in
urmatoarele baze de date: ERIH PLUS, REPEC, DOAJ, EBSCO,
SCIPIO si CABELL'S DIRECTORY OF PUBLISHING
OPPORTUNITIES.

e O carte de specialitate publicata sub egida Editurii Economice in
calitate de unic autor;

e Autoare a unui capitol in carte publicatd la editura internationala
Springer;

e 5 cursuri publicate in calitate de autoare si coautoare;

e 5 suporturi de curs disponibile in format electronic;

e Coautoare a unui Catalog al ofertantilor de turism din
Euroregiunea Bihor - Hajdu-Bihar, Bihar, publicat atat la o editura
nationala cat si din strainatate;

e Coautoare a unui Indrumar al ofertantului de turism, publicat la o
editura nationals;

e Coautoare la 5 lucrari stiintifice publicate in reviste de specialitate
cotate ISI;

e Coautoare la 5 lucrari publicate in volume indexate ISI
Proceedings si autoare a unei lucrari in curs de publicare ISl
Proceedings;

e 16 lucrari indexate in baze de date internationale recunoscute;

e 6 lucrari stiintifice publicate In analele unor sesiuni de comunicari
stiintifice nationale si internationale.

Aprilie 2009 — Mobilitate Erasmus, Facultatea de Drept, Economie si
Gestiune, Universitatea din Orleans, Franta.

Martie 2023 - Mobilitate Erasmus, Universitatea din Debrecen,
Ungaria.

Aprilie 2023 - Mobilitate Erasmus, Al-Balga Applied University, Ajloun,
lordania.

Mai 2023 - Mobilitate Erasmus, P.A. College, Larnaca, Cipru.

lunie 2024 - Mobilitate Erasmus, C.D.A. College, Larnaca, Cipru.
Aprilie 2025 - Mobilitate Erasmus, Universitatea din Bari Aldo Moro,



Bari, Italia.

Premii, distinctii o Distinctia ,Debut profesoral” acordata de Asociatia Facultatilor de
Economie din  Romania (AFER), Diploma Seria DP
Nr.10/04.05.2012, Mai 2012.

e Diploma de merit pentru activitatea didactica, nr. 25/03.10.2011,
acordata de Universitatea din Oradea, Octombrie 2011.

Data,
12.06.2025
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INFORMATII PERSONALE
Nume

Adresa

Telefon

E-mail

Nationalitate

EXPERIENTA
PROFESIONALA

Instruire ID

Pagina / - Curriculum vitae al
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SIM MONICA ARIANA

21, Str. Muresului, Biharia, Romania
0745866494
ariana_mona@yahoo.com

romana

- 2004: Instruirea in metodologia suportului tutorial in cadrul sistemului open-learning
— Certificat Re2U din 30.11.2004;

- 2008: Cursuri de instruire in utilizarea platformei e-learning;

- 2011 (mai-iunie): Program de instruire si perfectionare a personalului implicat in
programele ID/IFR — Certificat nr. 094/30.01.2012

- 2021 feb-mart Participare webinarii organizate de UniNet, eLearning Software SRL,
Partener Moodle pentru Romania;

- 2024 Cursul Dezvoltator de e-learning pe platforma Moodle. Formare finalizata cu
un certificat de absolvire seria P1i5LboUMu, la data de 18.12.2024;
Proiect:,Implementarea de tehnologii digitale in Universitatea din Oradea
(DigitalUO)”, Proiect cofinantat prin Planul National de Redresare si Rezilienta
(PNRR) - Granturi pentru digitalizarea universitatilor, Componenta 15 — Educatje,
Reforma 5 Adoptarea cadrului legislativ pentru digitalizarea educatjiei, Investitia 16:
Digitalizarea universitatilor si pregatirea acestora pentru profesiile digitale ale
viitorului, Contract nr. 14.068/16.09.2022. (www.tcpdf.org)

Pentru mai multe informatji despre Europass accesati pagina: http://europass.cedefop.europa.eu
© Uniunea Europeana, 2002-2010 24082010



2008- prezent - Lector universitar Doctor in cadrul Facultatii de Stiinte Economice a
Universitatii din Oradea, Catedra de Afaceri Internationale, titular pe disciplinele: Limba
engleza, Corespondenta comerciald in limba engleza, Limba straina pentru afaceri.

Activitate de predare

2003-2008 - Asistent universitar doctorand in cadrul Facultatii de Stiinte Economice a
Universitatii din Oradea, Catedra de Afaceri Internationale, titular pe disciplinele: Limba
englez&, Corespondentd comerciald in limba engleza .

1999-2003 - Preparator universitar in cadrul Facultatii de Stiinte Economice a
Universitatii din Oradea, Catedra de Afaceri Internationale, titular pe disciplinele: Limba
engleza.

2003-prezent - Traducdtor/interpret 1

1999-2000 - Cadru didactic colaborator in cadrul Colegiului National ,Emanuil Gojdu”
pe disiplina Limba si literatura engleza, Istoria Angliei.

e activitate de predare la clase de ciclu gimnazial si liceal
e organizare de activitati extracurriculare

ACTIVITATI §1 RESPONSABILITATI - activitati didactice, stiintifice si de cercetare in domeniul postului;
PRINCIPALE ' . activitate de coordonare la disciplina Practica de specialitate in domeniul
economic
- publicarea a 5 carti de specialitate si cursuri in Edituri cu ISBN: din care unic autor
-1, coautor -4;

- doua cursuri postate pe platforma virtuala http://distance.uoradea.ro;

- participarea la lucrari stiintifice la sesiuni de comunicéri stiintifice si conferinte,
simpozioane nationale si internationale in tara si in strainatate;

- participarea la proiecte de cercetare —dezvoltare;

- alte activitdti in sfera educatiei continue, educatiei adultilor, invatdmantului la
distanta, dezvoltarii invatamantului economic superior (consiliere, tutorat, utilizare
medii de invatare virtuala etc.)

Numele gi adresa angajatorului = Universitatea din Oradea, Facultatea de Stiinte Economice, Str. Universitatii, nr1,
Oradea, Bihor, 410087, Romania

Tipul activitatii sau sectorul de  Invatamant superior, educatie, cercetare, consiliere studentj
activitate

EDUCATIE $1 FORMARE

2002-2007

Universitate de Vest, Timisoara, Romania
Filologie, lingvistica

Doctor in filologie

1 Autorizatie Nr. 9173, emisa de Ministerul Justitiei, Roménia

Pagina / - Curriculum vitae al = Pentru mai multe informatji despre Europass accesatj pagina: http://europass.cedefop.europa.eu
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2004-2006

Universitatea din Oradea, Facultatea de Stiinte Economice, Romania
Master: Relatii Economice Europene. Integrare Europeana - Economia Integrarii.

Diploma de Master in Stiinte Economice

octombrie 1995-iunie 1999

Universitatea din Oradea, Facultatea de Litere si Stiinte Socio-Umane, Romania

Limba si literatura roména/ Limba si literatura engleza
Diploma de Licenta in Filologie

septembrie 1991-iunie 1995

Liceul teoretic ‘Emanuil Gojdu’, Oradea, Bihor
Filologie — Limbi Straine
Diploma de Bacalaureat

Pentru mai multe informatji despre Europass accesati pagina: http://europass.cedefop.europa.eu
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PROIECTE DE CERCETARE SI
DEZVOLTARE

CURSURI DE PERFECTIONARE

Pagina / - Curriculum vitae al
Nume Prenume

2005 stagiul de pregatire pentru examinare BEC, oferit de catre Consiliul
Britanic, Bucuresti, training finalizat cu diploma de participare, 2005

2005 training in vederea obtinerii certificatului de examinare TELC B1 si B2,
Oradea, octombrie 2005, training finalizat cu diploma de participare, 2005
2006 stagiul de pregatire pentru examinare: English for Business’ Oral
Examinations, oferit de catre London Chamber of Commerce & Industry
Examinations Board, Cluj, training finalizat cu diploma de participare, 2006
participare la ROMANIAN EUROPEAN Euniversity — RE2U, proiect finantat prin
Programul SOCRATES - MINERVA, 100693-CP-01-2002-1-RO-MINERVA-M,
2002 — 2004.. In urma cursurilor de perfectionare ,Open Learning System and
Tutorial Support System” am obtinut calificarea: ,Certificate of succesul
participation in tutore trening of the RE2U project for developing the Romania
European eUniversity

2013 - Cursul Scolii Internationale de Formare in Leadership, Modulul 1: The
Leadership Institute USA - Simularea Campaniei si Administrarea Crizelor,
Beneficiar / Certificat de Absolvire, Leadership Institute / Program International
(SUA si UK).

2013 - Cursul Scolii Internationale de Formare in Leadership, Modulul 2: The
Leadership Institute USA - Leadership si Organizatia Conservatoare
Antreprenoriala / Beneficiar / Certificat de Absolvire (Certificate of Graduation),
Leadership Institute / Program International (SUA si UK).

2024 Cursul Dezvoltator de e-learning pe platforma Moodle. Formare finalizata
cu un certificat de absolvire.

2025 Participare la formarea profesionala in cadrul programului Microsoft
Technology Literacy for Educators - 21st Century Learning Design. Formare
finalizata cu un certificat de absolvire.

2025: Participare la conferinta Empowering Teachers of English: Strategies for
Success in Cambridge Exams and Effective Classroom Practices, organizata
de British Council. Formare finalizata cu un certificat de participare.

Pentru mai multe informatji despre Europass accesati pagina: http://europass.cedefop.europa.eu
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PROIECTE
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2002-2004 - Universitatea Europeand ROMANIA - RE2U, proiect finantat prin
Programul SOCRATES - MINERVA, 100693 - CP-01-2002-1-RO-MINERVA-M, 2002
- 2004, beneficiar / certificat - Certificat de participare cu succes la formarea tutorilor in
cadrul proiectului RE2U pentru dezvoltarea Universitatii Europene din Roménia,
Sistemului de Invatare Deschisa si Cursurilor de Suport Tutorial.

2006 - TALK IT / CEDENT, Fundatia Carpati - Fondul de Dezvoltare al Euroregiunii
Carpatice - contract pentru cesiunea drepturilor de autor pentru lucrarea ,Formare
Lingvistica Pedagogica pentru Micii Antreprenori Turistici in Aspecte CLIL si ODL in
Corporatii”.

2007-2008 — Sprijinirea integrarii IMM-urilor cu activitate de export-import din judetul
Bihor in cadrul pietei unice europene prin dezvoltarea unor servicii de afaceri
transfrontaliere Contract RO 2005/017 — 536.01.01.01.20, finantat prin programul
PHARE CBC Ro - Hu 2005 Programme, RO-2005/017-536.01.01.01-20, Universitatea
din Oradea, valoare proiect 159.000 euro, perioada de implementare 1.09.2007 -
31.11.2008, asistent stiintific in echipa de proiect

2009 - Antreprenoriatul si egalitatea de sanse. Un nou model de scoalé antreprenoriala
pentru femei/AntrES, contract POSDRU 9/9.1/S/5 Contract de studii Cod II-PP Nr.
304/07.12.2009, beneficiar/ absolvent al cursurilor Scolii antreprenoriale pentru femei,
Centrul teritorial Bihor, Universitatea din Oradea, Facultatea de Stiinte Economice -
Diploma de merit/ locul Ill in cadrul concursului Planul meu de afaceri pentru proiectul
Woodcraft-productie si vénzare tdmplarie, usi si ferestre din lemn stratificat si de parchet
masiv si din lemn.

2019-2022 -Pocu Viitor Antreprenor -Cresterea participdrii studentilor din categorii
vulnerabile in programele de studii universitare prin cadre antreprenoriale inovative,
beneficiar - Universitatea "Valahia" din Téargoviste, partener 2 - Universitatea din
Oradea, COD MYSMIS - POCU / 379/6/21/125160 - Proiect cofinantat din Fondul
Social European prin Programul Operational Capital Uman 2014-2020; Perioada
proiectului - 24 LUNI; expert facilitator al pietei muncii P2

2025 - Exchange of Experience for Research and Usage of Artificial Intelligence’s
Advanced Techniques in finance, accounting and business administration in Bihor-
Hajdu Bihar Region, ROHU00120, valoare proiect: 199.998,06 EUR, Perioada de
implementare: 12 luni, assistent manager

Pentru mai multe informatji despre Europass accesati pagina: http://europass.cedefop.europa.eu
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2004 - LEONARDO DA VINCI RO - 2004 -PL-93184 - EX, proiect realizat in
parteneriat cu Universitatea din Alicante si cu Consorcio Hacienda “La Laguna” Hotel
Escuel din Baeza, Jaen: « Vocabulaires spécifiques et usages linguistiques dans les
domaines économique, administratif et juridique — un outil de travail essentiel pour la
communication dans la perspective de l'intégration de la Roumanie dans les structures
officielles européennes » , valoare proiect 22.500 euro, membru in echipa de proiect.

2008 - Cooperarea economistilor pentru dezvoltarea Euroregiunii Bihor Hajdu Bihar,
castigat, finantat prin Programul PHARE CBC 2006/ INTERREG IIIA Roméania —
Ungaria, Prioritatea Nr. 2, Masura 2.3: Incurajarea cooperarii dintre institutii si comunitati
(proiecte de tipul ,people to people”, finantate din Fondul Proiectelor Mici), Linie
bugetara:  R0O-2006/018-448.01.01,  Nrref. ~ RO-2006/018-448.01.01-63-2.3;
coordonator proiect: AGER - filiala Bihor; parteneri si asociati in proiect: Magyar
Kbzgazdasz Tarsasag (Hungarian Economists Association - HEA); North Great Plain
Regional Development Agency (NGPRDA), Debrecen, Ungaria; Consiliul JudeNean
Bihor (CJB); FundaNia Euroregiunii Bihor- Hajdi-Bihar; perioada de derulare a
proiectului: 01.01-30.06.2009 (6 luni); Valoarea proiectului (inclusiv suma finantata prin
programul Phare CBC): 26.900,00 Euro, beneficiar.

2002-2004 — ROMANIAN EUROPEAN Euniversity — RE2U, proiect finantat prin
Programul SOCRATES - MINERVA, 100693-CP-01-2002-1-RO-MINERVA-M, 2002 -
2004, beneficiar/ certificat— Certificate of succesul participation in tutore trening of the
RE2U project for developing the Romania European eUniversity, cursurilor de
perfectionare Open Learning System and Tutorial Support System.

2006 - TALK IT/ CEDENT, Carpathian Foundation — Fondul de Dezvoltare al
Euroregiunii Carpatice — contract de cesiune a drepturilor patrimoniale de autor pentru
lucrarea Pedagogical Language Trening for Small Tourist Entrepreneurs in Corporating

CLIL and ODL Aspects (autor Sim Monica-Ariana).

2013 — Cursul International Leadership Training School, Modului 1: The Leadership
Institute USA - Campaign Simulation and Crisis Administration, beneficiar/ certificat
de absolvire (Certificate of Graduation), Leadership Institute/ International Programs
Schedule (USA and UK).

2013 — Cursul International Leadership Training School, Modului 2: The Leadership
Institute USA - Leadership and the Conservative QOrganization Entrepreneur/
beneficiar/ certificat de absolvire (Certificate of Graduation), Leadership Institute/
International Programs Schedule (USA and UK).

2024 Cursul Dezvoltator de e-learning pe platforma Moodle. Formare finalizata cu un
certificat de absolvire.

2025 Participare la formarea profesionald in cadrul programului Microsoft Technology
Literacy for Educators - 21st Century Learning Design. Formare finalizata cu un certificat
de absolvire.

2025: Participare la conferinta Empowering Teachers of English: Strategies for Success
in Cambridge Exams and Effective Classroom Practices, organizata de British Council.
Formare finalizata cu un certificat de participare.

Pentru mai multe informatji despre Europass accesati pagina: http://europass.cedefop.europa.eu
© Uniunea Europeana, 2002-2010 24082010



ALTE PARTICIPARI S| 2007 - prezent — participant schimburi experientéd cadre didactice intre universitati:

COLABORARI
INTERUNIVERSITARE

APTITUDINI $I COMPETENTE
PERSONALE

Limba materna

Limba(i) straina(e) cunoscuta(e)
Autoevaluare
Nivel european (*)

Limba engleza

Limba franceza

COMPETENTE Sl ABILITATI
SOCIALE

COMPETENTE $I APTITUDINI DE
UTILIZARE A CALCULATORULUI

PERMIS DE CONDUCERE

Pagina / - Curriculum vitae al
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e 2007 - ERASMUS SOCRATES Teaching Staff la Facultatea de Litere a
Universitatii din Alicante, Spania — Departamentul limbi straine

e 2011 - Bilateral Agreement ERASMUS+, RO ORADEAO1, programme Training
Staff Mobillity, ca visiting professor la IUP Management et Gestion des
Entreprises, Clermont-Ferrand, Franta

e 2011 - Bilateral Agreement ERASMUS+, RO ORADEAOQ1, programme Training
Staff Mobillity, 2011, ca visiting professor la Universitatea din Coimbra,
Portugalia

e 2012 - Bilateral Agreement ERASMUS+, RO ORADEAO1, programme Training
Staff Mobillity, 2012, ca visiting professor la Morray College, Scotia

e 2014 - Socrates Teaching Staff, University TEI Athens

e 2015 - Bilateral Agreement ERASMUS+, RO ORADEAO1, programme Training

Staff Mobillity, ca visiting professor la Morray College, Scotia

2016 — Erasmus Trening Staff, Universita degli Studi di Pavia, ltalia

2017 - Erasmus Trening Staff, Universita degli Studi di Pavia, ltalia

2018 — Erasmus Trening Staff, Instituto Politecnico da Guarda, Portugalia

2019 — Erasmus Training Staff, TE| Athens, Grecia.

2022 - Erasmus Training Staff, Debrecen University, Ungaria.

2023 - Erasmus Training Staff, Universita LUM Jean Monnet, Italia

2023 - Erasmus Training Staff, TEI Athens, Grecia.

e competente si aptitudini de comunicare dobandite prin experienta proprie si prin participarea la
cursuri de formare
e buna cunoastere a procedurilor de schimb experienta la nivel universitar/ participari programe

interuniversitare.
romana
intelegere Vorbire Scriere
Ascultare Citire Participare la Discurs oral Exprimare scrisa
conversatie
Utilizator Utilizator Utilizator Utilizator Utilizator
experimentat experimentat experimentat experimentat experimentat
Utilizator Utilizator Utilizator Utilizator Utilizator
independent independent independent independent independent

(*) Nivelul Cadrului European Comun de Referinta Pentru Limbi Straine

e spirit de echipa, abilitati de adaptare la medii culturale

e capaciate de a motiva si a gestiona situatii limita / tutore consilier

e capacitate de aplicare a procedurilor de lucru / membru in Consiliul Departamentului
de Afaceri Internationale si in Consiliul Facultatii de Stiinte Economice

e competente si aptitudini organizatorice si de control: capacitate de sinteza si
analiza, evaluare, spirit organizatoric.

Utilizare calculator Microsoft Office (Word, PowerPoint); cunostinte elementare de aplicatii
de grafica pe calculator (Photoshop) si de utilizare Excel

Categoria B

Pentru mai multe informatji despre Europass accesati pagina: http://europass.cedefop.europa.eu
© Uniunea Europeana, 2002-2010 24082010
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MEMBRU IN ASOCIATII  Membru in asociatii profesionale / AGER din 2007.
Membru in Asociatia Tinerilor Traducatori din Roménia.

Data
02.06.2025
Lect. univ .dr. Sim Monica Ariana
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Informatii personale
Nume / Prenume

Adresa(e)
Telefon(oane)
Fax(uri)
E-mail(uri)

Natjonalitate(-tati)
Data nasterii

Sex

Experienta profesionala

Instruire in domeniul ID:

Perioada
Functia sau postul ocupat

Activitati si responsabilitai principale

Perioada
Functia sau postul ocupat

Activitati si responsabilitatj principale

Perioada
Functia sau postul ocupat
Activitati si responsabilitai principale

Curriculum vitae al

Simut Ramona Marinela
Roménia

Serviciu: - Mobil: -

simut.ramona@yahoo.com

romana

feminin

Septembrie, anual: instruire anuala obligatorie privind utilizarea tehnologiei ID si predarea la forma de
invatamant la distanta

Mai - lunie 2011 Programul de instruire $i perfectionare a personalului implicat in programele ID/IFR -
Certificat nr. 072/ 30.01.2012

02-18 Decembrie 2024 Program de formare Dezvoltator de eLearning pe platforma Moodle derulat in
cadrul proiectului Digital UO. Durata cursului: 40 de ore, 6 module de curs: Dezvoltarea cursurilor
online, Primul contact cu un curs Moodle, Configurarea unui curs Moodle, Comunicare in Moodle,
Resursele in Moodle, Activitdtile in Moodle. Modalitatea de evaluare: Teoretica (test grild), Practica
(proiect de configurarea unui curs Moodle). Furnizor de formare SC eLearning & Software SRL Seria
certificatului: sywwk4Yi68/ 18.12.2024.

Din 2022-prezent
Coordonator de disciplina ID

Universitatea din Oradea, Facultatea de Stiinte Economice, Str. Universitatji nr.1 -
http://steconomiceuoradea.ro/

Activitate didactica:

In 2022 - predare si elaborare material in format ID — Proiecte economice si jocuri de intreprindere
fn 2024 - predare si elaborare material in format ID — Prelucrari statistice pe computer.

2012 - prezent
Tutore instructional ID

Universitatea din Oradea, Facultatea de Stiinte Economice, Str. Universitafji nr.1 -
http://steconomiceuoradea.ro/

Activitate didactica:

2012 - prezent — activitati tutoriale la disciplinele: Statistica economicd, Matematici financiare si
actuariale, Antreprenoriat.

2012-prezent — activitati asistate la disciplinele: Econometrie, Proiecte economice si jocuri de
intreprindere

2010 - 2024

Tutore consilier ID

Universitatea din Oradea, Facultatea de Stiinte Economice, Str. Universitatji nr.1 -
http://steconomiceuoradea.ro/

Instruire si consiliere (specializarile ECTS si CIG)

Simut Ramona Marinela


http://steconomiceuoradea.ro/
http://steconomiceuoradea.ro/
http://steconomiceuoradea.ro/

Perioada
Functia sau postul ocupat

Activitatj si responsabilitati principale

Numele si adresa angajatorului
Tipul activitatii sau sectorul de activitate

Perioada
Functia sau postul ocupat
Activitatj si responsabilitati principale

Numele si adresa angajatorului
Tipul activitatii sau sectorul de activitate

Perioada

Functia sau postul ocupat

Activitati si responsabilitatj principale
Numele si adresa angajatorului

Tipul activitatii sau sectorul de activitate

Perioada
Functia sau postul ocupat
Activitati si responsabilitatj principale

Numele si adresa angajatorului
Tipul activitatii sau sectorul de activitate

Perioada

Functia sau postul ocupat

Activitati si responsabilitatj principale
Numele si adresa angajatorului

Tipul activitaii sau sectorul de activitate

Educatie si formare

Perioada
Callificarea / diploma obtinuta

Disciplinele principale studiate /
competente profesionale dobandite

Numele si tipul institutiei de Tnvatamant
[ furnizorului de formare

Nivelul in clasificarea nationala sau
internationala

Curriculum vitae al

Octombrie 2020-prezent

Conferentiar universitar doctor, conducator de doctorat in domeniul Administrarea afacerilor (din
2022)

Cadru didactic titular pe disciplinele: Instrumente statistice utilizate in administrarea afacerilor/industria
ospitalitatii, Data analysis, Proiecte si jocuri de intreprindere, Economia si administrarea riscului
(masterat). Desfasurarea seminariilor la disciplinele: Statistica economica, Econometrie, Economia
intreprinderii, Antreprenoriat, Banci si operatiuni bancare, Matematici financiare si actuariale,
Economic statistics, Financial and actuarial mathemetics, Entrepreneurship, Statistical processing on
computer, Prelucrari statistice pe computer, Customer relationship management.

Universitatea din Oradea, Facultatea de Stiinte Economice, Str. Armatei Romane, nr.5-8, Oradea
Tnvatamant superior

Martie 2017-Septembrie 2020
Lector universitar doctor

Cadru didactic titular pe disciplinele: Proiecte si jocuri de intreprindere, Economia si administrarea
riscului (masterat). Desfasurarea seminariilor la disciplinele: Statistica economica, Econometrie,
Economia intreprinderii, Antreprenoriat, Banci si operatiuni bancare, Matematici financiare si
actuariale, Economic statistics, Financial and actuarial mathemetics, Entrepreneurship, Statistical
processing on computer, Prelucrari statistice pe computer, Customer relationship management.

Universitatea din Oradea, Facultatea de Stiinte Economice, Str. Armatei Romane, nr.5-8, Oradea
Tnvatamant superior

2008-prezent

Contabil

Intocmirea situatjilor financiare lunare, trimestriale si anuale, depunerea declaratiilor fiscale
S.C. IMAGCC-IMPEX S.R.L.

Contabilitate

Octombrie 2014-Februarie 2017
Asistent universitar doctor

Desfasurarea seminariilor disciplinelor Statistica economica, Econometrie, Economia intreprinderii,
Antreprenoriat, Banci si operatiuni bancare, Matematici financiare si actuariale.

Universitatea din Oradea, Facultatea de Stiinte Economice, Str. Armatei Roméne, nr.5-8, Oradea
Tnvatamant superior

Octombrie 2008-Septembrie 2014

Colaborator al Facultatii de Stiinte Economice din cadrul Universitatii din Oradea

Desfasurarea seminariilor disciplinelor Statistica economica, Econometrie si Modelare economica.
Universitatea din Oradea, Facultatea de Stiinte Economice, Str. Armatei Roméne, nr.5-8, Oradea
fnvatamant superior

2021
Atestat abilitare - OM 5778/14.12.2021
Sustinere teza de abilitare Tn domeniul Administrarea afacerilor

Universitatea din Oradea

Studii postuniversitare
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Perioada
Calificarea / diploma obtinuta

Disciplinele principale studiate /
competente profesionale dobandite

Numele si tipul institutiei de Tnvatamant
/ furnizorului de formare

Nivelul in clasificarea nationala sau
internationala

Perioada
Calificarea / diploma obtinut&

Disciplinele principale studiate /
competente profesionale dobandite

Numele si tipul institutiei de invatamant
[ furnizorului de formare

Nivelul in clasificarea naionala sau
internationala

Perioada
Calificarea / diploma obtinuta

Disciplinele principale studiate /
competente profesionale dobandite

Numele si tipul institutiei de Tnvatamant
/ furnizorului de formare

Perioada
Callificarea / diploma obtinuta

Disciplinele principale studiate /
competente profesionale dobandite

Numele si tipul institutiei de Tnvatamant
/ furnizorului de formare

Nivelul in clasificarea nationala sau
internationala

Perioada
Calificarea / diploma obtinuta

Disciplinele principale studiate /
competente profesionale dobandite

Numele si tipul institutiei de invatamant
/ furnizorului de formare

Nivelul in clasificarea natjonala sau
internationala

Perioada
Calificarea / diploma obtinuta

Curriculum vitae al

2014-decembrie 2015
Diploma de absolvire a studiilor postdoctorale

Universitatea din Oradea, Facultatea de Stiinte Economice

Studii postuniversitare

2010-2014

Doctor in Economie. Domeniul Economie, conducétor stiintific: Prof.univ.dr. habil Alina Badulescu.
Titlul tezei de doctorat: “Convergenta economica a Romaniei: de la paradigme la strategii concrete”.

Domeniul Economie: Microeconomie aprofundata, Metodologia cercetarii stiintifice, Macroeconomie
aprofundata, Statistica si modelare economica, Economie si politica regionald, Economia muncii

Universitatea din Oradea, Facultatea de Stiinte Economice, Scoala doctorald de ,Stiinte sociale”

Studii postuniversitare

Mai-lunie 2011

Certificat nr. 072./30.01.2012 - Programul de instruire i perfectionare a personalului implicat in
programele ID/IFR

Managementul didactic al invatdmantului la distanta (ID) si invatamantului cu frecventa redusa (IFR),
Proiectarea si elaborarea materialelor de studiu in tehnologia ID / IFR. Realizarea SSI, Managementul
calitdtii in programele de studiu ID / IFR, Utilizarea platformei e-learning Moodle. Managementul
cursului online. Testarea si notarea online a studentilor.

Departamentul pentru Tnvatdmant la Distantd si Invatdmant cu Frecventd Redusa al Universititii din
Oradea

2008-2010
Economist, Diploma de master

Economia si administrarea afacerilor la nivel regional i local, Economie si politici europene de
dezvoltare, Instrumente statistice aplicate in administrarea afacerilor, Economia muncii si politici de
ocupare

Universitatea din Oradea, Facultatea de Stiinte Economice, domeniul: Administrarea afacerilor,
specializarea: Administrarea afacerilor regionale

Studii postuniversitare

2008-2010
Certificat de finalizare a modulului Il de pregatire psihologica si pedagogica din cadrul programului de

masterat.
Psihologia educatjei, Didactica specialitatji, Gestiunea clasei

Universitatea din Oradea, Departamentul pentru Pregatirea si Perfectionarea Personalului Didactic

Studii postuniversitare

2005-2008
Economist, diploma de licenta
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Disciplinele principale studiate /
competente profesionale dobandite

Numele si tipul institutiei de invataméant
[ furnizorului de formare

Nivelul in clasificarea naionala sau
internationala

Perioada
Calificarea / diploma obtinuta

Disciplinele principale studiate /
competente profesionale dobandite

Numele si tipul institutiei de invatamant
[ furnizorului de formare

Nivelul in clasificarea naionala sau
internationala

Perioada
Calificarea / diploma obtinuta

Disciplinele principale studiate /
competente profesionale dobandite

Numele si tipul institutiei de Tnvatamant
/ furnizorului de formare

Nivelul in clasificarea natjonala sau
internationala

Proiecte de cercetare
dezvoltare

Perioada
Functia

Perioada
Functia

Perioada
Functia

Perioada
Functia

Perioada
Functia

Perioada

Functia
Curriculum vitae al

Bazele marketingului, Marketing strategic, Marketing direct, Managementul calitatji, Proiecte de
marketing, Cercetari de marketing, Marketing international

Universitatea din Oradea, Facultatea de Stiinte Economice, domeniul: Marketing, specializarea:
Marketing

Studii superioare

2005-2008

Certificat de finalizare a modulului | de pregatire psihologica si pedagogica din cadrul programului de
licenta.

Psihologia educatiei, Pedagogie, Didactica specialitatii, Gestiunea clasei
Universitatea din Oradea, Departamentul pentru Pregétirea si Perfectionarea Personalului Didactic

Studii superioare

2001-2005
Tehnician in turism — diploma de bacalaureat

Tehnologie in turism, Educatie antreprenoriald, Marketing turistic, Matematica, Franceza, Alimentatie
publica.

Colegiul Economic ,Partenie Cosma” Oradea, specializarea Turism si alimentatie publica,

Studii medii

Mai - lunie 2025
Expert formare antreprenoriala

Proiect Parteneriate sustenabile pentru angajabilitatea imbunététité a studentilor la stiinte economice,
drept si administratie publica (acronim: SPELSE)

2023-2025
Coordonator proiect

MOTEA project coordinator — UO responsible, EU GREEN project, European Universities Alliance for
Sustainability: Responsible growth, inclusive education and environment

2022-2023
Membru proiect

Scientific Research of Excellence Related to Priority Areas with Capitalization through Technology
Transfer: INO - TRANSFER - UO - I, Project no. 233, director de grant Prof.univ.dr.habil Daniel
Badulescu.

2022-2023

Membru proiect

Scientific Research of Excellence Related to Priority Areas with Capitalization through Technology

Transfer; INO - TRANSFER - UO - Il, Project no. 234, director de grant Prof.univ.dr.habil Alina
Badulescu.

2021-2022
Membru proiect

Scientific Research of Excellence Related to Priority Areas with Capitalization through Technology
Transfer: INO - TRANSFER - UO - I, Project no. 318, director de grant Prof.univ.dr.habil Daniel
Bédulescu.

2021-2022

Membru proiect
Simut Ramona Marinela



Perioada
Functia

Perioada
Functia

Perioada
Functia

Perioada
Functia

Perioada
Functia

Perioada
Functia

Perioada
Functia

Cursuri de perfectionare

Curriculum vitae al

Scientific Research of Excellence Related to Priority Areas with Capitalization through Technology
Transfer; INO - TRANSFER - UO - |, Project no. 319, director de grant Prof.univ.dr.habil Alina
Badulescu.

lulie 2019 - lulie 2020
Implementation expert

Institutional cooperation in research activities for specialists, training and usage of computational
intelligence for fundamenting companies financial decisions, Acronym CIFIDE, Lead Partner:
University of Oradea - Faculty of Economic Sciences - Department of Finance — Accounting, Project
financed through The Interreg V-A Romania-Hungary Programme, eMS Code: ROHU-217, Subsidy
contract no. 11056/23.01.2019

Februarie 2020 — iunie 2020 / Martie 2021 - lunie 2021
Mentor plan de afaceri

SmartDoct — Programe de inaltd calitate pentru doctoranzi si cercetatorii postdoctorat ai Universitatii
din Oradea pentru cresterea relevantei cercetarii si inovarii in contextul economiei regionale”, ID
123008-POCU/380/6/13

01.07.2019-31.07.2019 / 01.07.2021-31.07.2021 / 01.07.2022-31.07.2022
Formator

Proiectul nr. 126/SGU/PV/Il din data 09.05.2019, PROIECTUL PRIVIND INVATAMANTUL
SECUNDAR (ROSE) Subproiectul intitulat Oradea Economic Summer School (ORADESS), schema
de Granturi pentru Universitati — SGNU, beneficiar: Universitatea din Oradea, Facultatea de Stiinte
Economice

Octombrie 2018 — junie 2019
Expert consilier

“‘Combaterea abandonului scolar la Facultatea de Stiinte Economice, Universitatea din Oradea’,
ACRONIM Stay in school, Proiectul privind Invatamantul Secundar (ROSE), SGNU, Acord de GRANT
nr. 58/SGU/NC/1/24.11.2017

Septembrie 2019
Director de proiect

Programului din PN lIl: Dezvoltarea sistemului national de cercetare — dezvoltare, Subprogram:
Resurse Umane, Tip proiect: Proiecte de mobilitate pentru cercetatori, Autoritatea Contractanta:
Unitatea Executivd pentru Finantarea invatamantului Superior, a Cercetarii, Dezvoltarii si Inovarii
(UEFISCDI), Contractor: Universitatea din Oradea. Cod proiect mobilitate PN-I1I-P1-1.1-MC-2019-
0387

08.04.2014-08.12.2015
Beneficiar

Proiectul “SOCERT. Societatea cunoasterii, dinamism prin cercetare”, cofinantat din Fondul Social
European prin Programul Operational Sectorial pentru Dezvoltarea Resurselor Umane 2007 — 2013 -
POSDRU/159/1.5/S/132406, Axa prioritard nr. 1 “Educatia si formarea in sprijinul cresterii economice
si dezvoltarii societdtii bazate pe cunoastere”, Domeniul major de interventie 1.5 “Programe doctorale
si post-doctorale in sprijinul cercetdri”, beneficiar: Universitatea “Stefan cel Mare” din Suceava;
Parteneri in proiect: Intitutul de Economie Nationala-P1, Universitatea din Oradea-P2, perioada de
derulare a proiectului: 08.04.2014-08.12.2014

01.10.2010- 30.09.2013
Beneficiar

Proiectul ,Programe doctorale performante pentru formarea cercetatorilor competitivi in Aria
Europeana a Cercetarii”, finantat prin Programul Operatjonal Sectorial Dezvoltarea Resurselor Umane
- POSDRU 2007-2013, Axa Prioritara 1 “Educatie si formare profesionala initiala de calitate in sprijinul
dezvoltarii si cresterii economice”, Domeniul Major de Interventie 1.5. “Programe doctorale si
postdoctorale in sprijinul cercetarii”; beneficiar Universitatea din Oradea; Partenerii in proiect;
Universitatea "PETRU MAIOR" din Targu Mures, Universitatea "Aurel Vlaicu" din Arad, Uniunea
Europeana, Ministerul Muncii, Familiei si Protectiei Sociale, Fondul Social European, Instrumente
Structurale, Ministerul Educatiei, Cercetarii Tineretului si Sportului; perioada de derulare a proiectului:
01.10.2010- 30.09.2013
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26.01.2018 - 28.01.2018

Curs de pregétire profesionala continud pe tematica Noutati fiscale aplicabile de la 01.01.2018.
Cursul a fost organizat de CECCAR Bihor in colaborare cu Facultatea de Stiinte Economice din
Oradea, Universitatea din Oradea

Perioada

Perioada | 16.03.2018
Seminar 360 Business Soft CRM — Seminarul de Management al relatiilor cu clientii organizat de
SoftMagazin la Oradea, Facultatea de Stiinte Economice din Oradea, Universitatea din Oradea
Perioada | 1 octombrie 2012 - 01 martie 2013

Stagiu de cercetare de 5 luni la Facultatea de Economie si Administrarea Afacerilor din Debrecen,
Ungaria, in cadrul proiectului ,Programe doctorale performante pentru formarea cercetatorilor
competitivi in Aria Europeana a Cercetarii”, finantat prin Programul Operational Sectorial Dezvoltarea
Resurselor Umane - POSDRU 2007-2013

Aptitudini si competente

personale
Limba(i) materna(e) ~Romana
Limba(i) straina(e) cunoscuta(e)
Autoevaluare Intelegere Vorbire Scriere
Nivel european (*) Ascultare Citire Participare la Discurs oral Exprimare scrisa
conversatie
Limba engleza Utilizator Utilizator Utilizator Utilizator B2 Utilizator
independent independent independent independent independent
Limba franceza A2 Utilizator Utilizator Utilizator Utilizator A1 Utilizator
elementar elementar elementar elementar elementar
Limba spaniola Utilizator Utilizator Utilizator Utilizator Utilizator
C . . B1 . B1 . A2 .
experimentat independent independent independent independent

(*) Nivelul Cadrului European Comun de Referinta Pentru Limbi Straine

Capacitatea de comunicare foarte bund, de asumare a responsabilitdtii, de lucru in echipa,
adaptabilitate buna.

Competente si abilitatj sociale

Activitai si responsabilitati | - 2023 - prezent — Membru in Consiuliul Departamentului de Economie si Business, Facultatea de

Stiinte Economice, Universitatea din Oradea.

- 2023 - prezent — Membru in Consiuliul Facultétii de Stiinte Economice, Universitatea din Oradea,
reprezentant — Departamentul de Economie si Business.

- 2022 - prezent — Membru in Consiuliul Scolii Doctorale de Stiinte Economice, Universitatea din
Oradea, reprezentant — domeniul Administrarea afacerilor

- 2011 - 2014 — Membru in Consiliul Studiilor Universitare de Doctorat, Universitatea din Oradea,
reprezentant al studentilor din cadrul $Scolii Doctorale de Stiinte Sociale.

- 2010 - 2022 Tutore consilier al studentilor Facultatii de Stiinfe Economice din Oradea, forma de
invatamant ID.

- 2015 - 2024 - Indrumétor de an, specializarea ECTS, Facultatea de Stiinte Economice din
Oradea, forma de invatamant IF.

- 2017 - 2020 - indrumétor de an, specializarea AAE, Facultatea de Stiinte Economice din
Oradea, forma de invatamant IF.

- 2020 - 2024, Director de masterat, specializarea EAATIO, Facultatea de Stiinte Economice din
Oradea, forma de invatamant IF.

Curriculum vitae al | Simut Ramona Marinela


http://europass.cedefop.europa.eu/LanguageSelfAssessmentGrid/ro

Competente si aptitudini
organizatorice

Competente si aptitudini de utilizare
a calculatorului

Permis(e) de conducere
Informatii suplimentare

Anexe

Curriculum vitae al

Reviewer, Journal of Risk and Financial Management - JREM (MDPI) is covered by the following
databases and archives: https://www.mdpi.com/journal/jrfim/indexing

Reviewer, Healthcare (MDPI) is covered by the following databases and archives:
https://www.mdpi.com/journal/healthcare/indexing

Reviewer, Energies Journal (MDPI) is covered by the following databases and archives:
https://www.mdpi.com/journal/energies/indexing

Reviewer, Symmetry Journal (MDPI) is covered by the following databases and archives:
https://www.mdpi.com/journal/symmetry/indexing

Reviewer, World Journal (MDPI) is covered by the following databases and archives:
https://www.mdpi.com/journal/world/indexing

Reviewer, Journal of Open Innovation: Technology, Market, and Complexity (MDPI) is covered by the
following databases and archives: https://www.mdpi.com/journal/JOItmC/indexing

Reviewer, Oradea Journal of Business and Economics (OJBE) — is covered by the following databases and
archives: REPEC, DOAJ, ZBW, EconBiz, DRJI, ResearchBib, Advanced Science Index, PBN, SCIPIO,
INFOBASE Index, I20R, Academic Keys, SIS, OAJLnet, CiteFactor

Reviewer, Analele Universitatii din Oradea - is covered by the following databases and archives: REPEC,
DOAJ, EBSCO, and CABELLS Publishing Services

Reviewer, Current Issues in Tourism covered by the following abstracting & indexing services: CABI,
EBSCOhost, Elsevier BV, OCLC, ProQuest, Thomson Reuters - Current Contents ; Social Sciences
Citation Index ; Web of Science.

Reviewer, Applied Economics is currently abstracted and indexed in IS/ (Social Sciences Citation Index
(SSCI), Current Contents/Social and Behavioral Sciences, Research Alerts), IBZ (International
Bibliography of Periodical Literature), IBSS (International Bibliography of the Social Sciences), Business
Periodicals Index and Wilson Business Abstracts, Elsevier GEOAbstracts, ABI Inform, Current Index to
Statistics, CSA (Environmental Science and Pollution Management, Risk Abstracts, Ageline), Econlit,
EBSCO (Business Source Corporate, Business Source Elite, Business Source Premier, Corporate Resource
Net, Psychology and Behavioural Sciences Collection, TOC Premier), Economic Literature Database,
OCLC ArticleFirst Database, OCLC FirstSearch Electronic Collections Online, Emerald Abstracts
(Emerald Management Reviews), Gale Responsive Databases Inc (Business and Management Practices,
Business and Industry), ProQuest Periodical Abstracts, CAB Abstracts and Scopus.

Reviewer, SAGE OPEN journal is included in the following abstracting and indexing databases Clarivate
Analytics: Social Sciences Citation Index (SSCI), Directory of Open Access Journals (DOAJ), ERIC
(Education Resources Information Center), ProQuest, SCOPUS

Reviewer, Sustainability (MDPI), indexat ISI cu AIS nenul.

Reviewer, Joumal of Public Affairs is covered by the following databases and archives:
https://onlinelibrary.wiley.com/page/journal/14791854/homepage/productinformation.html

Membru in comitetul de organizare a Sesiunii de comunicari stiintifice ale Facultdti de Stinte Economice,
Universitatea din Oradea — secretar Sectiunea: Economie si administrarea afacerilor, Subsectiunea: Statistica
economica (2013-2019).

Membru in comitetul de organizare a $colii de vara itinerante AFER, editia a lll-a, cu tema: ,Competitivitate si
dezvoltare durabila din perspectiva integrarii europene” organizata de Facultatea de Stiinte Economice, Universitatea
din Oradea in perioada 2-11 septembrie 2010. Diploma de excelenta, Scoala de vara itineranta AFER editia a Ill-
a, cu tema: ,Competitivitate si dezvoltare durabila din perspectiva integrarii europene” organizatd de
Facultatea de Stiinte Economice, Universitatea din Oradea in perioada 2 - 11 septembrie 2010.

Microsoft Office; Eviews; IBM SPSS; AMOS SPSS, Tableau Software, Palisade DecisionTools,
Statistica; SAGA C; Posta electronica; Navigare web.

Categoria B

Lista de lucrari publicate si sustinute
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Ioana
Dreptunghi

Ioana
Dreptunghi
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INFORMATII PERSONALE

POZITIA

EXPERIENTA PROFESIONALA

Instruire Tn domeniul ID:

2004 - prezent

2019— prezent

2020~ prezent

2012— 2015

Curriculum Vitae Tarca Naiana Nicoleta

TARCA NAIANA NICOLETA

@ Str. Universitatii, nr. 1, Universitatea din Oradea, Oradea, 410087, Romania
L, +40259408796

4 ntarca@uoradea.ro

Sexul feminin | Nationalitatea roméana

Conferentiar universitar / Coordonator disciplina ID / RCID FSE ID

= 2004 (30 ore): Instruirea Tn metodologia suportului tutorial in cadrul sistemului
open-learning — Certificat Re2U din 30.11.2004;

= 2008 (8 ore): Cursuri de instruire Tn utilizare a platformei e-learning;

= 2011 (mai-iunie): Program de instruire si perfectionare a personalului implicat in
programele ID/IFR, organizat de Departamentul de Invatdmaént la Distants si
Invatamaént cu Frecventd redusa al Universitétii din Oradea

= Septembrie, anual: instruire anuala obligatorie privind utilizarea tehnologiei ID si
predarea la forma de invatamant la distanta

Coordonator de disciplina si tutore instructional ID

Universitatea din Oradea, Facultatea de Stiinte Economice, Str. Universitatji nr.1 -
http://steconomiceuoradea.ro/

Activitate didactica:

Predare, elaborare materiale n format ID la disciplinele: Bazele Informaticii, Informatica
economica, Baze de date aplicate in marketing, Baze de date aplicate Th management,
Informatica manageriala, Programe aplicative de marketing, Practica, Sisteme informatice
de asistare a deciziilor

Tipul sau sectorul de activitate Tnvatamant

Tutore consilier ID
Universitatea din Oradea, Facultatea de Stiinte Economice, Str. Universitatii nr.1 -
http://steconomiceuoradea.ro/

= Indrumare si consiliere (Anul Il MK / 2019-2020; 2022-2023; Anul lll MK / 2020-
2021; 2023-2024; Anul | MK / 2021-2022; 2024-2025).
Tipul sau sectorul de activitate educatie — consiliere

Membru in Consiliul Facultatii de Stiinte Economice

Universitatea din Oradea, Facultatea de Stiinte Economice, Universitatii nr. 1, 410087
Oradea (Romania), www.uoradea.ro

= Participarea la luarea de decizii referitoare la activitatea facultatji

Tipul sau sectorul de activitate Management in invatamantul superior

Membru in Senatul Universitatji din Oradea si in urmatoarele Comisii permanente
si de specialitate ale Senatului: Comisia pentru Evaluarea si Asigurarea Calitatji,
Comisia de monitorizare, coordonare si indrumare metodologica a dezvoltarii
sistemului de control managerial intern

Universitatea din Oradea, Facultatea de Stiinfe Economice, Universitatii nr. 1, 410087
Oradea (Roménia), www.uoradea.ro
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2011— 2023

2003~ prezent

1994-2005

1993-2003

1992-1993

Alte activitai si responsabilitati
principale

Curriculum Vitae Scrieti numele si prenumele

= Participare la luarea de decizii si deliberari la nivelul universitatji. Control si monitorizare a
implementarii si mentinerii sistemului de evaluare si asigurare a calitatji. Monitorizare,
coordonare si indrumare metodologica privind dezvoltarea sistemului de control
managerial intern.

Tipul sau sectorul de activitate Management in Thvatamantul superior

Membru in Consiliul Departamentului de Management-Marketing

Universitatea din Oradea, Facultatea de Stiinfe Economice, Universitatii nr. 1, 410087
Oradea (Romania), www.uoradea.ro

= Participarea la luarea de decizii referitoare la activitatea departamentului
Tipul sau sectorul de activitate Management in Tnvatdmantul superior

Conferentiar universitar

Universitatea din Oradea, Facultatea de Stiinfe Economice, Universitafii nr. 1, 410087
Oradea (Romania), www.uoradea.ro

= Disciplinele: Bazele Informaticii, Informatica economica, Baze de date aplicate in
marketing, Sisteme si aplicatii informatice in economie, Baze de date aplicate in
management, Informatica manageriald, Programe aplicative de marketing, Informatica de
gestiune, Sisteme de gestiune a informatiilor de marketing, E-Business, E-marketing
Tipul sau sectorul de activitate Educatie, cercetare

Sef Catedra de Statistica si informatica economica

Universitatea din Oradea, Facultatea de Stiinte Economice, Universitatii nr. 1, 410087
Oradea (Romania), www.uoradea.ro

= Activitati de conducere si coordonare a activitatilor membrilor catedrei
Tipul sau sectorul de activitate Management in invatamantul superior

Lector universitar

Universitatea din Oradea, Facultatea de Stiinfe Economice, Universitatii nr. 1, 410087
Oradea (Romania), www.uoradea.ro

= Disciplinele: Bazele informaticii, Baze de date, Modelarea si simularea proceselor
economice
Tipul sau sectorul de activitate Educatie, cercetare

Asistent universitar

Universitatea din Oradea, Facultatea de Stiinte Economice, Universitatii nr. 1, 410087
Oradea (Romania), www.uoradea.ro

= Disciplinele: Bazele informaticii

Tipul sau sectorul de activitate Educatie, cercetare

e activitate didactica

e activitate de cercetare
e publicarea de articole In reviste de specialitate, participarea la sesiuni de

comunicari stiintifice nationale si internationale

9 carii publicate Tn edituri (cu ISBN), din care 4 cu coautori

8 suporturi de curs

5 cursuri pe platforma virtuala

5 culegeri de probleme/indrumatoare de laborator

e membru In Comisia pentru organizarea si desfasurarea procesului de invatamant
(2024-2025)

e membru In Comisia Consiliului Facultatii de $tiinfe Economice pentru evaluarea si
asigurarea calitatii, (2012-2023)

e membru in Comisia de selectie pentru mobilitafi de predare (Erasmus TA) si in
Comisia de selectie pentru mobilitati de formare a personalului (Erasmus ST),
Facultatea de Stiinte Economice, 2013-2014
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Curriculum Vitae Tarca Naiana Nicoleta

¢ membru Tn Comitetul de organizare al Conferintei Internationale “Integrarea
europeana — noi provocari pentru economia Romaniei” (EINCO) organizatd de
Facultatea de Stiinte Economice, Universitatea din Oradea (2007-2012, 2014 — 2019)

e membru in EINCO Editorial Review Board, (2014 — 2025)

e membra in Comitetul Stiintific al revistei “Analele Universitatii din Oradea. $tiinte
Economice”, ISSN 1582-5450 (format electronic), ISSN 1222-569X (format tiparit),
Revista acreditata CNCSIS, B+, (2014-2025)

e membru in Comitetul stiintific al Yalova University International Conference of
Business Students, 2016

e membru Tn comitetul de organizare al Olimpiadei nationale a economistilor in formare
— ONEF 2013, sectiunea Marketing, 2013

e membru in comisia de jurizare a Olimpiadei nationale a economistilor in formare —
ONEF 2013, sectiunea Marketing, 2013

e membru in Colegiul de redactie al Revistei “Analele Universitatii din Oradea. Stiinte
Economice” (Comitetul stiintific), Oradea, mai 2010, 2011, 2012, 2013

e director de Masterat, specializarea Management in administratia publica (2008-2010)

e director de Masterat, specializarea Marketing si comunicare Tn afaceri 2016

e examinator ECDL - Universitatea din Oradea Oradea, Facultatea de Stiinte
Economice (2008-2011)

e membru in Comisia de avizare a lucrarilor de cercetare-dezvoltare a proiectului
sCercetari privind demersurile comunicationale de marketing ale IMM-urilor, Tn
vederea oferirii unor solutii inovative pentru cresterea competitivitatii, in contextul
politicilor de dezvoltare durabila la nivel European (COMINOVATIV)”

e membru in Asociatia Generala a Economistilor din Roméania (2006-2008)
e indrumator de an (2005-2008)
e coordonare lucrari de licenta si disertatie
e membru in comisii de examen la admitere, licenta, disertatie
e membru Tn comisii de concurs pentru ocuparea posturilor in invatdmantul superior
e referent pentru publicarea de car{i economice
e prelucrarea datelor si intocmirea situatiilor candidatilor admisi si respinsi la admiterea
in Tnvatamantul superior (1991-1995)
EDUCATIE S| FORMARE u

1993-1997  Doctor in economie
Universitatea din Oradea, Facultatea de Stiinfe Economice, Oradea (Romania)
1983-1987  Diploma de licenta

Academia de Studii Economice, Facultatea de Planificare si cibernetica economic3,
Bucuresti (Romania)

1979-1983  Diploma de bacalaureat
Liceul de Matematica Fizica cu profil de Informatica, Cluj-Napoca (Romania)
Cursuri de perfectionare

Februarie 2022  Certificat de participare

Sesiunea de instruire “Acces electronic la literatura stiintifica pentru sustinerea si
promovarea sistemului de cercetare si educatie din Romania”, e-nformation, Anelis

Noiembrie 2016 Atestat training online Digital Marketing

Absolventa a trainingului online de Digital Marketing din cadrul proiectului Atelierul
Digital. Cele 23 de module au acoperit o arie larga de subiecte privind marketingul
digital, ecommerce si instrumente de promovare, email marketing, marketing prin
motoarele de cautare si retele sociale

Google, cu sprijinul IAB EUROPE
Octombrie-decembrie 2013 Diploma de participare
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Martie 2013

lulie 2012

Martie-mai 2010

octombrie 2008— iunie 2009

aprilie 2008

iunie 2008

iulie 2007

mai 2006

noiembrie 2004

Curriculum Vitae Scrieti numele si prenumele

Cursuri de marketing online desfasurate in cadrul programului Online
Marketing Academy, in perioada octombrie-decembrie 2013, Oradea, de
catre Google Roméania

Certificat de competenta lingvistica — limba engleza
Universitatea din Oradea, Facultatea de Stiinfe Economice, Oradea (Romania)
Certificat de absolvire

Absolventa a Programului de instruire si perfectionare a personalului implicat in programele
ID/IFR, organizat de Departamentul de Invatamant la Distanta si Invatdmant cu Frecventa
redusa al Universitatii din Oradea

Universitatea din Oradea

Abilitati: implementarea cursului on-line pe platforma eLearning; asistenta didactica si de
specialitate la distanta prin comunicarea bidirectionald, in special utilizand tehnologii
moderne; consiliere tutoriala la distanta prin comunicarea bidirectionald, in special utilizand
tehnologii moderne;

Certificat de absolvire

Absolventa a programului de perfectionare ,Formator de formatori’, cod COR 241207,
organizat de Centrul de Formare si Perfectionare Perfect Service S.A. sub egida
Ministerului Muncii, Familiei si Egalitatii de Sanse si a Ministerului Educatiei, Cercetarii si
Tineretului

Certificat de absolvire

Absolventa a cursurilor modulului de pregatire psiho-pedagogica din cadrul
Departamentului pentru Pregatirea si Perfectionarea Personalului Didactic din cadrul
Universitaiji din Oradea, Universitatea din Oradea

Ministerul Educatiei si Cercetarii, Universitatea din Oradea, Departamentul pentru
Pregatirea si Perfectionarea Personalului Didactic

Permis ECDL complet

Programa ECDL 4.0. Module: Concepte de baza ale Tehnologiei Informatiei, Utilizarea
computerului si organizarea fisierelor, Editare de text, Calcul tabelar, Baze de date,
Prezentari, Utilizare Internet si posta electronica.

ECDL Roméania

Certificat de examinator autorizat ECDL

Examinator autorizat pentru modulele: Concepte de baza ale Tehnologiei Informatiei,
Utilizarea computerului si organizarea fisierelor, Editare de text, Calcul tabelar, Baze de
date, Prezentari, Utilizare Internet si posta electronica.

ECDL Romania

Atestat trainer "Simulari manageriale complexe Prelem XXI"
industriale

Absolventa a cursurilor de pregéatire si specializare profesionala "Simulari manageriale
complexe Prelem XXI" destinate trainerilor in acest domeniu

Institutul de Management si Marketing - International Manager

Certificat de participare

Stagiu de documentare si cercetare de doua saptamani (1--14 mai) in cadrul Facultatji de
Drept, Economie si Gestiune si a Laboratorului de Economie Orleans, Universitatea
Orleans, FrantaECDL Romania

Laboratorul de Economie Orleans, Universitatea Orleans, Franta
Atestat tutoriat Tn sistemul de Tnvataméant la distanta
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sept 1989

COMPETENTE PERSONALE

Limba(i) materna(e)

Alte limbi straine cunoscute

Engleza

Franceza

Competente de comunicare

Competente
organizationale/manageriale

Competente dobandite la locul de
munca

Competente informatice

Alte competente

Curriculum Vitae

Absolventa a cursurilor de training pentru tutoriat in cadrul sistemului de invatamant la
distantd, organizate in cadrul proiectului Romanian-EuropeanUniversity-RE2U de

dezvoltare a invatamantului la distanta in spatiul Romano-European, de catre Universitatea

Politehnica din Bucuresti si Universitatea din Oradea

Universitatea Politehnica din Bucuresti si Universitatea din Oradea

Ceritificat de absolvire

Absolventa a cursului postuniversitar de Analiza economica a activitatii intreprinderilor,
Centrul de Organizare si Calcul al Ministerului Industriei Alimentare, Bucuresti

Centrul de Organizare si Calcul al Ministerului Industriei Alimentare, Bucuresti

Tarca Naiana Nicoleta

Roméana
INTELEGERE VORBIRE SCRIERE
- Participare la )
Ascultare Citire conversatie Discurs oral
B2 B2 B2 B2 B2

Certificat de competenta lingvistica — limba engleza - Nivel B2 din Cadrul european comun de referinta —
Consiliul Europei

Al Al Al Al Al

Niveluri: A1/A2: Utilizator elementar - B1/B2: Utilizator independent - C1/C2: Utilizator experimentat
Cadrul european comun de referinta pentru limbi straine

dobandite prin lucrul in echipa in cadrul unor proiecte:
e  aptitudini pentru munca in echipa

o flexibilitate

e  capacitate de comunicare

e  perseverenta

e responsabilitate

e  spirit intuitiv

organizarea eficienta a activitatilor, coordonarea eficienta a activitatilor — dobandite in calitate de
membra in Comitetul de organizare al Conferintei Interationale “ European Integration - New
Challenges ”, organizata de Facultatea de Stiinte Economice, Universitatea din Oradea, membra in
comitetul de organizare al Olimpiadei nationale a economistilor in formare — ONEF 2013, sectiunea
Marketing, director de Masterat, specializarea Management in administratia publica (2008-2010),
director de Masterat, specializarea Marketing si comunicare in afaceri (2016)

ascultare activa, sinteza de informatji, invatare si instruire fata in fata, e-learning, tutoriat

o foarte buna utilizare a instrumentelor Microsoft Office™, a echipamentelor multimedia si a
platformei e-learning Moodle

implicare in vederea atingerii obiectivelor, dinamism
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Permis de conducere

INFORMATII SUPLIMENTARE

Proiecte europene — participare

Curriculum Vitae Scrieti numele si prenumele

Categoria B

e Membru ( expert formare antreprenoriala) in echipa proiectului in echipa proiectului SPELSE
Parteneriate sustenabile pentru angajabilitatea imbunatétité a studentilor la stiinte economice,
drept, administratie publica, cod SMIS 308838

e Membru (formator) in echipa proiectului Rose - Proiect privind Tnvé;éméntul Secundar,
Subproiect Oradea Economic Summer School (ORADESS, Acord de grant nr.
126/SGU/PV/1/09.05.2024

e Membru in echipa proiectului DIGI-TOUR SHARING, nr. contract 319/21.12.2021, Grant-
Cercetarea stiintifica de excelenta aferenta domeniilor prioritare cu valorificare prin transfer
tehnologic: INO — Transfer — UO (pentru stimularea cercetarii-competitivitatii-excelentei in UO),
domenii prioritare: DP1: TIC, DP2: patrimoniu si identitate culturald, Parteneri din mediul socio-
economic: SC COMPLEX DAVIDOFF SRL, SC AIR ANTARES SRL, Perioada de derulare:
21.12.2021-31.12.2022, valoare 30.000 lei.

e  Membru (Expert IT cursuri complementare online P2) in echipa proiectului VIITOR-
ANTREPRENOR - Cresterea participarii studentilor din categorii vulnerabile la programe de studii
de licenta prin cadre inovative antreprenoriale - cod proiect POCU /379/6/21/-125160, proiect
cofinantat de Uniunea Europeana din Fondul Social European prin POCU 2014-2020, durata
derularii proiectului 19.09.2019-18.04.2021

e  Membru (Expert formator - atelier de dezvoltare a competentelor transversale -Tehnologia
informatiei si a comunicatiilor) in echipa proiectului privind Inv&tdmantul Secundar (ROSE),
Schema de Granturi Pentru Universitati (SGNU), Titlul subproiectului: Combaterea abandonului
scolar la Facultatea de Stiinfe Economice, Universitatea din Oradea, Acronim Stay in school,
Acord de grant nr. 58/SGU/NC/I/24.11.2017 (in derulare)

e Membru (Expert pe termen scurt pentru desfasurarea activitatii VI. Diversificare forme pregatire
pentru grupul tinta (Expert A) / 3. Diversificarea formelor de pregatire pentru doctoranzi si
cercetatori postdoctoranzi: organizarea de cursuri/prelegeri pentru dezvoltarea abilitatilor
manageriale, implementarea instrumentelor software de tipul management proiect/analiza
cantitativa) in echipa proiectului SOCERT. Societatea cunoasterii, dinamism prin cercetare,
Contract POSDRU/159/1.5/S/132406, proiect finantat din FONDUL SOCIAL EUROPEAN,
Programul Operational Sectorial pentru Dezvoltarea Resurselor Umane 2007 — 2013, Axa
prioritara nr. 1 ,Educatia si formarea in sprijinul cresterii economice si dezvoltarii societatji bazate
pe cunoastere”, Domeniul major de interventie 1.5 ,,Programe doctorale si post-doctorale in
sprijinul cercetarii”: beneficiar: Universitatea Stefan cel Mare din Suceava, Parteneri: Institutul de
Economie Nationala - P1, Universitatea din Oradea - P2. Perioada de derulare: 2014-2015

e Membru in echipa proiectului”’A new method and system for real time fermentation process
monitoring”, Acronym BIOETHANOL, HURO/1001/121/2.2.2, Perioada: 01.02.2012 —
31.07.2013, Lead Partner : Universitatea din Oradea, Valoare totala 325.705 euro, Valoare
buget Lead Partner (Universitatea din Oradea): 177.895 euro

e Membru (responsabil practica licenta) in echipa proiectului “Practica studentilor economisti.
Parteneriat inter-regional pe piata muncii intre universita{i si mediul de afaceri” (PRACTeam),
ID:64150, Proiect finantat din Fondul Social European - “Investeste in oameni!”, Contract
POSDRU/90/2.1/S/64150, Universitatea din Oradea, valoarea proiectului: 19.830.198 lei,
octombrie 2010-octombrie 2013

e  Membru-expert in echipa proiectului "Flexibilitate si Performanta prin Management”, Acronim:
PERFORMER, Proiect cofinantat din Fondul Social European prin Programul Operatjonal
Sectorial Dezvoltarea Resurselor Umane 2007-2013, Axa prioritara 3 "Cresterea adaptabilitafii
lucratorilor si a intreprinderilor", Domeniul major de interventie 3.2 - "Formare si sprijin pentru
intreprinderi si angajati pentru promovarea adaptabilitatjii”, Contract POSDRU/81/3.2/S/57620,
ID: 57620, Perioada: 02.12.2010 — 31.01.2012

e  Membru in echipa proiectului "Realizarea de produse de combustie de Tnalta performanta din
domeniul energiei curate si regenerabile tip peleti, obtinute din deseuri lemnoase cu potentjal
energetic ridicat’, Categoria de proiect: PDP, programul: INOVARE. Finantare: Buget de stat —
Autoritatea Natjonala pentru Cercetare Stiintifica, Perioada de implementare: 2008-2011,
Valoarea proiectului: 1.582.375 lei

e  Membru in echipa proiectului “Centru pentru Formare si Perfectionare in Domeniul
Managementului Resurselor Umane(CFP - MRU)”, Programul Phare 2006/018-147. 04.02,
Promovarea invatarii pe parcursul intregii vieti pentru calificarea si recalificarea fortei de munca,
Contract: Phare 2006/018-147. 04.02.02.01.605, perioada de implementare: 02.12. 2008 — 30.
11. 2009, valoarea proiectului: 110 494 Euro

e Membru in echipa proiectului PC nr. 92-112/2008, "Dezvoltarea unui sistem computerizat pentru
evaluarea noxelor profesionale de tip vibratii mecanice si a impactului asupra operatorului uman

© Uniunea Europeana, 2002-2018 | europass.cedefop.europa.eu Pagina6/7



SKGLHQPQSS Curriculum Vitae Tarca Naiana Nicoleta

la locul de munca” — VIBROM, Coordonator: SC IPA SA, Perioada de derulare: 1.10.2008 — 2011

e Membru in echipa proiectului PNCDI2 NR.71-075/18.09.2007, "SIRLC-Sistem informational
pentru o retea logistica colaborativa dedicata IMM-urilor situate de-a lungul tronsonului roméan a
drumului european E60”, Coordonator: Universitatea din Oradea, Perioada de derulare:
18.09.2007 — 2009

e Membru in echipa Grantului RO 2005/017-536.01.01.01.21, Cluster Identification and
Development in the Bihor — Hajdu Bihar Euroregion, Aplicant: Asociatia ZMO, Parteneri: Euro-
Region House Public Benefit Company, Perioada de derulare: 01.09.2007 — 01.09.2008

e Membru in echipa Grantului Leonardo da Vinci RO/2005/95132/EX, "Dezvoltarea competentelor
Tn domeniul metodelor econometrice de identificare si masurare a economiei subterane”,
Parteneri: Universitatea Oradea, Universitatea din Orleans

ANEXE |

6.06.2025
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Informatii personale

Nume / Prenume | Zapodeanu Daniela
Adresa(e) | Oradea, Bihor

Telefon(oane) |
E-mail(uri)

Natjonalitate(-tf) |

Sex

0740.133.142

‘ danizapodeanu@gmail.com
|

romana

Feminin

Experienta profesionald ! Prezent — conferentiar universitar doctor

Perioada lunie 2012-junie 2016

Functia sau postul ocupat Prodecan Facultatea de $tiinte Economice

Activitali si responsabilitati |

principale

Numele si adresa angajatorului

Tipul activitatii sau sectorul de
activitate

Perioada

Functia sau postul ocupat

Perioada

Functia sau postul ocupat

Activitati si responsabilitatj
principale

Numele si adresa angajatorului

Tipul activitatii sau sectorul de

coordonarea activitatii membrilor Facultétii de Stiinte Economice

Universitatea din Oradea, Facultatea de Stiine Economice, Oradea, str. Universitatii nr. 1, cod postal:
; 410087, judetul Bihor

| Educatie, Invatamant universitar

Februarie 2008-iunie 2012

Sef al catedrei de Finante-Contabilitate (Director Departament)

octombrie 2004-prezent
conferentiar universitar

| Activitati didactice

| . . . .

iCercetare in domeniul financiar-contabil

Coordonarea studentjlor din anul lll in vederea elaborarii lucrarilor de licent3

- Coordonarea masteranzilor in vederea elaborarii lucrarilor de disertatie
Coordonator cerc studentesc ,, About Finance” (AbF)
Coordonare lucrari gradul | - profesori preuniversitar
Participari in comisii de admitere, licents si disertatie
Participari in comisii de concurs pentru ocuparea posturilor in invatamantul superior
Participari in Comitetul stiinfific al revistei Facultaii de Stiinte Economice, Universitatea din Oradea
Participare comitet stiinific work-shop organizat de catre Universitatea "1 Decembrie 191 8", Alba-lulia

Universitatea din Oradea, Facultatea de Stiinte Economice, Oradea, str. Universitaii nr. 1, cod postal:
410087, judetul Bihor

Cercetare, Invatamant universitar

activitate |

Perioada |

Funcfia sau postul ocupat
Numele si adresa angajatorului

Pagina 1 din 3 - Curriculum vitae |

octombrie 1999 - septembrie 2004
lector universitar

- Universitatea din Oradea, Facultatea de Stiinte Economice, Oradea, str. Universitatii nr. 1, cod postal:

Zapodeanu Daniela



| 410087, judetul Bihor

Tipul activitatii sau sectorul de | Cercetare, Invatamant universitar
activitate

Perioada martie 1998 - septembrie 1999
Functia sau postul ocupat | Asistent universitar

Numele si adresa angajatorului | Universitatea din Oradea, Facultatea de Stiinte Economice, Oradea, str. Universitatii nr. 1, cod postal:

410087, judeful Bihor

Tipul activitatii sau sectorul de | Cercetare, Invatdmant universitar
activitate

Perioada Qctombrie 1993- februarie 1998

Functia sau postul ocupat | preparator universitar

Numele si adresa angajatorului | Universitatea din Oradea, Facultatea de Stiinte Economice, Oradea, str. Universitatii nr. 1, cod postal:

410087, judetul Bihor

Tipul activitatii sau sectorul de | Cercetare, Invatdmant universitar
activitate

Educatie si formare
Perioada [1996- 2002

Calificarea / diploma obtinuté | doctor in economie, specializarea Finante.

Disciplinele principale studiate / | Disciplinele Moneda si credit, Operatiunile instituiilor decredit, Politici monetare si stabilitate
competente profesionale | financiara, Managementul fiscal al intreprinderii, Stagiu pentru elaborarea lucrarii de disertatie

dobandite | Cercetarea in domeniul financiar-bancar

Numele si tipul institutiei de | Universitaii Babes — Bolyai din Cluj — Napoca, Facultatea de Stiinte Economice si Gestiunea

invatdmant / furnizorului de | Afacerilor
formare | Instruire in platforma ID

Perioada 11988-1993
Calificarea / diploma obtinuta Licentiatd in Finante , Banci si Contabilitate

Numele si tipul instituiei de Academiei de Studii Economice, Facultatea de Finante, Banci si Contabilitate,
invatdmant / furnizorului de | Specializarea Finante, Banci, Contabilitate
formare |

Perioada [1984-1988
Calificarea / diploma obtinuta | Diploma de bacalaureat

Numele si tipul institutiei de ’ Liceul de Matematica - Fizica "Emanuil Gojdu", Oradea, profilul matematica- fizica
invatamant / furnizorului de |
formare |

Aptitudini gi competente |« implicare in vederea atingeri obiectivelor
personale o dinamism
|
Limba(i) materna(e) ‘ Romana

Scriere

Exprimare scrisa

Limba(i) straina(e) |
cunoscuta(e) |
Autoevaluare intelegere Vorbire
Nivel european (*) | | Ascultare Citire | Participare la Discurs oral
- ] i conversaﬂ_e_ )
Limba engleza j 4 | { 4 3 l ‘ 3 "

() Nivelul Cadrului European Comun de Referinté Pentru Limbi Stréine

Competente si abilitati sociale | Abilitati de conducere, organizare

Spirit de echipa

| Capacitate de comunicare excelenta

. Perseverenta, responsabilitate, dinamism si spirit intuitiv

Pagina 2 din 3 - Curriculum vitae | Z&podeanu Daniela
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Competente si aptitudini de \ O buna stapanire a instrumentelor Microsoft Office ( Word si Excel)

utilizare a calculatorului |

Permis de conducere = Categoria B

Activitati suplimentare | .

Membru Uniunea Nafjonald a Practicienilor in Insolventa din Roménia (UNPIR), activitati
specifice de administrare judiciaré/lichidare judiciara a societatilor aflate in insolventa

Presedinte Uniunea Nationald a Practicienilor in Insolventd din Romania Filiala Bihor,
incepénd din 2008 - 2025

Membru in Consiliul National de Conducere al Uniunii Nationale a Practicienilor in Insolventa
din Roménia incepénd cu septembrie 2016 si in prezent

Membru Camera Auditorilor Financiari din Roménia CAFR, activitéti de audit financiar, audit
intern, audit public intern, audit al fondurilor europene;

Membru Corpul Expertilor Contabili si Contabililor Autorizati din Roménia CECCAR,
intocmirea studiilor de fezabilitate, planuri de afaceri, efc.
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	Alexandra Maria
        Bele
	EXPERIENȚA PROFESIONALĂ
	INSTRUIRE ÎN DOMENIUL ID
	UNIVERSITATEA DIN ORADEA, FACULTATEA DE ȘTIINȚE ECONOMICE, DEPARTAMENTUL DE FINANȚE-CONTABILITATE
                    
                    
                        –
                    
                    
                        
    
    ORADEA, ROMÂNIA
	ASISTENT UNIVERSITAR
                                
                                
                                    –
                                
                                
    
        02/2025
    
    
        –
    
    
    
        ÎN CURS
	CELESTICA
                    
                    
                        –
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