FISA DISCIPLINEI
fnvitimant la distanta

1. Date despre program

1.1 Institutia de Invatamant superior UNIVERSITATEA DIN ORADEA

1.2 Facultatea

FACULTATEA DE STIINTE ECONOMICE

1.3 Departamentul

DEPARTAMENTUL DE FINANTE-CONTABILITATE

1.4 Domeniul de studii CONTABILITATE
1.5 Ciclul de studii STUDII UNIVERSITARE DE LICENTA (CICLUL I)
1.6 Programul de studii/Calificarea CONTABILITATE SI INFORMATICA DE GESTIUNE
2. Date despre disciplina
2.1 Denumirea disciplinei, codul CONTABILITATEA INSTITUTIILOR PUBLICE, FSTEID-0139
2.2 Coordonator disciplind Conf.univ.dr.habil. Luminita RUS
2.3 Tutore instructional Conf.univ.dr.habil. Luminita RUS
2.4 Anul de studiu | I | 2.5 Semestrul | IV | 2.6 Tipul de evaluare | Ex

Categoria formativa a disciplinei
DF-fundamentala, DG-generald, DS-de specialitate, DE-economicd/manageriala, DU-umanista, DS
DS — disciplind de specialitate; DC — disciplind complementara

Categoria de optionalitate a disciplinei: DI-impusa (obligatorie), DO-optionald, DL-liber aleasa

(facultativa) DI
3. Timpul total estimat (ore pe semestru alocate activitatilor didactice)

L. Total ore din planul de invatamént ~ [56 [AI |28 [|AT |8 |TC [20 [AA |-

II. Distributia fondului de timp ore pe semestru, din care: 90
Documentare suplimentara in biblioteca, pe platformele electronice de specialitate si pe teren 54
Pregatire seminarii/laboratoare, teme, referate, portofolii i eseuri, comunicare bidirectionala 36

1. Examinari 4

IV. Alte activitati (precizati).........coceeereeveeeeeereencne

Total ore pe semestru (I + I + Il + IV) 150

Numarul de credite

4. Preconditii (acolo unde este cazul)

4.1 de curriculum

4.2 de competente

5. Conditii (acolo unde este cazul)

Studiu Individual Calculator, internet, mijloace audio-video, configurare pe platforma e-learning

Desfagurare aplicatii | AT Calculator, internet, mijloace audio-video, configurare pe platforma e-learning
TC Calculator, internet, mijloace audio-video, configurare pe platforma e-learning
AA -

6.1. Competentele specifice acumulate

Competente | o
profesionale

C1.2 Explicarea si interpretarea conceptelor, teoriilor, metodelor si instrumentelor specifice disciplinei
privat, amortizare integrala in momentul achizitiei, si cu conturile specifice din planul de conturi
general pentru institutii publice.

C1.3 Aplicarea conceptelor, teoriilor, metodelor si instrumentelor de naturd financiara in entitatile
private si publice pentru rezolvarea de probleme specifice

C2.3 Inregistrarea in contabilitatea institutiei publice a operatiunilor cu continut economic si
financiar, utilizarea planului de conturi pentru institutiile publice in corelatie cu indicatorii din
clasificatia indicatorilor privind finantele publice in vederea realizarii contului de executie bugetara.
C4.2 Explicarea operatiunilor si tranzactiilor financiare

Competente J
transversale

CT1. Aplicarea principiilor, normelor si valorilor eticii profesionale In cadrul propriei strategii de
munca riguroasa, eficientd si responsabild

CT?2. Identificarea rolurilor si responsabilitatilor intr-o echipa plurispecializatd si aplicarea de tehnici
de relationare si munca eficientd in cadrul echipei

CT3. Identificarea oportunitatilor de formare continua si valorificarea eficienta a resurselor si
tehnicilor de invatare pentru propria dezvoltare




6.2. Rezultatele asteptate ale invatarii

Cunostinte Studentul/absolventul identifica elementele specifice unei entitati din sectorul public
Studentul/absolventul analizeaza tranzactiile si evenimentele realizate de o entitate din
sectorul public

Aptitudini Studentul/absolventul interpreteazd informatiile din rapoartele financiare specific
entitatilor publice
Studentul/absolventul aplicd reglementarile specific sectorului public pentru
contabilizarea tranzactiilor si evenimentelor

Responsabilitate | Studentul/absolventul realizeaza analiza rapoartelor specifice unei entitati publice

si autonomie

7. Obiectivele disciplinei (reiesind din grila competentelor specifice acumulate)

7.1 Obiectivul e Introducerea studentilor in problematica contabilitatii institutiilor publice;
general al e Prezentarea progresiva si pedagogica a continutului principalelor categorii economice din
disciplinei domeniul contabil.
7.2 Obiectivele e  Furnizarea unor informatii cantitative si calitative In procesul decizional pentru contabilitatea
specifice institutiilor publice.
=  Formarea de competente in domeniul contabilitatii institutiilor publice.

8. Continuturi

Unititi de invatare / studiu individual Metode de predare Obs.
Unitatea de Invatare 1. ORGANIZAREA SI CONDUCEREA Prelegere, Dezbatere, Studiu de caz 2 ore
CONTABILITAI‘II INSTITUTIILOR PUBLICE
Unitatea de invatare 2. CREDITELE BUGETARE SI ROLUL Prelegere, Dezbatere, Studiu de caz 2 ore
ORDONATORILOR DE CREDITE
Unitatea de invatare 3. SISTEMUL INSTITUTIILOR PUBLICE DIN Prelegere, Dezbatere, Studiu de caz 2 ore
ROMANIA
Unitatea de Invatare 4. CONTABILITATEA CAPITALURILOR Prelegere, Dezbatere, Studiu de caz 2 ore
PROPRII ALE SECTORULUI PUBLIC
Unitatea de invatare 5. CONTABILITATEA iMPRUMUTURILOR, | Prelegere, Dezbatere, Studiu de caz 2 ore
PROVIZIOANELOR SI DATORIILOR ASIMILATE
Unitatea de invatare 6. CONTABILITATEA FLUXURILOR DE Prelegere, Dezbatere, Studiu de caz 2 ore
IMOBILIZARI IN SECTORUL PUBLIC
Unitatea de invatare 7. CONTABILITATEA FLUXURILOR DE Prelegere, Dezbatere, Studiu de caz 2 ore
DECONTARE CU TERTII
Unitatea de invitare 8. CONTABILITATEA DECONTARILOR CU Prelegere, Dezbatere, Studiu de caz 2 ore
PERSONALUL
Unitatea de invatare 9. CONTABILITATEA DECONTARILOR CU Prelegere, Dezbatere, Studiu de caz 2 ore
ASIGURARILE SOCIALE, BUGETUL STATULUI SI ALTE BUGETE
Unitatea de invatare 10. CONTABILITATEA FLUXURILOR BANCARE | Prelegere, Dezbatere, Studiu de caz 2 ore
DE DISPONIBILITATI BANESTI
Unitatea de invatare 11. CONTABILITATEA NUMERARULUI DIN Prelegere, Dezbatere, Studiu de caz 2 ore
CASIERIE SIALTOR VALORI
Unitatea de invatare 12. CONTABILITATEA VENITURILOR PUBLICE | Prelegere, Dezbatere, Studiu de caz 2 ore
Unitatea de invétare 13. CONTABILITATEA CHELTUIELILOR Prelegere, Dezbatere, Studiu de caz 2 ore
PUBLICE
Unitatea de invatare 14. ABORDAREA PRACTICA A Prelegere, Dezbatere, Studiu de caz 2 ore
LUCRARILOR DE SINTEZA SIDE RAPORTARE CONTABILA

Bibliografie obligatorie - material SSI postat pe platforma
BOLOS Marcel Ioan, RUS Luminita Contabilitatea institutiilor publice - Suport pentru Studiul Individual al
studentilor ID, Departamentul pentru Invitimant la Distanti si invigﬁmﬁnt cu Frecventa Redusi, Universitatea din
Oradea, 2021
Bibliografie suplimentara

Bolos M, Sosdean A, Trifan V — Bugetul local — abordare teoretica si metodologica, Editura Mirton, Timisoara, 2002,
Bolos M. Bugetul si contabilitatea comunitatilor locale intre starea actual si posibilitati de modernizare, Editura
Economica, Bucuresti, 2006

OMEFP 1917/2005 pentru aprobarea normelor metodologice de evident contabila la institutiile publice si de evaluare
a patrimoniului acestora

OMFP 2021/2013 pentru modificarea si completarea Normelor metodologice privind organizarea si conducerea
contabilitatii institutiilor publice, Planul de conturi pentru institutiile publice si instructiunile de aplicare a acestuia,
aprobate prin Ordinul Ministrului Finantelor Publice nr. 1917/2005 publicat in Monitorul Oficial, Partea I, nr. 831
din 24.12.2013

***OMFP nr. 2634 din 5 noiembrie 2015 privind documentele financiar-contabile, publicat in Monitorul Oficial
Partea I nr. 910 bis din 9 decembrie 2015, disponibil online la  adresa
https://static.anaf.ro/static/10/Anaf/legislatiec/OMFP_2634 2015.pdf

*#% OMFP nr. 2861/2009 pentru aprobarea Normelor privind organizarea si efectuarea inventarierii elementelor
de natura activelor, datoriilor si capitalurilor proprii
https://static.anaf.ro/static/10/Anaf/legislatic/OMFP 2861 2009.pdf



https://static.anaf.ro/static/10/Anaf/legislatie/OMFP_2634_2015.pdf
https://static.anaf.ro/static/10/Anaf/legislatie/OMFP_2861_2009.pdf

***http://www.biblioteca-digitala.ase.ro/biblioteca/model/index2.asp
***Www.ceccar.ro
***www.mfinante.ro

8.2 Activitati de tutorat (AT) si de evaluare pe Metode de predare Observatii
parcurs (TC) / activititi aplicative asistate (AA)
Activitati tutoriale Total 8 ore
Activitatea tutoriald 1. CONSIDERATII GENERALE Clarificare conceptuald, Dezbatere 4 ore
PRIVIND REGLEMENTARILE CONTABILE PRIVIND Studiu de caz, Aplicatii practice
INSTITUTIILE PUBLICE Discutii la intalnirile fata in fata student/tutore

a. Organizarea contabilitatii institutiilor publice

b. Aplicatii privind creditele bugetare

c. Aplicatii privind contabilitatea veniturilor si
cheltuielilor publice
Activitatea tutoriald 2. APLICATII PRIVIND Clarificare conceptuala, Dezbatere 4 ore
CONTABILITATEA OPERATIUNILOR DESFASURATE DE Studiu de caz, Aplicatii practice
INSTITUTIILE PUBLICE Discutii la intalnirile fata in fata student/tutore

a. Activele fixe
b. Decontari cu bugetul statului si celelalte bugete

Teme de control Total 20 ore

Tema de control 1. PARTICULARITATI ALE Sinteza cunostintelor, analiza, autoevaluare 10 ore
SISTEMULUI DE CONTABILITATE A INSTITUTIILOR
PUBLICE FATA DE CEA A AGENTILOR ECONOMICI —
REFERAT INDIVIDUAL CU APLICATII EXEMPLIFICATIVE

Tema de control 2. REZOLVAREA UNUI SET DE Sinteza cunostintelor, analiza, autoevaluare 10 ore
PROBLEME PUS LA DISPOZITIE STUDENTILOR —
ABORDARE INDIVIDUALA

Activitati asistate

2021

Bibliografie obligatorie - material SSI postat pe platforma
BOLOS Marcel Ioan, RUS Luminita Contabilitatea institutiilor publice - Suport pentru Studiul Individual al studentilor
ID, Departamentul pentru Invatimant la Distanta si Inviatamant cu Frecventd Redusd, Universitatea din Oradea,

Bibliografie suplimentara

Bolos M, Sosdean A, Trifan V — Bugetul local —abordare teoretica si metodologica, Editura Mirton, Timisoara, 2002
Bolos M. Bugetul si contabilitatea comunitatilor locale intre starea actual si posibilitati de modernizare, Editura
Economica, Bucuresti, 2006
OMFP 1917/2005 pentru aprobarea normelor metodologice de evident contabila la institutiile publice si de evaluare
a patrimoniului acestora
OMFP 2021/2013 pentru modificarea si completarea Normelor metodologice privind organizarea si conducerea
contabilitatii institutiilor publice, Planul de conturi pentru institutiile publice si instructiunile de aplicare a acestuia,
aprobate prin Ordinul Ministrului Finantelor Publice nr. 1917/2005 publicat in Monitorul Oficial, Partea I, nr. 831
din 24.12.2013
*#*OMFP nr. 2634 din 5 noiembrie 2015 privind documentele financiar-contabile, publicat in Monitorul
Oficial Partea I nr. 910 bis din 9 decembrie 2015, disponibil online la adresa
https:/static.anaf.ro/static/10/Anaf/legislatie/ OMFP 2634 2015.pdf
**%* OMFP nr. 2861/2009 pentru aprobarea Normelor privind organizarea si efectuarea inventarierii
elementelor de natura activelor, datoriilor si capitalurilor

proprii https://static.anaf.ro/static/10/Anaf/legislatie/OMFP_2861 2009.pdf
***http://www.biblioteca-digitala.ase.ro/biblioteca/model/index2.asp
***www.ceccar.ro
**www.mfinante.ro

9. Coroborarea continuturilor disciplinei cu asteptarile reprezentantilor comunitéitii epistemice, asociatiilor
rofesionale si angajatori reprezentativi din domeniul aferent programului

Continutul cursului Contabilitatea institutiilor publice ofera viitorilor economisti competente

Temele propuse deservesc nevoile comunicationale intr-o institutie publica si ofera mijloace de comunicare in
relatiile de munca venind astfel in intampinarea asteptarilor si necesitatilor mediului socio-economic

Cunoagsterea si Intelegerea termenilor privind bugetul, procesul bugetar, executia bugetara si a elaborarii documentelor
de sinteza privind bugetul

Cunoasterea si intelegerea modului in care este elaborat proiectul de buget, cum se abroba bugetul, cum se
desfasoard executia bugetara, si intelegerea problemelor evidenta bugetara



http://www.biblioteca-digitala.ase.ro/biblioteca/model/index2.asp
http://www.ceccar.ro/
http://www.mfinante.ro/
https://static.anaf.ro/static/10/Anaf/legislatie/OMFP_2634_2015.pdf
https://static.anaf.ro/static/10/Anaf/legislatie/OMFP_2861_2009.pdf
http://www.biblioteca-digitala.ase.ro/biblioteca/model/index2.asp
http://www.ceccar.ro/
http://www.mfinante.ro/

10. Evaluare

Tip activitate

Criterii de evaluare

Metode de evaluare

Pondere din
nota finala

realizate de institutia publica, Aplicarea
reglementarilor specifice sectorului public pentru
contabilizarea tranzactiilor:

Abordarea subiectelor in cadrul testului prin
contabilizarea tranzactiilor date si raspuns la
intrebari sau teste grila, evaluate conform
punctajelor mentionate in momentul accesarii
examenului.

e TC1—Referat individual
cu aplicatii exemplificative
postat pe platforma
https://e.uoradea.ro

o TC 2 — Test de verificare
on-line pe platforma
https://e.uoradea.ro
(rezolvarea in 60-90 minute
aunui set de probleme pus la
dispozitia studentilor)

Studiu Informatii prezentate in rapoartele financiare specifice [Evaluare sumativa:
individual (AI) entitatilor publice, Analiza raportarii financiare a
institutiei publice: Examen scris (Realizarea 60 %
Elaborarea proiectului/studiului de caz pentru o unui proiect/studiu de caz cu
institutie data va fi realizat in conformitate cu tema data predat la data
cerintele de realizare postate pe pagina disciplinei examenului sau postat pe
pe platforma https://e.uoradea.ro, care vor cuprinde platforma
si baremul de evaluare a proiectului. https://e.uoradea.ro)
Nota minimé obtinuta la examenul scris/oral/on- line
trebuie sa fie nota 4,50 pentru a putea fi
calculata nota finala prin algoritmul de calcul: Nota
finala = Nota examen x 60% + Nota seminar x 40%
in caz contrar, nota obtinuti la examenul din
sesiune/sesiune de restante este nota finald
Activitati - - -
tutoriale (AT)
Teme de control | Identificarea elementelor specifice unei institutii Evaluare continua (Doua teme | TC1 —20 %
(TC) publice, Analiza tranzactiilor si evenimentelor de control): TC2 =20 %

Activitati
asistate (AA)

Standard minim de performanta

* Insusirea notiunilor de baza in vederea interpretirii unor operatiuni bugetare
= (Capacitatea de recunoastere a unor informatii minimale din situatiile financiare ale institutiei publice
= Realizarea unei lucrari privind implicatiile unor operatiuni bugetare
= Identificarea elementelor specifice contabilitatii institutiilor publice

Data completarii

22.09.2025

Avizat RCID FSE,

Coordonator de disciplina:
Conf.univ.dr.habil. Luminita RUS
(gradul didactic, numele, prenumele §i
semndtura)

Adresa de e-mail: lrus@uoradea.ro

Conf.univ. dr. habil. Dorina Nicoleta POPA/
Conf.univ. dr. Ioana Claudia HOREA

Data avizarii in
Departament:

24.09.2025

Data avizarii in
Consiliul Facultatii
de Stiinte Economice:

25.09.2025

Tutore instructional:
Conf.univ.dr.habil. Luminita RUS
(gradul didactic, numele, prenumele si

semndtura)

Adresa de e-mail: lrus@uoradea.ro

Director de Departament,

Prof.univ.dr.habil.

(gradul didactic, numele,
Date de contact:

Toan Dan MORAR

prenumele i semndtura)

Universitatea din Oradea, Facultatea de Stiinte Economice, Departamentul de Finante-Contabilitate
Str. Universitatii, nr. 1, Cladire Corp ..., sala ..., Cod postal 410087, Oradea, jud. Bihor, Romania,

Tel.: 0259-408799

E-mail: steconomice@uoradea.ro, Pagina web: http://steconomiceuoradea.ro

Decan,

Date de contact:

Prof. univ.dr. habil Claudia-Diana SABAU-POPA

Universitatea din Oradea, Facultatea de Stiinte Economice — Birou Decan
Str. Universitatii, nr. 1, Cod postal 410087, Oradea, jud. Bihor, Romania,
Tel.: 0259-408109, 0259-408407; Fax: 0259-408409,

E-mail: steconomice(@uoradea.ro, Pagina web: http://steconomiceuoradea.ro



https://e.uoradea.ro/
https://e.uoradea.ro/
https://e.uoradea.ro/
https://e.uoradea.ro/
mailto:lrus@uoradea.ro
mailto:lrus@uoradea.ro
mailto:steconomice@uoradea.ro
http://steconomiceuoradea.ro/
mailto:steconomice@uoradea.ro
http://steconomiceuoradea.ro/

FISA DISCIPLINEI
inviatimant la distanti

1. Date despre program

1.1 Institutia de invataméant superior UNIVERSITATEA DIN ORADEA

1.2 Facultatea FACULTATEA DE STIINTE ECONOMICE

1.3 Departamentul DEPARTAMENTUL DE FINANTE-CONTABILITATE

1.4 Domeniul de studii CONTABILITATE

1.5 Ciclul de studii STUDII UNIVERSITARE DE LICENTA (CICLUL I)

1.6 Programul de studii/Calificarea CONTABILITATE SI INFORMATICA DE GESTIUNE
/ECONOMIST

2. Date despre disciplina

2.1 Denumirea disciplinei, codul Doctrina si deontologia profesiei contabile (FSTEID-0715)

2.2 Coordonator disciplinad Conf.univ.dr. Diana Elisabeta MATICA

2.3 Tutore instructional Conf.univ.dr. Diana Elisabeta MATICA

2.4 Anul de studiu |11 [ 2.5 Semestrul | 4 | 2.6 Tipul de evaluare | Cv

Categoria formativa a disciplinei

DF-fundamentala, DG-generala, DS-de specialitate, DE-economica/manageriala, DU-umanista, DC

DS — disciplina de specialitate; DC — disciplind complementara

Categoria de optionalitate a disciplinei: DI-impusa (obligatorie), DO-optionald, DL-liber aleasa DI

(facultativa)

3. Timpul total estimat (ore pe semestru alocate activitatilor didactice)

I. Total ore din planul de invataimant |28 [Al |14 [AT |4 |TC [10 [AA |-

II. Distributia fondului de timp ore pe semestru, din care: 94 ore
Documentare suplimentara in biblioteca, pe platformele electronice de specialitate si pe teren 25 ore
Pregétire seminarii/laboratoare, teme, referate, portofolii si eseuri, comunicare bidirectionala 66 ore

III. Examinari 3 ore

IV. Alte activitati (precizati).......cccceeeeerveerceeneenuenne 0 ore

Total ore pe semestru (I + I + IIT + IV) 125

Numarul de credite 5

4. Preconditii (acolo unde este cazul)

4.1 de curriculum

4.2 de competente | -

5. Conditii (acolo unde este cazul)

Studiu Individual

Calculator, internet, mijloace audio-video, configurare pe platforma e-learning

Desfasurare aplicatii | AT Calculator, internet, mijloace audio-video, configurare pe platforma e-learning

TC Calculator, internet, mijloace audio-video, configurare pe platforma e-learning

AA -

6.1. Competentele specifice acumulate

Competente
profesionale

C1.1 Definirea conceptelor, procedeelor si metodelor folosite in contabilitatea entitéatii/organizatiei precum si a
factorilor economici, sociali si legislativi care influenteaza operatiunile economico-financiare

C2.1 Explicarea conceptelor, procedeelor si metodelor folosite in contabilitatea entitatii/organizatiei

C3.1 Definirea conceptelor, metodelor si metodelor de baza pentru pregatirea informatiilor necesare intocmirii de
rapoarte financiar contabile si/sau fiscale

C3.2 Explicarea conceptelor, metodelor si metodelor de baza pentru pregatirea informatiilor necesare intocmirii de
rapoarte financiar contabile si/sau fiscale

C5.2. Explicarea conceptelor, teoriilor si modelelor de baza utilizate 1n controlul financiar contabil

Competente
transversale

CT1.Aplicarea principiilor, normelor si valorilor eticii profesionale in cadrul propriei strategii de munca riguroasa,
eficientd si responsabila

CT3. Identificarea oportunitatilor de formare continua si valorificarea eficienta a resurselor si tehnicilor de invatare
pentru proppria dezvoltare




6.2. Rezultatele asteptate ale invatarii

Cunostinte

Studentul/absolventul dobandeste cunostinte fundamentale privind principiile eticii si
deontologiei specifice profesiei contabile, intelegand responsabilitatile si obligatiile
morale ale acesteia.

Studentul/absolventul demonstreazd o intelegere solidd a cadrului normativ si a
codurilor de etica aplicabile, cum ar fi Codul Etic IFAC.

Studentul/absolventul este capabil s recunoasca principalele riscuri etice si dileme
morale cu care se confrunta un profesionist contabil pe parcursul activitatii sale.

Aptitudini

Studentul/absolventul aplica principii de etica si integritate in intocmirea si verificarea
documentelor financiare.

Studentul/absolventul detine abilitatea de a identifica si solutiona conflicte de interese
in activitatea contabila.

Studentul/absolventul este capabil sd evalueze implicatiile incalcarii normelor
deontologice asupra profesiei si a entitatilor economice.

Responsabilitate
si autonomie

Studentul/Absolventul are capacitatea de a lucra in mod autonom si de a actiona
responsabil, respectand normele de etica profesionala si legislatia contabila in vigoare.
Studentul/Absolventul demonstreaza responsabilitate in protejarea confidentialitatii
datelor financiare si asigura o raportare corecta si transparentd a informatiilor.
Studentul/Absolventul este capabil sa colaboreze eficient cu autoritatile de reglementare
si organismele profesionale, contribuind la asigurarea conformitatii si la respectarea

standardelor de etica.

7. Obiectivele disciplinei (reiesind din grila competentelor specifice acumulate)

general al
disciplinei

7.1 Obiectivul » Formarea conduitei etice si deontologice a profesionistului contabil

specifice

7.2 Obiectivele |=  Formarea abilitatilor necesare pentru recunoasterea, evaluarea siprezentarea informatiilor
contabile in scopul prezentarii pozitieifinanciare si performantelor unei entitdti economice.

= Aprofundarea bazei stiintifice pentru dezvoltarea unui rationamentprofesional autentic.

=  Crearea conditiilor care sa permita studentilor aprofundarea cunostintelor despre referentiale
contabile si codurile etice nationalesi internationale

8. Continuturi

DEONTOLOGICE PRIVIND EXPERTIZELE

schematizare, exemplificare, autoevaluare.

Unitati de invitare / studiu individual Metode de predare Observatii
Unitatea de invétare 1. PROFESICA CONTABILA: Explicatii conceptuale, dialog, sistematizare, 1 ord
CONCEPT, STRUCTURA, ROL schematizare, exemplificare, autoevaluare.

Unitatea de invatare 2. PROFESIA CONTABILA: Explicatii conceptuale, dialog, sistematizare, 1 orad
REGLEMENTARI INTERNATIONALE schematizare, exemplificare, autoevaluare.

Unitatea de invétare 3. PROFESIA CONTABILA: Explicatii conceptuale, dialog, sistematizare, 1 ord
REGLEMENTARI AUTOHTONE schematizare, exemplificare, autoevaluare.

Unitatea de invatare 4. ORGANIZAREA PROFESIEI Explicatii conceptuale, dialog, sistematizare, 1 ora
CONTABILE schematizare, exemplificare, autoevaluare.

Unitatea de invitare 5. STANDARDELE Explicatii conceptuale, dialog, sistematizare, 1 ora
INTERNATIONALE ALE PROFESIEI CONTABILE schematizare, exemplificare, autoevaluare.

Unitatea de invatare 6. ORGANIZAREA SI Explicatii conceptuale, dialog, sistematizare, 1 ora
FUNCTIONAREA CECCAR schematizare, exemplificare, autoevaluare.

Unitatea de invitare 7. DELIMITARI CONCEPTUALE | Explicatii conceptuale, dialog, sistematizare, 1 ora
PRIVIND ETICA SI MORALA schematizare, exemplificare, autoevaluare.

Unitatea de invatare 8. RATIONAMENT Explicatii conceptuale, dialog, sistematizare, 1 ora
PROFESIONAL ST ETICA IN PROFESIA schematizare, exemplificare, autoevaluare.

CONTABILA

Unitatea de invatare 9. NECESITATEA UNUI COD Explicatii conceptuale, dialog, sistematizare, 1 ora
ETIC AL PROFESIEI CONTABILE schematizare, exemplificare, autoevaluare.

Unitatea de invatare 10. PRINCIPIILE ETICE ALE Explicatii conceptuale, dialog, sistematizare, 1 ora
PROFESIEI CONTABILE schematizare, exemplificare, autoevaluare.

Unitatea de invatare 11. PROBLEME ETICE ALE Explicatii conceptuale, dialog, sistematizare, 1 ord
PROFESIONISTILOR CONTABILI IN PRACTICA schematizare, exemplificare, autoevaluare.

PUBLICA

Unitatea de invétare 12. PROBLEME ETICE ALE Explicatii conceptuale, dialog, sistematizare, 1 ord
PROFESIONISTILOR CONTABILI ANGAJATI schematizare, exemplificare, autoevaluare.

Unitatea de invitare 13. ABORDARI Explicatii conceptuale, dialog, sistematizare, 1 ord




CONTABILE

Unitatea de invédtare 14. FORMELE EXPERTIZELOR Explicatii conceptuale, dialog, sistematizare, 1 ord
CONTABILE schematizare, exemplificare, autoevaluare.

Bibliografie obligatorie - material SSI postat pe platforma

Matica Diana Elisabeta, Gherai Dana Simona, Rus Luminita - Doctrina si deontologia profesiei contabile,Suport pentru Studiul

Individual al studentilor ID, Departamentul de Invatamant la Distanta, Universitatea din Oradea, 2018

Bibliografie suplimentara

»  Gordon Klein, Etchics in accounting. A decision- Making Aproach, Wiley2015

= Toma M.,Potdevin J. Elemente de Doctrina si deontologie a profesiei contabile, Editura CECCAR,
Bucuresti,2008.

= The International Code of Ethics for Professional Accountants (includinglnternational Independence

Standards),IESBA, IFAC, 2018,

2018, https://www.ethicsboard.org/international-code-ethics-professional- accountants

= Codul etic international pentru profesionistii contabili”, emis de IESBA, tradus in limba romdnd de CECCAR

disponibil online www.codetic- standardeinternationale.ro.
Materiale, standarde si norme, www.ifac.org, www.iasb.org, www.cafr.ro,www.ceccar.ro

8.2 Activitati de tutorat (AT) si de evaluare pe Metode de predare Observatii
parcurs (TC) / activititi aplicative asistate (AA)
Activitati tutoriale Total 4ore
Activitatea tutoriala 1. Profesia contabild - modulele clarificare conceptuala, activitati de grup, 2 ore
1-6 descoperire dirijatd, conversatia, problematizarea,

studiu de caz, discutii la intlnirile fata in fata

student/tutore
Activitatea tutoriala 2. Deontologia profesiei contabile | clarificare conceptuald, activitati de grup, 2 ore
- modulele 7-14 descoperire dirijata, conversatia, problematizarea,

studiu de caz, discutii la Intlnirile fata in fata

student/tutore
Teme de control Total 10 ore
Tema de control 1. Test grild - 10 intrebari grila cu un sinteza cunostintelor, analizd, autoevaluare 5 ore
singur raspuns corect, pe baza modulelor 1-6, timp de
rezolvare online 15 minute
Tema de control 2. Test grila - 10 intrebari grila cu un sinteza cunostintelor, analiza, autoevaluare 5 ore
singur raspuns corect, pe baza modulelor 7-14, timp de
rezolvare online 15 minute
Activitati asistate
Nu este cazul.

Bibliografie obligatorie - material SSI postat pe platforma

Matica Diana Elisabeta, Gherai Dana Simona, Rus Luminita - Doctrina si deontologia profesiei contabile,Suport pentru Studiul

Individual al studentilor ID, Departamentul de Invatamant la Distanta, Universitatea din Oradea, 2018

Bibliografie suplimentara

= Gordon Klein, Etchics in accounting. A decision- Making Aproach, Wiley2015

= Toma M.,Potdevin J. Elemente de Doctrina si deontologie a profesiei contabile, Editura CECCAR,
Bucuresti,2008.

» The International Code of Ethics for Professional Accountants (includinglnternational Independence

Standards),IESBA, IFAC, 2018,

2018, https://'www.ethicsboard.org/international-code-ethics-professional- accountants

» Codul etic international pentru profesionistii contabili”, emis de IESBA, tradus in limba romana de CECCAR
disponibil online www.codetic- standardeinternationale.ro.

» Materiale, standarde si norme, www.ifac.org, www.iasb.org, www.cafr.ro,www.ceccar.ro

9. Coroborarea continuturilor disciplinei cu asteptarile reprezentantilor comunititii epistemice, asociatiilor
rofesionale si angajatori reprezentativi din domeniul aferent programului

Structura si continutul disciplinei este in concordanta cu cele ale disciplinelor similare de la Universitati din
tard si strainatate. Disciplina Doctrind si deontologie contabild contribuie la formarea capacitatii de intelegere a
principiilor etice, explicarea si interpretarea principiilor fundamentale care caracterizeaza profesia contabila,
dezvoltarea capacitatii de investigare si invatare prin problematizare etica, insusirea normelor deontologice
precum si dezvoltarea simtului de responsabilitate in cadrul profesiei

10. Evaluare

Tip activitate Criterii de evaluare Metode de evaluare Pondere
din nota




finala

Studiu individual Capacitatea de a Intelege terminologia Evaluare sumativa 60%
(AI) specifica doctrinei si deontologiei Test grild cu 20-25 intrebari tip
profesionalesi a relatiilor, conexiunilor grila cu un singur raspuns
sidependentelor existente in etica corect, timp de rezolvare 20-25
profesionala; minute
Activitati - - -
tutoriale (AT)
Teme de control - capacitatea de a cunoaste rolul profesionistului TC1 -
(TC) contabil. Evaluare continua prin 20%
itemi cu raspuns scurt- TC2-
Lucréri de verificare pe 20%

parcursul semestrului

TC - doua teste grila pe
parcursul semestrului, conform
specificatiilor de mai sus.

Activitati asistate -
(AA)

Standard minim de performanta

= Obtinerea mediei ponderate minime de 4,5 conform indicatiilor de calcul a notei finale (60% examen, 40% TC-uri)

Data completarii Coordonator de disciplina: Tutore instructional:
Conf.univ.dr. Diana Elisabeta Matica (gradul Conf.univ.dr. Diana Elisabeta Matica (gradul
23.09.2025 didactic, numele, prenumele si semnatura) didactic, numele, prenumele si semndtura)
Adresa de e-mail: maticadiana@yahoo.com Adresa de e-mail: maticadiana@yahoo.com
Avizat RCID FSE CIG,

Prof.univ. dr. habil. Dorina Nicoleta Popa

Conf. univ. dr. Ioana Claudia HOREA

Director de Departament,
Prof.univ.dr. Iean Dan MORAR

Data avizérii In (gradul didactic, numele, prenumele §i semndtura)
Departament: Date de contact!:
Universitatea din Oradea, Facultatea de Stiinte Economice, Departamentul de Finante-Contabilitate
24.09.2025 Str. Universitatii, nr. 1, Cladire Corp F, sala F103, Cod postal 410087, Oradea, jud. Bihor,

Romania, Tel.: 0259-408410
E-mail: steconomice@uoradea.ro, Pagina web: http://steconomiceuoradea.ro

Decan,

Data avizirii in Prof. univ.dr. habil Diana Claudia SABAU-POPA

Consiliul Facultatii
de Stiinte Economice:
25.09.2025

Date de contact?:

Universitatea din Oradea, Facultatea de Stiinte Economice — Birou Decan
Str. Universitatii, nr. 1, Cod postal 410087, Oradea, jud. Bihor, Romania,
Tel.: 0259-408109, 0259-408407; Fax: 0259-408409,

E-mail: steconomice@uoradea.ro, Pagina web: http://steconomiceuoradea.ro

!'Se vor specifica datele de contact (tel., e-mail, pagina web, etc) ale entitatii academice beneficiara a Fisei disciplinei
2 Se vor specifica datele de contact (tel., e-mail, pagina web, etc) ale entititii academice beneficiare a Fisei de Disciplind



FISA DISCIPLINEI
invitimant la distanta

1. Date despre program

1.1 Institutia de invatdmant superior UNIVERSITATEA DIN ORADEA

1.2 Facultatea FACULTATEA DE STIINTE ECONOMICE

1.3 Departamentul DEPARTAMENTUL MANAGEMENT-MARKETING
1.4 Domeniul de studii CONTABILITATE

1.5 Ciclul de studii STUDII UNIVERSITARE DE LICENTA (CICLUL 1)

1.6 Programul

de studii/Calificarea CONTABILITATE SI INFORMATICA DE GESTIUNE

2. Date despre disciplina

2.1 Denumirea disciplinei, codul Tranzactii internationale, FSTEID-0198

2.2 Coordonator disciplina Conf.univ.dr. habil. Nicoleta-Georgeta BUGNAR

2.3 Tutore instructional Conf.univ.dr. Andreea-Florina Fora

2.4 Anul de studiu | 1| 2.5 Semestrul |4 | 2.6 Tipul de evaluare | Ex

Categoria formativa a disciplinei

DF-fundamentala, DG-generala, DS-de specialitate, DE-economicd/manageriala, DU-umanista, ou

DS — disciplind de specialitate; DC — disciplind complementara

Categoria de optionalitate a disciplinei: DI-impusa (obligatorie), DO-optionala, DL-liber aleasa DI

(facultativa)

3. Timpul total estimat (ore pe semestru alocate activitatilor didactice)

. Total ore din planul de invatamant |42 |Al [28 [AT [4 [TC [10 [AA |-

Il. Distributia fondului de timp ore pe semestru, din care: 83
Documentare suplimentara in bibliotecd, pe platformele electronice de specialitate si pe teren 50
Pregatire seminarii/laboratoare, teme, referate, portofolii si eseuri, comunicare bidirectionala 40

I11. Examinari 3

IV. Alte activitati (precizati).........cccocvriiiiieeinannenn -

Total ore pe semestru (1 + 11 + 111 + 1V) 125

Numarul de credite 5

4. Preconditii (acolo unde este cazul)

4.1 de curriculum | -

4.2 de competente | -

5. Conditii (acolo unde este cazul)

Studiu Individual Calculator, internet, mijloace audio-video, configurare pe platforma e-learning

Desfasurare aplicatii | AT Calculator, internet, mijloace audio-video, configurare pe platforma e-learning

TC Calculator, internet, mijloace audio-video, configurare pe platforma e-learning
AA -

6.1. Competentele specifice acumulate

Competente
profesionale

Cl.1 Definirea conceptelor, procedeelor §i metodelor folosite 1n contabilitatea
entitatii/organizatiei, precum si a factorilor economici, sociali si legislativi care influenteaza
operatiunile econo-mico-financiare

C3.3 Aplicarea conceptelor, teoriilor, principiilor si metodelor de baza pentru pregatirea
informatiilor necesare intocmirii de rapoarte financiar- contabile si/sau fiscal

C4.2 Explicarea si interpretarea indicatorilor economico-financiari

C5.1 Identificarea si descrierea conceptelor, teoriilor si modelelor de baza utilizate in controlul
financiar-contabil

Competente
transversale

CT?2. Identificarea rolurilor si responsabilitatilor intr-0 echipa plurispecializata si aplicarea de
tehnici de relationare si munca eficienta in cadrul echipei

6.2. Rezultatele asteptate ale invatarii




Cunostinte Studentul/Absolventul identifica, analizeaza contextul desfasurarii afacerilor din perspectiva
relatiilor economice internationale.

Aptitudini Studentul/Absolventul analizeaza si interpreteaza relatiile economice internationale, prin
prisma componentelor, actorilor implicati si proceselor specifice precum si de a aplica
teoriile din domeniul relatiilor economice internationale in analiza diferitelor sisteme
economice, a fluxurilor si politicilor comerciale si financiare internationale, inclusiv a
cooperdrii internationale.

ReSpOltlsabiliﬁate si | Studentul/Absolventul contribuie la elaborarea si implementarea de proiecte, studii si
autonomie

analize internationale complexe privind economia internationald, mediul international de
afaceri i activitatea internationala sustenabila a unei companii.

7. Obiectivele disciplinei (reiesind din grila competentelor specifice acumulate)

7.1 Obiectivul
general al
disciplinei

e Formarea unei imagini de ansamblu asupra modului de desfiasurare a tranzactiilor
internationale;

e Dobandirea de cunostinte de specialitate in domeniul tranzactiilor internationale;

o Orientarea studentilor in procesul de fundamentare a cunostintelor teoretice privind
desfasurare a tranzactiilor internationale.

7.2 Obiectivele
specifice

1. Cunoastere si intelegere (cunoastereca si utilizarea adecvata a notiunilor specifice
disciplinet)
e cunoasterea si Intelegerea notiunilor legate de modalitatile concrete de realizare a
interconexiunilor dintre state si firme, in conditiile procesul de internationalizare
e cunoasterea si Intelegerea cunostintelor legate de politicile comerciale, de contractarea
internationala, de operatiile de finantare sau de orice altfel de operatiuni desfasurate pe
plan extern
2. Explicare si interpretare (explicarea si interpretarea unor idei, proiecte, procese, precum
§i a continuturilor teoretice i practice ale disciplinei)

explicarea si interpretarea contextului actual al relatiilor economice internationale
e cxplicarea si interpretarea necesitatii cunoasterii mediului international al tranzactiilor
internationale
e cxplicarea si interpretarea mecanismelor de functionare a tranzactiilor internationale
3. Instrumental - aplicative (proiectarea, conducerea si evaluarea activitdtilor practice
specifice; utilizarea unor metode, tehnici §i instrumente de investigare si de aplicare)

e formarea competentelor actionale indreptate spre evaluarea modului de actiune a
firmelor in tranzactiile internationale
e utilizarea unor metode si instrumente de investigare a rezultatelor obtinute de catre
diferitele categorii de firme ca urmare a participarii la tranzactiilr internationale
e capacitatea de integrare si adaptare la exigentele profesionale ale institutiilor si
organizatiilor internationale si de lucru 1n echipa
4. Atitudinale (manifestarea unei atitudini pozitive si responsabile fata de domeniul stiintific /
cultivarea unui mediu stiintific centrat pe valori §i relatii democratice / promovarea unui
sistem de valori culturale, morale si civice / valorificarea optima si creativa a propriului
potential in activitdtile stiintifice / implicarea in dezvoltarea institutionala si in promovarea
inovatiilor stiintifice / angajarea in relatii de parteneriat cu alte persoane - institufii cu
responsabilitati similare / participarea la propria dezvoltare profesionala)
» dezvoltarea unei atitudini proactive fatd de necesitatea participari, de pe pozitii de
egalitate, a statelor lumii lacircuitul economic mondial
» dezvoltarea unei gandiri economice
» valorificarea optima si creativa a propriului potential in activitatile stiintifice.

8. Continuturi

Unititi de invitare / studiu individual Metode de predare Obs.
Unitatea de invitare 1. Economia mondiala si Clarificare conceptuald, descoperire dirijata, 2 ore
sistemul relatiilor economice internationale sistematizare, schematizare, exemplificare,

autoevaluare.
Unitatea de invatare 2. Politica comerciala Clarificare conceptuald, descoperire dirijata, 2 ore
tarifara sistematizare, schematizare, exemplificare,

autoevaluare.

Unitatea de invatare 3. Politica comerciala Clarificare conceptuald, descoperire dirijata, 2 ore

netarifara si de stimulare a exporturilor sistematizare, schematizare, exemplificare,




autoevaluare.
Unitatea de invatare 4. Managementul afacerilor | Clarificare conceptuald, descoperire dirijata, 2 ore
economice internationale — riscurile sistematizare, schematizare, exemplificare,
internationale, schimburile internationale directe | autoevaluare.
si indirecte
Unitatea de invatare 5. Marketingul Clarificare conceptuala, descoperire dirijata, 2 ore
international §i conjunctura pietelor sistematizare, schematizare, exemplificare,
internationale autoevaluare.
Unitatea de invatare 6. Negocierea Tn afacerile Clarificare conceptuald, descoperire dirijata, 2 ore
economice internationale sistematizare, schematizare, exemplificare,
autoevaluare.
Unitatea de invatare 7. Contractarea afacerilor Clarificare conceptuald, descoperire dirijata, 2 ore
internationale — contracte internationale de sistematizare, schematizare, exemplificare,
import export autoevaluare.
Unitatea de invatare 8. Expeditia internationala | Clarificare conceptuald, descoperire dirijata, 2 ore
sistematizare, schematizare, exemplificare,
autoevaluare.
Unitatea de invatare 9. Mijloace, instrumente, | Clarificare conceptuald, descoperire dirijata, 2 ore
modalitati si garantii de plata internationale sistematizare, schematizare, exemplificare,
autoevaluare.
Unitatea de invatare 10. Tranzactii in Clarificare conceptuala, descoperire dirijata, 2 ore
contrapartida: compensatii si operatiuni paralele | sistematizare, schematizare, exemplificare,
autoevaluare.
Unitatea de invatare 11. Tranzactii Clarificare conceptuala, descoperire dirijata, 2 ore
internationale combinate: reexport, lohn, switch | sistematizare, schematizare, exemplificare,
autoevaluare.
Unitatea de invatare 12. Piata internationala a Clarificare conceptuald, descoperire dirijata, 2 ore
creativitatii sistematizare, schematizare, exemplificare,
autoevaluare.
Unitatea de invatare 13. Cooperarea economica | Clarificare conceptuald, descoperire dirijata, 2 ore
internationala sistematizare, schematizare, exemplificare,
autoevaluare.
Unitatea de invatare 14. Finantarea tranzactiilor | Clarificare conceptuald, descoperire dirijata, 2 ore
economice internationale sistematizare, schematizare, exemplificare,
autoevaluare.

Bibliografie obligatorie - material SSI postat pe platforma
Nicoleta BUGNAR - Tranzactii internationale, Suport pentru Studiul Individual al studentilor ID,
Departamentul de Invatamant la Distanti, Universitatea din Oradea.

Bibliografie suplimentara
=  Chow Daniel, C.H.
Edition, Aspen Publ, 2020.

- International Business Transactions: Problems, Cases, And Materials, Fourth

= Seyoum, Belay — Export-Import Theory, Practices and Procedures, Fourth Edition, Routledge, New-York

and London, 2021.

= United Nations Conference on Trade and Development, Handbook of Statistics 2024 - Technical and
statistical report, United Nations Publications, New York, 2025.

8.2 Activitati de tutorat (AT) si de evaluare pe Metode de predare Observatii
parcurs (TC) / activititi aplicative asistate (AA)
Activitati tutoriale Total 4 ore
Activitatea tutoriali 1. Protectia nominala si clarificare conceptuald, activititi de grup, 2 ore
protectia efectivd — aplicatii descoperire dirijata, conversatia, problematizarea,

studiu de caz, discutii la intalnirile fatd in fatd

student/tutore
Activitatea tutoriali 2. Riscurile Tn afacerile clarificare conceptuald, activititi de grup, 2 ore
internationale - aplicatii descoperire dirijata, conversatia, problematizarea,

studiu de caz, discutii la intalnirile fata in fata

student/tutore
Teme de control Total 10 ore
Tema de control 1. Test grila - 30 de intrebari grild cu sinteza cunostintelor, analiza, autoevaluare Sore
un singur raspuns corect, pe baza modulelor 1-7, timp de
rezolvare online 30 minute
Tema de control 2. Test grild - 30 de intrebari grila cu sinteza cunostintelor, analiza, autoevaluare 5 ore




un singur raspuns corect, pe baza modulelor 8-14, timp
de rezolvare online 30 minute

Activitati asistate

Nu este cazul

Bibliografie obligatorie - material SSI postat pe platforma
Nicoleta BUGNAR - Tranzactii internationale, Suport pentru Studiul Individual al studentilor ID,
Departamentul de invitimant la Distanti, Universitatea din Oradea.
Bibliografie suplimentara
= Chow Daniel, C.H. - International Business Transactions: Problems, Cases, And Materials, Fourth
Edition, Aspen Publ, 2020.
= Seyoum, Belay — Export-Import Theory, Practices and Procedures, Fourth Edition, Routledge, New-
York and London, 2021.
= United Nations Conference on Trade and Development, Handbook of Statistics 2024 - Technical and
statistical report, United Nations Publications, New York, 2025.

9. Coroborarea continuturilor disciplinei cu asteptarile reprezentantilor comunitatii epistemice, asociatiilor
profesionale si angajatori reprezentativi din domeniul aferent programului

= Analiza unor situatii empirice tip si evaluarea criticd a metodologiilor utilizate in studiul afacerilor
internationale ale comunitatilor publice si ale organizatiilor private;
= Monitorizarea unor situatii tip prin masurarea gradului de evolutie regionald Tn afacerile

internationale.
10. Evaluare
Tip activitate Criterii de evaluare Metode de evaluare Pondere din nota
finala
Studiu cunostinte pentru nota 5: raspuns Evaluare test/intrebari tip 60%
individual (Al) | corect la intrebari tip grila (20 grild (20 intrebari) si 2
raspunsuri  corecte x 0,15 intrebari teoretice
puncte/intrebare + subiect teoretic
x 1 punct + 1 punct din oficiu = 5)
cunogtinte pentru nota 10: raspuns
corectla intrebari tip grila (20
raspunsuri corecte x 0,15
puncte/intrebare + subiect teoretic 1 X
3 puncte + subiect teoretic 2 x 3
puncte + 1 punctdin oficiu = 10)
Activitati - - -
tutoriale (AT)
Teme de control | cunostinte pentru nota 5: raspuns TC - doua teste grila pe TC1-20%
(TC) corect la intrebari tip grilda (12 parcursul semestrului, conform | TC2 —20%
raspunsuri  corecte x 0,30 specificatiilor de mai sus.
punctef/intrebare + 1 punct din
oficiu =5)
cunostinte pentru nota 10: raspuns
corectla intrebari tip grila (30
raspunsuri corecte x 0,30
puncte/intrebare + 1 punctdin oficiu
=10)
Activitati - - -
asistate (AA)

Standard minim de performanta

» Obtinerea mediei ponderate minime de 4,5 conform indicatiilor de calcul a notei finale (60% examen, 40% TC-
uri)

Data completarii Coordonator de disciplina: Tutore instructional:
Conf.univ.dr. habil. Nicoleta-Georgeta Conf.univ.dr. Andreea-Florina FORA
22.09.2025 BUGNAR (gradul didactic, numele, prenumele si
(gradul didactic, numele, prenumele si semndtura)
semndtura) Adresa de e-mail: afora@uoradea.ro

Adresa de e-mail: nbugnar@uoradea.ro




Avizat RCID FSE,
Prof. univ. dr. habil. Dorina POPA

Director de Departament,
Conf. univ. dr. habil. Nicoleta-Georgeta BUGNAR
(gradul didactic, numele, prenumele si semndatura)

Data avizérii in
Date de contact’:

Departament: Universitatea din Oradea, Facultatea de Stiinte Economice, Departamentul de Afaceri
24.09.2025 Internationale . A
Str. Universitatii, nr. 1, Cladire Corp E, sala E119, Cod postal 410087, Oradea, jud. Bihor,
Romania, Tel.: 0259-408799
E-mail: steconomice@uoradea.ro, Pagina web: http://steconomiceuoradea.ro
Decan,
Data avizarii in Prof. univ.dr. habil. Claudia Diana SABAU - POPA

Consiliul Facultitii ~ Date de contact’:
de Stiinte Economice: Universitatea din Oradea, Facultatea de Stiinte Economice — Birou Decan
25.09.2025 Str. Universitatii, nr. 1, Cod postal 410087, Oradea, jud. Bihor, Romania,
Tel.: 0259-408109, 0259-408407; Fax: 0259-408409,
E-mail: steconomice@uoradea.ro, Pagina web: http://steconomiceuoradea.ro

! Se vor specifica datele de contact (tel., e-mail, pagina web, etc) ale entitatii academice beneficiard a Fisei disciplinei
2 Se vor specifica datele de contact (tel., e-mail, pagina web, etc) ale entitatii academice beneficiare a Fisei de Disciplind


mailto:steconomice@uoradea.ro
http://steconomiceuoradea.ro/
mailto:steconomice@uoradea.ro
http://steconomiceuoradea.ro/

FISA DISCIPLINEI
invitimant la distanta

1. Date despre program

1.1 Institutia de invatdmant superior UNIVERSITATEA DIN ORADEA

1.2 Facultatea FACULTATEA DE STIINTE ECONOMICE

1.3 Departamentul DEPARTAMENTUL MANAGEMENT-MARKETING

1.4 Domeniul de studii CONTABILITATE

1.5 Ciclul de studii STUDII UNIVERSITARE DE LICENTA (CICLUL I)

1.6 Programul de studii/Calificarea CONTABILITATE SI INFORMATICA DE GESTIUNE

2. Date despre disciplina

2.1 Denumirea disciplinei, codul Eonomie mondiala, FSTEID-0172

2.2 Coordonator disciplina Conf.univ.dr. Andreea-Florina FORA

2.3 Tutore instructional Conf.univ.dr. Andreea-Florina FORA

2.4 Anul de studiu | 1| 2.5 Semestrul |4 | 2.6 Tipul de evaluare | Ex

Categoria formativa a disciplinei

DF-fundamentala, DG-generala, DS-de specialitate, DE-economicd/manageriala, DU-umanista, uo

DS — disciplind de specialitate; DC — disciplind complementara

Categoria de optionalitate a disciplinei: DI-impusa (obligatorie), DO-optionala, DL-liber aleasa DI

(facultativa)

3. Timpul total estimat (ore pe semestru alocate activitatilor didactice)

. Total ore din planul de invatamant |42 |Al [28 [AT [4 [TC [10 [AA |-

Il. Distributia fondului de timp ore pe semestru, din care: 83
Documentare suplimentara in bibliotecd, pe platformele electronice de specialitate si pe teren 50
Pregatire seminarii/laboratoare, teme, referate, portofolii si eseuri, comunicare bidirectionala 30

I11. Examinari 3

IV. Alte activitati (precizati).........cccocvriiiiieeinannenn -

Total ore pe semestru (1 + 11 + 111 + 1V) 125

Numarul de credite 5

4. Preconditii (acolo unde este cazul)

4.1 de curriculum | -

4.2 de competente | -

5. Conditii (acolo unde este cazul)

Studiu Individual Calculator, internet, mijloace audio-video, configurare pe platforma e-learning

Desfasurare aplicatii | AT Calculator, internet, mijloace audio-video, configurare pe platforma e-learning

TC Calculator, internet, mijloace audio-video, configurare pe platforma e-learning
AA -

6.1. Competentele specifice acumulate

Competente
profesionale

C1.1 Definirea conceptelor, procedeelor si metodelor folosite in entitatile/organizatiile private si publice
utilizate in studiul avantajelor competitive la diferite niveluri (mondial, UE-27, national, regional);
C2.1 Definirea si descrierea conceptelor fundamentale ale tehnologiei utilizate in analiza si
interpretarea datelor referitoare la fenomenelor si proceselor cu care se confruntd economia mondiala;
C3.1 Definirea conceptelor, teoriilor si metodelor de baza pentru pregitirea informatiilor necesare
intocmirii de rapoarte specifice domeniului.

Competente
transversale

CT 1. Aplicarea principiilor, normelor si valorilor eticii profesionale in cadrul propriei strategii de munca
riguroasa, eficienta si responsabila;

CT 2. Identificarea rolurilor si responsabilitatilor intr-o echipa plurispecializata si aplicarea de tehnici de
relationare si munca eficienta in cadrul echipei;

CT 3. Identificarea oportunitatilor de formare continua si valorificarea eficienta a resurselor si tehnicilor
de Invéatare pentru propria dezvoltare.




6.2. Rezultatele asteptate ale invatarii

Cunostinte Studentul/Absolventul demonstreazd achizifia de cunostinte avansate privind organizatiile
internationale formale (de exemplu, OCDE, BM, FMI, ONU etc.) si informale (de exemplu, BRICS+
etc.), blocurile comerciale regionale si rolul lor in structurarea si functionarea economiei globale.

Aptitudini Studentul/Absolventul analizeaza critic impactul organizatiilor internationale, alege si propune strategii

pe diverse teme de economie globald: aderarea la organisme internationale formale si informale,
integrarea regionald, cooperare internationala etc.

Responsabilitate si | Studentul/Absolventul manifestd profesionalism in initierea de proiecte ce abordeaza subiecte

autonomie

globale, contribuind la elaborarea si implementarea de studii si analize specifice contextului global,
volatil, incert gi multicultural si propunand politici care se adreseaza provocarilor globale.

7. Obiectivele disciplinei (reiesind din grila competentelor specifice acumulate)

7.1 Obiectivul | o formarea unei imagini de ansamblu asupra economii mondiale, explicarea ce sunt, care sunt, cum

general al
disciplinei
economice

sunt i de ce sunt asa si nu altfel relatiile economice stabilite Intre statele lumii §i orientarea
studentilor in procesul de fundamentare a cunostintelor teoretice si dezvoltarea unei gandiri

7.2 Obiectivele | ¢ dezvoltarea unei atitudini proactive fatd de necesitatea participari, de pe pozitii de egalitate, a
specifice statelor lumii la circuitul economic mondial;

mondiale.

* cunoasterea si intelegerea interdependentelor dintre statele lumii;
cunoagterea si intelegerea notiunilor legate de modul de organizare si functionare a economiei

8. Continuturi

Unititi de invitare / studiu individual Metode de predare Obs.
Unitatea de invatare 1. Conditiile formarii Clarificare conceptuala, descoperire dirijata, 2 ore
economiei mondiale sistematizare, schematizare, exemplificare,
autoevaluare.
Unitatea de invatare 2. Economiile nationale, Clarificare conceptuala, descoperire dirijata, 2 ore
sisteme de baza ale economiei mondiale sistematizare, schematizare, exemplificare,
autoevaluare.
Unitatea de invatare 3. Teoriile specializarii Clarificare conceptuala, descoperire dirijata, 2 ore
internationale. Teorii clasice sistematizare, schematizare, exemplificare,
autoevaluare.
Unitatea de invatare 4. Teoriile specializarii Clarificare conceptuald, descoperire dirijata, 2 ore
internationale. Teorii neoclasice sistematizare, schematizare, exemplificare,
autoevaluare.
Unitatea de invatare 5. Relatiile comerciale Clarificare conceptuald, descoperire dirijata, 2 ore
internationale sistematizare, schematizare, exemplificare,
autoevaluare.
Unitatea de invatare 6. Cadrul institutional al Clarificare conceptuald, descoperire dirijata, 2 ore
relatiilor comerciale internationale sistematizare, schematizare, exemplificare,
autoevaluare.
Unitatea de invatare 7. Sistemul financiar Clarificare conceptuald, descoperire dirijata, 2 ore
international contemporan sistematizare, schematizare, exemplificare,
autoevaluare.
Unitatea de invatare 8. Valutele si devizele Clarificare conceptuald, descoperire dirijata, 2 ore
sistematizare, schematizare, exemplificare,
autoevaluare.
Unitatea de invatare 9. Rolul investitiilor Clarificare conceptuald, descoperire dirijata, 2 ore
straine Tn economia mondiala sistematizare, schematizare, exemplificare,
autoevaluare.
Unitatea de invatare 10. Rolul societatilor Clarificare conceptuald, descoperire dirijata, 2 ore
multinationale in economia mondiala sistematizare, schematizare, exemplificare,
autoevaluare.
Unitatea de invatare 11. Integrarea in cadrul Clarificare conceptuald, descoperire dirijata, 2 ore
unor structuri regionale. Procesul integrarii in sistematizare, schematizare, exemplificare,
Europa autoevaluare.
Unitatea de invatare 12. Integrarea in cadrul Clarificare conceptuald, descoperire dirijata, 2 ore
unor structuri regionale. Procesul integrarii sistematizare, schematizare, exemplificare,
inafara Europei autoevaluare.
Unitatea de invatare 13. Tendinta spre Clarificare conceptuald, descoperire dirijata, 2 ore
globalizare sistematizare, schematizare, exemplificare,




autoevaluare.

Unitatea de invatare 14. Economia mondiala la | Clarificare conceptuald, descoperire dirijata, 2 ore
inceput de secol XXI sistematizare, schematizare, exemplificare,
autoevaluare.

Bibliografie obligatorie - material SSI postat pe platforma
Liana Mester — Economie mondiald, Suport pentru Studiul Individual al studentilor ID, Departamentul de

Invitimant la Distanti, Universitatea din Oradea.
Bibliografie suplimentara

= Krugman, Paul, Obstfeld, Maurice — International Economics. Theory and Policy, 12th edition, Addison-
Wesley Pearson, SUA, 2023.

= Ramge, Thomas — The Global Economy as you’ve never seen it, The Experiment, 2018.

= The World Bank Group — Global Economic Prospects, Washington, DC: World Bank, 2025.

8.2 Activititi de tutorat (AT) si de evaluare pe Metode de predare Observatii
parcurs (TC) / activititi aplicative asistate (AA)
Activititi tutoriale Total 4 ore
Activitatea tutoriala 1. Studii de caz: Relatiile de clarificare conceptuala, activitati de grup, 2 ore
schimb si relatiile financiare la nivel international descoperire dirijata, conversatia, problematizarea,

studiu de caz, discutii la intalnirile fata in fata

student/tutore
Activitatea tutoriala 2. Studii de caz: Relatiile de clarificare conceptuala, activitati de grup, 2 ore
cooperare si relatiile de integrare la nivel international descoperire dirijatd, conversatia, problematizarea,

studiu de caz, discutii la intalnirile fatd in fata

student/tutore
Teme de control Total 10 ore
Tema de control 1. Test grild - 30 de intrebari grila cu sinteza cunostintelor, analiza, autoevaluare 5ore
un singur raspuns corect, pe baza modulelor 1-7, timp de
rezolvare online 30 minute
Tema de control 2. Test grila - 30 de intrebari grila cu sinteza cunostintelor, analiza, autoevaluare 5 ore
un singur raspuns corect, pe baza modulelor 8-14, timp
de rezolvare online 30 minute
Activitati asistate
Nu este cazul

Bibliografie obligatorie - material SSI postat pe platforma
Liana Mester — Economie mondiald, Suport pentru Studiul Individual al studentilor ID, Departamentul de
invitimant la Distantii, Universitatea din Oradea.
Bibliografie suplimentara
= Krugman, Paul, Obstfeld, Maurice — International Economics. Theory and Policy, 12th edition,
Addison-Wesley Pearson, SUA, 2023.
= Ramge, Thomas — The Global Economy as you’ve never seen it, The Experiment, 2018.
=  The World Bank Group — Global Economic Prospects, Washington, DC: World Bank, 2025.

9. Coroborarea continuturilor disciplinei cu asteptarile reprezentantilor comunititii epistemice, asociatiilor
profesionale si angajatori reprezentativi din domeniul aferent programului

= Analiza unor situatii empirice tip si evaluarea criticd a metodologiilor utilizate in studiul afacerilor
internationale ale comunitatilor publice si ale organizatiilor private;
= Monitorizarea unor situatii tip prin masurarea gradului de evolutie regionala n afacerile

internationale.
10. Evaluare
Tip activitate Criterii de evaluare Metode de evaluare Pondere din nota
finala
Studiu cunogtinte pentru nota 5: raspuns Evaluare test/intrebari tip 60%
individual (Al) | corect la intrebari tip grila (20 grild (20 intrebari) si 2
raspunsuri ~ corecte  x 0,15 intrebari teoretice

puncte/intrebare + subiect teoretic

x 1 punct + 1 punct din oficiu = 5)
cunostinte pentru nota 10: raspuns
corectla intrebari tip grila (20
raspunsuri corecte X 0,15
puncte/intrebare + subiect teoretic 1 x
3 puncte + subiect teoretic 2 x 3




puncte + 1 punctdin oficiu = 10)
Activitati - - -
tutoriale (AT)
Teme de control | cunostinge pentru nota 5: raspuns TC - doua teste grila pe TC1-20%
(TC) corect la intrebari tip grild (12 parcursul semestrului, conform | TC2 —20%
raspunsuri  corecte X 0,30 specificatiilor de mai sus.
puncte/intrebare + 1 punct din
oficiu =5)
cunogtinte pentru nota 10: raspuns
corectla intrebari tip grila (30
raspunsuri corecte x 0,30
puncte/intrebare + 1 punctdin oficiu
=10)
Activitati - - -
asistate (AA)

Standard minim de performanta

» Obtinerea mediei ponderate minime de 4,5 conform indicatiilor de calcul a notei finale (60% examen, 40% TC-
uri)

Data completarii Coordonator de disciplina: Tutore instructional:
Conf.univ.dr. Andreea-Florina FORA Conf.univ.dr. Andreea-Florina FORA
22.09.2025 (gradul didactic, numele, prenumele i (gradul didactic, numele, prenumele si
semndtura) semndtura)
Adresa de e-mail: afora@uoradea.ro Adresa de e-mail: afora@uoradea.ro

Avizat RCID FSE,
Prof. univ. dr. habil. Dorina POPA

Director de Departament,
Conf. univ. dr. habil. Nicoleta-Georgeta BUGNAR
(gradul didactic, numele, prenumele si semndtura)

Data avizarii In
Date de contact’:

Departament: Universitatea din Oradea, Facultatea de Stiinte Economice, Departamentul de Afaceri
24.09.2025 Internationale . .
Str. Universitatii, nr. 1, Cladire Corp E, sala E119, Cod postal 410087, Oradea, jud. Bihor,
Romania, Tel.: 0259-408799
E-mail: steconomice@uoradea.ro, Pagina web: http://steconomiceuoradea.ro
Decan,
Data avizarii in Prof. univ.dr. habil. Claudia Diana SABAU - POPA

Consiliul Facultiitii  Date de contact?:
de Stiinte Economice:  Universitatea din Oradea, Facultatea de Stiinte Economice — Birou Decan
25.09.2025 Str. Universitatii, nr. 1, Cod postal 410087, Oradea, jud. Bihor, Romania,
Tel.: 0259-408109, 0259-408407; Fax: 0259-408409,
E-mail: steconomice@uoradea.ro, Pagina web: http://steconomiceuoradea.ro

! Se vor specifica datele de contact (tel., e-mail, pagina web, etc) ale entitatii academice beneficiard a Fisei disciplinei
2 Se vor specifica datele de contact (tel., e-mail, pagina web, etc) ale entitatii academice beneficiare a Fisei de Disciplind



mailto:steconomice@uoradea.ro
http://steconomiceuoradea.ro/
mailto:steconomice@uoradea.ro
http://steconomiceuoradea.ro/

FISA DISCIPLINEI
Invatimant la distanta

1. Date despre program

1.1 Institutia de invatdmant superior

UNIVERSITATEA DIN ORADEA

1.2 Facultatea

FACULTATEA DE STIINTE ECONOMICE

1.3 Departamentul

DEPARTAMENTUL DE FINANTE-CONTABILITATE

1.4 Domeniul de studii

CONTABILITATE

1.5 Ciclul de studii

STUDII UNIVERSITARE DE LICENTA (CICLUL I)

1.6 Programul de studii/Calificarea

CONTABILITATE SI INFORMATICA DE GESTIUNE
/ECONOMIST

2. Date despre disciplina

2.1 Denumirea disciplinei, codul

PRACTICA (FSTEID-0439)

2.2 Coordonator disciplind

Prof.univ.dr. Dorina Nicoleta POPA

2.3 Tutore instructional

Prof..univ.dr. Dorina Nicoleta POPA

2.4 Anul de studiu | 11 | 2.5 Semestrul | v | 2.6 Tipul de evaluare | Cv
Categoria formativa a disciplinei
DF-fundamentala, DG-generald, DS-de specialitate, DE-economicd/manageriala, DU-umanista, DS

DS — disciplina de specialitate; DC — disciplind complementara

Categoria de optionalitate a disciplinei: DI-impusa (obligatorie), DO-optionala, DL-liber aleasa

(facultativa)

DI

3. Timpul total estimat (ore pe semestru alocate activitatilor didactice)

L. Total ore din planul de invatamant

184 A1l o [AT [o |1C |0 [AA |84

11. Distributia fondului de timp ore pe semestru, din care: ore
Documentare suplimentara in biblioteca, pe platformele electronice de specialitate si pe teren ore
Pregitire seminarii/laboratoare, teme, referate, portofolii si eseuri, comunicare bidirectionala ore

II1. Examinari ore

IV. Alte activitdti (precizati).....c.oceeeeeeeeeseeneaneennne 0 ore

Total ore pe semestru (I + 11 + ITII + IV) 84

Numarul de credite 3

4. Preconditii (acolo unde este cazul)

4.1 de curriculum

4.2 de competente

5. Conditii (acolo unde este cazul)

Studiu Individual

Desfagurare aplicatii

AT

TC

AA

6. 1. Competentele specifice acumulate




Competente profesionale

= (1.3 Aplicarea conceptelor, procedeelor si metodelor folosite in contabilitatea
entitatii/organizatiei pentru inregistrarea operatiunilor economice.

= Cl1.5 Elaborarea unei proceduri de analiza, evaluare si inregistrare a operatiunilor economice in
contabilitate.

= (2.3 Utilizarea sistemelor de gestiune a bazelor de date si a programelor specifice.

= (2.5 Utilizarea si dezvoltarea unui sistem simplu de colectare a informatiilor in vederea
inregistrarii in contabilitate a operatiunilor economice

= (3.3 Aplicarea conceptelor, teoriilor, principiilor si metodelor de baza pentru pregatirea
informatiilor necesare intocmirii de rapoarte financiar-contabile si/sau fiscale

= (3.5 Intocmirea si prezentarea de rapoarte financiar-contabile si/sau fiscale

= (4.3 Aplicarea metodologiei de calcul si analiza a indicatorilor economico-financiari

Competente
transversale

= CT1 Aplicarea principiilor, normelor si valorilor eticii profesionale in cadrul propriei strategii
de munca riguroasa, eficienta si responsabila

»  CT2 Identificarea rolurilor si responsabilitatilor Intr-o echipa plurispecializata si aplicarea de
tehnici de relationare si munca eficientd in cadrul echipei

6.2. Rezultatele asteptate ale invatairii

o

Cunostiinte

Studentul/Absolventul

- identifica conceptele si aspectele tehnice care stau la baza identificérii si inregistrarii
operatiunilor economice 1n contabilitatea entitatii/organizatiei.

- are cunostinte privind metodele si procedurile de lucru specifice utilizarii resurselor informatice
pentru prelucrarea informatiilor contabile in vederea intocmirii de rapoarte financiar-contabile,
respectiv  determinarea §i  interpretarea indicatorilor economico-financiari ale unei
entitdti/organizatii.

- demonstreaza cunostinte privind principiile si metodele specifice elabordrii si implementarii
programelor informatice in domeniul financiar-contabil.

- demonstreazd cunostinte privind strategiile de actiune pentru organizarea activitatilor
departamentului financiar-contabil al diferitelor tipuri de entitati/organizatii.

Aptitudini

Studentul/Absolventul

- este capabil sa aplice conceptele si aspectele tehnice si tehnologice ale inregistrarii operatiunilor
economice 1n vederea furnizdrii de informatii corecte si relevante utilizatorilor interni si externi in
vederea ludrii deciziilor economice.

- este capabil sa aplice metodele si procedurile de lucru specifice utilizarii resurselor informatice
pentru prelucrarea informatiilor contabile in vederea intocmirii de rapoarte financiar-contabile,
respectiv  determinarea §i  interpretarea indicatorilor economico-financiari ale unei
entitdti/organizatii.

- este capabil sa aplice principiile si metodele specifice elaborarii si implementarii programelor
informatice, pentru a putea formula judecdti de valoare referitoare implementarea eficientd a
acestora la nivelul unei entititi/organizatii.

- este capabil sd elaboreze si sd implementeze strategii de actiune pentru organizarea activitatilor
departamentului financiar-contabil pentru a creste eficienta si valoarea adaugata a acestora pentru
diferitele tipuri de entitati.

Responsabilitate si

autonomie

Studentul / Absolventul:

- este capabil sa ia decizii privind aplicarea conceptelor si aspectelor tehnice si tehnologice
privind inregistrarea operatiunilor economice corespunzatoare nivelului ierarhic la care fsi
desfagoara activitatea si isi asuma responsabilitatea fata de nivelurile ierarhice superioare.

- este capabil sa ia decizii privind: procedurile de lucru specifice utilizarii resurselor informatice,
diseminarea rapoartelor financiar-contabile, respectiv utilizarea indicatorilor economico-financiari
ale unei entitati/organizatii, corespunzatoare nivelului ierarhic la care isi desfdgoara activitatea si
isi asuma responsabilitatea fatd de nivelurile ierarhice superioare.




7. Obiectivele disciplinei (reiesind din grila competentelor specifice acumulate)

7.1 Obiectivul general al Formarea deprinderilor de intocmire si interpretare a documentelor de
disciplinei evidentd contabild primara, a balantei de verificare si a situatiilor financiare;

7.2 Obiectivele specifice

Dezvoltarea capacitatii studentilor de a intelege activitatea financiar-
contabild a unei entitati economice

Formarea abilitatilor necesare pentru elaborarea unei monografii
contabile, a unei lucrari de analiza a pozitiei si performantei
financiare a entitatii

formarea deprinderilor de utilizare a sistemelor informatice de
colectare a informatiilor in vederea inregistrarii in contabilitate a
operatiunilor economico-financiare ale organizatiei, a realizarii,
gestionarii §i actualizarii bazelor de date si a elaborarii de rapoarte-

suport pentru procesul decizional.

8. Continuturi

Activitati de tutorat (AT) si de evaluare pe Metode de predare Observatii
parcurs (TC) / activititi aplicative asistate (AA)

Activitati aplicative asistate (AA)

1. Prezentarea organizatiei gazda: cadrul legislativ, | Studii de caz, discutii la intalnirile student 6 ore
obiect de activitate, structura organizatorica, — tutore.

2. Prezentarea compartimentului financiar-contabil, | Studii de caz, discutii la Intalnirile student 6 ore
a modului de organizare a contabilitatii — tutore.

organizatiei, descrierea produselor informatice

utilizate in activitatea fiananciar-contabild

3. Contabilitatea trezoreriei: incasari si plati in Studii de caz, discutii la intalnirile student 6 ore
numerar i prin virament, depuneri de numerar la — tutore.

banca, acordarea si justificarea avansului spre

decontare

4. Contabilitatea stocurilor: aprovizionari, eliberari | Studii de caz, discutii la intdlnirile student 6 ore
in consum, obtinere din productie proprie, vanzare, | — tutore..

scoatere din evidentd; Politica entitatii privind

stocurile: evaluarea la intrarea in patrimoniu,

metode de inventariere a stocurilor, evaluarea la

iesirea din patrimoniu

5. Contabilitatea imobilizarilor: Intrari si iesiri de Studii de caz, discutii la intalnirile student 6 ore
imobilizari corporale, inregistrarea amortizarii, — tutore.

Politica contabila a entitatii privind imobilizarile,

metodele de amortizare, reevaluarile




6 Contabilitatea decontarilor cu personalul Studii de caz, discutii la intalnirile student 6 ore
— tutore.

7. Contabilitatea taxei pe valoarea adaugata Studii de caz, discutii la Intalnirile student 6 ore
— tutore.

8. Contabilitatea cheltuielilor, veniturilor si Studii de caz, discutii la intdlnirile student 6 ore

rezultatelor; Calculul, inregistrarea si varsarea — tutore

impozitului pe profit sau venit (dupa caz);

9. Alte operatii specifice entitatii: Majorari, Studii de caz, discutii la intalnirile student 6 ore

diminuari de capital social, repartizare rezultat, — tutore.

contracte de leasing, Imprumuturi pe termen lung

etc., dupd caz

10. Intocmirea balantei de verificare la terminarea Studii de caz, discutii la intalnirile student 6 ore

perioadei de practica — tutore.

11. Intocmirea declaratiilor specifice: D 112, D390, | Studii de caz, discutii la intalnirile student 6 ore

D300, D394, D100, D101 — tutore.

12. Intocmirea situatiilor financiare simplificate la | Studii de caz, discutii la intalnirile student 6 ore

terminarea perioadei de practica — tutore.

13. Calculul si interpretarea principalilor indicatori | Studii de caz, discutii la Intalnirile student 6 ore

de analiza financiara: indicatori de echilibru — tutore.

financiar, rate de lichiditate, de gestiune si de

rentabilitate

14. Concluzii privind activitatea de practica Studii de caz, discutii la intalnirile student 6 ore

desfasuratd, propuneri de masuri in vederea
imbunatatirii situatiei financiare a entitatii baza de
practica

— tutore.

Bibliografie

1. Bogdan Victoria Coord, Carmen Mihaela Scorte, Diana Elisabeta Balaciu, Marioara Belenesi, Bazele
contabilitatii: repere teoretice si aspecte practice, Editura Universitatii din Oradea, 2013

2. Feleaga, L., Feleaga, N., Contabilitate Financiara - o abordare europeana si Internationala, vol.

III, Editura Infomega, Bucuresti, 2005;

3. Farcas, M., Contabilitate financiara, Editura Universitatii din Oradea, Oradea, 2011;

4. Dorina Nicoleta Lezeu Analiza situatiilor financiare ale intreprinderii, Editura Economia, 2004;

5. Legea contabilitatii nr. 82/1991 republicatd, cu modificarile ulterioare

6. OMFP 1802/2014 pentru aprobarea reglementarilor contabile privind situatiile financiare anuale
individuale si situatiile financiare anuale consolidate

7. Documente de lucru de la organizatia gazda de practica
8. Rapoarte/regulamente/analize de la organizatia gazda de practica

9. www.mfinante.ro

9. Coroborarea continuturilor disciplinei cu asteptarile reprezentantilor comunititii epistemice,

asociatiilor profesionale si angajatori reprezentativi din domeniul aferent programului

Structura si continutul disciplinei este in concordanta cu cele ale disciplinelor similare de la Universitati din
tara si strainatate. Reprezentantii asociatiilor profesionale si angajatorii au fost consultati cu privire la

continutul disciplinei. Astfel, acesta a fost adaptat pentru a raspunde cerintelor pietei muncii.

10. Evaluare

Tip activitate Criterii de evaluare

Metode de evaluare
finala

Pondere din nota

Activitati asistate
(AA)

1. Evaluarea raportului
de practica

Evaluare sumativa
Portofoliu de practicd/Lucrare
scrisd




Evaluare continua
2. Evaluarea de catre tutore Verificare pe parcurs / Fisa de 25%
3. Evaluarea la colocviu evaluare

Réspunsuri la intrebari 25%

Standard minim de performanta

Elaborarea unui portofoliu (raport de practica) cuprinzand monografie contabild cu documente justificative
reprezentative atasate (inclusiv balanta de verificare), declaratiile fiscale obligatorii

Data completarii Coordonator de disciplina: Tutore instructional:
23.09.2025 Prof.univ.dr. Dorina Popa Prof.univ.dr. Dorina Popa
(gradul didactic, numele, prenumele si (gradul didactic, numele, prenumele i
semndatura) semndtura)
Adresa de e-mail:
Adresa de e-mail: dlezeu@uoradea.ro dorinapopal2@yahoo.com

dorinapopal2@yahoo.com

Avizat RCID,
Conf. Univ. Dr.
Ioana HOREA/

Dorina POPA

Director de Departament,

Prof.univ.dr. habil. Ioan Dan Morar
(gradul didactic, numele, prenumele §i semndtura)

Data avizarii in

Departament: Date de contact':

Universitatea din Oradea, Facultatea de Stiinte Economice, Departamentul de Finante-
Contabilitate

Str. Universitatii, nr. 1, Cladire Corp F, etaj 1, sala F103

Cod postal 410087, Oradea, jud. Bihor, Romania

Tel.: 0259-408410; Fax: 0259-408409

E-mail: steconomice@uoradea.ro

Pagina web: http://steconomiceuoradea.ro

24.09.2025

Decan,

Prof. univ.dr. habil. Claudia Diana Sabau-Popa

Data avizirii in o . .
(gradul didactic, numele, prenumele si semndatura

Consiliul Facultatii de

Stiinte Economice: Date de contact2:

Universitatea din Oradea, Facultatea de Stiinte Economice — Birou Decan
Str. Universitatii, nr. 1
Cod postal 410087, Oradea, jud. Bihor, Roméania
Tel.: 0259-408109, 0259-408407; Fax: 0259-408409
E-mail: steconomice@uoradea.ro
Pagina web: http://steconomiceuoradea.ro

23.09.2025

!'Se vor specifica datele de contact (tel., e-mail, pagina web, etc) ale entitatii academice beneficiara a Fisei disciplinei
2 Se vor specifica datele de contact (tel., e-mail, pagina web, etc) ale entititii academice beneficiare a Fisei de Disciplind




FISA DISCIPLINEI
invitimant la distanta
1. Date despre program

1.1 Institutia de invatamant superior UNIVERSITATEA DIN ORADEA

1.2 Facultatea FACULTATEA DE STIINTE ECONOMICE

1.3 Departamentul DEPARTAMENTUL DE FINANTE-CONTABILITATE
1.4 Domeniul de studii CONTABILITATE

1.5 Ciclul de studii STUDII UNIVERSITARE DE LICENTA (CICLUL I)
1.6 Programul de studii/Calificarea CONTABILITATE SI INFORMATICA DE GESTIUNE

2. Date despre disciplina

2.1 Denumirea disciplinei, codul CONTABILITATE SI GESTIUNE FISCALA, FSTEID-0653

2.2 Coordonator disciplind Conf.univ.dr.habil. Luminita RUS

2.3 Tutore instructional Conf.univ.dr.habil. Luminita RUS

2.4 Anul de studiu | I | 2.5 Semestrul | IV | 2.6 Tipul de evaluare | Cv

Categoria formativa a disciplinei

DF-fundamentala, DG-generald, DS-de specialitate, DE-economicd/manageriala, DU-umanista, DS

DS — disciplina de specialitate; DC — disciplind complementara

Categoria de optionalitate a disciplinei: DI-impusa (obligatorie), DO-optionald, DL-liber aleasa DO

(facultativa)

3. Timpul total estimat (ore pe semestru alocate activitatilor didactice)

I Total ore din planul de invatamént ~ [56 [AI |28 [AT |8 |[TC [20 [AA |-

II. Distributia fondului de timp ore pe semestru, din care: 90
Documentare suplimentara in biblioteca, pe platformele electronice de specialitate si pe teren 54
Pregatire seminarii/laboratoare, teme, referate, portofolii i eseuri, comunicare bidirectionala 36

1. Examinari 4

IV. Alte activitati (precizati).........coceeeeveveveeeereennn

Total ore pe semestru (I + I1 + III + IV) 150

Numarul de credite 6

4. Preconditii (acolo unde este cazul)
4.1 de curriculum -
4.2 de competente | -
5. Conditii (acolo unde este cazul)
Studiu Individual Calculator, internet, mijloace audio-video, configurare pe platforma e-learning
Desfasurare aplicatii | AT Calculator, internet, mijloace audio-video, configurare pe platforma e-learning
TC Calculator, internet, mijloace audio-video, configurare pe platforma e-learning
AA -

6.1. Competentele specifice acumulate

intocmirii de rapoarte financiar-contabile si/sau fiscale

intocmirii de rapoarte financiar-contabile si/sau fiscale

Competente | | C 3.3. Aplicarea conceptelor, teoriilor, principiilor si metodelor de baza pentru pregatirea

= C3.1. Definirea conceptelor, teoriilor si metodelor de baza pentru pregétirea informatiilor necesare

= C3.2. Explicarea conceptelor, teoriilor si metodelor de baza pentru pregatirea informatiilor necesare

transversale muncd riguroasa, eficientd si responsabild

profesionale informatiilor necesare intocmirii de rapoarte financiar-contabile si/sau fiscale
= C 3.4. Evaluarea procedeelor si instrumentelor de prelucrare a informatiilor necesare intocmirii de
rapoarte financiar-contabile si/sau fiscale
= C3.5. Intocmirea si prezentarea de rapoarte financiar-contabile si/sau fiscale
Competente e CT1. Aplicarea principiilor, normelor si valorilor eticii profesionale in cadrul propriei strategii de




6.2. Rezultatele asteptate ale invatarii

Cunostinte Studentul/absolventul descrie modalitatile de calcul a taxelor si impozitelor specifice unei
entitdti economice
Studentul/absolventul identificd criteriile de recunoastere In contabilitate a taxelor si
impozitelor specifice unei entitati economice
Studentul/absolventul identifica elementele din declaratiile fiscale ale entitatilor economice
Aptitudini Studentul/absolventul aplica politicile fiscal, in conformitate cu legislatia aplicabila
Studentul/absolventul evalueaza efectele fiscal ale operatiunilor economice Intr-un context dat
Responsabilitate | Studentul/absolventul gestioneaza conformitatea cu reglementdrile fiscal si contabile,
si autonomie respectand procedurile entitatii economice
Studentul/absolventul propune strategii de exploatare a oportunitatilor fiscale

7. Obiectivele disciplinei (reiesind din grila competentelor specifice acumulate)

7.1 Obiectivul
general al
disciplinei

¢ Initierea si aprofundarea cunostintelor referitoare la transpunerea in practica a cunostintelor teoretice
privind contabilitatea si gestiunea fiscala a unei entitati economice
e Analiza comparativd a elementelor contabile si a celor fiscale din cadrul operatiilor economice

desfasurate de diferitele entitéti economice
e Dezvoltarea abilitatilor de aplicare corecta a reglementarilor contabile si fiscale

7.2 Obiectivele
specifice

= Cunoasterea si utilizarea corecta a tratamentului contabil si fiscal al operatiilor economico-
financiare desfasurate de entitatile economice

= Explicarea si interpretarea tratamentelor contabile si fiscale ale operatiilor economico-
financiare desfasurate de entitdtile economice in functie de tipul de organizare sau sectorul
de activitate

= Explicarea si interpretarea metodelor utilizate in pregatirea informatiilor necesare intocmirii
de rapoarte financiar-contabile gi/sau fiscale

= Participarea la analiza si interpretarea informatiilor contabile si fiscale oferite de contabilitate
in vederea elaborarii deciziilor celor interesati in activitatea entitatii economice

= Dezvoltarea capacitatii de organizare a contabilititii in functie de specificul activitatii entitatii
economice

» Formarea deprinderilor de aplicare corectéd a tratamentelor contabile si fiscale a operatiilor
economice

= Formarea unei gandiri contabile logice si independente

8. Continuturi

FISCALITATEA ENTITATII ECONOMICE

Unititi de invitare / studiu individual Metode de predare Obs.
Unitatea de invatare 1. ORGANIZAREA SI CONTABILITATII iN Prelegere, Dezbatere, Studiu de caz 2 ore
FUNCTIE DE SPECIFICUL ACTIVITATII ENTITATII ECONOMICE
Unitatea de invatare 2. REGLEMENTARI GENERALE PRIVIND Prelegere, Dezbatere, Studiu de caz 2 ore
DOCUMENTELE JUSTIFICATIVE
Unitatea de Invatare 3. POLITICA DE CONTABILITATE SI Prelegere, Dezbatere, Studiu de caz 2 ore

FISCALA

Unitatea de invéatare 4. RAPORTAREA FINANCIARA SI RAPORTAREA Prelegere, Dezbatere, Studiu de caz 2 ore

Unitatea de Invétare 5. CONTABILITATEA SI FISCALITATEA Prelegere, Dezbatere, Studiu de caz 2 ore
IMOBILIZARILOR: REGULI GENERALE, VALORI CONTABILE SIVALORI
FISCALE, AMORTIZARE CONTABILA SI AMORTIZARE F ISCALA

CONTRIBUTIILOR SOCIALE: ARIA DE CUPRINDERE, BAZA DE CALCUL,
TRATAMENT CONTABIL SI FISCAL

Unitatea de invatare 6. CONTABILITATEA SI FISCALITATEA Prelegere, Dezbatere, Studiu de caz 2 ore
REMUNERARII SALARIATILOR
Unitatea de invatare 7. CONTABILITATEA SI FISCALITATEA Prelegere, Dezbatere, Studiu de caz 2 ore

ATVA

Unitatea de invatare 8. CONTABILITATEA SI MECANISMUL FISCAL AL| Prelegere, Dezbatere, Studiu de caz 2 ore
TAXEI PE VALOAREA ADAUGATA: DECLARATII FISCALE SI
INFORMATIVE, TERMENE DE EXIGIBILITATE, JURNALE DE EVIDENTA

FISCAL

Unitatea de invitare 9. TRATAMENTUL CONTABIL SITRATAMENTUL | Prelegere, Dezbatere, Studiu de caz 2 ore
FISCAL AL REZULTATULUI EXERCITIULUI (I): DETERMINAREA
REZULTATULUI CONTABIL SI DETERMINAREA REZULTATULUI




Unitatea de invatare 10. TRATAMENTUL CONTABIL SI Prelegere, Dezbatere, Studiu de caz 2 ore
TRATAMENTUL FISCAL AL REZULTATULUI EXERCITIULUI (IT):
IMPOZITAREA PROFITULUI, ARIA DE CUPRINDERE, BAZA DE

CALCUL, REGISTRE
CONTABILE SI DE EVIDENTA FISCALA

Unitatea de invatare 11. CONTABILITATEA SI FISCALITATEA Prelegere, Dezbatere, Studiu de caz 2 ore
IMPOZITULUI PE VENITUL MICROINTREPRINDERILOR: ARIA DE

CUPRINDERE, BAZA DE CALCUL, REGISTRE CONTABILE SI DE
EVIDENTA FISCALA

Unitatea de invatare 12. CONTABILITATEA SI FISCALITATEA Prelegere, Dezbatere, Studiu de caz 2 ore
VENITURILOR OBTINUTE DIN ACTIVITATI INDEPENDENTE

Unitatea de invatare 13. CONTABILITATEA SI FISCALITATEA Prelegere, Dezbatere, Studiu de caz 2 ore
TAXELOR LOCALE: ARIA DE CUPRINDERE, BAZA DE CALCUL,
TRATAMENT CONTABIL

Unitatea de invatare 14. CONVERGENTE SI DIVERGENTE INTRE Prelegere, Dezbatere, Studiu de caz 2 ore
CONTABILITATE SI FISCALITATE: CONCLUZII SI PROPUNERI

Bibliografie obligatorie - material SSI postat pe platforma
RUS Luminita, Contabilitate si gestiune fiscala - Suport pentru Studiul Individual al studentilor ID, Departamentul pentru
Invatimant la Distanta si Invatimant cu Frecventa Redusd, Universitatea din Oradea, 2017

Bibliografie suplimentara

Coman Florin, Contabilitate financiara si fiscalitate, Editura Economica, Bucuresti, 2009, disponibila la CRIDIFR, cota
1323, 1324
Feleagd Niculae, Feleaga Liliana, Contabilitate financiara. O abordare europeand si internationald. Volumul I, Editia a
II- a, Editura Economica, Bucuresti, 2007, disponibila la CRIDIFR, cota 1494, 1495
Feleagd Niculae, Feleaga Liliana, Contabilitate financiara. O abordare europeana si internationala. Volumul 11, Editia a
II-a, Editura Economica, Bucuresti, 2007, disponibila la CRIDIFR, cota 1496, 1497
Rapcencu Cristian, Contabilitatea si fiscalitatea imobilizarilor corporale. De la A la Z: spete practice si exemple rezolvate,
Editura CECCAR, Bucuresti, 2012, disponibild la Biblioteca Universitatii din Oradea, cota 657/R25 11118672
***QOrdinul Ministrului Finantelor Publice nr. 1802 din 29 decembrie 2014 privind aprobarea Reglementarilor contabile
privind situatiile financiare anuale individuale si situatiile financiare anuale consolidate, publicat in Monitorul Oficial nr.
963 din 30 decembrie 2014, disponibil online la

adresa http://discutii.mfinante.ro/static/10/Mfp/cod_procedura 2012/2014/omfp1802_30122014.pdf
*#*Ordinul Ministrului Finantelor Publice nr. 170 din 17 februarie 2015 pentru aprobarea Reglementarilor contabile privind
contabilitatea in partida simpla, publicat in Monitorul Oficial nr. 139 din 24 februarie 2015, disponibil online la adresa
http://discutii.mfinante.ro/static/10/Mfp/noutati_legislative/OMFP170_2015.pdf
*#*Ordinul Ministrului Economiei si Finantelor nr. 3512 din 27 noiembrie 2008 privind documentele financiar-contabile,
publicat in Monitorul Oficial nr. 870 din 23 decembrie 2008, disponibil online la adresa
http://discutii.mfinante.ro/static/10/Mfp/reglementaricontabile/agentieconomici/3512_2.pdf
***] egea nr. 82 din 24 decembrie 1991, republicata, cu modificarile si completarile ulterioare, disponibila online la adresa
https:/static.anaf.ro/static/10/Anaf/legislatie/Legea_contabilitatii.htm

= *¥**] egea nr. 227 privind Codul fiscal din 8 septembrie 2015 publicata in Monitorul Oficial nr. 688 din 10.09.2015,

disponibil online la adresa https:/static.anaf.ro/static/10/Anaf/legislatie/L._227 2015.pdf

8.2 Activitati de tutorat (AT) si de evaluare pe Metode de predare

parcurs (TC) / activititi aplicative asistate (AA)

Observatii

Activitati tutoriale

Total 8 ore

Activitatea tutoriala 1. CONSIDERATII GENERALE Clarificare conceptuala, Dezbatere
PRIVIND REGLEMENTARILE CONTABILE SI FISCALE Studiu de caz, Aplicatii practice
a. Organizarea contabilitatii entitatii economice Discutii la intalnirile fata in fata student/tutore

b. Politicile contabile si fiscalitatea entitatii
economice

c. Aplicatii privind contabilitatea si fiscalitatea
imobilizarilor

4 ore

Activitatea tutorialid 2. TRATAMENTUL CONTABIL SI Clarificare conceptuald, Dezbatere
FISCAL AL IMPOZITELOR DATORATE BUGETULUI DE Studiu de caz, Aplicatii practice
STAT Discutii la intlnirile fata in fata student/tutore

a. Taxa pe valoarea adaugata
b. Impozitul pe profit
c. Impozit pe veniturile microintreprinderilor

4 ore

Teme de control

Total 20 ore

Tema de control 1. INTREBARI SI SUBIECTE Sinteza cunostintelor, analiza, autoevaluare

APLICATIVE PRIVIND REGLEMENTARILE CONTABILE SI
FISCALE APLICABILE ENTITATILOR ECONOMICE
ROMANESTI

10 ore



http://discutii.mfinante.ro/static/10/Mfp/cod_procedura_2012/2014/omfp1802_30122014.pdf
http://discutii.mfinante.ro/static/10/Mfp/noutati_legislative/OMFP170_2015.pdf
http://discutii.mfinante.ro/static/10/Mfp/reglementaricontabile/agentieconomici/3512_2.pdf
https://static.anaf.ro/static/10/Anaf/legislatie/Legea_contabilitatii.htm
https://static.anaf.ro/static/10/Anaf/legislatie/L_227_2015.pdf

Tema de control 2. APLICATII PRIVIND TRATAMENTUL | Sinteza cunostintelor, analiza, autoevaluare 10 ore

CONTABIL SI FISCAL AL UNOR OPERATII ECONOMICO-
FINANCIARE

Activitati asistate

Bibliografie obligatorie - material SSI postat pe platforma
RUS Luminita, Contabilitate si gestiune fiscala - Suport pentru Studiul Individual al studentilor ID, Departamentul pentru
Invitamant la Distanta si Invitamant cu Frecventa Redusa, Universitatea din Oradea, 2017

Bibliografie suplimentara

Coman Florin, Contabilitate financiara si fiscalitate, Editura Economica, Bucuresti, 2009, disponibila la CRIDIFR, cota
1323, 1324

Feleagd Niculae, Feleaga Liliana, Contabilitate financiara. O abordare europeand si internationald. Volumul I, Editia a II-
a, Editura Economica, Bucuresti, 2007, disponibila la CRIDIFR, cota 1494, 1495

Feleagd Niculae, Feleagd Liliana, Contabilitate financiara. O abordare europeand si internationald. Volumul II, Editia a
II-a, Editura Economicd, Bucuresti, 2007, disponibild la CRIDIFR, cota 1496, 1497
Rapcencu Cristian, Contabilitatea si fiscalitatea imobilizarilor corporale. De la A la Z: spete practice si exemple rezolvate,
Editura CECCAR, Bucuresti, 2012, disponibila la Biblioteca Universitatii din Oradea, cota 657/R25 11118672
***QOrdinul Ministrului Finantelor Publice nr. 1802 din 29 decembrie 2014 privind aprobarea Reglementarilor contabile
privind situatiile financiare anuale individuale si situatiile financiare anuale consolidate, publicat in Monitorul Oficial nr.
963 din 30 decembrie 2014, disponibil online la adresa
http://discutii.mfinante.ro/static/10/Mfp/cod_procedura 2012/2014/omfp1802 30122014.pdf
***QOrdinul Ministrului Finantelor Publice nr. 170 din 17 februarie 2015 pentru aprobarea Reglementarilor contabile privind
contabilitatea in partida simpla, publicat in Monitorul Oficial nr. 139 din 24 februarie 2015, disponibil online la adresa
http://discutii.mfinante.ro/static/10/Mfp/noutati_legislative/OMFP170_2015.pdf
*#*Ordinul Ministrului Economiei si Finantelor nr. 3512 din 27 noiembrie 2008 privind documentele financiar-contabile,
publicat 1n  Monitorul Oficial nr. 870 din 23 decembrie 2008, disponibil online la adresa
http://discutii.mfinante.ro/static/10/Mfp/reglementaricontabile/agentieconomici/3512 2.pdf
***Legea nr. 82 din 24 decembrie 1991, republicata, cu modificérile si completarile ulterioare, disponibila online la adresa
https://static.anaf.ro/static/10/Anaf/legislatie/Legea contabilitatii.htm

= *¥**] egea nr. 227 privind Codul fiscal din 8 septembrie 2015 publicata in Monitorul Oficial nr. 688 din 10.09.2015,

disponibil online la adresa https:/static.anaf.ro/static/10/Anaf/legislatie/L._227 2015.pdf

9. Coroborarea continuturilor disciplinei cu asteptarile reprezentantilor comunitatii epistemice, asociatiilor

rofesionale si angajatori reprezentativi din domeniul aferent programului

= Identificarea corectd a operatiei economico-financiare reflectatd de documentul justificativ

= [dentificarea corecta a tratamentului fiscal al operatiei economico-financiare

= Reflectarea corectd in conturi a operatiilor economico-financiare

= Elaborarea corecta a raportarii contabile

= Intocmirea corectd a declaratiilor fiscale

= Deprinderea metodelor, tehnicilor si procedurilor specifice raportarilor contabile si fiscale in
functie de tipul de entitate economica

10. Evaluare

Tip activitate Criterii de evaluare Metode de evaluare Pondere din nota
finala
Studiu Cunoasterea conceptelor, a termenilor specifici  [Evaluare sumativa:
individual (AI) domeniului contabil si fiscal si a impozitelor si
taxelor specifice unei entitati economice, Examen scris/oral 60 %
gestionarea conformitétii cu reglementarile fiscale | (rdspunsuri la intrebari /
si strategii de exploatare a oportunitatilor fiscale: | teste grild si rezolvare

studii de caz in timp
IAbordarea subiectelor in cadrul examenului prin limitat) on-site / on-line pe
rezolvarea studiilor de caz si raspuns la Intrebari platforma

sau teste grild, evaluate conform punctajelor https://e.uoradea.ro)
mentionate in momentul accesarii examenului
pentru fiecare subiect in parte. Punctul din oficiu
este mentionat in subiectele de examinare.

Nota minima obtinuta la examenul scris/oral/on-
line trebuie sa fie nota 4,50 pentru a putea fi
calculata nota finala prin algoritmul de calcul:
Nota finala = Nota examen x 60% + Nota seminar
i 40%

In caz contrar, nota obtinuti la examenul din



https://e.uoradea.ro/
http://discutii.mfinante.ro/static/10/Mfp/cod_procedura_2012/2014/omfp1802_30122014.pdf
http://discutii.mfinante.ro/static/10/Mfp/noutati_legislative/OMFP170_2015.pdf
http://discutii.mfinante.ro/static/10/Mfp/reglementaricontabile/agentieconomici/3512_2.pdf
https://static.anaf.ro/static/10/Anaf/legislatie/Legea_contabilitatii.htm
https://static.anaf.ro/static/10/Anaf/legislatie/L_227_2015.pdf

sesiune/sesiune de restante este nota finala
Activitati - - -
tutoriale (AT)
Teme de control [[dentificarea datelor din contabilitate ce pot fi Evaluare continud (Doua teme | TC1 —20 %
(TC) utilizate pentru scopuri fiscale, Evaluarea efectelor|de control): TC2 -20 %
fiscale ale operatiunilor economice intr-un context| e TC 1 — Test grild de
dat, Calculul si declararea impozitelor si taxelor rezolvat in 30-45 min pe
specifice entitatii economice: platforma
https://e.uoradea.ro
IAbordarea subiectelor in cadrul testului prin e TC 2 — Test de verificare
rezolvarea spetelor fiscale si raspuns la intrebari | on-line pe platforma
sau teste grila, evaluate conform punctajelor https://e.uoradea.ro
mentionate in momentul accesdrii examenului (rezolvarea in 60-90 minute
pentru fiecare subiect in parte. Punctul din oficiu | a unui set de probleme pus
este mentionat in subiectele de examinare. la dispozitia studentilor)
Activitati - -
asistate (AA)

Standard minim de performanta

= Cunoasterea si intelegerea continutului cursurilor la nivelul ideilor esentiale
= FElaborarea de rapoarte financiare si/sau fiscale ale unei entitati / organizatii
» Obtinerea cel putin a notei 4,50 la proba scrisa din sesiunea de examene

Data completarii Coordonator de disciplina: Tutore instructional:

Conf.univ.dr.habil. Luminita RUS

27.09.2025 (gradul didactic, numele, prenumele si
semndtura)
Adresa de e-mail: lrus@uoradea.ro
Avizat RCID FSE,

Conf.univ. dr. habil. Dorina Nicoleta POPA/

Conf.univ.dr.habil. Luminita RUS
(gradul didactic, numele, prenumele si
semndtura)

Adresa de e-mail: lrus@uoradea.ro

Conf.univ. dr. Ioana Claudia HOREA

Data avizarii in
Departament:

24.09.2025

Data avizarii in
Consiliul Facultatii

de Stiinte Economice:

25.09.2025

Director de Departament,
Prof.univ.dr.habil. loan Dan MORAR

(gradul didactic, numele, prenumele si semndtura)
Date de contact!:
Universitatea din Oradea, Facultatea de Stiinte Economice, Departamentul de Finante-Contabilitate
Str. Universitatii, nr. 1, Cladire Corp ..., sala ..., Cod postal 410087, Oradea, jud. Bihor, Romania,
Tel.: 0259-408799
E-mail: steconomice@uoradea.ro, Pagina web: http://steconomiceuoradea.ro

Decan,
Prof. univ.dr. habil. Claudia-Diana SABAU-POPA
Date de contact?:
Universitatea din Oradea, Facultatea de Stiinte Economice — Birou Decan
Str. Universitatii, nr. 1, Cod postal 410087, Oradea, jud. Bihor, Romania,
Tel.: 0259-408109, 0259-408407; Fax: 0259-408409,
E-mail: steconomice@uoradea.ro, Pagina web: http://steconomiceuoradea.ro
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